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6 التقرير السنوي لعام 2022

 رسالة 
الأمين العام 

مثير  بشكل  تتنامى  العالم  في  الإنسانية  الاحتياجات  تفتأ  لا 

للقلق وبدرجة تفوق إلى حد كبير الموارد المتاحة لتلبيتها، وفي 

الوقت ذاته لا تزال التكلفة البشرية الُمُتكبدة بسبب الكوارث 

والأزمات مرتفعة بشكل غير مقبول. 

أيضا  تتزايد  وشدة،  عددا  الكوارث  هذه  تزايد  استمرار  ومع 

تكلفة الاستجابة لها والأخذ بيد المجتمعات المحلية المتضررة 

خلال رحلة تعافيها.

المتقدمة  البلدان  في  العالم،  أنحاء  جميع  في  الناس  وسيظل 

والبلدان النامية على حد سواء، بحاجة إلى المساعدة من أجل 

التمكن من التحسب لأي عدد من الأخطار المتداخلة ومنعها 

من الحدوث والحد من مخاطرها والتخفيف من آثارها.

وتتأثر المجتمعات المحلية بالعوامل التالية:

y	 التي والتهديدات  المناخ،  تغير  مثل  الكبرى  التوجهات 

تتعرض لها البيئة، والهجرة، والجوائح، والتوسع الحضري، 

والتحولات في التركيبات السكانية؛

y	 المسلح والنزاع  كوفيد-19،  لجائحة  الاقتصادية  الآثار 

وأسعار  التضخم  معدلات  وارتفاع  أوكرانيا،  في  الدولي 

الطاقة، والأزمات المصرفية، والنمو العالمي غير المتكافئ، 

وطاقة القطاع الخاص غير المستغلة على نحو مناسب؛

y	 ،)»الرقمنة، وقدرة الآلة على التعلم )»الذكاء الاصطناعي

وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛

y	 الصدمات الاجتماعية، مثل ارتفاع معدلات البطالة وعدم

المساواة والإقصاء وتدهور المؤشرات الصحية؛

y	 العالمي الحكم  تعطل  العالمية، مثل  السياسية  الضغوط 

إلى  أيضا  تؤدي  أن  يمكن  التي  والشعبوية  والاستقطاب 

انعدام الثقة في المؤسسات.

Jagan Chapagain

الأمين العام والمدير التنفيذي

 للاتحاد الدولي لجمعيات 

الصليب الأحمر والهلال الأحمر



غير  أزمات  سببتها  الدولي ضغوطا  الإنساني  النظام  وقد شهد 

مسبوقة، كالأزمات التي وقعت في السنوات القليلة الماضية.

ولا يمكن للحال أن يستمر على هذا المنوال.

وفي ضوء ذلك، غير الاتحاد الدولي نهوجه وأنظمته كي نتمكن 

ونتحلى  أفضل،  بشكل  المتزايدة  اليوم  احتياجات  تلبية  من 

ستظهر  التي  الجديدة  للتحديات  للتصدي  اللازمة  بالمرونة 

لا محالة.

بالعمل  التزامنا  وهو  يتغير،  لن  واحدا  شيئا  هناك  ولكن 

دعم  على  متطوع  مليون   16.5 قرابة  عمل  فقد  المحلي. 

المجتمعات المحلية المحتاجة إلى المساعدة في عام 2022 من 

خلال 000 197 فرع محلي في جميع أنحاء العالم – ما يمثل 

حضورا محليا دائما لا نظير له، يدعمه الاتحاد الدولي بتضامنه 

وانتشاره العالمي. وتلك هي شبكة الاتحاد الدولي التي تتسم 

بأنها محلية قدر الإمكان، وعالمية حسب الاقتضاء.

طور  كيف  يرى  أن  السنوي،  التقرير  هذا  في  المرء،  وبوسع 

العالمية  للتحديات  التصدي  في  أساليبه  من  الدولي  الاتحاد 

المبينة في أولوياتنا الاستراتيجية الخمس، وكيف عزز الوظائف 

التمكينية الأربع التي تشكل الدعامة لعملنا الجماعي وعمل 

على تبسيطها.

وفي الوقت ذاته، استجابت أنظمتنا بكافة نطاقاتها من العالمية 

من   ،2022 عام  في  وقعت  التي  الكبرى  للأزمات  المحلية  إلى 

القارة  في  والكوليرا  الجوع  ذلك  في  بما  أوكرانيا،  إلى  أفغانستان 

الأفريقية، وترحال السكان في الأمريكتين، والفيضانات في اليمن.

لحالات  للاستجابة  الطوارئ  صندوق  منظومة  بإصلاح  وقمنا 

الكوارث بحيث يتضمن العمل الاستباقي ضمن ركائزه، وقمنا 

بتنويع قاعدة موارده من خلال استحداث آلية تأمين مبتكرة 

وإصدار نداءات للطوارئ على نطاق الاتحاد الدولي.

والموارد  الاحتياجات  بين  القائمة  الفجوات  معالجة  وتجري 

لمواجهة  العالمية  المنصة  مثل  مخصصة  منصات  خلال  من 

تغير المناخ، التي أُُطلقت في المؤتمر السابع والعشرين للدول 

الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ، 

يرمي  الذي  المسارات،  امتداد  للهجرة على  العالمي  والبرنامج 

إلى توسيع نطاق إتاحة المساعدة والحماية عبر الحدود وعلى 

الإنسانية  الخدمات  نقاط  خلال  من  الهجرة  مسارات  طول 

الأبيض  البحر  في  موجودة  واحدة  ونقطة  البر  في  الموجودة 

المتوسط.

الاتحاد  مع  الدولي  الاتحاد  عمل  العامة،  الصحة  مجال  وفي 

منها  والوقاية  الأمراض  لمكافحة  الأفريقي  والمركز  الأفريقي 

على إنشاء برنامج REACH، وهو برنامج يهدف إلى توسيع 

وجرى  المجتمعية.  الصحية  الرعاية  مجال  في  العمل  نطاق 

من  المحلية  والمجتمعات  الوطنية  الجمعيات  قدرات  تعزيز 

خلال مبادرة خدمات الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية 

.)One WASH( والصحة العامة الموحدة

المخاطر  وإدارة  الرقمنة  على  أكبر  بشكل  أيضا  وركزنا 

المرونة  وتعزيز  والمساءلة  المجتمعية  والمشاركة  والحماية 

خلال  من  المحلي  العمل  بتوطين  التزامنا  إن  إذ  التنظيمية. 

تنمية الجمعيات الوطنية صار أقوى من ذي قبل، وذلك إلى 

الدستوري  والتزامنا  الإنسانية  الدبلوماسية  ممارسة  جانب 

والتنسيق. بالتمثيل 

الاتحاد  جهود   2022 لعام  السنوي  التقرير  هذا  ويعرض 

العام،  مدار  على  المحلي  العمل  هذا  لدعم  المبذولة  الدولي 

الأصعدة  على  المدونة  البيانات  على  قوي  بشكل  التركيز  مع 

القطرية. وإنني لأشعر بالفخر بكل عضو ومتطوع في عائلتنا 

العالمية المتنوعة، وبالطريقة التي تآزر بها الموظفون والشركاء 

الجمعيات  مساعدة  أجل  من  سويا  والداعمون  والمانحون 

الوطنية على الاستجابة للأزمات الكبيرة والصغيرة كل يوم.

 لعاالأمين  ةلرسا 7



8 التقرير السنوي لعام 2022

أنشطة عام 2022 بحسب المنطقة )بملايين الفرنكات السويسرية(

802.0501.085.0120.0392.0 627.0303.681.9113.1236.3

شبكة الأمان الاجت�عيالموارد العاديةالصناديقالبرامج المواضيعية حالات الطوارئ
في حالات الطوارئ

التمويل المتاح التمويل المطلوب

255.944.8119.8 123.154.9134.0221.241.6113.8 141.365.1149.4

العا� الشرق الأوسط وش�ل أفريقيا أوروبا آسيا والمحيط الهادئ الأمريكتان أفريقيا

النفقاتالميزانية التشغيلية

أنشطة عام 2022 بحسب المجال المواضيعي )بملايين الفرنكات السويسرية(

عام 2022 في أرقام
بلغ إجمالي التمويل لعام 2022 ما يقرب من 1.4 مليار فرنك سويسري

نظرة عامة على تمويل الاتحاد الدولي في عام 2022 )بملايين الفرنكات السويسرية(

9.4

305.9

190.4

33.2

19.3

49.4

57.9

9.5

101.5

الأزمات المناخية والبيئية

الكوارث والأزمات

الصحة وحُسن الحال

الهجرة والنزوح

القيم والسلطة والاحتواء

التنسيق الاستراتيجي والتشغيلي

تنمية الجمعيات الوطنية

الدبلوماسية الإنسانية

المساءلة والمرونة

النفقاتالميزانية التشغيلية

6.0

268.8

150.0

18.2

12.4

77.0

52.9

94.9

8.5



نداءات الطوارئ النشطة في عام 2022 على مستوى العالم

 صندوق الطوارئ
للاستجابة لحالات الكوارث

تفعيل بروتوكولات العمل المبكر
نداءات الطوارئ

الأشخاص المشمولين 
بالخدمات في عام 2022 

 بحسب الأولوية الاستراتيجية 

5.5 ملايين
الأزمات المناخية والبيئية

5.7 ملايين
الأزمات والكوارث

70 مليونا
الصحة وحُُسن الحال

1.4 مليون
الهجرة والنزوح

4.7 ملايين
القيم والسلطة والاحتواء

 تخصيص الموارد 
في عام 2022 

%42.1

المخصصة لغرض محدد

%46.2

المخصصة

%0.3

المخصصة بمرونة

%11.4

غير المخصصة

أكثر الدول تمويلا في عام 2022 

)بملايين الفرنكات السويسرية(

333.0المفوضية الأوروبية

165.6الولايات المتحدة الأمريكية

100.4المملكة المتحدة

58.1كندا

46.3هولندا

44.3اليابان

41.4فرنسا

37.5سويسرا

34.8السويد

25.5النرويج

127.9مانحون آخرون

1014.8المجموع

يشمل التمويل الُمُقدم من المفوضية الأوروبية النقد الموزع في إطار مبادرة 
شبكة الأمان الاجتماعي في حالات الطوارئ الذي لم يُُسجل ضمن بيانات 

الدخل الشامل في البيانات المالية الموحدة للاتحاد الدولي.

 عام عام م 2202اع 9



10 التقرير السنوي لعام 2022

 ملخص 
العام،  ظلت الجمعيات الوطنية واتحادها الدولي، على مدار 

المحلية  المجتمعات  مساعدة  على  العمل  في  بقوة  منخرطة 

الصحية والمخاطر ومواطن  للكوارث والأزمات  التحسب  على 

الضعف المتزايدة ومنعها من الحدوث والتخفيف من حدتها 

والاستجابة لها والتعافي من آثارها.

والبيئية تشكل خطرا متصاعدا في  المناخية  الأخطار  تزال  ولا 

التي  الأبحاث  حددت   ،2022 عام  ففي  العالم.  أنحاء  جميع 

أجراها الاتحاد الدولي 70 دولة باعتبارها متضررة بدرجة عالية 

بالمناخ. وكان نصيب  المرتبطة  الكوارث  عالية جدا بسبب  أو 

متضررة  باعتبارها  المصنفة  البلدان  من  بلدا  وثلاثين  اثنين 

بدرجة عالية أو عالية جدا تمويل برامج التكيف مع تغير المناخ 

والحد من مخاطر الكوارث يقل عن الدولار الأمريكي للشخص 

الواحد )الاتحاد الدولي، 2022(.

الوطنية  الجمعيات  من  وأعضاؤه  الدولي  الاتحاد  يسجل  ولم 

تؤثر  التي  والأزمات  الكوارث  عدد  في  العام  هذا  في  ارتفاعا 

العالم  في المجتمعات المحلية المعرضة للخطر في جميع أنحاء 

فحسب، بل سجل أيضا زيادة في شدتها ومدى تعقيدها.

الاستجابة  أنشطة  تكلفة  مناظرٍٍ في  ارتفاعٍٍ  إلى  أدى ذلك  وقد 

بالفعل ضغوطا  التي شهدت  الأنظمة  تكبدتها  التي  والتعافي 

بسبب سلسلة من الأزمات غير المسبوقة ذات الآثار الإقليمية 

ذاته،  الوقت  وفي  الماضية.  القليلة  السنوات  في  العالمية  أو 

المناخ  تغير  عن  الناجمة  والصغيرة  الكبيرة  الكوارث  لا تفتأ 

تضرب المجتمعات المحلية في جميع أنحاء العالم.

على  بنشاط  الدولي  الاتحاد  شبكة  تعمل  لم   ،2022 عام  وفي 

مساعدة المجتمعات المحلية على التعافي من جائحة كوفيد-19 

والتأهب  الصمود  على  قدرتها  بناء  على  أيضا  بل  فحسب، 

الاضطراب  استمر  ذلك،  ومع  المستقبل.  في  الأمراض  لتفشي 

والضغط اللذان أصابا أنظمة الرعاية الصحية نتيجة للجائحة 

الأمراض  من  الوقاية  أنشطة  في  مباشر  غير  بشكل  التأثير  في 

الأخرى وعلاجها ومكافحتها في عام 2022.

وقد تعرضت أيضا الخدمات لضغوط نتيجة لسرعة شيخوخة 

والآمن  العادل  الحصول  إلى فرص  والافتقار  العالم  السكان في 

الظروف  الصحة والماء والصرف الصحي وتوفير  على خدمات 

المعيشية الملائمة. وازدادت احتياجات الصحة النفسية والدعم 

النفسي الاجتماعي أضعافا مضاعفة، مع استمرار الطلب على 

التي تشهد كوارث وأزمات  البلدان  الصلة في  الخدمات ذات 

والعنف  الجنسي  العنف  لحوادث  كان  بينما  متكرر،  بشكل 

القائم على النوع الاجتماعي تأثير كبير في السلامة النفسية.

أعلى  عند  داخليا  والنازحين  للاجئين  العالمية  الأعداد  وظلت 

ذلك  في  2022،  مدفوعة  عام  في  المسبوقة  غير  مستوياتها 

الجديدة  والنزاعات  المناخية  الطوارئ  وحالات  بالكوارث 

والقديمة وغيرها من الأزمات.

وواجه الأشخاص المرتحلون مشقة في الحصول على الخدمات 

والضغينة  بالحماية  المتعلقة  المخاطر  جانب  إلى  الأساسية، 

النزوح المطول  النازحين قسرا من  العديد من  والإقصاء. وعانى 

والمستمر ومن مواجهة مستقبل محفوف بالغموض في المخيمات 

أيضا  واللاجئون  المهاجرون  واجه  بينما  الحضرية،  المناطق  وفي 

وصمة متزايدة وقوبلوا بالتهميش ورهاب الأجانب، من خلال 

جوانب تشمل القوانين والسياسات والممارسات التي تهدف إلى 

استبعادهم وحرمانهم من حقوقهم في بلدان المقصد.

وفي حين كان هناك اعتراف فوري بالآثار التي خلفتها جائحة 

كوفيد-19 في مجالات الصحة وسبل العيش، فقد أثرت الجائحة 

على  العادل  الحصول  فرص  وفي  المجتمعي  النسيج  في  أيضا 

التعليم والنمو الشخصي والثقة في المؤسسات، الأمر الذي زاد 

أيضا من تفاقم الأسباب الجذرية لضعف الأفراد والجماعات 

نوع  أو  أعمارهم  فئة  بسبب  التمييز  أو  للتهميش  المعرضين 

جنسهم أو هويتهم الجنسانية أو قدرتهم البدنية أو أعراقهم 

أو أوضاعهم الاجتماعية-الاقتصادية أو تعليمهم أو جنسيتهم 

أو أي جانب آخر من جوانب حياتهم.

عدم  أوجه  تفاقم  إلى  والأزمات  الكوارث  تؤدي  أن  ويمكن 

المساواة هذه، مما يؤدي إلى مزيد من التمييز والإقصاء، ويزيد 

من مخاطر تعرضهم، في أثناء حالات الطوارئ وبعدها، للعنف 

ضد  والعنف  الاجتماعي  النوع  على  القائم  والعنف  الجنسي 

الأطفال والاتجار بالبشر.

وقد تطلبت هذه التحديات كلها استجابة إنسانية قوية من 

جانب الصليب الأحمر والهلال الأحمر في عام 2022. ما دفع 

الاتحاد الدولي إلى العمل مع الجمعيات الوطنية الأعضاء فيه 

التأثير من أجل  التخطيط لأنشطة طويلة الأجل وعالية  على 

الوقاية والاستجابة وتعزيز القدرة على الصمود على مستوى 

المجتمعات المحلية الأشد احتياجا.
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وأُُعطيت الأولوية في كل مرحلة لتلبية احتياجات المجتمعات 

المحلية وأولويات الجمعيات الوطنية – بوصفها جهات فاعلة 

قدرة  بناء  إلى  الرامية  الجهود  لتعزيز  وكذلك  قوية،  محلية 

قدرات  بناء  أنشطة  ودعم  الصمود  على  المحلية  المجتمعات 

الجمعيات الوطنية.

المحلية  المجتمعات  في  مُُمثلة   – المحلية  الفاعلة  والجهات 

والجمعيات الوطنية – هي الأقدر في سياقاتها على معرفة كيفية 

توقع الكوارث والأزمات ومنع وقوعها، وكذلك على تحديد أفضل 

السبل للاستجابة والتعافي مع زيادة جهود صون الكرامة وتعزيز 

القدرة على الصمود. ويلتزم الاتحاد الدولي التزاما تاما بضمان أن 

يكون عمله الجماعي محليا قدر الإمكان وعالميا حسب الاقتضاء.

الأولويات الاستراتيجية
خمسة   2030 للعقد  الدولي  الاتحاد  استراتيجية  حددت 

المجتمعات  تكون  لا  حتى  معالجتها  يجب  عالمية  تحديات 

المحلية قادرة على النجاة من المخاطر والأخطار المترابطة التي 

تؤثر في أشد الفئات ضعفا وتهميشا فحسب، بل وتكون قادرة 

أيضا على الازدهار والتنعم بمزيد من الأمن والكرامة.

وهذه التحديات هي:

y	الأزمات المناخية والبيئية

y	الكوارث والأزمات

y	الصحة وحُسن الحال

y	الهجرة والنزوح

y	.القيم والسلطة والاحتواء

وفي مجال الأزمات المناخية والبيئية، تضمن العمل هذا العام 

الدولي  الاتحاد  أجراها  التي  الاستقصائية  الدراسة  نتائج  نشر 

العالم،  في  البيئية  والاستدامة  المناخي  العمل  عن  عام 2021 

التي أبرزت تصميم الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي على 

تراعي  التي  الكوارث  الحد من مخاطر  أنشطة  نطاق  توسيع 

الاستباقي/المبكر،  والعمل  لها،  والتأهب  المناخية،  المخاطر 

والحد من الآثار الصحية لتغير المناخ. وبالإضافة إلى ذلك، فقد 

المتعلق  الدولي  للاتحاد  التشغيلي  الإطار  على  الموافقة  تمت 

ونشره   2025-2021 للفترة  الاستباقي  العمل  نطاق  بتوسيع 

على نطاق واسع عبر الشبكة.

كتيب  بإطلاق  الطبيعة  من  المستمدة  الحلول  وعممت 

أجل  من  توجيهي  دليل  وهو   ،The Nature Navigator

الجمعيات الوطنية. وواصل الاتحاد الدولي الإشراف على تنفيذ 

مشروع عالمي للحلول المستمدة من الطبيعة برعاية من الوكالة 

الأمريكية للتنمية الدولية في جامايكا وفييت نام والفلبين.

وعمل الاتحاد الدولي أيضا في عام 2022 مع تحالف زيوريخ 

للقدرة على الصمود في وجه الفيضانات من أجل تطوير أداة 

آثار تغير  أمام  الصمود  المحلية على  المجتمعات  لقياس قدرة 

المناخ، وذلك استكمالا لأدوات الدعم القائمة.

مبادرة  وهي  المناخ،  تغير  لمواجهة  العالمية  المنصة  إطار  وفي 

الصليب  مع  الدولي  الاتحاد  عمل  للمنظمة،  تابعة  طموحة 

الأحمر الأمريكي ومركز المناخ التابع للصليب الأحمر والهلال 

الساحلية  المدن  قدرة  تعزيز  إنشاء مشروع  أجل  الأحمر من 

على الصمود ومواجهة موجات الحرارة بقيمة 10 ملايين دولار 

الإنسانية  المساعدة  مكتب  قبل  من  اعتُُمد  والذي  أمريكي، 

التابع للوكالة الأمريكية للتنمية الدولية.

الخضراء:  الاستجابة  كتيب  إطلاق  تم  أيضا،   2022 عام  وفي 

الدليل البيئي السريع ومجموعة أدوات الاتحاد الدولي بشأن 

البيئية  الاستدامة  تحسين  بغرض  وذلك  البيئية،  السياسة 

للجمعيات الوطنية.

على  سيطرتها  والأزمات  الكوارث  واصلت   ،2022 عام  وفي 

التنبؤات  على  القائم  العمل  دمج  تم  بينما  الإنساني،  المشهد 

دمجا كاملا في صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث، 

مما أدى إلى إنشاء صندوق واحد ذي ركيزتين، وهما تحديدا 

العام  الركيزة الاستباقية وركيزة الاستجابة للكوارث. وفي هذا 

قدم هذا الصندوق الدعم إلى 91 جمعية وطنية بتمويل قائم 

على التنبؤات تحسبا لوقوع مخاطر محددة، وتنفيذا لإجراءات 

مجملها  في  بلغت  بتخصيصات  للكوارث،  واستجابة  مبكرة، 

59 مليون فرنك سويسري. وقدم الدعم إلى أكثر من 15 مليون 

شخص من خلال 154 عملية.

وفي عام 2022، كان لهذا الصندوق دور هام في عملية توطين 

العمل الإنساني، ففي إطار ركيزة الاستجابة، تم توجيه %82 

من الموارد إلى الجمعيات الوطنية التي تولت التنفيذ بنفسها، 

إلى  الرقم  هذا  ارتفع  فقد  الاستباقية،  الركيزة  إطار  في  أما 

ما يقرب من %92.

وفي عام 2022 أيضا، استمر تزايد المبالغ النقدية الُمُقدمة من 

خلال البرامج والخدمات الإنسانية للاتحاد الدولي – ولا سيما 

لأزمة  والاستجابة  المجاورة  والبلدان  أوكرانيا  في  العمليات  في 

الغذاء في أفريقيا – إلى جانب زيادة عدد الجمعيات الوطنية 

التي فضلت الاستجابة بالتوزيعات النقدية.

https://www.ifrc.org/document/green-response-environmental-quick-guide
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fifrcorg.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fs%2FIFRCSharing%2FEous2_48LQlMkXVeRw7qkFUBuLDxBvk4WenLQDR_bIKCeA%3Fe%3DGBQbAy&data=05%7C01%7CNelson.CASTANO%40ifrc.org%7C610fcb4467224e58aee808da697e9c90%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C637938289750912107%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=gg63%2FcQggZMIG56XZMa5kL2a2pzwZRNG16DZJwHPitQ%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fifrcorg.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fs%2FIFRCSharing%2FEous2_48LQlMkXVeRw7qkFUBuLDxBvk4WenLQDR_bIKCeA%3Fe%3DGBQbAy&data=05%7C01%7CNelson.CASTANO%40ifrc.org%7C610fcb4467224e58aee808da697e9c90%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C637938289750912107%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=gg63%2FcQggZMIG56XZMa5kL2a2pzwZRNG16DZJwHPitQ%3D&reserved=0
https://www.ifrc.org/document/green-response-environmental-quick-guide
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fifrcorg.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fs%2FIFRCSharing%2FEous2_48LQlMkXVeRw7qkFUBuLDxBvk4WenLQDR_bIKCeA%3Fe%3DGBQbAy&data=05%7C01%7CNelson.CASTANO%40ifrc.org%7C610fcb4467224e58aee808da697e9c90%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C637938289750912107%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=gg63%2FcQggZMIG56XZMa5kL2a2pzwZRNG16DZJwHPitQ%3D&reserved=0
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وبحلول نهاية عام 2022، استثمرت 92 جمعية وطنية في برامج 

التأهب باستخدام التوزيعات النقدية، مستفيدة في ذلك من 

التوزيعات  برامج  على  للتدريب  باستمرار  المقدمة  الدورات 

نطاق  على  كبيرة  زيادة  يمثل  وذلك  مختلفة.  بلغات  النقدية 

الشبكة في برامج التأهب باستخدام التوزيعات النقدية.

والأزمات  الكوارث  مواجهة  عمليات  الدولي  الاتحاد  ودعم 

التي تقوم بها الجمعيات الوطنية من خلال مرفقه المخصص 

للاستنفار الذي تدعمه 62 جمعية وطنية. وفي عام 2022، نشر 

هذا النظام للاستجابة السريعة 481 فردا متخصصا في حالات 

الطوارئ في جميع أنحاء العالم.

العمل في مجال تعزيز قدرة المجتمعات المحلية على  وشمل 

الصمود والتأهب لمواجهة الجوائح إطلاق لوحة متابعة لقياس 

الاتحاد  أطلق  بينما  الصمود،  على  المحلية  المجتمعات  قدرة 

والقدرات  الضعف  مواطن  لتقييم  معززة  أداة  أيضا  الدولي 

من خلال مواد جديدة وحلقات عمل تدريبية. وفيما يتعلق 

ببرنامج المأوى، عمل الاتحاد الدولي مع الشركاء على مبادرات 

الأزمة  بسبب  والنازحين  للاجئين  المضيفة  البلدان  تدعم 

في أوكرانيا.

الدولي  الاتحاد  بين  المبتكرة  المبادرة  تمكنت   ،2022 عام  وفي 

الإنسانية  والمعونة  المدنية  للحماية  الأوروبية  والمفوضية 

ما  تغطية  من  التجريبية  البرنامجية  الشراكة  عنوان  تحت 

يقرب من 4.6 ملايين شخص على مستوى العالم: 1.9 مليون 

شخص في مجال الحد من مخاطر الكوارث/التأهب للكوارث؛ 

شخص  مليون  و1.2  الصحة؛  مجال  في  شخص  و1.6 مليون 

بأنشطة التنسيق؛ و000 218 في مجال الحماية؛ و000 185 في 

إطار برنامج التحويلات النقدية المتعددة الأغراض.

وظل مجال الصحة وحُُسن الحال، في عام 2022، مجالا حيويا 

الوطنية، حيث أخذ  الدولي والجمعيات  شاملا لعمل الاتحاد 

النهوج  من  العديد  باستخدام  المبادرة  بزمام  الدولي  الاتحاد 

المحلية  المجتمعات  صحة  وحماية  تحسين  أجل  من  المبتكرة 

وحُُسن حالها.

والاستباقية  المبكرة  الإجراءات  تعزيز  النهوج  تلك  وشملت 

الصحي  والصرف  والماء  بالصحة  المتعلقة  الأخطار  لمواجهة 

والنظافة الصحية، ومبادرات الصحة الرقمية، وتوجيه عناصر 

والصرف  والماء  الصحة  مجالات  في  الأدلة  على  قائمة  برامج 

الصحي والنظافة الصحية في حالات الطوارئ، وذلك في إطار 

عمليات الاستجابة من جانب الاتحاد الدولي.

الصحية  والنظافة  الصحي  والصرف  الماء  خدمات  تزال  ولا 

حصول  ضمان  أجل  من  الدولي  الاتحاد  نهج  محور  الموحدة 

في  الأساسية  الخدمات  على  الضعيفة  المحلية  المجتمعات 

مجالات الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية، وذلك في إطار 

العمل الشامل للوقاية من الجوائح والتخفيف من آثار تغير 

المناخ والحد من الفقر. وقد كان النجاح الملحوظ في مجال الماء 

الصحية في عام 2022 من نصيب  الصحي والنظافة  والصرف 

العمل المبتكر الذي اضطلع به الاتحاد الدولي من أجل معالجة 

ماء الصرف الصحي في حالات الطوارئ. ويعمل الاتحاد الدولي 

وأعضاؤه على تطوير التكنولوجيا اللازمة لضمان إتاحة قدرة 

الصحي  والصرف  الماء  قطاع  أجل  من  الاستجابة  على  ثابتة 

والنظافة الصحية بأكمله.

مثل  الجارية،  الرئيسية  البرامج  دعم  الدولي  الاتحاد  وواصل 

في  العاملة  للقوى  الأفريقي  الاتحاد  برنامج  وهو   ،REACH

مجال الرعاية الصحية المجتمعية بالتعاون مع المركز الأفريقي 

لمكافحة الأمراض والوقاية منها، مما يؤكد الدور الحيوي الذي 

يؤديه العاملون المجتمعيون في تقديم مجموعة من الخدمات 

الحيوية في مجال الصحة العامة.

وتجدر الإشارة إلى أن الاحتياجات الإنسانية الناجمة عن تراجع 

جائحة  بسبب  الدورية  التمنيع  لحملات  العالمية  التغطية 

كوفيد-19 لم تنحسر في عام 2022. ولهذا فقد شارك الاتحاد 

الدولي في تحسين برامج التمنيع الدوري للأطفال، والاستجابة 

وطرح  باللقاحات،  منها  الوقاية  يمكن  التي  الأمراض  لتفشي 

تقتضي  أنشطة  وكلها  كوفيد-19،  لفيروس  مضادة  لقاحات 

الأوبئة  ومكافحة  المجتمعية،  والمشاركة  المخاطر  عن  الإبلاغ 

وتدخلات الصحة العامة، ودعم سبل العيش.

بشأن   2022 لعام  الإرشادية  الدولي  الاتحاد  وثيقة  وأطلقت 

العامة ومواجهتها من أجل  الصحة  القانون والتأهب لطوارئ 

مساعدة الجمعيات الوطنية على المناصرة لتعزيز الأطر القانونية 

في بلدانها. وقُُدم الدعم إلى الجمعيات الوطنية من خلال حزم 

الرعاية العالمية القائمة على الأدلة في المجتمعات المحلية التي 

أعدها الاتحاد الدولي من أجل العاملين الصحيين المجتمعيين.

أعمال  جميع  قلب  في  والمساءلة  المجتمعية  المشاركة  وتظل 

أُُطلقت  الحال. وقد  الصحة وحُُسن  الدولي في مجالي  الاتحاد 

مجموعة أدوات التعقيبات المجتمعية في عام 2022 من أجل 

الاستجابة  ذلك  بما في  الأزمات،  التعقيب في ظل  آليات  دعم 

لمرض فيروس الإيبولا في أوغندا والاستجابة للكوليرا في العديد 

من البلدان الأفريقية.

https://communityengagementhub.org/resource/ifrc-feedback-toolkit/
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والتمثيل  المناصرة  مجالي  في  الدولي  الاتحاد  عمل  واستمر 

الرفيعي المستوى بفضل مساهماته القوية في جمعية الصحة 

والجمعية  النفسية  للصحة  العالمي  القمة  ومؤتمر  العالمية 

العامة للأمم المتحدة ومؤتمر قمة الصحة العالمي وغيرها من 

المحافل أخرى. وشارك بنشاط مع مجالس صحية عالمية مثل 

ومبادرة  الملاريا  لدحر  القطرية  الإقليمي  الدعم  لجنة شراكة 

التنبؤ بالسلع الأساسية المتعلقة بالملاريا.

التي  للأخطار  النطاق  واسعة  بمعالجة  الدولي  الاتحاد  وقام 

 – والنزوح  الهجرة  من  يعانون  الذين  الأشخاص  واجهها 

والاحتياجات الإنسانية في مجتمعات المنشأ والعبور والمقصد 

الجمعيات  مع  بالتعاون  وذلك   – الهجرة  دروب  طول  على 

الحدود والأقاليم من أجل مساعدة  التي تعمل عبر  الوطنية 

المحتاجين في البر والبحر.

وفي عام 2022، عمل الاتحاد الدولي مع ما لا يقل عن 155 جمعية 

وطنية توفر الدعم الفعال لتلبية احتياجات الأشخاص المرتحلين 

من حيث المساعدة والحماية.

السكان  بترحال  تتعلق  جديدة  عمليات  ثماني  أُُطلقت  وقد 

أوكرانيا  أجل  من  الطارئ  النداء  أكبرها  وكان   .2022 عام  في 

تلبية  بغرض  وطنية  جمعية   20 لدعم  المتضررة  والبلدان 

احتياجات 3.6 ملايين لاجئ ونازح متوقعين.

ببرامج  الوطنية  الجمعيات  يدعم  الدولي  الاتحاد  يفتأ  ولم 

أطول أجلا لمساعدة المهاجرين واللاجئين والمجتمعات المحلية 

المضيفة على المستويين الوطني والإقليمي. وشمل ذلك تنفيذ 

أجل  من  النقدية  للتوزيعات  العالم  في  إنساني  برنامج  أكبر 

مجتمعات النازحين في تركيا )برنامج شبكة الأمان الاجتماعي في 

حالات الطوارئ(، وبرنامج REPAIR الجديد )سبل لم الشمل 

من أجل الاندماج( في أوروبا. 

ويشمل البرنامج العالمي للهجرة على امتداد المسارات 57 جمعية 

وأوروبا  والأمريكتين  أفريقيا  أنحاء  جميع  في  منفذة  وطنية 

والشرق الأوسط وشمال أفريقيا، وذلك بدعم من الشبكة برمتها.

في  شخص   100 000 قرابة  بتغطيته  البرنامج  هذا  وشمل 

عام 2022، من خلال ركائزه التشغيلية الثلاث ذات الأولوية، 

المباشرة  الإنسانية  المساعدة   )1 التالي:  النحو  على  وهي 

وتعزيز   )2 الإنسانية؛  الخدمات  نقاط  خلال  من  والحماية 

على  التنسيق  تحسين  خلال  من  الوطنية  الجمعيات  قدرات 

أساس الطرق؛ 3( والمشاركة في ممارسة الدبلوماسية الإنسانية 

من أجل تعزيز السياسات التمكينية والبيئات التشغيلية.

وقدمت النقطة البحرية للخدمات الإنسانية HSP@Sea، التي 

خدمات   ،SOS Mediterannée منظمة  مع  بالشراكة  تُُدار 

إنسانية خلال عمليات الإنقاذ في البحر الأبيض المتوسط، حيث 

جرى إنقاذ أكثر من 000 3 شخص من خلال 54 عملية إنقاذ 

نُُفذت في عام 2022، بما في ذلك 931 قاصرا و583 طفلا غير 

مصحوبين بذويهم.

ويقتضي التحدي العالمي المتمثل في القيم والسلطة والاحتواء 

التي  الضعف  مواطن  لمعالجة  القطاعات  متعدد  نهج  اتباع 

يمكن أن يعاني منها الأفراد والمجتمعات المحلية في مسعاهم 

من  والتحرر  والفرص  والتعليم  الخدمات  على  الحصول  إلى 

العنف أو التمييز أو الإقصاء وحفاظهم على هذه المكتسبات.

الدولي  للاتحاد  العامة  الجمعية  اعتمدت   ،2022 يونيو  وفي 

سياسة الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء. وشملت الأدوات 

التي طُُورت من أجل دعم التزام الجمعيات الوطنية بالسياسة 

الجديدة إطار الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء ومجموعة 

أدوات التقييم التنظيمي.

الدولي،  الاتحاد  من  المدعومة  الطوارئ  عمليات  نطاق  وعلى 

تم في عام 2022 تغطية أكثر من 6.3 ملايين شخص بأنشطة 

تغطية  تم  كما  والاحتواء،  الاجتماعي  والنوع  الحماية  برامج 

أطول  ببرامج  مباشرة  تغطية  شخص   240 000 من  ما يقرب 

أجلا، علاوة على تغطية أكثر من 000 50 شخص إضافي بأنشطة 

برامج الاحتواء الاجتماعي.

التابعة  العالمية  التعليمية  الشبكة  العام، واصلت  وعلى مدار 

للصليب الأحمر والهلال الأحمر توسيع نطاقها لتضم ممثلين 

الدولي  الاتحاد  مناطق  من  وطنية  جمعية   75 من  أكثر  عن 

الخمس بحلول نهاية عام 2022.

وقدم الدعم إلى عدة جمعيات وطنية من أجل تلبية الاحتياجات 

الإنسانية المتعلقة بالتعليم في إطار الخطط الإقليمية أو القطرية 

المجاورة  والبلدان  أوكرانيا  ذلك  وشمل  للطوارئ،  للاستجابة 

المتضررة من الأزمة، علاوة على أفغانستان وسري لانكا ولبنان.

العام مبادرات مخصصة من أجل  الدولي هذا  ودعم الاتحاد 

77 جمعية  في  والمساءلة  المجتمعية  المشاركة  نهوج  تعزيز 

أُُطلق  فقد  ذلك،  إلى  وبالإضافة  المناطق.  جميع  في  وطنية 

المجتمعية، وذلك بهدف  الثقة  قياس  مشروع تجريبي لمؤشر 

اللازمة  بالأدوات  الوطنية  الجمعيات  تزويد  في  يتمثل  رئيسي 

توصيات  ووضع  واستكشافها،  المجتمعية  الثقة  لقياس 

وإجراءات وخطط قائمة على الأدلة من أجل زيادة الثقة.

https://go.ifrc.org/emergencies/5854
https://go.ifrc.org/emergencies/5854
https://pgi.ifrc.org/resources/pgi-organisational-assessment-toolkit-oat
https://pgi.ifrc.org/resources/ifrc-network-pgi-operational-framework
https://pgi.ifrc.org/resources/pgi-organisational-assessment-toolkit-oat
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الوظائف التمكينية

جانب  إلى  تمكينية  وظائف  أربع  على  الدولي  الاتحاد  يركز 

أولوياته الاستراتيجية وهي: التنسيق الاستراتيجي والتشغيلي؛ 

وتنمية الجمعيات الوطنية؛ والدبلوماسية الإنسانية؛ إضافة 

إلى وظيفة المساءلة والمرونة الشاملة.

على  فتعمل  والتشغيلي،  الاستراتيجي  التنسيق  وظيفة  أما 

بينها  من  التي  القضايا  حول  والمناقشة  التوافق  تسهيل 

التأثير  وزيادة  الجماعية،  الإنسانية  الاستجابات  نطاق  توسيع 

الإنسانية،  الدبلوماسية  أنشطة  وممارسة  الجماعي،  الإنساني 

والمتطوعين وحمايتهم،  الموظفين  وتنمية  المالية،  الموارد  وبناء 

النزاهة.  بروتوكولات  على  والاتفاق  بفعالية،  المخاطر  وإدارة 

وتضمن أن يكمل بعض أعضاء شبكة الاتحاد الدولي مكامن 

مع  الدولي  الاتحاد  يعمل  وأن  وإسهاماته،  الآخر  البعض  قوة 

معها  ويتبادل  الأخرى  الدولية  الإنسانية  والمنصات  المنظمات 

المعارف والخبرات، وأن تتعاون الشبكة بشكل متلاحم في إطار 

الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر ككل.

التنسيق  وظيفة  في  تقدما  الدولي  الاتحاد  أحرز  وقد 

نهج  إدخال  يتضمََّن   2022 عام  في  والتشغيلي  الاستراتيجي 

أجل  من  الأعمال  جدول  مع  يتماشى  بما  للتخطيط  موحد 

التجديد. ومن خلال هذه المبادرة، قامت 130 جمعية وطنية 

من  بمساعدة   2023 لعام  الموحدة  القطرية  خططها  بإعداد 

وفود الاتحاد الدولي. إذ إن التخطيط الموحد على نطاق الاتحاد 

من  الُمُقدم  الدولي  للدعم  الكامل  التنسيق  سيكفل  الدولي 

شبكة الاتحاد الدولي ومواءمته مع أولويات الجمعية الوطنية 

أو  الطوارئ  حالات  في  سواء  وقدراتها،  واحتياجاتها  المضيفة 

خلال مرحلة الدعم الطويل الأجل.

الأولوية  الدولي  الاتحاد  أعطى  بالعمليات، فقد  يتعلق  وفيما 

للتنسيق الفعال فيما بين الأعضاء من أجل العمليات الرئيسية 

في  الغذاء  وأزمة  وباكستان،  المتضررة،  والبلدان  أوكرانيا  في 

أفريقيا، وملاوي، وإثيوبيا، وجنوب أفريقيا، وتشاد، ونيجيريا، 

وكوبا، وأوغندا، وبنغلاديش.

واستمر العمل على تفعيل جدول الأعمال من أجل التجديد 

بمبادرة مشتركة من الأعضاء بشأن الأسلوب الجديد في العمل 

في  تجريبها  وتم  القطري،  الصعيد  على  التنسيق  أجل  من 

14 بلدا.

وعلى مدى عام 2022، استمر العمل على تعزيز وتوسيع نطاق 

الدولية  الحركة  داخل  وشركائه  الدولي  الاتحاد  بين  التنسيق 

المنظمات  من  عدد  ومع  الأحمر،  والهلال  الأحمر  للصليب 

المتعددة  المستوى  الرفيعة  والهيئات  الخارجية  الدولية 

على  تشرف  التي  والهيئات  التوجيهية  واللجان  التخصصات 

الالتزامات العالمية.

الصعيدين  على  الدولي  الاتحاد  شبكة  تغطية  مدى  كان  ولما 

العالمي والمحلي يتوقف على عمل كل جمعية وطنية بصفتها 

منظمة مستقلة تتمتع بالاكتفاء الذاتي وتؤدي وظائفها جيدا 

أهم  الوطنية صارت  الجمعيات  تنمية  فإن  بالثقة،  وتحظى 

الأولويات.

وفي عام 2022، وبعد دراسة خارجية لعملية تقييم القدرات 

بتطويرها  قام  الدولي  الاتحاد  كان  التي  التنظيمية وتصديقها 

الوطنية على  الجمعيات  الدولي مع  الاتحاد  فيما مضى، عمل 

من  تصديق  شهادات  بموجبها  يصدر  جديدة  عملية  تطوير 

أجل تأكيد الثقة والخضوع للمساءلة.

وأُُطلقت جماعة ممارسين تحت مسمى شبكة كفاءات التنمية 

المالية ضمت 624 مديرا ماليا من 111 جمعية وطنية معا في 

حيز من أجل دعم الأقران وتبادل المعرفة.

مجال  في  العاملين  من  القادمة  الأجيال  إلهام  إلى  وسعيا 

للتعلم  نهوج  مجموعة  طورت  الوطنية،  الجمعيات  تنمية 

الوطنية.  الجمعيات  تنمية  أجل  من  الدروس  واستخلاص 

وظل الاتحاد الدولي موجها تركيزه القوي على تنمية الفروع 

الوطنية، وإنتاج دراسات حالة  من خلال دراسة للجمعيات 

الفروع.  لتنمية  إلكترونية  بوابة  وإنشاء  الممارسات،  لأفضل 

سياسات  تطوير  أجل  من  الدعم  ذلك،  على  علاوة  وقدم، 

الوطنية. الجمعيات 

وقُُدم الدعم إلى الجمعيات الوطنية لتمسك بزمام تنميتها من 

خلال ثلاث آليات تمويل يوفرها الاتحاد الدولي والحركة وهي: 

صرف  جرى  حيث  الدولي؛  )الاتحاد  القدرات  بناء  صندوق 

4.8 ملايين فرنك سويسري إلى 93 جمعية وطنية خلال الفترة 

من أغسطس 2021 إلى ديسمبر 2022(، وتحالف الاستثمار في 

للصليب  الدولية  الدولي/اللجنة  )الاتحاد  الوطنية  الجمعيات 

الأحمر )اللجنة الدولية(؛ حيث تمت الموافقة على 20 مشروعا 
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وصندوق  سويسري(،  فرنك  5.4 ملايين  بقيمة   2022 عام  في 

حيث  الدولية،  الدولي/اللجنة  )الاتحاد  شوكن  الإمبراطورة 

جرى تخصيص 000 471 فرنك سويسري لتنفيذ 16 مشروعا 

في عام 2022(.

ويتولى الاتحاد الدولي التعبير عن المجتمعات المحلية المعرضة 

خلال  من  وذلك  باحتياجاتها،  التعريف  أجل  من  للخطر 

بأنها  الدولي  الاتحاد  يعرفها  والتي  الإنسانية  الدبلوماسية 

المسؤولية الجماعية لإقناع »صانعي القرارات وأصحاب الآراء 

باحترام  المستضعفين  مصلحة  في  هو  لما  الدوام  على  بالعمل 

هذا  استمر  وقد  تام«.  وجه  على  الأساسية  الإنسانية  المبادئ 

العمل في عام 2022 من خلال عدد من المبادرات والخطوات 

الناجحة في مجال المناصرة الرفيعة المستوى.

وحمل الاتحاد الدولي رسالة مميزة حول أزمة المناخ والحد من 

مخاطر الكوارث إلى المنتدى العالمي للحد من مخاطر الكوارث 

الهادئ  والمحيط  آسيا  لدول  الوزاري  والمؤتمر  )مايو 2022(، 

الأمم  واتفاقية  )سبتمبر(،  الكوارث  مخاطر  من  الحد  بشأن 

الاتحاد  وظل  )نوفمبر(،  المناخ  تغير  بشأن  الإطارية  المتحدة 

الدولي صوتا رائدا من أجل المناصرة في مجال المناخ.

دعم  الدولي  الاتحاد  واصل  الكوارث،  بقانون  يتعلق  وفيما 

تمكينها  أجل  من  العالم  أنحاء  جميع  في  الوطنية  الجمعيات 

من تقديم المشورة إلى سلطاتها بشأن القوانين الفعالة لإدارة 

مخاطر الكوارث.

الإنسانية  الدبلوماسية  ممارسة  عند  الدولي  الاتحاد  وركز 

الصحية، على  الرعاية  على  المحلية  المجتمعات  بشأن حصول 

الخدمات  العادل على جميع  الحصول  بشأن ضرورة  التوعية 

الصحية، ووضع مبادئ توجيهية لأطر قانونية إقليمية ومحلية 

بالجهات  المنوطة  الحاسمة  والأدوار  وفعالية،  احتواء  أكثر 

الفاعلة والمجتمعات المحلية فيما يتعلق بالوقاية من الأوبئة 

والاستجابة لها. وقد تم صياغة هذه الرسائل وتوسيع نطاقها 

في طبعة عام 2022 من التقرير عن الكوارث في العالم الصادر 

عن الاتحاد الدولي.

الدانمرك  مع  المشاركة  الدولي  الاتحاد  واصل   ،2022 عام  وفي 

مجال  ريادة  في  مايو(  في  رسميا  سويسرا  محل  حلت  )التي 

الصفقة  إطار  في  الإنساني  العمل  بتوطين  المتعلق  التباحث 

التركيز  مع  التباحث  مجالات  مختلف  تنسيق  وتولى  الكبرى، 

على المشاركة على المستوى القطري، وعلى التمويل والشراكة 

مع الوسطاء وتعزيز القدرات.

المجتمعات  مع  علاقتنا  من  أساسيا  جانبا  المساءلة  وتمثل 

المحلية التي نعمل معها كتفا بكتف، ومع المانحين والشركاء 

الآخرين، ومع بعضنا بعضا داخل الشبكة. إذ إن المساءلة تبني 

الثقة التي تمكن الصليب الأحمر والهلال الأحمر من الوصول 

تشجيع  عن  فضلا  الشراكات،  وإبرام  المحلية  المجتمعات  إلى 

قاعدة منتجة وصحية من المتطوعين والموظفين. 

المرونة في عقليته  بالحاجة إلى  الدولي في عمله  الاتحاد  ويقر 

عام  في  أُُنشئ  الغاية،  لهذه  وتحقيقا  التنظيمية.  وعملياته 

ترسيخ  بغرض  المخاطر  لإدارة  وشامل  متكامل  نظام   2022

ثقافة اتخاذ القرارات الواعية بالمخاطر – واستكشاف الفرص 

في جميع مكاتب الاتحاد الدولي في جميع أنحاء العالم.

الداخلي  التدقيق  مجال  في  الدولي  الاتحاد  قدرة  وظلت 

والتحقيقات تنمو وتتحسن، حيث يجري الآن توفير التدريب 

مكافحة  على  الوطنية  والجمعيات  الدولي  الاتحاد  لموظفي 

الاحتيال وتدقيق الحسابات وإدارة المخاطر كجزء قياسي من 

في وعُُقدت  بالتدقيق.  المتعلقة  الاستعراض  عمليات   جميع 

عام 2022 أربع جلسات إحاطة افتراضية مع المانحين والبعثات 

التدقيق  ناقش مكتب  الآخرين، حيث  والشركاء  الدبلوماسية 

العمل  وخطط  والتحقيقات  الادعاءات  والتحقيق  الداخلي 

المتعلقة بالنزاهة.

أجل  من   2022 عام  في  جديدة  وأدوات  تدابير  واعتُُمدت 

الدولي  الاتحاد  في  وشاملة  آمنة  عمل  بيئة  على  الحفاظ 

وتعزيزها. وفي بداية العام، صدرت سياسة جديدة بشأن عطلة 

الوالدين، وأُُنجز الكثير من العمل لإعداد سياسة جديدة بشأن 

ترتيبات العمل المرنة. وأُُطلقت عملية لاستعراض الوضع بشأن 

والإنصاف  التنوع  استراتيجية  وأكملت  الأجور،  في  الإنصاف 

عملية  الدولي  الاتحاد  أطلق  ذلك،  إلى  وبالإضافة  والاحتواء. 

رحلة الاحتواء لإشراك جميع الموظفين في بناء اتحاد أكثر إنصافا 

وتنوعا ونشاطا.

الدولي  الاتحاد  مجتمعة  التمكينية  الوظائف  هذه  وساعدت 

وشبكته على تقديم خدمات أكثر فعالية وكفاءة وملاءمة في 

جميع أنحاء العالم في عام 2022، مما مكن المجتمعات المحلية 

معا  العمل  من  الأحمر  والهلال  الأحمر  والصليب  المتضررة 

للتصدي للتحديات المبينة في الأولويات الاستراتيجية.
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الدولي  الاتحاد  عن  مفصلة  عامة  لمحة  التالي  القسم  ﻿يعرض 
بتقديم  المتعلقة  ولايته  إلى  استنادا  وذلك  عمله،  وكيفية 

بإلقاء  اللمحة  هذه  ونستهل  الوطنية.  الجمعيات  إلى  الدعم 

تفاصيل  تقديم  مع  الدولي،  الاتحاد  إدارة  كيفية  على  الضوء 

عن هياكل حكمه وكيفية عمل كل وظيفة من وظائفه معا 

من أجل ضمان اتسام الاتحاد الدولي بالبساطة والفعالية. يلي 

ذلك عرض مفصل لهيكل الاتحاد الدولي في جنيف والمناطق 

جانب  فإلى  ذلك،  ومع  المجموعات.  القطرية/ووفود  والوفود 

عرض الهيكل، سيركز هذا القسم على أهداف الاتحاد الدولي 

ويصف كيفية اضطلاعه بالعمل في إطار وظائفه المختلفة.

تفاصيل  الدولي  الاتحاد  في  العاملة  القوى  وصف  وسيتضمن 

عن أوضاع التوظيف لدى الاتحاد الدولي على مستوى العالم، 

النوع،  حسب  مصنفين  العاملين  أعداد  بيان  ذلك  وسيشمل 

وكيفية توزيعهم جغرافيا.

وسيلي ذلك إلقاء نظرة على كيفية تمويل الاتحاد الدولي، بما في 

مواضيعيا  مصنفة  والنفقات،  التمويل  عن  معلومات  ذلك 

وجغرافيا، بالإضافة إلى بعض المعلومات الرئيسية عن المانحين 

مع  العمل  ويُُعد  الدولي.  الاتحاد  أنشطة  يمولون  الذين 

الدولي من إحراز تقدم  ليتمكن الاتحاد  الشركاء أمرا ضروريا 

هذا  وسيوفر  الوطنية.  الجمعيات  ودعم  أهدافه  تحقيق  في 

القسم معلومات أكثر استفاضة عن بعض من شراكات الاتحاد 

الشركاء  يقدمه  الذي  التمويل  بشأن  ليس  العديدة،  الدولي 

فحسب، بل أيضا نظرة متعمقة في كيفية عمل الاتحاد الدولي 

كانت  سواء  الأولوية،  ذات  المجالات  مختلف  في  الشركاء  مع 

الاستجابة لحالات الطوارئ أو الاستثمار في الصحة المجتمعية 

التمويل  أجل ضمان  من  مبتكرة  تمويل  آليات  استكشاف  أو 

الكافي في المستقبل.

لمحة عامة 
سنوية
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  نبذة عن 
الاتحاد الدولي

والهلال  الأحمر  الصليب  لجمعيات  الدولي  الاتحاد   يتألف 

للصليب  وطنية  جمعية   192 من  الدولي(  )الاتحاد  الأحمر 

الأحمر والهلال الأحمر، وهناك المزيد منها قيد الإنشاء.

والغرض من وجود الاتحاد الدولي هو دعم عمل الجمعيات 

والأنظمة  للقدرات  امتلاكها  وضمان  فيه،  الأعضاء  الوطنية 

وتحظى  قوية ومستقلة  محلية  فاعلة  لجعلها جهات  اللازمة 

بالثقة وتخضع للمساءلة فضلا عن قيامها بالتصدي للتحديات 

الإنسانية التي لا تفتأ تتزايد. ويربط الاتحاد، بوصفه اتحادا، 

بين الجمعيات الوطنية في شبكة عالمية واحدة تضمن تنفيذ 

عمل محلي بأثر ووقع عالميين. ويمثل الاتحاد الدولي، بصفته 

منظمة دولية، الجمعيات الوطنية في المناقشات الدولية على 

الإنساني، ويسهل  القرار  أعلى مستوى، ويؤثر في عملية صنع 

المنظمات  معظم  تستطيع  لا  الذي  التمويل  على  الحصول 

الوطنية الحصول عليه.

عام  في  وطنية  الجمعيات  قبل  من  الدولي  الاتحاد  وأنشئ 

التي تضم أكبر عدد من  1919، وهو الآن المنظمة الإنسانية 

الحقوق  بجميع  دستوره  بموجب  ويعمل  العالم،  في  الأعضاء 

قانونية.  شخصية  ذات  اعتبارية  بهيئة  المنوطة  والالتزامات 

وهو منظمة إنسانية مستقلة ليست ذات طابع حكومي، أو 

»التأثير في  ويتمثل هدفه في  أو طائفي.  أو عنصري،  سياسي، 

جميع أشكال الأنشطة الإنسانية التي تضطلع بها الجمعيات 

الوطنية وتشجيعها وتسهيلها والنهوض بها على الدوام لوقاية 

إسهاما في صون  آلامه  وتخفيف  المعاناة  أسباب  من  الإنسان 

كرامة الإنسان وحفظ السلام وتعزيزهما في العالم«.

الدولي  الاتحاد  يضطلع  الهدف،  هذا  تحقيق  أجل  ومن 

بالوظائف الرئيسية التالية:

بين -	1 والدراسة  والتنسيق  للربط  دائم  كجهاز  العمل 

الجمعيات الوطنية وتوفير المساعدة التي قد تطلبها؛

التشجيع على إنشاء وتنمية جمعيات وطنية مستقلة -	2

ومعترف بها طبقا للأصول المرعية في كل بلد؛

بكل -	3 الكوارث  من  المتضررين  الأشخاص  جميع  إغاثة 

الوسائل المتوفرة؛ 

مساعدة الجمعيات الوطنية في أنشطة التأهب للحد -	4

وفي  الإغاثة  أعمال  تنظيم  وفي  الكوارث،  مخاطر  من 

أثناء أنشطتهم الإغاثية نفسها؛

وتوجيهها -	5 وتنسيقها  الدولية  الإغاثة  عمليات  تنظيم 

المؤتمر  اعتمدها  التي  والقواعد  المبادئ  على  بناء 

الدولي؛

تشجيع وتنسيق مشاركة الجمعيات الوطنية في الأنشطة -	6

والنهوض  العامة  الصحة  على  المحافظة  إلى  الرامية 

الوطنية  سلطاتها  مع  بالتعاون  الاجتماعية  بالرعاية 

المختصة؛

الجمعيات -	7 بين  وتنسيقها  الأفكار  تبادل  تشجيع 

بالُمثُل  والشباب  الأطفال  توعية  أجل  من  الوطنية 

من  الشباب  بين  الصداقة  روابط  وتوثيق  الإنسانية، 

جميع البلدان؛
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الأعضاء -	8 استقطاب  الوطنية على  الجمعيات  مساعدة 

من بين الأهالي عموما، وتأصيل مبادئ الحركة ومُثلها 

العليا؛

بموجب -	9 المسلحة  النزاعات  لضحايا  الإغاثة  توفير 

الاتفاقات المبرمة مع اللجنة الدولية؛

الدولي -	10 القانون  تعزيز  على  الدولية  اللجنة  مساعدة 

هذا  نشر  على  معها  والتعاون  وتعزيزه  الإنساني 

القانون والمبادئ الأساسية للحركة فيما بين الجمعيات 

الوطنية؛

الوطنية الأعضاء بصفة رسمية على -	11 الجمعيات  تمثيل 

معالجة  بينها  أمور من  الدولي، ضمن جملة  الصعيد 

القرارات والتوصيات التي تعتمدها جمعيته، والسهر 

على نزاهتها وحماية مصالحها. 

الزاوية للاتحاد الدولي، وهي  والجمعيات الوطنية هي حجر 

تضطلع بأنشطتها الإنسانية وفقا لنظمها الأساسية وتشريعاتها 

الوطنية بما يتوافق مع المبادئ الأساسية وفي إطار السياسات 

والاستراتيجيات المتفق عليها عالميا. والجمعيات الوطنية هي 

جهات مساعدة للسلطات العامة في المجال الإنساني.

داخل  مستقلة  وطنية  منظمات  الوطنية  الجمعيات  وتعتبر 

بلدانها، حيث توفر إطارا لا غنى عنه لأنشطة أعضائها المتطوعين 

وموظفيها. وهي تتعاون مع السلطات العامة على تنفيذ أنشطة 

الوقاية من الأمراض والتوعية الصحية وتخفيف المعاناة الإنسانية 

من خلال برامجها التي تحقق مصلحة المجتمعات المحلية في 

مجالات كالتعليم والصحة والرعاية الاجتماعية.

عمليات  بتنظيم  العامة،  السلطات  مع  بالتنسيق  وتقوم، 

من  الخدمات  من  غيرها  وتوفير  الطوارئ  حالات  في  الإغاثة 

النحو  على  المسلحة  النزاعات  من  المتضررين  مساعدة  أجل 

المنصوص عليه في اتفاقيات جنيف، فضلا عن المتضررين من 

الكوارث الطبيعية وحالات الطوارئ الأخرى ممن هم بحاجة 

إلى المساعدة.

الإنساني وتساعد حكوماتها  الدولي  القانون  وتعمل على نشر 

على نشره؛ وتتخذ مبادرات في هذا الصدد. وتعمل على نشر 

نشرها  الحكومات على  وتساعد  العليا  ومُُثلها  الحركة  مبادئ 

أيضا. وتتعاون مع حكوماتها على ضمان احترام القانون الدولي 

اتفاقيات  في  بها  المعترف  المميزة  الشارات  وحماية  الإنساني 

جنيف وبروتوكولاتها الإضافية.

وعلى الصعيد الدولي، تقدم الجمعيات الوطنية، كل في حدود 

الكوارث  من  المتضررين  الأشخاص  إلى  العون  يد  مواردها، 

الإنسانية  المساعدة  بمبادئ  ذلك  في  مسترشدة  والأزمات، 

الدولية وقواعدها.

وتساهم، قدر استطاعتها، في تنمية الجمعيات الوطنية الأخرى 

التي تحتاج إلى هذا النوع من المساعدة.

وتضم شبكة الاتحاد الدولي حوالي 16.5 مليون متطوع عامل 

في  ويعملون  يعيشون  الأحمر،  والهلال  الأحمر  الصليب  في 

العالم.  أنحاء  جميع  في  للخطر  المعرضة  المحلية  المجتمعات 

وهم يضطلعون بعمل إنساني جليل على الأصعدة المحلية من 

خلال ما يقرب من 000 197 فرع ووحدة محلية قبل وقوع 

كارثة أو أزمة وفي أثنائها وبعدها.

المحلي من خلال  الوطنية في عملها  الجمعيات  ويجري دعم 

الانتشار العالمي والدعم التقني وتبادل المعرفة والتأثير الدولي 

خلال  من  الوطنية  الجمعيات  يدعم  الذي  الدولي  للاتحاد 

أجل  تكييفه من  توفير دعم يمكن  يركز على  هيكل لامركزي 

تعزيز توطين العمل الإنساني.

اتباع نهج فعال  له  يتيح  الدولي بوضع دولي  الاتحاد  ويتمتع 

كما  الوطنية،  الجمعيات  دعم  أجل  من  التكلفة  حيث  من 

هو الحال، على سبيل المثال، بشأن المشتريات العالمية وتوفير 

مختلفة.  نطاقات  على  للتنفيذ  قابلة  مستدامة  رقمية  حلول 

الاستفادة  الدولي، يمكن  الاتحاد  به  يضطلع  الذي  وبالتنسيق 

الدولي  للدعم  المتاحة  الجماعية  الموارد  من  وجه  أفضل  على 

فيما بين الجمعيات الوطنية الأعضاء.
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 الحكم والإدارة: المعارف المحلية تقود الدعم العالمي 
من أجل العمل المحلي

الاتحاد الدولي منظمة عالمية تعمل على تنمية وتنسيق الدعم 

جهات  هي  التي  فيه،  الأعضاء  الوطنية  الجمعيات  أجل  من 

المحلية  المجتمعات  إلى  الإنساني  الدعم  تقدم  محلية  فاعلة 

الأشد احتياجا إليه.

الجمعيات  ملكية  تعزيز  أجل  من  تصميم هيكله  وقد جرى 

اتباع  في  المشاركة  على  وتشجيعها  الدولي،  للاتحاد  الوطنية 

نهوج جيدة التنسيق على مستوى الاتحاد الدولي، تتراوح بين 

العالمية  والمناصرة  المهارات  وتبادل  الموارد  وحشد  التخطيط 

التأهب  من  متصلة  سلسلة  عبر  التشغيلية  والاستجابات 

الصمود  على  القدرة  بناء  جانب  إلى  والانتعاش،  والاستجابة 

وتبادل المعرفة في كل خطوة على طول الدرب.

وفي تعريف الاتحاد الدولي، فإن الحكم عبارة عن مزيج من 

العمليات والهياكل التي تنفذها هيئات الحكم من أجل إرشاد 

استراتيجية المنظمة، وتوجيهها، وإدارتها، ورصدها.

المساءلة،  تحقيق  خلالها  من  يجري  التي  الآلية  هو  والحكم 

وعملية ضمان الامتثال للضوابط القانونية. والجمعية العامة 

مرة  تجتمع  وهي  الدولي.  بالاتحاد  حكم  جهاز  أعلى  هي 

الأعضاء.  الوطنية  الجمعيات  عن  ممثلين  وتضم  سنتين،  كل 

في  الدولي  الاتحاد  يحكم  الذي  الجهاز  هو  الإدارة  ومجلس 

الفترات الفاصلة بين دورات الجمعية العامة.

القيادة  وفريق  العام  الأمين  يقوده  الذي  الإدارة  فريق  أما 

التخطيط والتنظيم والتنسيق  الدولي، فيتولى  العالمي للاتحاد 

لتحقيق  والأشخاص  والعمليات  بالموارد  يتعلق  فيما  والمراقبة 

أهداف الاتحاد الدولي وغاياته.

وترسيخ  الاستراتيجيات،  لتنفيذ  أولويته  الإدارة  فريق  ويولي 

صوت مؤثر للاتحاد الدولي في جداول الأعمال الإنسانية ودعم 

مرونة الجمعيات الوطنية، وهو يعمل بالإضافة إلى ذلك على 

وعلى  الشبكة  داخل  والتشغيل  التنسيق  بمسؤوليات  الوفاء 

نطاق المجتمع الإنساني ككل، بينما يعكف على إعداد سياسات 

التنفيذ  على  الجمعيات  تساعد  التي  الإدارة  واستراتيجيات 

بفعالية وكفاءة عبر المنظمة العالمية.

جميع  في  والإدارة،  الحكم  بشقيه،  الدولي  الاتحاد  ويعمل 

الأوقات، بالبناء على التقدم المحرز مؤخرا بشأن تعزيز النزاهة 

داخل  والتنسيق  التعاون  تعزيز  وعلى  والمساءلة،  والشفافية 

الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر.

وبينما يُُدار الفريق العالمي للاتحاد الدولي من مقره الرئيسي 

في جنيف بسويسرا، فإن توجهه الاستراتيجي وجوهر ولايته – 

المتمثلة في خدمة الجمعيات الوطنية – يجري تحديدهما من 

خلال فريق حكم يتألف من ممثلين عن الجمعيات الوطنية 

من جميع أنحاء العالم، ومن كل خلفية ومسار للحياة.

النظر  وبالتالي فإن الاتحاد الدولي يسترشد في عمله بوجهات 

المحلية  المجتمعات  لصالح  المحلي  العمل  ووقائع  المحلية 

وفي  والأزمات  الكوارث  وقوع  قبل  المساعدة  إلى  المحتاجة 

أثنائها وبعدها.

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Frcrcconference.org%2Fgeneral-assembly%2F&data=05%7C01%7Calison.freebairn%40ifrc.org%7C5b7b6ba023064834f6fd08db68064e77%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C638218148510688030%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Cs4F6B9PmPXVtjR9ymKbDf%2F4EaXBqyvtRuXYWZh2SQ8%3D&reserved=0
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الوطنية،  الجمعيات  إحدى  قائد  هو  الدولي  الاتحاد  رئيس 

ينتخبه أقرانه خلال الجمعية العامة، وهو مسؤول عن توجيه 

أجهزة  تتخذها  التي  القرارات  تنفيذ  وضمان  الدولي  الاتحاد 

في  المحدد  النحو  على  وظائفه  ويمارس  الدولي،  الاتحاد  حكم 

الدستور.

مسؤول  وهو  الدولي.  الاتحاد  في  أعلى شخصية  هو  والرئيس 

إلى  الدولي  الاتحاد  سعي  ضمان  عن  العامة  الجمعية  أمام 

تحقيق غرضه العام والاضطلاع بوظائفه المحددة في الدستور. 

ويعمل الرئيس، تحت إشراف الجمعية العامة ومجلس الإدارة 

لتوجيه أعمال الاتحاد الدولي بما في ذلك أنشطة الأمين العام 

تماشيا مع قرارات الجمعية العامة ومجلس الإدارة.

وتشمل الوظائف القانونية لرئيس الاتحاد الدولي المسؤوليات 

التالية، على سبيل المثال لا الحصر:

الإدارة -	1 ومجلس  العامة  الجمعية  انعقاد  إلى  الدعوة 

وترؤس اجتماعاتهما؛

الاتحاد -	2 وضع  عن  العامة  للجمعية  تقرير  تقديم 

الدولي؛

المستقلين -	3 الحسابات  مدققي  شركة  تقرير  تقديم 

والجمعية  الإدارة  مجلس  إلى  دوليا  بهم  والمعترف 

العامة؛

تنسيق الأعمال التي تضطلع بها أجهزة حكم الاتحاد -	4

الدولي ولجانه؛

مكونات -	5 سائر  مع  علاقاته  في  الدولي  الاتحاد  تمثيل 

الحركة ومع منظمات ومؤسسات دولية أخرى؛

له أن يطلب من نواب الرئيس ومن رئيس اللجنة المالية -	6

مساعدته بصفة فردية أو جماعية في أداء مهامه؛

له أن يتخذ قرارا بصورة جماعية مع نواب الرئيس يوجه -	7

إلى جمعية وطنية ويطلب فيه من فرد واحد أو أكثر 

الوطنية  الجمعية  في  قيادية  مناصب  يشغلون  ممن 

التنحي عن مناصبهم وفقا لدستور الاتحاد الدولي؛

كيف يُحُكم الاتحاد الدولي

الامتثال والوساطة

الانتخابات

تدقيق الحسابات 
وإدارة المخاطر

الشؤون المالية

الشباب

مجلس الإدارةالرئيس

الأفرقة العاملة 
والهيئات 
الاستشارية

الأمين العام 
للاتحاد الدولي

 أمانة 
الاتحاد الدولي

الجمعية العامة

الالتزام برفع التقاريرينتخب/يعين/ينشئ
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الجمعية -	8 إليه  تسندها  أخرى  وظائف  بأي  الاضطلاع 

العامة ومجلس الإدارة.

 ولدى جهاز حكم الاتحاد الدولي أيضا خمسة نواب للرئيس، 

للرئيس أن  الرئيس، ويجوز  الدعم إلى  حيث يقدم كل منهم 

يطلب منهم بصفة فردية أو جماعية مساعدته في إطار تنفيذ 

وظائفه. ويجري انتخاب أربعة نواب للرئيس، واحد من كل 

منطقة من المناطق الدستورية الأربع للاتحاد الدولي، ويُُضاف 

إليهم نائب رئيس بحكم منصبه، ويكون من سويسرا بصفتها 

الرئيس في  نواب  الدولي. ويشارك  الاتحاد  البلد المضيف لمقر 

دورات الجمعية العامة بصفتهم الشخصية.

المنتخبون  الأربعة  الرئيس  نواب  يضطلع  أن  المتوقع  ومن 

بما يلي:

الإدارة -	1 ومجلس  العامة  الجمعية  بين  الاتصال  ضمان 

والجمعيات الوطنية في مناطقهم الدستورية بخصوص 

مسائل الحكم؛

في -	2 الإدارة  ومجلس  العامة  الجمعية  قرارات  نشر 

مناطقهم الدستورية بوجه خاص؛

مساعدة الجمعيات الوطنية في منطقتهم الدستورية -	3

طلب  عند  نزولا  النزاهة  مشكلات  حل  على  وعالميا 

الامتثال  لجنة  طلب  أو  المعنية  الوطنية  الجمعية 

والوساطة بالتنسيق الوثيق مع الأمين العام.

الأمين  أما  الدولي.  الاتحاد  إدارة  مجلس  رئيس  هو  والرئيس 

العام، فيقدم إلى الرئيس المشورة والدعم الاستراتيجيين في إطار 

تنفيذ واجباتهما الدستورية، ويدعمه في ذلك كبار المستشارين.

ويتخذ مجلس الإدارة قرارات توجه الاتحاد الدولي وسياساته، 

ويتألف  بالشفافية.  تتسم  والامتثال  للمساءلة  آليات  ويوفر 

عن  ممثلا  و20  الرئيس  ونواب  الرئيس  من  الإدارة  مجلس 

المناطق  من  منطقة  كل  من  خمسة   – الوطنية  الجمعيات 

الدستورية. ويضم المجلس رؤساء اللجنة المالية ولجنة تدقيق 

تقل  ألا  ويجب  الشباب.  ولجنة  المخاطر  وإدارة  الحسابات 

نسبة كلا الجنسين بين أعضاء مجلس الإدارة عن %40.

وفي يونيو 2022، انتُُخب أعضاء جدد في مجلس الإدارة إبان 

وكانت  الدولي.  للاتحاد  والعشرين  الثالثة  العامة  الجمعية 

الجمعيات الوطنية المنتخبة هي جمعيات بنغلاديش؛ وبلغاريا؛ 

والكاميرون؛ وكندا؛ وكولومبيا؛ ومصر؛ وإثيوبيا؛ وفرنسا؛ وغينيا؛ 

وماليزيا؛  وكينيا؛  واليابان؛  وآيسلندا؛  وهندوراس؛  وهايتي؛ 

السعودية؛  العربية  والمملكة  وروسيا؛  ونيوزيلندا؛  وهولندا؛ 

وترينيداد وتوباغو.

أما الجمعية العامة، فهي أعلى جهاز لصنع القرار في الاتحاد 

الدولي. وهي تجتمع مرة كل سنتين، وتتألف من ممثلين عن 

خطة  تعتمد  التي  وهي  الأعضاء.  الوطنية  الجمعيات  جميع 

وميزانية للاتحاد الدولي مدتها عامين.

وتشمل وظائف الجمعية العامة، على سبيل المثال لا الحصر، 

المسؤوليات التالية:

والسياسات -	1 الدولي  الاتحاد  واستراتيجية  رؤية  تحديد 

العامة التي تحكم شبكة الاتحاد الدولي؛

اتخاذ قرارات بشأن قبول الجمعيات الوطنية وطردها، -	2

وتطبيق أي تدبير أو إجراء محدد تراه مناسبا بخصوص 

بموجب  بالنزاهة  الإخلال  حالة  في  الإدارة  مجلس 

المادة 14 بعد دراسة توصية فريق تابع للجنة الامتثال 

والوساطة؛

انتخاب رئيس الاتحاد الدولي؛-	3

انتخاب الجمعيات الوطنية الأربع، التي تمثل كل منها -	4

منطقة دستورية، والتي يحق لها تعيين نائب لرئيس 

الاتحاد الدولي؛

انتخاب الجمعيات الوطنية الأعضاء في مجلس الإدارة؛-	5

انتخابهم بحسب -	6 أو  الدستورية  اللجان  أعضاء  تعيين 

الحالة؛

تعيين ممثلي الاتحاد الدولي لدى هيئات الحركة؛-	7

إنشاء هيئات أخرى ضرورية لأنشطة الاتحاد الدولي، -	8

الاستشارية  الهيئات  أخرى،  أمور  ضمن  ذلك،  في  بما 

وهيئات تتمتع بصفة قانونية، وتعيين أعضائها؛

تعيين شركة مدققي حسابات مستقلين ومعترف بهم -	9

دوليا كمدققين خارجيين للحسابات، بناء على توصية 

مجلس الإدارة؛

بناء على توصية مجلس الإدارة، الموافقة على الخطط -	10

والميزانيات والتقارير المالية للاتحاد الدولي لمدة سنتين، 

واعتماد البيانات المالية المدققة للاتحاد الدولي؛

الإحاطة بتقرير شركة مدققي الحسابات الخارجيين؛-	11
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الموافقة، بناء على توصية مجلس الإدارة واللجنة المالية، -	12

للجمعيات  المالية  المساهمات  تحديد  صيغة  على 

السنوية  الاشتراكات  بجدول  والإحاطة  الوطنية، 

الإدارة،  مجلس  عليه  وافق  الذي  الوطنية  للجمعيات 

والذي حُسب باستخدام الصيغة المذكورة؛

لوائح -	13 أي  واعتماد  الداخلي  والنظام  الدستور  تعديل 

أخرى ضرورية لتنفيذ الدستور؛

النظر في تقارير مجلس الإدارة والأمين العام وجميع -	14

وتفويض  العامة،  الجمعية  تنشئها  التي  الهيئات 

التي  الأنشطة  بتنفيذ  الإدارة  ومجلس  العام  الأمين 

إليهما؛ تسندها 

الوطنية -	15 الجمعيات  التي تقدمها  الاقتراحات  البت في 

ومجلس الإدارة وهيئات الاتحاد الدولي الأخرى.

في  الدولي  الاتحاد  يحكم  الذي  الجهاز  هو  الإدارة  ومجلس 

الفترات الفاصلة بين دورات الجمعية العامة، ويجتمع مرتين 

بوصفهم  الإدارة  أعضاء مجلس  ويعمل  الأقل.  السنة على  في 

أعضاء في جهاز جماعي للاتحاد الدولي، ويتخذون قراراتهم من 

منطلق مصلحة الاتحاد الدولي فقط في أثناء اضطلاع مجلس 

الإدارة بالمسؤوليات المسندة إليه بموجب الدستور ومن قبل 

الجمعية العامة.

الحصر،  المثال لا  الإدارة، على سبيل  وتشمل وظائف مجلس 

المسؤوليات التالية:

إليه -	1 مفوضة  أو  موكلة  مسألة  أي  في  قرارات  اتخاذ 

بموجب الدستور أو من قبل الجمعية العامة؛

تعيين أمين عام الاتحاد الدولي وفصله؛-	2

التي -	3 الدولي فقط  بالاتحاد  الخاصة  السياسات  تحديد 

وتحديد  عليها،  والموافقة  العام  الأمين  عليه  يعرضها 

السياسات العامة التي يضعها الاتحاد الدولي والجمعيات 

الوطنية بمقتضى الدستور في حالات الطوارئ؛

النصح -	4 وإسداء  العامة،  الجمعية  قرارات  تفسير 

إلى  والدعم  الإرشاد  وتقديم  الرئيس،  إلى  والمشورة 

الأمين العام في تنفيذ قرارات الجمعية العامة؛

القيام، نيابة عن الجمعية العامة، بمراقبة تنفيذ المهام -	5

التي يعهد بها المؤتمر الدولي إلى الاتحاد الدولي؛

إعداد جدول الأعمال المؤقت للجمعية العامة؛-	6

سواء -	7 العامة  الجمعية  إلى  واقتراحات  نصائح  تقديم 

بمبادرة منه أو بناء على طلب من الجمعية العامة؛

إلى -	8 الانتخابات  للجنة  المقترحين  الأعضاء  قائمة  تقديم 

الانتخابية  المعايير  على  والموافقة  العامة  الجمعية 

التي تعرضها عليها لجنة الانتخابات لتنظيم الحملات 

الانتخابية؛

الاتحاد -	9 وظائف  بتنفيذ  تتعلق  مسائل  أي  دراسة 

الدولي وتقديم نصائح واقتراحات إلى الجمعية العامة 

في هذا الصدد.

ويتولى مجلس الإدارة الإشراف على عمل عدد من اللجان.

المسائل  بشأن  المشورة  تقديم  عن  المسؤولة  المالية  اللجنة 

تتألف  عليه، وهي  الدولي والإشراف  بالاتحاد  المتعلقة  المالية 

من رئيس وممثلين من خمس جمعيات وطنية. ويشترط أن 

يكون أحد أعضاء اللجنة المالية مستقلا عن الصليب الأحمر 

والهلال الأحمر.

ولجنة تدقيق الحسابات وإدارة والمخاطر التي تسدي المشورة 

إلى مجلس الإدارة بشأن إدارة المخاطر المالية وغير المالية التي 

تؤثر في الاتحاد الدولي، وترصد وتقيم تنفيذ عمليات تدقيق 

التي  المجالات  في  وتنظر  الدولي،  للاتحاد  الداخلي  الحسابات 

تنطوي على مخاطر، وأي حالة من حالات الاحتيال والفساد 

الخطيرة، والمخالفات والدعاوى القانونية التي قد تترتب عليها 

آثار مالية هامة أو تمس سمعة الاتحاد الدولي أو تنطوي على 

أي تداعيات أخرى تعرقل عمل الاتحاد الدولي. وتسدي هذه 

اللجنة المشورة إلى أمين عام الاتحاد الدولي، وترفع أي ادعاءات 

متعلقة بالإخلال بالنزاهة إلى لجنة الامتثال والوساطة.

الوطنية  الجمعيات  إلى  المشورة  التي تسدي  الشباب  ولجنة 

وأجهزة الحكم بشأن جميع المسائل المتعلقة بالشباب، وتقوم 

بالترويج لتنفيذ سياسة الاتحاد الدولي بشأن الشباب، وتضمن 

مسموع  صوت  شبكتنا  أنحاء  جميع  من  للشباب  يكون  أن 
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وضع  مسائل  بحث  اللجنة  من  ويُُنتظر  الاعتبار.  في  يؤخذ 

سياسة  أو  استراتيجية  واستعراض  بالشباب؛  خاصة  سياسات 

الجمعية  أو  الإدارة  مجلس  على  تنقيحها  واقتراح  الشباب 

العامة من أجل اعتمادها، والتماس آراء الشباب بشأن تنفيذ 

سياسات الاتحاد الدولي التي تخصهم، وضمان اطلاع الهيئات 

الدستورية للحركة على هذه الآراء.

ولجنة الامتثال والوساطة التي تتولى المسؤولية عن التحقيق 

في أي إخلال محتمل بالنزاهة من طرف أي جمعية وطنية أو 

تتولى  وهي  بحله.  والقيام  نفسها(  )باستثناء  دستوري  جهاز 

النظر في أي إخلال محتمل بالنزاهة أو أي نزاع معروض عليها، 

والتحقيق فيه وتحديد طبيعته ونطاقه، وإفادة مجلس الإدارة 

الإدارة  مجلس  بإخلال  الادعاء  حالة  )في  العامة  الجمعية  أو 

بالنزاهة( بأي إجراءات أو عقوبات إضافية يتعين اتخاذها.

عمليات  جميع  على  تشرف  التي  الانتخابات  ولجنة 

الانتخابات والتعيينات في أجهزة حكم الاتحاد الدولي، وتضع 

لنزاهة عمليات  لها ضمانا  الامتثال  الانتخابية وترصد  المعايير 

أي  التحقيقات في  والتعيينات وشفافيتها، وتجري  الانتخابات 

انتهاكات مزعومة.

هيكلنا: اتحاد دولي موحّّد، موجود في كل مكان في العالم

الجمعيات  ملكية  تشجيع  إلى  الدولي  الاتحاد  هيكل  يهدف 

الوطنية للاتحاد الدولي، ووضع الخبرات والموارد تحت تصرف 

الجمعيات الوطنية قدر الإمكان.

وترتكز العناصر التقنية والبرنامجية للمنظمة على هياكل دعم 

الاتحاد  النطاق من أجل ضمان وفاء جميع مكونات  واسعة 

النزاهة والتميز والفعالية من  بأعلى معايير  الدولي في عملها 

حيث التكلفة، وبذل واجب العناية اللازمة لتهيئة بيئة عمل 

ديناميكية تكفل احترام جميع الموظفين.

ويشمل الهيكل العالمي لأمانة الاتحاد الدولي مقره في جنيف 

بسويسرا، وخمسة مكاتب إقليمية، وأكثر من 50 وفدا، وثلاثة 

مراكز تمثيل دولية، ومركز خدمة عالميا، ومركزا عالميا للخدمات 

اللوجستية/لخدمات الأسطول.

بسويسرا،  جنيف  مقرها  عالمية  منظمة  الدولي  والاتحاد 

ويتضمن ثلاث شعب، يرأس كل منها وكيل للأمين العام: شعبة 

تنمية الجمعيات الوطنية وتنسيق العمليات، وشعبة العلاقات 

السياسات  وشعبة  والرقمنة،  الإنسانية  والدبلوماسية  العالمية 

الإدارية والاستراتيجية والخدمات المؤسسية، ويضم عددا من 

المكاتب التي ترفع تقاريرها أيضا إلى الأمين العام.

ويقود الاتحاد الدولي الأمين العام الذي يشغل منصب الرئيس 

التنفيذي للمنظمة.
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المدير الإقليمي لمنطقة 

آسيا والمحيط الهادئ

 Birgitte Bischoff
Ebbesen

المديرة الإقليمية لمنطقة
أوروبا

 Hossam Elsharkawi
المدير الإقليمي لمنطقة 

 الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا

Frank Mohrhauer
مدير إدارة 

 خدمات تنمية 
الجمعيات الوطنية

Petra Khoury
مديرة إدارة 

الصحة والرعاية

Caroline Holt
مديرة إدارة 

الكوارث والأزمات 
المناخية

)الوقاية والمواجهة والتعافي(

Christopher Rassi
رئيس الموظفين ومدير

مكتب الأمين العام

Sunil Jhunjhunwala
مدير 

إدارة الشؤون المالية والإدارية

Edwin Forlemu
مدير

إدارة الموارد البشرية

Simon Missiri
مدير

إدارة سلسلة الإمداد

Françoise Le Goff
مديرة

مركز الخدمات العالمي في بودابست

Lucie Laplante
المستشارة القانونية

 Emilie Goller
المستشارة الخاصة للرئيس

Niamh Lawless
وكيلة الأمين العام

لشؤون السياسات الإدارية والاستراتيجيات والخدمات المؤسسية

 الهيكل التنظيمي
للاتحاد الدولي 

ديسمبر 2022

Pascale Meige
مديرة 

التخطيط الاستراتيجي

Lars Tangen
رئيس الأمن العالمي
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مكتب الأمين العام 

يتولى مكتب الأمين العام تنسيق الدعم للأمين العام وأفرقته 

القيادية، كما يضمن الاتساق على نطاق الاتحاد الدولي علاوة 

على دعم التوجه الاستراتيجي العام للمنظمة.

العام على جميع  الأمين  والمكتب مسؤول عن ضمان حصول 

المعلومات والدعم اللازمين لتمكينه من تنفيذ مهامه على أتم 

الاتحاد  والتواصل داخل  التنسيق  بتسهيل  نحو، وهو مكلف 

الدولي ومع شركاء الاتحاد الدولي.

ويوجه هذا المكتب أداء الاتحاد الدولي نحو الامتياز في العمل 

والحماية  المخاطر  إدارة  وثقافة  والابتكار  التنظيمي  والتغيير 

والنزاهة.

ومبادئه،  ورؤيته  الدولي  الاتحاد  نزاهة  على  الحارس  وهو 

ويؤدي دور »الوسيط النزيه« عن طريق تسوية المشاكل بين 

حسب  المناسبة  الحكم  أجهزة  إلى  القضايا  إحالة  أو  أعضائه 

جانب  إلى  الإدارية  لأجهزته  الدعم  المكتب  ويوفر  الاقتضاء. 

التنسيق مع أجهزة حكم الحركة واللجنة الدولية.

التخطيط الاستراتيجي

التقييم  وظائف  من  الدولي  الاتحاد  به  يضطلع  ما  يشكل 

الدولي  الاتحاد  لمهمة  حيويا  أمرا  والتقدير  والإبلاغ  والرصد 

وتنميتها  فيه  الأعضاء  الوطنية  الجمعيات  دعم  في  المتمثلة 

والتنسيق فيما بينها.

والجمعيات  الدولي  للاتحاد  يتيح  الاستراتيجي  فالتخطيط 

الخبرات  وتجميع  الأولوية،  ذات  المجالات  تحديد  الوطنية 

والموارد لتحقيق أقصى قدر من التأثير، ومنع تداخل الجهود أو 

ازدواجها، وحماية المجتمعات المحلية المهمشة أو التي يصعب 

الوصول إليها من الانسلال من الشبكة.

بينما يساعد عنصرا التقييم والتقدير الاتحاد الدولي في عمله 

على تحسين أنشطته باستمرار على نطاق السلسلة الإنسانية، 

التواصل  أجل  من  والشركاء  المانحين  متطلبات  تلبية  مع 

والشفافية.

الاتحاد  داخل  محورية  وظيفة  الاستراتيجي  فالتخطيط  إذن، 

لتنفيذ  العالمي  القيادة  فريق  دعم  يعمل على  الدولي، حيث 

خطط الاتحاد الدولي على جميع المستويات، وهو عمل يعظم 

الخاصة  استراتيجياتها  تحقيق  على  الوطنية  الجمعيات  قدرة 

في إطار استراتيجية العقد 2030، ويرسخ مكانة شبكة الاتحاد 

إنسانية رائدة، ويدعم الاستجابة  الدولي بوصفها جهة فاعلة 

الفعالة  والقيادة  التنسيق  ويوفر  والأزمات،  للكوارث  الفعالة 

من أجل الأعضاء.

تربط  موحدة  تخطيط  عملية  على  حاليا  التركيز  وينصب 

خطط الاتحاد الدولي وطموحاته بخطط الجمعيات الوطنية 

وأهدافها، وتضع تركيزا أكبر على الدعم الفعال على المستوى 

القطري. وقد طورت هذه العملية خلال عام 2022.

والتقييم  للرصد  رفيعة  جودة  على ضمان  أيضا  جار  والعمل 

جمع  جودة  وتحسين  الدولي  الاتحاد  نطاق  على  والإبلاغ 

البيانات في المنظمة.

مع  رئيسية،  ركائز  ثلاث  إلى  المجال  هذا  في  العمل  ويستند 

الاتحاد  نطاق  على  النتائج  على  القائمة  الإدارة  على  التركيز 

الدولي، ونظم البيانات، والخطط والتقارير الموحدة.

 نهج الإدارة القائمة على النتائج 

على نطاق الاتحاد الدولي

توفر استراتيجية العقد 2030 وخطة وميزانية الاتحاد الدولي 

إطارين واضحين للإدارة القائمة على النتائج على نطاق الاتحاد 

زيادة  على  الدولي  الاتحاد  ويعمل  ككل.  والشبكة  الدولي 

على  القائمة  للإدارة  كامل  مؤسسي  نهج  لاتباع  التناغم ضمانا 

النتائج. ويتيح التخطيط الموحد واتباع منهجيات موحدة على 

العمل،  في  جديد  أسلوب  مبادرة  مثل  الدولي،  الاتحاد  نطاق 

تطوير برامج عالمية قائمة على النتائج ومنح/مبادرات رئيسية، 

مع تعزيز المساءلة.

نظم البيانات على نطاق الاتحاد

أساس  على  نتائجها  عن  بالإبلاغ  الوطنية  الجمعيات  تلتزم 

مؤشرات أداء رئيسية مشتركة من أجل قياس النتائج والإنجازات 

الاتحاد  استراتيجية  حددتها  التي  للطموحات  وفقا  الجماعية 

الدولي حتى عام 2020، وبناء ثقافة المساءلة والشفافية.

البيانات  التحول من نهج جمع  وتجدر الإشارة إلى أن ضمان 

تنازليا إلى نهج جمع البيانات تصاعديا سيخدم رصد التخطيط 

الموحد والإبلاغ والمبادرات/العمليات الرئيسية وإبراز البصمة 

تقارير  النحو الموضح في  للشبكة بشكل أفضل )على  العالمية 

نعتد بالجميع التي يصدرها الاتحاد الدولي(.
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الخطط والتقارير الموحدة على نطاق الاتحاد الدولي

من أجل عرض مدى اتساع العمل على نطاق الشبكة بشكل 

أفضل، يعمل الاتحاد الدولي على تحقيق المزيد من التنسيق 

الموارد،  حشد  من  سيمكن  ذلك  إن  إذ  القياسي،  والتوحيد 

وسيُُحد من ميل المانحين إلى تحديد أوجه إنفاق المنح، ويُُحد 

كذلك من الإبلاغ القائم على التعهدات، وذلك من خلال خطط 

وتقارير قطرية موحدة ومُُحكمة.

كل  مع  العمل  على  الدولي  الاتحاد  يركز  لذلك،  وتحقيقا 

الجمعيات الوطنية الأعضاء من أجل تعزيز نهج الإدارة القائمة 

على النتائج.

التخطيط  أسلوب  الدولي  الاتحاد  انتهج   ،2022 عام  وفي 

الموحد على المستوى القطري، وهو أسلوب يركز على أولويات 

الجمعيات الوطنية واحتياجاتها، ويجمع بين عمليات الطوارئ 

التخطيط  نهج  إلى  ويستند  أجلا،  الأطول  والعمل  الجارية 

بإعداد  للمنظمة  ذلك  وقد سمح  الدولي.  الاتحاد  نطاق  على 

85 خطة خارجية على نطاق الاتحاد الدولي تغطي 130 بلدا 

لعام 2023.

وركزت الجهود على ترسيخ الملكية الجماعية من قبل الأعضاء 

من  القادة  كبار  )قدم  الخطط  استعراض  أسبوع  خلال  من 

من  مشارك   400 من  أكثر  إلى  خططهم  وطنية  23 جمعية 

لإعداد  كتابة  وحلقة  الدولي(،  الاتحاد  شبكة  أنحاء  جميع 

مشاريع أولية للخطط الخارجية.

إدارة الأمن

تضمن إدارة الأمن تمتع الاتحاد الدولي بهيكل أمني يهدف إلى 

ضمان سلامة موظفيه ومتطوعيه وعملياته، وذلك من خلال 

برامج التدريب ووضع الإجراءات الأمنية.

فالعقلية الأمنية الواعية لا تحمي المتطوعين والموظفين الذين 

الميدان  في  الدولي  الاتحاد  شبكة  وأنشطة  برامج  ينفذون 

يعملون  التي  المحلية  المجتمعات  أيضا  تحمي  بل  فحسب، 

فيها.

وتهيئ الخطط واللوائح المستفيضة التي وضعتها وحدة الأمن 

لجميع موظفي الاتحاد الدولي بيئة أمنية متسقة أينما يجري 

نشرهم، حيث يتلقى كل موظف تدريبا أمنيا شخصيا يزوده 

بالمهارات ويمده بالمشورة الحيوية في حياته اليومية.

ويعمل الاتحاد الدولي بشكل مستمر على تعزيز هيكله ونهجه 

لإدارة المخاطر الأمنية من أجل ضمان بقائه منظمة »مناسبة 

للغرض منها« وقادرة على الوفاء بالتزامات »واجب العناية« 

الموظفين  جميع  تجاه  والأخلاقية  القانونية  الناحيتين  من 

الخاضعين لمسؤولية إدارة الأمن.

وقدرات  مهارات  وتنمية  الوعي  إذكاء  على  المنظمة  وتعمل 

مديري الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية والموظفين الموفدين 

والعاملين والمتطوعين، وتعمل في الوقت ذاته على بناء قدرات 

إدارة الأمن. ويتمثل هدفها في السماح لكل من الاتحاد الدولي 

أفضل  بشكل  الإنسانية  بولايته  بالوفاء  الوطنية  والجمعيات 

أي  في  ومأمونة،  آمنة  بطريقة  العمل  من  تمكينه  خلال  من 

سياق أمني معين، والتخفيف من أي مخاطر مرتبطة بالبرامج 

والعمليات.

داخل  الأمن  ثقافة  تشجيع  يجري  الأهداف،  لهذه  وتحقيقا 

الاتحاد الدولي وفيما بين الجمعيات الوطنية الأعضاء التي يتم 

فذلك  الأمنية.  أطرها  تطوير  أو  أمنية  معايير  لاعتماد  دعمها 

المحلية  المجتمعات  إلى  المقدم  الدعم  تعزيز جودة  يسهم في 

الأحمر  الصليب  موظفي  تمكين  خلال  من  للخطر  المعرضة 

والهلال الأحمر من العمل مع المجتمعات المحلية إما على بناء 

القدرات وتعزيز القدرة على الصمود، وإما الاستجابة لحالات 

أمنا.  الممكنة  الطرق  بأكثر  وكفاءة  بفعالية  وذلك  الطوارئ، 

الاستراتيجية  الضرورات  تدعم  فإنها  بذلك،  القيام  ومن خلال 

المحددة في استراتيجية العقد 2030 وجدول الأعمال من أجل 

التجديد.

وفي عام 2022، استفادت الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي 

 – الأمني  التدريب  مواد  من  وموسعة  محدثة  مجموعة  من 

توخوا السلامة Stay Safe 2.0( 2.0( – وسياسة الحدود الدنيا 

كلتا  وأُُعدت  وتنقيحها.  صياغتها  إعادة  بعد  الأمن  لمتطلبات 

التحليلات  أحدث  وباستخدام  المعايير  لأعلى  وفقا  المبادرتين 

وأحدث الأساليب التربوية.

مكتب التدقيق الداخلي والتحقيق

ترتيبات  في  الزاوية  والتحقيقات حجر  الداخلي  التدقيق  يعد 

الضمان الخاصة بالاتحاد الدولي، مما يسمح للمنظمة بالوفاء 

والشفافية  والمساءلة  الرشيد  بالحكم  المتعلقة  بالتزاماتها 

والنزاهة تجاه الجهات المعنية.
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مستقلين  وتحقيق  ضمان  بوظيفة  المكتب  هذا  ويضطلع 

العالمية  الشبكة  عمليات  إلى  مضافة  قيمة  تمثل  وموضوعيين 

وتعمل على تعزيزها. كما يساعد المنظمة على تحقيق أهدافها 

عبر اتباع نهج نظامي منضبط لتقييم وتحسين فعالية الحكم 

وإدارة المخاطر وعمليات الرقابة.

ومن خلال هذه الوظيفة، يجري تزويد الأمين العام بالضمانات 

المخاطر  وإدارة  الدولي  الاتحاد  حكم  بشأن  اللازمة  المستقلة 

وأطر الرقابة بما يمكنه من الاضطلاع بمسؤولياته نحو المساءلة 

والنزاهة أمام مجلس الإدارة وشركاء الاتحاد الدولي وداعميه 

ككل، بما في ذلك المانحون.

التدقيق  هي:  عناصر  ثلاثة  من  هذا  العمل  مجال  ويتألف 

وإجراء  الخارجي،  التدقيق  عمليات  وتنسيق  الداخلي، 

للمعهد  الدولية  المعايير  الدولي  الاتحاد  ويعتمد  التحقيقات. 

تدقيق  أعمال  من  يجريه  فيما  الداخليين  للمدققين  العالمي 

والمعايير  الغش  لعمليات  المعتمدين  المدققين  وجمعية 

والاستغلال  الاحتيال  وقائع  في  لتحقيقاته  الأساسية  الإنسانية 

المعايير  هذه  وتحدد  الجنسي.  والتحرش  الجنسيين  والانتهاك 

أفضل الممارسات في مجال التدقيق الداخلي والتحقيقات على 

الصعيد العالمي.

وينطوي ما أُُنجز من عمل على التعاون عن كثب مع الشركاء، 

بما في ذلك تقديم إحاطات ربع سنوية للمانحين والجمعيات 

الوطنية والبعثات الدبلوماسية بشأن مكافحة الاحتيال وسوء 

جديد  نظام  إعداد  على  العمل  بدأ   ،2022 عام  السلوك. وفي 

متكامل وشامل لإدارة المخاطر يعمل على استكشاف الفرص 

إلى جانب دعم إدارة المخاطر. ويعزز هذا العمل ثقافة اتخاذ 

جميع  في  والشفافية  والمساءلة  بالمخاطر  الواعية  القرارات 

مكاتب الاتحاد الدولي.

الخارجي  الجودة  تقييم  نتائج  استُُخدمت   ،2022 عام  وفي 

الاتحاد  في  الُمُتبع  والتحقيقات  الداخلي  التدقيق  نهج  لصقل 

والتحقيق  التدقيق  خدمات  تحسين  سمح  وقد  الدولي. 

للاستجابة  عمليته  ودعم  الاستجابة  بسرعة  الدولي  للاتحاد 

توفير  ذلك  وشمل  أوكرانيا.  في  سويسري  فرنك  مليار  بقيمة 

لعمليات  والنزاهة  للمخاطر  الفوري  الحصر  خدمات 

الاستجابة، وقيام طرف ثالث بالإشراف على برامج التحويلات 

عملية  في  مخصص  وتحقيق  تدقيق  فريق  ودمج  النقدية، 

أن  يمكن  الذي  الضمان  من  كبير  بشكل  زاد  مما  الاستجابة، 

يقدمه الاتحاد الدولي.

بعد  الارتفاع  في  المكتب  خدمات  على  الطلب  واصل  وقد 

تعزيز أنظمة الإبلاغ عن المخالفات والدعم العلني المستمر 

النزاهة.  تعزيز  أجل  من  الدولي  الاتحاد  قيادة  جانب  من 

وقد أُُجريت عدة تحقيقات كبيرة ومعقدة في قضايا الاحتيال 

أدى  الجنسي، مما  والتحرش  الجنسيين  والانتهاك  والاستغلال 

المتعلقة  الجزاءات  من  مسبوق  غير  مستوى  تطبيق  إلى 

بالنزاهة.

وفي عام 2022، جرت المشاركة على نطاق شبكة الاتحاد الدولي 

الاحتيال  لمنع  فعالة  وسائل  لتطوير  مخصصة  وأدوات  لموارد 

ومكافحة الاستغلال والانتهاك الجنسيين والتحرش الجنسي، مع 

بالنزاهة  التركيز على تعزيز أنظمة الإبلاغ عن قضايا الإخلال 

التدريب  وقُُدم  الموظفين.  لدى  الوعي  وإذكاء  الأعضاء  لدى 

المتعلق بقضايا النزاهة إلى أكثر من 500 من موظفي الاتحاد 

عن  الإبلاغ  نظام  نشر  وتم  الوطنية،  والجمعيات  الدولي 

المخالفات المسمى »خط النزاهة« بالتزامن مع التدريب اللازم 

في 14 جمعية وطنية.

ولا تزال إدارة المخاطر تشكل جزءا متزايد الأهمية من العملية 

الإنسانية، وذلك من أجل شركاء الاتحاد الدولي والمانحين، ومن 

أجل الاتحاد الدولي ذاته. وتحقيقا لهذه الغاية، عملت المنظمة 

العمليات  وتحسين  مناغمة  على  الشركاء  مع   2022 عام  في 

ذات الصلة بإدارة المخاطر والإبلاغ عن المخاطر، وذلك بهدف 

دمج هذه الأنظمة وتعزيزها مع السماح باستكشاف الفرص 

والتصرف بناء عليها بطريقة مرنة ومراعية للمخاطر.

الاتحاد  عملية  رحم  من  العمل  هذا  إلى  الحاجة  وُُلدت  وقد 

التي  الجائحة  تلك  كوفيد-19.  لجائحة  للاستجابة  الدولي 

بين  واقتضت،  بالشلل،  الدولي  الإنساني  العمل  قطاع  أصابت 

عشية وضحاها تقريبا، اتباع نهوج جديدة تماما ينطوي الكثير 

منها على مستوى من المخاطر. ومن الواضح أن هناك حاجة 

نطاق  على  المخاطر  لإدارة  تماما  وشامل  متكامل  نظام  إلى 

والشفافية  المساءلة  ثقافة  ترسيخ  أجل  من  الدولي  الاتحاد 

واتخاذ القرارات بعد دراسة المخاطر في جميع مكاتب الاتحاد 

الدولي حول العالم.

النصف  وقد صُُممت حزمة حلول جديدة لإدارة المخاطر في 

الأول من عام 2022، بما في ذلك سياسة إدارة المخاطر، وأهم 

المخاطر الاستراتيجية التي يتعرض لها الاتحاد الدولي، وجدول 

على  للمخاطر  وسجلات  القطرية،  المخاطر  مؤشرات  لمتابعة 

مستوى الوفود، وتقرير سنوي لإدارة المخاطر.
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الامتياز في الحكم ودعم مجلس الإدارة

تعتمد شبكة الاتحاد الدولي العالمية على الحكم من أجل رؤية 

معايير  أعلى   – وتجسيد   – ووضع  القرار  وصنع  استراتيجية 

النزاهة والقيم الإنسانية. وعلى هذا النحو، فإن عمل الاتحاد 

أهمية  يكتسي  ولجانه  الإدارة  الدولي على دعم عمل مجلس 

قصوى.

وعالي  شامل  دعم  تقديم  المجال  هذا  في  العمل  ويشمل 

الجودة لأجهزة حكم الاتحاد الدولي، وتقديم المشورة والدعم 

للسعي  استراتيجيات  ووضع  الدولي،  للاتحاد  العام  الأمين  إلى 

إلى  الرامية  الجهود  وتوجيه  الحكم،  في  الامتياز  تحقيق  إلى 

تحسين العمليات، وتنسيق التخطيط للاجتماعات الدستورية 

المندوبين  ومجلس  العامة  الجمعية  تُُعقد  – حيث  وتنظيمها 

كل عامين، والمؤتمر الدولي كل أربع سنوات.

في  الامتثال  ثقافة  تعزيز  في  حيويا  دورا  الحكم  ويؤدي 

ذلك  ويجري  الدولي.  الاتحاد  في  الأعضاء  الوطنية  الجمعيات 

وأدواتها.  وسياساتها  النزاهة  معايير  تطوير  قيادة  خلال  من 

ودعم تنمية أجهزة حكم الجمعيات الوطنية.

أداء  إطار  في  الرئيس  ونواب  للرئيس  المستمر  الدعم  ويُُقدم 

ذلك  في  بما  التمثيلية،  المهام  على  علاوة  الدستورية  مهامهم 

صياغة المسائل الاستراتيجية، وإسداء المشورة وإجراء التحليل 

نواب  دعم  ويجري  أثنائها.  وفي  والبعثات  الاجتماعات  قبل 

التعامل  أجل  من  الإقليمية  والشبكات  المناطق  من  الرئيس 

الجمعيات  دعم  يجري  بينما  بالنزاهة،  تتعلق  قضايا  أي  مع 

الوطنية من خلال الوساطة ودعم الأقران.

ويمتد العمل أيضا ليشمل دعم الأفرقة الاستشارية، واستعراض 

انعقاده،  دورات  في  الإدارة  مجلس  على  المعروضة  النقاط 

المحتملة  المجالات  تحديد  أجل  من  اللجان  مع  والتشاور 

ذلك  في  )بما  الدولي  للاتحاد  الدستورية  للنصوص  الأخرى 

الأساسي  والنظام  المالية  واللائحة  الداخلي  والنظام  الدستور 

للموظفين وقواعد المساعدة على تغطية نفقات السفر( التي 

يلزم تعديلها.

يجري  الدولي،  للاتحاد  الإقليمية  بالمؤتمرات  يتعلق  وفيما 

دورهما  في  العام  والأمين  الرئيس  نائب  إلى  التوجيه  تقديم 

الإقليمي،  للمؤتمر  التحضيرية/التوجيهية  اللجنة  رئاسة  في 

على  علاوة  البروتوكول،  بشأن  والتوجيه  المشورة  وتقديم 

التقارير،  وإعداد  وتقييمه  المؤتمر  تصميم  على  المساعدة 

الجمعية  قرارات  مع  والحصائل  المضمون  توافق  وضمان 

قرارات  ومع  إدارته،  ومجلس  الدولي  للاتحاد  العامة 

الدستورية. الاجتماعات 

الشؤون القانونية

يعمل الاتحاد الدولي في جميع أنحاء العالم، وهو مسؤول أمام 

تنفيذها  يجري  التي  الأنشطة  جميع  عن  الوطنية  السلطات 

داخل تلك البلدان. وعلى هذا النحو، تحتاج المنظمة إلى قاعدة 

قانونية عالمية راسخة وإلى أطر قانونية متينة.

ويتولى فريق عالمي متخصص مسؤولية إدارة المخاطر القانونية 

القانونية  المشورة  وتقديم  الدولي،  الاتحاد  لها  يتعرض  التي 

القانونية  المخاطر  بتحليل  والقيام  والتقنية،  الاستراتيجية 

القانونية  للأطر  الامتثال  لضمان  القانونية  الحلول  واستنباط 

المطبقة التي تغطي جميع جوانب أنشطة الاتحاد الدولي في 

جميع أنحاء العالم.

العالمي  الفريق  هذا  وإدارة  قيادة  العام  المستشار  ويتولى 

الذي يتألف من محامين مؤهلين تأهيلا عاليا في المقر الرئيسي 

وعلى نطاق المناطق. وتدعم هذه الوظيفة القانونية الاتحاد 

والامتثال  القانونية  المخاطر  إدارة  أجل  من  العالمي  الدولي 

للأطر القانونية والتنظيمية المطبقة. كما يدعم قسم الشؤون 

القانونية الجمعيات الوطنية من أجل تلبية احتياجاتها بشأن 

إدارة المخاطر القانونية.

والموثوقة  الاستراتيجية  القانونية  المشورة  تقديم  ويجري 

واسعة  طائفة  بشأن  العليا  الإدارة  وفريق  العام  الأمين  إلى 

التزامات  وبشأن  والحساسة،  المعقدة  القانونية  المسائل  من 

الامتثال والمخاطر ذات الصلة. وبالإضافة إلى ذلك، يجري إعداد 

والأدوات  والإجراءات  والسياسات  الاستراتيجيات  وتحديث 

القانونية العالمية.

العقوبات ومكافحة الإرهاب

المخاطر  وإدارة  السياسات  تعزيز  على  الدولي  الاتحاد  يعمل 

والعناية الواجبة والمناصرة فيما يتعلق بالعقوبات، كما يعمل 

بشكل غير مسبوق في بيئات صعبة، يخضع بعضها للعقوبات، 

مثل أفغانستان وإيران وجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية 

وروسيا وسورية وفنزويلا وكوبا وما إلى ذلك. وتُُقدم المشورة 

الواجب  القانوني  الإطار  بشأن  القيادة وموظفيها  إلى  بانتظام 

التطبيق فيما يتعلق بالعقوبات، وكذلك إلى المانحين والشركاء. 
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وعلاوة على ذلك، يجري التفاوض على شروط تعاقدية مقبولة، 

والعمل على ضمان وجود الضوابط ذات الصلة من أجل تعزيز 

آليات الامتثال.

بالأنظمة  المتعلقة  والمواد  والأدوات  التحليلات  نشر  ويجري 

المعمول  القانوني  الإطار  بشأن  والمشورة  للعقوبات  الخاضعة 

يجري  بينما  أخرى،  وأساليب  وقائع  صحائف  خلال  من  به 

بهدف  الواجبة  للعناية  وعمليات  تعاقدية  بالتزامات  التعهد 

الاتحاد  يضع  كما  العمل.  على  الدولي  الاتحاد  قدرة  تعزيز 

الممارسات، مع وضع سياسة  الدولي معايير تستند إلى أفضل 

لفحص  مناسب  برنامج حاسوبي  واستخدام  العقوبات،  لإدارة 

المانحين  مع  مباشرة  مشاركة  أيضا  المنظمة  وتشارك  الامتثال. 

موقف  تبني  في  الحكومات،  ذلك  في  بما  الرئيسيين،  والشركاء 

الاتحاد الدولي من العقوبات والتفاوض على شروط تعاقدية 

مقبولة. وأخيرا، يتواصل بذل جهود المناصرة على نطاق الاتحاد 

المانحين  مع  والمشاركة  الإنسانية،  الإعفاءات  أجل  الدولي من 

بشأن  المشورة  وتقديم  وخارجها،  الحركة  داخل  والشركاء 

الرسائل الرئيسية. 

 تعزيز العمل الإنساني في السياقات التشغيلية 

الخاضعة للعقوبات

في عام 2022، تم رصد عدد من الأنظمة الخاضعة للعقوبات 

العمليات  العقوبات في  تأثير  كيفية  المعلومات حول  وتبادل 

ولا سيما  الميدان،  في  الوطنية  الجمعيات  لعمل  الداعمة 

للخبراء  وكان  أوكرانيا.  الدولي في  المسلح  بالنزاع  يتعلق  فيما 

إدراج  ضمان  في  رئيسي  دور  الدولي  الاتحاد  لدى  القانونيين 

في  وكذلك  التراخيص،  من  عدد  في  وأعضائه  الدولي  الاتحاد 

إعفاء  أدخل  الذي  الأمن،  لمجلس  التاريخي   2664 القرار 

تفرضها  التي  العقوبات  أنظمة  من  الإنساني  للعمل  شاملا 

ومقدمي  الموردين  مع  التعامل  تم  كما  المتحدة.  الأمم 

التوصل  وتم  الامتثال،  في  الإفراط  حالات  لمعالجة  الخدمات 

إلى حلول عملية لضمان وصول المساعدات الإنسانية إلى أشد 

المجتمعات ضعفا.

حماية البيانات

وطنية  جمعيات  خلال  ومن  منفردا  الدولي،  الاتحاد  يقوم 

الشخصية  البيانات  شريكة، بجمع ومعالجة كمية هائلة من 

للأفراد المستضعفين في جميع أنحاء العالم. ويعمل خبراء حماية 

الملزمة  للسياسة  ممارساته  امتثال  ضمان  على  لديه  البيانات 

عمليات  جميع  وتناغم  الشخصية،  البيانات  بحماية  داخليا 

الاتحاد  ويسعى  المحلية.  والتوقعات  المتطلبات  مع  المعالجة 

انتهاك  مخاطر  من  الأفراد  حماية  أجل  من  جاهدا  الدولي 

بياناتهم الشخصية بجعل التعامل معها أكثر كفاءة ومسؤولية 

وشفافية وأمانا، سواء كانت مخاطر مالية أو بدنية أو نفسية 

أو رقمية.

العمل مع الشركاء بشأن أفضل ممارسات البيانات

جرى تصميم وتنفيذ السياسات والإرشادات والنماذج وبيانات 

البيانات  يد خبراء حماية  المواد على  من  وغيرها  الخصوصية 

البيانات  بلوغ أهداف معالجة  الدولي من أجل  الاتحاد  لدى 

الشخصية بشكل أكثر دقة على الصعيد الداخلي وعلى صعيد 

وشخصية  افتراضية  تدريبية  دورات  وتُُعقد  الحركة.  شركاء 

بحماية  المتعلقة  بالقضايا  الموظفين  وعي  لإذكاء  بانتظام 

الدولي بشكل دوري مع  الاتحاد  الشخصية. ويعمل  البيانات 

شركاء آخرين في المجال الإنساني ومنظمات دولية للمساعدة 

على تطوير وتنفيذ البرامج التي من شأنها تقليل البيانات التي 

يجري جمعها مع السماح ببيانات كافية لتمكين الاستجابات 

التي تعمل بشكل جيد للأزمات الإنسانية. ويجري إدارة تنسيق 

المسائل المتعلقة بالبيانات الشخصية على نطاق الاتحاد الدولي 

عبر شبكة من منسقي حماية البيانات.

تعزيز تبادل البيانات للأغراض الإنسانية

البيانات  مشاركة  اتفاقية  نموذج  إطلاق  تم   ،2022 عام  في 

النقل  تسهيل  أجل  من  المعنية  الوطنية  الجمعيات  لدعم 

الآمن للبيانات الشخصية بشكل يتسم بالموثوقية والامتثال في 

إطار الاستجابة للأزمة الأوكرانية. ومن خلال إبرام مثل هذه 

تدفق  الدولي  الوطنية والاتحاد  الجمعيات  الاتفاقات، تضمن 

البيانات اللازمة لتنفيذ وتنسيق برنامج التوزيعات النقدية في 

أوكرانيا والبلدان المجاورة، مع توفير الشفافية اللازمة لعمليات 

نقل البيانات إلى الأشخاص المتضررين.

وقُُدمت الأدوات والإرشادات والخدمات الاستشارية في مجال 

حماية البيانات على نطاق الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية 

إلى  القانونية  المشورة  وقدمت   .2022 عام  طيلة  الأعضاء 

الجمعيات الوطنية بشأن أدائها فيما يتعلق بالامتثال وإدارة 

القانوني  إطارها  تعزيز  على  التركيز  مع  القانونية،  المخاطر 

وتعزيز المساءلة.
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الهيكل  تنظيم  دعم  على  العمل  تم  أيضا،   2022 عام  وفي 

والتحالفات  الشراكات  للمعاملات، فضلا عن صياغة  القانوني 

الدولي  الاتحاد  يجعل  مما  بشأنها  والتفاوض  الاستراتيجية 

محفظة  لتغطي  الدعم  مظلة  امتدت  وقد  المفضل.  الشريك 

الطوارئ  تابعة لصندوق  تأمين  آلية  المبتكرة وإنشاء  التمويل 

للاستجابة لحالات الكوارث وفرص التمويل الإسلامي.

 الممثل الخاص للأمين العام 

المعني بالاستجابة لأزمة كوفيد-19

الوثيق مع كل قسم،  وبالعمل  العام،  الأمين  بتوجيه عام من 

لجائحة  بالاستجابة  المعني  العام  للأمين  الخاص  الممثل  قدم 

يتعلق  فيما  الدولي  الاتحاد  جانب  من  التنسيق  كوفيد-19 

بالعلاقات الخارجية والدبلوماسية، ونمو الأعمال واستمراريتها، 

وإدارة المخاطر، ومبادرات الرقمنة، والتنسيق العالمي والتنسيق 

بين مكونات الحركة، والمبادرات والجهود متعددة القطاعات، 

واستخلاص الدروس تأهبا للاستجابات المقبلة.

ويقدم الممثل الخاص المشورة إلى الأمين العام وفريق الإدارة 

بالاستجابة  المتعلقة  اللازمة  والإجراءات  القضايا  بشأن  العليا 

لجائحة كوفيد-19 على الصعيد العالمي.

الدبلوماسية والمناصرة  وفي عام 2022، شارك هذا المكتب في 

الدولي  الاتحاد  جهود  واستكمال  لدعم  المستوى  رفيعتي 

الدولي وأعضائه،  الاتحاد  العالمية، وتعزيز دور  الموارد  لحشد 

واقترح إجراءات ملموسة فيما يتعلق بواجب رعاية الموظفين 

وإلى  معها  يعملون  التي  المحلية  والمجتمعات  والمتطوعين 

الحالية،  والإجراءات  والقواعد  السياسات  وفحص  جانبها، 

والتغييرات المقترحة لإضفاء مزيد من المرونة على المنظمة فيما 

يتعلق بعمليات الاستجابة.

إدارة  على  أيضا  الخاص  الممثل  أشرف  ذلك،  إلى  وبالإضافة 

بالرصد وإدارة الأداء، وضمان  يتعلق  المخاطر، بما في ذلك ما 

لجائحة  العالمية  الاستجابة  إطار  في  للتحديات  التصدي 

كوفيد-19، وتحديد الدروس المستفادة وفرص تبادل المعرفة 

المستمدة من هذه الجائحة على نطاق الاتحاد الدولي.

تخطيط موارد المؤسسة 

تم  التجديد،  أجل  من  الدولي  الاتحاد  أعمال  إطار جدول  في 

تنفيذ منصة جديدة لتخطيط موارد المؤسسة، تحت مسمى 

في  والكفاءة  المرونة  تحسين  بهدف  وذلك   ،Re@dy مشروع 

وظيفية  عمل  مجالات  خمس  عبر  اليومية  وأعمالنا  أنشطتنا 

في المنظمة.

والموارد  واللوجستيات،  المالية،  الشؤون  هي  المجالات  وهذه 

والبرامج  الموارد،  وحشد  الاستراتيجية  والشراكات  البشرية، 

والعمليات.

المؤسسة  موارد  تخطيط  نظام  نُُشر  فقد  ذلك،  على  وعلاوة 

الرقمي والتدريب  التحول  الداعمة:  الوظائف  من أجل هذه 

وتوطين العمل الإنساني ورضا المستخدمين والتخطيط والرصد 

.ForeSee والتقييم والإبلاغ ومبادرة

والهدف من نظام تخطيط موارد المؤسسة هو تسهيل تدفق 

المعلومات بحيث تصبح جميع عمليات الاتحاد الدولي مرتبطة 

فيه  يدمج  أن  المزمع  وعالميا. ومن  المعلومات محليا  بأحدث 

أكثر من 20 نظاما يعمل كل منها حاليا بشكل مستقل. ومن 

ثمار ذلك القضاء على ازدواج البيانات وتحقيق تكامل البيانات 

عبر مصدر واحد.

سيساعد  المؤسسة  موارد  تخطيط  نظام  فإن  أبسط،  وبعبارة 

سهولة  أكثر  بطرق  معا  العمل  على  الدولي  الاتحاد  موظفي 

أجل  من  والدعم  الخدمات  تحسين  إلى  يؤدي  مما  وبساطة، 

الجمعيات الوطنية الأعضاء. 

الخطوة في إطار عملية تحولية في طرق  تنفيذ هذه  ويجري 

عمل الاتحاد الدولي لخلق المزيد من التآزر والمرونة والتعاون، 

تغطية  من  فتتمكن  والموارد  الوقت  المنظمة  على  يوفر  مما 

المزيد من الأشخاص ومساعدتهم.

وسوف يحقق مشروع Re@dy ما يلي:

y	 زيادة الكفاءة من خلال تبسيط خطوات العمل وميكنة

المهام المتكررة.

y	.التمكين من اتخاذ القرارات المستنيرة والصائبة

y	.تسهيل التعاون والتواصل

y	.تمكين الموظفين من تبني تقنيات وأساليب عمل جديدة

y	 اليدوية الأخطاء  من  والحد  الأعمال  خطوات  تبسيط 

إلى  يؤدي  مما  الإجمالية  التنظيمية  الكفاءة  وتحسين 

توفير التكاليف.

ويجري تنفيذ نظام تخطيط موارد المؤسسة بصورة تدريجية، 

تليها   ،2022 عام  البشرية، في  الموارد  الأولى،  الوحدة  فنفذت 
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الشؤون المالية والعمليات في أوائل عام 2023. وهناك عملية 

تدريب شاملة خاصة بكل وحدة يجري تنفيذها. وعلى الرغم 

بعض  سيستغرق  المؤسسة  موارد  تخطيط  مشروع  أن  من 

ملموسة  أصبحت  آثاره  فإن  الكاملة،  ثماره  يؤتي  كي  الوقت 

بالفعل في جميع أنحاء المنظمة.

وهذا النظام خطوة هامة في رحلة تحول الاتحاد الدولي ليكون 

أكثر مرونة وملاءمة وفعالية. 

 وفد الاتحاد الدولي 

لدى الأمم المتحدة في نيويورك

محوريا  دورا  المتحدة  الأمم  لدى  الدولي  الاتحاد  وفد  يؤدي 

في تعزيز الدبلوماسية الإنسانية العالمية التي يمارسها الاتحاد 

الآراء  القرارات وأصحاب  الدولي، ويسعى إلى »إقناع صانعي 

باحترام  المستضعفين  مصلحة  في  هو  لما  الدوام  على  بالعمل 

المبادئ الإنسانية الأساسية على وجه تام«. 

نيويورك  في  المتحدة  الأمم  لدى  الدولي  الاتحاد  وفد  ويسعى 

الوطنية  والجمعيات  الدولي  الاتحاد  تمثيله لمصالح  من خلال 

ككل إلى التعريف بعمل الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية 

الاتحاد  شبكة  طموحات  وتحقيق  المساعد  دورها  لدعم 

التجديد  أجل  من  الأعمال  جدول  في  عليها  المنصوص  الدولي 

في  التأثير  على  الوفد  يعمل  كما   .2030 العقد  واستراتيجية 

ووضع  العالمي  الأعمال  جدول  بشأن  الصلة  ذات  القضايا 

السياسات من خلال حصائل الأمم المتحدة، وكذلك على تعزيز 

العلاقات والشراكات وتطويرها للنهوض بعملنا.

وفي سبيل تحقيق ذلك، يتواصل الوفد مع الدول الأعضاء في 

الوطنية  والجمعيات  المتحدة  الأمم  ووكالات  المتحدة  الأمم 

واللجنة الدولية والشركاء الآخرين من أجل تعميق العلاقات 

خلال  من  ذلك  في  بما  الدولي،  الاتحاد  شبكة  مكانة  وترسيخ 

ضمان مشاركة قيادات الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي في 

التي  والفعاليات  المستوى  الرفيعة  المتحدة  الأمم  اجتماعات 

تعقد على هوامشها لزيادة وضوح عملنا وتسليط الضوء عليه. 

لتسهيل  وتعليقات  تحليلات  الدولي  الاتحاد  وفد  يقدم  كما 

بشأن  المستنيرة  والإجراءات  للقرارات  الدولي  الاتحاد  اتخاذ 

القضايا ذات الصلة بجدول الأعمال العالمي وضمان التنسيق 

وبالإضافة  المتحدة.  الأمم  وكالات  مع  ولا سيما  التشغيلي، 

للتأثير  الخبراء  مدخلات  الدولي  الاتحاد  وفد  يقدم  ذلك،  إلى 

بشأن  المتحدة  الأمم  حصائل  خلال  من  السياسات  وضع  في 

أولويات الاتحاد الدولي، بما في ذلك الكوارث والأزمات والهجرة 

والصحة والمناخ والأمن الغذائي.

للدورة  المستوى  الرفيع  الأسبوع  خلال  المثال،  سبيل  فعلى 

العامة للأمم المتحدة في سبتمبر  السابعة والسبعين للجمعية 

2022، شارك فريق من القيادة العليا للاتحاد الدولي، بالحضور 

والتحدث، في اجتماعات رفيعة المستوى حول هذه الأولويات 

وزراء  رؤساء  مع  جنب  إلى  جنبا  جلس  حيث  المواضيعية، 

ووزراء ومع الأمين العام للأمم المتحدة.

ومن خلال المشاركة النشطة في أعمال الجمعية العامة للأمم 

الجمعية  قرارات  الدولي  الاتحاد  وفد  عزز  ولجانها،  المتحدة 

العامة وأدخل فيها صيغة جديدة بشأن الحصول على التمويل 

ولا سيما  النامية،  البلدان  في  التكيف  جهود  لدعم  المناخي 

تلك البلدان المعرضة بشكل خاص للآثار الضارة لتغير المناخ، 

النفسي- والدعم  النفسية  الصحة  خدمات  نطاق  وتوسيع 

وتسليط  الكوارث،  مخاطر  من  الحد  سياق  في  الاجتماعي 

الضوء على أهمية إسهامات المهاجرين في التنمية المستدامة، 

الفاعلة  الجهات  وعمل  الشباب  المهاجرين  أهمية  فضلا عن 

المحلية. 

أمين المظالم

بينما يسعى الاتحاد الدولي إلى تشجيع وبناء بيئة عمل صحية 

لتجاربه  بالتقدير  شخص  كل  فيها  يشعر  الموظفين،  لجميع 

الهيكلية والمشاكل في  القضايا  تتوقف  فلن  الحياتية،  وخبراته 

قد  المثال،  فعلى سبيل  الوقوع.  الأشخاص عن  بين  التعاملات 

يتعرض موظف ما في بعض الحالات لموقف في مكان العمل 

خطوات  في  الشروع  في  أيضا  يرغب  لا  قد  ولكنه  فيه،  يؤثر 

رسمية لتسوية ذلك.

الدولي منصب أمين المظالم،  أنشأ الاتحاد  وإدراكا لذلك، فقد 

وهو منصب مستقل ومحايد إلى جانب هياكل دعم الموظفين 

الحالية، والغرض من ذلك هو توفير طريقة سرية وغير رسمية 

تكفل »حيزا آمنا« للموظفين من أجل التعبير عن أي شواغل 

قد تكون لديهم في مكان العمل.

الشواغل  لمناقشة  متحيز  منبرا سريا وغير  المظالم  أمين  ويوفر 

للوساطة وحل  الخدمات  وتتاح هذه  العمل.  المتعلقة بمكان 

مع  المتعاقدين  الأفراد  لجميع  رسمي  غير  بشكل  النزاعات 

الاتحاد الدولي.
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الاتحاد  تمكين  هو  المظالم  أمين  مكتب  مهمة  من  والغرض 

الأساسية  وأهدافه  مبادئه  عن  مسؤولا  يكون  أن  من  الدولي 

الأفراد  مع  للعمل  وتعاونية  مبتكرة  طرق  إيجاد  خلال  من 

والجماعات على تسهيل الوصول إلى تسويات عادلة للنزاعات 

العلاقات  وتعزيز  الثقة  جسور  وبناء  الموظفين  كرامة  وصون 

بين الموظفين والاتحاد الدولي، وكلها عوامل أساسية تعزز سبل 

النجاح والفعالية التنظيمية.

وتجدر الإشارة إلى أن أمين المظالم لا يتمتع بسلطة أو واجب 

الإبلاغ أو التصرف أو الاستجابة للقضايا باسم الاتحاد الدولي، 

وهو  للإدارة،  التنظيمي  الهرم  عن  مستقل  بشكل  يعمل  إنما 

الرسمية  التظلم  وعملية  القائمة  الإبلاغ  لقنوات  سري  بديل 

داخل الاتحاد الدولي.

على  إطاره  في  يعمل  آمنا،  حيزا  المظالم  أمين  مكتب  ويوفر 

إلى  التوصل  على  ومساعدتها  الأطراف  بين  الاتصال  تسهيل 

يوفر خدمات  وهو  للطرفين.  ومنصفة  وعادلة  مقبولة  حلول 

الإطار  »خارج  متحيزة  وغير  رسمية  وغير  سرية  ووساطة 

الرسمي« لحل النزاعات، يمكن من خلالها حل القضايا بصورة 

أسرع وأقل إثارة للجدل دون اللجوء إلى الإجراءات الرسمية. 

كما يوفر منصة يمكن من خلالها لجميع الزائرين البحث عن 

من  نوع  أي  حل  أو  لمعالجة  الخيارات  ومناقشة  المعلومات 

الشواغل المتعلقة بمكان العمل، وذلك بشكل سري من خلال 

مورد مستقل عن الهيكل التنظيمي للاتحاد الدولي وإدارته.

ويضمن المكتب توافق جميع الحصائل والقرارات مع قواعد 

الأساسي  النظام  ذلك  في  بما  السارية،  ولوائحه  الدولي  الاتحاد 

الخاصة  السلوك  قواعد  ومدونة  الدولي،  الاتحاد  لموظفي 

المكتب  ويقدم  للحركة.  الأساسية  والمبادئ  الدولي،  بالاتحاد 

الأمين  إلى   – الأقل  على  سنوي  أساس  على   – دورية  تقارير 

العام بشأن الاتجاهات العامة ويضع توصيات من أجل التغيير 

المنهجي، عند الاقتضاء، دون الكشف عن الاتصالات السرية أو 

تفاصيل الحالات المحددة التي تُُعرض عليه.

وبحلول سبتمبر 2022، ارتفع عدد القضايا التي عالجها المكتب 

بنسبة 20% تقريبا بالمقارنة بالعامين الأولين من عمله، حيث 

الأولين  العامين  في  قضية   89 يبلغ  سنوي  متوسط  من  ارتفع 

إلى 106 قضايا بين منتصف عام 2021 ومنتصف عام 2022. 

ويمثل عدد القضايا نسبة 4.6% من الموظفين المستفيدين من 

خدمات أمين المظالم، وهو ما يتراوح بين نسبتي 1% و5% التي 

تعتبر المتوسط الساري لدى المنظمات الدولية.

وبمرور الوقت، طرأ تغيير في تصنيف وظائف الزائرين: ففي 

البداية كان أغلب المتصلين بأمين المظالم من الموظفين، ولكن 

بحلول نهاية السنة الثالثة، ارتفع قليلا عدد المتصلين بالمكتب 

من فئة المديرين بالمقارنة بالموظفين الآخرين.

غير أن الاتجاه لم يتغير من حيث عدد الزائرين بحسب الموقع 

من  الواردة  الطلبات  عدد  يزال  فلا  الجنس،  نوع  وبحسب 

الواردة  الطلبات  عدد  من  أكبر  المقر  في  والجماعات  الأفراد 

والمناطق. القطرية  المجموعات  ووفود  القطرية  الوفود   من 

يتصلن  اللاتي  النساء  عدد  فإن  الجنس،  بنوع  يتعلق  وفيما 

بالمكتب أكبر بكثير من عدد الرجال.

ومن الضروري ملاحظة أنه ليست كل القضايا مرتبطة بنزاع 

المتعلقة  الحالات  في  زيادة  هناك  كانت  إذ  آخر،  شخص  مع 

وتفسير  والعمليات،  والسياسات،  التنظيمية،  بالممارسات 

والمساواة،  المناسب،  الوقت  في  الاستجابة  وعدم  القواعد، 

والإنصاف.

في  المظالم  أمين  شارك  التقرير،  يغطيها  التي  الفترة  وخلال 

تدخلات جماعية أكثر مما كان عليه في السنتين الأوليين. وكان 

الرئيسيتان  التقنيتان  التفاعلي وتسهيل الحوارات هما  التعلم 

المطبقتان في هذا الجانب من عمل الحالة.

وخلال الفترة 2019-2022، كانت تدخلات أمين المظالم الأكثر 

واستكشاف  المشكلة،  صياغة  )إعادة  التدريب  هي  شيوعا 

وتسهيل  أخرى،  خدمات  إلى  إحالات  وإجراء  الخيارات(، 

المحادثة بين الأطراف، والوساطة في النزاعات.

الحماية

الجنسيين  والانتهاك  الاستغلال  بمنع  ملتزم  الدولي  الاتحاد  إن 

والتصدي لهما، وحماية الأطفال، وتهيئة بيئة آمنة للموظفين 

التمييز. فالحماية  التحرش وأي شكل من أشكال  وخالية من 

إلحاق  »عدم  بشـأن  الدولي  الاتحاد  التزام  من  جزءا  تمثل 

الأذى« وتنص استراتيجية العقد 2030 على أن المنظمة تعزز 

للمبادئ  المخالف  السلوك  وادعاءات  حالات  »لمنع  جهودها 

والقيم الإنسانية وتشخيصها والتصدي لها«.

ويتحقق ذلك من خلال التأكد من أن برامج الصليب الأحمر 

يلحقون  لا  ومتطوعيه  وموظفيه  واتصالاته  الأحمر  والهلال 

أي أذى بالأطفال والبالغين، وأن هؤلاء الأشخاص لا يتعرضون 

الإنساني  المجال  في  العاملون  ويتمتع  الاستغلال.  ولا  للإساءة 
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بسلطة هائلة، الأمر الذي يمكن أن يزيد من خطر الاستغلال 

وإساءة المعاملة.

يتزايد  فصار  الجنسي،  للتحرش  الدولي  الاتحاد  ويتصدى 

الاعتراف بأن الاستغلال والانتهاك الجنسيين والتحرش الجنسي 

عدم  إلى  المشتركة  الهيكلية  جذورها  تمتد  التي  المسائل  من 

بإساءة  أساسا  تتعلق  والتي  الجنسين  بين  والتمييز  المساواة 

استخدام السلطة.

ويسعى الاتحاد الدولي بنشاط إلى الحد من أي عواقب سلبية 

لبرامجنا ووجودنا. فالهدف الأساسي هو ضمان دمج الحماية 

الآمن  التوظيف  لضمان  التنظيمية  المنظومة  في  فعال  بشكل 

أعمالنا  تطابق  وضمان  الآمنة،  والشراكات  الآمنة  والبرمجة 

وتأثيرنا مع التزاماتنا وولايتنا.

المعقولة لمنع  الخطوات  باتخاذ جميع  الدولي ملتزم  والاتحاد 

آليات  خلال  من  المتضررين  إلى  والإنصات  الأذى،  حدوث 

الناجين  الشاملة، وتوفير استجابة سريعة تركز على  الشكاوى 

واستخلاص  الأذى،  بحدوث  ادعاءات  أو  أذى  حدوث  عند 

الدروس من كل حالة.

نهج متكامل متعدد  اتباع  تتطلب  الحماية مسألة شاملة  إن 

الاتحاد  من  أقسام  عدة  تتقاسم  لذلك،  ونتيجة  القطاعات. 

الداخلي  التدقيق  مكتب  الحماية:  عن  المسؤولية  الدولي 

والمخاطر،  البشرية،  والموارد  القانونية،  والشؤون  والتحقيق، 

برامج  بتصميم  معنية  وكلها  البرامج.  وأفرقة  العليا،  والقيادة 

الحماية ومسؤولة عن فعاليتها.

وفي عام 2022، استُُحدث منصب مسؤول الحماية في مكتب 

الحماية  سياسات  وتطبيق  تنسيق  تعزيز  بغرض  العام  الأمين 

وأنظمتها والتزاماتها.

حسب  الناجين  على  تركز  خدمات  المنصب  هذا  يوفر  كما 

الاقتضاء، وفي عام 2022، دعم هذا المسؤول اجتماع الإدارة 

العالمي وأعضاء مجلس الإدارة من أجل تحليل سيناريوهات 

والحكم.  الإدارة  فريق  لدى  المعرفة  وتعزيز  المخاطر 

الادعاءات  لتلقي  النزاهة  خط  نظام  الدولي  الاتحاد  ولدى 

والشكاوى.

والمطلوب من مسؤول الحماية أن يكون قدوة يحتذى بها في 

العمل الاستباقي لخلق بيئة آمنة واحتوائية في الاتحاد الدولي، 

المعلومات  لتبادل  اللازم  التخصصات  متعدد  العمل  وقيادة 

وآليات  الأطر  وتطوير  والموارد،  البشرية  والموارد  والتدريب 

الإبلاغ وغيرها من الوسائل عبر الشبكة لضمان سلامة جميع 

الأشخاص الذين يستخدمون خدمات الاتحاد الدولي، والعمل 

من أجل المساعدة على تقديمها. )لمعرفة المزيد من المعلومات، 

يُُرجى الاطلاع على فقرة أضواء على: أعمال الحماية(

رحلة الاحتواء

في عام 2022، شرع الاتحاد الدولي في رحلة الاحتواء لتشجيع 

الدولي، حيث  ثقافة متنوعة ومحترمة وصحية داخل الاتحاد 

يشعر جميع الموظفين بالأمان والتقدير وبحقهم في التعبير عن 

أنفسهم، وبإتاحة الفرصة لهم للمساهمة بمهاراتهم وتجاربهم 

تسمى  مبادرة  إطلاق  تم  الغاية،  لهذه  وتحقيقا  وأفكارهم. 

من  سلسلة  وهي   ،2022 عام  نهاية  في  التقديري  الاستفسار 

والإنكليزية  العربية  باللغات  تسهيلها  يجري  التي  الحوارات 

والفرنسية والإسبانية بواسطة ممارسين خبراء من جميع أنحاء 

العالم.

وقد دُُعي زملاء من جميع مكاتب الاتحاد الدولي، على جميع 

المستويات، لتبادل تجاربهم والتعبير عن آرائهم ومشاعرهم، 

والعمل معا للكشف عن نقاط القوة أو الممارسات أو المهارات 

وتقاسم  الهادفة  المشاركة  إلى  تؤدي  التي  السلوك  أنماط  أو 

المسؤولية والخضوع للمساءلة وحفظ السلامة وصون الكرامة 

داخل  التنوع  تحترم  التي  المنصفة  الأنظمة  وتعزيز  للجميع 

الاتحاد الدولي.

فرحلة الاتحاد الدولي في طريق الاحتواء هي مبادرة استراتيجية 

ينبغي  الذي  الصحيح والأخلاقي  له، وفضلا عن كونها الشيء 

عمله، فإنها أمر حيوي إذا ما أُُريد تحقيق طموحات جدول 

الأعمال من أجل التجديد.

وعلاوة على ذلك، فإن الاتحاد الدولي يعمل على تنقيح سياسة 

تنفيذها  لضمان  الجنسيين  والانتهاك  الاستغلال  من  الحماية 

على نحو فعال قدر الإمكان، والنظر في تقديم حزمة أساسية 

من الدعم للناجين وفي الموضوعات المثيرة للشواغل.

ويجري تعيين موظفين مخصصين للحماية في السياقات عالية 

المخاطر. حيث يعمل الاتحاد الدولي على تعزيز آليات الفحص 

والتوظيف والتدريب والمساءلة لحماية المجتمعات المحلية.
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 تنمية الجمعيات الوطنية 

وتنسيق العمليات 

والتنسيق  الوطنية  الجمعيات  تنمية  على  العمل  مجال  يمتد 

التشغيلي على طول سلسلة متصلة تبدأ من الحد من المخاطر 

لبناء مجتمعات محلية  الأزمات إلى الاستجابة والتعافي  ومنع 

آمنة وصحية وقادرة على الصمود من خلال جمعيات وطنية 

الجمعيات  تنمية  خدمات  قسم  المجال  هذا  ويضم  قوية، 

وقسم  المناخية،  والأزمات  الكوارث  إدارة  وقسم  الوطنية، 

الصحة والرعاية. 

كما يوفر هذا المجال من عمل الاتحاد الدولي الرؤية والقيادة 

والتوجيه الاستراتيجي لبناء جمعيات وطنية أكثر قوة، ويشرف 

والبحوث  الأدلة  أحدث  إتاحة  لضمان  المبذولة  الجهود  على 

والمعارف من أجل الجمعيات الوطنية وداخل الاتحاد الدولي، 

بما في ذلك تعزيز المؤهلات والكفاءات المهنية وتأثير المتطوعين 

والموظفين.

وهو يضمن تنفيذ نموذج لاعتماد الجمعيات الوطنية بعد وضع 

معايير متفق عليها من أجل تحقيق الامتياز، ويوفر التوجيه 

والمعايير من أجل التنمية المستدامة للجمعيات الوطنية، بما في 

ذلك تعزيز القيادة وتنمية التطوع وإشراك الشباب.

الدولي  الاتحاد  لعمل  والتنسيق  والقيادة  الرؤية  أيضا  ويوفر 

التشغيلي في  والتنسيق  والمعرفة،  السياسات  تطوير  في مجال 

والتأهب  الأزمات  ومنع  الكوارث  مخاطر  من  الحد  مجالات 

تعزيز  مجالات  في  ولعمله  منها،  والتعافي  لها  والاستجابة  لها 

قدرة المجتمعات المحلية على الصمود، والصحة والماء والصرف 

الصحي والنظافة الصحية، والمأوى، والأمن الغذائي والتغذية، 

والهجرة، ودرء  الفقر،  والحد من  العيش  المناخ، وسبل  وتغير 

الاجتماعي(،  النوع  على  القائم  العنف  ذلك  في  )بما  العنف 

والخدمات الاجتماعية.

وفاء  ضمان  إلى  الرامية  الجهود  على  القسم  هذا  ويشرف 

الاتحاد الدولي بمسؤولياته التنسيقية والتشغيلية داخل الحركة 

والمجتمع الإنساني ككل. 

خدمات تنمية الجمعيات الوطنية 

لبناء  الوطنية هي وظيفة مكرسة  الجمعيات  تنمية  خدمات 

قدرات ومهارات الجمعيات الوطنية الأعضاء في الاتحاد الدولي 

ضمان  خلال  من  ذلك  ويجري  جمعية.   192 عددها  البالغ 

من  الأدلة  على  وقائمة  ومتسقة  طموحة  وبرامج  خدمات 

أجل دعم الجمعيات الوطنية الراغبة في بناء قدراتها وتعزيز 

وظائفها المؤسسية.

تنمية  لدعم  دستورية  متطلبات  الدولي  الاتحاد  ولدى 

العمل  هذا  أهمية  أن  غير  فيه،  الأعضاء  الوطنية  الجمعيات 

تتجاوز التوقعات الدستورية.

أعضائها  بقوة  تقاس  العالمية  الشبكة  قوة  بأن  القول  ويجدر 

الأقل نموا. وبالتالي، فعلى كل كيان من كيانات الصليب الأحمر 

الجمعيات  والهلال الأحمر واجب استراتيجي وأخلاقي لدعم 

الوطنية كي تتمكن من فعل المزيد بشكل أفضل في سياقاتها 

الإنساني  الشريك  تكون  وأن  طموحاتها،  وتحقيق  المحلية، 

المفضل بلا منازع لحكومتها والمانحين والشركاء.

وتنمية الجمعيات الوطنية عملية متعددة الأوجه، تنطوي على 

أكثر من مجرد بناء القدرات. وتشمل هذه الرحلة أيضا التطوير 

التعلم  ثقافة  وبناء  والمتطوعين،  الشباب  وتنمية  التنظيمي، 

التنظيمي مع التركيز على تطوير القيادة وإدارة المعرفة.

تسع  عمله  خلال  من  القسم  هذا  يوفر  الأمر،  مجمل  وفي 

وهي  الدولي.  والاتحاد  الوطنية  للجمعيات  هامة  وظائف 

تنمية الجمعيات الوطنية، والتطوع، وإشراك الشباب، والتعلم 

والنوع  والحماية  المعرفة،  وإدارة  القيادة  وتطوير  التنظيمي 

الاجتماعي والاحتواء، وبحوث السياسات، وتطوير السياسات 

الداخلية والخارجية وترسيخ المكانة، والمناصرة، والدبلوماسية 

الإنسانية، والابتكار.

التحول التنظيمي

أنشطة التحول التنظيمي مُُصممة لضمان حصول الجمعيات 

للتغييرات  خضوعها  أثناء  في  المناسب  الدعم  على  الوطنية 

بما يتماشى مع تحولات استراتيجية العقد 2030. ويقع في قلب 

الوطنية وتغطيتها وتميزها،  الجمعيات  تنمية  التحولات  هذه 

وعلى رأسها »دعم الجمعيات الوطنية وتنميتها كجهات فاعلة 

محلية قوية وفعالة«.

المجال  هذا  في  الدولي  الاتحاد  يقدمه  الذي  الدعم  ويشمل 

إسهاما  تسهم  التي  التقنية  الخدمات  وتنفيذ  تطوير  من  كلا 

مباشرا في هذه التحولات )مثل تطوير الفروع، وعمليات تقييم 

والسياسية،  القانونية  والقاعدة  الوطنية،  الجمعيات  تنمية 

العالمية  البرامج  مواءمة  ضمان  وكذلك  المالية(  والاستدامة 
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وعمليات الطوارئ مع مبادئ التنمية لإطار تنمية الجمعيات 

ميثاق  وسياسة  الوطنية  الجمعيات  تنمية  وميثاق  الوطنية 

تنمية الجمعيات الوطنية، بما يتماشى مع خطة توطين العمل 

الإنساني. 

الدولي  الاتحاد  عمل  جوانب  من  عديدة  جوانب  وهناك 

التي تسهم بفاعلية في تنمية الجمعيات الوطنية في مجالات 

والوفود  الإقليمية  للمكاتب  الموجه  الدعم  ويقدم  محددة. 

التي تدعم بشكل مباشر تنمية الجمعيات الوطنية، فضلا عن 

الأفرقة التقنية على الصعيدين الإقليمي والعالمي.

والهلال  الأحمر  الصليب  لجمعيات  الدولي  الاتحاد  ويعمل 

الوطنية  للجمعيات  المساعد  الدور  تدعيم  على  الأحمر 

التنمية.  لخدمات  التوجيه  الابتكار وتقديم  وتعزيزه. وتعزيز 

أُُدمجت  فقد  الطوارئ  لحالات  والاستجابة  التأهب  أطر  أما 

في النهوج الإنمائية للجمعيات الوطنية. وتمتد هذه المسؤولية 

لتشمل المشاركة وإسداء النصح للجهات الفاعلة الأخرى لدى 

الاتحاد الدولي والحركة، فضلا عن الشركاء الخارجيين.

وفي عام 2022، استُُحدث نهج جديد لدعم الجمعيات الوطنية 

ممارسي  مجتمع  إنشاء  سهلها  التي  الأقران  دعم  خلال  من 

التنمية المالية. وتمكن هذه المبادرة الموظفين والمتطوعين من 

تبادل  في  والمشاركة  المباشر  التواصل  من  الوطنية  الجمعيات 

يعزز  فإنه  ذلك،  إلى  وبالإضافة  عناء.  دون  والخبرات  الآراء 

المشتركة  الجهود  تعزيز  خلال  من  للمشاكل  التعاوني  الحل 

والمتكاملة. ومن خلال تسهيل التفاعلات المباشرة، تمكن هذه 

من  بعضها  التعلم  من  الوطنية  الجمعيات  المبتكرة  المنصة 

على  الجماعية  قدرتها  وتعزيز  القيمة،  الأفكار  وتبادل  بعض 

التصدي للتحديات والتوصل إلى حلول فعالة بطريقة تعاونية.

الحركة التشغيلية والتنسيق بين الأعضاء

للاتحاد الدولي ولاية دستورية للتنسيق. فمنذ إنشائه في عام 

1919، كان ضمان التنسيق الفعال فيما بين أعضائه لتحقيق 

هو  الأساسية  مبادئنا  جانب  إلى  فعالة  إنسانية  استجابة 

ما يوجه أعمالنا.

»تنظيم  في  تتمثل  دستورية  بولاية  الدولي  الاتحاد  ويتمتع 

عمليات الإغاثة الدولية وتنسيقها وتوجيهها بناء على مبادئ 

وقواعد الصليب الأحمر والهلال الأحمر«، والعمل من خلال 

الجمعيات الوطنية أو بالاتفاق معها.

أشكال  جميع  في  التأثير  هو  الدولي  للاتحاد  العام  والهدف 

بها، وذلك  والنهوض  الإنسانية وتشجيعها وتسهيلها  الأنشطة 

بهدف ضمان تنسيق أنشطتنا الدولية، ووضع وتنفيذ معايير 

القدرات  وبناء  التنظيمي،  والتطوير  مشتركة،  وسياسات 

والإدارة الدولية الفعالة للكوارث، وأن يكون له حضور دولي 

ويحظى باعتراف دولي بوصفه شريكا عالميا في مجال المساعدة 

الإنسانية. ويشمل ذلك ما يلي:

الخدمات المقدمة إلى الجمعيات الوطنية وعلى وجه -	1

التحديد ما يلي: 

أ- العمل كجهاز دائم للربط والتنسيق والدراسة بين 	

الجمعيات الوطنية وتوفير المساعدة لها؛ 

ب-	 الوطنية في  الجمعيات  تشجيع وتنسيق مشاركة 

الأنشطة الرامية إلى المحافظة على الصحة العامة 

والنهوض بالرعاية الاجتماعية وثقافة نبذ العنف 

الوطنية  سلطاتها  مع  بالتعاون  السلام  وتعزيز 

المختصة؛

ج- بصفة رسمية 	 الأعضاء  الوطنية  الجمعيات  تمثيل 

على الصعيد الدولي، والسهر على كيانها وحماية 

مصالحها.

الصلة -	2 ذات  النقطة  هذه  وضمن  الإنسانية  الأنشطة 

لتسليط الضوء على نشاطين: 

أ- الكوارث 	 من  المتضررين  الأشخاص  جميع  إغاثة 

بكل الوسائل المتاحة؛ 

ب-	 تنظيم عمليات الإغاثة الدولية وتنسيقها وتوجيهها 

بناء على »مبادئ وقواعد الصليب الأحمر والهلال 

الأحمر للإغاثة في حالات الكوارث« التي اعتمدها 

المؤتمر الدولي.

استراتيجية  في  أولوية  ذي  كإجراء  الوظيفة  هذه  وتتجسد 

الاتحاد الدولي للعقد 2030 وجدول الأعمال من أجل التجديد 

والخطة والميزانية للفترة 2025-2021.

قوانين وسياسات الكوارث

يدعم الاتحاد الدولي الجمعيات الوطنية من أجل تحقيق نهج 

تغيير  ذلك  في  بما  الإنسانية،  للدبلوماسية  وفعال  استراتيجي 

السياسات والممارسات والتمثيل. كما تحصل الجمعيات الوطنية 

على الدعم والمشورة في مجال قانون الكوارث من أجل تمكينها 
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من دعم حكوماتها بشأن وضع وتنفيذ قوانين وسياسات فعالة 

لإدارة مخاطر الكوارث علاوة على دورها المساعد.

للتأثير  المشتركة  والنهوج  والاستراتيجيات  الأولويات  كل  وتُُعد 

من مجالات تركيز، وكذلك تنسيق الشبكات المواضيعية والقائمة 

على الأحداث مع الجمعيات الوطنية المهتمة بالمجالات ذات 

الرئيسية  والرسائل  المناصرة  تقارير  إصدار  ويجري  الأولوية. 

الكوارث  عن  الدولي  الاتحاد  تقرير  مثل  البحثية  والمنشورات 

حول  الدولي  الاتحاد  شبكة  تنسيق  ضمان  ويجري  العالم،  في 

يقود  ذلك،  إلى  وبالإضافة  الرئيسية.  السياسية  الأحداث 

الوكالات  بين  التعاون  المجال  هذا  في  الدولي  الاتحاد  خبراء 

الإنساني في  العمل  توطين  )مثل مجال عمل  الحكومات  وبين 

المناخ(،  لعلوم  الإنساني  والحوار  الكبرى  الصفقة  مبادرة  إطار 

الإنسانية  الدبلوماسية  مجال  في  القدرات  تعزيز  ويدعمون 

وقانون الكوارث والدور المساعد.

وفي عام 2022، قُُدم الدعم لمناصرة شبكة الاتحاد الدولي بشأن 

أزمة المناخ )بما في ذلك من خلال نشر أدلة جديدة على الثغرات 

في مجال تمويل المناخ وإيفاد وفد كبير إلى مؤتمر الأطراف في 

اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ، حيث أُُطلقت 

منصة الاتحاد الدولي لتعزيز الصمود أمام أزمة المناخية ضمن 

والهلال  الأحمر  الصليب  من  متحدثين  مع  الأحداث  عشرات 

الأحمر(، والوقاية من الجوائح والتأهب لها )كصوت ثابت في 

مفاوضات معاهدة الجوائح الجديدة وتنقيح اللوائح الصحية 

رائد  )كصوت  القسري  النزوح  بحلول  يتعلق  وفيما  الدولية(، 

وفي  للاجئين(،  العالمي  المنتدى  في  الإنساني  العمل  لتوطين 

مبادرة  وسطاء  تجمع  حصائل  دعم  )مع  المساعدات  توطين 

الكونغو  جمهورية  في  الأول  التوطين  وحوار  الكبرى  الصفقة 

الديمقراطية(.

بحثية  منشورات  عدة  أُُطلقت  الكوارث،  قانون  مجال  وفي 

في  شاملة  بيانات  قاعدة  أول  ذلك  في  بما  عالمية،  واستشارية 

العالم لقوانين الكوارث الوطنية، ودعمت أكثر من 30 تقريرا 

عشرة  من  وأكثر  القطري  المستوى  على  الأدلة  على  قائما 

لسلطاتها  الرسمي  التقني  الدعم  تقديم  في  وطنية  جمعيات 

بشأن القوانين الجديدة.

للصليب  الدستورية  الاجتماعات  خلال   ،2022 يونيو  وفي 

بشأن  منقحة  اعتماد سياسات  الأحمر، جرى  والهلال  الأحمر 

عمل  توجه  الآن  وهي  الوطنية،  الجمعيات  وتنمية  التطوع 

الاتحاد الدولي والشبكة ككل.

الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء

تمثل الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء نهج الاتحاد الدولي 

لمناهضة العنف والتمييز والإقصاء في المجتمعات المحلية، وفي 

المؤسسية  القدرات  وفي  الطوارئ،  وحالات  الأزمات  حالات 

للصليب الأحمر والهلال الأحمر.

القدرة  هي  المنحى  هذا  في  الثلاثة  الرئيسية  والأهداف 

والتمييز  للعنف  بالتصدي  والالتزام  والتكوين،  المؤسسية، 

نهجا  الدولي  والاتحاد  الوطنية  الجمعيات  وتتبنى  والإقصاء. 

شاملا للحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء في جميع العمليات 

المناصرة  وتعزيز  تطوير  على  وتعمل  والخدمات،  والبرامج 

والشراكات واستخلاص الدروس داخل الحركة وخارجها لدعم 

إجراءات الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء بشكل أفضل. 

ويشمل العمل أنشطة محورية كالحماية )بما في ذلك حماية 

الطفل(، والاحتواء الاجتماعي، ومنع الاتجار بالأشخاص والعنف 

الجنسي والعنف القائم على النوع الاجتماعي، واحتواء الإعاقة، 

ومكافحة العنصرية، واحتواء التنوع، والمساواة بين الجنسين، 

الميم،  مجتمع  وإدماج  واستعادتها،  العائلية  الروابط  وحماية 

ودرء العنف، وإدارة التنوع، والنهوج التي تركز على الناجين، 

والحماية.

الدولي المشورة والتوجيه  الغاية، يقدم الاتحاد  وتحقيقا لهذه 

تعميم  بشأن  الأفرقة  بين  والتنسيق  المتخصصين،  التقنيين 

الإيضاحات  ولضمان  والاحتواء،  الاجتماعي  والنوع  الحماية 

وتعمل  للمناصرة.  وجهودنا  شراكاتنا  في  والمساءلة  المناسبة 

الوحدة كفريق عالمي، مع منسقي الحماية والنوع الاجتماعي 

كأعضاء  والوفود  ومستوى  الإقليمي  المستوى  على  والاحتواء 

مركزيين في هذا الفريق، وذلك في جميع جوانب العمل. ويجري 

وبناء  الاستراتيجي،  التقدم  وكذلك  السياسات،  تطوير  دعم 

المعرفة المؤسسية واستخلاص الدروس، وبناء قدرات الجمعيات 

الوطنية، والتنسيق على نحو أكثر قوة وفعالية بشأن الحماية 

والأنظمة  التشغيلية  والقدرات  والاحتواء،  الاجتماعي  والنوع 

الموظفين  لجميع  الأساسية  والكفاءات  المناسبة،  والإجراءات 

والشراكات  الهادفة،  والدبلوماسية  والمناصرة  والمتطوعين، 

القوية، والأدوات الموحدة واتساق الجودة عبر الشبكة.

العامة أول سياسة للاتحاد  الجمعية  اعتمدت  في عام 2022، 

وضمانا  والاحتواء.  الاجتماعي  والنوع  الحماية  بشأن  الدولي 

لاتساق هذه السياسة ومواءمتها وتفعيلها، قدم الاتحاد الدولي 
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إطارا تشغيليا للحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء، ومجموعة 

أدوات التقييم التنظيمي من أجل الحماية والنوع الاجتماعي 

الجمعيات  ودعم  للحماية،  الذاتي  التقييم  وإطار  والاحتواء 

الوطنية في سياق جهودها الرامية إلى ضمان أن تكون كيانات 

آمنة واحتوائية تتمتع بقدرات أكثر قوة.

لجميع  الاستراتيجي  والتوجيه  والتنسيق  التقني  الدعم  وقُُدم 

عمليات الاستجابة لحالات الطوارئ الرئيسية على مدار العام، 

بما في ذلك من خلال نشر موظفين خبراء مدرجين على القائمة 

العالمية لخبراء الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء. كما عزز 

من  وشركائه  الدولي  للاتحاد  المانحين  أمام  المساءلة  العمل 

خلال تطوير نظام أفضل تحديدا ومضمون الجودة من أجل 

التخطيط والرصد والإبلاغ بشكل مجد بشأن الحماية والنوع 

الاجتماعي والاحتواء وحماية الأعضاء.

تنمية التطوع والشباب والتوعية 

المتطوعين  حشد  على  التركيز  المجال  هذا  في  العمل  يجدد 

وإشراك الشباب من خلال التوعية التثقيفية.

وهذا يؤكد من جديد التركيز الأساسي للصليب الأحمر والهلال 

الأحمر على المتطوعين، الذين تقل أعمار نصفهم عن 30 عاما، 

وذلك في إطار تطوير الجمعية الوطنية. وتتجسد هذه الأهمية 

على  الثاني  التحول  ينص  حيث   ،2030 العقد  استراتيجية  في 

»إلهام والمتطوعين وحشدهم«.

ويحقق الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية الأعضاء قدرا كبيرا 

من مشاركة الشباب من خلال برامج توعية بمستويات رسمية 

متفاوتة يسهلها المتطوعون. كما تعمل هذه البرامج على إذكاء 

مشاركة  وتشجيع  الأحمر،  والهلال  الأحمر  بالصليب  الوعي 

الشباب.

الثلاثة،  المجالات  هذه  أهمية  بترابط  الدولي  الاتحاد  ويقر 

داخل  مناسب  بيئي  نظام  لإنشاء  الأولوية  إيلاء  إلى  ويهدف 

المتطوعين  إدارة  أجل  من  بينها  وفيما  الوطنية  الجمعيات 

لمشاركة  فرصا  يولد  بدوره  وهذا  ودعمهم.  بهم  والاحتفاظ 

الشباب من خلال التوعية.

الدولي  للاتحاد  المستمرة  الجهود  على  المبادرة  هذه  وتعتمد 

المبتكر  وعمله  التثقيفية  وأنشطته  استراتيجيته  تطوير  بشأن 

بشأن الحلول التي يقودها الشباب )والتي تمثلها برامج مثل 

بلا حدود ومشروع كرة القدم في إطار مبادرة الشباب كوسطاء 

تعزيز  المتطوعين من أجل  السلوك(، وعمل تحالف  تغيير  في 

مواءمة  هو  الأساسي  والهدف  وتحفيزهم.  المتطوعين  إدارة 

الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية تطور الاتجاهات العالمية 

المهارات  وتعليم  القيم  إبراز  مع  الشباب  وحشد  للتطوع 

الحياتية غير الرسمية في هذه المجالات الثلاثة.

مع  التعاون  هو  أولها  جوانب،  ثلاثة  على  العمل  هذا  ويركز 

وسياسات  استراتيجيات  وضع  أجل  من  الوطنية  الجمعيات 

وعمليات، وتزويدها بأدوات المشاركة. وينطوي ذلك على العمل 

بشكل وثيق مع الجمعيات الوطنية من خلال تحالف المتطوعين 

وشبكة التوعية الإنسانية. وثانيها هو دعم الأمانة للجنة الشباب 

وضمان التنسيق بين الاتحاد الدولي ولجنة الشباب. أما ثالثها، 

فهو التواصل الداخلي داخل الاتحاد الدولي لتعميم ودمج حشد 

المتطوعين ومشاركة الشباب والتوعية التثقيفية. فذلك يضمن 

اتباع نهج متماسك وشامل لهذه المجالات.

خلال  من  حدود  بلا  برنامج  تنفيذ  دعم  تم   ،2022 عام  في 

مشاركة  على  التركيز  مع  سولفرينو،  أكاديمية  مع  التعاون 

الشباب. وبالإضافة إلى ذلك، شاركت الوحدة بشكل نشط مع 

المناخ  بشأن  الشباب  المناخ في خطة عمل  المناخ/فريق  مركز 

النفسي-الاجتماعي  الدعم  النفسية/مركز  الصحة  فريق  ومع 

تقدم  كما  للشباب.  النفسية  الصحة  بيان  إعداد  أجل  من 

الوحدة الدعم التقني للجمعيات الوطنية والمكاتب الإقليمية 

والوفود القطرية من أجل تنفيذ إطار التوعية. 

شراكات  في  الدولي  الاتحاد  ينخرط  الخارجي،  الصعيد  وعلى 

التعاون  ذلك  ويشمل  والمبادرات.  المنظمات  مختلف  مع 

الكبار  الستة  للشباب، وحركة  الأفريقي  الاتحاد  مبعوث  مع 

)The Big 6(، وأمانة الكومنولث لتحالف الكومنولث بشأن 

القيادة الشبابية الجيدة، ومؤسسة الأمم المتحدة لتحالف فتح 

آفاق المستقبل، والرابطة الدولية للجهود التطوعية، والمشاركة 

في مجموعة التعليم العالمية. وتسمح هذه الشراكات الخارجية 

بتمثيل الاتحاد الدولي في أحداث مثل اجتماع رؤساء حكومات 

الكومنولث وقمة الأمم المتحدة لتحويل التعليم، ضمن جملة 

أمور أخرى.

سياسة  العامة  الجمعية  اعتمدت  أيضا،   2022 عام  وفي 

مكثفة  مشاورات  إجراء  ذلك  وشمل  للمتطوعين.  جديدة 

وعلى  والتعليقات.  المدخلات  لجمع  الوطنية  الجمعيات  مع 

الصعيد الخارجي، شارك الاتحاد الدولي في مشروع كرة القدم 

بالتعاون  السلوك  تغيير  كوسطاء في  الشباب  مبادرة  إطار  في 
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في  عُُقدت  التي  القدم  لكرة  العالم  كأس  دورة  منظمي  مع 

قطر عام 2022. وتم تدريب 16 مدربا دوليا قاموا بدورهم 

بتدريب 186 شابا كميسرين في إطار مبادرة الشباب كوسطاء 

في تغيير السلوك ومبادرة F4D )كرة القدم من أجل التنمية(. 

ورافق هؤلاء الميسرون 252 1 طفلا وصبيا وشابا. ومن خلال 

تنفيذ 72 مشروعا مجتمعيا صغيرا، شملت التغطية أكثر من 

000 22 شخص في البلدان الأربعة المعنية.

التنسيق وتنمية المعرفة

بتنمية  المتعلقة  الثلاثة  التمويل  إدارة صناديق  الضروري  من 

الجمعيات الوطنية بشكل حريص، يهدف إلى تعزيز تحولات 

تنمية  لجهود  المعرفية  القيادة  وضمان  الوطنية  الجمعيات 

الجمعيات الوطنية وتحسين الأداء التنظيمي وتوفير التنسيق.

يشترك  للحركة  آليتين  عن  عبارة  اثنان  الصناديق  هذه  ومن 

الدولية )صندوق تحالف  الدولي واللجنة  في إدارتهما الاتحاد 

الاستثمار في الجمعيات الوطنية وصندوق الإمبراطورة شوكن(. 

أما الصندوق الثالث )صندوق بناء القدرات( فيديره الاتحاد 

في  الموارد  بالطلب  المدفوعة  الصناديق  هذه  وتقدم  الدولي. 

من  هي  تحدده  لما  وفقا  الوطنية  الجمعيات  إلى  منح  شكل 

أولويات.

وتعمل هذه الصناديق في تكامل، ويقدم كل منها عرض قيمة 

مخصصا. وتجدر الإشارة إلى أن صندوق بناء القدرات مفتوح 

لجميع الجمعيات الوطنية في أي وقت، ويوفر دفعات تمويل 

الوطنية وفقا  أصغر حجما من أجل تعزيز تحول الجمعيات 

الجمعيات  في  الاستثمار  تحالف  صندوق  أما  تدريجي.  لنهج 

الوطنية، فهو مفتوح للجمعيات الوطنية التي تعمل في بيئات 

لتحقيق  أجلا  وأطول  بكثير  أكبر  تمويلا  ويقدم  فقط،  هشة 

شوكن  الإمبراطورة  صندوق  يدعم  بينما  المستدامة.  التنمية 

بالتعاون  العمل  ويجري  الوطنية.  الجمعيات  في  الابتكار 

الوثيق جدا مع المقر الرئيسي والشركاء على المستوى القطري 

والجمعيات الوطنية الطالبة لكلتا المنظمتين )عند الاقتضاء(. 

ديسمبر 2022، صرف  إلى  أغسطس 2021  الفترة من  وخلال 

تصميمه  إعادة  بعد  القدرات  لبناء  الدولي  الاتحاد  صندوق 

4.8 ملايين فرنك سويسري لدعم تلبية احتياجات 93 جمعية 

التمويلية.  المساعدات  من  مختلفة  أنواع  شكل  في  وطنية 

برامجها  وطنية  جمعية   23 أكملت   ،2022 ديسمبر  وبحلول 

بنجاح، وأبلغت عن إنجازاتها.

فقد  الوطنية،  الجمعيات  في  الاستثمار  تحالف  صندوق  أما 

 ،2022 مايو  في  التمويل  طلبات  لتلقي  الرابعة  جولته  أطلق 

طلب  و16  مسرع  تمويل  طلبات  )تسعة  طلبا   24 فتلقى 

التوجيهية  اللجنة  انتقالي(. وفي سبتمبر 2022، وافقت  تمويل 

للصندوق على ما مجموعه 20 مشروعا )ستة طلبات تمويل 

فرنك  ملايين   5.4 بقيمة  انتقالي(،  تمويل  طلب  و14  مسرع 

سويسري. )يُُرجى الاطلاع على القسم المعني لمعرفة المزيد من 

المعلومات عن صناديق الاتحاد الدولي والكيفية التي تساعد 

بها الجمعيات الوطنية.(

الإطار  لتطوير  للمعرفة  مركزا  أنشأ  قد  الدولي  الاتحاد  وكان 

عمليات  لدعم  المعرفة  وإدارة  المؤسسي  للتعلم  الاستراتيجي 

التحول لدى الجمعيات الوطنية، وهو يرتكز على استراتيجية 

يقوم  التجديد. كما  أجل  من  الأعمال  وجدول   2030 العقد 

بتصميم أنظمة وأدوات لدعم أنشطة التعلم، وتوحيد عملية 

الاتجاهات  وتحديد  والتطوير(،  التشغيل  أعمال  )من  التعلم 

التي تسهم في عمليات صنع القرار التنظيمي.

والإطار  الأسس  تصميم  تم  فقد  المعرفة،  بملف  يتعلق  وفيما 

الاستراتيجي في عام 2022، إلى جانب توحيد وتحليل عمليات 

الإنمائي  للتمويل  الثلاث  الآليات  عمليات  من  المنبثقة  التعلم 

للجمعيات الوطنية، وهو ما سيكون مفيدا في عمليات تعلم 

الأقران التي تقوم بها الجمعية الوطنية.

الابتكار  فريق  وضعه  الذي  حدود  بلا  برنامج  في  شارك  وقد 

لدى الاتحاد الدولي 000 1 شاب من 72 دولة، تلقوا التدريب 

والتمويل والتوجيه والإشراف من أجل تصميم وتنفيذ نهوج 

مبتكرة لمعالجة آثار جائحة كوفيد-19 في مجتمعاتهم المحلية. 

وأمكن تغطية أكثر من 000 300 من أفراد المجتمعات المحلية 

بهذه المبادرات، وحصدت مقاطع الفيديو الخاصة بمشاريعهم 

أكثر من 000 250 مشاهدة.

الكوارث والمناخ والأزمات 

تنسيق العمليات 

يدعم تنسيق العمليات شبكة الاتحاد الدولي من خلال وضع 

المحلية  من  نطاقات  يغطي  الكوارث  لإدارة  نظام  وتحديث 

إلى العالمية، وذلك من أجل ضمان سرعة العمليات وجودتها 

العالية وترابطها وحسن تنسيقها. ويضمن الاتحاد الدولي، من 

والخضوع  والبرنامجية  التشغيلية  الجودة  العمل،  هذا  خلال 
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المجالات  عبر  المعرفة  وتبادل  القيادة  خلال  من  للمساءلة 

التقنية ذات الصلة )دعما لأدوار الجمعيات الوطنية والمكاتب 

الإقليمية والوفود فيما يتعلق بإدارة العمليات والبرامج(، فضلا 

عن التمثيل العالمي ووضع السياسات.

التي  والبرامج  للعمليات  متصلا  نهجا  الدولي  الاتحاد  ويتبع 

والتعافي  والاستجابة  التأهب  وتعزز  والدعم،  التنسيق  تسهل 

نطاق  على  المحلية  المجتمعات  لدى  الصمود  على  والقدرة 

والميزانية  الخطة  في  الواردة  الاستراتيجية  الأولويات  جميع 

جودة  ضمان  توفير  ذلك  ويشمل   .2025-2021 للفترة 

العمليات، ودعم تنمية قدرات الجمعيات الوطنية، والتواصل 

على المستوى العالمي بالتنسيق الوثيق مع المهام الأخرى على 

نطاق الاتحاد الدولي ومع الشركاء الخارجيين.

المباشرين  التنسيق والدعم  توفير  تم  وعلى مدى عام 2022، 

تنسيق  تعزيز  أجل  من  الدولي  للاتحاد  الإقليمية  للمكاتب 

العمليات وإدارتها، فضلا عن وضع إرشادات واضحة لإطلاق 

عمليات جديدة. وشمل ذلك التنسيق والدعم الشاملين على 

المستوى التشغيلي وتحسين توقيت نداءات الطوارئ وجودتها 

مع  الكوارث،  لحالات  للاستجابة  الطوارئ  صندوق  وعمليات 

الاستجابة  عمليات  لتفعيل  واضحة  استراتيجية  على  التركيز 

في  الوطنية  للجمعيات  الإيجابي  التأثير  وضمان  المقترحة، 

الأشخاص المحتاجين إلى الدعم.

بجعل  للحركة  التشغيلي  التنسيق  على  التركيز  سمح  وقد 

بين  التشغيلي  وبالتنسيق  سلاسة  أكثر  الاستراتيجية  العلاقات 

الدولية في روح  واللجنة  الوطنية  والجمعيات  الدولي  الاتحاد 

بين  عليها  المتفق  المشتركة  والمبادرات  الحركة  بمبادئ  التحلي 

بين  والتنسيق  التعاون  تعزيز  مثل  الحركة،  مكونات  مختلف 

مكونات الحركة. كما يتولى الفريق الإشراف على التنسيق بين 

جميع  في  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب  المرجعية  المراكز 

أنحاء العالم.

ويستضيف الاتحاد الدولي أيضا عدة مشاريع في إطار وضعه 

العالمية للسلامة على  القانوني في جنيف، بما في ذلك الشراكة 

المخاطر،  معرفة  على  المبني  المبكر  العمل  وشراكة  الطرق، 

واللجنة التوجيهية للاستجابة الإنسانية.

والإرشاد  بالتوجيه  الوطنية  الجمعيات  تزويد  تم  وقد 

والاستجابة  التأهب  سياسات  دعم  أجل  من  الاستراتيجيين 

تحليل  في  والمشاركة  بها،  الخاصة  والخطط  والاستراتيجيات 

المخاطر والتخطيط والتقييم، وتعزيز قدراتها التشغيلية على 

جميع  على  التنسيق  ضمان  مع  والأزمات،  الكوارث  إدارة 

المستويات ووظائف الدعم التشغيلي الفعالة.

وقد عمل الاتحاد الدولي على مدى عام 2022 على رصد الطموح 

بالتأهب والقدرة على  يتعلق  الوطنية فيما  للجمعيات  العام 

الاستجابة بما يمكنها من أداء دورها المساعد، وذلك من خلال 

تعزيز القدرات المحلية على التأهب والاستجابة ضمانا لتقديم 

المعاناة  لمنع  المناسب  الوقت  في  الفعالة  الإنسانية  المساعدة 

لتسهيل  إرشادات  أيضا  قُُدمت  كما  وتخفيفها.  الإنسانية 

تفعيل عمليات تعزيز القدرة على التأهب والاستجابة، وذلك 

من خلال نهج التأهب من أجل الاستجابة الفعالة على وجه 

الخصوص.

إضفاء  بشأن  الدولي  الاتحاد  نطاق  على  العمل  أُُنجز  وقد 

المجتمعات  قدرة  وتعزيز  المأوى  قطاع  على  المهني  الطابع 

من  القدرات  وتعزيز  المعرفة  وإدارة  الصمود،  على  الحضرية 

خلال مجموعة عمل المأوى. وتتضمن المسؤولية عن تنسيق 

مجموعة المأوى )دور الميسر الذي يضطلع به الاتحاد الدولي( 

المشتركة  الدائمة  اللجنة  منظومة  مع  وثيق  بشكل  العمل 

في  الأعضاء  الأخرى  الحكومية  غير  والمنظمات  الوكالات  بين 

مجموعة المأوى.

وتعزيز صمود  الغذائي  الأمن  بشأن  إرشادات  تقديم  وجرى 

الدولي  الاتحاد  مكاتب  بين  التنسيق  من خلال  العيش  سبل 

والجمعيات الوطنية التي تقوم بوضع الإرشادات والمنهجيات 

المتكامل  والنهج  الطوارئ  حالات  لتفعيل  اللازمة  والأدوات 

التوزيعات  برامج  مثل  الأخرى  والمجالات  القطاعات  مع 

تعاون  وهناك  الوطنية.  الجمعيات  وتأهب  والمأوى  النقدية 

وثيق مع وكالات الأمم المتحدة مثل منظمة الأغذية والزراعة 

الأقران  وفريق  المجموعات  ونظام  العالمي،  وبرنامج الأغذية 

العامل.

الصليب  مكتب  مع  الوثيق  وبالتنسيق   ،2022 عام  وفي 

الدولي  الاتحاد  بروكسل، عمل  الأوروبي في  الاتحاد  الأحمر في 

أجل  من  المدنية  بالحماية  الخاصة  الإرشادات  تحديث  على 

رئيسيا في  دورا  الدولي  الاتحاد  أدى  كما  الوطنية.  الجمعيات 

التوجيهي  والفريق  الأطلسي،  مع حلف شمال  العلاقات  بناء 

أجل  من  والإشعاعية  النووية  والاستجابة  للتأهب  الأوروبي 

الاتحاد الأوروبي والبلدان المجاورة.
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الاستراتيجية وضمان  والمشورة  التكنولوجي  الاستعراض  وقُُدم 

تم إطلاقها في عام  نداء طوارئ جديدا  الجودة من أجل 16 

الهادئ،  والمحيط  آسيا  في  وأربعة  أفريقيا،  في  )ثمانية   2022

واثنان في الأمريكتين، وواحد في منطقة الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا، وواحد في أوروبا(. وشمل ذلك واحدة من أكبر عمليات 

الاتحاد الدولي للاستجابة في أوكرانيا والبلدان المجاورة، فضلا 

عن أزمة الجوع في أفريقيا وأفغانستان )حالة طوارئ معقدة(. 

وقُُدم التنسيق والتوجيه التقني الشاملان إلى 154 عملية قام 

بتمويلها صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث.

وبحلول نهاية عام 2022، ساهم الاتحاد الدولي بشكل موسع 

المحلي  الصعيدين  والاستجابة على  التأهب  قدرات  تعزيز  في 

والوطني )بمشاركة 89 جمعية وطنية( وذلك من خلال نهج 

تأهب أكثر تنظيما ومنهجية لدى الجمعيات الوطنية.

 إعداد رؤساء عمليات الطوارئ/

رئيس برنامج عمليات الطوارئ

يسمح برنامج رؤساء عمليات الطوارئ/إعداد رؤساء عمليات 

الطوارئ للاتحاد الدولي بتوفير القيادة التشغيلية الاستراتيجية 

في العمليات الكبيرة والمعقدة.

الاستراتيجية  للعمليات  القيادة  توفير  البرنامج  هذا  ويضمن 

من خلال إتاحة موظفين بدوام كامل وكذلك من خلال إعداد 

موظفين معتمدين للعمل كرؤساء لعمليات الطوارئ.

وفي عام 2022، تم نشر 11 رئيسا لعمليات الطوارئ، ما يُُعد 

البرنامج قبل عشر سنوات،  بدء  للنشر منذ  تواتر  ثالث أعلى 

وهو أعلى استخدام لتلك الأداة في السنوات الخمس الماضية. 

عمليات  برنامج  رئيس  نشاط  خلال  من  ذلك  تحقق  وقد 

الطوارئ بدوام كامل في ذلك الوقت، مما يساعد على تسليط 

الضوء على أن مجمع رؤساء عمليات الطوارئ المعتمدين لديه 

بإتاحة رؤساء لعمليات  الثغرات  الاستعداد والقدرة على سد 

البرنامج سبعة  اعتمد  عام 2022،  كامل. وفي  بدوام  الطوارئ 

رؤساء  مجمع  أعضاء  عدد  ليرتفع  الطوارئ،  لعمليات  رؤساء 

عمليات الطوارئ المعتمدين إلى 30 عضوا.

مبادرة  أطلقت  وشموله،  البرنامج  تنوع  زيادة  أجل  ومن 

إعداد رؤساء عمليات الطوارئ مسارا محددا مخصصا لأعضاء 

الجمعية الوطنية من دول الجنوب. ونتيجة لذلك، فقد اختير 

المسار  لهذا  الجنوب  دول  من  إضافيين  واعدين  أفراد   10

دفعة  لإعطاء  الطوارئ  عمليات  رؤساء  لبرنامج  التحضيري 

أكثر  بقيادة  تسمح  التحسينات  إن هذه  إذ  البرنامج،  لتوطين 

تنوعا وشمولا لإدارة العمليات.

الكبيرة  للعمليات  القيادة  توفير  العمل  هذا  ويضمن 

والمعقدة من خلال موظفين أكفاء ومدربين يمكنهم ضمان أن 

الجمعيات  تركيزها على  العمليات تطلعية وأن يكون  تكون 

الوطنية.

المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية

يركز الاتحاد الدولي تركيزا شديدا على أزمات الكوارث والمناخ 

التوزيعات  برامج  تعميم  ذلك  ويشمل  وغيرها،  والهجرة 

والالتزامات  والشراكات  والمواقف  السياسات  وتنفيذ  النقدية 

المشتركة بين الوكالات والبرامج المتعلقة بالكوارث والأزمات.

كما تولى الأولوية للعمل على تعزيز قدرة المجتمعات المحلية 

الدولي  الاتحاد  لسياسات  وفقا  المحلي  والعمل  الصمود  على 

لإدارة مخاطر الكوارث وإطاره للاستجابة المبكرة، بينما يجري 

الوطنية  الجمعيات  قدرات  تنمية  لدعم  المستمر  العمل 

من  جودة  ذي  وإداري  تقني  دعم  توفير  خلال  من  وتمثيلها 

أجل المكاتب الإقليمية والقطرية للمنظمة.

على  القوي  التركيز  خلال  من  ذلك  الدولي  الاتحاد  ويحقق 

خلال  من  الشراكات  وإبرام  بالمعايير  والالتزام  المكانة  ترسيخ 

برامج  أطر  لتحسين  والإجراءات  السياسات  وتنقيح  تنفيذ 

الاتحاد الدولي وعملياته، وتوفير التوجيه الاستراتيجي في سياق 

الشراكات بين الوكالات، وتنفيذ مبادئ الاتحاد الدولي وقواعده 

في مجال المساعدة الإنسانية ضمن مجال عمل تعزيز التعاون 

مجتمعية  نهوج  وضع  ودعم  الحركة  مكونات  بين  والتنسيق 

للبرمجة تحظى باعتراف عالمي.

للبرامج  والدعم  الجودة  ضمان  الدولي  الاتحاد  يوفر  كما 

والعمليات التي تولي أولوية للجودة والمرونة والتنفيذ والتأثير. 

المستمرين  والتطوير  التحسين  العمل على ضمان  يجري  كما 

نطاقاتها،  بمختلف  للكوارث  للاستجابة  الدولي  الاتحاد  لنظام 

أيضا  الوطنية  الجمعيات  تزويد  مع  العالمية،  إلى  المحلية  من 

وعملياتها  برامجها  لتصميم  كفاءة  وذات  فعالة  بأدوات 

وتنفيذها ورصدها وتقييمها.

ولدى الاتحاد الدولي عدة أفرقة مختصة بعمليات وخدمات 

لحالات  للاستجابة  الطوارئ  صندوق  ذلك  في  بما  الطوارئ، 
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التحويلات  وبرامج  التوقعات،  على  القائم  والعمل  الكوارث، 

الفعالة،  للاستجابة  الوطنية  الجمعيات  وتأهب  النقدية، 

والمأوى والمناخ والحد من مخاطر الكوارث والهجرة والنزوح.

إدارة المعلومات

الوطنية  والجمعيات  الدولي  للاتحاد  المعلومات  إدارة  تسمح 

باستخدام وتبادل المعلومات والتحليلات ذات الجودة بشكل 

منهجي في البرامج والعمليات قبل وقوع الأزمات وفي أثنائها 

والاتجاه  التغيير  نظرية  على  الاطلاع  للقراء  ويمكن  وبعدها. 

الاستراتيجي في هذا المجال من مجالات عمل الاتحاد الدولي 

من هنا.

ويضمن الاتحاد الدولي بعمله في مجال إدارة المعلومات تقديم 

والمواءمة،  التنسيق  تعزيز  من خلال  فعالة  إنسانية  خدمات 

ووضع  المعلومات،  إدارة  مجال  في  القدرات  بناء  خلال  ومن 

مجال  في  قوية  وإجراءات  وعمليات  وأطر  حلول  وتحديث 

إدارة المعلومات، وضمان استرشاد عملية اتخاذ القرار بالأدلة 

والتحليلات القوية.

وفي عام 2022، تم رقمنة عمليات صندوق الطوارئ للاستجابة في 

حالات الكوارث بالكامل عبر منصة GO التابعة للاتحاد الدولي. 

 GO منصة استخدام  الوطنية  للجمعيات  يمكن  أنه  يعني  ما 

التمويل  التمويل، وذلك بدءا من تقديم طلب  للحصول على 

وتسجيل التحديث التشغيلي وصولا إلى التقرير النهائي، فضلا 

عن تحليل البيانات التشغيلية والإبلاغ عنها وحفظها.

وتشمل الفوائد الفورية رفع مستوى كفاءة عمليات صندوق 

متانة  أكثر  وجعلها  الكوارث،  حالات  في  للاستجابة  الطوارئ 

وخضوعا للمساءلة، بما في ذلك تحسين قدرة الجمعيات الوطنية 

على تحليل الاتجاهات والتعلم من أقرانها. وبالإضافة إلى ذلك، 

يمكن للجمعيات الوطنية تحسين سبل الاستفادة من الأدوات 

والخدمات المقدمة عبر منصة GO، بما في ذلك تحليلات المخاطر 

الموسمية والتنبؤ بتأثير الأخطار الوشيكة، والإرشادات التشغيلية، 

وقائمة خدمات الاستنفار، وتحليلات تأهب الجمعيات الوطنية، 

واستخلاص الدروس من أكثر من 400 عملية.

الهجرة والنزوح

والتوجيه  القيادة  الدولي  الاتحاد  نطاق  على  العمل  يوفر 

لنطاق  كبير  بشكل  الشبكة  تعزيز  لضمان  الاستراتيجيين 

وجودة العمل الرامي إلى دعم المهاجرين والنازحين في جميع 

العقد  استراتيجية  مع  الدعم  ذلك  ويتماشى  العالم.  أنحاء 

2030 وجدول الأعمال من أجل التجديد، ويركز على الهدف 

أن  من  »التأكد  في  المتمثل  الدولي  الاتحاد  لشبكة  الجماعي 

ينعم جميع المهاجرين بالسلامة وأن يعاملوا معاملة إنسانية 

كريمة، وضمان حصول الناس كافة على الدعم الذي يحتاجون 

إليه بغية الازدهار في مجتمعات تحتويهم«.

الأهداف  على  الدولي  الاتحاد  يركز  الهدف،  لهذا  وتحقيقا 

الأساسية التالية للشبكة: 

y	 الهجرة طرق  على  للمهاجرين  دعمنا  نطاق  توسيع 

توفير  خلال  من  الإنسانية  احتياجاتهم  لتلبية  الرئيسية 

خدمات أساسية، بغض النظر عن وضعهم القانوني؛

y	 المهاجرين التركيز بشدة على حماية  السهر على  ضمان 

المستضعفين بصفة خاصة؛

y	 والتلاحم الاحتواء  عبر  البرامج  دمج  نطاق  توسيع 

متداخلة  المسائل  هذه  بأن  الاعتراف  مع  الاجتماعي، 

ومرتبطة برفاه الناس جميعا وفي بلدانهم وفي المجتمعات 

المضيفة على السواء؛

y	 التركيز على إجراء بحوث وإقامة شراكات جديدة تحويلية

يمكن أن تساعدنا على التلبية بشكل أفضل للاحتياجات 

المتغيرة للأشخاص المرتحلين؛

y	 المجال يفسح  مما  الحدود،  عبر  عملنا  طريقة  تحسين 

البلدان  ترابطا بين  أكثر  برامج ونظم معلومات  لاعتماد 

طرق  وعلى  الحركة،  ومكونات  الوطنية  والجمعيات 

الهجرة.

تعمل المنظمة على تحقيق هذا الغرض وهذه الأهداف، من 

خلال تنفيذ وتطوير استراتيجية الاتحاد الدولي العالمية بشأن 

البرامج  وتعزيز  الطوارئ،  حالات  في  العمل  وتعزيز  الهجرة، 

مجالي  في  فعالية  أكثر  أنشطة  في  والانخراط  نطاقها،  وتوسيع 

عالي  تقني  دعم  وتقديم  الاستراتيجية،  والاتصالات  المناصرة 

الجودة ومصمم من أجل شبكة الاتحاد الدولي.

ويجري دعم الجمعيات الوطنية لتمكينها من التنفيذ بفعالية 

ويشمل  الهجرة،  بشأن  العالمية  الدولي  الاتحاد  لاستراتيجية 

ذلك توفير الدعم المباشر لتقييم الهجرة والنزوح على المستوى 

للجمعيات  الاستراتيجية  الخطط  في  الهجرة  ودمج  الوطني، 

الوطنية.

https://ifrcgoproject.medium.com/information-saves-lives-scaling-data-analytics-in-the-ifrc-network-fd3686718f9c
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شبكة  عمل  لتعزيز  والتقني  الاستراتيجي  الدعم  قُُدم  كما 

أثناء أزمات الهجرة والنزوح. ويشمل ذلك  الاتحاد الدولي في 

أفضل  بشكل  الاستعداد  على  الوطنية  الجمعيات  مساعدة 

لأزمات ترحال السكان )البحث والتحليل والتوجيه التشغيلي( 

والاستجابة لأزمات الهجرة والنزوح، بما في ذلك عمليات نشر 

حالات  في  والتنسيق  التشغيلي  والتوجيه  الاستنفار  أفرقة 

الطوارئ متعددة البلدان ومتعددة الأقاليم.

امتداد  وعلى  الحدود  عبر  التعاون  الدولي  الاتحاد  يدعم  كما 

أجلا،  الأطول  برامجها  في  الوطنية  الجمعيات  بين  المسارات 

للهجرة  العالمي  للبرنامج  التنفيذ والتوسع الاستراتيجي  ويقود 

على  وطنية  جمعية   57 يدعم  الذي  المسارات،  امتداد  على 

تحسين المساعدة والحماية على طول طرق الهجرة الخطرة.

والدبلوماسية  السياسات  مجالات  في  القيادة  المنظمة  وتوفر 

مجال  في  الدولي  للاتحاد  الاستراتيجية  والاتصالات  الإنسانية 

الرئيسية،  العالمية  المنتديات  في  وتشارك  والنزوح،  الهجرة 

العالمي من  الاتفاق  مثل  الهامة  المعيارية  الأطر  وتتوافق مع 

عن  المسؤولية  تقاسم  بشأن  العالمي  والاتفاق  الهجرة  أجل 

اللاجئين، وخطة العمل بشأن النزوح الداخلي، واتفاقية الأمم 

المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ.

بشأن  الجودة  عالي  التقني  والتوجيه  المشورة  تقديم  ويجري 

التحديات الناشئة، بما في ذلك إنشاء نقاط الخدمات الإنسانية. 

كما يدعم مسألة النزوح المرتبط بالمناخ، والحماية والتوزيعات 

الشبكة،  عبر  الخبرات  من  والاستفادة  العيش  وسبل  النقدية 

بالهجرة،  المعنية  العالمية  العمل  فرقة  خلال  من  ذلك  في  بما 

الداخلي، وشبكات  بالنزوح  المعني  للحركة  المرجعي  والفريق 

مع  والتعاون  التنسيق  أيضا  ذلك  ويشمل  الإقليمية.  الهجرة 

المختبر العالمي لدراسة الهجرة، وذلك لمواصلة تطوير البحوث 

والرؤى العالمية ضمن عمل شبكة الاتحاد الدولي.

كبير  بشكل  الدولي  الاتحاد  شبكة  عززت   ،2022 عام  وفي 

في  وحمايتهم  والنازحين  المهاجرين  لمساعدة  جهودها  من 

الطوارئ،  لحالات  بسرعة  فاستجابت  العالم.  أنحاء  جميع 

صندوق  خلال  من  وطنية  جمعية   44 من  أكثر  وساعدت 

الطوارئ  ونداءات  الكوارث،  لحالات  للاستجابة  الطوارئ 

أطول  برامج  تنفيذ  ودعمت  العاجلة،  الاحتياجات  لتلبية 

تقدم خدمات  155 جمعية وطنية  أكثر من  أجلا من خلال 

الاتحاد  قام  كما  والنازحين.  للمهاجرين  مستمرة  إنسانية 

الدولي بإطلاق وتنفيذ برنامج الاتحاد الدولي العالمي للهجرة 

على امتداد المسارات، مع الالتزام بتعزيز المساعدة والحماية 

ومخاطر  الأشد خطورة  الهجرة  كبير على طول طرق  بشكل 

في العالم.

الصحة والرعاية 

يتبع الاتحاد الدولي نهجا موجها نحو الخدمات لدعم جميع 

الجمعيات الوطنية من أجل الوفاء بالالتزام الجماعي للشبكة 

الصحية  الخدمات  مكان على  الجميع في كل  بضمان حصول 

المثال،  سبيل  )على  السياقات  جميع  في  إليها  يحتاجون  التي 

الهشة/ والبيئات  الطوارئ،  حالات  الطوارئ/غير  حالات 

منخفضة الدخل، والبلدان متوسطة إلى مرتفعة الدخل(.

توسيع  أجل  الوطنية من  الجمعيات  العمل على دعم  ويركز 

المجتمعية  الأولية  والإسعافات  والرعاية  الصحة  برامج  نطاق 

الصحي  والصرف  الماء  برامج  وكذلك  والمتكاملة،  الجيدة 

والنظافة الصحية، ومن أجل تلبية الاحتياجات غير المستوفاة 

المجتمعات  ولا سيما  للخطر،  المعرضين  الأشخاص  لجميع 

المهمشة أو التي يصعب الوصول إليها.

ومن أجل تلبية احتياجات الأشخاص الأكثر ضعفا والمساهمة 

الصحة  أنشطة  تمتزج  المستدامة،  التنمية  أهداف  نجاح  في 

لمساعدة  المنجز  العمل  وتقييم  رصد  بأنشطة  والرعاية 

الجمعيات الوطنية على تحقيق الأهداف المشتركة المتمثلة في 

بناء مجتمعات محلية أكثر أمانا وقدرة على الصمود.

الاتحاد  لأفرقة  فعالة  تقنية  قيادة  الدولي  الاتحاد  ويوفر 

الدولي الإقليمية، وإرشادات إدارية واضحة، ودعما برنامجيا 

وتكييفها  شاملة  صحية  وحلول  مبادرات  لاستحداث  مبتكرا 

ذات  مجالات  ثلاث  على  العمل  تركيز  وينصب  وتنفيذها. 

أولوية: الصحة المجتمعية، والصحة في حالات الطوارئ، والماء 

والصرف الصحي.

ويعالج هذا العمل، ككل، مواطن الضعف والأخطار المعقدة 

حيث يجب معالجة قضايا الصحة والرعاية جنبا إلى جنب مع 

الاحتياجات الأخرى بطريقة شاملة وقائمة على تعزيز القدرة 

على الصمود.

في  الوطنية  الجمعيات  نجاح  تعزيز  على  العمل  يجري  كما 

الأطر  وإنشاء  وغيرها(،  )التجارية  الأولية  الإسعافات  مجال 

القانونية اللازمة لدعم برامج الجمعيات الوطنية وطموحاتها 

في مجال الإسعافات الأولية.
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العديد من  أمر  بزمام  الدولي  الاتحاد  أمسك  وفي عام 2022، 

الأساليب المبتكرة الرامية إلى تحسين وحماية الصحة المجتمعية 

وحُُسن الحال المجتمعي. وشمل ذلك تعزيز الإجراءات المبكرة 

والصرف  والماء  بالصحة  المتعلقة  للأخطار  تحسبا  والاستباقية 

ودعم  الرقمية،  الصحية  والبرامج  الصحية،  والنظافة  الصحي 

الصحة  برامج  مكونات  وتوجيه  الشاملة،  الصحية  الرعاية 

الصحي  والصرف  الماء  وبرامج  الأدلة  على  القائمة  الطارئة 

الاتحاد  لدى  الاستجابة  عمليات  إطار  في  الصحية  والنظافة 

الدولي.

للقضاء  الجهود  تضافر  أجل  من  جاهدة  المنظمة  كما سعت 

على الكوليرا في جميع أنحاء العالم، وعززت الدور الحيوي الذي 

تقديم  أجل  من  والمتطوعون  المجتمعيون  العاملون  يؤديه 

العامة.  الصحة  مجال  في  الحيوية  الخدمات  من  مجموعة 

ويشمل ذلك دعم برنامج REACH – برنامج القوى العاملة 

الأفريقي  للاتحاد  التابع  المجتمعية  الصحية  الرعاية  في مجال 

)يُُرجى  منها  والوقاية  الأمراض  لمكافحة  الأفريقي  المركز  مع 

من  المزيد  لمعرفة   REACH برنامج  عن  نبذة  على  الاطلاع 

المعلومات(.

والدعم  النفسية  الصحة  برامج  إلى  الحاجة  استمرار  ومع 

النفسي-الاجتماعي في العديد من البلدان والسياقات، ولا سيما 

والبلدان  أوكرانيا  في  والأزمة  كوفيد-19  جائحة  ضوء  في 

المجاورة، عمل الاتحاد الدولي على عدد من المبادرات لدعم 

الأحمر  للصليب  الدولي  المؤتمر  خلال  بها  الُمُتعهد  الالتزامات 

والهلال الأحمر لعام 2019.

وشمل ذلك وضع حزمة الصحة النفسية المجتمعية بالتعاون 

مع المركز المرجعي للدعم النفسي-الاجتماعي التابع للصليب 

إلى  المهام  لتحويل  نهجا  تحدد  التي   ،Nokia وشركة  الأحمر 

رعاية الأشخاص الذين يعانون من اضطرابات نفسية.

الأمن الصحي العالمي

يجب أن يظل الأمن الصحي العالمي أولوية، فكثيرا ما تتفشى 

الأوبئة وتنتشر بشكل أسرع وعلى نطاق أوسع من أي وقت 

جديدة  معدية  أمراض  بظهور  التهديدات  تظل  بينما  مضى، 

قائمة.

أنه  كوفيد-19  جائحة  من  المستفادة  الدروس  أظهرت  وقد 

بدلا  الآن،  من  التأهب  في  الاستثمار  زيادة  العالم  على  يجب 

المقبلة. وهناك حاجة إلى مزيد من  الأزمة  انتظار وقوع  من 

المجتمعات  إشراك  وضمان  الصحية  النظم  لتعزيز  الاستثمار 

وتزويدها  مجد،  بشكل  المحلية  الفاعلة  والجهات  المحلية 

بالوسائل، للكشف عن التهديدات الصحية والاستجابة لها قبل 

انتشارها.

جائحة  أعقاب  في  إنشائه  منذ  الدولي،  الاتحاد  عمل  وقد 

الإنفلونزا عام 1918، مع منظمة الصحة العالمية والحكومات 

والجوائح  الأوبئة  من  الوقاية  أجل  من  الآخرين  والشركاء 

والتأهب لها والاستجابة لها والتعافي منها. وتعمل الجمعيات 

بخدماتها  وتخلق  لحكومتها،  مساعدة  كجهات  الوطنية 

بين  جسرا  والرعاية  الصحة  مجالي  في  المنتظمة  وبرامجها 

المجتمعات المحلية والنظم الصحية المحلية. ويمكن للموظفين 

باعتبارهم  المحلية،  المجتمعات  دعم  المدربين  والمتطوعين 

فاشيات  من  الوقاية  أجل  من  وذلك  فيها،  موثوقين  أعضاء 

الخطوط  استجابة في  وتوفير  ومكافحتها،  واكتشافها  الأمراض 

الأمامية عند وقوع حالة طوارئ. وفي عام 2019، اعتمد المؤتمر 

الدولي الثالث والثلاثون للصليب الأحمر والهلال الأحمر القرار 

المعنون حان الوقت للتصدي معا للأوبئة والجوائح.

ويعمل الاتحاد الدولي مع الجمعيات الوطنية بشأن المبادرات 

المتعلقة بالتأهب المجتمعي والمؤسسي للأوبئة، والتمنيع ضد 

يمكن  التي  الأمراض  من  وغيره  كوفيد-19،  بفيروس  الإصابة 

الوقاية منها باللقاحات، وتوفير مرافق الماء والصرف الصحي 

المجتمعية  والمشاركة  المجتمعي،  والرصد  الصحية،  والنظافة 

والمساءلة.

من  وذلك  الأمراض،  لفاشيات  والاستجابة  التأهب  يدعم  كما 

ونشر  الكوارث  لحالات  للاستجابة  الطوارئ  صندوق  خلال 

مناقشات  في  التأثير  يمارس  كما  الطوارئ.  مواجهة  وحدات 

سياسة الأمن الصحي العالمي من أجل المناصرة لبذل استثمارات 

المجتمعات  تأهب  المنظومة في مجال  نطاق  استراتيجية على 

المحلية والمستجيبين الأوائل، ويوفر الدعم للجمعيات الوطنية 

لإسداء النصح والمشورة للحكومات لإنشاء أطر قانونية قوية 

متعلقة بالكوارث من أجل إدارة حالات طوارئ الصحة العامة، 

كما يوفر الأدوات والإرشادات للأعضاء من أجل توجيه التأهب 

المجتمعي والمؤسسي بشأن فاشيات الأمراض.

ويدعم الاتحاد الدولي تنفيذ برامج تعزيز التأهب المجتمعي 

نهاية  حتى  دولة   27 فيها  شاركت  التي  والجوائح  للأوبئة 

عام 2022.

https://rcrcconference.org/app/uploads/2019/12/33IC_R3-Epidemic_Pandemic-resolution-adopted-final-AR.pdf
https://rcrcconference.org/app/uploads/2019/12/33IC_R3-Epidemic_Pandemic-resolution-adopted-final-AR.pdf
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وفيما يتعلق بالأدوات والنهوج التي أُُعدت من خلال البرامج 

وعمليات الاستجابة، فتجري مشاركتها مع الأعضاء، مع حزمة 

المجتمعات  في  لها  والاستجابة  للأوبئة  التأهب  تدريبية حول 

الموجهة  الأوبئة  مكافحة  أدوات  إلى جانب مجموعة  المحلية 

https://epidemics.ifrc.org/ar والمديرين:  المتطوعين   إلى 

مع  الوثيق  التنسيق  كفل  وقد   .2022 عام  في  أُُصدرت  التي 

وقانون  السياسات  عن  فضلا  الأخرى،  الصحية  الوحدات 

التأهب  وأفرقة  والمساءلة  المجتمعية  والمشاركة  الكوارث 

التابعة للجمعيات الوطنية، التآزر ومواءمة الأدوات والنهوج 

والإرشادات من أجل شبكة الاتحاد الدولي.

الصحة المجتمعية

الذي  الدولي،  للاتحاد  أولوية  ذا  المجتمعية مجالا  الصحة  تعد 

يعمل على توسيع نطاق التغطية بالخدمات الصحية الجيدة، 

وضمان مشاركة المجتمعات المحلية وتمكينها من معالجة تلك 

القضايا الصحية التي تؤثر فيها. وقد تم تصميم برامج الاتحاد 

إغفال  عدم  ضمان  مع  المجتمعية  الصحة  مجال  في  الدولي 

السكان الذين يصعب الوصول إليهم والذين يعانون من الإقصاء 

الاجتماعي. وتشمل مجالات التركيز الرئيسية الإسعافات الأولية، 

والصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي، والتمنيع، وتلبية 

على  المناخ  وآثار  المرتحلين،  للأشخاص  الصحية  الاحتياجات 

الصحة، والأمراض غير المعدية مثل السكري وأمراض القلب.

الخدمات  تقديم  أجل  من  الوطنية  الجمعيات  دعم  ويجري 

والقطرية  والمجموعات  الإقليمية  المكاتب  الصحية من خلال 

الهيئات  الوحدة مع مختلف  الدولي. وتعمل  للاتحاد  التابعة 

المعيارية مثل منظمة الصحة العالمية ومراكز مكافحة الأمراض 

الأكاديمية  والأوساط  المتحدة  الولايات  في  منها  والوقاية 

في  الأعضاء  أجل  من  التشغيلية  الإرشادات  ونشر  لتطوير 

شكل مجموعات أدوات وبرامج تدريب )شخصية وافتراضية( 

وندوات إلكترونية وإرشادات بشأن التنفيذ.

المستفادة وجمع  الدروس  استخلاص  الفريق على  يعمل  كما 

الاتحاد  شبكة  عبر  ونشرها  السليمة  الممارسات  على  أمثلة 

الدولي. بينما تعمل الوحدة أيضا على دعم التعلم من الأقران 

من خلال رعاية تبادل الزيارات بين الجمعيات الوطنية.

الملاريا  لدحر  الدولي  الاتحاد  برنامج  دعم   ،2022 عام  وفي 

من  للوقاية  ناموسية  مليون   190 توزيع  أجل  من  22 دولة 

الملاريا لإنقاذ حياة ما يقدر بنحو 000 190 شخص.

خدمات الصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي

تطوير  أجل  من  الوطنية  الجمعيات  الدولي  الاتحاد  يدعم 

قدرتها على تقديم خدمات الصحة النفسية والدعم النفسي-

الاجتماعي، وذلك لضمان حصول الأفراد على هذه الخدمات 

متى وأينما كانت الحاجة إليها في أشدها.

عدد  لزيادة  الوطنية  الجمعيات  دعم  هو  الرئيسي  والهدف 

الأشخاص الذين يمكنهم الحصول على خدمات الصحة النفسية 

وتفعيل إطار الاتحاد الدولي بشأن الصحة النفسية من خلال 

تحويل المهام ومواصلة تطوير أنشطة الصحة النفسية والدعم 

النفسي-الاجتماعي القابلة للتطبيق على نطاقات مختلفة.

وتقدم الجمعيات الوطنية الأعضاء البالغ عددها 192 جمعية، 

بدعم من الاتحاد الدولي والمركز النفسي-الاجتماعي التابع للاتحاد 

الدولي، مجموعة متنوعة من الخدمات والبرامج لتلبية احتياجات 

الصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي للمجتمعات المحلية 

النفسية  تلبية احتياجات الصحة  العالم. وتُُعد  في جميع أنحاء 

الهدف  من  يتجزأ  لا  جزءا  النفسية-الاجتماعية  والاحتياجات 

الجماعي لشبكة الاتحاد الدولي لمنع المعاناة الإنسانية وتخفيفها 

وحماية الحياة والصحة وصون الكرامة.

من  مجموعة  الدولي  المؤتمر  اعتمد   ،2019 ديسمبر  وفي 

الالتزامات التي تتناول الصحة النفسية والاحتياجات النفسية-

 2 القرار  من  كل  الالتزامات  هذه  عن  عبر  وقد  الاجتماعية. 

الصادر عن المؤتمر الدولي الثالث والثلاثين والقرار 5 الصادر عن 

مجلس المندوبين لعام 2019 الذي يتضمن سياسة الحركة بشأن 

اعتماد  وعقب  النفسي-الاجتماعي.  والدعم  النفسية  الصحة 

السياسة والقرار، وُُضعت خريطة طريق للفترة 2023-2020 

الأحمر  للصليب  الجماعية  الاستجابة  تعزيز  على  للمساعدة 

والاحتياجات  النفسية  الصحة  لاحتياجات  الأحمر  والهلال 

النفسية-الاجتماعية، بما يتماشى مع هذه الالتزامات.

وقد أعد الاتحاد الدولي، بالتعاون مع المركز النفسي-الاجتماعي 

احتياجات  لتلبية  خصيصا  مصممة  تدريبية  فرصا  له،  التابع 

والوثائق  والأدلة  الأدوات  إلى  بالإضافة  الوطنية،  الجمعيات 

أنشطة  وتنفيذ  تصميم  في  بها  الاسترشاد  يمكن  التي  الأخرى 

الصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي. كما قدم الاتحاد 

الدولي دعما مخصصا، في شكل توجيه أو مشورة تقنية، للتصدي 

بالمشاريع  يتعلق  فيما  الشكوك  على  التغلب  أو  للتحديات 

الجارية. ويتمثل جزء جوهري من عمل الاتحاد الدولي أيضا 

https://epidemics.ifrc.org/ar
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الإقليميين، وذلك من خلال دعم  والتبادل  التعاون  تعزيز  في 

إنشاء منصات إقليمية تلتقي فيها الجمعيات الوطنية ليتعلم 

للتصدي  ومبتكرة  بطرق جديدة  بعض  من  بعضها  ويستلهم 

لتحديات مماثلة.

وعلاوة على ذلك، يعمل الاتحاد الدولي، بالتعاون مع اللجنة 

أنحاء  جميع  من  الوطنية  الجمعيات  من  والعديد  الدولية 

والدعم  النفسية  الصحة  طريق  خريطة  تنفيذ  على  العالم، 

على  بالعمل  وذلك   ،2023-2020 للفترة  النفسي-الاجتماعي 

تلقي مزيد من  إلى  ثبتت حاجتها  أولوية  ستة مجالات ذات 

الاهتمام من أجل التمكن من المضي قدما بشأن جدول أعمال 

الصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي.

عامة،  ومنتديات  فعاليات  في  الدولي  الاتحاد  يشارك  كما 

كوسيلة نعزز بها عمل الجمعيات الوطنية، مع المناصرة لإذكاء 

أشدها.  إليها في  الحاجة  تكون  التي  النفسية  بالصحة  الوعي 

على سبيل المثال، في عام 2022، مثل الاتحاد الدولي الحركة في 

القمة العالمية للصحة النفسية التي عُُقدت في روما وجمعت 

52 وفدا من البلدان والمنظمات الدولية. وكانت تلك مناسبة 

رسالة  تحت  وطنية،  جمعية   192 صوت  عن  للتعبير  هامة 

واحدة موحدة: »نعتد بالصحة النفسية«.

الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية

يُُولي الاتحاد الدولي أولوية للحد من مخاطر الجوائح والأوبئة 

خدمات  نطاق  توسيع  خلال  من  التأهب  تحسين  خلال  من 

مرتفعة  البلدان  في  الصحية  والنظافة  الصحي  والصرف  الماء 

والصرف  الماء  مجال  في  الدولي  الاتحاد  عمل  ويركز  المخاطر. 

الصحي والنظافة الصحية على الثلاثة مجالات التالية:

لاحتواء -	1 والاستجابة  المبكر  والكشف  التأهب  تحسين 

وباء الكوليرا،

والنظافة -	2 الصحي  والصرف  الماء  دمج خدمات  ضمان 

الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  برامج  في  الصحية 

الصحية الطويلة الأجل،

تقديم الدعم التقني المنسق للجمعيات الوطنية التي -	3

تنفذ أنشطة الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية.

والصرف  الماء  خدمات  تقديم  الوطنية  الجمعيات  وتدعم 

الصحي والنظافة الصحية في إطار الدعم الموجه والتعاون مع 

مختلف الهيئات المعيارية مثل منظمة الصحة العالمية ومراكز 

مكافحة الأمراض والوقاية منها في الولايات المتحدة والأوساط 

الأكاديمية لإعداد ونشر إرشادات تشغيلية في شكل مجموعات 

أدوات وبرامج تدريب )شخصية وافتراضية( وندوات إلكترونية 

وإرشادات بشأن التنفيذ.

ويجري دائما تبادل المعرفة وجمع أمثلة على أفضل الممارسات 

على  العمل  يجري  كما  الدولي.  الاتحاد  شبكة  عبر  ونشرها 

الزيارات بين  تبادل  التعلم من الأقران من خلال رعاية  دعم 

الجمعيات الوطنية.

وفي مواجهة انتشار الكوليرا وآثار تغير المناخ وتماشيا مع توطين 

الدولي  الاتحاد  أنشأ  الخضراء،  والاستجابة  الإنساني  العمل 

في  الطوارئ  لمواجهة  وحدات  الأعضاء  الوطنية  والجمعيات 

للماء  المنزلية  والمعالجة  تأهيلها  وإعادة  الماء  شبكات  مجال 

وتخزينه.

من  تتألف  التي  هذه،  الطوارئ  مواجهة  وحدات  وتشكل 

أفرقة صغيرة تدعم الجمعيات الوطنية من أجل وضع برامج 

الكوارث  وقوع  فور  الصحية  والنظافة  الصحي  والصرف  الماء 

الطوارئ  مواجهة  وحدات  عن  جذريا  خروجا  والأزمات، 

الجوي إلى مناطق  النقل  التي تعتمد على معدات  التقليدية 

الكوارث.

إطار  في  تأهيلها  وإعادة  الماء  شبكات  نهج  نشر  تم  وقد 

العمل  باكستان عام 2022. ويجري  للفيضانات في  الاستجابة 

الآن على ضمان حصول الجمعيات الوطنية لدول الجنوب على 

نظام وحدات  نوعها ضمن  من  الأولى  الوحدات، وهي  هذه 

مواجهة الطوارئ في أي قطاع.

 العلاقات العالمية 

والدبلوماسية الإنسانية والرقمنة

شراكات  من  المجال  هذا  في  الدولي  الاتحاد  عمل  يتألف 

كما  الرقمي.  والتحول  والاتصالات  الموارد  وحشد  استراتيجية 

تمثيل  ومكاتب  العالمية  الإنسانية  الدبلوماسية  مهمة  تقدم 

الاتحاد الدولي الموجودة في بروكسل وأديس أبابا ودبي تقاريرها 

إلى وكيل الأمين العام المسؤول عن هذا الشعبة.

لعمل  الاستراتيجي  والتوجيه  والقيادة  الرؤية  توفير  ويجري 

الاستراتيجية  الشراكات  توسيع  أجل  من  الدولي  الاتحاد 

وتعزيزها والحفاظ عليها والمشاركة في الدبلوماسية الإنسانية 

وحشد الموارد.
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وهي تضمن أن تظل في طليعة المناقشات الإنسانية الرسائل 

الإنسانية،  الكرامة  صون  متضمنة  الدولي،  للاتحاد  الرئيسية 

المستضعفة،  المحلية  المجتمعات  احتياجات  عن  والتعبير 

على  المحلية  المجتمعات  قدرة  لتعزيز  الأولوية  وإعطاء 

تعزيز  على  تشرف  كما  المحلية.  الفاعلة  والجهات  الصمود 

رسائل  خلال  من  الشبكة  بشأن  والوعي  الفهم  من  المزيد 

مترابطة ومتسقة، وضمان معايير الامتياز في كل من الاتصالات 

الخارجية والداخلية.

وتُُقدم القيادة والتوجيه الاستراتيجي والمشورة المتعلقة بحشد 

ومتابعة  تحديد  ذلك  في  بما  الوطنية،  الجمعيات  إلى  الموارد 

الفرص الجديدة لتوسيع نطاق الموارد على المستويات العالمية 

المعلومات  توفير  ضمان  على  علاوة  والوطنية،  والإقليمية 

المانحين،  وإبلاغ  الموارد،  تنمية  أجل  من  الهامة  والتحليلات 

وعمليات إعداد الخطة والميزانية. كما تستكشف طرقا مبتكرة 

الجمعيات  مع  والعمل  الجماعي  التمويل  على  للحصول 

الوطنية من أجل تنمية قاعدة الموارد الإجمالية.

وتحسين  المعلومات،  تكنولوجيا  ملف  أيضا  العمل  ويشمل 

على  والإشراف  وتحديثه،  المعلومات  تكنولوجيا  في  الاستثمار 

الدولي  الاتحاد  داخل  وتنفيذها  الرقمنة  مبادرات  تصميم 

والشبكة.

في  الأحمر  الصليب  مكتب  إلى  والدعم  التوجيه  يُُقدم  كما 

الاتحاد الأوروبي، ومكتب التمثيل الدائم للاتحاد الدولي لدى 

للاتحاد  التابع  الخليج  مجموعة  ومكتب  الأفريقي،  الاتحاد 

الدولي، وذلك للمساعدة على ضمان اتساق النهوج والأنشطة 

ومناغمتها مع المقر.

الشراكات الاستراتيجية وحشد الموارد 

يعمل الاتحاد الدولي على بناء شراكات على مستوى الشبكة 

من أجل تعزيز قاعدة موارد الجمعيات الوطنية، والاستفادة 

يعمل على  كما  ومكانته.  الدولي  الاتحاد  شبكة  إمكانات  من 

تسهيل حشد الموارد ضمانا لوجود اتحاد قوي يتمتع بالوضع 

الجيد الذي يمكنه من الاضطلاع بولايته الأساسية.

وينصب التركيز على تنفيذ استراتيجيات حشد الموارد، وسبل 

الاستفادة من الشراكات القائمة وإقامة شراكات جديدة لصالح 

الجمعيات  مع  الدولي  الاتحاد  ويعمل  الوطنية.  الجمعيات 

أو  العامة  الجهات  من  المانحين  ومع  وحكوماتها،  الوطنية 

وشراكات  الأطراف،  متعددة  المالية  المؤسسات  ومع  الأفراد، 

والمنظمات  الدولية  الحكومية  والمنظمات  الخاص،  القطاع 

والهيئات  والمؤسسات،  الإقليمية،  والتجمعات  الحكومية،  غير 

الأكاديمية، وأفرقة التأمل، والكيانات العالمية الأخرى.

للصليب  الجماعي  الصوت  إعلاء  في  الأسمى  الهدف  ويتمثل 

والوطنية  المحلية  المستويات  على  الأحمر  والهلال  الأحمر 

المالية  الموارد  في  كبيرة  تنمية  وتحقيق  والعالمية،  والإقليمية 

الاتحاد  ويعمل  الدولي.  والاتحاد  الوطنية  للجمعيات  المتاحة 

من  قدر  أقصى  تحقيق  على  الوطنية  الجمعيات  مع  الدولي 

التمويل الطارئ والمواضيعي.

تعزيز  أجل  من  في شراكات  المتخصص  العمل  تنفيذ  ويجري 

الوطنية  والجمعيات  الصمود،  المحلية على  المجتمعات  قدرة 

والعلاقات  والتمثيل  الموارد،  وتنمية  الحكومية،  والشراكات 

الدولية، وشراكات القطاع الخاص.

أهداف  تحقيق  الدولي على  الاتحاد  يعمل  المطاف،  نهاية  في 

استراتيجيته العالمية لحشد الموارد، وهي كالتالي:

أجل -	1 من  الموارد  بحشد  يتعلق  فيما  الريادة  تحقيق 

حالات الطوارئ،

تنمية التمويل غير الطارئ،-	2

زيادة قدرة الجمعيات الوطنية على حشد الموارد.-	3

الحكومات والجمعيات الوطنية

الجمعيات  الحكومات في وجود  المتنامية مع  الشراكات  تُُقام 

شركاء  مع  الانخراط  طريق  عن  وذلك  خلالها،  ومن  الوطنية 

للمانحين،  الاستشارية  المجموعة  داخل  الدولي  الاتحاد 

والمشاركات  الوفود  إحاطات  مختلف  خلال  من  والمشاركة 

قيادتنا  فريق  قبل  من  الفردية  للاحتياجات  وفقا  المصممة 

بشأن  القيادة  توفير  ويجري  المعنية.  الحكومات  مع  العليا 

جمع الأموال للاتحاد الدولي مثل صندوق الطوارئ للاستجابة 

لحالات الكوارث والمنصة العالمية للمناخ وتعزيز القدرة على 

الصمود.

وفي عام 2022، تم عقد مؤتمر آخر ناجح للتعهدات من أجل 

صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث، إلى جانب جلسة 

مخصصة حول التغطية التأمينية للصندوق. وقد واصل المؤتمر 

جذب اهتمام المانحين واستثماراتهم إلى الصندوق، كما أُُحرز 

بالصندوق.  الخاص  التأميني  المنتج  تحقيق  نحو  هام  تقدم 
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 2022 عام  الصندوق في  دخل  إجمالي  يصل  أن  المتوقع  ومن 

إلى 45 مليون فرنك سويسري، ما يمثل زيادة بأكثر من %40 

فقد  ذلك،  إلى  وبالإضافة   .2021 عام  الصندوق في  عن دخل 

مانحين جدد لأول مرة، مما يسهم  الصندوق عدة  ساهم في 

بالتالي في بلوغ الهدف العام للاتحاد الدولي المتمثل في تنويع 

قاعدة موارده.

المؤسسات المالية الدولية ومتعددة الأطراف

يجري توفير القيادة وريادة الأعمال والابتكار لتنفيذ استراتيجية 

الاتحاد الدولي بشأن المشاركة مع المنظمات متعددة الأطراف 

شراكات  إقامة  و/أو  لتعزيز  الدولية  المالية  والمؤسسات 

المحددة في  الأهداف  إلى  للوصول  الدخل  وزيادة  استراتيجية 

خطة وميزانية الاتحاد الدولي للفترة 2021-2025، وهي تمثل 

في الوقت ذاته صوتا فعالا في مجال حشد الموارد الدولية، وهو 

مجال معقد ودائم التطور.

ومن الشركاء الداخليين في هذا المجال من مجالات العمل مكتب 

الصليب الأحمر في الاتحاد الأوروبي وبعض الجمعيات الوطنية 

الأوروبية على مستوى المقر. أما عن الشركاء الخارجيين، فهناك 

الأوروبية،  للمفوضية  العامة  المديريات  مع مختلف  مشاركة 

ومقر بنوك التنمية متعددة الأطراف، والصناديق المتخصصة، 

ووكالات الأمم المتحدة.

الحوارات  في  منتظم  بشكل  الدولي  الاتحاد  يشارك  كما 

متعددي  شركاء  مع  والمشاورات  الاستراتيجية  واللقاءات 

الأطراف ومؤسسات مالية دولية بهدف تعزيز فعالية مبادرات 

حشد الموارد من خلال ضمان تحليل اتجاهات التمويل ووضع 

أهداف محددة للتمويل، بينما يعمل على الحفاظ على علاقاته 

مع الشركاء ويعزز أهداف المنظمة واستراتيجياتها مع الشركاء.

البرنامجية  الشراكة  الدولي  الاتحاد  عزز   ،2022 عام  وفي 

الأوروبية  للعمليات  العامة  المديرية  من  الممولة  التجريبية 

مع  علاقاته  على  علاوة  الإنسانية،  والمعونة  المدنية  للحماية 

المديرية العامة لشؤون الصحة. كما واصل استكشاف وتعزيز 

فرص الشراكة مع مصارف التنمية.

الاستراتيجية والدعم والقطاع الخاص 

من  التبرعات  المجال على جمع  هذا  الدولي في  الاتحاد  يركز 

أجل صندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث إلى جانب 

تنسيق جمع التبرعات في حالات الطوارئ. وهو يقود حملات 

جمع التبرعات من خلال شراكاته مع شركات، كما يتولى إدارة 

للجمعيات  المتاحة  التبرعات  لجمع  العالمية  الرقمية  المنصة 

الوطنية.

أجل  من  مبتكرة  تمويل  منتجات  وبناء  استكشاف  ويجري 

الأغراض الإنسانية والإنمائية، حيث يجري مزج أموال تبرعات 

القطاع الخاص بأموال المؤسسات المانحة، مع تقديم المشورة 

وإدارة  للدخل  المدرة  الأنشطة  بشأن  الوطنية  للجمعيات 

الأصول.

ومن خلال هذا العمل، تسمح المنصات العالمية )المواضيعية( 

لدى الاتحاد الدولي بتنسيق عالمي أفضل لجمع التبرعات مع 

من  المزيد  ضمان  ويجري  أجلها.  ومن  الوطنية  الجمعيات 

إلى  موجهة  منشورات  إصدار  خلال  من  والمساءلة  الشفافية 

الخارج مثل التقرير السنوي للاتحاد الدولي، وخطته العالمية، 

والخطط السنوية العالمية والقطرية. كما يعمل الاتحاد الدولي 

أجل  من  للأوضاع  وتحليلات  مرجعية  دراسات  إعداد  على 

لجمع  استراتيجية  قرارات مستنيرة ووضع  اتخاذ  التمكن من 

الأموال.

وتدار الشراكات العالمية مع منظمات القطاع الخاص العالمية 

مثل  عالمي  محاور  مع  للشراكة  تفضيلها  عن  أعربت  التي 

الاتحاد الدولي. وفي مثل هذه الحالات، يعمل الاتحاد الدولي 

في تعاون كامل مع الجمعية الوطنية التي يوجد بها مقر هذه 

المنظمات.

من  عدد  في  الدولي  الاتحاد  يشارك  الخارجي،  الصعيد  وعلى 

العالمي  المنتدى الاقتصادي  العمل والمنصات مثل  مجموعات 

)للتعاون في مجالات مواضيعية مثل الهجرة والتحول الرقمي 

التمويل الإنساني،  والذكاء الاصطناعي وتغير المناخ(، ومنتدى 

ومجموعة عمل سندات التأثير.

الاتصالات 

يبذل الاتحاد الدولي جهودا عالمية في مجال الاتصالات وإدارة 

علامته المميزة تجعله والجمعيات الوطنية كمستجيبين بارزين 

لحالات الطوارئ والأزمات الإنسانية الأخرى، وشركاء مفضلين 

في المجال الإنساني وبناء القدرة على الصمود.

ويوفر الاتحاد الدولي، في سبيل القيام بذلك، رسائل خارجية 

جدول  في  والتأثير  شبكته  عمل  لتعزيز  ومتماسكة  قوية 

والنجاح  عالمية،  من خلال حملات  العالمي  الإنساني  الأعمال 
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والاجتماعية،  التقليدية  الإعلام  وسائل  في  مكانتها  تعزيز  في 

فريق  يعمل  كما  الأدلة.  على  القائمة  المناصرة  وتقارير 

من  وإلهامهم  والمتطوعين  الموظفين  إشراك  على  الاتصالات 

في  أُُطلقت  التي   ،Our IFRC ،داخلية تواصل  منصة  خلال 

عام 2022.

استراتيجيا  نهجا  الدولي  الاتحاد  لدى  الاتصال  ويتبع مسؤولو 

يراعي الأولويات ويميل إلى الرقمنة والتواصل عبر الشبكة على 

نطاق المنظمة عالميا لرفع مستوى المشاركة الداخلية والخارجية 

مع الجمعيات الوطنية والمنظمات الدولية والشركاء الإعلاميين 

وقادة الفكر والمؤثرين في جميع أنحاء العالم.

الحملات عبر وسائل الإعلام

يقوم الاتحاد الدولي بإعداد وتنفيذ استراتيجية رقمية وإعلامية 

عبر وسائل التواصل الاجتماعي. والهدف هو استخدام مختلف 

الاجتماعي  التواصل  وسائل  مثل  الرقمية  الوسائط  قنوات 

لزيادة  وذلك  الأخرى،  الرقمية  والأدوات  الإلكترونية  والمواقع 

وضوح عمل الاتحاد الدولي في المجال الإنساني وتعزيز تأثيره، 

خلال  من  المتضررة  والمجتمعات  الداعمين  مع  والمشاركة 

الحملات، وبناء مجتمع رقمي أكثر قوة.

مواهب  على  المجال  هذا  في  الدولي  الاتحاد  عمل  ويعتمد 

وتجارب الأفراد والأفرقة في المقر الرئيسي والمكاتب الإقليمية 

والجمعيات الوطنية والقيادة والموظفين والمتطوعين والشركاء 

هذا  خلال  ومن  والمؤثرين.  والداعمين  والمؤازرين  والمانحين 

التعاون، يضع الاتحاد الدولي المعايير، ويقدم المشورة التقنية 

على نطاق الشبكة، ويعمل مع الزملاء السياسيين والميدانيين 

إطار  في  ذلك  وكل  مؤثرة،  استراتيجيات  وضع  أجل  من 

التي  والاجتماعية  الرقمية  الإعلام  لوسائل  شاملة  استراتيجية 

تتماشى مع أهداف المنظمة وغاياتها العامة.

عمله  وتأثير  وضوح  من  الدولي  الاتحاد  زاد   ،2022 عام  وفي 

أمام 6 ملايين متابع عبر وسائل التواصل الاجتماعي محققا ما 

الإلكتروني. ومن  زيارة لموقعه  5.8 ملايين  إلى  يصل مجموعه 

موقع  إطلاق   2022 عام  في  الوحدة  حققتها  التي  النجاحات 

IFRC.org في شكله الجديد متعدد اللغات، وتسليط الضوء 

في مؤتمر الأطراف السابع والعشرين على التأثير الإنساني لأزمة 

المناخ، والاحتفال باليوم الأول للعمل لمواجهة الحرارة. وقدم 

تغطية  جانب  إلى  الوطنية  الجمعيات  إلى  المستمر  الدعم 

حالات الطوارئ بصفة يومية في جميع أنحاء العالم.

الاستراتيجية والشبكة العالمية

يقوم الاتحاد الدولي بتنسيق جهود وضع وتنفيذ ورصد خطة 

الاتحاد الدولي العالمية بشأن الاتصالات من أجل دعم أهداف 

المنظمة، وترسيخ مكانته كمنظمة إنسانية فعالة تحظى بالثقة 

وتتمتع بالمصداقية.

بناء مهارات الاتصال  الوطنية على  الجمعيات  كما يعمل مع 

الاتصالات  على  التركيز  مع  الشبكة،  داخل  والموارد  والمعرفة 

المعلومات والأصول. ويعمل على  وتبادل  الطوارئ  في حالات 

على  علاوة  الحركة  مكونات  بين  والتنسيق  التواصل  تعزيز 

التواصل الداخلي من أجل الاتحاد الدولي على نطاق العالم.

ويُُحتفظ بقائمة عالمية من موظفي اتصالات الاستنفار المدربين 

والمهرة التابعين للصليب الأحمر والهلال الأحمر من أجل دعم 

الجمعيات  مواقع  لدعم  نشرهم  وتنسيق  الطوارئ  عمليات 

الوطنية والاتحاد الدولي. وقد جرى نشر ما يقرب من 30 من 

الاتحاد  استجابة  عمليات  لدعم  الاستنفار  اتصالات  موظفي 

الدولي في عام 2022، كُُرس معظمهم )23 شخصا( لدعم عملية 

الأزمة الأوكرانية.

وتم تصميم أول برنامج تدريب على الاتصالات على المستوى 

فقد  ذلك،  إلى  وبالإضافة   .2022 عام  في  وتدريسه  التأسيسي 

أُُنشئت أداة عالمية لتقييم القدرات وتجريبها مع 20 جمعية 

وطنية.

وقد أُطُلقت بنجاح في أكتوبر 2022 أول منصة اتصالات داخلية 

إلكترونية للاتحاد الدولي، مما أدى إلى تحسين قدرة المنظمة على 

الوصول إلى أعداد متزايدة من الأشخاص عبر الشبكة وإلهامهم، 

السلس  والتبادل  الاستراتيجي،  للمحتوى  التخطيط  وتسهيل 

لمهارات الاتصال والمعرفة وأفضل الممارسات.

وسائط الإعلام والمناصرة

على  الإعلامية  العلاقات  تعزيز  على  الدولي  الاتحاد  يعمل 

المنجز  الإعلامي  العمل  ودعم  وتنسيق  العالمي،  المستوى 

المساس  مخاطر  وإدارة  والوطني،  الإقليمي  المستويين  على 

بالسمعة، وتهيئة مكانة المنظمة كجهة فاعلة إنسانية رئيسية 

على المستويات العالمية والإقليمية والمحلية.

قوية،  رئيسية  رسائل  ونشر  إنشاء  خلال  من  ذلك  ويتحقق 

صحفية  بيانات  وإصدار  والتعليقات،  الآراء  تلقي  وخطوط 
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عمل  لإبراز  أخرى  طرق  واستخدام  صحفية،  مؤتمرات  وعقد 

الدولي  الاتحاد  ويعمل  الوطنية.  والجمعيات  الدولي  الاتحاد 

لتقاريره  الإعلامية  التغطية  تحقيق  على  استباقي  بشكل 

وفعالياته، وكذلك على ترسيخ مكانة المنظمة في أثناء حالات 

الطوارئ والأزمات.

وينطوي هذا العمل على الكثير من التعاون وتبادل المعلومات 

عبر الشبكة، حيث ينظر إلى وسائل التواصل الاجتماعي على 

أنها ضرورية، ليس من أجل بناء العلاقات الإعلامية فحسب، 

السمعة  على  المحتملة  المخاطر  توقع  أجل  من  أيضا  بل 

الاتحاد  يعمل  العالمي،  النطاق  وعلى  حدتها.  من  والتخفيف 

واقتراح  المحتملة  الإعلامية  الفرص  تحديد  على  أيضا  الدولي 

النقاش  تعزز مكانته في  إعلامية  وصياغة رؤى واستراتيجيات 

العامة  الجمعية  مثل  الرئيسية  الدولية  والمؤتمرات  العالمي 

للأمم المتحدة ومؤتمر الأطراف.

وقد تعزز ظهور شبكة الاتحاد الدولي في وسائل الإعلام العالمية 

بشكل كبير في عام 2022.

مقابلات  بتسهيل  الفريق  قام  أوكرانيا،  الأزمة في  بداية  فمنذ 

المتحدثين الميدانيين باسم الاتحاد الدولي وكذلك فريق القيادة 

 BBC وشبكة   ،CNN International وكالة  مع  العالمي 

News، وNew York Times، وVoice of America، وشبكة 

 ABCو  ،EFEو  ،AFPو  ،APو  ،Reutersو  ،CBC News

ليحصد،  كثيرة،  وكالات  وAl Jazeera ضمن   ،DWو ،News

إعلامي في وسائل  »ذِِكر«  ألف  ما مجموعه 800  منذ فبراير، 

والصليب  بأوكرانيا  المرتبطة  الاجتماعي  والتواصل  الإعلام 

الأحمر/الهلال الأحمر/الاتحاد الدولي/اللجنة الدولية.

وفي مؤتمر الأطراف السابع والعشرين، تضمنت أهم إشارات 

 ،Al Jazeeraو  ،AFPو  ،APو  ،Reuters الإعلامي  »الذِِكر« 

 ،Le Mondeو  ،New York Timesو  ،the Guardianو

 Swiss Infoو ،Voice of Americaو ،Washington Post و

وضمن وكالات أخرى، ليحصد أكثر من 100 1 »ذِِكر« إعلامي 

في وسائل الإعلام والتواصل الاجتماعي للصليب الأحمر والهلال 

.)#COP27( الأحمر مرتبط بالمؤتمر

المشاركة المجتمعية والمساءلة

للعقد 2030 إلى تحول  الدولي في استراتيجيته  الاتحاد  يدعو 

المستوى  على  لتصبح  القرار  صنع  وعملية  القيادة  في  عاجل 

التغيير،  عملية  قلب  في  المحلية  المجتمعات  ووضع  المحلي، 

ويقتضي  ومستدامة.  وشاملة  فعالة  الإجراءات  تكون  بحيث 

تحقيق ذلك من الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية اعتماد 

نهج أكثر منهجية واتساقا وعالي الجودة بشأن الكيفية التي 

للمساءلة  وخضوعنا  المحلية  المجتمعات  مع  بها  نشارك 

أمامها.

من  تحسن  المحلية  المجتمعات  مع  الأقوى  المشاركة  أن  كما 

أظهر  وقد  تأثيره.  نطاق  وتوسع  الدولي  الاتحاد  عمل  جودة 

تقرير الاتحاد الدولي عن الكوارث في العالم لعام 2022 الصادر 

مؤخرا إلى جانب عمليات الاستجابة لجائحة كوفيد-19 وفاشية 

إيبولا وأزمة أوكرانيا مدى أهمية أن نحظى بثقة المجتمعات 

المحلية من أجل نجاح جميع الأنشطة الأخرى.

بالحيوية  تعج  شبكة  الماضي  العقد  مدى  على  تطورت  وقد 

داخل  والمساءلة  المجتمعية  المشاركة  ممارسي  من  تتألف 

الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية.

الحركة  التزامات   2019 لعام  المندوبين  مجلس  اعتمد  وقد 

بشأن المشاركة المجتمعية والمساءلة. ومنذ ذلك الحين، يتواصل 

العمل على صياغة المعايير والإرشادات التقنية، وتقديم الدعم 

المباشر إلى الممارسين داخل الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية 

في جميع المناطق وجميع المجالات المواضيعية.

الموارد  من  موثوقة  مجموعة  عبر  العمل  هذا  تمكين  ويجري 

الذي  والمساءلة،  المجتمعية  المشاركة  دليل  تشمل  العملية، 

أدوات  ومجموعة  أدوات،  ومجموعة  مؤخرا،  تنقيحه  جرى 

التعليقات، ومجموعة أدوات تدريبية، وذلك من أجل  تلقي 

لتعزيز  الخارجية  المعنية  والجهات  الوطنية  الجمعيات  دعم 

العمل من  المحلية. ويتجسد هذا  المجتمعات  أمام  مساءلتها 

تدريب  من خلال  الاستنفار  على  الدولي  الاتحاد  قدرة  خلال 

جرى  والمساءلة  المجتمعية  المشاركة  وفود  من  قائمة  وحشد 

نشر 28 منهم في عام 2022.

المانحين  من  متزايد  طلب  فثمة  الخارجي،  الصعيد  وعلى 

وواضعي السياسات على المزيد من المساءلة، ويحظى الاتحاد 

الدولي بالاعتراف به كرائد فكري في هذا المجال على الصعيدين 

قيادة فرقة  العالمي والإقليمي، ويتضح ذلك من مشاركته في 

العمل المعنية بالمساءلة أمام المتضررين التابعة للجنة الدائمة 

المشتركة بين الوكالات، والخدمة الجماعية للإبلاغ عن المخاطر 

والمشاركة المجتمعية.
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وفي عام 2022، دعم الاتحاد الدولي مبادرات مخصصة لتعزيز 

وطنية.  جمعية   77 في  والمساءلة  المجتمعية  المشاركة  نهج 

وقد امتدت المبادرات من تعزيز الثقة في لقاحات كوفيد-19 

بقيمة  منحة  خلال  )من  المجتمعية  الصحة  أنظمة  دعم  إلى 

15 مليون دولار أمريكي من مكتب المساعدة الإنسانية التابع 

للوكالة الأمريكية للتنمية الدولية( وحالات الطوارئ الإنسانية، 

مع المساهمة في إضفاء الطابع المؤسسي على التزامات الحركة 

بشأن المشاركة المجتمعية والمساءلة داخل الشبكة.

التعليقات  تلقي  أدوات  مجموعة   2022 عام  في  أُُصدر  كما 

والجمعيات  الدولي  للاتحاد  الدعم  وفرت  التي  المجتمعية، 

الوطنية من أجل إنشاء أنظمة تلقي الآراء والتعليقات، )حيث 

تضمنت 85 آلية لتلقي الآراء والتعليقات حتى شهر ديسمبر 

الثقة  »مؤشر  لإنشاء  عملية  الوحدة  أطلقت  كما   .)2022

والمجتمعات  الناس  ثقة  مدى  لقياس  أداة  وهو  المجتمعية«، 

المحلية في شبكة الاتحاد الدولي، وما هي العوامل التي تؤثر في 

الثقة في مصداقية العمل الإنساني.

الرقمنة وتكنولوجيا المعلومات

يتزايد اعتماد الناس، في جميع البلدان تقريبا، على مجموعة 

متنوعة من الخدمات الرقمية التي يتوقعون منها )على سبيل 

الحكومة  مع  التفاعل  الذكية(  هواتفهم  خلال  من  المثال، 

وهو  المجتمعية.  والخدمات  والمنظمات  والشركات  المحلية 

اتجاه موجود بالفعل فيما يتعلق بالمساعدات الإنسانية. ومع 

ذلك، فلا تزال الفجوة الرقمية تشكل تحديا مستمرا وكبيرا على 

الصعيدين الوطني والمحلي.

فالحاجة إلى إحداث تحول رقمي ناجح وواسع النطاق أضحت 

ملحة، بينما يُُعد التحول الرقمي للاتحاد الدولي وأعضائه البالغ 

عملا  تتطلب  معقدة  عملية  وطنية  جمعية   192 عددهم 

تعاونيا ودعما على نطاق الجمعيات الوطنية. ومن أجل ذلك، 

الرقمي  التحول  استراتيجية  مؤخرا  الدولي  الاتحاد  وضع  فقد 

التي وافق عليها مجلس إدارة الاتحاد الدولي في مايو 2021.

وضع  في  الدولي  الاتحاد  سيجعل  الفعال  الرقمي  فالتحول 

الرقمية  القدرات  المترابط، وسيعزز  اليوم  أكثر فعالية في عالم 

والبيانات لدى الجمعيات الوطنية.

ويعمل الاتحاد الدولي على تنفيذ استراتيجيته للتحول الرقمي، 

وتوفير الأدوات الرقمية، وإسداء المشورة وتوفير الدعم لموظفي 

الصليب الأحمر والهلال الأحمر في جميع أنحاء العالم، كما يعمل 

على تشجيع زيادة استخدام البيانات الجماعية للشبكة.

ويشجع  بصيرة،  ذات  قيادة  الدولي  الاتحاد  لشبكة  يوفر  كما 

والاعتماد  الإنساني،  العمل  مجال  في  والابتكار  المرونة  ثقافة 

عمليات  في  بالبيانات  والاسترشاد  الرقمية،  الخدمات  على 

اتخاذ القرار، وغيرها من فرص التحول الرقمي من أجل دعم 

استراتيجية العقد 2030.

وبالإضافة إلى ذلك، فهو مسؤول عن تطوير وتنفيذ خدمات 

نطاق  على  والرقمنة  المعلومات  وتكنولوجيا  الأعمال  تحويل 

جمعية   192 في  ذاته  التحول  دعم  وبالتالي  الدولي،  الاتحاد 

هذه  في  معا  المعنية  الجهات  وجمع  الرؤى،  لصياغة  وطنية، 

الرحلة الرقمية.

إزاء  تعاونيا  نهجا  الدولي  الاتحاد  يتبع  الغاية،  لهذه  وتحقيقا 

المسرع الرقمي متعدد التخصصات ومتعدد المنظمات بهدف 

الاجتماعية  والفعالية  التقنية  والفعالية  الأداء  فعالية  زيادة 

وتوفير الموارد من خلال خدمات وبيانات رقمية منسقة وقابلة 

للتشغيل المتبادل. كما أنه يدعم التنمية المستدامة للقدرات 

التأسيسية  القدرات  ذلك  في  بما  الشبكة،  نطاق  على  الرقمية 

البيانات،  وأمية  الرقمية  الأمية  المعلومات، ومحو  لتكنولوجيا 

وتنمية المهارات، وإدارة المخاطر وإدارة التغيير.

في  المشاركة  في  الرقمي  التحول  قسم  بدأ   ،2022 عام  وفي 

بمشاركة  الدولي  للاتحاد  الرقمي  التحول  تأثير  منصة  إنشاء 

المنصة  وهذه  التكنولوجيين.  والشركاء  الوطنية  الجمعيات 

مستدامة  حرجة  كتلة  وتوليد  للتغيير،  جماعية  وسيلة  هي 

الأخرى  المعنية  والأطراف  التكنولوجيين  الشركاء  بين  فيما 

بمستوى  للارتقاء  والمادية  والتقنية  المالية  الموارد  وحشد 

النضج الرقمي لدى أقل 80 جمعية وطنية من حيث النضج 

الرقمي. وقد جرى تنقيح نموذج تقييم النضج الرقمي، ودعم 

النموذج  تطبيق  أجل  من  الوطنية  الجمعيات  من  العديد 

خطط  ووضع  الرقمي  نضجها  مستوى  لتحديد  التحليلي 

الاستثمار اللازم لنمو نضجها.

وفي عام 2022 أيضا، بدأ تطوير حلول المشاركة الرقمية وإدارة 

أجل  من  الوطنية  الجمعيات  مع  التعاون  وجرى  المتطوعين، 

وضع تصور لمنصة مساعدة متعددة الأغراض. وتولى الاتحاد 

الدولي تنسيق وتسهيل تطوير البيانات ونماذج التعلم الرقمي، 

وقدم الخبرة التقنية بشأن الاستثمارات الرقمية في الجمعيات 

https://communityengagementhub.org/resource/ifrc-feedback-toolkit/
https://communityengagementhub.org/resource/ifrc-feedback-toolkit/
https://www.rcce-collective.net/data/community-feedback/tracker/
https://www.rcce-collective.net/data/community-feedback/tracker/
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الوطنية، كما قام بتنفيذ حلول تقنية لعمليات أعمال الاتحاد 

المعلومات  أمن  إدارة مخاطر  الدولي، وعلى الأخص من أجل 

وتخطيط الموارد وإدارتها على مستوى المؤسسة.

الدبلوماسية الإنسانية ومكاتب التمثيل

مجال  في  أنشطته  دعم  تتولى  تمثيل  مكاتب  الدولي  للاتحاد 

من  ثلاثة  وتقدم  الإنسانية.  والدبلوماسية  الشراكات  إقامة 

هذه المكاتب تقاريرها إلى وكيل الأمين العام للعلاقات العالمية 

على  التنسيق  وتضمن  والرقمنة،  الإنسانية  والدبلوماسية 

مستوى المنطقة عبر خطوط الإبلاغ الثانوية.

مكتب الصليب الأحمر في الاتحاد الأوروبي، الكائن مقره في 

جمعية   28 يمثلون  أعضاؤه  مكتب  وهو  بلجيكا،   – بروكسل 

وطنية للصليب الأحمر في الاتحاد الأوروبي، والصليب الأحمر 

النرويجي، والاتحاد الدولي. ويساعد هذا المكتب على تنسيق 

العلاقات بين أعضائه وصانعي القرار في الاتحاد الأوروبي من 

الأوروبي  الاتحاد  من  موارد  وحشد  السياسة  في  التأثير  أجل 

في  الأوروبي،  بالاتحاد  المتعلقة  المسائل  في  الدعم  وتقديم 

والهجرة  المدنية  والحماية  الإنسانية  المعونة  مثل  مجالات 

والاحتواء الاجتماعي(. كما يجري تحليل التطورات الأوروبية 

التي يمكن أن تؤثر في العمل الذي ينفذه أعضاؤنا، بالإضافة 

إلى دعم الأعضاء من أجل صياغة وتنسيق مقترحات مشتركة 

للوصول إلى التمويل من الاتحاد الأوروبي.

الأوروبي  الاتحاد  في  الأحمر  الصليب  مكتب  أهداف  وتتمثل 

فيما يلي:

زيادة تأثير الصليب الأحمر في سياسة الاتحاد الأوروبي -	1

وتشريعاته وممارساته من أجل تحسين الوضع الإنساني 

لأشد المجتمعات المحلية ضعفا.

العمل -	2 أجل  من  الأوروبي  الاتحاد  من  الموارد  حشد 

بغرض  الأعضاء  الوطنية  للجمعيات  والدولي  المحلي 

تعظيم مدى تغطيتها ونطاقها باتباع نهج منسق.

خدمة أعضائنا بشأن القضايا المتعلقة بالاتحاد الأوروبي -	3

المعلومات  وتبادل  القانوني  الإطار  رصد  خلال  من 

فرادى  لتناسب  المصممة  البرامج  وتوفير  والمعرفة 

الاحتياجات من الدعم التقني وبناء القدرات.

والأولويات  والأهداف  الاستراتيجي  التوجه  تحديد  ويجري 

مدى  على  الأوروبي  الاتحاد  مؤسسات  مع  المشاركة  بشأن 

السنوات القادمة في استراتيجية الصليب الأحمر لدى الاتحاد 

الأوروبي للفترة 2022-2027، التي تعكس استراتيجية الاتحاد 

الاتحاد  لسياق  وفقا  تكييفها  بعد   2030 للعقد  الدولي 

الأوروبي.

ويعمل مكتب الصليب الأحمر في الاتحاد الأوروبي في مجالات 

والتنمية  الكوارث  وإدارة  والهجرة  الاجتماعي  الاحتواء 

الأفرقة  خلال  من  الأعضاء  من  عمله  ويمارس  والاتصالات. 

والمراكز  والشبكات  العاملة  الأفرقة  عن  فضلا  التوجيهية، 

الأفرقة  وتجتمع  الأحمر.  للصليب  التابعة  القائمة  المرجعية 

التوجيهية ثلاث أو أربع مرات في السنة لصياغة خطط عمل 

الوحدات، وتقديم الإرشاد، ومناقشة نشوء الأولويات. وتتبنى 

الجمعيات  وممثلي  الدولي  الاتحاد  )مع  التنسيق  مجموعة 

الاتحاد  سياسات  بشأن  مشتركة  مواقف  المنتخبين(  الوطنية 

الأوروبي وتقدم التوجيه والدعم لمدير مكتب الصليب الأحمر 

الرئيسية  الأولويات  مناقشة  وتجري  الأوروبي.  الاتحاد  في 

العليا  القيادة  قبل  من  بشأنها  قرار  واتخاذ  المكتب  وميزانية 

للمنظمات الأعضاء في المكتب في اجتماعه السنوي.

الدبلوماسية  إطار  وضع  من  المكتب  انتهى   ،2022 عام  وفي 

يسعى  الذي  الأوروبي،  الاتحاد  في  الأحمر  للصليب  الإنسانية 

إلى توجيه مكتب الصليب الأحمر في الاتحاد الأوروبي وأعضائه 

بهدف  المشتركة  الإنسانية  الدبلوماسية  ممارسة  كيفية  حول 

زيادة تأثيرنا الجماعي في سياسات الاتحاد الأوروبي وبرامجه. 

ويتضمن الإطار خطوات وأدوات مفيدة بشأن كيفية تصميم 

بالاتحاد  تتعلق  مشتركة  إنسانية  دبلوماسية  استراتيجيات 

الأوروبي.

هامين  مشروعين  توقيع  أيضا  الفريق  سهل   ،2022 عام  وفي 

الدولي  الاتحاد  وضع  من  مستفيدا  الأوروبية  المفوضية  مع 

كمنظمة دولية. ويجري تنفيذ مشروع »المنازل الآمنة« الذي 

يستمر لمدة 12 شهرا بقيمة 5.4 ملايين يورو من قبل عشر 

للفارين  خاص  سكن  توفير  مبادرة  لدعم  وطنية  جمعيات 

من أوكرانيا.

وتنفذ الجمعيات الوطنية للصليب الأحمر في 24 دولة عضو 

في الاتحاد الأوروبي وجمعية الصليب الأحمر الأوكراني مشروع 

»توفير الإسعافات الأولية النفسية الجيدة وفي الوقت المناسب 

للأشخاص المتضررين من الأزمة الأوكرانية في البلدان المتضررة« 

بهدف  يورو  مليون  بقيمة 28.4  الذي يستمر لمدة 36 شهرا 

أوكرانيا.  من  للنازحين  العاجلة  النفسية  الاحتياجات  تلبية 
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الرئاسات  مع  مشاركتنا  تعزيز  العام  طوال  واصلنا  وأخيرا، 

الدورية لمجلس الاتحاد الأوروبي.

الاتحاد  لدى  الدولي  للاتحاد  الدائم  التمثيل  مكتب  يقع 

الأفريقي والمنظمات الدولية في مدينة أديس أبابا بإثيوبيا.

الشراكات  وتمكين  الاجتماعات  لعقد  كمنصة  المكتب  ويعمل 

الاستراتيجية من أجل خدمة وتعزيز الدور المساعد للجمعيات 

الوطنية الأفريقية بشكل خاص، أمام الاتحاد الأفريقي والدول 

الأعضاء فيه، وكذلك المنظمات الدولية.

على  وذلك  الجوانب،  ثلاثية  رئيسية  أهداف  المكتب  ولهذا 

النحو التالي: 

إقامة وتعزيز العلاقات الدبلوماسية الرسمية مع الاتحاد -	1

الدبلوماسية،  والبعثات  الدولية  والمنظمات  الأفريقي 

وذلك باسم الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية.

تعزيز الشراكات الاستراتيجية للنهوض بجدول الأعمال -	2

من أجل التجديد والمبادرات الأفريقية ذات الصلة.

الوطنية -	3 الجمعيات  ووضع  استراتيجية  منصات  توفير 

الأفريقية في المكانة التي تمكنها من التأثير والمشاركة 

في صنع سياسات الاتحاد الأفريقي وعملياته.

حيث  من   2022 عام  في  كبير  تأثير  المكتب  لهذا  كان  وقد 

الدبلوماسية الإنسانية والمناصرة في أفريقيا، ولا سيما بالتعاون 

على  وذلك  وخاصة،  الدوليين  والشركاء  الأفريقي  الاتحاد  مع 

سبيل المثال لا الحصر. وكانت هناك خمس مشاركات رئيسية 

رفيعة المستوى على مدار العام عززت من هذه الشراكات. وقد 

تحققت إنجازات رئيسية شملت تعزيز الشراكة مع مفوضية 

العامة  والصحة  الإنسانية  بالشؤون  المعنية  الأفريقي  الاتحاد 

مفوضية  مع  مشتركة  تقييم  ببعثات  والقيام  الغذائي،  والأمن 

ودعم  الضعيفة  المجتمعات  عن  للدفاع  الأفريقي  الاتحاد 

مكافحة  مراكز  مع  الشراكة  تعزيز  الدولي،  الاتحاد  عمليات 

الأمراض والوقاية منها في أفريقيا، وحشد شراكات استراتيجية 

للنهوض بمبادرات الاتحاد الدولي على نطاق أفريقيا.

الاتحاد  بها  ساهم  توصيات  عدة  اعتبرت  المثال،  سبيل  فعلى 

الدولي قبل انعقاد مؤتمر القمة الإنساني الاستثنائي لرؤساء دول 

المؤتمر، وتترجم إلى  التزامات تضمََّنها إعلان  الأفريقي  الاتحاد 

خطة عمل إنسانية للاتحاد الأفريقي مدتها عشر سنوات.

كما شارك الاتحاد الدولي في صياغة التوصيات والمناصرة للعمل، 

الغذائي  بالأمن  المعني  المستوى  الرفيع  الوزاري  المؤتمر  خلال 

المناقشات  تشكيل  في  أساس  بمثابة  ستكون  التي  والتغذية، 

والإجراءات المقبلة المتعلقة بالأمن الغذائي والتغذية.

بالإمارات  دبي  في  الخليج  مجموعة  بمكتب  يتعلق  وفيما 

باسم  إقامة شراكات  تركيزه على  المتحدة، فقد جدد  العربية 

الاتحاد الدولي وشبكته في منطقة الخليج.

 السياسات الإدارية والاستراتيجيات 

والخدمات المؤسسية 

والخدمات  والاستراتيجيات  الإدارية  السياسات  قطاع  يتألف 

المالية والإدارية،  الدولي من قسم الشؤون  المؤسسية للاتحاد 

الإنسانية  الخدمات  وقسم  البشرية،  الموارد  إدارة  وقسم 

العالمية وإدارة سلسلة الإمداد، ومركز الخدمات العالمي التابع 

للاتحاد الدولي، الذي يقع مقره في مدينة بودابست بهنغاريا.

نطاق  على  نهج  استحداث  على  الإشراف  مسؤولياته  وتشمل 

الاتحاد الدولي من أجل إدارة الموارد البشرية لتمكين الاتحاد 

الدولي من جذب/اختيار/استبقاء/تدريب قوة عاملة متنوعة 

وملتزمة، تتمتع بمهارات وخبرات حديثة.

الميزانية  وإعداد  المالي  التخطيط  عملية  توافق  يضمن  وهو 

تنفيذ  إطار  في  المال  مقابل  القيمة  وتأكيد  تحقيق  أجل  من 

خطة الاتحاد الدولي، وأن العمليات المالية والإجراءات الرقابية 

)بما في ذلك التحليل المالي وإدارة حسابات الخزينة والأصول( 

عليها  المتفق  الأنشطة  تنفيذ  في  وفعالة  وقوية،  مبسطة 

لوحدات الأعمال.

كما يشرف على توفير وتحديث الخدمات المكتبية المجدية من 

حيث التكلفة بما يعزز الإنتاجية، ويشمل ذلك المباني والمعدات 

والصحة  الدفتري  والحفظ  والترجمة  والإقامة  والنقل  واللوازم 

الخدمات  جميع  وإدارة  الزائرين  مع  والتعامل  والسلامة 

التأمينية والإضافية الأخرى.

والإدارة  الاستراتيجي  والتوجيه  والقيادة  الرؤية  توفير  ويجري 

الإمداد  سلسلة  خدمات  أحدث  توفير  ضمان  بغية  الفعالة 

العالمية والأدوات والسلع والموارد والجاهزية التنظيمية العامة 

لجميع الأنشطة البرنامجية والتشغيلية للاتحاد الدولي، بما في 

الفعالة  ذلك الاستجابة للكوارث والأزمات علاوة على الإدارة 

لقاعدة أسطول مركبات الاتحاد الدولي.



54 التقرير السنوي لعام 2022

وأخيرا، يشرف هذا القطاع على أنشطة مركز الخدمات العالمي 

التابع للاتحاد الدولي.

قسم الشؤون المالية والإدارية 

يتمثل نهج قسم الشؤون المالية والإدارية للاتحاد الدولي في توفير 

وتوفير  للمنظمة،  والبرنامجي  والتشغيلي  الاستراتيجي  الدعم 

بوضع  القسم  ويقوم  والإدارية.  المالية  المسائل  بشأن  القيادة 

الميزانية  إدارة  عن  فضلا  الصلة،  ذات  والإجراءات  السياسات 

العامة للمنظمة وحساباتها المالية والخزينة والأصول والتقارير 

المالية وعمليات الخدمات المالية والعمليات الإدارية.

تقارير  يرفع  أن  والإدارية  المالية  الشؤون  لمدير قسم  ويجوز 

إلى الأمين العام فيما يخص المسائل ذات الأهمية الاستراتيجية، 

مثل تلك المتعلقة بالشؤون المالية والميزانية والتدقيق، وذلك 

وفقا لدستور الاتحاد الدولي ولوائحه المالية.

وإعداد  الداخلية،  الضوابط  إدارة  العمل  مجالات  وتشمل 

التقارير  لإعداد  الدولية  للمعايير  وفقا  القانونية  الحسابات 

المالية، وحماية أصول المنظمة، وإدارة مخاطر العمليات المالية 

والإدارية ذات الصلة.

منها  كل  يكرس  للعمل،  مجالات   8 القسم  هذا  ويتضمن 

لمساعدة المنظمة على إنجاز ولايتها.

الخدمات المالية المشتركة

لمتطلبات  وفقا  الدولي  للاتحاد  المحاسبية  السياسات  تضع 

المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية، وتقدم المشورة المالية 

والجمعيات  العليا  الإدارة  وفريق  العالمي  القيادة  لفريق 

الوطنية الأعضاء والمكاتب الإقليمية.

من  الدولي  للاتحاد  الموحدة  القانونية  المالية  البيانات  وتعد 

أجل التدقيق، وتتولى تطوير وتحديث إطار الرقابة الداخلية 

الدولي  الاتحاد  يحتفظ  ذلك،  على  وعلاوة  الدولي،  للاتحاد 

توفير  أجل  من  التقارير  لإعداد  وأدوات  محاسبية  بأنظمة 

الإدارة  الجودة لدعم فريق  معلومات وتحليلات مالية عالية 

فيما يتعلق بعملية اتخاذ القرارات وإعداد التقارير التي تقدم 

إلى الشركاء، بما في ذلك الحكم والمانحين.

في  القيادة  توفير  خلال  من  الأهداف  هذه  تحقيق  ويجري 

مجال المحاسبة المالية وإدارة المخاطر وإعداد التقارير لضمان 

والمشورة  التحليل  وتوفير  الدولي،  الاتحاد  لسياسات  الامتثال 

المالية  بالنتائج  يتعلق  فيما  الحكم  وجهاز  الإدارة  لفريق 

المالية لدى  والأداء والمخاطر والسياسات المحاسبية والمخاطر 

الجمعيات الوطنية والأطراف الأخرى، وكذلك رصد الأداء المالي 

والإبلاغ عنه بالمقارنة بالميزانيات.

وفي عام 2022، أكمل الاتحاد الدولي مشروعا لإعادة تصميم 

وعرض بياناته المالية المدققة بحيث تلبي بشكل أفضل غرضها 

الوطنية  للجمعيات  مالية مفيدة  توفير معلومات  المتمثل في 

كشركاء أساسيين للاتحاد الدولي.

مشاركة الأعمال المالية

تقديم  ويجري  ثابتة  ميزانية  سياسة  الدولي  الاتحاد  لدى 

المشورة المالية إلى فريق القيادة العالمي وفريق الإدارة العليا 

وتشمل  الإقليمية.  والمكاتب  الأعضاء  الوطنية  والجمعيات 

المسؤوليات إعداد استعراض ميزانية الاتحاد الدولي وتنقيحها 

وتوحيدها، وتحديث أنظمة التكاليف وأدوات إعداد التقارير 

وتوفير معلومات وتحليلات مالية عالية الجودة تدعم اتخاذ 

القرارات الإدارية وتقديم التقارير إلى الجهات المعنية، بما في 

ذلك أجهزة حكم الاتحاد الدولي والمانحين.

ويوفر الاتحاد الدولي القيادة على نطاق المنظمة فيما يتعلق 

وتقارير  المالية  الإدارة  وتقارير  الميزانية  إعداد  بعمليات 

الميزانية  المانحين، بما في ذلك تصميم وتحديث أدوات إعداد 

معلومات  على  الحصول  من  تمكن  التي  التقارير  وإعداد 

وتحليلات مالية عالية الجودة لدعم الحكم واتخاذ القرارات 

المالية  الدولي  الاتحاد  لموارد  الفعالة  والإدارة  العليا،  الإدارية 

وفقا لسياسات المنظمة وعملياتها وإجراءاتها.

وبالإضافة إلى ذلك، يجري تزويد الإدارة العليا والقادة الآخرين 

الميزانيات والأداء  بالتحليل والتوجيه والمشورة بشأن  بانتظام 

المالي العام وإدارة المخاطر المالية.

وفي عام 2022، دعم الاتحاد الدولي تنفيذ الميزانية التشغيلية 

تعتمدها  كي   2024-2022 الفترة  ميزانية  إعداد  جانب  إلى 

جمعيته العامة في يونيو 2022، بما في ذلك التغييرات في آلية 

استرداد التكاليف لدى المنظمة.

خدمات الدفع وإدارة الخزينة

توفر خدمات الدفع وإدارة الخزينة التوجيه والإرشاد، وتتولى 

المدفوعات  جميع  توفير  الدولي  للاتحاد  المركزية  الخزينة 
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المالية  الرقابة  الرئيسي، وضمان  المقر  في  النقدية  والتحويلات 

وإدارة  المخاطر  وإدارة  التجارية  والعمليات  المالية  والأنظمة 

الخزينة والتدريب، كما تقدم مشورة الخبراء والدعم للزملاء 

والشركاء.

ويقدم الاتحاد الدولي المشورة بشأن المسائل المصرفية والامتثال 

الوطنية  الجمعيات  بتنمية  وإدارة المخاطر، من حيث صلتها 

لإدارة الخزينة. ويمتد الدور الاستشاري إلى الجمعيات الوطنية 

المشورة  تقديم  بهدف  بالخزينة،  المتعلقة  المسائل  بشأن 

والمساعدة على تعزيز قدراتها.

والدعم بشكل  المشورة  الحكم  وأجهزة  العليا  الإدارة  وتتلقى 

منتظم من الوحدة التي تشرف أيضا على الامتثال التنظيمي 

من حيث صلته بالخدمات المصرفية وهي القائد التقني المالي 

للمعاملات في البلدان الخاضعة للعقوبات.

لإدارة  فعالة  خدمات  الدولي  الاتحاد  قدم   ،2022 عام  وفي 

إلى  الرئيسي  المقر  من  التحويلات  معالجة  تضمن  الخزينة 

طلبات  استلام  من  ساعة   24 غضون  في  الوطنية  الجمعيات 

إدارة  بشأن  المشورة  نشر  بتسهيل  قام  كما  المعتمدة،  الدفع 

الخزينة وتبادل المعلومات بين الجمعيات الوطنية.

العمليات والنظم المالية

والعمليات  الأنظمة  وتطوير  بإنشاء  الدولي  الاتحاد  يقوم 

تخطيط  نظام  إلى  الانتقال  ذلك  في  بما  وتحديثها  وتنفيذها 

المخاطر  وإدارة  والرقابة  المالية  الإدارة  لدعم  المؤسسة  موارد 

إدارة  المالية. كما تجري  التقارير  الداخلية وإعداد  والضوابط 

للاتحاد  العالمية  البيانات  تخزين  المؤسسية ومهام  المعلومات 

الدولي، بما في ذلك التنسيق مع الشركاء الداخليين الآخرين.

ويعمل الاتحاد الدولي مع الشركاء الداخليين والخارجيين على 

تعزيز وتطوير العمليات والنظم المالية وتحديثها. ويشارك في 

إعداد مواد تدريبية لتأهيل المستخدمين ودعمهم على نطاق 

الاتحاد الدولي العالمي وحل أي مشكلات تنشأ بشأن النظام.

ويرتقي بعمله بكفاءات العمليات ويتيح معلومات أفضل لدفع 

الإنتاجية والمساءلة عبر الشبكة، لصالح الجمعيات الوطنية التي 

تتلقى خدمات أسرع وأكثر فعالية من حيث التكلفة.

معظم  في   APPLE المحاسبة  نظام  نشر  تم   ،2022 عام  وفي 

المكاتب الميدانية، مما أدى إلى تنظيم الرقابة على الحسابات 

هامة  خطوة  وتلك  الفواتير،  ومعالجة  المنظمة  لدى  الدائنة 

 Microsoft ،نحو نشر نظام تخطيط موارد المؤسسة الجديد

 .Dynamics 365

خدمات الاجتماعات والمؤتمرات

يجري توفير الخبرة والتوجيه إلى جانب الدعم المباشر من أجل 

جميع الفعاليات التي تُُعقد في مقر الاتحاد الدولي.

وتتنوع الخدمات المقدمة في هذا الصدد بين ترتيب حجوزات 

الفنادق وإصدار تأشيرات الدخول وإدارة مكان عقد الفعالية 

الأغذية  الإمدادات من  وترتيب  الرئيسي  المقر  والاستضافة في 

خدمات  توفير  عن  فضلا  الجوية،  والرحلات  والمشروبات 

الترجمة التحريرية والفورية. وتقدم هذه الخدمات إلى جميع 

الجمعيات الوطنية وموظفي الاتحاد الدولي، فضلا عن الشركاء 

الخارجيين والمنظمات. 

ويشهد الاتحاد الدولي بشبكته متعددة اللغات طلبا متزايدا 

 ،2022 عام  ففي  والفورية،  التحريرية  الترجمة  على خدمات 

تمت ترجمة زهاء 3.5 ملايين كلمة.

مشاركة  تسهيل  في   2022 يونيو  في  الدولي  الاتحاد  نجح  وقد 

ومجلس  العامة  الجمعية  اجتماعات  في  وطنية  189 جمعية 

اللوجستية  الجوانب  جميع  بترتيب  قام  حيث  المندوبين، 

مع  وثيقة  عمل  علاقة  على  أبقى  بينما  للأحداث،  للفعاليات 

على  الحصول  طلبات  جميع  تلبية  لضمان  السويسرية  البعثة 

التأشيرة ومراعاة البروتوكولات المطلوبة بشأن فيروس كوفيد-19.

الوطنية  الجمعيات  جعل  هو  عام  بشكل  الرئيسي  والهدف 

تشعر بأنها محل ترحاب في اتحادها الدولي، وبأن لديها كل 

ما يلزم للترتيب السلس والمثمر للقيام بزيارة أو لعقد مؤتمر.

خدمات المباني والمكاتب

الدولي  الاتحاد  يقدمها  التي  والمكاتب  المباني  تضمن خدمات 

أعطال  ودون  والكفاءة  التكلفة  حيث  من  الفعال  التشغيل 

لمبنى مكاتب مقر الاتحاد الدولي والخدمات الإدارية المتعلقة 

الاستقبال  وخدمات  وسلامتها  المكاتب  أمن  مثل  بالمكاتب 

المركبات، والتنظيف والبستنة،  البريد وخدمات قيادة  وغرفة 

انتظار  ساحات  وإدارة  المكاتب  وتأجير  الإسكان،  وخدمات 

اللوجستية  والخدمات  المكتبية  المساحات  وإدارة  المركبات، 

)المشتريات، ونقل الأثاث والمعدات، والتسليم(.
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ويجري وضع الإرشادات ونشرها، مع تقديم الدعم للمكاتب 

يقدم  كما  الدولي،  للاتحاد  التابعة  والقطرية  الإقليمية 

الوطنية  للجمعيات  والدعم  التقني  التوجيه  الدولي  الاتحاد 

المتعلقة  السياسات  مسائل  بشأن  المشورة  ويسدي  الأعضاء، 

مراعاة  مع  الدولي،  الاتحاد  في  العمل  وأماكن  المباني  بإدارة 

البيئية. الاعتبارات 

البيئية للاتحاد الدولي  وقد بدأ في عام 2022 تنفيذ السياسة 

من  للحد  تدابير  وتطبيق  البيانات  بتسجيل  استُُهلت  التي 

اكتمل  كما  للمنظمة.  الكربونية  البصمة  وتقليص  الاستهلاك 

مباني  في  النفايات  وإدارة  التدوير  لإعادة  بيئية  نقاط  تشييد 

المكاتب. وقد وُُقعت اتفاقية جديدة مع شركتي الماء والطاقة 

مع اتخاذ تدابير للحد من استهلاك الطاقة وخفض الانبعاثات. 

ويمكن القول بأنه تم تحقيق انخفاض يتراوح بين 15% و%20 

في المتوسط في عام 2022.

خدمات المكتبات والمحفوظات

تعد حماية السجلات الأصلية لأعمال الاتحاد الدولي وإتاحتها 

أمرا هاما  والجمهور  الأعضاء  الوطنية  والجمعيات  للموظفين 

من أجل تعزيز المزيد من الفهم للتاريخ المشترك والإنجازات 

المشتركة، وتعزيز روح الانفتاح والمساءلة والشفافية عبر شبكة 

الاتحاد الدولي وشركائه وداعميه في جميع أنحاء العالم.

وبغرض التمكين من اتخاذ قرارات أكثر استنارة، تقدم المشورة 

العالمي،  النطاق  الدولي على  الوطنية والاتحاد  الجمعيات  إلى 

إلى جانب الحصول على منشورات المعلومات.

السجلات  لإدارة  ومعايير  سياسات  الدولي  الاتحاد  ويضع 

والمحفوظات من أجل إدارة سجلات ومحفوظات أعمال الاتحاد 

الدولي. وتقدم خدمات المكتبات والمحفوظات، بناء على الطلب، 

المشورة والتوجيه للجمعيات الوطنية التي تسعى إلى إنشاء أو 

تحسين برامجها لإدارة السجلات أو المحفوظات أو المكتبات.

الإلكترونية  الصحف  مثل  وتنظيمها  المنشورات  شراء  وأصبح 

والمجلات والدوريات المهنية عملية مركزية للحد من التكاليف 

والازدواج، وتتاح هذه المنشورات بالمجان للجمعيات الوطنية 

الداخلي  للعمل  الإلكتروني  الموقع  على  افتراضية  مكتبة  عبر 

.)FedNet(

من  وطنية  جمعيات  الدولي  الاتحاد  دعم   ،2022 عام  وفي 

الاتحاد  في  بإثبات عضويتها  لها  للسماح  الوثائق  توفير  خلال 

أصول  من  ونسخ  حكوماتها،  مع  المفاوضات  إطار  في  الدولي 

الوطنية  الجمعيات  تستخدمها  كي  أفلام  ومقتطفات  الصور 

تدعم  التي  والمواد  الاتصال،  ومواد  السنوية  الاحتفالات  في 

الوطنية  للجمعيات  البحثية  المشاريع  من  متنوعة  مجموعة 

بشأن الموضوعات التاريخية أو الحالية.

التأمين

يمثل التأمين مستوى آخر من الرعاية والدعم لموظفي الاتحاد 

الدولي من خلال تقديم مشورة الخبراء والتوجيه لتنفيذ وثيقة 

التأمين الخاصة بالاتحاد الدولي وإصدار العقود. ويضع الاتحاد 

التأمينية  المتطلبات  جميع  تلبية  لضمان  إرشادات  الدولي 

توفير  من خلال  وموظفيه  الدولي  الاتحاد  مصلحة  يحقق  بما 

تقديم  يجري  كما  المال.  مقابل  وقيمة  كفاءة  بأكبر  التنفيذ 

التي  الدولي  الاتحاد  العليا بشأن مخاطر  القيادة  إلى  المشورة 

يقود  أنه  كما  المنظمة.  حماية  بهدف  تأمينيا  تغطيتها  يمكن 

استجابة دعم التأمين من أجل الاحتياجات التشغيلية الناشئة 

وحالات الطوارئ.

شركات  مع  الدولي  الاتحاد  يعمل  الأهداف،  لهذه  وتحقيقا 

ووسطاء تأمين على المستويين الوطني والدولي، حيث تمكن في 

عام 2022 من تجديد جميع وثائق التأمين دون أي زيادة في 

تكلفة أقساط التأمين، وتمكن في كثير من الحالات من تمديد 

المزايا المتاحة.

إدارة الموارد البشرية

تقدم المشورة والدعم الاستراتيجيان والتشغيليان بشأن مسائل 

إدارة الموارد البشرية من خلال موظفين يعملون بدوام كامل 

بدأ   ،2022 عام  وفي  الخمسة.  الإقليمية  والمكاتب  المقر  في 

العمل في ظل هيكل جديد مصمم من أجل تشجيع  القسم 

المزيد من المرونة والدعم الموجه بما يتماشى مع جدول الأعمال 

من أجل التجديد.

ويقدم التوجيه والإدارة والمشورة الاستراتيجية بشكل عام إلى 

قيادة الاتحاد الدولي إلى جانب التخطيط الإداري والتنظيمي 

وتنسيق الأنشطة وامتثال الموظفين وعلاقات الموظفين وأعمال 

إدارة الحالات ذات الصلة.

كما تجري تغطية إدارة القضايا الرئيسية، بما في ذلك التخطيط 

الاتحاد  موظفي  رابطة  لجنة  مع  والتواصل  الاستراتيجي، 
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الداخلية والخارجية الأخرى. وأخيرا،  الدولي والجهات المعنية 

سياسات  وتطوير  استعراض  إدارة  عن  المسؤولة  الإدارة  فهي 

القائمة  القرارات  اتخاذ  وضمان  البشرية،  الموارد  واتصالات 

والمكافآت لضمان  الوظائف  البيانات، فضلا عن تصميم  على 

عادلة  بطريقة  وتقييمها  الوظائف  تصنيف  نظام  الاتساق في 

ومنصفة على نطاق المنظمة.

وخلال عام 2022، تم الانتهاء من إعداد سياسة عطلة الوالدين 

العمل  وكان  ونشرها،  لاعتمادها  انتظارا  بالموظفين  الخاصة 

عمل  كما  مرنة.  عمل  سياسة  إعداد  على  الشركاء  مع  جاريا 

وترسيخ  للمرأة  القيادية  المهارات  تنمية  على  الدولي  الاتحاد 

مجمع القيادات النسائية في المستقبل داخل الحركة. كما تم 

 ،2022 عام  في  الأجور  في  المساواة  استعراض  مشروع  تطوير 

حيث اختيرت شركة خارجية ومستقلة لتقييم سياسات الاتحاد 

الدولي فيما يتعلق بتكافؤ الفرص والممارسات الشاملة في مكان 

العمل.

الخدمات الاستشارية للموارد البشرية وجماعات الخبراء

الخلافات  وتسوية  العلاقات  إدارة  إلى  المجال  هذا  يشير 

والتخطيط  الحماية  ودعم  الحالات  وإدارة  النزاعات  وإدارة 

ودعم  التنظيمي  والتصميم  العاملة  للقوى  الاستراتيجي 

عمليات وضع السياسات.

المجاني  التدريب  الدولي  للاتحاد  التابعة  التعلم  منصة  وتوفر 

الحركة  نطاق  والمتطوعين على  للموظفين  ليس  المعرفة  وبناء 

والجمهور.  الخارجية  المنظمات  أجل  من  أيضا  بل  فحسب، 

وفي عام 2022، كان هناك أكثر من 000 700 منتفع ومتعلم 

مسجلين، بما في ذلك موظفون من جميع الجمعيات الوطنية 

البالغ عددها 192 جمعية.

مقدمة  عديدة  إلزامية  دورات  هناك  أن  إلى  الإشارة  وتجدر 

ذلك  في  الدولي،  الاتحاد  موظفي  أجل  من  المنصة  خلال  من 

التدريب على الأمن الشخصي والتشغيلي )توخوا السلامة 2.0 

السلوك  سوء  ومنع  الإلكتروني،  والأمن   ،)”Stay Safe 2.0“

الجنسي والتحرش، ومنع الفساد.

 التنقل العالمي وحالات الطوارئ 

ومشاركة الجمعيات الوطنية )إشراك المواهب(

يضمن تحديد المواهب واستقطابها، وتنقل الموظفين، وحشد 

الموارد البشرية في حالات الطوارئ، والمشاركة مع الجمعيات 

المناسبة  البشرية  الموارد  الدولي على  الاتحاد  الوطنية حصول 

والكافية للعمل.

ويحقق الاتحاد الدولي أهدافه من خلال تصميم وإدارة ورصد 

عمليات الاستحواذ العالمي على المواهب الحية والاحتفاظ بها 

في  البشرية  الموارد  دور  وبناء  المنظمة،  داخل  نشرها  وإعادة 

الجمعيات  مع  الموسعة  المجدية  والمشاركة  الطوارئ،  حالات 

الوطنية.

عمليات  لتحسين  مبادرات جديدة  تم وضع  عام 2022،  وفي 

التوظيف لدى الاتحاد الدولي وتعزيز قيمة مشاركة الجمعيات 

إعارة  وترتيبات  المواضيعي  التمويل  خلال  من  الوطنية 

للموارد  جديدة  وظيفة  واستحدثت  انتدابهم.  أو  الموظفين 

البشرية في حالات الطوارئ من أجل تعزيز الخدمات المقدمة 

إلى الجمعيات الوطنية.

الطوارئ  مديري عمليات  للطلب على  الدائم  للارتفاع  ونظرا 

مهارات  تنمية  برنامج  فإن  الدولي،  الاتحاد  نطاق شبكة  على 

للقادة  والشهادات  التدريب  يوفر  الطوارئ  عمليات  رؤساء 

الجدد المتخصصين في سياقات الطوارئ. وقد أكمل أحد عشر 

من القادة الجدد هذا التدريب في عام 2022. وبالإضافة إلى 

ذلك، فقد عمل الاتحاد الدولي مع نظرائه في اللجنة الدولية 

على تصميم أنظمة إحالة مشتركة للتدريب على الموارد البشرية 

في حالات الطوارئ بغرض دعم تنمية مهارات المرشحين ذوي 

الإمكانات الكبيرة.

 حلول وخدمات 

وأنظمة الموارد البشرية

الرواتب  )كشوف  للمعاملات  الإدارية  الخدمات  توفير  يجري 

والمزايا، واحتياجات إعداد المعينين الجدد مثل العقود، والانتقال 

وتصاريح الإقامة وما إلى ذلك( مع ضمان تعزيز التواصل ونشر 

الخاصة  والعمليات  واللوائح والإرشادات  والقواعد  السياسات 

بالموارد البشرية.

كما يحقق الاتحاد الدولي أهدافه من خلال الدعم والخدمات 

الموجهين للزملاء في المنظمة العالمية وكذلك الجمعيات الوطنية 

والشركاء، بما في ذلك المانحين.

وفي عام 2022، تم إطلاق نُُظُُم معلومات الموارد البشرية المحسنة 

في إطار نظام تخطيط موارد المؤسسة التابع للاتحاد الدولي. وقد 

هيأ ذلك الفرصة لتحسين إدارة المعاملات الرقمية واتباع أساليب 



58 التقرير السنوي لعام 2022

جديدة في إعداد كشوف الرواتب ضمن الجهود المبذولة لتطوير 

وتنفيذ منصة متكاملة ترافق كل موظف خلال عمله في الاتحاد 

الدولي، وتجمع بين الأنظمة والخدمات وتحسين جودة البيانات 

وتحليلات الموارد البشرية.

الصحة المهنية والسلامة وحُُسن الحال

تكتسي صحة الموظفين وحُُسن حالهم أهمية قصوى. ويجري 

الصحي  التصريح  ذلك  في  بما  المجال،  هذا  في  عملنا  تضمين 

وحُُسن  الحاليين  الموظفين  صحة  وحماية  الجدد،  للموظفين 

عالمية  استراتيجية  وتنفيذ  صياغة  إلى  بالإضافة  حالهم، 

وأكثر  جديدة  طرق  وابتكار  حالهم  وحُُسن  الموظفين  لصحة 

بصحة  المتعلقة  المخاطر  وتخفيف  وإدارة  لتحديد  فعالية 

الموظفين وحُُسن حالهم. ومن مجالات التركيز الخاصة إتاحة 

المستشارين في المقر والمكاتب الإقليمية الذين يمكنهم تقديم 

أو  العسيرة  البيئات  في  للموظفين  النفسي-الاجتماعي  الدعم 

حالات الطوارئ.

وخلال عام 2022، أجرى الاتحاد الدولي ندوات عبر الإنترنت 

للموظفين  أسبوعية  إرشادات  وأصدر  الصحية،  المسائل  حول 

مع نصائح تتعلق بالصحة وحُُسن الحال، وقدم دعما مستمرا 

للموظفين فيما يتعلق بالصحة البدنية والنفسية، ولا سيما في 

سياق الأزمات العسيرة مثل تلك الموجودة في أوكرانيا والبلدان 

المتضررة.

 الخدمات الإنسانية العالمية 

وإدارة سلسلة الإمداد 

يوفر الاتحاد الدولي دعما لسلسلة الإمداد مع ضمان الجودة 

وبالجمعيات  به  الخاصة  الاستجابة  برامج  من  لكل  والقيمة 

على  الدولي  الاتحاد  ويعمل  العالم.  أنحاء  جميع  في  الوطنية 

تقديم  على  واضح  بشكل  التركيز  خلال  من  ذلك  تحقيق 

للجمعيات  التكلفة  حيث  من  والفعالة  المتجاوبة  الخدمات 

الوطنية الأعضاء وعمليات الاتحاد الدولي وبرامجه.

من  والفعالة  العالمية  المشتريات  خدمة  توفير  ذلك  ويشمل 

حيث التكلفة والتي تراعي الحساسيات البيئية وضمان وجود 

للوصول  المناسب  الوقت  في  المناسب  المكان  في  الإغاثة  سلع 

ذلك  ويشمل  إليها.  الحاجة  أشد  في  الذين هم  الأشخاص  إلى 

القسم  هذا  يتولى  التي  الأسطول،  وخدمات  العالمي  التخزين 

سلسلة  وخدمات  الاستراتيجي،  التخطيط  جانب  إلى  إدارتها 

الإمداد، والمعايير والامتثال، وإدارة المعلومات وتطوير الخدمات 

اللوجستية.

وفي عام 2022، أطلق الاتحاد الدولي استعراض سلسلة الإمداد 

لتحديد الطرق التي يمكن من خلالها تحسين الخدمات والدعم 

على  خاص  بشكل  التركيز  مع  الوطنية،  للجمعيات  الحاليين 

مائة  من  أكثر  شارك  وقد  الأعضاء.  لدعم  الاستباقية  العروض 

جمعية وطنية في هذا الاستعراض الذي اعتمد أيضا على رصيد 

وأخصائيي  الدولية  اللجنة  لدى  المتراكم  والتجارب  المعارف 

الشؤون الإنسانية على نطاق القطاع.

لكل  الطلب  توحيد  تم تحديدها  التي  الأنشطة  وقد شملت 

المال«  مقابل  »القيمة  زيادة  على  التفاوض  بغرض  منطقة 

برامجها  في  الوطنية  الجمعيات  يدعمون  الذين  الموردين  مع 

أكثر  بجعلها  الإمداد،  سلسلة  و»تخضير«  واليومية،  المحلية 

مراعاة للبيئة، وتوسيع خدمات أسطول الاتحاد الدولي ليشمل 

دعم برامج الجمعيات الوطنية.

وفي عام 2022، تم توريد 688 شحنة تزن أكثر من 500 11 طن 

والإقليمية  العالمية  المراكز  في  سلفا  المعدة  المخزونات  من 

التابعة للاتحاد الدولي.

استجابة  المتضررة  والبلدان  أوكرانيا  في  الأزمة  تطلبت  وقد 

على  العالمي  الإنفاق  بين  ومن  الإدارة.  قبل  من  قوية 

إنفاق  بلغ  سويسري،  فرنك  مليون   53 البالغ  المشتريات 

أكثر  حديثا  المنشأة  أوروبا  منطقة  في  اللوجستيات  وحدة 

بتوفير  سمح  الذي  الأمر  سويسري،  فرنك  مليون   40 من 

السلع والمعدات الحيوية لأكثر من خمسة ملايين شخص في 

أوكرانيا والبلدان المجاورة. وشمل ذلك توريد وتسليم مئات 

والإنقاذ  والبحث  الإسعاف  مركبات  ذلك  في  بما  المركبات، 

والشاحنات والوحدات المتخصصة.

على  مشاركته  من  الدولي  الاتحاد  زاد  أيضا،   2022 عام  وفي 

تحالف  )مثل  البيئية  الاستدامة  مجال  في  القطاع  مستوى 

سلسلة الإمداد المستدامة وبرنامج »إدارة النفايات وقياسها، 

العكسية، والشراء والنقل المستدامين  اللوجستية  والخدمات 

اختصارا  إليه  يشار  الذي  الدائري«  والاقتصاد  بيئيا، 

اللوجستية(،  الخدمات  مجموعة  تقوده  الذي   ،”WERC“

والمشاركة مع مجموعة منتدى الأسطول على مستوى القطاع 

ومجموعة اللوجستيات ومجموعات المشتريات المشتركة بين 

الوكالات.
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مركز الخدمات العالمي التابع للاتحاد الدولي

يقع مركز الخدمات العالمي في بودابست بهنغاريا، ويقدم في 

والخدمات  المعلومات  تكنولوجيا  دعم  خدمات  الأول  المقام 

أنحاء  الدولي وموظفيه في جميع  الاتحاد  اللوجستية لمكاتب 

العالم.

ذلك  في  بما  طرق،  بعدة  للشبكة  الدعم  المركز  هذا  ويكفل 

على سبيل المثال لا الحصر، تكنولوجيا المعلومات والمشتريات 

حالات  على  والتدريب  البشرية  والموارد  الإمداد  وسلسلة 

الكوارث  لحالات  للاستجابة  الطوارئ  وصندوق  الاستنفار 

الجمعيات  وبعض  الدولي  للاتحاد  التشغيلية  والخدمات 

في  المساهمة  في  هدفه  ويتمثل  العالم.  مستوى  على  الوطنية 

أيضا  الدولي أكثر كفاءة وفعالية، مع المساعدة  جعل الاتحاد 

على تعزيز الجمعيات الوطنية، والمساهمة في الإدارة الفعالة 

للكوارث والتأثير في الشركاء الاستراتيجيين.

وعلى هذا النحو، فهو جزء لا يتجزأ من مبادرات دعم الاتحاد 

الدولي للجمعيات الوطنية، فضلا عن أدائه دورا هاما لتمكين 

المنظمة من تحقيق أهدافها. وقد برهن المركز على أنه نموذج 

به  يعمل  للمنظمة، حيث  بفعالية وكفاءة  الخدمات  لتقديم 

فريقا من المتخصصين لمختلف الوظائف والممارسات الرائدة.

وتحديثها  المشتركة  الخدمات  توفير  على  المركز  يشرف  كما 

البحث  خلال  من  والفعالية  الكفاءة  نطاق  توسيع  أجل  من 

المستمر عن الحلول التي من شأنها تعزيز التنفيذ. وفيه يقوم 

مجالات  وتحديد  بالبحوث  المعلومات  تكنولوجيا  متخصصو 

جديدة للخدمات العالمية والهياكل المبتكرة بناء على تحليلات 

الاتجاهات وفهم عميق لقدرات وإمكانات الجمعيات الوطنية 

والاتحاد الدولي.

والتواصل  المستوى  رفيع  الاتصال  عن  أيضا  مسؤول  والمركز 

الدبلوماسية  ومجتمعات  له،  المضيفة  هنغاريا  حكومة  مع 

والأعمال لديها.

وتعزيز  دعم  دورا محوريا في  المركز  أدى  عام 2022،  وخلال 

خلال  ومن  المنظمة.  لدى  المعلومات  تكنولوجيا  عمليات 

تكنولوجيا  وحدة  أبدت  الحاسمة،  المبادرات  من  مجموعة 

المعلومات تفانيها في دعم المستخدمين، والمساهمة في تطوير 

واجهات بينية لمشروع تخطيط موارد المؤسسة، ودعم الزيادات 

أزمة  خلال  الأوروبية  المكاتب  في  الموظفين  عدد  في  السريعة 

أوكرانيا، والإدارة الفعالة للأمن الإلكتروني.

كما يؤدي المركز دورا حيويا خلال أزمة أوكرانيا، حيث يدعم 

استيعاب  سرعة  خلال  من  الدولي  الاتحاد  استجابة  جهود 

الزيادة السريعة في عدد الموظفين في المكاتب الأوروبية، الذين 

والموارد  المعلومات  لتكنولوجيا  إضافية  موارد  بتوفير  قاموا 

المرخصة  والبرمجيات  الأجهزة  ذلك  في  بما  بكفاءة،  البشرية 

ويمكن  سلسا  ترابطا  يضمن  مما  للشبكة،  الأساسية  والبنية 

من التعاون السلس فيما بين الأفرقة الموسعة. وكان لنهجهم 

فعال في تسهيل  المناسب دور  الوقت  الاستباقي ودعمهم في 

العمليات الإنسانية للاتحاد الدولي في إطار الاستجابة للأزمة.

المكاتب والوفود الإقليمية

للاتحاد الدولي خمسة مكاتب إقليمية، يتبع كل منها مجموعة 

قطرية ووفود قطرية، لتقديم الدعم المباشر للجمعيات الوطنية 

من أجل تعزيز وتحسين عمليات توطين العمل الإنساني.

في  أفريقيا  منطقة  في  الدولي  للاتحاد  الإقليمي  المكتب  ويقع 

في  للأمريكتين  الإقليمي  المكتب  ويقع  بكينيا،  نيروبي  مدينة 

مدينة بنما بدولة بنما، ويقع المكتب الإقليمي لآسيا والمحيط 

المكتب  فيقع  أوروبا،  في  أما  بماليزيا،  كوالالمبور  في  الهادئ 

الإقليمي  المكتب  يقع  بينما  بهنغاريا،  بودابست  في  الإقليمي 

للشرق الأوسط وشمال أفريقيا في بيروت بلبنان.

أنها  كما  مناطقها.  في  الوفود  إدارة  الإقليمية  المكاتب  وتتولى 

تضمن التنسيق الاستراتيجي والتشغيلي على المستوى الإقليمي، 

الوطنية في  للجمعيات  المناسب  الدعم  تقديم  التأكد من  مع 

للكوارث،  الاستجابة  وعمليات  القدرات،  تعزيز  مثل  مجالات 

الاستراتيجيات  إدراج  في  وكذلك  والتمثيل،  الموارد،  وإدارة 

الإقليمية ضمن صياغة الأولويات الاستراتيجية للاتحاد الدولي.

الدولي  الاتحاد  لعمليات  القيادة  إقليمي  مكتب  كل  ويوفر 

وممارسة  الوطنية،  الجمعيات  تنمية  جانب  إلى  منطقته،  في 

الاستراتيجي  التنسيق  ودعم  الإنسانية،  الدبلوماسية 

لجمعياته الوطنية الأعضاء. وتشمل المهام تعزيز الجمعيات 

عمليات  ودعم  القدرات،  بناء  أنشطة  خلال  من  الوطنية 

على  القدرة  توفير  و/أو  والمساعدة  للكوارث  الاستجابة 

استراتيجيات  ووضع  الموارد،  وإدارة  الحاجة،  عند  الاستنفار 

المنطقة،  في  الوطنية  الجمعيات  وتنسيق  وإقليمية،  قطرية 

وتمثيل الاتحاد الدولي على المستوى الإقليمي وعلى المستوى 

القطري، عند الاقتضاء.
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التابعة  القطرية  المجموعات  القطرية ووفود  الوفود  وتسمح 

للجمعيات  خصيصا  مصمم  دعم  بتقديم  الدولي  للاتحاد 

الاستراتيجي  التنسيق  وضمان  قدراتها  تعزيز  بغية  الوطنية 

فاعلة  كجهات  مكانتها  وتهيئة  نزاهتها  وتعزيز  والتشغيلي 

الدولي من  الاتحاد  مع دعم  يتماشى  بما  وفعالة  قوية  محلية 

أجل تعزيز توطين العمل الإنساني في مجالي بناء القدرة على 

الصمود والاستجابة الإنسانية.

ويقود رؤساء الوفود القطرية والمجموعات القطرية عمليات 

وممارسة  الوطنية  الجمعيات  تنمية  لدعم  الدولي  الاتحاد 

الدبلوماسية الإنسانية وتعزيز المساءلة وتنمية الموارد وجميع 

الأعمال الأخرى من أجل تعزيز القدرات والخدمات في السياق 

المحلي لكل جمعية وطنية.

ويمثلون  الدولي،  للاتحاد  كسفراء  الوفود  رؤساء  يعمل  كما 

الشركاء  مع  الحوارات  وفي  البلد/المجموعة  داخل  المنظمة 

الداخليين والخارجيين. ويروج كل منهم لنهج »الاتحاد الدولي 

الموحد« المصمم لربط الأهداف الاستراتيجية والتشغيلية على 

المستوى القطري، مع تشجيع وتعزيز دور الجمعية الوطنية 

ككيان مساعد لحكومتها.

وللاتحاد الدولي حضور على المستوى القطري يسمح له بدعم 

عملها  وفي  المستمرة،  تنميتها  رحلة  في  الوطنية  الجمعيات 

الكوارث  تؤثر  عندما  المحلي  عملها  وفي  الطويل،  الأجل  في 

على  الحضور  على  الحفاظ  خلال  ومن  بلدها.  في  والأزمات 

القيادة  توفير  الدولي  الاتحاد  يستطيع  القطري،  المستوى 

وتسهيل  الوطنية،  للجمعيات  التقنية  المساعدة  تنسيق  في 

الاستجابة  عمليات  إطار  في  الميدانية  الاستنفار  قدرات 

لحالات الطوارئ، والعمل كهمزة وصل أساسية للمنظمة مع 

الجمعيات الوطنية.

الاتحاد  لشبكة  المرجعية  المراكز  تساهم  ذلك،  إلى  وبالإضافة 

الدولي، التي تستضيفها الجمعيات الوطنية الأعضاء والاتحاد 

الدولي في جميع أنحاء العالم، بالخبرة والدعم في مجالات عملها 

الإنساني المتخصصة )انظر القسم المعني للاطلاع على التفاصيل 

الكاملة(.

مستويات  أربعة  على  إدارة  أفرقة  العام  الأمين  شكل  وقد 

مختلفة لضمان كفاءة وفعالية إدارة الاتحاد الدولي.

فريق القيادة العليا: هو هيئة قيادية رفيعة المستوى لصنع 

القرار، ويتألف من الوكلاء الثلاثة للأمين العام للاتحاد الدولي، 

ورئيس الموظفين ومدير مكتب الأمين العام، ويتمثل دوره في 

دعم الأمين العام من أجل توفير القيادة الشاملة. 

في  القرار  لصنع  عالمي  فريق  هو  العالمي:  القيادة  فريق 

القيادة، ويتألف من فريق القيادة العليا، والمديرين الإقليميين 

ويتولى  والتحقيق.  الداخلي  التدقيق  مكتب  ومدير  الخمسة، 

هذا الفريق صياغة سياسات الأمانة، ويضمن الإدارة الفعالة 

والمساءلة، ويشرف على أنشطة الاتحاد الدولي في جميع أنحاء 

العالم، ويعمل بشكل وثيق مع الجمعيات الوطنية على ضمان 

تنفيذ قرارات فريق الحكم في الوقت المناسب. 

في  يعمل  الإداري،  للتنسيق  جهاز  هو  العليا:  الإدارة  فريق 

مقر الاتحاد الدولي، ويتألف من فريق القيادة العليا، ومديري 

والمستشار  العالمي،  الخدمات  مركز  ومدير  بالمقر،  الإدارات 

الخاص للرئيس، ورئيس الأمن العالمي، ورئيس عمليات الأعضاء 

والتنسيق بين مكونات الحركة.

فريق الإدارة العالمي: هو جهاز للتنسيق الإداري العالمي على 

ونواب  العالمي،  القيادة  فريق  من  ويتألف  المنظمة،  مستوى 

رؤساء  وجميع  العليا،  الإدارة  وفريق  الإقليميين،  المديرين 

الوفود، وأمين المظالم.
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﻿خريطة وفد الاتحاد الدولي

وفد قطريوفد مجموعة قطريةمكتب إقليميمكتب تمثيلالمقر

المكاتب الإقليمية

نيروبي، كينيا

بنما

كوالالمبور

بودابست، هنغاريا

بيروت، لبنان

وفود المجموعات

الخرطوم، السودان

فريتاون، سيراليون

نيروبي، كينيا

نيامي، النيجر

بريتوريا، جنوب أفريقيا

داكار، السنغال

بانغي، جمهورية أفريقيا 

الوسطى

مابوتو، موزامبيق

كينشاسا، جمهورية الكونغو 

الديمقراطية

أنتاناناريفو، مدغشقر

هراري، زمبابوي

جوبا، جنوب السودان

أبوجا، نيجيريا

ياوندي، الكاميرون

بوينس آيرس، الأرجنتين

سانتو دومينغو،

الجمهورية الدومينيكية

بورت أوف سبين، ترينيداد 

وتوباغو

تيغوسيغالبا، هندوراس

ليما، بيرو

بانكوك، تايلند

بيجين، الصين

جاكارتا، إندونيسيا

سوفا، فيجي

نيودلهي، الهند

موسكو، روسيا

بيشكيك، قيرغيزستان

سراييفو، البوسنة والهرسك

وارسو، بولندا

تبليسي، جورجيا

دبي، الإمارات العربية المتحدة

تونس، تونس

الوفود القطرية

كاراكاس، فنزويلا

بوغوتا، كولومبيا

مانيلا، الفلبين

داكا، بنغلاديش

يانغون، ميانمار

بيونغ يانغ، كوريا الشمالية

كابل، أفغانستان

إسلام آباد، باكستان

كوالالمبور، ماليزيا

كاتماندو، نيبال

بورت مورسبي، بابوا غينيا 

الجديدة

كيشيناو، مولدوفا

أنقرة، تركيا

كييف، أوكرانيا

بوخارست، رومانيا

أثينا، اليونان

بيروت، لبنان

دمشق، سورية

طهران، إيران

صنعاء، اليمن

عمان، الأردن

رام الله، فلسطين

تونس، تونس
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القوى العاملة لدى الاتحاد الدولي
العاملة من  قواه  وتتألف  كيان لا مركزي،  الدولي  الاتحاد  إن 

موظفين وطنيين ودوليين في المقر الرئيسي في جنيف بسويسرا 

وفي المناطق والوفود القطرية/ووفود المجموعات القطرية على 

الدوليون  الموظفون  عامليه  ضمن  ويندرج  العالمي.  الصعيد 

والوطنيون والموظفون المعارون والمتدربون الداخليون بموجب 

اتفاقية التكامل والمتعاقدون وما إلى ذلك.

 %85
من القوى العاملة في الاتحاد الدولي

تعمل في الميدان

2,318
 عدد الموظفين
في 31 ديسمبر 2022

%49%13%3%10%20%5

الشرق الأوسط أوروباآسيا والمحيط الهادئالأمريكتانأفريقياجنيف
وشمال أفريقيا

725 موظفا دوليا

توزيع الموظفين

موظفون دوليونموظفون وطنيون

متدربون موظفون من الجمعيات الوطنية

%50%26

%4%2

%7

%11

 موظفون يعملون بمقتضى 
اتفاقية التكامل

استشاريون ومتعاقدون آخرون
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 كيف يُمُول الاتحاد الدولي
له  مخصص  تقرير  أول  الدولي  الاتحاد  أصدر   ،2022 عام    في 

حول الموارد العادية، ضمن فيه تفاصيل عن التمويل والإنفاق 

تتناول  حالات  دراسات  عن  فضلا  الاستخدام،  على  وأمثلة 

بمزيد من التفصيل تأثير الموارد العادية في المهام والاستجابات 

المحددة التي تدعمها.

ويعتمد عمل الاتحاد الدولي المتعلق بدعم المجتمعات المحلية 

الضعيفة على الدعم المالي من الشركاء. ويسعى الاتحاد الدولي 

إلى توفير دخل يمكن التنبؤ به ويتسم بالمرونة لخدمة شبكته 

القائمة  الشراكات  تعزيز  إلى  يسعى  كما  وجه.  أفضل  على 

والانخراط مع شركاء جدد.

ويتلقى الاتحاد الدولي الأموال من خلال الروافد التالية:

الاشتراكات الدستورية: تلتزم كل جمعية وطنية بتسديد حصة 

تتحدد  التي  الدولي  الاتحاد  إلى  السنوي  الدستوري  اشتراكها 

قيمتها بموجب صيغة توافق عليها الجمعية العامة. وتختلف 

اشتراكات  لدخلها ولجدول  تبعا  مساهمة كل جمعية وطنية 

عام 2022،  وفي  الجمعية.  تلك  لبلد  المتحدة  الأمم  منظمة 

الوطنية بما مجموعه 33.1 مليون فرنك  الجمعيات  ساهمت 

سويسري في شكل اشتراكات دستورية.

الطوعية  المساهمات  تمثل  )التبرعات(:  الطوعي  التمويل 

والتبرعات أكبر مصدر للدخل للاتحاد الدولي، على الرغم من 

أن المبلغ يختلف من سنة لأخرى. وفي عام 2022، تم استلام 

مقدار  المبلغ  هذا  وتضمن  سويسري،  فرنك  813.2 مليون 

يتيح  مما  الغرض،  محدد  غير  سويسري  فرنك  25.1 مليون 

للاتحاد الدولي أكبر قدر من المرونة لتحقيق أهدافه.

بالإضافة إلى ذلك، فقد قدمت المفوضية الأوروبية تمويلا إلى 

بمبلغ  تركيا  في  الطوارئ  حالات  في  الاجتماعي  الأمان  شبكة 

236.3 مليون فرنك سويسري خلال عام 2022.

خدمات  الدولي  الاتحاد  يقدم  التكميلية:  الخدمات  رسوم 

والدعم  المشتريات  مثل  آخرين،  إلى جمعيات وطنية وشركاء 

اللوجستي، وتوفير أسطول المركبات وتأجير مساحات مكتبية 

مشتركة وخدمات إدارية.

ويقدم الاتحاد الدولي الخدمات التكميلية على أساس استرداد 

الخدمات  رسوم  من  الدخل  بلغ  وقد  بالكامل.  التكاليف 

التكميلية 25.9 مليون فرنك سويسري في عام 2022.

البرامج  بتنفيذ  المرتبطة  النفقات  تنطوي  التكاليف:  استرداد 

وتكاليف  مباشرة  تكاليف  على  التكميلية  الخدمات  وتوفير 

غير مباشرة، وعلى تكاليف خاصة بالمانحين في بعض الحالات. 

وتتحمل ميزانية الموارد العادية للاتحاد الدولي التكاليف غير 

المباشرة والتكاليف الخاصة بالمانحين على أن يجري استردادها 

آليات  من خلال  التكميلية  والخدمات  البرامج  ميزانيات  من 

استرداد  آليات  من  وغيرها  المباشرة  غير  التكاليف  استرداد 

التكاليف.

وهذا -	1  .6.5% بمعدل  المباشرة  غير  التكاليف  وتسترد 

متوسط  عن  يقل  للتكاليف  المباشر  غير  الاسترداد 

النسبة التي تستخدمها وكالات الأمم المتحدة وغيرها 

من الوكالات الإنمائية الدولية للاسترداد التي تبلغ 7%.

تكاليف -	2 استرداد  معدلات  استعراض  سنويا  ويجرى 

توفير أسطول المركبات والخدمات اللوجستية الأخرى، 

الاستجابة  عمليات  على  ذاته  بالقدر  ذلك  وينطبق 

الإنسانية والبرامج المواضيعية والخدمات التكميلية.

وثمة تكاليف إضافية مرتبطة بمتطلبات إعداد التقارير -	3

ويجري  الغرض،  المحددة  والمنح  بالمانحين  الخاصة 

استرداد تلك التكاليف بشكل منفصل من خلال استرداد 

التكاليف الخاصة بالمانحين لضمان عدم حصول المانحين 

التي يقدمونها  الذين يحددون وجهة إنفاق الأموال 

و/أو الذين لديهم متطلبات إعداد تقارير محددة على 

الدعم من قبل المانحين الذين يقبلون تقارير الاتحاد 

الدولي العامة.
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الاستشاري  الفريق  الدولي  الاتحاد  أنشأ   ،2012 عام  وفي 

المانحة  الحكومات  عن  ممثلين  من  يتألف  الذي  للمانحين، 

والجمعيات الوطنية الأعضاء في تلك البلدان والاتحاد الأوروبي. 

ويكون أعضاء هذا الفريق من المنظمات التي تساهم بأكثر من 

10 ملايين فرنك سويسري بشكل متعدد الأطراف في الاتحاد 

الفريق  يضم  الأقل.  على  متتاليين  عامين  لمدة  سنويا  الدولي 

حاليا، في عام 2022، تسعة أعضاء وأربعة مراقبين تحت رئاسة 

الاتحاد الأوروبي/ المديرية العامة للعمليات الأوروبية للحماية 

المدنية والمعونة الإنسانية.

ويهدف هذا الفريق إلى ما يلي:

توفير منتدى للحوار الاستراتيجي رفيع المستوى بشأن -	1

المساعدات الإنسانية والإنمائية، واتجاهات المانحين.

أعضاء -	2 جميع  لصالح  الشراكات،  تعزيز  في  المساهمة 

الفريق الاستشاري للمانحين، وفي نهاية المطاف لصالح 

جميع الجمعيات الوطنية الأعضاء في الاتحاد الدولي.

تقديم مدخلات استراتيجية رفيعة المستوى إلى الاتحاد -	3

الدولي حول كيفية تعزيز فرص الشراكة.

 مساهمات الدول الأعضاء في الفريق الاستشاري للمانحين في عام 2022
)لا تشمل الإيرادات المؤجلة(

القيمة الإجمالية للتمويل الطوعي 2022* 
بملايين الفرنكات السويسريةالبلد المانح 

333.0المفوضية الأوروبية

165.6الولايات المتحدة الأمريكية

100.4المملكة المتحدة

58.1كندا

46.3هولندا

44.3اليابان

37.5سويسرا

34.8السويد

25.5النرويج

24.0فنلندا

15.5إيطاليا

14.3أستراليا

7.6ألمانيا

906.9مجموع مساهمات الدول الأعضاء في الفريق الاستشاري للمانحين

  

 الأعضاء المراقبون في الفريق الاستشاري للمانحين

41.4فرنسا

16.5آيرلندا

57.9مجموع المراقبين

964.8مجموع مساهمات أعضاء الفريق الاستشاري للمانحين مع المراقبين

تشمل قيمة مساهمة المفوضية الأوروبية التوزيعات النقدية في إطار برنامج شبكة الأمان الاجتماعي في حالات الطوارئ  	*
التي لا تُُسجل ضمن الدخل الشامل في البيانات المالية الموحدة للاتحاد الدولي.

ويود الاتحاد الدولي أن يتوجه بالشكر إلى شركائه من أعضاء الفريق الاستشاري للمانحين على دعمهم الطويل ومشورتهم التي لا تقدر بثمن 
بالإضافة إلى العدد المتزايد من الشركاء الجدد. 
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 التمويل والنفقات
التي جُُمعت في  الأموال  أن جزءا من  الضروري ملاحظة  من 

أطلقها  التي  الطوارئ  نداءات  أجل  من  ولا سيما  عام 2022، 

الاتحاد الدولي، مثل أزمة أوكرانيا والبلدان المتضررة أو الأزمة 

باكستان،  الموسمية في  الفيضانات  أو  أفغانستان  الإنسانية في 

سيجري إنفاقها في السنوات اللاحقة، بما يتماشى مع الإطار الزمني 

الطوارئ لنداءات  التمويل  معظم  ويصل  الطوارئ.   لنداءات 

في غضون السنة الأولى، في حين أن الإطار الزمني للنداء قد يمتد 

إلى ما بعد ذلك. على سبيل المثال، ثمة دخل غير منفق قدره 

224 مليون فرنك سويسري في نهاية عام 2022 لنداء أوكرانيا، 

 ،2024/2023 عامي  في  الدعم  لمواصلة  تخصيصه  سيجري 

بما يتماشى مع النداء.

التمويل المتاحالمتطلبات التمويليةنظرة عامة على تمويل الاتحاد الدولي في عام 2022 )بملايين الفرنكات السويسرية( 

802.0627.0حالات الطوارئ 

501.0303.6البرامج المواضيعية

85.081.9الصناديق

120.0113.1الموارد العادية

392.0236.3شبكة الأمان الاجتماعي في حالات الطوارئ

النفقاتالميزانية التشغيليةأنشطة عام 2022 بحسب المنطقة )بملايين الفرنكات السويسرية(

141.3123.1أفريقيا

65.154.9الأمريكتان

149.4134.0آسيا والمحيط الهادئ

255.9221.2أوروبا

44.841.6الشرق الأوسط وشمال أفريقيا

119.8113.8العالم

النفقاتالميزانية التشغيليةأنشطة عام 2022 بحسب المجال المواضيعي )بملايين الفرنكات السويسرية(

9.46.0الأزمات المناخية والبيئية

305.9268.8الأزمات والكوارث

190.4150.0الصحة وحُُسن الحال

33.218.2الهجرة والنزوح

19.312.4القيم والسلطة والاحتواء

49.477.0التنسيق الاستراتيجي والتشغيلي

57.952.9تنمية الجمعيات الوطنية

9.58.5الدبلوماسية الإنسانية

101.594.9المساءلة والمرونة

776.5688.7المجموع

%التخصيص )بملايين الفرنكات السويسرية(

11.4غير المخصص

0.3المخصص بمرونة

46.2المخصص

42.1المخصص لغرض محدد

100المجموع



كبار المانحين

كبار المانحين من الحكومات

بملايين الفرنكات السويسريةاسم مجموعة المانحينالترتيب

77.6حكومة الولايات المتحدة1

17.6الحكومة اليابانية2

14.8الحكومة السويسرية3

13.3الحكومة السويدية4

9.9الحكومة البريطانية5

6.0الحكومة الإيطالية6

5.7الحكومة الفرنسية7

5.4الحكومة الألمانية8

3.7الحكومة الآيرلندية9

3.6الحكومة الإسبانية10

13.5الحكومات المانحة الأخرى 

171.1 المجموع

   

كبار المانحين من الجمعيات الوطنية

بملايين الفرنكات السويسريةاسم مجموعة المانحينالترتيب

83.3الصليب الأحمر البريطاني1

67.7الصليب الأحمر الأمريكي2

56.3جمعية الصليب الأحمر الكندي3

44.9الصليب الأحمر الهولندي4

33.9الصليب الأحمر الفرنسي5

24.5الصليب الأحمر النرويجي6

24جمعية الصليب الأحمر الياباني7

23.8الصليب الأحمر الفنلندي8

21الصليب الأحمر السويدي9

13.5الصليب الأحمر الأسترالي10

53.3الجمعيات الوطنية المانحة الأخرى 

446.2 المجموع

﻿
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كبار المانحين من الوكالات متعددة الأطراف والمنظمات غير الحكومية*

بملايين الفرنكات السويسريةاسم مجموعة المانحينالترتيب

333.0المفوضية الأوروبية1

6.1الأمم المتحدة2

3.7المصرف الإسلامي للتنمية3

2.1اللجنة الدولية للصليب الأحمر4

1.9رابطة العالم الإسلامي5

1.4صندوق الأوبك للتنمية الدولية6

1.1الجمعية الكويتية للإغاثة7

0.5المجلس الأطلنطي8

0.2الاتحاد المبتكر لمكافحة النواقل9

0.2المنظمة العالمية للحركة الكشفية10

350.2 المجموع

تشمل مبالغ المفوضية الأوروبية، المبالغ التي وزعت نقدا في إطار برنامج شبكة الآمان، ولم تدون تحت بند الإيرادات الشاملة  	*
في البيانات المالية الموحدة للاتحاد الدولي.

كبار المانحين من الشركات والمؤسسات والمانحين الأفراد

بملايين الفرنكات السويسريةاسم مجموعة المانحينالترتيب

1”Bill & Melinda Gates Foundation“ 7.5مؤسسة بيل وميليندا غيتس

2”Interogo Holding“ 5.1انتروجو القابضة

3”ohnson & Johnson foundation“ 4.7مؤسسة جونسون آند جونسون

4”Coca Cola Foundation“ 2.4مؤسسة كوكا كولا

5”Takeda Pharmaceutical Company Ltd“ 2.3شركة تاكيدا للأدوية المحدودة

6”Procter & Gamble“ 1.4بروكتر أند غامبل

7”Nestle“ 1.3نستله

8”Mastercard Foundation“ 1.3مؤسسة ماستركارد

9”Z Zurich Foundation“ 1.3مؤسسة زد زيورخ

10”Charities Aid Foundation“ 1.1مؤسسة المساعدات الخيرية

18.8الشركات والمؤسسات والأفراد الأخرى 

47.2 المجموع
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مواصفات الشراكات
التبرعات  جمع  حيث  من  مسبوق  غير   2022 عام  كان  لقد 

سواء  الوطنية.  الجمعيات  لصالح  الدولي  للاتحاد  الإجمالية 

الخدمات  تقديم  أو  العينية  التبرعات  أو  التمويل  خلال  من 

والمعرفة. فقد قدم شركاء الاتحاد الدولي دعما لا يقدر بثمن 

في عام 2022.

الإجراءات مقياسا  المانحين« في صفحات  »كبار  وتعد جداول 

الاتحاد  عمل  أن  غير  الدولي،  الاتحاد  إلى  المقدم  للدعم  قيما 

المشاركة  إلى  ويستند  بكثير،  تعقيدا  أكثر  المانحين  مع  الدولي 

الاستراتيجية والطويلة الأجل لإنشاء شراكات مجدية.

وفي الوقت الذي يعمل فيه الاتحاد الدولي على تعزيز العلاقات 

في  بما  للمشاركة،  جديدة  طرقا  أيضا  يقدم  فإنه  الشركاء،  مع 

ذلك إنشاء منصات عالمية متعددة السنوات تتخذ نهجا يجري 

تنفيذه محليا، ولكن مع تنسيقه عالميا. وتمكن هذه المنصات 

الشركاء من المشاركة مع الاتحاد الدولي في مجالات مواضيعية 

محددة، للدعم في سياقات فريدة أو متعددة، وبالتالي ضمان 

زيادة التأثير المحلي والتقدم نحو تحقيق الأهداف العالمية.

المرونة  وزيادة  مانحيه،  قاعدة  لتنويع  جهوده  إطار  وفي 

الاتحاد  زاد  فقد  قبل،  ذي  من  فعالية  أكثر  ليصبح  والتكيف 

الدولي أيضا من مشاركته مع القطاع الخاص، وسعى إلى فتح 

طرق جديدة للانخراط في المزيد من الشراكات بين القطاعين 

العام والخاص، بما في ذلك من خلال التمويل المبتكر.

المنصات العالمية

المنصة العالمية لتعزيز القدرة على التكيف في 

مواجهة تغير المناخ

تغير  مواجهة  التكيف في  القدرة على  لتعزيز  العالمية  المنصة 

بقيمة  سنوات  خمس  لمدة  تستمر  مبتكرة  آلية  هي  المناخ 

نطاق  توسيع  تمويل  إلى  وتهدف  فرنك سويسري،  مليار  تبلغ 

العديد  العمل المناخي على الصعيدين المحلي والمجتمعي في 

من  والهدف  المناخ.  لمخاطر  عرضة  الأكثر  المائة  البلدان  من 

والمقبلة،  الحالية  الإنسانية  الآثار  من  الحد  هو  المنصة  هذه 

التكيف في  الناس على  المناخ، ودعم قدرة  تغير  الناجمة عن 

مواجهة تغير المناخ. كما ستدعم المنصة ثلاثة مجالات للعمل 

في  التحويلي  التكيف  تنفيذ  على  قدرتها  على  بناء  اختيرت 

والعمل  المبكر  الإنذار  المحلية ضعفا، وهي:  المجتمعات  أشد 

المستجيبة  الاجتماعية  والحماية  الأمان  وشبكات  الاستباقي، 

للصدمات، والحلول المستمدة من الطبيعة.

الدولي  الاتحاد  قبل  من  المنصة  لهذه  الرسمي  الإطلاق  وكان 

مؤتمر  خلال  المصرية  الاجتماعي  التضامن  وزيرة  بحضور 

ممثلون  الحدث  هذا  في  وشارك  والعشرين.  السابع  الأطراف 

الأمريكية  والوكالة  الأفريقي  الاتحاد  من  المستوى  رفيعو 

للتنمية الدولية والحكومة الهولندية، بالإضافة إلى الأمين العام 

للصليب الأحمر لترينيداد وتوباغو وأحد النشطاء الشباب في 

مجال المناخ من بنغلاديش.

وكان هذا الحدث فرصة لتسليط الضوء على داعمي المنصات 

مكتب  ذلك  في  بما  المنصة،  في  أولية  باستثمارات  قاموا  ممن 

للتنمية  الأمريكية  للوكالة  التابع  الإنسانية  المساعدات 

بشكل  توفيره  تم  أمريكي  دولار  مليون   20.5 )بمبلغ  الدولية 

الأمريكي(،  الأحمر  والصليب  الدولي  الاتحاد  قبل  من  مشترك 

مليون   5.2 )بمبلغ  الإيطالية  الخارجية  الشؤون  ووزارة 

تزال  ولا  أفريقيا(.  الاستباقي في  العمل  أجل تمويل  يورو من 

المناقشات جارية مع عدة حكومات بشأن المزيد من التمويل.

 صندوق الطوارئ 

للاستجابة لحالات الكوارث

مصدرا  الكوارث  لحالات  للاستجابة  الطوارئ  صندوق  يعد 

يتسم بالمرونة من أجل التمويل في حالات الطوارئ، إذ يمكنه 

سواء  مناسبة،  وبمبالغ  السرعة  وجه  على  المالي  الدعم  توفير 

للعمليات الصغيرة أو الكبيرة. وهو يوفر التمويل للجمعيات 

الوطنية من أجل عملياتها للاستجابة لحالات الطوارئ، وذلك 

للكوارث  الفورية  بالاستجابة  لها  للسماح  قروض  صورة  في 
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الموارد،  وحشد  الاستجابة  تكاليف  لتغطية  كمنح  أو  الكبرى، 

فضلا عن التأهب للاستجابة في حالة ترقب وقوع أزمة وشيكة، 

ويكون ذلك من خلال اعتماد بروتوكولات للعمل المبكر. وقد 

قدم هذا الصندوق، منذ إنشائه في عام 1985، المساعدة إلى 

210 ملايين شخص.

وقد عُُقد في أكتوبر 2022 مؤتمر آخر ناجح لإعلان التعهدات 

من أجل الصندوق، إلى جانب جلسة مخصصة حول تغطيته 

تأمينيا. وفي عام 2022، بلغ إجمالي دخل الصندوق 45 مليون 

 .2021 عام  المائة على  في   40 قدرها  بزيادة  فرنك سويسري، 

وبينما ضاعفت النرويج مساهمتها لتصل إلى 4.8 ملايين فرنك 

مرة،  لأول  الصندوق  في  مانحون  عدة  ساهم  فقد  سويسري، 

بما في ذلك حكومات فرنسا وجمهورية الصين الشعبية ومملكة 

في  المتمثل  الدولي  الاتحاد  هدف  عزز  مما  وتشيكيا،  تايلند 

تنويع قاعدة موارده.

ومن أجل زيادة قدرة الصندوق وتنويع مصادر تمويله، فقد 

عمل الاتحاد الدولي في شراكة مع مركز الحماية من الكوارث 

ومؤسسة Aon، على تصميم وتطوير الهيكل التأميني اللازم 

لدعم الصندوق. ويجري الاكتتاب في هذا الهيكل التأميني من 

خلال مرفق Lloyd’s لمخاطر الكوارث، وبالإضافة إلى استثمار 

الاتحاد الدولي في مجال التأمين، فقد وردت تعهدات بتقديم 

والتنمية،  الكومنولث  الخارجية وشؤون  وزارة  مالي من  دعم 

والصليب الأحمر البريطاني، والصليب الأحمر الدانمركي، وشركة 

نستله. وقد التزم InsuResilience Solutions Fund بتقديم 

إضافية  يورو  مليون   2.5 تقديم  الآن  ويدرس  أولي،  تمويل 

لتطوير المنتجات وتمويل المنتج التأميني.

الطوارئ  صندوق  حول  التفاصيل  من  مزيد  على  وللوقوف 

للاستجابة لحالات الكوارث، يرجى الاطلاع على قسم التمويل 

في الصفحة 71.

الشراكة البرنامجية التجريبية للعمليات 

الأوروبية للحماية المدنية والمعونة الإنسانية

التأهب  تعزيز  على  التجريبية  البرنامجية  الشراكة  هذه  تركز 

جانب  إلى  الاستجابة  قدرات  وتعزيز  المبكر  والعمل  المحلي 

آليات الدعم الدولية التكميلية، ووضع المجتمعات المحلية في 

قلب عمليات التغيير.

وقد أُُطلقت هذه الشراكة رسميا في أبريل 2022. ومن المزمع 

بغرض  الدولي  الاتحاد  خلال  من  يورو  ملايين   210 تنفق  أن 

على  عمليا  يبرهن  ما  سنوات،  ثلاث  مدى  على  أعضائه  دعم 

الأساليب الجديدة في العمل مع الجمعيات الوطنية المشاركة 

التنفيذ  الثاني من  البرنامج في عامه  في 25 بلدا. ولا يزال هذا 

الكامل.

منصة تأثير التحول الرقمي

الجمعيات  حتى عام 2025، ستتلقى 80 جمعية وطنية من 

الوطنية الأقل نضجا رقميا في الشبكة الدعم الموجه من منصة 

تأثير التحول الرقمي من أجل »الارتقاء« بها، ما يضمن نضجها 

رقميا وقدرتها على تعزيز خدماتها الإنسانية من خلال توفير 

البيانات والحلول الرقمية.

وقد تعهد الصليب الأحمر النرويجي بتقديم 000 70 فرنك 

أكبر  تعهد  إطار  في  الرقمي  التحول  أهداف  لدعم  سويسري 

الدولي  البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد  يشمل دعم قاعدة 

وإدارة المعلومات وأكاديمية سولفرينو. وقد تم توقيع اتفاقية 

شراكة مع الصليب الأحمر الهولندي تتضمن تعيين ما يعادل 

2.3 وظيفة بدوام كامل لفريق مسرع التحول الرقمي. وقدمت 

بينما  Twilio استثمارا بقيمة مليون دولار أمريكي،  مؤسسة 

 Bill & Melinda Gates ومؤسسة Twilio وافق كل من

والأصول  التكنولوجيا  لتوفير  دعم  تقديم  على   Vodafoneو

والمعرفة والخبرة. وهذا بالإضافة إلى استثمار الاتحاد الدولي 

مبلغ 3 ملايين فرنك سويسري لدعم المنصة.

الاتفاقات 

يساهم العديد من الشركاء بالموارد في أنشطة الاتحاد الدولي 

الذي يُُثمن هذه المساهمات من أجل دعم الجمعيات الوطنية. 

التالية، على سبيل المثال لا الحصر، عينة من  وتشمل القائمة 

بعض الاتفاقيات والمساهمات البارزة خلال عام 2022.

وقعت المفوضية الأوروبية/المديرية العامة للصحة وسلامة 

الغذاء والاتحاد الدولي اتفاقا بقيمة 7 ملايين يورو للإسعافات 

الأولية النفسية ومراكز الاتصال من أجل اللاجئين الأوكرانيين 

المتاخمة لأوكرانيا وتشيكيا.  الأربعة  الأوروبي  الاتحاد  في دول 

https://www.lloyds.com/news-and-insights/disaster-risk-facility
https://www.lloyds.com/news-and-insights/disaster-risk-facility
https://insuresilience-solutions-fund.org/
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ثم جرى توسيع نطاق هذا الاتفاق من خلال الاتحاد الدولي 

بأوكرانيا  تحيط  أوروبية  وطنية  جمعيات  خمس  ليشمل 

الأوكرانيين  للاجئين  النفسية  الأولية  الإسعافات  لتقديم 

المديرية  ومنح  ومولدوفا.  لأوكرانيا  يورو  1.4 مليون  بمبلغ 

12 مليون يورو إضافية، ليصل بذلك إجمالي قيمة الاتفاق إلى 

الأولية  الإسعافات  توفير  أجل  من  موجهة  يورو  20.4 مليون 

النفسية للأشخاص المتضررين من الأزمة الأوكرانية.

وقد وقع المصرف الإسلامي للتنمية والاتحاد الدولي مذكرة 

تفاهم واتفاقية إطارية مصاحبة لها، تلتها منحة أولية بقيمة 

إنشاء  نحو  أولى  توفيرها كخطوة  تم  أمريكي  000 525 دولار 

شراكة طويلة الأجل بعدة ملايين في إطار الصندوق الاستئماني 

الإنساني الأفغاني القادم. وقد تم تدبير دعم إضافي للاستجابة 

للفيضانات في باكستان )بقيمة 000 700 دولار أمريكي(.

الصندوق  بين  سنوات  مدتها خمس  تفاهم  مذكرة  ووُُقعت 

الهلال  وجمعية  العربية  الاقتصادية  للتنمية  الكويتي 

الأحمر الكويتي والاتحاد الدولي، وهي تغطي أوجه التعاون 

العالمية  والمنصة  الحرجة،  الإنسانية  العمليات  في  الممكنة 

لتعزيز القدرة على التكيف في مواجهة تغير المناخ، وصندوق 

الموحد  الصحية  والنظافة  الصحي  والصرف  الماء  خدمات 

.)One Wash(

ووقع اتفاق إطاري مدته خمس سنوات خمس سنوات يحدد 

الخارجية  الشؤون  وزارة  مع  لشراكة  العريضة  الخطوط 

متعددة،  مجالات  يغطي  تمويل  على  للحصول  الهولندية 

الطوارئ، والأزمات  المثال لا الحصر، نداءات  منها على سبيل 

المزمنة، والموارد العادية، وصندوق الطوارئ للاستجابة لحالات 

الكوارث )بما في ذلك العمل القائم على التوقعات( والتأهب 

للكوارث وتوطين العمل الإنساني.

الدولي،  اتفاقا جديدا مع الاتحاد  إيرباص  وقعت شركة  وقد 

مع توسيع نطاق الحفاظ على البيئة.

 Choice مع  سنوات  خمس  مدتها  إطارية  اتفاقية  ووُُقعت 

التي  الطوارئ  لنداءات  التبرع  للعملاء  يتيح  مما   ،hotels

يوجهها الاتحاد الدولي.

مذكرة   F. Hoffmann-La Roche Ltd وقعت شركة كما 

تفاهم إطارية مدتها ثلاث سنوات للتعاون في المجالات التالية: 

المعدية،  غير  للأمراض  روش  ومحاليل  علاجات  -1 توفير 

مجال  في  المجتمعيين  الصحيين  العاملين  قدرات  -2 تعزيز 

التعاون  فرص  تحديد  -3 مواصلة  المعدية،  غير  الأمراض 

للنهوض بالنظم الصحية.

ملايين   5 بمبلغ  دعمها  مواصلة  على   Nestlé شركة  ووافقت 

في  )بما  المقبلة  الخمس  السنوات  مدى  على  سويسري  فرنك 

الطوارئ  صندوق  أجل  من  سويسري  فرنك  مليون   2.5 ذلك 

للاستجابة لحالات الكوارث، و2 مليون فرنك سويسري لأزمة 

الجوع في أفريقيا، إلى جانب 000 500 فرنك سويسري للموارد 

ركائز  أربع  على  الجديدة  الاتفاقية  هذه  وتقوم  العادية(. 

رئيسية تتمثل في صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث 

وأزمة الجوع في أفريقيا وتبرعات الموظفين والدعم المخصص 

لنداءات الطوارئ.

لدعم عمليات   Airbnb ثانية مع شركة  اتفاقية  وُُقعت  كما 

الاتحاد الدولي من خلال توفير الإقامة المجانية.

 Bill & Melinda ووُُقعت اتفاقية منحة أخرى مع مؤسسة

المخاطر  عن  للإبلاغ  الجماعية  الخدمة  دعم  لمواصلة   Gates

المنح  إجمالي  بذلك  ليصل   ،)RCCE( المجتمعية  والمشاركة 

فرنك  مليون   15 من  أكثر  إلى  السنوات  متعددة  النشطة 

سويسري.

وجدد كل من شركة Land Rover والاتحاد الدولي والصليب 

مشاريع  تتضمن  سنوات   3 مدتها  اتفاقية  البريطاني  الأحمر 

الأحمر  الصليب  بقيادة  للكوارث  الاستجابة  حول  تدور 

البريطاني، وحملات لجمع التبرعات من الموظفين، وأموال غير 

مقيدة من أجل الاتحاد الدولي.

منها  والوقاية  الأمراض  مكافحة  مركز  بين  الشراكة  وتهدف 

في أفريقيا ومؤسسة Mastercard، من خلال مبادرة »إنقاذ 

الأرواح وتعزيز سبل العيش« بقيمة 39 مليون دولار أمريكي، 

الدول  في  كوفيد-19  فيروس  ضد  التمنيع  نطاق  توسيع  إلى 

التنفيذ بعد أن  الأفريقي. وهي الآن قيد  الاتحاد  الأعضاء في 

أضحت ممولة بالكامل.

يود الاتحاد الدولي أن يشكر كل مانح من مانحيه السخيين، 

للجمعيات  الحيوي  للعمل  دعمه  كان  ما  لولاهم  الذين 

الوطنية ممكنا.
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الصناديق 

صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث 

التابع  الكوارث  لحالات  للاستجابة  الطوارئ  صندوق  يقوم 

المستجيبين  إلى  للحياة  المنقذة  الموارد  بتوجيه  الدولي  للاتحاد 

المحليين على المستوى المجتمعي منذ عام 1985. وقد استفاد 

أكثر من 210 ملايين شخص من دعم هذا الصندوق في حالات 

الأزمات.

وقد تطور الصندوق على مدى السنوات القليلة الماضية ليصبح 

أكثر مرونة واتساعا ليشمل ركيزة العمل الاستباقي )صندوق 

ذلك  الاستباقي(. ويسمح  والعمل  الاستجابة  واحد وركيزتان: 

تتمكن  حتى  الكوارث  لوقوع  تحسبا  التمويل  عن  بالإفراج 

وقوع  قبل   – مبكرا  إجراءات  اتخاذ  من  الوطنية  الجمعيات 

الضعيفة  المجتمعات  التأثير على  تخفيف  أجل  الخطر – من 

يتحول  ريثما  للاستجابة  التأهب  مجرد  من  بدلا  منه،  والحد 

الخطر إلى كارثة.

أداة  الكوارث  لحالات  للاستجابة  الطوارئ  صندوق  ويعد 

التكلفة  بالمرونة والفعالية من حيث  الطلب، وتتسم  يحركها 

المحلي.  الإنساني  العمل  دعم  أجل  من  والشركاء  للمانحين 

إذ تتيح التبرعات المقدمة إلى الصندوق للاتحاد الدولي تزويد 

الجمعيات الوطنية بما يلي:

y	 للكوارث المحلية  استجاباتها  لتمويل  التبرعات  توجيه 

للطوارئ،  نداء  إطلاق  دون  الحجم  والمتوسطة  الصغيرة 

أو عندما لا يتوقع الحصول على دعم من المانحين.

y	 نطاقا أوسع  استجابات  أجل  من  أولية  قروض  تقديم 

)قبل إطلاق نداء الطوارئ( حيث يعمل الاتحاد الدولي 

لحالات  الاستجابة  أجل  من  معا  الوطنية  والجمعيات 

الطوارئ المعقدة من متوسطة إلى كبيرة النطاق. ومن ثم 

يجري تسديد القرض تلقائيا إلى الصندوق بعد أن يحشد 

نداء الطوارئ %200 من قيمة هذا القرض.

y	 ترقبا الاستباقية  الإجراءات  لتمويل  التبرعات  توجيه 

طوارئ  خطة  على  بناء  ذلك  ويكون  الأخطار،  لوقوع 

المبكر، وبروتوكول  العمل  متفق عليها )أي بروتوكولات 

العمل المبكر المبسط، ومخصصات من صندوق الطوارئ 

للاستجابة لحالات الكوارث من أجل الأحداث الوشيكة( 

مصممة لإنقاذ الأرواح قبل وقوع الكارثة.

وطنية  جمعية   91 إلى  دعما  الصندوق  قدم   ،2022 عام   وفي 

وتنفيذ  محددة،  مخاطر  توقع  على  بناء  مسبق  بتمويل 

يصل  ما  وخصص  للكوارث،  والاستجابة  المبكرة  الإجراءات 

مجموعه إلى 59 مليون فرنك سويسري.

لنداءات  قروض  خلال  من  عملية   154 الصندوق  دعم  كما 

خلال  من  واستجابات  توقعات  على  بناء  ومنح  الطوارئ، 

بشكل  الوطنية  الجمعيات  دعمت  التي  الصندوق  عمليات 

جماعي للوصول إلى أكثر من 15 مليون شخص. وتجدر الإشارة 

إلى أن الكوارث المرتبطة بالمناخ استحوذت على أكثر من نصف 

مخصصات الصندوق بركيزتيه )%52(.

ويعد هذا الصندوق طريقة بالغة الفعالية من حيث التكلفة 

الاستجابة  وأعمال  المحلية  الكوارث  مخاطر  من  الحد  لدعم 

الميدانية. ويجري تخصيص الأموال مباشرة إلى الجمعية الوطنية 

المنفذة دون وسطاء. ويجري توفير المساءلة والرقابة من قبل 

الاتحاد الدولي الذي يدير الصندوق بالنيابة عن أعضائه.

صندوق بناء القدرات

الدولي منذ  الاتحاد  أنشأه  الذي  القدرات  بناء  يقدم صندوق 

في  الراغبة  الوطنية  للجمعيات  مخصصا  دعما  طويلة  فترة 

تعزيز دورها كجهات فاعلة إنسانية محلية في سياقاتها.

وقد أُُعيد تصميم الصندوق بشكل أفضل لتلبية الاحتياجات 

والتحديات الناشئة عبر شبكة الاتحاد الدولي، وهو يعمل الآن 

وفقا لمبادئ المرونة وتبسيط الخطوات.
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الجمعيات  لجميع  السنة  مدار  على  مفتوح  الصندوق  وهذا 

إليه وفقا لخطوات غير  يقدم  اقتراح  تقييم كل  الوطنية، مع 

للجمعية  يمكن  التي  الطلبات  لعدد  حد  يوجد  ولا  تنافسية. 

الوطنية تقديمها إذا كان بمقدورها البرهنة على تحقيق نتائج 

حصلت عليها من استثمار سابق..

الصندوق  أطلق  )عندما   2021 أغسطس  من  الفترة  وخلال 

الصندوق  نهاية ديسمبر 2022، وزع  المعاد تصميمه( وحتى 

أربع  في  وطنية  جمعية   93 على  سويسري  فرنك  5 ملايين 

والاستدامة  والمساءلة،  والشفافية  النزاهة  للعمل:  مجالات 

والتحول  النظم  وتطوير  والشباب،  التطوع  وتنمية  المالية، 

الواحدة  للمنحة  المتاح  للتمويل  الأقصى  الحد  الرقمي. ويبلغ 

000 100 فرنك سويسري.

مبادراتها  بنجاح  وطنية  جمعية   23 أكملت   ،2022 عام  وفي 

قصص  وشملت  القدرات.  بناء  صندوق  من  بتمويل  الأولى 

النجاح ما يلي:

قام الصليب الأحمر البوروندي بتدريب أعضاء اللجان الوطنية 

وتعليم  لتدريب  مراكز  وأنشأ  المخاطر،  إدارة  والإقليمية على 

المتطوعين.

قام الصليب الأحمر الإكوادوري بتحويل مراكزه الطبية. وقد 

تمكن بفضل هذا الاستثمار من الحفاظ على كل من الخدمات 

ليغطي  نطاقها  وتوسيع  المحلية  فروعه  وخدمات  الطبية 

المجتمعات المحلية المهمشة مع المساهمة في بناء جسور الثقة 

والمصداقية في هذه المجتمعات.

وأرسلت جمعية الصليب الأحمر الأرميني 20 شابا إلى أكاديمية 

بشأن  ودعمهم  تدريبهم  جرى  حيث  الشباب،  القادة  إعداد 

أولي  تمويل  على  منهم   14 وحصل  مجتمعي.  مشروع  اقتراح 

لتنفيذ أفكارهم.

وأتاح تخصيص من الصندوق إلى الصليب الأحمر البنيني شراء 

وأمن  المالية  نظمها  وتعزيز  المعلومات،  تكنولوجيا  معدات 

بياناتها. وأتاحت إضافة برنامج حاسوبي للمحاسبة في المكتب 

الوطني تركيز جميع المعاملات المالية في نظام واحد، مما يقلل 

من مخاطر الاحتيال ويحسن الشفافية والمساءلة.

القدرات  وتثمن الجمعيات الوطنية غاليا قدرة صندوق بناء 

على تعزيز تنميتها، مع إشادتها تحديدا في التعليقات الواردة 

منها بمرونة الصندوق وتجاوبه. إذ إن إتاحة التمويل والدعم 

زيادة  الدولي تسهم في  الاتحاد  الدقيق من جانب  والاهتمام 

شعور الجمعيات الوطنية بالملكية والمسؤولية في سياق رحلتها 

الإنمائية.

تحالف الاستثمار في الجمعيات الوطنية 

يمثل تحالف الاستثمار في الجمعيات الوطنية مبادرة مشتركة 

التنمية  دعم  إلى  تهدف  الدولية  واللجنة  الدولي  الاتحاد  بين 

الموجودة  الوطنية  للجمعيات  الأجل  الطويلة  المستدامة 

المجتمعات  فيها  تكون  التي  البيئات  تلك  هشة،  سياقات  في 

العنف  أوضاع  من  وغيرها  المسلحة  للنزاعات  عرضة  المحلية 

والفاشيات  أمدها  طال  التي  والأزمات  الطبيعية  والكوارث 

الصحية وآثار تغير المناخ.

وغالبا ما تكون الأموال التي تحصل عليها الجمعيات الوطنية 

من  تكافح  أنها  إلا  المباشر،  الإنساني  العمل  دعم  أجل  من 

ولذلك  لتنميتها.  الكافيين  والدعم  الموارد  على  الحصول  أجل 

المستدامة  التنمية  في  كبيرة  التحالف  هذا  مساهمة  تعد 

التسريع  الجمعيات من خلال مسارين تمويليين: أموال  لتلك 

لدعم التطوير التنظيمي الطويل الأجل والاستدامة )ما يصل 

إلى مليون فرنك سويسري ومدة تتراوح بين ثلاث إلى خمس 

الوطنية  الجمعيات  جاهزية  لبناء  انتقالية  ومنح  سنوات( 

لاستيعاب استثمارات أكبر في المستقبل.

بشكل  عملياته  نطاق  من  التحالف  وسع   ،2022 عام  وفي 

الجمعيات  من  المزيد  على  الأموال  من  المزيد  فصرف  كبير، 

مبادرة   20 إلى  الدعم  وقدم  مسبوق.  غير  بشكل  الوطنية 

قدمتها 20 جمعية وطنية بمبلغ إجمالي قدره 5.4 ملايين فرنك 

الممولة  للمشاريع  الإجمالي  العدد  يصل  وبذلك  سويسري. 

مشروعا،   46 إلى   2022-2019 الفترة  خلال  التحالف  من 

حصلت  الآن  حتى  حالات   7 وهناك  مسرعا.  15 تمويلا  منها 

الأجل  انتقالي قصير  أولا على تمويل  الوطنية  الجمعيات  فيها 

لاستخدامه في بناء قدراتها التنظيمية، ثم استفادت من قدراتها 

الجديدة للحصول على تمويل مسرع طويل الأجل.
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وفي جولة التمويل لعام 2022، سلكت ثلاث جمعيات وطنية 

الأحمر  الصليب  جمعية  من  كل  نفذت  حيث  المسلك.  هذا 

الصليب  وجمعية  السوري  العربي  الأحمر  والهلال  الملاوي 

الأحمر الزامبي برنامجا إنمائيا باستخدام تمويلها الانتقالي الأولي 

مما مكنها بعد ذلك من الحصول على التمويل المسرع الأكثر 

شمولا.

انتشار جغرافي واسع. واستحوذت  لمبادرات عام 2022  وكان 

أفريقيا على  الأوسط وشمال  الشرق  ومنطقة  أفريقيا  منطقة 

أكبر الأعداد الممولة، ما يعني ارتفاع نسبة الجمعيات الوطنية 

التي تعمل في سياقات هشة في تلك المناطق.

وتغطي المبادرات الممولة في عام 2022 ست فئات مواضيعية. 

وكانت مبادرات حشد الموارد هي الأكثر شيوعا إلى حد بعيد، 

بحشد  تتعلق  عناصر  مبادرة   20 أصل  من   13 تضمنت  فقد 

الموارد، يليها مبادرات تنمية الفروع وإدارتها.

الزامبي  الأحمر  الصليب  جمعية  مُُنحت  المثال،  سبيل  وعلى 

توليد  على  قدرتها  تعزيز  أجل  من  سنوات  ثلاث  لمدة  تمويلا 

أولية مخصصة  إسعافات  أفرقة  لإنشاء  تخطط  الدخل، وهي 

الإسعافات  خدمات  تقديم  يمكنها  بحيث  متعددة  فروع  في 

الأولية في مكان العمل. وبالمثل، تلقت جمعية الصليب الأحمر 

لها،  التابعة  الضيافة  بناية دار  انتقاليا لتجديد  الليبيري تمويلا 

الحدود  بالقرب من  بناية تحتوي على 20 غرفة، وتقع  وهي 

مع غينيا وكوت ديفوار، مما يوفر فرص أعمال قابلة للتطبيق.

وفي عام 2022، قرر الاتحاد الدولي واللجنة الدولية تخصيص 

السنوات  مدى  على  سويسري  فرنك  مليون   12 مجموعه  ما 

مقترنا  المالي،  الدعم  بهذا  التحالف  سيتمكن  حيث  القادمة، 

مواصلة  من  المانحين،  قبل  من  والمتزايد  المستمر  بالدعم 

أجل  من  واسع  نطاق  على  الأجل  الطويلة  التنمية  استدامة 

الجمعيات الوطنية التي تعمل في سياقات هشة.

صندوق الإمبراطورة شوكن

قبل  الإمبراطورة شوكن في عام 1912 من  إنشاء صندوق  تم 

وقت  في  الإغاثة  »أعمال  لتعزيز  اليابان  إمبراطورة  جلالة 

السلم«. وهو صندوق وقفي حيث تُُستخدم إيرادات الفوائد 

صندوق  ويدعم  المنح.  تمويل  في  المال  رأس  على  المسحوبة 

مع  بالاشتراك  الدولي  الاتحاد  يديره  الذي  الإمبراطورة شوكن، 

التصدي  في  الابتكار  تُُظهر  التي  المشاريع  الدولية،  اللجنة 

للتحديات الإنسانية وتعزيز الجمعيات الوطنية.

مجموعة  تغطي  طلبا   52 الصندوق  تلقى   ،2022 عام  وفي 

الجمعيات  تديرها  التي  الإنسانية  المشاريع  من  متنوعة 

الوطنية في كل منطقة من مناطق العالم. وتم منح ما مجموعه 

000 472 فرنك سويسري إلى 16 مشروعا في الأردن وإكوادور 

الدومينيكية  والجمهورية  وتنزانيا  فاسو  وبوركينا  والبرتغال 

ودومينيكا وسري لانكا وصربيا وكرواتيا وكوت ديفوار وكوريا 

الجنوبية وليبيا ومنغوليا والنيجر واليمن. 

وتتراوح الأنشطة التي يدعمها صندوق الإمبراطورة شوكن بين 

الإسعافات الأولية والإنقاذ، ودعم الشباب، والتأهب للكوارث، 

الأخرى  والجوانب  الاجتماعية،  والرعاية  الصحية،  والرعاية 

لتنمية الجمعيات الوطنية. ومن الأمثلة على ذلك ما يلي: 

y	 المنحة الصليب الأحمر لكوت ديفوار  تستخدم جمعية 

إقليم  في  الشابات  استقلال  وزيادة  التعليم  لتحسين 

بونكاني اللائي لم يلتحقن بالمدارس.

y	 تقنيات الدومينيكاني  الأحمر  الصليب  جمعية  تقدم 

زراعية وحلولا أخرى لإدارة تغير المناخ والمخاطر الأخرى.

y	 أدوات بتنفيذ  المنغولي  الأحمر  الصليب  جمعية  تقوم 

ضمان  على  للمساعدة  منحة  من  ممولة  رقمي  اتصال 

البرامج  جميع  في  مجدية  مجتمعية  مشاركة  وجود 

وتعزيز  العامة  للعلاقات  إدارتها  وتحسين  والعمليات، 

شفافيتها ومساءلتها أمام المجتمعات المحلية.

y	 تحسين السريلانكي إلى  الأحمر  الصليب  جمعية  تهدف 

والنظافة  الصحي  والصرف  والماء  التغذية  خدمات 

المعرضة  الضعيفة  المحلية  المجتمعات  في  الصحية 

الآبار  تغذية  إعادة  ممارسات  المنحة  وتحدد  للجفاف. 

الجوفية لتسهيل الاحتفاظ بالمياه الجوفية.

وفي أوائل أكتوبر 2022، أُُطلقت الدعوة الثانية بعد المائة بشأن 

فتح الباب لتلقي طلبات الحصول على المنح، مع تحديد يوم 

31 ديسمبر 2022 موعدا نهائيا لإغلاق باب تقديم الطلبات، 

مما مكن الصندوق من استقبال 51 طلبا جديدا لمعالجته في 

عام 2023.

https://www.ifrc.org/national-societies-directory/red-cross-society-cote-divoire
https://www.ifrc.org/national-societies-directory/dominica-red-cross-society
https://www.ifrc.org/national-societies-directory/mongolian-red-cross-society
https://www.ifrc.org/national-societies-directory/sri-lanka-red-cross-society
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التي  الكيفية  الدولي  للاتحاد   2030 العقد  استراتيجية  تحدد 

يرتكز فيها على رصيد أكثر من 100 عام من السعي من أجل 

الناشئة في  التحديات  مع  والتكيف  إنسانية وسلاما  أكثر  عالم 

الدولي  الاتحاد  بقاء  تضمن  وهي  والعشرين.  الحادي  القرن 

كشبكة عالمية دينامية تتألف من منظمات ملائمة للغرض منها 

وتستطيع خدمة المجتمعات المحلية على أفضل نحو.

وللقيام بذلك، فقد حدد الاتحاد الدولي خمسة تحديات عالمية 

معتبرا إياها أكثر المخاطر الحالية والناشئة إلحاحا التي تواجه 

بالغة  ولكنها  منفصلة،  كمجالات  تقديمها  ويجري  الشبكة. 

الترابط في واقع الحال.

ومن أجل التصدي لهذه التحديات، قسم الاتحاد الدولي أعماله 

تحت خمس أولويات استراتيجية بالغة الترابط، وإن كان يجري 

تقديمها كمجالات مختلفة. وهذه الأولويات هي: )1( الأزمات 

الصحة وحُُسن   )3( )2( الأزمات والكوارث،  المناخية والبيئية، 

الحال، )4( الهجرة والنزوح، )5( القيم والسلطة والاحتواء.

كما تتماشى الأولويات الاستراتيجية للاتحاد الدولي مع التقدم 

الأخرى  العالمية  المبادرات  بشأن  أيضا،  تدعمه  الذي  المحرز، 

للهجرة  العالمي  والميثاق  المستدامة،  التنمية  أهداف  مثل 

واللاجئين، والصفقة الكبرى، واللوائح الصحية الدولية، واتفاق 

باريس بشأن تغير المناخ.

الدولي  الاتحاد  دعم  الاستراتيجية  الأولويات  هذه  وتضمن 

الاستجابة  إلى  الحاجة  فيها  تكون  التي  المجالات  في  لشبكته 

والتغيير في أشدها، وبالتالي ضمان تمكنه من تلبية احتياجات 

الجمعيات الوطنية والمجتمعات المحلية التي تخدمها.

 الأولويات 
الاستراتيجية
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 الأزمات المناخية 
والبيئية

السياق

العالم، على  أنحاء  الناس في جميع  يعيش عدد لا يحصى من 

مدى عقود، تحت وطأة مخاطر ومواطن ضعف لا تفتأ تتفاقم 

وتتطور، يفرضها عليهم تغير المناخ.

فآثار تغير المناخ ستنال من كل بلد، لكن بعض هذه البلدان 

أكثر عرضة للخطر من غيرها، وذلك بسبب تعرضها بشكل أكبر 

للظواهر المناخية والجوية المتطرفة، وزيادة تعرضها للكوارث، 

وانخفاض قدراتها على التكيف.

وفي عام 2022، حددت أبحاث الاتحاد الدولي 70 بلدا باعتباره 

من البلدان بالغة أو شديدة الضعف. وكان أكثر من نصفهم، أي 

37 بلدا، يعانون بالفعل من أزمات إنسانية معقدة ومطولة، 

خمس  منذ  مستمرة  الأجل  طويلة  أزمات  منها   26 ويواجه 

سنوات على الأقل. وفيما يتعلق بتمويل مبادرات التكيف مع 

من  بلدا   32 تلقى  الكوارث،  مخاطر  من  والحد  المناخ  تغير 

بالغة أو شديدة الضعف أقل من  باعتبارها  البلدان المصنفة 

1 دولار أمريكي للشخص الواحد )الاتحاد الدولي، 2022(.

السنوات  مدى  أنه على  إلى  الدولي  الاتحاد  بيانات  تشير  كما 

العشر الماضية، كانت نسبة 86% من جميع الكوارث الناجمة 

بالطقس  تتعلق  أحداث  عن  ناجمة  الطبيعية  الأخطار  عن 

والمناخ، متسببة في مقتل ما لا يقل عن 000 410 شخص بينما 

ألحقت أضرارا بنحو 1.7 مليار آخرين.

وقد أظهر تقرير الفريق الحكومي الدولي المعني بتغير المناخ 

)IPCC( لعام 2022، ولأول مرة، أن تغير المناخ يسهم بالفعل في 

الأزمات الإنسانية، حيث يعيش ما يقدر بنحو 3.3-3.6 مليارات 

من الأشخاص في سياقات معرضة لتغير المناخ.

تغير  عن  الناجمة  الإنسانية  الآثار  أن  من  الفريق  يحذر  كما 

بالأسباب  مقترنة  وانتشارا،  وتواترا  حدة  أكثر  ستصبح  المناخ 

والتهميش  الفاقة  مثل  للضعف  الأخرى  المزمنة  الجذرية 

الاجتماعي والاقتصادي والتدهور البيئي وانعدام الأمن الذي 

طال أمده.

وتبرز القارة الأفريقية باعتبارها المنطقة الأكثر ضعفا في العالم 

في ظل جميع السيناريوهات المناخية المتعلقة بالاحترار الذي 

يزيد على 1.5 درجة مئوية على الرغم من أن أفريقيا لا تنتج 

سوى 3% من الانبعاثات العالمية على الأكثر. وتتفاقم مواطن 

الاجتماعي- النمو  مستويات  تدني  بسبب  القارة  في  الضعف 

الطبيعية  الموارد  على  كبيرة  بدرجة  والاعتماد  الاقتصادي 

والصناعات التي تتأثر بالطقس. ويزيد هذا المزيج من العوامل 

في  الغذائي  الأمن  انعدام  وزيادة  الدخل  فقدان  مخاطر  من 

البلدان الأفريقية.

وفي الأمريكتين، يشكل انعدام الأمن الغذائي أيضا خطرا كبيرا، 

ومستودعات  البيولوجي  التنوع  فقدان  القارة  قد شهدت  إذ 

الكربون في عام 2022 إلى جانب التغيرات في هطول الأمطار، 

مع ما يقابلها من تهديد للإنتاج الزراعي، وتدهور محيطاتها 

أمريكا  في  تهديدا  تشكل  النينيو  ظاهرة  تزال  ولا  وسواحلها. 

الجنوبية، حيث يشكل تواتر العواصف وشدتها مصدرا للقلق، 

ولا سيما في منطقة الكاريبي ككل وقارة أمريكا الشمالية.
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وقد تسببت الأحداث المتعلقة بالمناخ والطقس في إنزال دمار 

في منطقة آسيا والمحيط الهادئ في عام 2022. ففي باكستان، 

أسوأ  من  واحد  في  المسبوقة  غير  الموسمية  الأمطار  تسببت 

إنسانية  أزمة  تسبب في  منذ عقود، مما  البلاد  الفيضانات في 

ذات أبعاد ملحمية، وأثرت في نسبة مذهلة بلغت 80% من 

مجموع السكان. ونظرا لأن المؤشر العالمي لمخاطر المناخ لعام 

العام  النشر، فقد أظهر تحليل  2022 لم يكن متاحا في وقت 

السابق أن ستة من البلدان العشرة الأكثر تضررا من الأحداث 

المتعلقة بالطقس خلال الفترة من عام 2000 على عام 2019 

وبنغلاديش  باكستان  وهي  الهادئ،  والمحيط  آسيا  في  كانت 

وتايلند والفلبين وميانمار ونيبال.

وفي أوروبا، تأثر عدة بلدان بموجات الحرارة الشديدة وحرائق 

الغابات في عام 2022، كما شهدت أجزاء كبيرة من القارة جفافا 

غير مسبوق، وسجلت أعلى درجة حرارة في البرتغال خلال هذا 

العام بقيمة 47 درجة مئوية. وتشير التوقعات للسنوات القادمة 

أنحاء  جميع  في  وشدة  تواترا  أكثر  حرارة  موجات  وقوع  إلى 

المنطقة، وانتشار حرائق الغابات على نطاق أوسع، ولا سيما في 

جنوب أوروبا، وزيادة الفيضانات الناجمة عن هطول الأمطار 

وشح الماء، وبخاصة في جنوب شرق أوروبا.

المجتمعات  فتواجه  أفريقيا،  وشمال  الأوسط  الشرق  في  أما 

النفايات  إدارة  كفاية  وعدم  الهواء  وتلوث  الماء  شح  المحلية 

واستنزاف الأراضي الصالحة للزراعة والتصحر وفقدان التنوع 

البيئية  النظم  وتدهور  البحرية  الموارد  وانخفاض  البيولوجي 

عدة  في  المحلية  المجتمعات  احتاجت  إيران،  وفي  الساحلية. 

الهلال الأحمر الإيراني  الدولي وجمعية  مقاطعات إلى الاتحاد 

بسبب  للأزمات  فريسة  المحلية  المجتمعات  سقطت  أن  بعد 

الموارد  وتراجع  الأمطار  هطول  معدلات  في  الكبير  الانخفاض 

المائية.

عن  الصادر   2022 لعام  المخاطر  عن  العالمي  التقرير   وفي 

بالبيئة  المرتبطة  المخاطر  تشكل  العالمي،  الاقتصادي  المنتدى 

المقبل، وأهم ثلاثة  للعقد  المتوقعة  المخاطر  خمسة من أشد 

منها هي فشل العمل المناخي والطقس القاسي وفقدان التنوع 

تتعلق  مخاطر  ستة   2023 لعام  التقرير  ويسرد  البيولوجي. 

بالمناخ ضمن المراكز العشرة الأولى.

ويكون تأثير هذه المخاطر في أشده في بلدان العالم منخفضة 

التي  المحلية هي  المجتمعات  أفقر  إن  إذ  الدخل.  ومتوسطة 

إلى  الحاجة  أشد  في  تكون  التي  وهي  غيرها،  من  أكثر  تعاني 

الدعم من شبكة الاتحاد الدولي ومانحيها وشركائها.

مع  وثيق  بشكل  الدولي  الاتحاد  عمل   ،2022 عام  وفي 

التي  المحلية  المجتمعات  دعم  أجل  من  الوطنية  الجمعيات 

تشهد مجموعة من المخاطر المناخية والبيئية، مع التركيز بقوة 

على الحد من المخاطر والإجراءات الاستباقية، ووضع السكان 

المحليين والعمل المحلي في قلب جميع البرامج.

نهجنا

من خلال شبكته التي تضم 192 جمعية وطنية، يعزز الاتحاد 

الدولي نطاقا غير مسبوق من أنشطة التكيف مع تغير المناخ 

بقيادة محلية لمنع آثار الكوارث المرتبطة بالمناخ والحد منها، 

وبناء القدرة المجتمعية على التكيف مع المناخ.

 وقد تمثل نهج الاتحاد الدولي في عام 2022 في تكثيف الأنشطة 

الاستباقي  والعمل  الكوارث  مخاطر  من  الحد  مجال  في 

والتأهب مع مراعاة المخاطر المناخية، والعمل على الحد من 

بسبب  النزوح  موجات  ومعالجة  المناخ،  لتغير  الصحية  الآثار 

تغير المناخ وتعزيز خدمات دعم سبل العيش والنظم البيئية 

المقاومة للمناخ.

وقد حدد الاتحاد الدولي أهدافا طموحة للحد من آثار الحرارة 

بسبب  الحدوث  بطيئة  الآثار  مع  التكيف  وتعزيز  الشديدة، 

تغير المناخ مثل ارتفاع مستوى سطح البحر في المدن الساحلية، 

الطبيعة،  من  المستمدة  الحلول  استخدام  نطاق  وتوسيع 

وتوسيع حملات التوعية العامة.

و يتضمن هذا النهج المناخي والبيئي فهما بأن شبكة الاتحاد 

الدولي لا يمكن أن تكون جزءا من الحل ما لم يجر العمل على 

الحد من بصمتها البيئية وانبعاثات غازات الدفيئة.

والبرامج  للعمليات  مبادرة   2022 عام  في  العمل  شمل  وقد 

أكثر  منظمات  لتكون  الوطنية  الجمعيات  ودعم  »الخضراء« 

مراعاة للبيئة.



التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف 
يمثل الملخص أدناه الوضع بشأن التقدم الُمُحرز سنويا لعام 2022. وتغطي المعلومات المتعلقة بالمؤشرات عمل الجمعيات الوطنية 

بدعم من الاتحاد الدولي في عام 2022، ما لم يذكر خلاف ذلك. وقد جرى جمع البيانات من 111 جمعية وطنية. أما نتائج الشبكة 

بأكملها، فتغطيها التقارير السنوية الصادرة عن قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي.

عدد الأشخاص المشمولين بتغطية الأنشطة المناخية والبيئية

250 مليونالهدف المستهدف بحلول عام 2025

ما تحقق فعليا حتى عام 2022
تغطية مباشرة: 2.4 مليون
تغطية غير مباشرة: 2.9 مليون

عدد الأشخاص الذين تلقوا خدمات مُُحسََّنة للوقاية من الحرارة

250 مليونالهدف المستهدف بحلول عام 2025

ما تحقق فعليا حتى عام 2022
تغطية مباشرة: 1.2 مليون
تغطية غير مباشرة: 2.0 مليون

 عدد الجمعيات الوطنية التي يجري دعمها من أجل التكيُُّف مع الآثار الأطول أجلا لتغيُُّر المناخ، 

بما في ذلك ارتفاع مستوى سطح البحر

50الهدف المستهدف بحلول عام 2025

45ما تحقق فعليا حتى عام 2022

عدد الجمعيات الوطنية التي تنفذ حلولا مستمدة من الطبيعة

100الهدف المستهدف بحلول عام 2025

43ما تحقق فعليا حتى عام 2022

عدد الجمعيات الوطنية التي تنفذ حملات بيئية أو مناخية تركز على تغيير السلوك

100الهدف المستهدف بحلول عام 2025

49ما تحقق فعليا حتى عام 2022
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الاستجابة لحالات الطوارئ

الإنسانية  الكوارث  أسوأ  إحدى  تواجه  أفغانستان  تزال  لا 

الصحية  الطوارئ  وحالات  الكوارث  زادت  وقد  العالم.  في 

والمصاعب الاقتصادية من الاحتياجات، فيما فاقمت العقوبات 

المصاعب الاقتصادية.

ويغطي نداء الطوارئ كلا من حالة الطوارئ المعقدة المستمرة 

وعملية الاستجابة للزلزال. وقد جرى في أعقاب الزلزال تعديل 

النداء من 80 إلى 90 مليون فرنك سويسري ثم تمديده حتى 

ديسمبر 2023.

والاحتياجات  الطارئ  والغذاء  بالمأوى  الزلزال  ضحايا  وزوِِّدََ 

الطوارئ  خدمات  وتشمل  النقدية(.  أو  )العينية  المنزلية 

المجتمعية  والصحة  التطعيم؛  الأولية  الصحية  والخدمات 

والنوع  الحماية  الاستجابة  وتراعي  الأولية.  والإسعافات 

الاجتماعي والاحتواء، فضلا عن المشاركة المجتمعية والمساءلة 

في جميع الأنشطة.

الإنجازات

y	 تمت تغطية 695 583 شخصا بالخدمات الصحية )الأزمة

الإنسانية(، و725 93 شخصا )الزلزال(.

y	 سبل تعزيز  بخدمات  شخص   490 000 تغطية  تمت 

العيش )الأزمة الإنسانية(، و196 18 شخصا )الزلزال(.

y	 والصرف الماء  بخدمات  شخصا   73 290 تغطية  تمت 

و725 93  الإنسانية(،  )الأزمة  الصحية  والنظافة  الصحي 

شخصا )الزلزال(. 

y	 الأزمة( المأوى  بخدمات  شخصا   8 750 تغطية  تمت 

الإنسانية(، و141 35 شخصا )الزلزال(. 

حالة طوارئ
الأزمات الإنسانية في أفغانستان

تاريخ الإطلاق: أبريل 2022 / تاريخ الانتهاء: ديسمبر 2023

رمز نداء الطوارئ

MDRAF007

عدد الأشخاص المحتاجين

28.3 مليون

 عدد الأشخاص
الذين تلقوا الدعم

مليون واحد

المتطلبات التمويلية

90 مليون فرنك سويسري

الميزانية التشغيلية

20 مليون فرنك سويسري

النفقات بحلول ديسمبر 2022

19.8 مليون فرنك سويسري

مجالات الاستجابة لحالات الطوارئ

الماء والصرف الصحي المأوىالصحة
والنظافة الصحية

تعزيز سبل العيش
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https://www.ifrc.org/emergency/afghanistan-humanitarian-crises
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التقدم المحرز في عام 2022

الدراسة  عن  تقريره  الدولي  الاتحاد  نشر   ،2022 مارس   في 

البيئية  والاستدامة  المناخي  العمل  عن  العالمية  الاستقصائية 

عمل  عمق  مدى  الدراسة  نتائج  وأظهرت   ،2021 لعام 

الجمعيات الوطنية واتساعه في جميع أنحاء العالم.

نطاق  توسيع  الدراسة  عنها  كشفت  التي  الأولويات  وتشمل 

من  الحد  مجالات  في  المناخية  المخاطر  تراعي  التي  الأنشطة 

مخاطر الكوارث، والتأهب، والعمل الاستباقي/المبكر، يليها الحد 

من الآثار الصحية الناجمة عن تغير المناخ. وأشارت الجمعيات 

الوطنية إلى أنها بحاجة إلى المزيد من المعارف والقدرات، فضلا 

عن زيادة فرص الحصول على التمويل، وذلك من أجل تمكينها 

من أن تقدم إلى المزيد من الأشخاص المحتاجين الخدمات التي 

يحتاجونها للبقاء في آمان حاضرا ومستقبلا.

وفي إطار دعم أنشطة الصليب الأحمر والهلال الأحمر في مجال 

العمل الاستباقي، اعتُُمد الإطار التشغيلي للاتحاد الدولي من 

أجل توسيع نطاق العمل الاستباقي للفترة 2021-2025 ونُُشر 

على نطاق واسع في الشبكة برمتها.

وفي عام 2022، أصبح الاتحاد الدولي رائد مبادرة الإنذار المبكر 

بالتأهب  المتعلقة  الرابعة  بالركيزة  الخاص  الشق  في  للجميع 

الركيزة  المجتمعي، ودعم  العمل  التركيز على  والاستجابة، مع 

الثالثة بشأن الإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية.

الطبيعة  من  المستمدة  الحلول  دعم  على  العمل  تعزيز  وتم 

المتمثلة في تنفيذ إجراءات لحماية نظام بيئي يمكن أن يحمي 

أو  مستدامة  إدارة  إدارته  أو  والمناخ  الكوارث  مخاطر  من 

 The Nature/استعادته، مع إطلاق منشور »متصفح الطبيعة

Navigator«، وهو دليل من أجل الجمعيات الوطنية الراغبة 

في تنفيذ الحلول المستمدة من الطبيعة في عملها.

حماية  الطبيعة  من  المستمدة  الحلول  تشمل  أن  ويمكن 

الغابات وإعادة زراعتها أو حماية أشجار المانغروف والشعاب 

المرجانية أو الحفاظ على الأراضي الرطبة واستعادتها أو إنشاء 

مساحات خضراء حضرية. 

وفي عام 2022 أيضا، واصل الاتحاد الدولي الإشراف على التنفيذ 

العالمية المستمدة  مع توفير الدعم من أجل مشروع للحلول 

من الطبيعة تابع للوكالة الأمريكية للتنمية الدولية في جامايكا 

وفييت نام والفلبين. وشملت الأنشطة تعزيز عمليات تقييم 

)ثلاثة  محلية  تسع مجتمعات  والقدرات في  الضعف  مواطن 

في كل بلد( إلى جانب عمليات التقييم البيئية. وعالميا بُُنيت 

القدرات بفضل تدريب المدربين في الفلبين وفييت نام، وبفضل 

التدريب الإقليمي في كينيا بمشاركة 20 جمعية وطنية. 

صغيرا  مشروعا  الدولي  الاتحاد  بدأ  أيضا،  ذاته  العام  وخلال 

بتمويل من برنامج الأمم المتحدة للبيئة، بغرض تعميم الحد 

من مخاطر الكوارث القائم على النظم البيئية في أربعة بلدان 

كاريبية: بليز وترينيداد وتوباغو وجامايكا وغرينادا.

العالمي  والصندوق  الدولي  الاتحاد  أطلق   ،2022 مايو  وفي 

الحلول  على  قويا  تركيزا  تضمنت  شراكة   )WWF( للطبيعة 

تقرير مشترك  التالي، نُُشر  الشهر  الطبيعة. وفي  المستمدة من 

الناس«،  أجل  من  »الطبيعة  بعنوان  والصندوق  الاتحاد  بين 

وحظي هذا التقرير باهتمام إعلامي كبير.

زيورخ  تحالف  مع   2022 عام  في  الدولي  الاتحاد  عمل  وقد 

لتعزيز القدرة على الصمود أمام الفيضانات من أجل تصميم 

المناخ،  أمام  الصمود  على  المجتمعية  القدرة  لقياس  أداة 

أمام  الصمود  على  القدرة  لقياس  الحالية  الأداة  تكمل  التي 

الجمعيات  الدولي  والاتحاد  التحالف  دعم  وقد  الفيضانات. 

الأسود  والجبل  وألبانيا  والمكسيك  الفلبين  في  الوطنية 

وموزامبيق من أجل تنفيذ برامج شاملة لمواجهة الفيضانات، 

تضمنت بناء قدرة المجتمعات المحلية على الصمود والمناصرة 

وأنشطة لإدارة المعرفة.

أمام  الصمود  على  القدرة  لتعزيز  زيورخ  تحالف  تعاون  كما 

للصليب  التابع  المناخ  ومركز  الدولي  الاتحاد  مع  الفيضانات 

الأحمر والهلال الأحمر، في عام 2022، من أجل إعداد دورة 

 Red Alert: what is« بعنوان  الإلكتروني  للتعلم  جديدة 

climate change and what can we do about it/تنبيه 

أحمر: ما هو تغير المناخ وما الذي يمكننا فعله إزاءه«.

وفي إطار المنصة العالمية لتعزيز القدرة على الصمود في وجه 

تغير المناخ، وهي منصة طموحة تابعة للاتحاد الدولي )لمعرفة 

المزيد من المعلومات، يُُرجى الاطلاع على فقرة »أضواء على: 

عمل  المناخ«(،  تغير  أمام  الصمود  لتعزيز  العالمية  المنصة 

المناخ  ومركز  الأمريكي  الأحمر  الصليب  مع  الدولي  الاتحاد 

التابع للصليب الأحمر والهلال الأحمر من أجل إنشاء مشروع 

https://wmo.int/ar/node/21152
https://wmo.int/ar/node/21152
https://www.ifrc.org/ar/%D8%B9%D9%85%D9%84%D9%86%D8%A7/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AB%D8%8C-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%8C-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%AF-%D9%85%D9%86-%D9%85%D8%AE%D8%A7%D8%B7%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AB-%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D9%8A-%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%AE%D9%8A%D8%A7/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%84%D9%88%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%AF%D8%A9-%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A8%D9%8A%D8%B9%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A8%D9%8A%D8%B9%D8%A9
https://www.ifrc.org/ar/%D8%B9%D9%85%D9%84%D9%86%D8%A7/%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AB%D8%8C-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%8C-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%AF-%D9%85%D9%86-%D9%85%D8%AE%D8%A7%D8%B7%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AB-%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D9%8A-%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%AE%D9%8A%D8%A7/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%84%D9%88%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%85%D8%AF%D8%A9-%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A8%D9%8A%D8%B9%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A8%D9%8A%D8%B9%D8%A9
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ومواجهة موجات  الصمود  الساحلية على  المدن  قدرة  تعزيز 

التابع  الإنسانية  المساعدة  مكتب  عليه  وافق  الذي  الحرارة، 

ويركز   .)USAID BHA( الدولية  للتنمية  الأمريكية  للوكالة 

هذا المشروع الذي تبلغ قيمته 10 ملايين دولار أمريكي على 

مدى خمس سنوات، على العمل في تسع مدن في إندونيسيا 

أنشطة  نطاق  توسيع  على  وهندوراس  وتنزانيا  وبنغلاديش 

لتغير  الإنسانية  الاستجابات  وتحويل  محلية  بقيادة  التكيف 

ومواجهة  الصمود،  على  الساحلية  المدن  قدرة  وبناء  المناخ، 

موجات الحرارة الشديدة.

ويدرك الاتحاد الدولي أن الشبكة لا يمكنها دعم الآخرين إلا إذا 

خففت من تأثيرها البيئي. وفي عام 2022، قدم الاتحاد الدولي 

أنظمة وأدوات بحث ونهوجا جديدة للحد من بصمته البيئية 

مراعية  وبرامجنا  عملياتنا  وجعل  الدفيئة،  غازات  وانبعاثات 

للبيئة، ودعم الجمعيات الوطنية كي تصبح منظمات صديقة 

للبيئة.

وقد أصدر مجلس المندوبين لعام 2022 قرارا يؤيد ميثاق المناخ 

الاتحاد  إطلاقه  في  شارك  الذي  الإنسانية،  للمنظمات  والبيئة 

الدولي واللجنة الدولية في العام السابق. وفي عام 2022، بلغ 

جمعية.   128 الميثاق  على  الموقعة  الوطنية  الجمعيات  عدد 

الأهداف  الدولي جميعها من أجل وضع  الاتحاد  وقد دعمها 

وتنفيذها ورصدها من أجل تعزيز العمل المحلي الذي يراعي 

المخاطر المناخية على أرض الواقع، والحد من بصمتنا البيئية 

الجماعية. وفي عام 2022، اجتذب الميثاق 335 موقعا إجماليا 

و11 دولة مؤيدة.

 وقد التزم الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية في هذا الميثاق 

بالأهداف التالية:

y	 تغطية 250 مليون شخص بأنشطة تعالج مخاطر المناخ

المتزايدة.

y	 التصدي بإدراج  صراحة  وطنية  جمعية   100 التزام 

للمخاطر المناخية والبيئية المتزايدة في خططها التشغيلية.

y	.مشاركة 80 جمعية وطنية في إجراءات استباقية

وقد شارك الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية مشاركة وثيقة 

الكربون  حاسبة  لإنشاء  الوكالات  بين  مشترك  مشروع  في 

الموقع  على  وأتيحت   2022 عام  في  أُُطلقت  التي  الإنسانية، 

الأداة  هذه  استخدام  للمنظمات  ويمكن  للميثاق.  الشبكي 

انبعاثات غازات الدفيئة المرتبطة بأنشطتها  الحسابية لتقييم 

سواء بشكل مباشر أو غير مباشر، مما يسمح بتحديد أهداف 

أيضا  لتحقيقها. كما يمكن  الانبعاثات ووضع خطط  لتخفيض 

استخدام الأداة لرصد تطور الانبعاثات المرتبطة بالمنظمة بمرور 

المبذولة  الجهود  فعالية  تقييم  من  بالتالي  والتمكن  الوقت، 

للحد من الانبعاثات.

وفي عام 2022 أيضا، أطلق الاتحاد الدولي أيضا دليل الاستجابة 

أدوات  مجموعة  جانب  إلى  السريع  البيئي  الدليل  الخضراء: 

السياسة البيئية لتحسين الاستدامة البيئية للجمعيات الوطنية.

دمج  لتعزيز  نشطة  مبادرة  فهي  الخضراء  أما  الاستجابة 

التي  الإنسانية  الأنشطة  في  منهجي  بشكل  البيئية  الاستدامة 

»إنقاذ  ثقافة  بإرساء   − الدولي.  الاتحاد  شبكة  بها  تضطلع 

بالبيئة  الضرر  بإلحاق  المخاطرة  دون  المعاناة  وتقليل  الأرواح 

وصحتهم  وأصولهم  المتضررين  الأشخاص  عيش  سبل  أو 

مجموعة  من  الانتهاء  تم  وقد   .» الحياة  قيد  على  وبقائهم 

الجديدة في إطار المرحلة الأولى من برنامج الشراكة  الأدوات 

للحماية  الأوروبية  المبادرة  من  المدعوم  التجريبية  البرنامجية 

شامل  عملي  دليل  أول  وهي  الإنسانية،  والمعونة  المدنية 

للجمعيات الوطنية حول كيفية تحسين استدامتها البيئية، بدءا 

والبرمجة  اللوجستية  الخدمات  إلى  الداخلية  الإجراءات  من 

والأنشطة القطاعية.

وتتألف مجموعة أدوات السياسة البيئية من نموذج للسياسة 

البيئية وإرشادات لمحتوى السياسة وعملية السياسة، وأدوات 

التنفيذ المقترحة. ويمكن للجمعيات الوطنية أن تسترشد بهذه 

الأدوات في وضع سياساتها البيئية دعما لالتزامها بميثاق المناخ 

والبيئة.

وفي إطار مشروع مراعاة الجوانب البيئية في قطاع المأوى الذي 

والمعونة  المدنية  للحماية  الأوروبية  العمليات  مبادرة  تموله 

منسقي  دعم  على  وشركاؤه  الدولي  الاتحاد  عمل  الإنسانية، 

تنفيذ  أجل  من  القطرية  المجموعات  وشركاء  المأوى  قطاع 

وقد  المناخية.  وللمخاطر  للبيئة  مراعاة  وأكثر  فعالة  عمليات 

لمواصفات  استعراض  إجراء   2022 عام  في  الأنشطة  شملت 

الطوارئ  كتالوج  بنود  من  بندا   12 لأكثر  البيئية  الخصائص 

استخداما، ودمج الاستدامة البيئية في عمليات الاتحاد الدولي، 

 ،)NEAT+( البيئي  التقييم  أدوات  استخدام سلسلة  وتعزيز 

التي تحدد المخاطر البيئية المرتبطة بالعمليات والبرامج.

https://www.climate-charter.org/humanitarian-carbon-calculator/
https://www.climate-charter.org/humanitarian-carbon-calculator/
https://www.ifrc.org/ar/document/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%A8%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B6%D8%B1%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%8A%D8%A6%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B1%D9%8A%D8%B9
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fifrcorg.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fs%2FIFRCSharing%2FEous2_48LQlMkXVeRw7qkFUBuLDxBvk4WenLQDR_bIKCeA%3Fe%3DGBQbAy&data=05%7C01%7CNelson.CASTANO%40ifrc.org%7C610fcb4467224e58aee808da697e9c90%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C637938289750912107%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=gg63%2FcQggZMIG56XZMa5kL2a2pzwZRNG16DZJwHPitQ%3D&reserved=0
https://www.ifrc.org/ar/document/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%A8%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B6%D8%B1%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%8A%D8%A6%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B1%D9%8A%D8%B9
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fifrcorg.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fs%2FIFRCSharing%2FEous2_48LQlMkXVeRw7qkFUBuLDxBvk4WenLQDR_bIKCeA%3Fe%3DGBQbAy&data=05%7C01%7CNelson.CASTANO%40ifrc.org%7C610fcb4467224e58aee808da697e9c90%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C637938289750912107%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=gg63%2FcQggZMIG56XZMa5kL2a2pzwZRNG16DZJwHPitQ%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fifrcorg.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fs%2FIFRCSharing%2FEous2_48LQlMkXVeRw7qkFUBuLDxBvk4WenLQDR_bIKCeA%3Fe%3DGBQbAy&data=05%7C01%7CNelson.CASTANO%40ifrc.org%7C610fcb4467224e58aee808da697e9c90%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C637938289750912107%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=gg63%2FcQggZMIG56XZMa5kL2a2pzwZRNG16DZJwHPitQ%3D&reserved=0
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بين  المشتركة  الشبكة  في  رسميا  عضوا  الدولي  الاتحاد  وأصبح 

الوكالات: »البيئة والعمل الإنساني«، التي يقودها مكتب الأمم 

المتحدة  الأمم  الإنسانية/برنامج  الشؤون  لتنسيق  المتحدة 

للبيئة، وهي شبكة تهدف إلى تحسين إدماج الشواغل البيئية 

في عمل القطاع الإنساني.

للأمم  العامة  للجمعية  والسبعين  السابعة  الدورة  وخلال 

المتعلق  عمله  مكانة  رفع  على  الدولي  الاتحاد  ركز  المتحدة، 

التحضيري  الإطار  الوطنية، في  بالمناخ، وكذلك عمل جمعياته 

الأمم  اتفاقية  في  الأطراف  للدول  والعشرين  السابع  للمؤتمر 

المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ، والتأثير في سياسات المناخ 

والقدرة  بالتكيف  المتعلقة  المنهجية  تعزيز  أجل  من  العالمية 

على الصمود ومواجهة موجات الحرارة وتمويل العمل المناخي 

لمعالجة  عاجلة  إجراءات  اتخاذ  إلى  والدعوة  محلية  بقيادة 

الآثار الإنسانية لتغير المناخ.

إشراك  أجل  من  الدعم  الوطنية  الجمعيات  تلقت  وقد 

حكوماتها في القضايا المناخية على مدى عام 2022، بما في ذلك 

دعم برامج التكيف بقيادة المجتمعات المحلية وتوسيع نطاق 

بالمناخ  المرتبطة  القصوى  الأحداث  مخاطر  من  للحد  البرامج 

والطقس.

كما جرى دعم عدد كبير من الجمعيات الوطنية لحضور مؤتمر 

أجل إشراك ودعم  من  والعشرين في مصر  السابع  الأطراف 

الأولوية، وشمل ذلك دعم  القضايا ذات  حكوماتهم في هذه 

15 جمعية وطنية للحضور ضمن وفودها الحكومية.

استرعى  والعشرين،  السابع  الأطراف  مؤتمر  انعقاد  وقبل 

الاتحاد الدولي انتباه العالم إلى ضرورة اتباع نهج أكثر مراعاة 

المنقذة  المناخ  التكيف مع تغير  أنشطة  للمناخ بغرض تمويل 

بعنوان  جديد  تقرير  في  الكوارث  مخاطر  من  والحد  للحياة، 

 Where it matters most: Smart climate financing for

.the hardest hit people

على  القدرة  لتعزيز  العالمية  المنصة  إطلاق  إلى  وبالإضافة 

الصمود في وجه تغير المناخ والمشاركة في أحداث مثل الإنذار 

المبكر للجميع، فقد شارك الاتحاد الدولي في أكثر من 70 فعالية 

والعشرين،  السابع  الأطراف  مؤتمر  هامش  على  عُُقدت 

وذلك  الصمود،  على  القدرة  تعزيز  مركز  قيادة  في  كما شارك 

الخسائر  التركيز على  المشاركة في مفاوضات مع  بالإضافة إلى 

وقع  قد  الدولي  الاتحاد  وكان  المناخ.  مع  والتكيف  والأضرار 

والموارد  الطبيعة  لحفظ  الدولي  الاتحاد  مع  تفاهم  مذكرة 

الطبيعية من أجل دعم أنشطته بشأن الحلول المستمدة من 

الطبيعة.

أجل  من  الأحمر  المناخ  تلفزيون  الدولي  الاتحاد  أطلق  وقد 

مساعدة متطوعي الاتحاد الدولي وموظفيه على المشاركة في 

مؤتمر الأطراف السابع والعشرين من خلال عرض قصص فيديو 

مناخية تعرض بشكل مفصل آثار الأزمات المناخية والبيئية في 

المجتمعات المحلية وجهود الجمعيات الوطنية للاستجابة لتلك 

الآثار. وخلال 10 أيام، تم تلقي أكثر من 200 قصة من أكثر 

من 80 دولة.

ومع اقتراب نهاية عام 2022، شكل الاتحاد الدولي ومركز المناخ 

مؤسسة  مع  شراكة  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب  التابع 

تلوث  عن  الناجمة  الصحية  الآثار  لاستكشاف   Prudence

الهواء والحرارة الشديدة والرطوبة. وسوف ينصب تركيز هذا 

المشروع على القدرة على التكيف مع المناخ وإجراء البحوث 

اللازمة لدعم عمل الجمعيات الوطنية مع المجتمعات المحلية.

وعلى مدار العام، عزز الاتحاد الدولي من مكانته وتأثيره فيما 

العالمي من خلال تحديد مركزه  المناخ  يتعلق بجدول أعمال 

الإعلامي ورسائله الإعلامية بشكل واضح ومتسق. وقد أسفر 

قفزة  تحقيق  إلى   ClimateChangedMe# حملة  استمرار 

الإشارات  عدد  في  و2022   2021 عامي  بين   %136 بنسبة 

»الذِِكر« على وسائل التواصل الاجتماعي ووسائل الإعلام عبر 

الاتحاد  من  كلا  تشمل  التي  والإذاعة  والتلفزيون  الإنترنت 

الدولي والمناخ. ويبرهن هذا التأثير على أن الحملات المستمرة 

عبر  الناس  تحدث  تشجيع  على  تساعد  الواضحة  والرسائل 

ورفع  المناخ،  مجال  في  الدولي  الاتحاد  عمل  حول  الإنترنت 

مكانة الشبكة، وكذلك إذكاء الوعي العام بالقضايا.

ومن أجل دعم الجمعيات الوطنية لتمكينها من نشر رسائلها 

المناخية والبيئية، قام الاتحاد الدولي والصليب الأحمر البريطاني 

تتضمن  المناخية  للاتصالات  أدوات  وإطلاق مجموعة  بإعداد 

إرشادات حول كيفية تحدث الشبكة عن أزمة المناخ.

https://www.ifrc.org/document/making-it-count-smart-climate-financing-most-vulnerable-people
https://www.ifrc.org/document/making-it-count-smart-climate-financing-most-vulnerable-people
https://www.ifrc.org/document/making-it-count-smart-climate-financing-most-vulnerable-people


وصف حالة الطوارئ

تشهد منطقة أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى واحدة من أكثر 

يقرب  ما  يعاني  إذ  عقود.  منذ  للقلق  إثارة  الغذائية  الأزمات 

من 146 مليون شخص من انعدام الأمن الغذائي الحاد، وهم 

أزمة  تستمر  أن  المتوقع  ومن  عاجلة.  مساعدات  إلى  بحاجة 

الجوع في التفاقم خلال عام 2023، بسبب النزاعات وانعدام 

الأمن، وأزمة المناخ، وارتفاع الأسعار ومعدلات التضخم، الذي 

يؤكده الفقر المستفحل.

بأنها »حالة طوارئ من  الأزمة  الدولي هذه  الاتحاد  ويصنف 

المستوى الأحمر« نظرا لحجمها وضراوتها. الأمر الذي يتطلب 

أعلى قدر من الاهتمام من الشبكة، بما في ذلك تفعيل أدوات 

هذه  وتوفر  التشغيلي.  التوسع  تدعم  التي  العالمية  الطوارئ 

القدرة  وتبني  للأرواح،  المنقذة  الإنسانية  المساعدة  الاستجابة 

الجذرية  الأسباب  وتعالج  الصدمات،  وجه  في  الصمود  على 

لانعدام الأمن الغذائي.

الإنجازات

y	 تغطية جزء من متطلبات تمويل الشبكة بمبلغ 205 ملايين

فرنك سويسري.

y	.تغطية 1.6 مليون شخص

y	 تغطية 000 969 شخص بالمساعدة في مجال الماء والصرف

الصحي والنظافة الصحية.

y	.تغطية 000 486 شخص بالبرامج النقدية

y	.تغطية 000 217 شخص ببرامج الصحة والتغذية

y	.تغطية 000 229 شخص ببرامج تعزيز سبل العيش

y	 ،تزويد 000 43 أسرة بأدوات لممارسة أنشطة مدرة للدخل

وتدريب 000 37 أسرة على توليد الدخل.

حالة طوارئ
أزمة الجوع في أفريقيا 

تاريخ الإطلاق: أكتوبر 2022 / تاريخ الانتهاء: ديسمبر 2023

رمز نداء الطوارئ

MGR60001

عدد الأشخاص المتضررين

146 مليون شخص

 عدد الأشخاص 
المستهدف دعمهم

7.6 ملايين شخص

المتطلبات التمويلية

132 مليون فرنك سويسري

الميزانية التشغيلية

14.2 مليون فرنك سويسري

النفقات

12.3 مليون فرنك سويسري

مجالات الاستجابة لحالات الطوارئ

الماء والصرف الصحي البرامج النقديةالصحة
والنظافة الصحية

الحماية والنوع الاجتماعي 
)PGI( والاحتواء

تعزيز سبل العيش
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الإجراءات الميدانية

إطار  في  المناخية  الإجراءات  تكثيف  الدولي  الاتحاد  واصل 

المنصة العالمية لتعزيز القدرة على الصمود في وجه تغير المناخ، 

كما قدم الدعم التقني لاستراتيجيات المناصرة إلى الجمعيتين 

لجامايكا وغرينادا. ومن جهة أخرى، فقد واصل  الوطنيتين 

الصليب الأحمر الجامايكي العمل على تنفيذ الحلول المستمدة 

من الطبيعة في خليج أولد هاربور بتنفيذ برنامج إعادة زراعة 

أشجار المانغروف لحماية السواحل.

بالمناخ  المتعلقة  والتوعية  التعليم  أنشطة  تعزيز  جرى  وقد 

الاتحاد  من  بدعم   2022 عام  خلال  العالم  أنحاء  جميع  في 

ونيجيريا  وغانا  بنن  في  الوطنية  الجمعيات  فتلقت  الدولي. 

الدولي  الاتحاد  من  دعما  ومتطوعوها  وموظفوها  وتوغو، 

والحملات  التدريب  خلال  من  للتغيير  وسطاء  من  لتصبح 

إلى  التوصل  على  بينهم  فيما  تعاونوا  وقد  والبحوث.  البيئية 

حلول لمواجهة الظروف الجوية القاسية حيث تتناوب مواسم 

الجفاف والأعاصير متبوعة بالفيضانات.

النيبالي  الأحمر  الصليب  وجمعية  الدولي  الاتحاد  ونظم 

البيئي،  التدهور  تواصل  من  الحماية  بشأن  للتوعية  حملتين 

وغطت الحملة 1.2 مليون شخص برسائل عبر وسائل التواصل 

الاجتماعي وبرامج وسائط الإعلام الجماهيري. وقُُدِِّم الدعم إلى 

مشروع TOWERORGANIC في نيبال وهو مشروع مبتكر 

ويستعين  الشباب.  المتطوعون  استحدثه  فريد  ومفهوم  آخر 

تلبية  في  تسهم  عضوية  لزراعة خضروات  بربج  المفهوم  هذا 

الحاجة إلى الخضروات في كاتماندو، وتسهم أيضا في الحد من 

البصمة الكربونية وتعزز الصحة الغذائية.

الألباني  الأحمر  الصليب  بدأ  الدولي،  الاتحاد  من  وبدعم 

إدارة  مجال  في  المجتمعي  بالتثقيف  تتعلق  مشاريع  عدة 

مخاطر الكوارث، وتطوير نظام للإنذار المبكر، وإطلاق حملة 

توعية على نطاق البلد خلال اليوم الدولي للحد من مخاطر 

الكوارث. 

الصمود  القدرة على  لتعزيز  برنامج تحالف زيورخ  إطار  وفي 

لرسائل  وإذاعية  تلفزيونية  أُُطلقت حملات  الفيضانات،  أمام 

بالعمل  الأمطار،  لموسم  الناس  لتحضير  موزامبيق  في  موجزة 

أسرة   285 000 من  يقرب  لما  محتملة  تغطية  تحقيق  على 

.)Hope ( و000 189 أسرة )راديوTVA راديو(

بشأن  الوطنية  للجمعيات  الدعم  الدولي  الاتحاد  وقدم 

والتدريب  الطوارئ  المبكر وخطط  العمل  بروتوكولات  إعداد 

المناخ.  تغير  لمواجهة  مبتكرة  تدابير  إعداد  على  المجتمعي 

خدمات  على  الوطنية  الجمعيات  حصلت  الأمريكتين،  وفي 

متابعة تلك الإجراءات وعلى دعم تقني من وفد المجموعة. 

وهكذا، شارك في الأنشطة المناخية والبيئية 000 10 شخص في 

الأرجنتين و000 3 في باراغواي و000 5 في أوروغواي.

كما أُجُريت تقييمات لمخاطر الكوارث والاستجابة لها، وتدريبات 

نتعلق بتغير المناخ، بما في ذلك الحلول المستمدة من الطبيعة، 

البلدان.  العديد من وفود  الدولي في  الاتحاد  وذلك بدعم من 

الوطنية  الجمعية  جهود  الدولي  الاتحاد  دعم  كولومبيا،  ففي 

من أجل وضع استراتيجيات مناخية وبيئية، مثل حلقة العمل 

الوطنية بشأن قياس قدرة المجتمعات المحلية على الصمود أمام 

الفيضانات. كما دعم الاتحاد الدولي الصليب الأحمر الدومينيكي 

للطوارئ.  خطط  وضع  أجل  من  البوليفي  الأحمر  والصليب 

وعلاوة على ذلك، قدم الاتحاد الدولي في بوليفيا التوجيه التقني 

إنشاء  على  الألماني  الأحمر  الصليب  مع  بالتعاون  والاتصالات 

مشاريع تمويل قائمة على التنبؤ. ففي إسواتيني، قدم الفريق 

إدارة  قانون  مشروع  بشأن  إرشادات  الدولي  للاتحاد  القانوني 

الكوارث الجديد لعام 2022 ليشمل قانون الكوارث.

على  الفنزويلي  الأحمر  الصليب  فروع  مساعدة  إطار  وفي 

التأهب لتبعات تغير المناخ والظواهر الجوية والاستجابة لها 

بشكل مناسب، دعم الاتحاد الدولي عملية تنقيح خطة طوارئ 

الجمعية الوطنية في شقها المتعلق بالفيضانات في إطار تنقيح 

خطط الطوارئ.

ولئن كانت البنى التحتية الجيدة للإمداد بالماء ضرورية فهي 

مكلفة. وبالتالي، لم يعد بمقدور المجتمعات المحلية الضعيفة 

الاعتماد على الديزل، وتستثمر الجمعيات الوطنية في منطقة 

التي  الشمسية  الألواح  في  أفريقيا  وشمال  الأوسط  الشرق 

تكلفة  من  للحد  الماء  لضخ  الكهربائية  الطاقة  توفير  يمكنها 

يجري  اليمن،  ففي  المضخات.  لتشغيل  المستهلكة  الطاقة 

استخدام  من  وتحويلها  بالماء  الإمداد  شبكات  تأهيل  إعادة 

وقود الديزل إلى الطاقة الشمسية. وفي سورية، تقوم الجمعية 

الوطنية أيضا بتدريب اللاجئين على استخدام الألواح الشمسية 

للطهي تفاديا لاستخدام الوقود الكربوني في المطابخ.
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على  ميدانيا  الأقدر  هم  والمتطوعون  الموظفون  سورية،  وفي 

تحديد المخاطر التي تواجهها المجتمعات المحلية، وهم يؤدون 

أنواع من  دورا أساسيا في إيجاد الحلول. وتُُجرى بحوث على 

فعالية.  أكثر  ري  للجفاف، ووضع حلول  مقاومة  أكثر  البذور 

واللجنة  الدولي  الاتحاد  يدعمها  التي  المشاريع  خلال  ومن 

الدولية، جرى بالفعل اختبار بعض الطرق على يد المجتمعات 

الطريقة  الحيوانات. وتلك  لتغذية  المائي  النظام  المحلية، مثل 

مبتكرة للغاية ولا تتطلب طاقة كهربائية، كما أن احتياجاتها 

من الماء قليلة جدا، حيث يجري وضع مجموعة مختارة من 

الحبوب في صواني معالجة لتنمو فيها، وفي غضون أسبوع واحد 

فقط يكون العلف جاهزا لإطعام الماشية. 

 ZFRA الدولي مع شركة الاتحاد  الفلبين، دعمت شراكة  وفي 

تنفيذ  أجل  من  الوطنية  الجمعية  سنوات  لخمس  تمتد  التي 

المحلية  المجتمعات  في  المناخية  المخاطر  تراعي  أنشطة 

بشكل  شخص   32 000 من  أكثر  البرنامج  ويغطى  الضعيفة. 

الصليب الأحمر  أكمل  غير مباشر في 13 مجتمعا محليا. كما 

المحلية  المجتمعات  لقياس قدرة  الفلبيني 28 دراسة حضرية 

على الصمود في وجه الفيضانات. وسوف تساهم نتائج هذه 

المجتمعات  قدرة  لزيادة  أنشطة  تطوير خطط  في  الدراسات 

على الصمود أمام مخاطر الفيضانات.

قام  أفريقيا،  بها في  والعناية  الأشجار  زراعة  مبادرة  إطار  وفي 

الدولي،  الاتحاد  مع  بالتعاون  ليسوتو،  في  الأحمر  الصليب 

الأحمر  الصليب  من  بدعم  فاكهة  شجرة   900 بغرس 

الأسترالي. وبالإضافة إلى ذلك، وزع مشروع التغذية المدرسية 

والمجتمعات  المدارس  على  أخرى  شجرة   1 500 ليسوتو  في 

المحلية في مقاطعة بوتابوتي. وتم تغطية حوالي 200 1 طالب 

المبادرة.  بهذه  المحلية  المجتمعات  من  و000 3 شخص 

كما شرعت الجمعيات الوطنية لجامايكا وغرينادا وترينيداد 

من  بها  والعناية  الأشجار  لغرس  برنامج  تنفيذ  في  وتوباغو 

من  الحد  يدعم  أن  يمكن  الذي  الأخضر  الغطاء  تعظيم  أجل 

الآثار الناجمة عن تلوث الأراضي والهواء. وخلال يوم الصليب 

الأحمر، غُُرست 000 4 شجرة في منطقة دودوما.

تعكف الجمعيات الوطنية على تطبيق حلول ترمي إلى توفير 

القارات  السكان في كل  العمل. ففحين تضرر  أثناء  الطاقة في 

الأحمر  والصليب  الدولي  الاتحاد  أخذ  الحر،  موجات  من 

اليوناني وشركاء آخرون يستكشفون في اليونان طرقا للاستفادة 

من نظم التنبؤ القائمة على الأثر، ولا يزالون يستكشفون أيضا 

أفضل الممارسات الممكن اتباعها للتصدي للحر الشديد.
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أضواء على
 المنصة العالمية لتعزيز القدرة 
على الصمود في وجه تغير المناخ

دفع التهديد غير المسبوق من جانب أزمة المناخ الاتحاد الدولي 

إلى البحث عن نهج جديد لتمويل مشاريع الحد من المخاطر 

والتكيف التي تراعي المخاطر المناخية التي تشتد إليها الحاجة 

على النطاق اللازم لحماية المجتمعات المحلية المعرضة للخطر.

لتعزيز  العالمية  المنصة  اسم  الجديد  النهج  هذا  على  ويُُطلق 

القدرة على الصمود في وجه تغير المناخ، وكان الاتحاد الدولي 

قد ابتكره وأطلقه رسميا في مؤتمر الأطراف السابع والعشرين 

في نوفمبر 2022.

وتبلغ قيمة هذه الآلية المبتكرة مليار فرنك سويسري ومدتها 

المناخي  العمل  5 سنوات، وسوف تمول عملية توسيع نطاق 

الأكثر عرضة  المائة  البلدان  العديد من  المحلي والمجتمعي في 

لتغير  الإنسانية  الآثار  من  الحد  هو  وهدفها  المناخ،  لمخاطر 

الناس من أجل  الوقت الحالي وفي المستقبل، ودعم  المناخ في 

التكيف في مواجهته.

القطاعات  المختلفة عبر  التمويل  المنصة مصادر  وتربط هذه 

الإنمائية والإنسانية والمناخية والقطاع الخاص من أجل اتخاذ 

وستقوم  محلية.  بقيادة  النطاق  واسعة  مناخية  إجراءات 

بتوجيه التمويل إلى المجتمعات المحلية عبر الجمعيات الوطنية 

باستخدام الآليات المالية القائمة، مما يضمن توجيه الموارد إلى 

حيث يكون لها أكبر الأثر.

وسيشمل العمل الركائز الأربع التالية: 

y	 توسيع نطاق الأنشطة التي تراعي المخاطر المناخية فيما

يتعلق بالحد من مخاطر الكوارث والإنذار المبكر والعمل 

الاستباقي والتأهب.

y	.الحد من آثار تغير المناخ على الصحة العامة

y	.معالجة قضايا النزوح بسبب تغير المناخ

y	 على القادرة  البيئية  والخدمات  العيش  سبل  تمكين 

الصمود أمام تغير المناخ.

بقيمة  بالمناخ  متعلقين  مشروعين  تنفيذ  بالفعل  ويجري 

20 مليون دولار أمريكي بالشراكة مع الوكالة الأمريكية للتنمية 

الدولية. وسيؤدي ذلك إلى توسيع نطاق العمل بقيادة محلية 

على التكيف وتحويل الاستجابات الإنسانية لتغير المناخ وبناء 

قدرة المدن الساحلية على الصمود ومواجهة موجات الحرارة 

والمحيط  آسيا  أفريقية وخمسة في  بلدان  أربعة  في  الشديدة 

الهادئ واثنين في الأمريكتين.

والمبادرات  البرامج  في  الاستثمار  سيؤدي  الطويل،  المدى  وفي 

المحلية من خلال المنصة العالمية لتعزيز القدرة على الصمود 

بشكل  المحلية  المجتمعات  تأهب  إلى  المناخ  تغير  وجه  في 

أفضل للتنبؤ الفعال بالصدمات والمخاطر المتطورة والمتعددة 

والاستجابة لها والتعافي منها استنادا إلى نهج يستنير بالمخاطر.

وسوف تركز شبكة الاتحاد الدولي على المجالات التي حُُددت 

كأكثر المجالات التي تحدث تأثيرا تحويليا على نطاق واسع من 

خلال زيادة الاستثمار.

المشاركة  المنصة  خلال  من  الممولة  الجهود  تدعم  وسوف 

المحلية  والمجتمعات  النشطة  النسوية  والقيادة  المجدية 

المهمشة الفئات  من  وغيرهم  والشباب  الأصليين   والسكان 

المناخي  العمل  تطوير  في  مكتمل  غير  تمثيلا  الممثلة  و/أو 

وتنفيذه بقيادة محلية في الدول المائة الأكثر عرضة لتغير المناخ.

كما صُُممت الأنشطة التي تمولها هذه المنصة بحيث تتماشى 

المتحدة  الأمم  اتفاقية  إطار  في  باريس  اتفاق  أهداف  مع 

مخاطر  من  للحد  سينداي  وإطار  المناخ  تغير  بشأن  الإطارية 

الكوارث وأهداف التنمية المستدامة وتساهم فيها.
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الكوارث والأزمات

السياق

فيه  الأعضاء  الوطنية  والجمعيات  الدولي  الاتحاد  يشهد  لم 

المجتمعات  في  تؤثر  التي  والأزمات  الكوارث  عدد  في  ارتفاعا 

المعرضة للخطر في جميع أنحاء العالم في عام 2022 فحسب، 

بل لاحظ أيضا ازديادها شدة وتعقيدا.

وقد أدى ذلك إلى ارتفاع مناظر في تكلفة الاستجابة والتعافي 

بسبب  الضغوط  من  بالفعل  تعاني  التي  للأنظمة  بالنسبة 

أو  الإقليمية  الآثار  ذات  المسبوقة  غير  الأزمات  من  سلسلة 

العالمية في السنوات الأخيرة. وفي الوقت ذاته، لا تزال الكوارث 

بالمجتمعات  تعصف  المناخ  عن  الناجمة  والصغيرة  الكبيرة 

المحلية في جميع أنحاء العالم.

الجفاف  هي  والأزمات  الكوارث  أكثر  كانت  أفريقيا،  وفي 

الغذائي  الأمن  وانعدام  السكان  ترحال  والأوبئة  والفيضانات 

والعواصف/الأعاصير المدارية. وقد عاودت أمراض عدة الظهور 

مجددا، مثل الإيبولا والكوليرا وشلل الأطفال والحصبة.

وفي عام 2022، شهدت منطقة أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى 

معدلا لانتشار للجوع هو الأعلى في العالم. ففي جميع أنحاء 

المنطقة، يواجه ما يقدر بنحو 294 مليون شخص انعداما حادا 

للأمن الغذائي، ويعزى ذلك في معظمه إلى الجفاف والفيضانات 

التي طال أمدها. فعلى سبيل المثال، شهد القرن الأفريقي في 

عام 2022 واحدة من أشد موجات الجفاف منذ 40 عاما.

وفي الأمريكتين، لا تفتأ الكوارث والأزمات تزداد تعقيدا بسبب 

اتساع الفجوة في الحصول على السلال الغذائية الأساسية، وعودة 

الأمراض المتوطنة إلى الظهور علاوة على الزيادة غير العادية في 

الأمراض غير المعدية، ومواسم الأعاصير غير التقليدية.

كما أن منطقة الأمريكتين – وهي مكان لبلدان تتسم بالتوسع 

تسجل  ضخمة  مدن  عدة  من  تضمه  بما  الشديد  الحضري 

أعلى المستويات من عدم المساواة في العالم – معرضة للزلازل 

البركانية والأعاصير والفيضانات. وقد استمرت فيها  والثورات 

الهجرة من الجنوب إلى الشمال، بما في ذلك عبر غابة دارين 

الاتجار  تشمل  لمخاطر  المرتحلين  الأشخاص  معرضة  المميتة، 

بالبشر وإساءة المعاملة.

وفي آسيا والمحيط الهادئ، تضاعفت العواصف المدارية التي 

تضرب اليابسة من الفئة 4 إلى 5 )حيث 5 هي الأعلى( مرتين 

أو ثلاثا في جنوب شرق آسيا وشرق آسيا. ولا تزال الفيضانات 

هي الأكثر تواترا وتدميرا من حيث تأثيرها، وفي جنوب شرق 

آسيا، أثرت موجات الجفاف في أكثر من 66 مليون شخص على 

مدى السنوات الثلاثين الماضية.

وقد ظل الوضع الإنساني في ميانمار وسري لانكا بالغ الخطورة 

ومن   .2022 عام  في  التدهور  من  المزيد  نحو  استمراره  مع 

المؤكد أن الشواغل بشأن الوصول إلى السكان المعرضين للخطر 

في ميانمار ستستمر في عام 2023. وفي الوقت ذاته، ظلت حدة 

الأزمة التي طال أمدها في أفغانستان مرتفعة للغاية.

معرضين  المرتحلون  الأشخاص  كان  أوروبا،  منطقة  وفي 

الأبيض  البحر  يعبرون  كانوا  2022، سواء  لخطر كبير في عام 

في  الحدودية  المناطق  في  السبل  بهم  تقطعت  أو  المتوسط، 

أوكرانيا  في  للأزمة  وكان  المخيمات.  في  أو  الأوروبية،  القارة 

تأثير عميق، على المستويين الإنساني وغير  والبلدان المجاورة 

الإنساني، في المنطقة وخارجها. ولا تزال هذه الآثار تزيد من 



تعرض المجتمعات الضعيفة لانعدام الأمن الغذائي في جميع 

أنحاء العالم.

الأزمات  تستمر  أفريقيا،  وشمال  الأوسط  الشرق  منطقة  وفي 

والزلازل،  الجفاف،  موجات  على  علاوة  المطولة،  والنزاعات 

والشتاء  والنزوح،  والهجرة  الرملية،  والعواصف  الماء،  وشح 

القارس، وموجات الحرارة مع زيادة تواترها وتأثيرها الإنساني 

الذي يعيق جهود التنمية إلى جانب تأثيرها السلبي في سبل 

العيش والاقتصادات في جميع أنحاء المنطقة.

نهجنا

تدرك شبكة الاتحاد الدولي أنه في حين أن وقوع العديد من 

فمن  منه،  مفر  لا  أمر  بعضها  إن  بل  طبيعي،  أمر  المخاطر 

الممكن إدارة هذه المخاطر ومنعها من أن تتحول إلى كوارث 

بالعمل المحلي الذي يركز على الناس وفي التوقيت المناسب.

الشاملة  أنظمته  بتكييف  باستمرار  الدولي  الاتحاد  ويقوم 

 ،2022 عام  طوال  العالمية  إلى  المحلية  من  الكوارث  لإدارة 

على  القائم  التوقع  على  أكبر  بشكل  التركيز  أجل  من  وذلك 

العلوم وأساليب الإنذار المبكر/العمل المبكر للحد من مخاطر 

النقدي، والسعي الدؤوب من أجل  الكوارث، وتقديم الدعم 

إدارة المعلومات ومحو الأمية الرقمية.

الطوارئ  وصندوق  الطوارئ  نداءات  الشبكة  أدارت  وقد 

للاستجابة  اللازمة  الموارد  لتوفير  الكوارث  لحالات  للاستجابة 

على  الحجم  والصغيرة/المتوسطة  الكبيرة  والأزمات  للكوارث 

الدولي  للاتحاد  التشغيلية  الخطط  ووضعت  العام.  مدار 

ووظائف الاستنفار وقوائم المناوبة من أجل توجيه الجمعيات 

الوطنية ودعمها عند الحاجة. وتشمل الخدمات الأخرى منصة 

الطوارئ  لعمليات  موقع  وهي  الدولي،  للاتحاد  التابعة   GO

لتسجيل البيانات في وقت حدوثها الفعلي وتحليلها ومشاركتها 

عبر الشبكة في أثناء الأزمات.

بين  التنسيق  في  رائد  بدور  القيام  الدولي  الاتحاد  واصل  كما 

الكوارث والأزمات في عام 2022، ولا سيما  الوكالات في إدارة 

من خلال المشاركة في قيادة المجموعة العالمية للمأوى، وتقديم 

التوجيه للروابط مع آليات التنسيق الإقليمية الفرعية وآليات 

الحماية المدنية والجهات الفاعلة الأخرى.

تظل  أن  على ضمان  الدولي  الاتحاد  عمل  العام،  مدار  وعلى 

قوية  محلية  فاعلة  جهات  فيه  الأعضاء  الوطنية  الجمعيات 

وماهرة في الميدان تصل في الوقت المناسب إلى المكان المناسب 

وبالقدرات اللازمة كي تتمكن من اتخاذ الإجراءات الصحيحة 

لإدارة المخاطر وحماية المجتمعات المحلية. 
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عمليات الطوارئ في عام 2022

البلدان التي حصلت على أكثر من تخصيص من 
صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث

2

أفغانستان
أرمينيا

الكاميرون
جمهورية أفريقيا الوسطى

كوستاريكا
كوبا

السلفادور
غامبيا

غواتيمالا
هندوراس
إندونيسيا

لبنان
مدغشقر

ملاوي
كوستاريكا

كوبا
موريتانيا
منغوليا

نيبال
نيكاراغوا

بنما
موريتانيا

سان تومي وبرينسيبي
سيراليون
الصومال

جنوب أفريقيا
السودان

سورية
فنزويلا

زامبيا
زمبابوي

3

كولومبيا
إكوادور
إثيوبيا

كينيا
سري لانكا

تنزانيا
أوغندا

4

الفلبين

5

إيران
جمهورية الكونغو 

الديمقراطية

عمليات متعددة البلدان 
ممولة من صندوق الطوارئ 
للاستجابة لحالات الكوارث 

منطقة أفريقيا
منطقة الأمريكتين

وفد أمريكا الوسطى

 صندوق الطوارئ
للاستجابة لحالات الكوارث

تفعيل بروتوكولات العمل المبكر
نداء الطوارئ
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يشمل منح من صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث وقروض لتنشيط نداءات الطوارئ وبروتوكولات  	*
العمل المبكر.

يشمل مخصصات نداءات الطوارئ وبروتوكولات العمل المبكر ومخصصات إضافية لعمليات صندوق الطوارئ  	**
للاستجابة لحالات الكوارث الحالية والمتبقية من العام السابق. ولا يشمل القروض المقدمة من صندوق الطوارئ 

للاستجابة لحالات الكوارث المسددة لنداءات الطوارئ.

 إطلاق 16 
نداء للطوارئ

 إطلاق 154* 
عملية في عام 2022 بدعم 
من صندوق الطوارئ 
للاستجابة لحالات الكوارث

 894 مليونا**
هو إجمالي متطلبات التمويل 
)بالفرنك السويسري(

 34.3 مليونا
هو إجمالي عدد الأشخاص 
المستهدفين



التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف
يمثل الملخص أدناه الوضع بشأن التقدم الُمُحرز سنويا لعام 2022. وتغطي المعلومات المتعلقة بالمؤشرات عمل الجمعيات الوطنية 

بدعم من الاتحاد الدولي في عام 2022، ما لم يذكر خلاف ذلك. وقد جرى جمع البيانات من 111 جمعية وطنية. أما نتائج الشبكة 

بأكملها، فتغطيها التقارير السنوية الصادرة عن قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي.

عدد الأشخاص المشمولين سنويا بأنشطة مواجهة حالات الطوارئ والتعافي منها

50 مليوناالوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022

مواجهة حالات الطوارئ:
المساعدات النقدية المتعددة الأغراض: 2.0 مليون
سبل العيش: 8.2 ملايين
المأوى والمسكن والمستوطنات: 1.6 مليون
في الأجل الأطول
المساعدات النقدية المتعددة الأغراض: 1.7 مليون

عدد الجمعيات الوطنية المشاركة في عمليات التأهب وبناء القدرات المُُهيكلة

100الوضع المستهدف بحلول عام 2025

89الوضع الفعلي في عام 2022

مبلغ التبرعات المُُجمََّع من خلال الاتحاد الدولي من أجل الجمعيات الوطنية لمواجهة الأزمات والكوارث 

سنويا )صندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث؛ ونداءات الطوارئ؛ والخطط السنوية(

500 مليون فرنك سويسريالوضع المستهدف بحلول عام 2025

1.2 مليار فرنك سويسريالوضع الفعلي في عام 2022

عدد الجمعيات الوطنية التي تُطُبِّقِ استراتيجيات للمأوى والمناطق الحضرية

50الوضع المستهدف بحلول عام 2025

18الوضع الفعلي في عام 2022

عدد الحكومات التي تلقت دعما لاعتماد صكوك قانونية جديدة تتعلَّقَ بإدارة مخاطر الكوارث

30الوضع المستهدف بحلول عام 2025

9الوضع الفعلي في عام 2022

90 التقرير السنوي لعام 2022



الأولويات الاستراتيجية | اوالأزم الكوارث 91

التقدم المحرز في عام 2022

الإجراءات الاستباقية وصندوق الطوارئ 

للاستجابة لحالات للكوارث

واصل الاتحاد الدولي تركيزه على درء الكوارث والتخفيف من 

بعنوان  قرارا  المندوبين  مجلس  أيد   ،2022 يونيو  وفي  آثارها. 

للمضي  سبيلنا  الحركة:  في  الاستباقي  الإنساني  العمل  »تعزيز 

قدما« الذي يدعو إلى المزيد من المشاركة في العمل الاستباقي 

من  والمزيد  البلدان  من  والمزيد  الناس  من  المزيد  لتغطية 

المخاطر بالنهج المنقذ للحياة. 

العمل  إبراز  على  العمل  تواصل   ،2022 عام  مدار  وعلى 

إصدار  ذلك  وشمل  المبكر،  المبكر/العمل  والإنذار  الاستباقي 

المخاطر  ومشروعات  الدولي  الاتحاد  بين  المشترك  التقرير 

المناخية ونظم العمل المبكر في مناسبة اليوم العالمي للأرصاد 

على  تركز  التي  المبكر  الإنذار  »نظم  بعنوان  وذلك  الجوية، 

للصليب  الوطنية  الجمعيات  من  الدروس  استخلاص  الناس: 

 People-Centred Early Warning /الأحمر والهلال الأحمر

 Systems: Learning from National Red Cross and

موارد  من  سلسلة  ذلك  ورافق   .»Red Crescent Societies

حسابات  خلال  من  الاستباقي  العمل  بشأن  الاتصال/التوعية 

الاتحاد الدولي على وسائل التواصل الاجتماعي وعبر الإنترنت.

ثم أطلق الاتحاد الدولي الإطار التشغيلي لتوسيع نطاق العمل 

طموحات  يترجم  إطار  وهو   .2025-2021 للفترة  الاستباقي 

خلال  من  الاستباقي  العمل  نطاق  توسيع  في  الدولي  الاتحاد 

تحديد أهداف واضحة يمكن للجمعيات الوطنية الاسترشاد بها 

في عملها في هذا المجال الحيوي.

وفي عام 2022 أيضا، تم دمج صندوق العمل القائم على التنبؤ، 

الطوارئ  صندوق  في  بالكامل  الدولي،  الاتحاد  أنشأه  الذي 

للاستجابة لحالات الكوارث، مما أدى إلى إنشاء صندوق واحد 

له ركيزتان، الركيزة الاستباقية وركيزة الاستجابة.

بتمويل  وطنية  جمعية   91 الصندوق  دعم   ،2022 عام  وفي 

لإجراءات  وتنفيذا  محددة،  لمخاطر  توقعا  به  التنبؤ  يمكن 

مبكرة واستجابة للكوارث، وخصص ما يصل في مجموعه إلى 

59 مليون فرنك سويسري.

وعبر ركيزتي الاستباقية والاستجابة، بلغت مساهمات المانحين 

في صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث 46.2 مليون 

فرنك سويسري في عام 2022، بالمقارنة بمبلغ 31.2 مليون فرنك 

فرنك سويسري في  مليون  و21.4  السابق،  العام  سويسري في 

عام 2020.

مليون   60 من  يقرب  ما  الصندوق  خصص   ،2022 عام  وفي 

لكوارث  توقعا  وطنية  جمعية   91 لدعم  سويسري  فرنك 

وأزمات واستجابة لها. ومن خلال المنح التي قدمها الصندوق 

وبروتوكولات العمل المبكر وبدء تمويل نداءات الطوارئ، دعم 

الصندوق 154 عملية دعمت بدورها 15 مليون شخص.

مخصصات  للاستجابة،  ركيزته  إطار  في  الصندوق،  ووزع 

عام 2022 على 91 دولة في جميع مناطق الاتحاد الدولي الخمس 

وفقا للترتيب التالي: آسيا والمحيط الهادئ )12.7 مليون فرنك 

فرنك  مليون   25.3( وأفريقيا  عملية(،   27 أجل  من  سويسري 

الأوسط  الشرق  منطقة  تليها  عملية(،   67 أجل  من  سويسري 

وشمال أفريقيا )6.9 مليون فرنك سويسري من أجل 14 عملية(، 

والأمريكتين )8.7 مليون فرنك سويسري من أجل 32 عملية( 

وأوروبا )4.8 مليون فرنك سويسري من أجل 11 عملية(. وقد 

ساهم الصندوق بمبلغ 9.3 مليون فرنك سويسري كقرض لنداء 

الطوارئ المتعلق بأزمة الجوع في أفريقيا، والذي يهدف إلى دعم 

7.6 مليون شخص في 14 دولة.

بشكل  عالميا  المخصص  المبلغ  متوسط  ارتفع   ،2022 عام  وفي 

مطرد بالمقارنة بالسنوات الثلاث السابقة )المنح: 000 310 فرنك 

سويسري/القروض: 000 440 فرنك سويسري(.

وتجدر الإشارة إلى التفاصيل المتعلقة بحجم حالات الطوارئ. 

 )%56( الصندوق  منح  غالبية  استهدفت   ،2022 عام  ففي 

حالات الطوارئ متوسطة النطاق، بحد أقصى يصل إلى مليون 

فرنك سويسري. ومع ذلك، فإن دعم حالات الطوارئ الصغيرة 

وغير المتوقعة )بحد أقصى يصل إلى 000 500 فرنك سويسري( 

يظل دون شك وثيق الصلة بمهمة الصندوق.

وقد ذهب أكثر من نصف المخصصات )52%( في كلتا الركيزتين 

إلى الكوارث المرتبطة بالمناخ. ويظهر اتجاه جديد في عام 2022، 

ممثلا في طلب من جمعية وطنية للحصول على الدعم توقعا 

لتفشي أوبئة في أعقاب تفشي مرض فيروس الإيبولا مجددا في 

بلدان  خمسة  تلقت  لذلك،  ونتيجة  سبتمبر.  شهر  في  أوغندا 

هذا  لانتشار  المحتمل  للخطر  للتأهب  مخصصات  أفريقية 

المرض عبر الحدود والتخفيف من حدته.



الاستجابة لحالة الطوارئ

عن  العراقية  الصحية  السلطات  أعلنت   ،2022 يونيو   19 في 

جميع  في  حالة   13 عن  يقل  لا  ما  تأكيد  بعد  الكوليرا  تفشي 

أنحاء البلاد والإبلاغ عن آلاف حالات دخول المستشفى بسبب 

الإسهال الحاد. وطلبت مديرية الصحة الدعم لتوفير الأدوية 

والمستلزمات الطبية. كما طلبت دعما لوجستيا، مثل استئجار 

ورصد  السريعة،  الاستجابة  أفرقة  أنشطة  لتسهيل  مركبات 

جودة الماء، وأفرقة مراقبة الأمراض.

والطوارئ،  للإغاثة  الاجتماعي  الصندوق  عملية  خلال  ومن 

أجل  من  الثغرات  معالجة  في  الوطنية  الجمعية  ساهمت 

الغالب  في  المحتاجون  ويعيش  للفاشية.  بفعالية  الاستجابة 

للخدمات  الدعم  أخرى  منظمة  أي  فيها  تقدم  لا  مناطق  في 

الصحية والاستجابة للفاشيات. 

الإنجازات

y	 من للحد  الصحية  بالخدمات  شخصا   11 250 تغطية 

عوامل الخطر.

y	.نشر وحدتين طبيتين متنقلتين

y	.تغطية 200 16 شخص بأنشطة التوعية

y	 تراجع بنسبة %90 في حالات الإصابة بالكوليرا في المناطق

المتضررة.

y	.تدريب 60 من قادة المجتمع المحلي

y	 على الحصول  من  المستهدفين  السكان  من   90% تمكين 

المعلومات المتعلقة بالوقاية من وباء الكوليرا.

y	 تمكين 000 7 شخص من الحصول على الماء النقي وخدمات

الصرف الصحي.

y	 توزيع 250 1 مجموعة من مجموعات النظافة الصحية

على المجتمعات المحلية المستهدفة.

حالة طوارئ
الكوليرا في العراق 

تاريخ الإطلاق: يوليو 2022 / تاريخ الانتهاء: فبراير 2023

 رمز عملية صندوق الطوارئ 
للاستجابة لحالات الكوارث

MDRIQ015

 عدد الأشخاص 
المستهدف مساعدتهم

000 18 شخص 

المتطلبات التمويلية

606 362 فرنك سويسري

قيمة التمويل المقدم من صندوق الطوارئ 
للاستجابة لحالات الكوارث

606 362 فرنك سويسري

مجالات الاستجابة لحالة الطوارئ

الماء والصرف الصحي الصحة
والنظافة الصحية

تنمية الجمعيات الوطنية
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وبحلول نهاية عام 2022، بلغ عدد بروتوكولات العمل المبكر 

وتقدمت  شخص،   780 000 لدعم  بروتوكولا   21 المفعلة 

تمويل  على  للحصول  بطلب  جديدة  وطنية  ثماني جمعيات 

للعمل الاستباقي خلال ذلك العام. وقد اعتُُمد في هذا العام 

سبعة بروتوكولات للعمل المبكر، علاوة على ثلاثة بروتوكولات 

للاستجابة  الطوارئ  صندوق  وكان  المبكر،  للعمل  مبسطة 

تلك  المبسط من  الشكل  استحدث هذا  قد  الكوارث  لحالات 

البروتوكولات في يونيو 2022.

وكان إطلاق هذه البروتوكولات السبعة من أجل الفيضانات في 

موزامبيق، والفيضانات في مالي، والجفاف في النيجر، والعاصفة 

الحرارة  وموجة  وغواتيمالا،  هندوراس  من  كل  في  الاستوائية 

الفلبين، كما أطلق صندوق الطوارئ  في قيرغيزستان، وإعصار 

للاستجابة لحالات الكوارث 17 تخصيصا تحسبا لوقوع أزمات 

فرنك  ملايين   6.9 نحو  خصص  قد  الصندوق  وكان  وشيكة. 

العمل الاستباقي، وهو ما يمثل 13% من  سويسري من أجل 

إجمالي الصندوق.

وبالإضافة إلى ذلك، فقد عمل الاتحاد الدولي مع مركز المناخ 

دراستي  إكمال  على  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب  التابع 

اليمن  في  الاستباقية  الإجراءات  بشأن  مرة،  لأول  جدوى، 

وبوركينا فاسو.

وفي سبتمبر 2022، مع تطوير الصندوق، نفذ الاتحاد الدولي 

والقروض  المنح  من  لكل  جديدة  تشغيلية  ومعايير  تغييرات 

المخصصة من الصندوق لضمان أن يكون الصندوق وعملياته 

أكثر مرونة وتجاوبا بما يكفي لتحسين الدعم المقدم للجمعيات 

الوطنية العاملة في بيئة إنسانية لا تفتأ تزداد تعقيدا. وتماشيا 

عملية  الصندوق  أطلق  الاستراتيجية،  الطموحات  هذه  مع 

إجراء  مع   ،GO منصة  عبر  الإنترنت  عبر  الطلبات  تقديم 

استعراض متزامن بين الفريق التقني وفريق العمليات بغرض 

جعلها أكثر سرعة وكفاءة. 

 .2022 عام  في  التوطين  عملية  في  مهم  دور  للصندوق  وكان 

ففي إطار ركيزة الاستجابة، جرى توجيه 82% من الموارد إلى 

الركيزة  إطار  في  أما  بالتنفيذ.  لتقوم هي  الوطنية  الجمعيات 

الاستباقية، فقد ارتفع هذا الرقم إلى ما يقرب من 92%. وهو 

العمل  جعل  في  المتمثل  الدولي  الاتحاد  نهج  مع  يتماشى  ما 

»محليا قدر الإمكان، وعالميا حسب الضرورة«.

إدارة جداول  العمل المحلي  وشملت الإجراءات الأخرى لدعم 

مؤشرات المتابعة الخاصة بتأهب الجمعيات الوطنية. وقد تكرر 

البيانات العالمية والإقليمية  تحديثها على مدى 2022 لتوحيد 

واتجاهات التأهب والدروس المستفادة من العمليات المنفذة 

أكثر من  الصندوق. وبشكل مجمل، تم جمع  بدعم من هذا 

700 5 نقطة بيانات من خلال 373 عملية مدعومة من الصندوق 

في 112 بلدا وإتاحتها للإبلاغ عن العمليات والبرامج في المستقبل 

من قبل الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي. وفي الوقت ذاته، 

استمر تحديث أدوات التأهب والإرشادات والمواد المرجعية في 

قسم التأهب ضمن منصة Go التابعة للاتحاد الدولي.

والامتثال  المخاطر  إدارة  بتعزيز  المرتبطة  جهوده  إطار  وفي 

من  عدد  وإدخال  بتحديث  الصندوق  قام  فقد  والمساءلة، 

الأدوات والعمليات الهامة، وشمل ذلك ما يلي: 

y	 سجل في  والمساءلة  الامتثال  لقضايا  المنهجي  التسجيل 

تابع للصندوق ومخصص للقضايا والمخاطر. 

y	 الصندوق، ذلك أجل  المقبولة من  بالمخاطر  بيان  إعداد 

في  عليه  الرسمي  الطابع  إضفاء  سيجري  الذي  البيان 

عام 2023 ليشكل بذلك أول وثيقة استراتيجية من نوعها 

في الاتحاد الدولي.

y	 رصدها على  والمداومة  الصندوق  أداء  مؤشرات  تنقيح 

دوريا.

y	 تعزيز التعاون مع أفرقة التدقيق وإدارة المخاطر التابعة

للاتحاد الدولي، مما يسمح بتبادل المعلومات في الوقت 

المناسب وضمان العناية الواجبة.

y	 إجراء استعراض منهجي للتقارير النهائية بشأن العمليات

الممولة من الصندوق.

y	 ربط بيانات الامتثال الخاصة بالصندوق ببيانات مخاطر

إلى  المقدمة  الطلبات  في  البت  بغرض  الدولي  الاتحاد 

الصندوق بشكل يستنير بالمخاطر.

y	 تطوير إطار للاستعراض التشغيلي بهدف اتباع نهج أكثر

تنظيما لإجراء الاستعراضات التشغيلية للعمليات الممولة 

من الصندوق مع توجيهه وتعزيزه.

وفي عام 2022 أيضا، عمل الاتحاد الدولي على إعداد آلية تمويل 

لمخصصات  التأمينية  التغطية  يكفل  مشروع  لإنشاء  مبتكرة 

صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث، وذلك للحد من 

مخاطر انخفاض مستوى الصندوق خلال فترات تجاوز طلبات 

التخصيص للمستويات المتوقعة.

قدرة  من  تزيد  أن  المقترحة  المبتكرة  التأمين  آلية  شأن  ومن 

يرتفع  التي  السنوات  في  كبير  لضغط  تعرضه  عند  الصندوق 

بالنمو  للصندوق  ستسمح  كما  عليه.  الطلب  مستوى  فيها 

وتنويع مصادر تمويله. ومن خلال الحد من التقلبات، سيكون 
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من الممكن تحسين التخطيط وعملية إعداد الميزانية وتطوير 

بروتوكولات العمل المبكر في الأجل الطويل بشكل أفضل.

 النقد

مرونة  أكثر  كوسيلة  بالنقد  تاما  التزاما  الدولي  الاتحاد  يلتزم 

لتقديم الدعم الإنساني الذي يسمح بالاختيار ويصون الكرامة.

تقدمه  الذي  النقد  حجم  في  النمو  تواصل   ،2022 عام  وفي 

برامج الاتحاد الدولي وخدماته الإنسانية تزامنا مع الزيادة في 

عدد الجمعيات الوطنية التي تفضل الاستجابة ببرامج النقد. 

إلى  أقرب  المنظمة  يجعل  التقدم  هذا  أن  إلى  الإشارة  وتجدر 

المتمثل في تقديم 50% من عملها الإنساني من  بلوغ هدفها 

خلال المساعدات النقدية بحلول عام 2025.

في حين أن الأرقام النهائية لعمل برامج النقد لشبكة الاتحاد 

الدولي بشكل جماعي لم تكن مكتملة وقت إعداد هذا التقرير، 

فقد شكلت المساعدة النقدية عنصرا حاسما في كل من عملية 

أفريقيا.  في  الجوع  أزمة  وعملية  الأوكرانية  للأزمة  الاستجابة 

في  الشرائية  والقسائم  النقد  بواسطة  المساعدة  واستُُخدمت 

إطار أزمة الجوع في أفريقيا إلى جانب تحقيق الأمن الغذائي 

وحماية سبل العيش.

الوطنية  الجمعيات  عدد  بلغ   ،2022 عام  نهاية  وبحلول 

النقدي 92 جمعية وطنية،  التأهب  التي استثمرت في برامج 

مستفيدة في ذلك من مواصلة عقد الدورات التدريبية النقدية 

بلغات مختلفة، ما يعد مؤشرا على زيادة ملموسة في برامج 

التأهب النقدي عبر الشبكة.

من  المدعوم  التجريبية  البرنامجية  الشراكة  برنامج  إطار  وفي 

المبادرة الأوروبية للحماية المدنية والمعونة الإنسانية، أدرجت 

وأوروبا  والأمريكتين  أفريقيا  مناطق  في  وطنية  جمعية   21

والشرق الأوسط وشمال أفريقيا برنامجا للنقد في خطط عملها.

وقد جرى تبسيط عملية الاعتداد ببرامج النقد في عام 2022 

لمساعدة الجمعيات الوطنية على الإبلاغ على مدار العام عن 

برامجها النقدية، مما يمكنها من مشاركة نتائجها بشكل أفضل، 

وتواصل بعضها مع بعض للحصول على الدعم.

وصُُمم نهج جديد يعتمد على تطبيق يستخدم الهواتف الذكية 

للتسجيل الذاتي والتحقق من صحة البيانات والتسديد الرقمي 

لمساعدة   Moneygramو  RedRose مؤسستي  مع  بالتعاون 

النازحين بسبب الأزمة الأوكرانية. ويُُزيد هذا النظام من سهولة 

الاستخدام وتسهيل برامج الجمعيات الوطنية وإدارة بياناتها.

وقد سمح إنشاء تطبيق Cash للأشخاص الفارين من أوكرانيا 

بالتسجيل الذاتي والتحقق من صحة البيانات من أجل الحصول 

على المساعدة. وقد أظهر ذلك أهمية النهوج المبتكرة كما أتاح 

كثير  في  وبسرعة  واسع  نطاق  على  الاستجابة  الدولي  للاتحاد 

من الحالات باعتباره الوكالة الرائدة في تقديم النقد في إطار 

تمت  المثال،  سبيل  فعلى  الأوكرانية.  للأزمة  الاستجابة  عملية 

مساعدة أكثر من 000 35 شخص من الفئات الضعيفة بأكثر 

من 8 ملايين يورو في رومانيا. ويعمل الاتحاد الدولي على تكرار 

تطبيق هذا النموذج في أماكن أخرى.

حكومة  مع  تفاهم  مذكرات  عدة  الدولي  الاتحاد  وقع  وقد 

خلال  من  واسع  نطاق  على  النقد  تسليم  لتسهيل  أوكرانيا 

وآليات  الإنساني  العمل  بين  الروابط  وتعزيز  القائمة  الأنظمة 

الحماية الاجتماعية الطويلة الأجل.

الدعم الاستنفاري

في عام 2022، واصل الاتحاد الدولي العمل على ضمان حصول 

الجمعيات الوطنية وعمليات الطوارئ التابعة له على الدعم 

حاجة  في  كانوا  متى  اللازم  والقياديين  المتخصصين  بالخبراء 

إلى ذلك.

ونشر نظام الاستجابة السريعة 481 أخصائيا )53% من الذكور 

و47% من الإناث( في حالات الطوارئ في المناطق الخمس. وقد 

أمكن تقديم هذا الدعم الاستنفاري بفضل 62 جمعية وطنية 

قدمت موظفين خبراء للنشر في مناطق كوارث وأزمات أثرت في 

59 جمعية وطنية. وكانت العمليات الرئيسية التي استفادت 

من عمليات النشر هذه هي الأزمة الأوكرانية )295 عضوا من 

أعضاء الاستجابة السريعة(، وفيضانات باكستان )28 عضوا من 

أعضاء الاستجابة السريعة(، وأزمة الجوع في أفريقيا )29 عضوا 

من أعضاء الاستجابة السريعة(.

الشبكة،  عبر  مرتفعا  التشغيلية  القيادة  على  الطلب  يزال  ولا 

الطوارئ/ عمليات  لرؤساء  الدولي  الاتحاد  برنامج  استمر  فقد 

حيث  وساق.  قدم  على  يسير  الطوارئ  عمليات  رؤساء  إعداد 

التشغيلية  القيادة  الطوارئ  عمليات  رؤساء  البرنامج  يوفر 

والاستراتيجية في أكبر عمليات الطوارئ وأكثرها تعقيدا في الاتحاد 

التخطيط  الوطنية من أجل  الدولي. كما أنه يدعم الجمعيات 

للاستجابات المناسبة وتنفيذها. وقد جرى نشر 11 رئيسا في إطار 

برنامج رؤساء عمليات الطوارئ وإعداد رؤساء عمليات الطوارئ 

لتوفير القيادة التشغيلية والاستراتيجية لعمليات مواجهة حالات 

الطوارئ في جميع أنحاء العالم في عام 2022.
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قوية  زيادة  الطوارئ  عمليات  رؤساء  برنامج  شهد  وقد 

حيث   ،2020 عام  منذ  والاستخدام  النشر  أعداد  في  ومطردة 

النشر  المائة في وتيرة  بنسبة 175% في  زيادة  مثل عام 2022 

بالمقارنة بعام 2020. ويوجد الآن 30 فردا متاحا للنشر، مع 

اعتماد سبعة رؤساء في إطار برنامج إعداد عمليات الطوارئ 

في عام 2022. ومن أجل زيادة تنوع هذا البرنامج وشموليته، 

فقد أطلق شقه المتعلق بإعداد رؤساء عمليات الطوارئ مسارا 

محددا مخصصا لأعضاء الجمعيات الوطنية من دول الجنوب، 

مع اختيار عشرة مهنيين من أجل البرنامج.

وفيما يلي عرض للدورات التدريبية على الاستنفار التي عُُقدت 

واثنتان  طوارئ،  فريق  لقادة  دورات  أربع   :2022 عام  في 

للتنسيق والتقييم والتخطيط، واثنتان لإدارة عمليات الاتحاد 

الدولي، ودورة تعريفية واحدة بعمليات الاتحاد الدولي، وذلك 

ضمن مجموعة دورات تدريبية قطاعية أخرى.

تعزيز القدرة على الصمود وبناء القدرات

»تعزيز  بشأن  قرارا  المندوبين  اعتمد مجلس  يونيو 2022،  في 

للمضي  سبيلنا  الصمود:  على  الحضرية  المجتمعات  قدرة 

قدما«، الذي جرى إعداده في إطار عملية تعاونية ضمت نحو 

الإنسانية  المساعدة  نطاق  توسيع  لتعزيز  وطنية  15 جمعية 

وأنشطة بناء القدرة على الصمود في المناطق الحضرية، وتعزيز 

الدور المساعد للجمعيات الوطنية مع الحكومات البلدية.

وقد تضمن عمل الاتحاد الدولي بشأن تعزيز القدرة المجتمعية 

لقياس  متابعة  لوحة  إطلاق  للجوائح  والتأهب  الصمود  على 

القدرة المجتمعية على الصمود، وهي أداة تتيح للمستخدمين 

قياسات خط  إطار  في  الصمود  على  المجتمعية  القدرة  قياس 

وانتهائه،  وانتصافه  المشروع  بداية  عند  المرجعي  الأساس 

والعمل على تحسينها من خلال تحليل البيانات والمقارنة.

والدورات  الإنترنت  الندوات عبر  رافق ذلك سلسلة من  وقد 

وبحلول  الوطنية.  الجمعيات  أجل  من  الافتراضية  التدريبية 

مستخدما   190 من  أكثر  المتابعة  جدول  تضمن  العام،  نهاية 

وبوروندي  فاسو  وبوركينا  بنغلاديش  في  عمله  مع  مسجلا، 

والنيجر  ومالي  وغانا  وتوغو  الديمقراطية  الكونغو  وجمهورية 

ورواندا وبلدان أخرى. كما أعد الاتحاد الدولي في عام 2022 

 «Your Road Map to بعنوان  الإنترنت  عبر  تدريبية  دورة 

«Community Resilience، وهي متاحة عبر منصة التعلم 

باللغات العربية والإنكليزية والفرنسية والإسبانية.

مواطن  لتقييم  معززة  أداة   2022 عام  في  أُُطلقت  وقد 

وحلقات  جديدة  مواد  إدراج  خلال  من  والقدرات،  الضعف 

أعد  الرقمية،  الأداة  هذه  تعزيز  أجل  ومن  تدريبية.  عمل 

الاتحاد الدولي ثلاث دراسات حالة )لبنان ونيجيريا والفلبين( 

وشجع استخدام بيانات هذه الأداة لمراقبة المخاطر وتخطيط 

المعززة  الأداة  تقارير  استخراج  مشروع  باستخدام  المشاريع 

لتقييم مواطن الضعف والقدرات وعرضها تصويريا.

في  للبيانات  التصويري  المشروع  هذا  من  الانتهاء  تم  وقد 

ديسمبر 2022، وأُُتيحت نتائجه – الاتجاهات العالمية والملامح 

التعريفية المجتمعية – من خلال قاعدة بيانات الأداة المعززة 

لتقييم مواطن الضعف والقدرات. 

قدراتها  أجل  من  وطنية  جمعيات  الدولي  الاتحاد  دعم  كما 

الوطنية في مجال الحد من مخاطر الكوارث من خلال مبادرة 

تعزيز القدرة على الحد من الكوارث. وشاركت جمعيات وطنية 

قيرغيزستان  في  القدرات  بناء  وأنشطة  التشخيص  بعثات  في 

ومدغشقر وتيمور ليشتي وملديف والسنغال. 

وبحلول نهاية عام 2022، أكملت ثماني جمعيات وطنية عملية 

المجموع  بذلك  ليصل  الفعالة،  الاستجابة  أجل  من  التأهب 

التراكمي إلى 89 جمعية وطنية تشاركت في نهج أكثر تنظيما 

وترتيبا للتأهب.

آلية  تكييف  عمليات  دعم  في  الدولي  الاتحاد  نشط  وقد 

التأهب من أجل الاستجابة الفعالة واستخدامها بشكل فعال 

على  الوطنية  الجمعيات  مع  عمل  كما  الطوارئ،  عمليات  في 

أهدافها  مع  يتوافق  بشكل  التأهب  عمليات  تحسين  ضمان 

الاستراتيجية. وقد تم في عام 2022 توسيع الإرشادات الخاصة 

بعمليات التأهب من أجل الاستجابة الفعالة من أجل استنتاج 

نقاط يتعين اعتبارها فيما يتعلق بالتوسع الحضري والجوائح 

والمناخ والاستدامة البيئية.

المأوى والمسكن والمستوطنات

والشؤون  للهجرة  العامة  المديرية  مع  الدولي  الاتحاد  عمل 

الداخلية ومع مكتب الصليب الأحمر في الاتحاد الأوروبي ومع 

للاجئين  المضيفة  البلدان  تدعم  مبادرات  على  آخرين  شركاء 

والنازحين بسبب الأزمة في أوكرانيا.

واحد  عام  مدته  برنامج  إنشاء  عن  الحوار  ذلك  أسفر  وقد 

بتمويل من المديرية العامة للهجرة والشؤون الداخلية تقوم 

وألمانيا  وفرنسا  بلجيكا  في  الوطنية  الجمعيات  خلاله  من 

https://ifrc.csod.com/ui/lms-learning-details/app/curriculum/ad93b87e-400e-4e9b-9972-410b68724914
https://ifrc.csod.com/ui/lms-learning-details/app/curriculum/42043aa0-4f8c-47c6-9919-5944e3a1048d
https://ifrc.csod.com/ui/lms-learning-details/app/curriculum/fe43e4d2-3c35-4bb3-8d29-882b1fa37e55
https://ifrc.csod.com/ui/lms-learning-details/app/curriculum/43ebc82c-343c-4841-beed-decbfc5a5614
https://www.ifrcvca.org/resources
https://vcarepository.info/trends
https://vcarepository.info/trends
https://vcarepository.info/trends
https://vcarepository.info/
https://vcarepository.info/
https://vcarepository.info/
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ورومانيا  وبولندا  ولوكسمبورغ  وهولندا  وآيرلندا  وهنغاريا 

إقامة خاصة.  أماكن  الاستضافة في  عمليات  بدعم  وسلوفاكيا 

وبينما تم الاتفاق على المشروع وتطويره في عام 2022، إلا أنه 

لم يكن من المتوقع إطلاقه حتى العام التالي.

استراتيجياتها  وضع  في  الوطنية  الجمعيات  دعم  واستمر 

المتعلقة بالمأوى/المناطق الحضرية في إطار أهداف عام 2025، 

ومشاركتها في مبادرة جعل المدن قادرة على الصمود في عام 

المأوى  برامج  لربط  جهود  تُُبذل  ذلك،  إلى  وبالإضافة   .2030

الحماية  المهتمة بخبراء  الوطنية  للجمعيات  المحلية  والتوطين 

المدنية في الاتحاد الأوروبي بشأن أزمات مثل النزوح.

إدارة المعلومات

في عام 2022، كان الطلب على خبراء الاتحاد الدولي التقنيين 

في إدارة المعلومات مرتفعا، ولا سيما من أجل عمليات النشر 

الاستنفاري. وجرت 63 عملية نشر غير مسبوقة لخبراء إدارة 

المعلومات خلال العام. وبالإضافة إلى ذلك، فقد تم دعم إدارة 

القدرات  جمع  عبر  الاستنفار  حالات  في  بعد  عن  المعلومات 

من جميع أنحاء شبكة الاتحاد الدولي، وقد جرى تفعيل ذلك 

10 مرات من أجل الأزمات، مثل الأزمة في أوكرانيا والفيضانات 

في باكستان.

 )go.ifrc.org( التابعة للاتحاد الدولي GO وقد حصدت منصة

أكثر من 000 70 مشاهدة من 143 دولة في عام 2022، وهي 

معلومات  يستضيف  للجمهور  متاح  إلكتروني مخصص  موقع 

بشأن  باستمرار  تحديثها  يجري  عالمية  وموارد  وتحليلات 

الكوارث والأزمات. 

طلب  على  بناء  جديدة  ميزات  عدة  الموقع  هذا  أطلق  وقد 

ممارسي الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي، بما في ذلك الرقمنة 

الكاملة لعملية تقديم الطلبات إلى صندوق الطوارئ للاستجابة 

لحالات الكوارث، ووحدة مخصصة للاستجابة لحالات الطوارئ 

الأكثر  هم  من  الثلاثي:  الاستفهام  أساس  على  تستجيب  التي 

تضررا من هذه الأزمة؟ وأين هم؟ وماذا يحتاجون؟، ووحدة 

المخاطر التي توفر تنبؤات التأثير والتحليلات التاريخية لدعم 

العمل الاستباقي المتسارع.

وقد أطلق الاتحاد الدولي قاعدة بيانات للأزمات العالمية بدعم 

الدولية في عام 2022. ويجري  للتنمية  الوكالة الأمريكية  من 

تنفيذ هذه المبادرة – التي اقترحت في البداية داخل الحركة 

شريكا،   15 من  أكثر  مع  بالتعاون   – تحديدا  عام   100 قبل 

الكوارث،  بما في ذلك مكتب الأمم المتحدة للحد من مخاطر 

المتحدة  الأمم  ومكتب  الجوية،  للأرصاد  العالمية  والمنظمة 

لتنسيق الشؤون الإنسانية، وشركة غوغل، والبنك الدولي. 

الطبيعية  المخاطر  عن  بيانات  بجمع  القاعدة  هذه  وتقوم 

وآثارها وفعالية التدابير المنفذة للتخفيف من تلك الآثار.

وفي عام 2022 أيضا، خلال القمة الأولى لإدارة المعلومات، التي 

عُُقدت في كاتماندو، أُُطلقت مجموعة عمل لإدارة المعلومات 

على مستوى الاتحاد الدولي وإطار التعلم والتطوير.

قانون الكوارث

من  وطنية  جمعية   16 الدولي  الاتحاد  دعم   ،2022 عام  في 

الكوارث  لقانون  جديدة  مواثيق  تطوير  و/أو  صياغة  أجل 

وتوباغو  وترينيداد  وبوتسوانا  وبنما  وأوغندا  إكوادور  في 

وزامبيا  السودان  وجنوب  الدومينيكية  والجمهورية 

وكوستاريكا  وقيرغيزستان  وفيجي  وغواتيمالا  والسلفادور 

الدعم إلى 11 جمعية  وملاوي ونيكاراغوا وهندوراس. وقُُدم 

وطنية )تلك الجمعيات الموجودة في كل من إسواتيني وبنما 

وكوستاريكا  وفيجي  وغواتيمالا  وسيشيل  والسلفادور  وزامبيا 

حوار  في  الدخول  أجل  من  وهندوراس(  ونيكاراغوا  وناميبيا 

رسمي مع حكوماتها لتعزيز دورها المساعد من خلال قوانين 

جديدة أو آليات قائمة.

والإدارات  وطنية  جمعية   32 تدريب  تم  فقد  وإجمالا، 

المساعد  والدور  الكوارث  قانون  على  لها  المناظرة  الحكومية 

الجمعيات  دعم  تم  كما   .2022 عام  في  التشريعية  والمناصرة 

قانون  حول  الأدلة  على  قائما  تقريرا   18 خلال  من  الوطنية 

المستويين  على  التشريعية  دعوتها  تعزيز  بغرض  الكوارث 

بيانات  قاعدة  عبر  متاحة  التقارير  هذه  والإقليمي.  الوطني 

قانون الكوارث التابعة للاتحاد الدولي.

عن  الإرشادية  وثيقته  العام  هذا  الدولي  الاتحاد  أطلق  كما 

وعقد  ومواجهتها،  العامة  الصحة  لطوارئ  والتأهب  القانون 

الكوارث  قانون  على  التدريبية  دورته  من  السابع  الإصدار 

 International Climate Change and الدولي، ونشر وثيقة

 Disaster Governance – A Guide for National Red

الدولية  »الإدارة   Cross and Red Crescent Societies

الوطنية  الجمعيات  أجل  من  دليل   – المناخ  وتغير  للكوارث 

للصليب الأحمر والهلال الأحمر«.

https://go.ifrc.org/
https://go.ifrc.org/
https://disasterlaw.ifrc.org/disaster-law-database
https://disasterlaw.ifrc.org/disaster-law-database
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3611
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3611
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3611
https://iihl.org/wp-content/uploads/2022/07/IDL-Course-General-information-2022_04072022.pdf
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://iihl.org/wp-content/uploads/2022/07/IDL-Course-General-information-2022_04072022.pdf
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914


الاستجابة لحالة الطوارئ

مقياس  على  درجات   7.2 بقوة  زلزال  تسبب   ،2021 عام  في 

ريختر في مقتل 248 2 شخصا وإصابة 763 12 شخصا وتدمير 

أكتوبر وسرعان ما  الظهور في  الكوليرا  المنازل. وعاودت  آلاف 

يبلغ خلالها عن  أكثر من ثلاث سنوات لم  بعد مرور  تفشت 

الوبائي  الرصد  على  القدرة  كانت  كما  بها.  إصابة  حالات  أي 

متدنية، وكان تأكيد الإصابة بالمرض في حده الأدنى نتيجة لشح 

نقص  بسبب  المختبرات  إلى  العينات  إيصال  وصعوبة  الموارد 

وقود المركبات ووجود حواجز على الطرق من قبل العصابات 

المسلحة. وتشير التقديرات الحالية إلى أن نحو 35% من سكان 

هايتي يفتقرون إلى مرافق الماء النقي، وأن ما يصل إلى %65 

أو لا يحصلون  كافية  لا يحصلون على خدمات صرف صحي 

على خدمات صرف صحي على الإطلاق.

وقد أطلق الاتحاد الدولي نداء طوارئ لمساعدة 000 35 شخص 

للاستجابة  ديسمبر  في  بتعديله  قام  ثم  الزلزال،  من  متضرر 

لفاشية الكوليرا.

الإنجازات

y	 تلقى 790 47 شخصا مساعدة في مجال المأوى

والمستوطنات

y	 .تغطية 770 أسرة بمنح نقدية متعددة الأغراض

y	 مساعدة 146 شخصا في أعقاب الزلزال مباشرة بخدمات

البحث والإنقاذ.

y	 بث 000 100 رسالة نصية قصيرة حول التوعية بالكوليرا

في جميع أنحاء البلاد.

y	 الطوارئ مستشفى  بخدمات  أشخاص   6 903 تغطية 

التابع للصليب الأحمر والمستشفيات العامة.

y	 تغطية 811 1 شخصا بخدمات الصحة النفسية والدعم

النفسي-الاجتماعي.

y	 الصحي والصرف  الماء  بخدمات  أسرة   4 280 تغطية 

والنظافة الصحية خلال حالة الطوارئ.

حالة طوارئ
هايتي، الزلزال والكوليرا 
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رمز نداء الطوارئ

MDRHT018

عدد الأشخاص المتضررين

000 800 شخص

 عدد الأشخاص 
المستهدف دعمهم

000 45 شخص

المتطلبات التمويلية

19.3 مليون فرنك سويسري

الميزانية التشغيلية

6.5 ملايين فرنك سويسري

النفقات

6.5 ملايين فرنك سويسري

مجالات الاستجابة لحالة الطوارئ

الماء والصرف الصحي المأوى الصحة
والنظافة الصحية

المشاركة المجتمعية 
والمساءلة

البرامج النقدية
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 استجابة شبكة الاتحاد الدولي لأزمة أوكرانيا 
والبلدان المتضررة 

على مدى عام 2022، أثر تكثف وانتشار الأعمال العدائية في 

أوكرانيا في معظم أنحاء البلاد، مما تسبب في إثارة شواغل كبيرة 

من أجل حماية المدنيين والبنية الأساسية المدنية الرئيسية. إذ 

لم يؤثر النزاع في أوكرانيا فحسب، بل في البلدان المجاورة أيضا 

والكهرباء وعلى  الوقود  أسعار  النزاع على  بوقع  العالم  وشعر 

الأمن الغذائي..

وهناك ملايين الأشخاص النازحين داخل أوكرانيا وغيرهم ممن 

التيار  انقطاع  ويواجهون  النشطة  النزاع  مناطق  في  يعيشون 

الكهربائي وصعوبة الحصول على ماء الشرب والنقص الحاد في 

الأدوية والمساعدات الطبية المتاحة.

وقد فر ملايين الأوكرانيين من البلاد منذ اندلاع النزاع. ولا يعتبر 

العديد من العائدين إلى أوكرانيا دائمين، حيث يعود جزء كبير 

مدى  تقييم  أو  عائلاتهم  أفراد  على  الاطمئنان  لمجرد  منهم 

سلامة منازلهم أو حالتها.

الفارين.  أولئك  من  بالعديد  المجاورة  الدول  رحبت  وقد 

وتتسم احتياجات المأوى بالدينامية: إذ جرى استيعاب العديد 

البلدان  في  الأقارب/الأصدقاء  أو  المضيفة  الأسر  قبل  من  منها 

الذين يعيشون في مراكز  بأولئك  المجاورة، ولكن فيما يتعلق 

الإيواء الجماعية، فلا تزال الحاجة إلى تحسين خدمات الصرف 

ذات  النظافة  ومستلزمات  الشخصية  العناية  ومواد  الصحي 

أولوية عالية. وأخيرا، فإن الحاجة إلى المساعدة المالية لا تفتأ 

تتزايد باستمرار، حيث يفقد الناس مصادر دخلهم الأساسية، 

أجل  من  ويكافحون  به،  التنبؤ  يمكن  لا  مستقبلا  ويواجهون 

تلبية احتياجاتهم الأساسية.

وبعد مرور عام على اندلاع النزاع المسلح في أوكرانيا، لا تزال 

آثار الدمار ظاهرة في كل جانب من جوانب حياة الناس. حقا، 

لقد تسبب النزاع المسلح الدولي في نزوح لم تشهد أوروبا مثيلا 

له منذ عقود.

الاتحاد  شبكة  تستجيب  حقيقية،  عالمية  استجابة  إطار  وفي 

الدولي للاحتياجات الإنسانية في أوكرانيا، وفي البلدان المتاخمة 

وفي العديد من الأماكن حول العالم التي استقر فيها الأشخاص 

جميع  مع  بالتنسيق  وذلك  العنف،  من  بالفرار  لاذوا  الذين 

مكونات الحركة.

ولا تزال جمعية الصليب الأحمر الأوكراني – بدعم من الاتحاد 

الدولي والعديد من الجمعيات الوطنية – واللجنة الدولية في 

طليعة عمليات الاستجابة في أوكرانيا. ونظمت الجمعية الوطنية 

عمليات إجلاء للمدنيين وقدمت الدعم في مجالات الإسعافات 

الأولية والصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي، ودعمت 

مرافق الرعاية الصحية، ووفرت مياه صالحة للشرب، وقدمت 

مساعدات نقدية، ضمن جملة خدمات أخرى.

الوطنية في جميع  الجمعيات  تواصل  أوكرانيا،  وخارج حدود 

المختلفة  طرقهم  طول  على  النازحين  دعم  المنطقة  أنحاء 

وبينما يستقرون في منازلهم الجديدة. كما قدم الاتحاد الدولي 

التنسيق الاستراتيجي والتشغيلي فيما بين 42 جمعية وطنية 

تستجيب محليا من أجل دعم الأشخاص الذين فروا من النزاع.

وفي أعقاب الاستجابة الفورية للاحتياجات الناجمة عن النزاع 

التوسع في  وما ترتب عليه من نزوح جماعي لاحق، يتواصل 

والسيناريوهات  المتغير  السياق  مع  التكيف  مع  العمليات، 

الجديدة. وشملت هذه المشاكل أزمة الطاقة والتضخم ووقوع 

بالمناطق  لحقت  التي  والأضرار  المدنيين  صفوف  في  الخسائر 

السكنية واستمرار تدفق النازحين من أوكرانيا.

القاسي في نهاية عام 2022، عززت  الشتاء  ومع اقتراب فصل 

شبكة الاتحاد الدولي دعمها بتقديم المساعدة بواسطة النقد 

عن  فضلا  للمساعدة،  رئيسية  كطريقة  الشرائية  والقسائم 

المساحات  توفير  وتعزيز  الأساسية  المنزلية  الأدوات  توزيع 

الآمنة بالتنسيق الوثيق مع السلطات الوطنية.
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مخصصات الاتحاد الدولي للجمعيات الوطنية )بملايين الفرنك السويسري(

التقدم الذي أحرزته شبكة الاتحاد الدولي

فيما يلي الخطوط العريضة للتقدم المحرز الذي دعمه الاتحاد 

الاتحاد  عن  الصادرة  التشغيلية  التقارير  مع  وتماشيا  الدولي. 

بين  الزمنية  الفترة  أدناه  الواردة  المعلومات  تغطي  الدولي، 

فبراير 2022 وفبراير 2023.

مبلغ  الدولي  الاتحاد  أصدره  الذي  الطوارئ  نداء  وتلقى 

بتعهدات  المؤكد  التمويل  من  سويسري  فرنك  388.5 مليون 

وفي  سويسري.  فرنك  مليون   550 قدره  هدف  مقابل  فعلية 

تشمل  التي  للأزمات،  الشبكة  نطاق  على  الاستجابة  إطار 

بلدا،   42 في  وطنية  44 جمعية  بها  تضطلع  استجابة  أنشطة 

مليار   1.8 مجموعه  يصل  ما  الدولي  الاتحاد  شبكة  جمعت 

فرنك سويسري في 48 بلدا.

بيلاروس

1.2
بولندا

31.4
كرواتيا

0.8
رومانيا

25.5

ليتوانيا

0.5
سلوفاكيا

4.4
الدانمرك

0.4
الاتحاد الروسي 

4.2

إستونيا

0.3
جمهورية مولدوفا

2.8
تشيكيا

0.3
بلغاريا

2.6

جورجيا

0.3
هنغاريا

1.7
اليونان

0.2
تركيا

1.6

مقدونيا الشمالية

0.1
الجبل الأسود

1.3

أوكرانيا

63.5
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التنسيق بين الأعضاء

جميع  من  الاستجابة  حشد  إلى  الأزمة  هذه  حجم  أدى  لقد 

أنحاء شبكة الاتحاد الدولي. إذ استجاب العديد من الجمعيات 

الوطنية على الصعيد الدولي لدعم الجمعيات الوطنية الأخرى 

الدولي  الاتحاد  عن  الصادر  الطوارئ  نداء  خلال  من  إما 

وإما بشكل ثنائي، بينما تعمل جمعيات أخرى في بلدانها من 

أجل دعم النازحين من أوكرانيا.

ومن أجل ضمان التنسيق الفعال بين الأعضاء، حشد الاتحاد 

الدولي الدعم للتنسيق بين الأعضاء من خلال المكتب الإقليمي 

الأعضاء  لمشاركة  مناسبة  قنوات  بناء  أجل  من  أوروبا  في 

في  والقطري  الإقليمي  المستوى  على  بينهم  فيما  والتنسيق 

الدول  تلك  دائرة  خارج  والبلدان  المجاورة  والبلدان  أوكرانيا 

المجاورة لأوكرانيا. وأنشأت أفرقة الاتحاد الدولي آليات تنسيق 

ممثلين  بين  تجمع  القطاعات،  ومتعددة  المستويات  متعددة 

في  الموجودة  الأعضاء  الوطنية  الجمعيات  جميع  من  وخبراء 

البلد.

ويعمل الاتحاد الدولي على تسهيل التنسيق في المجالات التالية:

y	 ذات المشاركة  مجالات  بشأن  الوطنية  الجمعيات  بين 

الأولوية في البلدان المتضررة.

y	.دعم الجمعيات الوطنية المشاركة عبر عملية الاستجابة

y	 تبادل المعلومات حول الاتجاهات والتحديات فيما يتعلق

بالاستجابة والسياق. 

y	 تحديد الحلول لضمان تمكن جميع الأعضاء من المشاركة

في عملية استجابة مناسبة.

y	 العمل على مواءمة النهوج من خلال مستويات متعددة

وكذلك  القطاعية،  والتنسيق  العمل  مجموعات  من 

تسهيل المناقشات على مستوى القيادة.

y	 تمثيل خطط وإجراءات الأعضاء من خلال نهج التخطيط

والرصد والإبلاغ على مستوى الاتحاد الدولي. 

النهج على نطاق الاتحاد 

تماشيا مع الأولوية المعطاة للتنسيق بين الأعضاء وتماشيا مع 

جدول الأعمال من أجل التجديد، يواصل الاتحاد الدولي تعزيز 

والتشغيلي.  الاستراتيجي  المستويين  على  الأعضاء  مع  تنسيقه 

الأوكراني  الأحمر  الصليب  لجمعية  الموحدة  الخطة  وتشكل 

للجمعيات  المنقحة  الاستجابة  وخطط   2025-2023 للفترة 

الوطنية السبع عشرة ونداء الطوارئ والاستراتيجية التشغيلية 

الإطار  من  جزءا   )go.ifrc.org الإلكتروني  الموقع  عبر  )متاحة 

إلى  واستنادا  الأعضاء،  بين  والتنسيق  الاتحاد  نطاق  على 

احتياجات الجمعيات الوطنية المشاركة في الاستجابة في جميع 

أنحاء المنطقة وإلى أولويات الاستجابة، وبالتشاور مع جميع 

هذا  ويعزز  الاستجابة.  في  يساهمون  الذين  الشبكة  أعضاء 

النهج قدرات جميع الشركاء لتعظيم التأثير الإنساني الجماعي 

أفرقة  وتدعم  الاستجابة.  أنشطة  جميع  بين  الروابط  وضمان 

الاتحاد الدولي الموجودة في أوكرانيا والبلدان المجاورة والمتضررة 

توسيع نطاق عمليات الاستجابة المستدامة والقدرات التقنية 

للجمعيات الوطنية المنخرطة في الاستجابة للأزمة الجارية.

وتوسيع  البلدان،  بين  التنسيق  الدولي  الاتحاد  ويضمن 

الممارسات المبتكرة في البرمجة. ومن أجل التكيف مع السياق 

الاتحاد  عمليات  أفرقة  تدعم  المتغيرة،  والاحتياجات  المتغير 

أجل  من  الوطنية  الجمعيات  البلد  داخل  الموجودة  الدولي 

صياغة وتعديل استراتيجياتها على المستوى القطري، مما يضع 

الاستجابة  جهود  قلب  في  الوطنية  الجمعية  احتياجات 

والأهداف  الأنشطة  استعراض  ويجري  الجارية.  والتخطيط 

كل  احتياجات  إلى  استنادا  فيها  والنظر  بلد  بكل  الخاصة 

جمعية وطنية ومواردها المتاحة وقدراتها. ويجري دعم خطط 

المشاركة  الوطنية  الجمعيات  قبل  من  الوطنية  الجمعيات 

في  يساهمون  الذين  الخارجيين  والشركاء  الدولي  والاتحاد 

الأنشطة الثنائية.

https://go.ifrc.org/
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ويشمل النهج المتبع على نطاق الاتحاد ما يلي: 

y	 على وتنفيذها  القطرية  الاحتياجات  لتقييم  خطة 

نطاق الاتحاد بمؤشرات مشتركة. 

y	 بين الروابط  لضمان  الاتحاد  نطاق  على  تمويل  طلب 

الثنائية  الأنشطة  ذلك  في  )بما  الاستجابة  أنشطة  جميع 

قبل  من  محليا  الممولة  والأنشطة  الأطراف  ومتعددة 

الجمعيات الوطنية للمساعدة على الاستفادة من المزايا 

النسبية لكل شريك وقدرات جميع أعضاء الاتحاد الدولي 

في البلد لتعظيم التأثير الإنساني الجماعي(.

y	 إطار للرصد والإبلاغ على نطاق الاتحاد لتوحيد الرصد

والإبلاغ وكفالة المساءلة والشفافية في العملية. ويغطي 

الرصد على نطاق الاتحاد الإبلاغ عن الأنشطة المختلفة 

الاتحاد  عبر  القياسية  والمؤشرات  الوطنية،  للجمعيات 

البيانات  مشاركة  ويجري  المالية.  والمعلومات  الدولي، 

العملية على منصة  التي يجري جمعها من خلال هذه 

GO مع وضع رؤية عامة ورسم صورة عالمية للاستجابة.

الاتحاد  في  الأحمر  الصليب  مكتب  مع  التنسيق  خلال  ومن 

مع  التنسيق  علاقات  على  الدولي  الاتحاد  يحافظ  الأوروبي، 

في  الأعضاء  والدول  الأوروبي  الاتحاد  في  الوطنية  الجمعيات 

الاتحاد الأوروبي وصناع القرار والشركاء، ويتبادل النقاط البارزة 

التشغيلية والتجارب والخبرات المستفيضة لدى الأعضاء.

التنسيق بين مكونات الحركة

الطبقات لهذه  نظرا للطبيعة المعقدة والمستعصية ومتعددة 

والبلدان  أوكرانيا  في  للأزمة  الاستجابة  عمليات  تسير  الأزمة، 

المتضررة بالتنسيق الكامل مع اللجنة الدولية والحركة بأسرها، 

جامعة خبرات جميع الجهات الفاعلة وقدراتها. ويجري ذلك 

المضيفة  الوطنية  الجمعيات  مركزية  على  التأكيد  إعادة  مع 

الأهمية  ومن  بلدانها.  في  الرئيسية  الداعية  الجهة  باعتبارها 

بمكان أن تواصل مكونات الحركة التنسيق والتعاون في تكامل 

الاستجابة  من  قدر  أقصى  تحقيق  أجل  من  بينها  فيما  تام 

جهة  الدولية  اللجنة  وكانت  المحتاجين.  في  والتأثير  الإنسانية 

فاعلة إنسانية رئيسية في أوكرانيا، ونجح التنسيق بين مكونات 

الحركة في سياق صعب.

المساعدة النقدية 

جزءا  الشرائية  والقسائم  النقد  بواسطة  المساعدة  وكانت 

الدولي  الاتحاد  فقد عمل  البداية.  منذ  الاستجابة  أساسيا من 

مع الجمعيات الوطنية في المنطقة على دمج البرمجة النقدية 

في الأنظمة الخاصة بها.

وقُُدم حلان رئيسيان من أجل التوزيعات النقدية في البلدان 

ومؤسسة  الدولي  الاتحاد  فيزا  بطاقات  وهما:  المستجيبة، 

تستمر  التي  البلدان  وفي  النقود.  لتحويل   MoneyGram

فيها الأنشطة النقدية، تُُتاح فيها روبوتات الدردشة للأشخاص 

 Telegram تطبيقات  خلال  من  المساعدة  يتلقون  الذين 

تطبيق  استخدام  الآن  ويجري   .Viber أو   WhatsApp أو 

النقد والقسائم الشرائية  الذاتي للمساعدة بواسطة  للتسجيل 

وبولندا  رومانيا  في   RedRose مؤسسة  بإنشائه  قامت 

وسلوفاكيا وهنغاريا وبلغاريا ومولدوفا وليتوانيا.

الأحمر  للصليب  التابعة   510 مبادرة  فريق  من  وبدعم 

النقد  بواسطة  للمساعدة  الإقليمي  الفريق  نشر  الهولندي، 

والقسائم الشرائية جدولا لمؤشرات متابعة المساعدات النقدية 

.GO المتعددة الأغراض على منصة الاتحاد الدولي

قيادة  في  الأوكراني  الأحمر  الصليب  الدولي  الاتحاد  دعم  وقد 

في  النقدية  المساعدات  بشأن  الحركة  مكونات  بين  التنسيق 

هي  الشرائية  والقسائم  النقد  بواسطة  فالمساعدة  أوكرانيا. 

طريقة الاتحاد الدولي المحورية للاستجابة للأزمة في أوكرانيا.

السياسات  ووزارة  الأوكراني  الأحمر  الصليب  وقع  وقد 

الاجتماعية في أوكرانيا، إلى جانب مؤسسة RedRose، مذكرة 

النقدي  الدعم  توزيع  بشأن  تجريبي  مشروع  لتنفيذ  تفاهم 

للنازحين داخليا ممن يعانون من نقاط ضعف محددة )مثل 

كبار السن والأشخاص ذوي الإعاقة وما إلى ذلك(. ومن بين أكثر 

 ،)eDopomoga( من 000 48 شخص سجلوا في نظام الوزارة

طلب   21 000 من  أكثر  تغطية  على  الدولي  الاتحاد  وافق 

المحددة. وبشكل مجمل،  الضعف  مستوف لمجموعة معايير 

تم توزيع 4.6 ملايين فرنك سويسري في إطار هذا المشروع.

وفي إطار بناء منصة ونظام مستدامين طويلي الأجل لإدارة النقد 

بملكية وإدارة من جانب الصليب الأحمر الأوكراني، قدم الاتحاد 

https://go.ifrc.org/emergencies/5854/additional-info#multi-purpose-cash

https://go.ifrc.org/emergencies/5854/additional-info#multi-purpose-cash

https://edopomoga.gov.ua/en/
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والمدفوعات  المستفيدين  بيانات  إدارة  لمعالجة  الدعم  الدولي 

اتفاق عالمي بين  النقد – وهو  الحالي لإدارة  من خلال نظامه 

RedRose والاتحاد الدولي. وبفضل هذا الحل المؤقت، تمكن 

الصليب الأحمر الأوكراني من تشغيل أموال مانحين متعددين 

وفقا للإرشادات الدولية وتسهيل التنسيق بين شركاء متعددين في 

أوكرانيا من خلال طرائق مثل المساعدة بواسطة النقد والقسائم 

الشرائية متعددة الأغراض والمساعدة النقدية المواضيعية.

الأحمر  الصليب  صرف  التقرير،  يغطيها  التي  الفترة  وخلال 

من  بدعم  سويسري،  فرنك  مليون   30 إلى  يصل  ما  الأوكراني 

الاتحاد الدولي والشركاء في هذا البرنامج.

النقد في البلدان المتضررة

الدولي  الاتحاد  الهنغارية  الحكومة  أن صنفت  بعد  هنغاريا: 

النقد  بواسطة  المساعدة  برامج  تنفذ  رئيسية  منظمة  بوصفه 

والقسائم الشرائية في البلاد، أطلق الصليب الأحمر الهنغاري 

والقسائم  النقد  بواسطة  المساعدة  برنامج  الدولي  والاتحاد 

بمساعدات  فرد   3 000 لدعم  الوطني  الصعيد  على  الشرائية 

نقدية متعددة الأغراض لتلبية احتياجاتهم الأساسية.

بولندا: بدعم مستمر من الاتحاد الدولي، وبحلول نهاية شهر 

فبراير 2023، غطى برنامج المساعدات النقدية متعددة الأغراض 

التابع للصليب الأحمر البولندي ما يقرب من 000 19 أسرة وتم 

صرف أكثر من 24.5 مليون فرنك سويسري.

السلوفاكي  الأحمر  الصليب  قدم   ،2022 مايو  منذ  سلوفاكيا: 

مساعدات نقدية طارئة لنحو 250 3 أسرة اضطرت إلى الفرار 

من أوكرانيا بسبب النزاع. وبشكل مجمل، تم صرف أكثر من 

نقاط  من  تعاني  التي  للأسر  مباشرة  فرنك سويسري  3 ملايين 

مواطن ضعف محددة. 

تنمية الجمعيات الوطنية

يدعم الاتحاد الدولي الجمعيات الوطنية من أجل تعزيز قدراتها 

من خلال استخدام قائمة مرجعية للتأهب. وقد جرى تحديث 

هذه القائمة لكل من رومانيا ومولدوفا وروسيا وهنغاريا، بينما 

لا تزال العملية جارية في كل من سلوفاكيا وبولندا وبيلاروس. 

ويتواصل الحوار مع الجمعيات الوطنية لتحديد ما لديها من 

قدرات التأهب والاستجابة اللازمة لتقديم الخدمات الإنسانية 

والتعجيل بتعديلها.

وتقوم جمعية الصليب الأحمر الأوكراني منذ عام 2019 بتنفيذ 

أجل  من  التأهب  على  قدراتها  لتعزيز  المحددة  الأولويات 

الاستجابة الفعالة. ونتيجة لذلك، فقد قُُدم الدعم لبناء مركز 

لعمليات الطوارئ.

أجل  من  الأوكراني  الأحمر  الصليب  الدولي  الاتحاد  ودعم 

لوحدة  التابعة  الصحية  الخدمات  مراكز  بيانات  لإدارة  نظم 

منطقة  في  المتنقلة  الصحية  والوحدات  للطوارئ  الاستجابة 

زاكارباتيا، وسيدعمه أيضا من أجل إنشاء نظام موحد لإدارة 

البيانات للمرضى المترددين على الوحدات الصحية المتنقلة في 

جميع أنحاء أوكرانيا.

الأوكراني في  الأحمر  الصليب  إلى  الدعم  الدولي  الاتحاد  وقدم 

إنشاء نظام للرصد، أي جمع البيانات الشهرية على نطاق البلد 

المساعدة  بشأن  القطاعية(  والإدارات  الإقليمية  الفروع  )من 

المقدمة في البلد، وذلك استنادا إلى أداة تتبع المؤشرات.

كما واصل الاتحاد الدولي تقديم دعم مكثف للصليب الأحمر 

الأوكراني في مجال الخدمات اللوجستية والمشتريات وأسطول 

الجمعية  الدولي  الاتحاد  دعم   ،2022 فبراير  فمنذ  المركبات. 

الوطنية بتسليم شحنات إنسانية تزيد قيمتها على 22 مليون 

من  وأكثر  كهربائيا،  مولدا   130 ذلك  في  بما  سويسري،  فرنك 

000 600 مجموعة من مستلزمات المهاجرين، و000 150 طرد 

ومجموعات  المشمع  والقماش  البطاطين  إلى  بالإضافة  غذائي، 

أدوات النظافة وأدوات المطبخ والعديد من المواد الأخرى.

الدبلوماسية الإنسانية

حاسم  تنسيقي  بدور  الاضطلاع  الدولي  الاتحاد  يواصل 

للجمعيات  الجماعي  العمل  من  الاستفادة  على  للمساعدة 

مجالات  في  الشبكة  لدى  الخبرة  رصيد  على  والبناء  الوطنية، 

من  كل  في  وذلك  والحماية،  والهجرة  الإنسانية  الدبلوماسية 

بودابست وبروكسل وجنيف ونيويورك. وتواصل شبكته تتبع 

والاستجابة  الناشئة  والقانونية  والسياسية  التشغيلية  القضايا 

لها، وإجراء التحليلات اللازمة حسب الاقتضاء.

انتشارها  خلال  من  الإنسانية،  الدبلوماسية  شبكة  وتقوم 

السياقي  الفهم  بتوجيه  المتغير،  للوضع  وقراءتها  الجماعي 

سبيل  على  العملية،  أنحاء  جميع  في  والثغرات  للاحتياجات 

المثال، من خلال اللقاءات بين الممثلين حول الاتجاهات الناشئة 

في مختلف البلدان.
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 الصحة والرعاية بما في ذلك الماء 

والصرف الصحي والنظافة الصحية

أظهر تحليل الاحتياجات في كل من أوكرانيا والبلدان المستقبلة 

للفارين من النزاع حالات نقص في الأدوية والإمدادات الطبية، 

ولا سيما فيما يتعلق بالأشخاص المصابين بأمراض غير معدية، 

وما لحق بالمرافق الصحية من تلف ودمار، وتعطل الوصول 

إلى الخدمات الصحية الأساسية، وانخفاض معدلات التحصين، 

واستنزاف  الصحية،  غير  و/أو  الآمنة  غير  المعيشية  والظروف 

الاستجابة  على  عامين  مرور  وبعد  الصحية.  والموارد  النظم 

أيضا  الوطنية  الصحية  النظم  تزال  فلا  كوفيد-19،  لجائحة 

تكافح من أجل تلبية الطلب المتزايد عليها. 

والرعاية  للصحة  التشغيلية  الاستراتيجية  تركز  لذلك،  ونتيجة 

تقديم  خلال  من  أعلاه  المحددة  الاحتياجات  تلبية  على 

الخدمات والمنتجات الصحية المباشرة وضمان الحصول عليها، 

وتعزيز قدرات الجمعيات الوطنية المستجيبة في مجالي الصحة 

والرعاية، وتعزيز دورها المساعد في بلدانها، فضلا عن التنسيق 

مع الشركاء الداخليين والخارجيين.

والصليب  الدولي  الاتحاد  من  وبدعم   ،2022 عام  صيف  وفي 

الأوكراني  الأحمر  الصليب  جمعية  أنشأت  النمساوي،  الأحمر 

في  للطوارئ  الاستجابة  لوحدة  تابعة  )عيادات(  مراكز  ثلاثة 

الصحة  وخدمات  الصحية  الرعاية  لتوفير  زاكارباتيا  منطقة 

وبحلول  للمتضررين.  النفسي-الاجتماعي  والدعم  النفسية 

نهاية فبراير 2023، بلغ عدد زيارات المساعدة للنازحين داخليا 

جمعية  وأرسلت  زيارة.   8 000 من  بأكثر  المحليين  والسكان 

الصليب الأحمر الأوكراني، بدعم من شركاء الشبكة، 93 وحدة 

تقديم  أوكرانيا، تمكنت من  إلى 21 منطقة في  متنقلة  صحية 

حوالي 000 225 استشارة.

بتوفير  الأوكرانية  الوطنية  الجمعية  الدولي  الاتحاد  دعم  كما 

من  الديزل  وقود  تستخدم  التي  الكهربائية  الطاقة  مولدات 

لعياداتها  انقطاع  دون  الكهربائية  الطاقة  إمداد  ضمان  أجل 

وفروعها ومرافقها الصحية الحكومية.

كما تم دعم الصليب الأحمر الأوكراني من أجل تغطية رواتب 

الاستجابة،  عام  وخلال  الأولية.  الإسعافات  مجال  في  المدربين 

تقديم  مهارات  على  شخص   94 000 من  أكثر  تدريب  تم 

الإسعافات الأولية.

المأوى والمسكن والمستوطنات

تقديم  على  الوطنية  الجمعيات  ركزت  الاستجابة،  بداية  في 

والمراتب  والبطاطين  الملابس  مثل  العينية،  المساعدات 

والشراشف وما إلى ذلك، لتلبية الاحتياجات الأساسية المتعلقة 

بالمأوى وتحسين الظروف المعيشية في مراكز العبور/الاستقبال 

حيث يقيم الناس لفترة محدودة قبل استئناف رحلتهم. 

ثم بدأ التخطيط لأنشطة المأوى في الأجلين المتوسط والطويل 

منطقة  في  البقاء  يقررون  الذين  النازحين  دمج  عملية  لدعم 

معينة.

المأوى  مجال  في  الدولي  الاتحاد  استجابة  توجيه  أجل  ومن 

طوال فترة العمليات في أوكرانيا والبلدان المتضررة، فقد اكتمل 

الإقليمية  الدولي  الاتحاد  استراتيجية  إعداد  ديسمبر 2022  في 

والأسر  اللاجئين  احتياجات  تلبية  بهدف  وذلك  المأوى،  بشأن 

آليات  تطبيق  بولندا،  في  جرى  المثال،  سبيل  وعلى  المضيفة. 

التسجيل والتدوين والدفع التي كانت سارية في سلوفاكيا من 

أجل تسديد الإيجارات ومساعدة الأسر المضيفة.

58
عملية استجابة من جمعيات وطنية 

)استجابة محلية ودولية(

6 526
فرعا للجمعيات الوطنية 

124 828
متطوعا

https://www.ifrc.org/document/ukraine-response-health-and-care-strategy
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الإجراءات المتخذة ميدانيا

الأحمر  الهلال  مع  العمل  الدولي  الاتحاد  واصل  سورية،  في 

نطاق  وتوسيع  التقنية  الخبرة  بناء  أجل  من  السوري  العربي 

المساعدات  على  الاعتماد  لتقليل  العيش  سبل  تعزيز  أنشطة 

الإنسانية. وفي عام 2022، مكن الهلال الأحمر العربي السوري 

تعزيز  أو  الغذاء  إنتاج  زيادة  من  شخص،   31 000 من  أكثر 

دخلهم من خلال التدريب المهني وبدء الأعمال التجارية.

على  يونيسف،  مع  بالشراكة  الدولي،  الاتحاد  عمل  وقد 

مساعدة 000 30 شخص من خلال مشروع الحماية الاجتماعية 

الجمعية  قدمت  أفغانستان،  وفي  للصدمات.  المستجيبة 

الوطنية مساعدات نقدية متعددة الأغراض إلى ما يقرب من 

300 5 أسرة بدعم من الاتحاد الدولي.

وفي إطار مبادرة »القضاء على الجوع« في عموم أفريقيا، دعم 

الديمقراطية  الكونغو  وجمهورية  نيجيريا  الدولي  الاتحاد 

والأمن  الشرائية،  والقسائم  النقد  بواسطة  المساعدة  بأنشطة 

والماء  والتغذية،  والصحة  والمأوى،  العيش،  وسبل  الغذائي، 

والنوع  والحماية،  الصحية،  والنظافة  الصحي  والصرف 

الاجتماعي والاحتواء. وفي عام 2022، تم تغطية ما يقرب من 

000 45 شخص بمبادرات »القضاء على الجوع« في جمهورية 

أو  بدء  على  شخص   2 900 ومساعدة  الديمقراطية،  الكونغو 

تحسين أنشطتهم المدرة للدخل في عام 2022.

التأهب  مجال  في  مبتكرة  أنشطة  الدولي  الاتحاد  عزز  وقد 

لحالات الطوارئ في جمهورية الكونغو الديمقراطية. كما عزز 

استخدام نهوج مبتكرة ومعدلة للإبلاغ عن المخاطر من أجل 

الحيوية مع المجتمعات المتضررة والمعرضة  تبادل المعلومات 

للخطر. ونتيجة لذلك، تمت تغطية أكثر من 000 666 شخص 

تغطية مباشرة بجلسات التوعية المجتمعية حول المخاطر التي 

يواجهونها في بيئاتهم.

وتعد سورية مثالا جيدا على استخدام البيانات بطرق مبتكرة 

في حالات الطوارئ. فقد دعم الاتحاد الدولي الجمعية الوطنية 

المساعدة، وهو  توزيع  من أجل إجراء رصد ما بعد عمليات 

الاضطلاع  بعد  اعتياديا  الآن  تجرية  الجمعية  أصبحت  ما 

أساسية  بيانات  جُُمعت  التي  المعلومات  وتوفر  بالأنشطة. 

تساعد على الفهم بشكل أفضل للاحتياجات متعددة الأبعاد 

للسكان السوريين. 

وكان مشروع »X Stock« الممول من المشروع الأوروبي للتنبؤ 

المناخي في عامه الثاني من التنفيذ في كل من النمسا وبلغاريا 

وكرواتيا ومقدونيا الشمالية والجبل الأسود وصربيا، وذلك 

إدارة  الدولي. ويعزز هذا المشروع  الاتحاد  ضمن تحالف مع 

لمخزونات  المشتركة  الإدارة  خلال  من  الحدود  عبر  الطوارئ 

الطوارئ. 

الحد من  الوطنية على  الجمعيات  الدولي  الاتحاد  وقد ساعد 

إكوادور  أو  سورية  في  المستضعفين  السكان  على  المخاطر 

للحد من  إعداد خطط  نيبال، وذلك من خلال  أو  اليمن  أو 

المخاطر. ففي اليمن، وفي إطار مشروع بناء القدرات في مجال 

إدارة الكوارث/الحد من مخاطر الكوارث، دعم الاتحاد الدولي 

وجمعية الهلال الأحمر اليمني أكثر من 000 35 من أطفال 

بالماء  الإمداد  شبكات  إصلاح  خلال  من  والموظفين  المدارس 

وتحديثها. كما قدم الاتحاد الدولي المساعدة التقنية لجمعية 

الاستباقية  العمل  خطة  أجل  من  النيبالي  الأحمر  الصليب 

لجائحة  والاستجابة  التأهب  عملية  وتنفيذ  لعام 2022 

كوفيد-19.

وفي إكوادور، دعم الاتحاد الدولي عمليات التقييمات التقنية 

بالحد  المتعلقة  الموارد  حشد  واستراتيجيات  القدرات  وبناء 

من المخاطر فيما بين الشركاء، مثل حكومة الولايات المتحدة 

الإنسانية،  والمعونة  المدنية  للحماية  الأوروبية  والمبادرة 

وفي والخاص.  العام  القطاعين  بين  الشراكة  مبادرة  خلال   من 

بوليفيا أيضا، قدم الاتحاد الدولي المشورة للجمعيات الوطنية 

في المجالات الرئيسية المتعلقة بالصحة والماء والصرف الصحي 

وخدمات  للكوارث  التأهب  عن  فضلا  الصحية،  والنظافة 

واللوجستية  التمويلية  الخدمات  مثل  الأساسية،  الدعم 

والمشورة القانونية.

وكان الاتحاد الدولي جزءا من مشاريع السكن في أفغانستان 

وسري لانكا. ففي أفغانستان، دعم الاتحاد الدولي أكثر من 

000 2 أسرة من أجل ترميم منازلهم. 



الاستجابة لحالة الطوارئ

خمس  )مدتها  الخمسية  المبكر  العمل  بروتوكولات  تضمن 

سنوات( للجمعيات الوطنية توفير التمويل اللازم للعمل المبكر 

قبل وقوع الكوارث. وقد جرى تفعيل بروتوكول العمل المبكر 

عندما أظهرت خدمات الأرصاد الجوية والمائية في قيرغيزستان 

لمدة  الثمانين  المئوية  النسبة  ستتجاوز  الحرارة  درجات  أن 

3 أيام متتالية أو أكثر.

الصحية  النظافة  مستلزمات  توزيع  الإجراءات  شملت  وقد 

النفسي-الاجتماعي  الدعم  مواد  وتوزيع  الغذائية،  والمواد 

الأماكن  في  العامة  التوعية  وحملات  المبكر  والإنذار  للأطفال 

العامة والمناطق المكتظة بالسكان، وتقديم الإسعافات الأولية، 

رعاية  ودور  الأيتام،  مؤسسات  في  الهواء  مكيفات  وتركيب 

المعلومات  توفير  عن  فضلا  الإعاقة،  ذوي  والأشخاص  المسنين 

والدعم داخل دور ومؤسسات الرعاية.

وقد قدم الصليب الأحمر الألماني الدعم التقني لتطوير بروتوكول 

العمل المبكر وكذلك في أثناء تفعيل البروتوكول.

الإنجازات

y	.تلقى 570 11 شخصا طرودا غذائية

y	 تغطية 320 7 طفلا في الأسر المستهدفة بالمواد التعليمية

ومجموعات الخدمات النفسية-الاجتماعية.

y	 تغطية 496 يتيما وطفلا من ذوي الإعاقة و258 من كبار

السن بأنشطة الصحة والرعاية.

y	.تلقى 570 11 شخصا أدوات نظافة

y	.شراء كميات كبيرة من الماء وتوزيعها على مستحقيها

حالة طوارئ
 قيرغيزستان، بروتوكول العمل المبكر 

لمواجهة موجة الحرارة 
تاريخ الإطلاق: سبتمبر 2021 / تاريخ الانتهاء: يوليو 2023

رمز بروتوكول العمل المبكر

EAP2021KG01

 عدد الأشخاص 
الذين تلقوا المساعدة 

570 11 شخصا

 إجمالي ميزانية 
بروتوكول العمل المبكر

991 349 فرنكا سويسريا

ميزانية التجهيز والتخزين المسبق

235 142 فرنكا سويسريا

ميزانية العمل المبكر

757 207 فرنكا سويسريا

مجالات العمل الاستباقي

الماء والصرف الصحي الغذاء
والنظافة الصحية

الحد من المخاطر الدعم النفسي 
والاجتماعي 
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أضواء على
الشراكة البرنامجية بين الاتحاد الدولي والمبادرة الأوروبية 

للحماية المدنية والمعونة الإنسانية

الشراكة البرنامجية هي نوع من الشراكات المبتكرة الطموحة 

الوطنية  والجمعيات  الدولي  الاتحاد  بين  سنوات  ثلاث  مدتها 

المجتمعات  دعم  إلى  وتهدف  الأوروبي،  والاتحاد  الأعضاء 

المحلية من أجل الحد من مخاطر التي تتعرض لها والتأهب 

بشكل أفضل للكوارث وحالات الطوارئ الصحية. 

يغطي التمويل الأولي 25 دولة عبر المناطق الخمس:

y	 أفريقيا: تشاد والكاميرون ومالي والنيجر وبوركينا فاسو

والصومال  ومدغشقر  الديمقراطية  الكونغو  وجمهورية 

وجنوب السودان وزامبيا وإسواتيني وأوغندا 

y	 الأمريكتان: إكوادور وبنما وغواتيمالا وهندوراس

والسلفادور 

y	الشرق الأوسط وشمال أفريقيا: لبنان وفلسطين واليمن

y	آسيا والمحيط الهادئ: بنغلاديش وكمبوديا

y	أوروبا: طاجيكستان وقيرغيزستان وأوكرانيا

وتتبنى هذه المبادرة نهجا متعدد المخاطر متعدد القطاعات 

والتأهب  الكوارث  مخاطر  إدارة  على  وتركز  متكاملة،  ونظما 

المساعدة  تقديم  لها، فضلا عن  والجوائح والاستجابة  للأوبئة 

الإنسانية وحماية الأشخاص المرتحلين.

ومن أجل تعزيز الجودة والتأثير والفعالية من حيث التكلفة، 

تُُستخدم المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية كطريقة 

رئيسية لتقديم المساعدة الإنسانية. ويجري دمج الإبلاغ عن 

تكون  أن  لضمان  والمساءلة  المجتمعية  والمشاركة  المخاطر 

المجتمعات المحلية شركاء نشطين في جميع المراحل.

وعلى الصعيد العالمي، قُُدم الدعم إلى ما يقرب من 4.6 ملايين 

الحد من  أجل  شخص في عام 2022: 1.9 مليون شخص من 

مجال  في  مليون  و1.6  للكوارث،  الكوارث/التأهب  مخاطر 

 218 000 التنسيق،  أنشطة  أجل  من  مليون  و1.2  الصحة، 

شخص في مجال الحماية، و000 185 شخص في إطار التحويلات 

النقدية متعددة الأغراض.

 إجراءات مبادرة الشراكة البرنامجية التجريبية 
على المستوى القطري

إدارة مخاطر الكوارث 

لتنفيذ،  بالاستعداد  أو  بتنفيذ،  المشاركة  البلدان  تقوم معظم 

وقد  والقدرات.  الضعف  مواطن  تقييم  تعزيز  عمليات 

لتحديد  التقييم  هذا  هندوراس  مثل  بلدان  استخدمت 

التهديدات ونقاط الضعف والمخاطر والقدرات، واستخدمت 

مجتمعية  استجابة  خطط  لإعداد  البيانات  هذه  ذلك  بعد 

وتحديد الإجراءات اللازمة لتحويل مواطن الضعف. أما تلك 

البلدان التي لم تنفذ هذه التقييمات، فقد ركزت على تدريب 

لتعزيز  مهمة  كخطوة  تنفيذها  على  والمتطوعين  الموظفين 

التأهب.

وفي بنغلاديش، قامت الجمعية الوطنية بتدريب 200 1 متطوع 

مثل  للحياة  المنقذة  المهارات  على  الحضري  المجتمعات  من 

تقديم الإسعافات الأولية الأساسية والبحث والإنقاذ. وسيجري 

للجان  المباشر  الإشراف  تحت  المتطوعين وعملهم  نشر هؤلاء 

إدارة الكوارث ذات الصلة.

وقد أُُجريت عمليات تراعي المخاطر المناخية في جميع القرى 

الإحدى والعشرين التي اختيرت في طاجيكستان. وتم تحديد 

الأحمر  الهلال  مكن  مما  قرية،  كل  في  الأساسية  الاحتياجات 

الطاجيكي من صياغة الحلول الممكنة المستمدة من الطبيعة.
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التأهب للأوبئة والجوائح والاستجابة لها

في الكاميرون، أُُجريت عمليات لتقييم 36 مرفقا صحيا مملوكا 

وقُُدمت  ومكافحتها،  العدوى  من  الوقاية  بشأن  للدولة 

توصيات لمعالجة أوجه القصور. وكان هناك مركزان صحيان في 

حاجة إلى بناء محرقة للنفايات الطبية الحيوية، كما تم تحسين 

مرافق الصرف الصحي في ثلاثة مراكز صحية.

وأكمل الصليب الأحمر الإكوادوري تشخيصا لجودة خدمات 

ست  في  الصحية  والمراكز  المدارس  في  الصحي  والصرف  الماء 

الصحي  والصرف  الماء  خدمات  تحسين  وسيجري  مقاطعات. 

بالتحالف مع وكالة تنظيم ومراقبة الماء.

وعندما ظهرت الكوليرا في لبنان، ركز الصليب الأحمر اللبناني 

على توفير المعلومات حول تدابير الوقاية من الكوليرا وأعراض 

الإصابة بها. وقدم زيارات الدعم من أجل حملة التحصين ضد 

الكوليرا في المناطق المتضررة بشدة، وساعد على تحديد الأفراد 

الذين تظهر عليهم أعراض الإصابة وإحالتهم إلى مراكز العلاج.

 المساعدة الإنسانية والحماية 

للأشخاص المرتحلين

الخدمات  نقاط  خلال  من  الإنسانية  المساعدة  تقديم  يجري 

والسلفادور  الديمقراطية  الكونغو  جمهورية  في  الإنسانية 

وغواتيمالا وهندوراس.

للنازحين  والحماية  الإنسانية  المساعدة  قُُدمت  النيجر،  وفي 

الطبية  الرعاية  ذلك  في  بما  المخيمات،  في  يقيمون  لا  الذين 

الغذاء، وعقد جلسات  والنفسية-الاجتماعية المجانية، وتوفير 

للتوعية بأنماط السلوك الصحي.

التابعة  الإنسانية  الخدمات  نقاط  خلال  من  غواتيمالا،  وفي 

للجمعية الوطنية، تم دعم الناس بالرعاية السابقة على دخول 

الروابط  وإعادة  النفسي-الاجتماعي،  والدعم  المستشفى، 

الأولية  الإسعافات  وتقديم  الطبية،  الرعاية  وتوفير  العائلية، 

النظافة  أدوات  )مجموعات  الإنسانية  والمساعدة  النفسية، 

والرعاية الصحية الأولية(.

المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية

الشراكة  مبادرة  إطار  في  النقدي  التوزيع  أنشطة  بدأت 

التجريبية في بوركينا فاسو وإسواتيني وهندوراس  البرنامجية 

والنيجر والصومال وجنوب السودان.

وفي بوركينا فاسو، استخدمت المساعدة بواسطة النقد والقسائم 

الشرائية في تقديم المساعدة الغذائية وإصلاح الأضرار الناجمة 

عن الفيضانات.

نقدية  آليات  بتجربة  هندوراس  في  الوطنية  الجمعية  وتقوم 

كما  المرتحلين،  للأشخاص  الهدايا  بطاقات  مثل  أخرى  مبتكرة 

تقوم بتطوير تطبيق Cash Plus للدعم على إعادة الإدماج في 

المدارس وحماية سبل العيش والتدريب على ممارسة الأعمال 

التجارية.

 الإبلاغ عن المخاطر 

والمشاركة المجتمعية والمساءلة

استطلاع  خلال  من  شخص  مليون  من  أكثر  إلى  الوصول  تم 

للتصورات أشار إلى أن 74.9% من المجيبين يرون أن المساعدة 

بوركينا فاسو جيدة  الصليب الأحمر في  التي تقدمها جمعية 

المعلومات  في  ثقتهم  عن  المجيبين  من   %98.9 وأعرب  جدا، 

التي تقدمها جمعية الصليب الأحمر في بوركينا فاسو.

وفي فلسطين، تقوم الجمعية الوطنية بجمع رؤى المجتمعات 

المستمر  والتحليل  الرضا  استطلاعات مدى  المحلية من خلال 

للشائعات والتصورات.

المجتمعية وتحليلها  المعلومات  وفي قيرغيزستان، يجري جمع 

بشكل منهجي، بما في ذلك التعليقات والشائعات والتصورات، 

وذلك بغرض الاسترشاد بها في نهوج المشاركة المجتمعية.
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    الصحة 
وحُُسن الحال

السياق

المجتمعات  الدولي  الاتحاد  شبكة  ساعدت   ،2022 عام  طوال 

المحلية بنشاط، ليس فقط على التعافي من جائحة كوفيد-19، 

لفاشيات  والاستعداد  الصمود  قدرتها على  بناء  أيضا على  بل 

الأمراض في المستقبل. 

ومع ذلك، ظلت أنظمة الرعاية الصحية تعاني من الاضطراب 

في  مباشر  غير  تأثيرا  أثر  مما  بالجائحة،  المرتبطان  والضغط 

الوقاية من الأمراض الأخرى وعلاجها ومكافحتها في عام 2022.

إذ  تضررا.  الأكثر  هي  المجتمع  في  ضعفا  الفئات  أشد  وكانت 

أكبر  إلى  أدى  مما  الاعتيادية،  التحصين  خدمات  تعطلت 

انخفاض مستمر في تغطية لقاحات الأطفال منذ جيل مضى. 

أو  واحدة  جرعة  طفل  مليون   25 يتلق  لم   ،2021 عام  وفي 

يتلق  لم  هؤلاء،  بين  ومن  للحياة،  المنقذة  اللقاحات  من  أكثر 

18 مليون طفل أي لقاحات، ما يشار إليه أيضا باسم أطفال 

»الجرعة صفر«. ويعيش غالبية الأطفال الذين لم يحصلوا على 

الإحصاءات  تهميشا. وتشير  الأكثر  المجتمعات  أي جرعات في 

في  يعيشون  صفر  الجرعة  أطفال  جميع  من   %78 أن  إلى 

تعزز  التي  التحصين  برامج  بناء  فإن  ولهذا  فقط.  20 دولة 

انتكاسات في المستقبل  التعافي ومنع أي  المناعة والقدرة على 

يُُعد أمرا ذا أولوية. 

الشيخوخة  تسارع  بسبب  لضغوط  الخدمات  تعرضت  كما 

السكانية في العالم والافتقار إلى فرص الحصول العادل والآمن 

والظروف  الصحي  والصرف  والماء  الصحة  خدمات  على 

المعيشية الملائمة.

النفسي- والدعم  النفسية  الصحة  احتياجات  زادت  وقد 

الخدمات  على  الطلب  وتواصل  مضاعفة،  أضعافا  الاجتماعي 

ذات الصلة في البلدان التي تشهد كوارث وأزمات متكررة، في 

نوع  القائم على  والعنف  الجنسي  العنف  لحوادث  كان  حين 

الجنس تأثير كبير في السلامة النفسية.

في عام 2022، شهدت بلدان القارة الأفريقية فاشيات وبائية 

متكررة منها تفشي الكوليرا في ملاوي والنيجر ونيجيريا، وتفشي 

في  والحصبة  أفريقيا،  إقليم  أنحاء  جميع  في  الأطفال  شلل 

بأمراض  إصابة  حالات  أيضا  هناك  وكانت  وليبيريا.  زمبابوي 

يمكن الوقاية منها باللقاحات، كما كان هناك انتشار لأمراض 

 – ظهور  عودة  أو   – ظهور  خطر  يزال  ولا  المصدر.  حيوانية 

الأمراض حيوانية المصدر ذات القدرة الوبائية مدفوعا بالدمار 

البيئي وتغير المناخ وتزايد التفاعل بين البشر والحيوانات.

وفي الأمريكتين، شهدت منطقة الكاريبي زيادة في الاحتياجات 

ففي  الغذائي.  بالأمن  المتعلقة  والشواغل  الإقليمية  الغذائية 

فنزويلا، وعلى الرغم من توافر المواد الغذائية وغير الغذائية 

في البلاد، فإن ارتفاع الأسعار جعل هذه الضروريات بعيدة عن 

متناول الأسر الأكثر ضعفا. كما ظلت الحالة الصحية في هايتي 

مثار قلق بالغ، ولا سيما مخاطر سوء التغذية.

مستوى  على  تقريبا   %80 بنسبة  الحصبة  حالات  وارتفعت 

أن  المرجح  ومن   .2022 عام  من  الأولين  الشهرين  في  العالم 

تحدث فاشيات الحصبة في البلدان التي ينخفض فيها مستوى 

التغطية بلقاح الحصبة. ومن بلدان آسيا والمحيط الهادئ التي 



وبابوا  والفلبين  والهند  وباكستان  أفغانستان  ذلك:  من  تعاني 

غينيا الجديدة وميانمار وفانواتو وجزر سليمان.

إلى  الهادئ  والمحيط  آسيا  مليون شخص في  نحو 327  ويفتقر 

فرص الحصول على ماء الشرب النقي، كما يفتقر ما يقرب من 

1.2 مليار شخص إلى مرافق الصرف الصحي الأساسية. وظلت 

الكوليرا تشكل خطرا كبيرا في جميع أنحاء جنوب وجنوب شرق 

آسيا  منطقة  كانت  كما  والهند.  بنغلاديش  ذلك  في  بما  آسيا، 

الذين  الأطفال  نصف  من  لأكثر  موطنا  أيضا  الهادئ  والمحيط 

يعانون من سوء التغذية في العالم، حيث يعاني 79 مليون طفل 

دون سن الخامسة من التقزم، بينما يعاني 34 مليون طفل من 

الهزال.

وتشكل أوجه عدم المساواة في مجال الصحة تحديا مستمرا في 

منطقة أوروبا، حيث هي أيضا الأكثر تضررا من الأمراض غير 

المعدية. وقد كافحت أوروبا الشرقية وآسيا الوسطى للسيطرة 

على انتشار فيروس نقص المناعة البشرية، مع استمرار ارتفاع 

الوقت  وفي  بالإيدز.  المرتبطة  والوفيات  الجديدة  الإصابات 

ذاته، فبينما انخفض معدل حالات الإصابة بالدرن النشط في 

أوروبا، فقد واجهت ثمانية بلدان – أوزبكستان وطاجيكستان 

وأوكرانيا  ومولدوفا  وبيلاروس  وقيرغيزستان  وكازاخستان 

والاتحاد الروسي – تحديات مع السل المقاوم للأدوية المتعددة.

وفي الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، انخفضت حالات الإصابة 

بأمراض معدية في عام 2022، غير أن حالات الإصابة بأمراض 

غير معدية آخذة في الارتفاع. كما نشأت تحديات صحية أخرى 

بسبب النزاعات المستمرة في العراق وليبيا وسورية وفلسطين 

إلى  الإقليمية  اللاجئين  أزمات  أدت  ذاته،  الوقت  واليمن. وفي 

إجهاد النظم الصحية في البلدان المضيفة، حيث واجه اللاجئون 

على  الحصول  في  تحديات  النازحين  السكان  من  وغيرهم 

الخدمات الصحية وسداد ثمنها.

نهجنا

تغطية  على  الوطنية  الجمعيات  مع  الدولي  الاتحاد  يعمل 

ملايين الأشخاص كل عام بمجموعة واسعة من خدمات الصحة 

والرعاية، وتحسين الصحة وحُُسن الحال للجميع.

وفيما يتعلق بالعديد من الجمعيات الوطنية، يستند وجودها 

من  عقود  إلى  للخطر  المعرضة  المحلية  المجتمعات  في  الدائم 

العمل  هو  وهذا  الحال.  وحُُسن  الصحة  تعزيز  على  العمل 

المجتمعي الذي بنى الثقة والقبول اللازمين للمتطوعين المهرة 

لبناء القدرة على الصمود والاستجابة بسرعة وفعالية في أثناء 

حالات الطوارئ.

ونظرا لأن متطوعي الصليب الأحمر والهلال الأحمر يعيشون 

التي يدعمونها، فإنهم يتمتعون بفهم  في المجتمعات المحلية 

بديهي للاحتياجات الصحية ومواطن الضعف وعدم المساواة 

في سياقاتهم الخاصة.

وذلك هو مكمن القوة في العمل الإنساني المحلي الذي يحظى 

بالدعم من الاتحاد الدولي ومن شركائنا المانحين الأسخياء، ولكن 

يظل المستجيبون المحليون في الوضع الأفضل الذي يمكنهم من 

إنقاذ الأرواح وتحسين الحياة على مستوى المجتمعات المحلية.

فهذا العمل المحلي يوفر جسرا حاسما بين المجتمعات المهمشة 

الماء  المحلية وخدمات  الصحة  أنظمة  وبين  للخطر  والمعرضة 

استجابة  يوفر  أنه  كما  الصحية.  والنظافة  الصحي  والصرف 

ميدانية منقذة للحياة في حالة وقوع كارثة أو أزمة.
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التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف 
يمثل الملخص أدناه الوضع بشأن التقدم الُمُحرز سنويا لعام 2022. وتغطي المعلومات المتعلقة بالمؤشرات عمل الجمعيات الوطنية 

بدعم من الاتحاد الدولي في عام 2022، ما لم يذكر خلاف ذلك. وقد جرى جمع البيانات من 111 جمعية وطنية. أما نتائج الشبكة 

بأكملها، فتغطيها التقارير السنوية الصادرة عن قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي.

عدد الأشخاص المشمولين بالخدمات الصحية المناسبة للسياق التي تُقُدِِّمها الجمعيات الوطنية

150 مليون شخصالوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022

تغطية مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ: 8.2 ملايين شخص
تغطية غير مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ: 400 38 شخص
تغطية مباشرة أطول أجلا: 35.1 مليون شخص
تغطية غير مباشرة أطول أجلا: 8.5 ملايين شخص

 عدد الأشخاص المشمولين بخدمات المياه والصرف الصحي والنظافة الصحية

المناسبة للسياق التي تُقُدِِّمها الجمعيات الوطنية

30 مليون شخصالوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022

تغطية مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ: 9.1 ملايين شخص
تغطية غير مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ: 000 54 شخص
تغطية مباشرة أطول أجلا: 7.8 ملايين شخص
تغطية غير مباشرة أطول أجلا: 2.7 مليون شخص

 عدد الأشخاص المشمولين بخدمات الصحة النفسية والدعم النفسي الاجتماعي 

التي تُقُدِِّمها الجمعيات الوطنية

 15 مليون شخصالوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022
تغطية مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ: 309 863 أشخاص
تغطية مباشرة أطول أجلا: 3.4 ملايين شخص

عدد الأشخاص الذين تلقوا تدريبا من الجمعيات الوطنية على تقديم الإسعافات الأولية

 15 مليون شخصالوضع المستهدف بحلول عام 2025

تغطية مباشرة أطول أجلا: 3.4 ملايين شخصالوضع الفعلي في عام 2022

مبلغ التبرعات الذي تنفقه الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي على الاستجابة لجائحة كوفيد-19

بحسب نداء الطوارئ MDR0005الوضع المستهدف بحلول عام 2025

2.1 مليار فرنك سويسري١الوضع الفعلي في عام 2022

 عدد الأشخاص المشمولين بخدمات الإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية 

في إطار الاستجابة لجائحة كوفيد-19

بحسب نداء الطوارئ MDR0005الوضع المستهدف بحلول عام 2025

977.9 مليون شخص2 تمت تغطيتهم )175 جمعية وطنية مبلغة(الوضع الفعلي في عام 2022

الإنفاق على نطاق الاتحاد بحسب تقرير مستجدات فاشية كوفيد-19 بعد مرور 24 شهرا 	1
التغطية على نطاق الاتحاد بحسب تقرير مستجدات فاشية كوفيد-19 بعد مرور 24 شهرا 	2
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التقدم المحرز في عام 2022

العديد  في  المبادرة  زمام  الدولي  الاتحاد  تولى   ،2022 عام  في 

حاله.  وحُُسن  المجتمع  صحة  وحماية  لتحسين  النهوج  من 

الاستباقية  والإجراءات  المبكرة  الإجراءات  تعزيز  ذلك  وشمل 

فيما يتعلق بالأخطار المتعلقة بالصحة والماء والصرف الصحي 

والنظافة الصحية، ومبادرات الصحة الرقمية، وتوجيه عمليات 

الاستجابة القائمة على الأدلة التي يضطلع بها الاتحاد الدولي 

والنظافة  الصحي  والصرف  والماء  بالصحة  المتعلق  شقها  في 

الصحية في حالات الطوارئ.

الجارية،  الرئيسية  المبادرات  دعم  الدولي  الاتحاد  واصل  وقد 

مثل مبادرة تعزيز صحة المجتمعات المحلية في أفريقيا وتمكينها 

في  العاملة  القوة  برنامج  وهو  الصمود،  على  قدرتها  وتعزيز 

مجال الرعاية الصحية المجتمعية التابع للاتحاد الأفريقي مع 

المركز الأفريقي لمكافحة الأمراض والوقاية منها )لمعرفة المزيد 

من المعلومات، يُُرجى الاطلاع على فقرة »أضواء على: مبادرة 

وتعزيز  وتمكينها  أفريقيا  في  المحلية  المجتمعات  تعزيز صحة 

قدرتها على الصمود«(.

كما سعت المنظمة جاهدة من أجل اتخاذ إجراءات متناسقة 

الدور  وعززت  العالم،  أنحاء  جميع  في  الكوليرا  على  للقضاء 

الحيوي الذي يؤديه العاملون المجتمعيون والمتطوعون بشأن 

تقديم مجموعة من خدمات الصحة العامة الحيوية. 

وقد عمل الاتحاد الدولي على مدار العام على دعم الجمعيات 

استراتيجياتها  لدعم  المساعد  دورها  تعزيز  أجل  من  الوطنية 

وجهودها في مجال المناصرة ومنابرها السياسية وآلياتها ذات 

الصلة بالصحة العامة على المستوى القطري.

الناجمة عن  الإنسانية  الاحتياجات  تنحسر في عام 2022  ولم 

المستوى  على  الاعتيادية  التحصين  حملات  تغطية  انخفاض 

الاتحاد  فقد شارك  ولذلك  العالمي بسبب جائحة كوفيد-19. 

الاعتيادية،  الأطفال  تحصين  حملات  تحسين  في  الدولي 

والاستجابة لتفشي الأمراض التي يمكن الوقاية منها باللقاحات 

وطرح لقاحات كوفيد-19، وكل ذلك تطلب الإبلاغ عن المخاطر 

والمشاركة المجتمعية، ومكافحة الأوبئة وأنشطة الصحة العامة، 

ودعم سبل العيش لتشجيع التعافي من الجائحة بشكل شامل 

وقادر على الصمود مع مراعاة ظروف البيئة.

وقدم الاتحاد الدولي الدعم المادي لأكثر من 7.6 ملايين شخص 

في مجموعات أو في عزل منزلي وتغطية أكثر من 970 مليون 

المتعلقة  الصحية  والنظافة  الصحة  الصحة  بأنشطة  شخص 

الدولي  الاتحاد  عمل  ذاته،  الوقت  وفي  كوفيد-19.  بجائحة 

على التأثير في النقاشات العالمية حول الصحة العامة، ولا سيما 

فيما  كوفيد-19  جائحة  من  المستفادة  الدروس  تطبيق  في 

يتعلق بالقوانين والسياسات وخطط الوقاية والتأهب للأوبئة 

والجوائح في المستقبل.

كما عزز الاتحاد الدولي دوره الحاسم وسعى إلى مناصرته فيما 

واكتشافها  الصحية  والتهديدات  الأمراض  من  بالوقاية  يتعلق 

الحاجة إلى تمكين المجتمعات المحلية  لها، وتأكيد  والاستجابة 

المعرضة للخطر والجهات الفاعلة المحلية والعمل إلى جانبها.

المحلية  المجتمعات  مع  العمل  هذا  جرى  العام،  مدار  وعلى 

الوطنية ومجموعة واسعة من الشركاء من أجل  والجمعيات 

الوقاية من الأوبئة والجوائح والتأهب لها والاستعداد  تعزيز 

لها والاستجابة لها.

والجوائح،  للأوبئة  للتأهب  المجتمعي  البرنامج  خلال  ومن 

الكونغو  الكاميرون وجمهورية  في  الوطنية  الجمعيات  عززت 

وإندونيسيا  وأوغندا  وسيراليون  وكينيا  وغينيا  الديمقراطية 

الصحة  طوارئ  مخاطر  بإدارة  يتعلق  فيما  ومراكزها  قدراتها 

والعشرين  الخمسة  البلدان  جميع  أدرجت  وقد  العامة. 

المديرية  التي تمولها  المبتكرة،  البرنامجية  المشاركة في الشراكة 

العامة للعمليات الأوروبية للحماية المدنية والمعونة الإنسانية، 

بند التأهب للأوبئة والاستجابة لها في خططها.

حول  تدريبية  أدوات  مجموعة   2022 عام  في  وأُُطلقت 

باسم  معروفة   – المحلية  المجتمعات  في  للأوبئة  التأهب 

EPIC. ومنذ ذلك الحين، كررت عدة بلدان تدريب المدربين 

والمتطوعين على حد سواء على دعم أنشطة التأهب للأوبئة 

لها. والاستجابة 

وفي عام 2022 أيضا، عُُقدت سلسلة من الندوات عبر الإنترنت 

من  عالميا  الدولي  الاتحاد  نطاق  المجتمعي على  الرصد  بشأن 

أجل مواصلة تعزيز الأدوات وتبادل الخبرات لدى الجمعيات 

الوطنية. وأُُعدت مجموعة أدوات تدريبية عالمية على مستوى 

الماجستير في مجال الرصد المجتمعي، وقُُدم الدعم التقني إلى 

العامل  الفريق  خلال  من  الوطنية  الجمعيات  من  مجموعة 

التقني المعني بالرصد المجتمعي.

https://www.cbsrc.org/
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الاستنفار  موظفي  شمل  دعم  الغاني  الأحمر  للصليب  وقُُدم 

ودعم تقني من أجل تدابير مكافحة الأوبئة للعمل مع وزارة 

الصحة خلال أول فاشية معروفة لمرض حمى ماربورغ في ذلك 

البلد. وفي عام 2022 أيضا، تلقى الصليب الأحمر في جمهورية 

الكونغو الديمقراطية الدعم خلال فاشية جديدة لمرض فيروس 

الإيبولا في مقاطعة إكواتور. 

للمتطوعين  جديد  إلكتروني  موقع  أُُطلق   ،2022 مارس  وفي 

والمديرين المشاركين في إدارة مخاطر الأوبئة، وهو موقع يوفر 

في  الوطنية  الجمعيات  بها  تسترشد  كي  وموارد  الأقران  دعم 

تخطيطها وعملياتها الميدانية.

وأصدر الاتحاد الدولي عام 2022 وثيقته الإرشادية عن القانون 

حددت  التي  ومواجهتها،  العامة  الصحة  لطوارئ  والتأهب 

والخطط  والسياسات  للقوانين  بها  التي يمكن  الكيفية  ملامح 

العامة والاستجابة  الصحة  التأهب لطوارئ  أن تدعم  المحلية 

استخدامها  الوطنية  للجمعيات  يمكن  والتي  فعال،  بشكل 

للمناصرة إلى تعزيز الأطر القانونية في بلدانها.

الاتحاد  حزم  من خلال  الوطنية  الجمعيات  إلى  الدعم  وقُُدم 

الدولي للرعاية الشاملة القائمة على الأدلة في المجتمعات المحلية 

المجتمعية  الصحة  مجال  في  العاملين  أجل  من  أُُعدت  التي 

القائمة على  الأنشطة  تنفيذ  إرشادات تشغيلية بشأن  لتقديم 

الأمراض  وإدارة  مكافحة  الإرشادات على  تلك  الأدلة. وركزت 

الجنسية  والصحة  المهملة  المدارية  المناطق  وأمراض  المعدية 

والإنجابية وصحة الأم والوليد والطفل والمراهق والأمراض غير 

المعدية والصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي في جميع 

طال  التي  والأزمات  الطوارئ  حالات  ذلك  في  بما  السياقات، 

أمدها والأوضاع  الهشة.

وحملات  الأولية  الصحية  الرعاية  بأنشطة  التغطية  ولتحسين 

 Bill and الدولي تمويلا من مؤسسة الاتحاد  تلقى  التحصين، 

الوطنية  الجمعيات  لدعم   2022 عام  في   Melinda Gates

وجنوب  وتشاد  الوسطى  أفريقيا  وجمهورية  الكاميرون  في 

السودان في معالجة الضعف المحدد للسكان الرحل من خلال 

برامج عابرة للحدود للتحصين ضد الإصابة بشلل الأطفال.

الصحية  الأنشطة  من  تقديم مجموعة  الدولي  الاتحاد  ودعم 

صفر‘  ’الجرعة  أجل  من  التحصين  ذلك  في  بما  الأساسية 

وباكستان  أفغانستان  في  النزاع  من  المتضررة  والمجتمعات 

وجمهورية أفريقيا الوسطى وجمهورية الكونغو الديمقراطية. 

وبالإضافة إلى ذلك، تم تقديم خدمات التحصين للسكان الرحل 

وجنوب  الوسطى  أفريقيا  وجمهورية  وتشاد  الكاميرون  في 

المصممة  المتكاملة  الخدمات  مجموعة  إطار  في  السودان 

خصيصا لهذه المجتمعات المحلية.

وفي عام 2022، دعم الاتحاد الدولي 15 دولة في القارة الأفريقية 

لتوزيع 60 مليون ناموسية معالجة بالمبيدات الحشرية لحماية 

ما يقدر بنحو 108 ملايين شخص من الإصابة بالملاريا التي تعد 

أحد الأسباب الرئيسية للوفاة بين الأطفال دون سن الخامسة 

في البلدان الأفريقية.

الرقمي  التحول  لتحقيق  الدولي  الاتحاد  جهود  إطار  وفي 

وتحسين الإبلاغ لقياس مدى التأثير في جودة خدمات العلاج 

الصحية  المعلومات  نظام  صُُمم  المقدمة،  الصحية  والرعاية 

نطاق  على  محليا  ونُُشر  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب 

الجمعيات الوطنية.

ولا يزال برنامج خدمات الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية 

الموحدة محور نهج الاتحاد الدولي لضمان حصول المجتمعات 

المحلية الضعيفة على خدمات الماء والصرف الصحي والنظافة 

الصحية الأساسية في إطار العمل الشامل للوقاية من الجوائح 

)انظر  الفقر  من  والحد  المناخ  تغير  تبعات  من  والتخفيف 

الإطار للاطلاع على المزيد من التفاصيل حول مبادرة خدمات 

الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية الموحدة(.

الماء والصرف  إلى ذلك، فقد جرى تضمين مكونات  وبالإضافة 

أزمة  في  كما  الطوارئ  عمليات  في  الصحية  والنظافة  الصحي 

الجوع في أفريقيا والنزاع في أوكرانيا والكوارث المرتبطة بالطقس 

مثل الأعاصير في الجنوب الأفريقي والفيضانات في آسيا.

وكان النجاح الملحوظ في عام 2022 ثمرة العمل المبتكر للاتحاد 

الدولي بشأن المعالجة الطارئة لمياه الصرف الصحي. واستنادا 

باستخدام  الصحي  الصرف  مياه  معالجة  مشاريع  نجاح  إلى 

التكنولوجيا التي طورها الاتحاد الدولي، تدرس سلطات إدارة 

الطوارئ والقوات المسلحة في ألمانيا اعتماد هذه التكنولوجيا 

لتكوين مخزون للتأهب من أجل الاستجابة. 

التكنولوجيا  تطوير  الشبكة  وشركاء  الدولي  الاتحاد  ويواصل 

لضمان توفر قدرة استجابة يمكن التنبؤ بها فيما يتعلق بقطاع 

الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية ككل. وقد جرى إتمام 

أول عملية بيع تجارية لهذه التكنولوجيا في أواخر عام 2022.
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وعلى مدار عام 2022، ركز الاتحاد الدولي على حشد الموارد 

من  مجموعة  إنشاء  بغرض  والوطني  العالمي  المستويين  على 

برامج التأهب والوقاية والتنسيق من أجل القضاء على الكوليرا 

في إطار الجهود المبذولة للحد من الوفيات المرتبطة بالكوليرا 

بنسبة %50.

وشمل ذلك الدعم القطري المباشر لوضع وتنفيذ خرائط الطريق 

القطرية، ووضع بروتوكولات العمل المبكر المتعلقة بالكوليرا من 

أجل صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث، والتدريب، 

ودعم مشاركة الجمعيات الوطنية مع المانحين والشركاء. وعلى 

الصعيد العالمي، شمل هذا الدعم أنشطة المناصرة وحشد الموارد 

من أجل فرقة العمل العالمية لمكافحة الكوليرا، وتطوير أدوات 

وإجراءات لجميع شركاء فرقة العمل لتحقيق خريطة الطريق 

المتعلقة بالقضاء على الكوليرا حتى عام 2030.

والنظافة  الصحي  الماء والصرف  مبادرة خدمات  وقد دعمت 

الصحية الموحدة والمنصة القطرية لدعم مكافحة الكوليرا التي 

يستضيفها الاتحاد الدولي الجمعيات الوطنية على مدار العام 

من خلال التدريب على مكافحة الكوليرا وعلى تقديم خدمات 

التأهب،  وتحليل  الصحية،  والنظافة  الصحي  والصرف  الماء 

وإجراءات الاستجابة. 

رأس  على  المخاطر  عن  والإبلاغ  المجتمعية  المشاركة  وظلت 

الدعم  تقديم  مع   ،2022 عام  في  الدولي  الاتحاد  أولويات 

جمع  على  الوطنية  الجمعيات  قدرات  لتعزيز  المستمر 

والسلوكية  الاجتماعية  والبيانات  المجتمعية  التعقيبات 

وتحليلها واستخدامها لإرشاد عمليات التخطيط وصنع القرار.

وفي عام 2022، أُُطلقت مجموعة أدوات التعقيبات المجتمعية 

التي تتألف من خمس وحدات تدريبية و25 أداة، واستُُخدمت 

لدعم آليات تلقي التعقيبات في الأزمات، بما في ذلك الاستجابة 

عدة  للكوليرا في  والاستجابة  أوغندا،  الإيبولا في  فيروس  لمرض 

استخدام  على  التدريب  تقديم  جرى  وقد  أفريقية.  بلدان 

مجموعة الأدوات، وقام الاتحاد الدولي بإعداد منهج تدريبي 

المخاطر  عن  للإبلاغ  وتكييفه  الاجتماعية  العلوم  مجال  في 

الخدمة  مبادرة  مع  شراكة  في  وذلك  المجتمعية،  والمشاركة 

ويشارك  المجتمعية.  والمشاركة  المخاطر  للإبلاغ عن  الجماعية 

الاتحاد الدولي في رئاسة مبادرة الخدمة الجماعية التي تعمل 

على  30 دولة  من  يقرب  ما  وتدعم  شريكا   60 من  أكثر  مع 

مستوى العالم لإنجاح تأثير العمل المحلي والحد من ازدواجه 

وزيادة فعاليته.

الدعم  إلى  والحاجة  النفسية  الصحة  مشاكل  تظل  وبينما 

البلدان  من  العديد  في  تحد  بمثابة  النفسي-الاجتماعي 

في  والأزمة  كوفيد-19  جائحة  ضوء  في  ولا سيما  والسياقات، 

أوكرانيا والبلدان المجاورة، فقد عمل الاتحاد الدولي على عدد 

من المبادرات لدعم الالتزامات الُمُتعهد بها خلال المؤتمر الدولي 

للصليب الأحمر والهلال الأحمر لعام 2019.

وشمل ذلك وضع مجموعة مواد مجتمعية في مجال الصحة 

النفسية بالتعاون مع المركز المرجعي للدعم النفسي-الاجتماعي 

تحدد  مجموعة  وهي  نوكيا،  وشركة  الأحمر  للصليب  التابع 

يعانون  الذين  الأشخاص  رعاية  أجل  المهام من  لتحويل  نهجا 

من اضطرابات نفسية.

وفي يونيو 2022، اعتمدت الجمعية العامة الثالثة والعشرين 

الإسعافات  ورؤية  الأولية  الإسعافات  سياسة  الدولي  للاتحاد 

إطار  في  التشغيلي  الإطار  ذلك  في  بما  للعقد 2030  الأولية 

استراتيجية  في صميم  الأولية  الإسعافات  وضع  إعادة  مبادرة 

الاتحاد الدولي للعقد 2030. والأمل معقود على تعزيز القدرة 

مع  والتعاون  المناصرة  على  الدولي  الاتحاد  لشبكة  الجماعية 

الأولية  الإسعافات  وخدمات  أنشطة  نطاق  وتوسيع  الشركاء 

قيام  مع  والدولية،  والوطنية  المجتمعية  المستويات  على 

الجمعيات الوطنية بتدريب شخص على الإسعافات الأولية في 

كل منزل ومكان عمل ومدرسة. كما ستساعد هذه السياسة 

شريكا  بوصفها  الدولي  الاتحاد  بشبكة  الاعتراف  زيادة  على 

المحلية  المجتمعات  لدى  الأولية  الإسعافات  لتقديم  مفضلا 

المستويين  على  الأخرى  المعنية  والجهات  العامة  والسلطات 

القطري والدولي.

ومن أجل تعزيز توليد الدخل والاستدامة المالية للجمعيات 

وقدرات  ونماذج  أدوات  الدولي  الاتحاد  أعد  الوطنية، 

ودراسات جدوى أعمال من أجل الجمعيات الوطنية ودعم 

التدريب على تقديم الإسعافات  تنظيم وتوزيع دمى  إعادة 

)أفريقيا  مناطق  أربع  الأولية على عشر جمعيات وطنية في 

الأوسط  الشرق  ومنطقة  الهادئ  والمحيط  وآسيا  والأمريكتين 

وشمال أفريقيا(.

وفي عام 2022، غطت 61 جمعية وطنية أكثر من 14 مليون 

شخص بأنشطة التوعية التي تعزز وتدعو إلى تدعيم الإسعافات 

وحشدت  الأولية،  للإسعافات  العالمي  اليوم  خلال  الأولية 

007 65 متطوعين وموظفين.

https://communityengagementhub.org/resource/ifrc-feedback-kit/
https://communityengagementhub.org/resource/social-science-training-package/
https://communityengagementhub.org/resource/social-science-training-package/
https://communityengagementhub.org/resource/social-science-training-package/
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كما انضم الاتحاد الدولي إلى بيان مجلس المندوبين الصادر في 

يونيو 2022 الذي يشدد على أهمية الدعم من أجل الصحة 

النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي في مجال العمل الإنساني 

الذي يقدمه الصليب الأحمر والهلال الأحمر في جميع أنحاء 

المندوبين  لمجلس  موضوعا  ذلك  يكون  أن  ويطلب  العالم، 

المقبل. كما دعا الاتحاد الدولي إلى تعزيز الدعم المقدم لتلبية 

المستوى  رفيعة  فعاليات  عدة  النفسية في  الصحة  احتياجات 

عُُقدت على مدار العام.

ومع استمرار تقدم السكان في السن في جميع أنحاء العالم، تشير 

تقديرات منظمة الصحة العالمية إلى أن عدد الأفراد الذين تتجاوز 

عاما سيتضاعف ثلاث مرات من 600 مليون في  أعمارهم 60 

عام 2000 إلى ملياري شخص في عام 2050، يعيش %80 منهم 

الاتحاد  عمل  وقد  الدخل،  متوسطة  أو  منخفضة  البلدان  في 

تطوير  على  الآخرين  والشركاء  الوطنية  الجمعيات  مع  الدولي 

نهوج جديدة من أجل »التمتع بالصحة في مرحلة الشيخوخة« 

في عام 2022.

مرحلة  في  بالصحة  للتمتع  وإطار  استراتيجية  أُُطلقت  وقد 

لتوجيه  أولويات  وضع  جانب  إلى  العام  هذا  الشيخوخة 

»تمكين  إلى  النهج  هذا  ويهدف  المقبل.  للعقد  الاستراتيجية 

حياة  لعيش  الخيارات  أفضل  اتخاذ  من  المحلية  المجتمعات 

مسار  نهج  باستخدام  وكرامة  ونشاطا  صحة  وأكثر  أطول 

الحياة«. وفي الوقت ذاته، عمل الاتحاد الدولي على بناء قدرات 

الجمعيات الوطنية على توسيع نطاق برنامج التمتع بالصحة 

في مرحلة الشيخوخة على مستوى المجتمع المحلي ومكافحة 

عمل  وحلقات  تدريبية  دورات  عقد  خلال  من  الشيخوخة 

إقليمية، وإطلاق دورة تدريبية ضخمة ومفتوحة عبر الإنترنت 

حول موضوع التمتع بالصحة في مرحلة الشيخوخة.

معالجة  مجال  في  ريادته  الدولي  الاتحاد  أكد   ،2022 عام  في 

قضية الصحة العالمية الملحة المتمثلة في الأمراض غير المعدية، 

بالأمراض  المرتبطين  والتأثير  العبء  تزايد  باستمرار  فأقر 

وقد  السياقات.  مختلف  وفي  البلدان  بين  فيما  المعدية  غير 

غير  للأمراض  عالمية  استقصائية  دراسة  الدولي  الاتحاد  أجرى 

الوطنية. وكانت خطوة حاسمة  الجمعيات  المعدية من أجل 

وتمكين  المعدية،  غير  للأمراض  المتنامية  القضية  معالجة  نحو 

المحلية  مجتمعاتها  احتياجات  فهم  من  الوطنية  الجمعيات 

بشكل أفضل وتطوير أنشطة موجهة. ويعمل الاتحاد الدولي 

على وضع رؤية وإطار عمل ومجموعة أدوات جديدة لتزويد 

برامجها  نطاق  لتوسيع  طريق  بخريطة  الوطنية  الجمعيات 

للأمراض غير المعدية. وقد واصل الاتحاد الدولي تطوير وإطلاق 

نمط  حول  الإنترنت  عبر  ومفتوحة  ضخمة  تدريبية  دورات 

ومكافحتها  المعدية  غير  الأمراض  من  للوقاية  الصحي  الحياة 

بلغات متعددة، ودمج برامج الوقاية ورعاية الصحة النفسية 

والدعم النفسي-الاجتماعي والأمراض غير المعدية في الأوضاع 

الإنسانية بالتعاون مع جامعة كوبنهاغن ومركز الدعم النفسي-

الاجتماعي التابع للاتحاد الدولي.

والتمثيل  المناصرة  الدولي عمله في مجالي  الاتحاد  وقد واصل 

في  قوية  مساهمات  مع   ،2022 عام  طوال  المستوى  الرفيعي 

النفسية  للصحة  العالمية  والقمة  العالمية  الصحة  جمعية 

والجمعية العامة للأمم المتحدة وقمة الصحة العالمية وغيرها. 

واللجان  العالمية  الصحية  المجالس  مع  بنشاط  شارك  كما 

لدحر  القطرية  الإقليمي  الدعم  شركاء  لجنة  مثل  التوجيهية 

الملاريا ومبادرة التنبؤ بالسلع الأساسية المتعلقة بالملاريا.

وعمل الاتحاد الدولي بشكل وثيق مع خطة التغطية الصحية 

أجل  من  المدني  المجتمع  إشراك  وآلية   2030 للعقد  الشاملة 

تحقيق  إلى  وصولا  القطري  الالتزام  لتقارير  مدخلات  تقديم 

الوطنية  الجمعيات  وعقدت  الشاملة.  الصحية  التغطية 

من  أكثر  فيها  جمعت  بلدان،  أربعة  في  قطرية  مشاورات 

حيث  المحلي،  المجتمع  مستوى  على  يعملون  150 شريكا 

نوقشت التحديات التي تواجه مجموعات المجتمعات المحلية 

في الحصول على الخدمات الصحية مع إصدار توصيات ممكنة 

للسلطات الصحية.

كما عمل الاتحاد الدولي بشكل وثيق مع الجمعيات الوطنية 

ومبادرة  العالمية  الصحة  ومنظمة  للهجرة  الدولية  والمنظمة 

التغطية الصحية الشاملة للعقد 2030 وشركاء آخرين من أجل 

عقد سلسلة من الفعاليات في جناح الصحة التابع لمنظمة الصحة 

العالمية على هامش مؤتمر الأطراف السابع والعشرين في مصر. 

وقد أتاحت مثل هذه الفعاليات منبرا ممتازا لتعزيز دور الشبكة 

في مجال التصدي للمخاطر الصحية المتصلة بالمناخ.

وخلال قمة الصحة العالمية، عُُقدت اجتماعات رفيعة المستوى 

الخاص.  القطاع  من  ومؤسسات  مختارة  أعضاء  دول  مع 

الهجرة  مجال  في  أنشطة  الدولي  الاتحاد  قيادة  وقدمت 

التقدير  عن  فضلا  الدولية،  التزاماتنا  تنفيذ  بشأن  وتدخلات 

الكبير للعاملين الصحيين، والسعي من أجل تعزيز المساواة بين 

الجنسين وصون الكرامة.
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صندوق مبادرة خدمات الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية الموحدة

تمثل مبادرة خدمات الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية 

الموحدة أحد جوانب المساهمة التشغيلية من قبل الاتحاد 

لمكافحة  العالمية  العمل  فرقة  طريق  خريطة  في  الدولي 

الماء والصرف الصحي  التي تركز على دمج أنشطة  الكوليرا 

قدرات  تبني  أنها  كما  العامة.  والصحة  الصحية  والنظافة 

المجتمع المحلي والجمعيات الوطنية بحيث تكون أكثر قدرة 

على الاستجابة في حالة حدوث جائحة أو أوبئة ينقلها الماء.

ويمتد نطاق هذه المبادرة إلى ما يتجاوز حدود الاستجابة 

القضايا  من  العديد  تتناول  أنها  كما  المجتمعي.  والتعافي 

الأمراض  في  العام  الانخفاض  من  تتراوح  التي  المختلفة 

المنقولة عن طريق الماء إلى زيادة الناتج الاقتصادي، وإلى 

التعليم  على  الحصول  فرص  تحسين  وإلى  المناخي،  العمل 

وتحسين أوضاع التغذية. »قضايا عديدة ومبادرة خدمات 

الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية الموحدة«. 

الوطني،  المستوى  على  الموارد  حشد  زيادة  إلى  وبالإضافة 

الماء  خدمات  مبادرة  بفضل  جزئيا  المبادرة  تمويل  يجري 

وبفضل  الموحدة  الصحية  والنظافة  الصحي  والصرف 

مصممة  إسلامية  سندات  هي  و»الصكوك«  »الصكوك«. 

لقواعد  مخالفة  دون  للمستثمرين  عوائد  تولد  بطريقة 

الشريعة الإسلامية )التي تحظر التعاملات الربوية أو الفوائد

غير  حصصا  »الصكوك«  وتمثل  الأصول(.  دعم  وتتطلب 

مقسمة في ملكية الأصول الملموسة المتعلقة بالمشاريع أو 

النشاط الاستثماري الخاص.

أصدرا  قد  الدولي  والاتحاد  للتنمية  الإسلامي  البنك  وكان 

»صك« التأثير ضمن صندوق مبادرة خدمات الماء والصرف 

الصحي والنظافة الصحية الموحدة لجمع 100-150 مليون 

المال الخيري ومن مستثمرين من  دولار أمريكي من رأس 

القطاع الخاص بالإضافة إلى التمويل التقليدي من المانحين 

الإنسانيين. 

التمويل  مزج  إلى  الأول،  المقام  في  النموذج،  هذا  ويسعى 

القائم على النتائج مع تمويل المنح في هيكل من شأنه أن 

يضع الممولين المشاركين والجهات المعنية في صدارة منحنى 

التمويل المبتكر ويقدم نهجا جديدا لحشد موارد منظمات 

التنمية الإنسانية.

كما يرتكز الاتحاد الدولي على مشاركة مبادرة خدمات الماء 

واستراتيجيته  الموحدة  الصحية  والنظافة  الصحي  والصرف 

الخاص  القطاع  مع  ولا سيما  الأموال،  لجمع  الحالية 

مذكرة  توقيع  تم  وقد  الخيريين.  المانحين  مع  والتواصل 

تفاهم معدلة بين الاتحاد الدولي والبنك الإسلامي للتنمية 

في عام 2022.

الإجراءات المتخذة ميدانيا
دعم الاتحاد الدولي الجمعيات الوطنية في جميع أنحاء العالم 

الحكومات  تعزيز مشاركتها ومكانتها وروابطها مع  من أجل 

من خلال المناصرة الإنسانية. ونتيجة لذلك، قدم الاتحاد الدولي 

دعما رئيسيا إلى حملات التطعيم وخطط الاستجابة، بما في ذلك 

جائحة كوفيد-19، وذلك مثلا في نيجيريا وجمهورية الكونغو 

الكونغو وبوليفيا  الديمقراطية وبيرو وكولومبيا وجمهورية 

وأفغانستان  وباكستان  وسورية  واليمن  وغانا  وإكوادور 

وإندونيسيا ونيبال والأردن وليبيا. 

وفي ماليزيا، تم تحصين أكثر من 000 49 شخص بدعم تقني 

الوطنية  العمل  فرقة  مع  الدولي  الاتحاد  من جانب  وتنسيق 

التابعة  كوفيد-19  بفيروس  الإصابة  ضد  بالتحصين  المعنية 

الصليب  نظم  الكونغو،  جمهورية  وفي  الماليزية.  للحكومة 

الدولي  الاتحاد  جانب  من  تقني  بدعم  الكونغولي،  الأحمر 

عروضا  الأمريكي،  الأحمر  الصليب  جانب  من  تمويلي  ودعم 

من   ،»Espace Culturel YARO« المجتمعي  المسرح  مع 

 et si on parlait encore Covid-19 en« مفهوم  خلال 

جائحة  عن  أيضا  تحدثنا  لو  )»ماذا   »langue des signes

من  العرض  ممثلو  اختير  وقد  الإشارة«(.  بلغة  كوفيد-19 

لضمان  المحلي  المجتمع  داخل  المستضعفين  الأشخاص  بين 

مستداما  البرنامج  ولجعل  أقرانهم  بواسطة  الرسالة  نقل 

الأحمر  الهلال  متطوعو  تمتع  سورية،  وفي  المستقبل.  في 

الصحة  التوعية في مجال  بأنشطة  والقائمون  السوري  العربي 

الصحة  أنشطة  وشملت  الثقة،  من  عال  بمستوى  المجتمعية 

المجتمعية والإسعافات الأولية، بما في ذلك الأنشطة المتعلقة 
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تضمين  وتم  000 357 شخص.  من  أكثر  كوفيد-19،  بجائحة 

السورية  للأزمة  القطرية  الخطة  في  مشترك  بشكل  الأنشطة 

بشأن  الدولي  الاتحاد  عن  الصادر  العالمي  الطوارئ  ونداء 

برنامج  تجريب  تم  إندونيسيا،  وفي  كوفيد-19.  جائحة 

والجمعية  الدولي  للاتحاد  التابع  الأطفال  لشلل  التأهب 

الوطنية في 40 قرية، ما أدى إلى تحصين 600 طفل.

الكاميرون  في  الرحل  السكان  بمجتمعات  يتعلق  وفيما 

وجمهورية أفريقيا الوسطى وتشاد وجنوب السودان، فقد 

تم تطعيم ما يقرب من 000 300 شخص، من بينهم أكثر من 

000 70 طفل دون سن الخامسة.

وفيما يتعلق بالماء والصرف الصحي والنظافة الصحية، فقد تم 

الكونغو  جمهورية  في  الموسع  التحصين  برنامج  مشروع  تنفيذ 

الوكالة  من  وبتمويل  الدولي  الاتحاد  من  بدعم  الديمقراطية 

الأمريكية للتنمية الدولية. وكان الهدف هو رفع معدل التغطية 

بالتحصين إلى 90 في المائة وتحسين الدراية والمهارات والممارسات 

الماء  معالجة  البرنامج على  ركز  التحصين. كما  بشأن  المجتمعية 

للاستخدام المنزلي. ونتيجة لذلك، فقد جرت المعالجة بالكلور لأكثر 

من 000 355 متر مكعب من الماء من أجل الاستخدام المنزلي.

وفي غانا، تم تنفيذ 14 مشروعا للإمداد بالماء لخدمة 200 6 أسرة 

)200 37 شخص(. كما حققت هذه الأنظمة دخلا من بيع الماء 

لتلبية احتياجات التشغيل والصيانة في المستقبل. وقد عملت 

الاتحاد  مع  بكتف  كتفا  الأفغاني،  الأحمر  الهلال  جمعية 

الدولي، بشكل مستمر مع وزارة التربية والتعليم لإنشاء نقاط 

مياه ومراحيض للبنين والبنات، ومرافق لإدارة النظافة الصحية 

في أثناء الدورة الشهرية، وأماكن لغسل اليدين في المدارس في 

أفغانستان.

الاتحاد  من  بدعم  الصحية  للرعاية  أنشطة  تطوير  وجرى 

أنحاء  جميع  في  السياقات  من  متنوعة  مجموعة  في  الدولي 

في  بالصحة  التمتع  تعزيز  إلى  الأزمات  من  تراوحت  العالم، 

فنزويلا، ومن خلال مشروع »تعزيز  الشيخوخة. وفي  مرحلة 

القدرة على الصمود في مواجهة الأزمات الغذائية في المناطق 

أكثر  اتغطية  تم  فقد  الحضرية«،  القاحلة وشبه  الريفية شبه 

من 000 15 شخص بفاعليات أيام الصحة الغذائية، أو توزيع 

الرضاعة  ونوادي  الغذائية  العمل  حلقات  أو  الغذائية،  المواد 

الطبيعية. وفي باكستان، دعم الاتحاد الدولي الجمعية الوطنية 

من  أكثر  التغطية  بلغت  حيث  الأساسية،  الصحية  ووحداتها 

000 42 شخص في منطقة بانو.

وفي سورية، واصلت الجمعية الوطنية تقديم خدمات الرعاية 

ذوي  والأشخاص  والنازحين  الضعيفة  للفئات  الأولية  الصحية 

الإعاقة. وفي وقت يتزايد فيه الاعتماد على الهلال الأحمر العربي 

السوري للحصول على الأدوية والمشورة بشأن الرعاية الصحية، 

بشكليها،  الصحية  الرعاية  مرافق  بدعم  الدولي  الاتحاد  قام 

000 87 شخص،  من  أكثر  تغطية  مع  المتنقل،  أو  الثابت 

تلقى  فقد  ذلك،  على  وعلاوة  للكوليرا.  الاستجابة  ذلك  بما في 

مناطق  في  يعيشون  ممن  الإعاقة،  ذوي  من  000 8 شخص 

يصعب الوصول إليها، خدمات متعددة التخصصات في مجالي 

الصحة وإعادة التأهيل، مما أدى إلى تحسين استقلالهم الذاتي 

الدولي  الاتحاد  دعم  أفغانستان،  وفي  اليومية.  ممارساتهم  في 

تجهيز 11 فريقا صحيا متنقلا في مقاطعتي قندهار وباكتيكا. 

ووصلت هذه الخدمات إلى أكثر من 000 48 شخص بخدمات 

الصحة الأولية والتحصين.

على  الأخرى،  الكوليرا  لفاشيات  الدعم  الدولي  الاتحاد  وقدم 

سبيل المثال، في نيبال، في وادي كاتماندو، من خلال الأنشطة 

الإصابة  وحالات  الإسهال  وحالات  الكوليرا  لمكافحة  الوقائية 

بحمى الضنك، مع تغطية أكثر من 000 33 شخص.

الركائز  أحد  الناس  يساعدون  الذين  أولئك  تدريب  ويُُعد 

الأساسية للاتحاد الدولي فيما يتعلق بتوفير الخدمات الصحية 

الاتحاد  دعم  نيجيريا،  ففي  الضعيفة.  المحلية  للمجتمعات 

يقرب  ما  وتدريب  حشد  أجل  من  الوطنية  الجمعية  الدولي 

إذكاء  تعزيز  على  المتطوعون  عمل  وقد  متطوع.   3 000 من 

في  المنزلية  الزيارات  خلال  من  الاجتماعية  والحشد  الوعي 

إطار حملات التحصين المتكاملة ضد الحصبة والحمى الصفراء 

الصليب  من  وبتمويل  ولايات.  ثلاث  في  كوفيد-19  وفيروس 

الأحمر الأمريكي ومركز مكافحة الأمراض في أتلانتا، استهدف 

هذا الإجراء تغطية أكثر من 000 800 أسرة.

وفي اليمن، دعم الاتحاد الدولي عملية مكافحة تفشي الأوبئة، 

بما في ذلك الملاريا وكوفيد-19 وحمى الضنك، وذلك من خلال 

تدريب 160 متطوعا من جمعية الهلال الأحمر اليمني، وتنفيذ 

أنشطة لتغطية ما يقرب من 000 90 شخص. وفي إندونيسيا، 

تم تعزيز النظافة الصحية من خلال توزيع مجموعات أدوات 

النظافة الصحية، حيث أمكن تغطية أكثر من 000 10 شخص. 

وفي بنغلاديش، غطت الجمعية الوطنية أكثر من 000 41 شخص 

أو  السابقة  والرعاية  النفسية،  الصحة  بشأن  توعية  بجلسات 

اللاحقة للولادة، والأمراض المعدية وغير المعدية.
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أضواء على
 مبادرة تعزيز صحة المجتمعات المحلية في أفريقيا 

وتمكينها وتعزيز قدرتها على الصمود
أفريقيا  في  المحلية  المجتمعات  صحة  تعزيز  مبادرة  تمثل 

وتمكينها وتعزيز قدرتها على الصمود جزءا من شراكة طموحة 

بين الاتحاد الدولي والمركز الأفريقي لمكافحة الأمراض والوقاية 

منها، وهي تهدف إلى تعزيز القوى العاملة في مجال الصحة 

المجتمعية والنظم الصحية في جميع أنحاء القارة الأفريقية.

القادرين على الحصول  فأفريقيا موطن لملايين الأشخاص غير 

على المساعدة التي يحتاجونها لمنع المشاكل الصحية وتحديدها 

وعلاجها. ويمكن أن تخرج فاشيات الأمراض فيها عن السيطرة 

وبسرعة، ولا يزال الناس يعانون من أمراض يمكن الوقاية منها 

المناطق  قاطني  من  الناس  ويضطر  الحصبة.  مثل  باللقاحات 

مرفق  أقرب  إلى  الوصول  أجل  من  لأميال  السفر  إلى  النائية 

الصحية  الرعاية  لهم خدمات  تتاح  لا  آخرون  صحي. وهناك 

أو أنها خارج متناولهم. وهناك حاجة ملحة إلى تعزيز النظم 

الصحية ومعالجة النقص الهائل في الموارد البشرية الصحية في 

أفريقيا، ولا سيما على مستوى المجتمعات المحلية.

ضروري  أمر  التحديات  لهذه  التصدي  أن  إلى  الإشارة  وتجدر 

للتقدم نحو تحقيق الهدف الثالث من أهداف التنمية المستدامة 

المتمثل في »ضمان تمتع الجميع بأنماط عيش صحية وبالرفاهية 

في جميع الأعمار« وضمان التغطية الصحية الشاملة.

وفي عام 2017، أيد رؤساء الدول والحكومات الأفريقية رسميا 

مبادرة مليوني عامل صحي مجتمعي، لتوظيف وتدريب ونشر 

مليوني عامل صحي مجتمعي في جميع أنحاء القارة.

أفريقيا  في  منها  والوقاية  الأمراض  مكافحة  مراكز  وتعمل 

والاتحاد الدولي وشركاء آخرون معا على دعم الدول الأعضاء 

في الاتحاد الأفريقي من أجل الوفاء بهذه الالتزامات. وتضطلع 

شبكة الاتحاد الدولي في أفريقيا والجمعيات الوطنية المشاركة 

بدور الشركاء التشغيليين الرئيسيين لهذه المبادرة.

ومن خلال شراكة خمسية )مدتها خمس سنوات(، يهدف مركز 

مكافحة الأمراض والوقاية منها في أفريقيا والاتحاد الدولي إلى 

تحسين النتائج الصحية للمجتمعات المحلية الأفريقية من خلال 

توسيع نطاق القوى العاملة والأنظمة الصحية المجتمعية المعززة 

والمتكاملة، التي تركز على الناس بغرض تحقيق الاستدامة والتأثير 

المنشود وتعزيز القدرة على الصمود.

الحالية  الكثافة  مضاعفة  إمكانية  على  المبادرة  هذه  وتنطوي 

للعاملين الصحيين المجتمعيين في المنطقة تقريبا، ومن المتوقع 

أن تصل بتغطيتها إلى 500 مليون شخص في جميع أنحاء القارة.

الاتحاد  جانب  من  مشترك  بشكل  جرى  قد  إطلاقها  وكان 

في  أفريقيا  في  منها  والوقاية  الأمراض  مكافحة  ومركز  الدولي 

أكتوبر 2022 في مقر الاتحاد الأفريقي في أديس أبابا بإثيوبيا.

تعزيز  بارزة نحو  إنجازات  بالفعل  الدولي  الاتحاد  وقد حقق 

الدور المساعد للجمعيات الوطنية في مجالي الصحة والصحة 

التقدم  قيادة  من  لتمكينها  حاسمة  وتلك خطوة  المجتمعية، 

بفعالية.

وقد أُُنشئت لجنة توجيهية للإدارة وفريق للتنسيق، وتشمل 

النهائي،  شكله  في  الشراكة  مخطط  تحديد  التالية  الخطوات 

وحشد  القطري،  الصعيد  على  مفصلة  تنفيذ  خطط  وإعداد 

الموارد اللازمة.
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استجابة الاتحاد الدولي العالمية لجائحة كوفيد-19 

استثنائية  عالمية  استجابة  الدولي  الاتحاد  شبكة  حشدت 

لجائحة كوفيد-19، حيث وحدت جميع الجمعيات الوطنية 

البالغ عددها 192 جمعية في جهد متضافر لدعم المجتمعات 

المحلية في إطار التأهب للأزمة والاستجابة لها والتعافي منها. 

وقد غطت الشبكة بإنجازاتها القطاعات الصحية والاجتماعية 

الجمعيات  تعزيز  على  العمل  شملت  كما  والاقتصادية، 

الوطنية.

طلبت  حيث  الإطلاق،  على  لها  نداء  أكبر  الشبكة  وأطلقت 

مبلغ  ذلك  وتضمن  سويسري،  فرنك  مليار   2.8 ما مجموعه 

الطوارئ  نداء  من خلال  موجهة  فرنك سويسري  670 مليون 

إجمالية  إيرادات  ذلك  ونتج عن  الدولي.  الاتحاد  الصادر عن 

قيمتها  بلغت  ونفقات  سويسري  فرنك  مليار   2.3 قدرها 

2.1 مليار فرنك سويسري بحلول نهاية عام 2022.

وطنية  جمعية   166 مباشر  بشكل  الدولي  الاتحاد  دعم  وقد 

للمناطق  الموارد  تخصيص  ضمان  مع  المالية،  بالمساعدات 

الجمعيات  دعم  كما  للمساعدة.  احتياجا  الأكثر  والبلدان 

الوطنية من خلال الدعم التقني والأدوات والموارد.

وكان للإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية دورا حيويا في 

إذكاء الوعي من أجل تخفيف انتشار الفيروس. وفي عام 2022، 

أو  النائية  المجتمعات  إلى  والوصول  التحصين  التركيز على  تم 

اللقاحات  على  العادل  العادل  الحصول  وضمان  المهمشة، 

ومعالجة مسألة التردد في تلقي جرعات اللقاح.

الصحي  والصرف  الماء  أنشطة  الدولي  الاتحاد  استخدم  وقد 

والنظافة الصحية من أجل الحد من انتقال العدوى بفيروس 

النقي  الماء  على  الحصول  فرص  تعزيز  خلال  من  كوفيد-19 

ومرافق الصرف الصحي المناسبة. كما دعم الجمعيات الوطنية 

من أجل تصميم وتنفيذ أنشطة في مجال الماء والصرف الصحي 

والنظافة الصحية.

وقد قدمت الشبكة مساعدة حيوية إلى المجتمعات المحلية 

التي تتصارع مع التداعيات الاقتصادية للجائحة. وتم تسليم 

المساعدات الغذائية والعينية، وتلقى حوالي ستة ملايين شخص 

مساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية لتلبية احتياجاتهم 

الفورية.

شبكة  قدمت  النفسية،  الصحة  في  الجائحة  بتأثير  واعترافا 

النفسي- والدعم  النفسية  الصحة  خدمات  الدولي  الاتحاد 

الاجتماعي. وشمل هذا الدعم، ضمن جملة أمور أخرى، بناء 

النفسية  الصحة  الموظفين والمتطوعين، وتطوير موارد  قدرات 

الثقافية،  الاختلافات  تراعي  التي  النفسي-الاجتماعي  والدعم 

وتحديد مسارات الإحالة عند الحاجة.

الرئيسية  الأولويات  إحدى  تمثلت  الاستجابة،  فترة  وطوال 

على  الوطنية  الجمعيات  قدرة  تعزيز  في  الدولي  للاتحاد 

التصدي بفعالية للتحديات التي لا تعد ولا تحصى التي تفرضها 

الجائحة، مع معالجة تأثير الأوضاع الإنسانية التي تحدث في 

الوقت ذاته.

وقد ضمنت تلك الجهود سلامة المتطوعين وحُُسن حالهم من 

خلال تحسين واجب العناية التنظيمية، وتوفير معدات الحماية 

الجمعيات  الدولي  الاتحاد  ساعد  كما  والتدريب.  الشخصية، 

التخطيط  خلال  من  عملياتها  على  الحفاظ  على  الوطنية 

من  الدولي،  الاتحاد  ويضمن  الأعمال.  والتأهب لاستمرارية 

خلال تعزيز قدرة الجمعيات الوطنية، تجهيزها بشكل أفضل 

ليس لمعالجة الأزمة الحالية فحسب، بل أيضا للتأهب للجوائح 

الدولي على تحسين  والأزمات في المستقبل. كما عمل الاتحاد 

عملياته وأنظمته وإطاره فيما يتعلق باستمرارية الأعمال.

وفي عام 2022، بدأ الاتحاد الدولي في النشر التدريجي لنظام 

إدارة المخاطر التنظيمية الذي يهدف إلى بناء المساءلة والثقة. 

وذلك واحد من أكبر الموروثات التي قدمتها جائحة كوفيد-19 

للشبكة.

وبينما انتهى النداء العالمي في ديسمبر 2022، فلا يزال الاتحاد 

تأهبها  إطار  في  المحلية  المجتمعات  بدعم  ملتزما  الدولي 

وتعافيها في الأجل الطويل. وستستمر بعض البرامج بعد انتهاء 

الموحدة  الخطط  في  دمجها  خلال  من  وذلك  الطوارئ،  نداء 

والدروس  بالزخم  الاحتفاظ  يضمن  مما  الوطنية،  للجمعيات 

العقد  استراتيجية  لدعم  للجائحة  الاستجابة  المستفادة خلال 

2030 وجدول الأعمال من أجل التجديد.

على  للاطلاع  هنا  النقر  يُُرجى  المعلومات،  من  المزيد  لمعرفة 

التقرير.

https://www.ifrc.org/ar/appeals?appeal_code=MDRCOVID19
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4.8 ملايين
برامج مناهضة الاستبعاد

4.0 ملايين
برامج التعليم

3.0 ملايين
برامج درء العنف

28.1 مليونا
الخدمات الصحية المجتمعية

6.0 ملايين
 المساعدة بواسطة النقد 

والقسائم الشرائية

18.1 مليونا
 خدمات الصحة النفسية 

والدعم النفسي-الاجتماعي

137 مليونا
الخدمات المجتمعية بشأن الماء والصرف 

الصحي والنظافة الصحية

92.5 مليونا
المساعدات الغذائية والعينية الأخرى

132.2 مليونا
الإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية بشأن 

التردد في تلقي جرعات اللقاح

161 مليونا
 دعم الجمعية الوطنية للتحصين 

ضد الإصابة بفيروس كوفيد-19

254 مليونا
تأهب المجتمعات المحلية واستجابتها 

والحد من مخاطر الكوارث

200 1 مليون
الإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية 

بشأن الصحة والنظافة

1.1 مليون
المأوى والمستوطنات الآمنة والملائمة

عدد الأشخاص الذين شملتهم أنشطة شبكة الاتحاد الدولي خلال جائحة كوفيد-19
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الاستجابة لحالة الطوارئ

والمهاجرين  اللاجئين  عدد  في  هائلة  زيادة  هناك  كانت 

وهم  الوسطى.  أمريكا  عبر  شمالا  برا  العابرين  والعائدين 

يتنقلون في الغالب عبر دروب غير نظامية، مثل غابة دارين 

الخطيرة بين بنما وكولومبيا، حيث يواجه العديد منهم حواجز 

بيروقراطية، ويعانون من إصابات، ويتعرضون للابتزاز والعنف 

الجنسي، أو يختفون وينفصلون عن عائلاتهم، أو ربما يُُقتلون. 

النظاميين إلى بنما عبر غابة  العابرين غير  وقد تضاعف عدد 

دارين عما كان في عام 2021.

ويغطي نداء الطوارئ الإجراءات المتخذة في بنما وكوستاريكا 

وهندوراس والسلفادور وغواتيمالا والمكسيك. وهو جزء من 

مليون   28 البالغة  الشبكة  مستوى  على  التمويل  متطلبات 

فرنك سويسري.

الإنجازات*

y	 في مؤقتة  إقامة جماعية  أماكن  في  443 4 شخصا  إيواء 

غواتيمالا.

y	 توزيع 700 816 3 لتر من ماء الشرب عبر إمدادات الماء

الصالح للشرب في بنما.

y	.إمداد 739 15 شخصا بالماء الصالح للشرب في السلفادور

y	 في شخصا  و958 7  غواتيمالا  في  شخصا   15 249 تغطية 

بنما بالخدمات الصحية الموجهة.

y	 الشخصية الوقاية  معدات  من  مجموعة   8 237 توزيع 

في هندوراس.

y	 المجتمعات من  والأشخاص  المهاجرين  من   86% تلقى 

المحلية المضيفة مواد توعية صحية في غواتيمالا.

حالة طوارئ
ترحال السكان في المكسيك وأمريكا الوسطى 

تاريخ الإطلاق: يوليو 2022 / تاريخ الانتهاء: يوليو 2023

رمز نداء الطوارئ

MDR4300

 عدد الأشخاص المحتاجين 
إلى تلقي المساعدة

000 500 شخص

 عدد الأشخاص 
المستهدف مساعدتهم

000 210 شخص

المتطلبات التمويلية

18 مليون فرنك سويسري

الميزانية التشغيلية

274 713 فرنكا سويسريا

النفقات

325 715 فرنكا سويسريا

مجالات الاستجابة لحالة الطوارئ

الماء والصرف الصحي الصحة
والنظافة الصحية

الحماية والنوع 
الاجتماعي والاحتواء

البرامج النقدية المأوى

120 التقرير السنوي لعام 2022

بحسب التحديث التشغيلي الثاني للاتحاد الدولي الذي يحتوي على الأرقام حتى نهاية مارس 2023. 	*
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  الهجرة والنزوح

السياق

تعد هجرة الناس ونزوحهم أو تهجيرهم، سواء كان ذلك طوعا 

أو قسرا، واحدة من السمات المميزة للقرن الحادي والعشرين. 

فقد شهد في عام 2022 ارتحال الملايين من الأشخاص.

ولا تزال أعداد اللاجئين والنازحين داخليا على المستوى العالمي 

عند مستويات غير مسبوقة، تغذيها الكوارث وحالات الطوارئ 

المناخية والنزاعات الجديدة والقديمة والأزمات الأخرى.

وكريمة  آمنة  حياة  بالعيش  للكثيرين  الهجرة  سمحت  وقد 

وتقديم مساهمات اقتصادية واجتماعية وثقافية إلى بلدانهم 

الأصلية وبلدان المقصد على حد سواء.

غير  مخاطر  يواجهون  آخرون  ملايين  هناك  يزال  لا  أنه  بيد 

مقبولة.

على  الحصول  بشأن  تحديات  المرتحلون  الأشخاص  ويواجه 

والإقصاء.  والعداء  الحماية  ومخاطر  الأساسية  الخدمات 

ويعاني العديد ممن نزحوا قسرا من النزوح المطول والمستمر 

كما  الحضرية.  المناطق  وفي  المخيمات  في  الغامض  والمستقبل 

يواجه المهاجرون واللاجئون وصمة متزايدة ومشاعر كراهية 

الأجانب والتهميش، بما في ذلك من خلال القوانين والسياسات 

والممارسات التي تهدف إلى إقصائهم وحرمانهم من حقوقهم 

في بلدان المقصد.

ويظل معظم المهاجرون في أفريقيا داخل القارة، حيث يعيش 

حوالي 25 مليون أفريقي يحملون وثائق هوية في بلد أفريقي 

للأمم  التابعة  والاجتماعية  الاقتصادية  الشؤون  )إدارة  آخر 

أقل  الرقم  هذا  يكون  أن  المرجح  من  بل   .)2021 المتحدة، 

من الواقع، لأن العديد من البلدان الأفريقية لا تتتبع الهجرة 

الدولية.

أزمة  إلى  أدى  مما  المنطقة،  في  العنف  انتشار  تواصل  وقد 

النزوح الداخلي الأسرع نموا في العالم، حيث نزح 11.5 مليون 

 .)2022 الداخلي،  النزوح  رصد  )مركز  العنف  بسبب  شخص 

النزوح  موجات  أكبر  من  واحدة  بالفعل  المنطقة  وتستضيف 

الداخلي )14 مليونا( واللاجئين )7 ملايين( في العالم )مركز رصد 

المتحدة  للأمم  السامية  المفوضية   |  2022 الداخلي،  النزوح 

لشؤون اللاجئين، 2022(. وتشير التقديرات إلى نزوح أكثر من 

مليوني شخص في أعقاب الأزمة التي نشبت في إثيوبيا.

متنوعة  بأشكال  الهجرة  تدفقات  تستمر  الأمريكتين،  وفي 

منصة  شركاء  من  الحالات  إدارة  بيانات  تظهر  إذ  ومعقدة. 

التنسيق المشتركة بين الوكالات بشأن اللاجئين والمهاجرين من 

فنزويلا  من  والمهاجرين  اللاجئين  مزيج  أن   )R4V( فنزويلا 

في شيلي قد تنوع، على سبيل المثال، مع زيادة عدد السكان 

المعرضين للخطر و/أو السكان ذوي الاحتياجات الخاصة.

ويتمثل أحد الأوضاع الحرجة في تزايد عدد المهاجرين الذين 

يقومون بالرحلة المحفوفة بالمخاطر عبر غابة دارين الحدودية 

بين كولومبيا وبنما. ووفقا لبيانات حكومة بنما، فقد تضاعف 

إلى  دارين  عبور  يحاولون  الذين  والنازحين  المهاجرين  عدد 

000 250 في عام 2022، وهو أعلى مستوى في العقد الماضي.

بنحو  يقدر  ما  الهادئ  والمحيط  آسيا  منطقة  وتستضيف 

65 مليون مهاجر ونازح دولي، بما في ذلك 13.7 مليون شخص 
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ممن نزحوا داخليا جراء الكوارث، ما يشكل 58% من الإجمالي 

هيمنت  وقد   .)2022 الداخلي،  النزوح  رصد  )مركز  العالمي 

 2021 عامي  في  الهادئ  والمحيط  آسيا  منطقة  على  أزمتان 

أفغانستان  السياسية في  النزاع والاضطرابات  أدى  إذ  و2022، 

العام  في  داخليا  شخص  مليون  من  أكثر  نزوح  إلى  وميانمار 

الماضي، في حين فر خلال العام ما لا يقل عن 000 158 شخص 

من أفغانستان، وفر ما يقرب من 000 31 شخص من ميانمار.

البلدان  إلى  أوكراني  ملايين  ثمانية  من  أكثر  لجأ  أوروبا،  وفي 

للأزمة،  نتيجة  داخليا  ملايين  من خمسة  أكثر  ونزح  المجاورة 

وتلك هي أكبر أزمة نزوح في القارة منذ الحرب العالمية الثانية 

 |  2023 اللاجئين  لشؤون  المتحدة  للأمم  السامية  )المفوضية 

المنظمة الدولية للهجرة 2023(.

وقد زادت الهجرة إلى القارة عموما في عام 2022 مع وصول 

وفي  الغربية.  أوروبا  إلى  جديد  وافد   300 000 من  يقرب  ما 

قام  حيث  البحر،  طريق  عن  الوافدين  عدد  زاد  عام 2022، 

حوالي 000 116 مهاجر بعبور الطريق البحري المميت في كثير 

الأبيض  البحر  عبر طريق وسط  معظمهم  وكان  الأحيان،  من 

اليونان  من  كل  قائمة في  المطولة  الأوضاع  تزال  ولا  المتوسط. 

وتركيا.

وتعد منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا واحدة من أكبر 

العالم، فضلا عن كونها تستضيف  مناطق عبور المهاجرين في 

40 مليون مهاجر وأكثر من 11 مليون نازح داخليا. وتختلف 

الاحتياجات الإنسانية اختلافا كبيرا بين بلدان الشرق الأوسط 

وشمال أفريقيا من حيث الحجم والشدة.

وقد أدى النزاع المسلح في بعض بلدان المنطقة إلى المزيد من 

التقويض لسيادة القانون وإضعاف السلطة العامة، مما سمح 

النازحين  ضد  والتجاوزات  الإنسان  حقوق  انتهاكات  بزيادة 

والمهاجرين، بما في ذلك من قبل الجماعات المسلحة.

نهجنا

والحماية  المساعدة  نطاق  بتوسيع  الدولي  الاتحاد  يلتزم 

أجل  المبادئ من  والقائمة على  يقودها محليا  التي  والمناصرة 

المهاجرين والنازحين، وذلك بغض النظر عن وضعهم القانوني. 

ويدعو الاتحاد الدولي إلى أن يتحمل العالم مسؤولية جماعية 

عن إنقاذ الأرواح وتقليل المخاطر والأضرار وظروف الضعف 

طرق  طول  على  المضيفة  والمجتمعات  المرتحلين  للأشخاص 

الهجرة حتى تكون رحلاتهم ومجتمعاتهم أكثر أمانا وكرامة.

وفي عام 2021، غطت خدمات شبكة الاتحاد الدولي 9.3 ملايين 

مهاجر ونازح. وأدمجت 79 جمعية وطنية الهجرة والنزوح في 

نقاطا  أنشأت 48 جمعية وطنية  الاستراتيجي، كما  تخطيطها 

للخدمات الإنسانية.

التابع  المسارات  امتداد  للهجرة على  العالمي  البرنامج  ويجمع 

لدى  والتعاطف  والخبرات  المهارات  بين  الدولي  للاتحاد 

 – صفاتها  أقوى  بعض  من  ويستفيد  الدولي  الاتحاد  شبكة 

للمهارات  المفتوح  والتبادل  الحدود،  عبر  والتضامن  الروابط 

السلس  التكامل  يدعم  الذي  العالمي  والتنسيق  والمعلومات، 

على أرض الواقع.

ويهدف هذا البرنامج إلى إنقاذ الأرواح وتعزيز سلامة وكرامة 

طرق  طول  على  النازحين  من  وغيرهم  واللاجئين  المهاجرين 

الهجرة الخطرة والمميتة )لمعرفة المزيد من المعلومات، يُُرجى 

العالمي للهجرة على  البرنامج  الاطلاع على فقرة »أضواء على: 

امتداد المسارات«(.

آليات  بفعالية  الدولي  الاتحاد  يدعم  ذلك،  إلى  وبالإضافة 

العالمي  العمل  الهجرة، وفريق  التنسيق مثل مجموعة قيادة 

بالنزوح  المعني  للحركة  المرجعي  والفريق  بالهجرة،  المعني 

العالمي  المختبر  في  والتحليلات  البحوث  وإجراء  الداخلي، 

لدراسة الهجرة.

وينادي الاتحاد الدولي في دعوته العالمية بضرورة ضمان سلامة 

المهاجرين والنازحين الضعفاء، وكذلك حصولهم على الخدمات 

الأساسية، وإيجاد حلول تمكنهم من العيش حياة آمنة وكريمة.



الاستجابة لحالات الطوارئ

في  حتفهم  شخص   26 000 من  أكثر  لقي   ،2014 عام  منذ 

أن  المرجح  المتوسط، ومن  الأبيض  البحر  عبور وسط  محاولة 

يكون العدد الفعلي للوفيات أعلى بكثير بسبب حطام السفن 

»غير المبلغ عنها« و»التي توارت عن الأنظار«.

وعلى الرغم من ذلك، فلا توجد حتى الآن آلية فعالة للبحث 

والإنقاذ لمنع الوفيات وإنقاذ الأرواح عبر طريق البحر الأبيض 

المتوسط.

ومنظمة  الدولي  الاتحاد  بين  الشراكة  أن  إلى  الإشارة  وتجدر 

SOS Mediterranee، على متن سفينة البحث والإنقاذ أوشن 

فايكنغ، تسد فجوة هامة من خلال توفير الخدمات الإنسانية 

الأساسية  للاحتياجات  اللازمة  والمواد  الغذاء  مثل  الأساسية 

الناجين،  لجميع  الصحية  والخدمات  الحماية  على  والحصول 

بغض النظر عن وضعهم كمهاجرين. 

الإنجازات

y	 إنقاذ 567 3 شخصا في عرض البحر، من بينهم 115 1 قاصرا

)810 منهم غير مصحوبين بذويهم(.

y	.توزيع أكثر من 000 50 وجبة

y	.توزيع 567 3 بطانية وحقيبة إنقاذ

y	.تقديم أكثر من 000 3 استشارة طبية

y	 أو قارب  بواسطة  عاجل  طبي  إجلاء  عملية   18 تنفيذ 

طائرة مروحية.

y	 السفينة متن  )على  معنية  وطنية  جمعية   16 حضور 

وعلى البر(.

y	 )إجراء 13 دورة تناوب )بعثات مدتها حوالي 4-6 أسابيع

لموظفي الاتحاد الدولي على متن السفينة.

حالة طوارئ
 SOS Mediterranée منظمة

تاريخ الإطلاق: يوليو 2021 / تاريخ الانتهاء: ديسمبر 2023

رمز النداء الإقليمي

MAA65001

عدد الأشخاص المتضررين

180 152 شخصا

 عدد الأشخاص 
الذين تلقوا مساعدة

567 3 شخصا

المتطلبات التمويلية

2.2 مليون فرنك سويسري

التمويل الوارد

2.1 مليون فرنك سويسري 

النفقات

2.1 مليون فرنك سويسري

مجالات الاستجابة لحالة الطوارئ

 الحماية والنوع الاجتماعيالهجرة والنزوح
والاحتواء

الصحة
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التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف
يمثل الملخص أدناه الوضع بشأن التقدم الُمُحرز سنويا لعام 2022. وتغطي المعلومات المتعلقة بالمؤشرات عمل الجمعيات الوطنية 

بدعم من الاتحاد الدولي في عام 2022، ما لم يذكر خلاف ذلك. وقد جرى جمع البيانات من 111 جمعية وطنية. أما نتائج الشبكة 

بأكملها، فتغطيها التقارير السنوية الصادرة عن قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي.

عدد المهاجرين والنازحين المشمولين بخدمات المساعدة والحماية

4 ملايين شخص في المتوسط سنويا الوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022
تغطية مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ: 0.3 مليون شخص
تغطية مباشرة أطول أجلا: 1.0 مليون شخص
تغطية غير مباشرة أطول أجلا: 945 63 شخصا

 عدد الجمعيات الوطنية التي قامت بتقييم احتياجات الهجرة والنزوح و/أو دمجت الهجرة والنزوح 

في خططها الاستراتيجية

75% من الجمعيات الوطنيةالوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022
 %36 
)40 من أصل 111 جمعية وطنية مبلغة(

عدد الجمعيات الوطنية التي أنشأت نقاطا للخدمة الإنسانية على طول مسارات الهجرة

كل الجمعيات الوطنية المتضررةالوضع المستهدف بحلول عام 2025

28 من أصل 111 جمعية وطنية مبلغةالوضع الفعلي في عام 2022

124 التقرير السنوي لعام 2022
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التقدم المُُحرز عام 2022

عمل الاتحاد الدولي في عام 2022 مع ما لا يقل عن 155 جمعية 

وطنية من أجل دعم احتياجات المساعدة والحماية للأشخاص 

الأكثر  والنازحين  للمهاجرين  دائمة  حلول  وإيجاد  المرتحلين، 

والاحتياجات  المتنامية  الأزمات  مواجهة  في  للخطر  عرضة 

الدائمة.

الاتحاد  من  بدعم  إجمالا،  وطنية  45 جمعية  نفذت  وقد 

الدولي، 25 عملية تتعلق بترحال السكان هذا العام. وقدمت 

29 جمعية وطنية أخرى دعما ماليا وتقنيا لهذه العمليات. 

وقد أطلق الاتحاد الدولي ثماني عمليات جديدة تتعلق بترحال 

أجل  من  الطوارئ  نداء  أكبرها  كان   .2022 عام  في  السكان 

وطنية  جمعية   20 دعم  حيث  المتضررة،  والبلدان  أوكرانيا 

للاستجابة لاحتياجات 3.6 مليون لاجئ ونازح متوقع.

من  المتضررين  الأشخاص  الأخرى  العمليات  دعمت  بينما 

ترحال السكان في أوغندا وكوبا وأرمينيا وجمهورية الكونغو، 

سورية،  في  الداخلي  النزوح  أجل  من  نداءات  أُُطلقت  كما 

والنزاع الحدودي الذي يؤثر في قيرغيزستان، والهجرة في أمريكا 

في  السكان  بترحال  المتعلق  النداء  وظل  والمكسيك.  الوسطى 

بنغلاديش مفتوحا في عام 2022.

ببرامج  الوطنية  الجمعيات  دعم  الدولي  الاتحاد  واصل  وقد 

أطول أجلا من أجل المهاجرين واللاجئين والمجتمعات المضيفة 

برنامج  أكبر  ذلك  وشمل  والإقليمي.  الوطني  المستويين  على 

مجتمعات  أجل  من  النقدية  للتحويلات  العالم  في  إنساني 

الأمان الاجتماعي في حالات  )برنامج شبكة  تركيا  النازحين في 

الطوارئ(، وبرنامج مسارات إعادة التوحيد من أجل التكامل 

الجديد في أوروبا.

العامة  المديرية  مع  التجريبية  البرنامجية  الشراكة  إطار  وفي 

الإنسانية،  والمعونة  المدنية  للحماية  الأوروبية  للعمليات 

تشمل ركيزة المساعدة والحماية للأشخاص المرتحلين مساعدة 

المهاجرين  أجل  من  الدعم  زيادة  على  وطنية  12 جمعية 

والنازحين، بما في ذلك الجمعيات الوطنية في تشاد ومالي والنيجر 

وجمهورية الكونغو الديمقراطية وأوغندا والسلفادور وغواتيمالا 

وهندوراس وإكوادور وبنما وقيرغيزستان وطاجيكستان.

وتركز هذه الركيزة تركيزا شديدا على تعزيز المساعدة والحماية، 

بما في ذلك من خلال نقاط الخدمات الإنسانية، وتعزيز التلاحم 

وتحسين  المضيفة،  والمجتمعات  المهاجرين  بين  الاجتماعي 

التنسيق داخل الشبكة وخارجها على حد سواء.

الإنسانية  للخدمات  البحرية  النقطة  تشغيل  ويجري 

 SOS Mediterannée )HSP@Sea( في شراكة مع منظمة 

من أجل تقديم الخدمات الإنسانية في أثناء عمليات الإنقاذ 

ومتطوعو  موظفو  وقدم  المتوسط.  الأبيض  البحر  وسط  في 

الإنسانية  الخدمات  الوطنية  والجمعيات  الدولي  الاتحاد 

والدعم  الإغاثة  ومواد  الطارئة  الصحية  الرعاية  ذلك  في  بما 

إنقاذهم  تم  شخص   3 000 من  أكثر  إلى  النفسي-الاجتماعي 

عبر 54 عملية إنقاذ. وكان من بين الأفراد الذين تم إنقاذهم 

931 قاصرا و583 طفلا غير مصحوبين بذويهم.

وفي عام 2022، واصل الاتحاد الدولي دعم حصول المهاجرين 

والنازحين على المساعدة والحماية من خلال المشاركة الفعالة 

في السياسات والمناصرة والاتصالات.

المنتدى  في  الرئيس،  برئاسة  بوفد  الدولي،  الاتحاد  شارك  وقد 

الدولي الأول لاستعراض الهجرة، الذي أنشئ لمناقشة الاتفاق 

بشأن  المحرز  التقدم  واستعراض  الهجرة  أجل  من  العالمي 

تنفيذه.

في  عليها  الضوء  سُُلط  التي  الدولي  الاتحاد  أنشطة  وتشمل 

الخدمات  توفير  بشأن  الواعدة  »الممارسات  المعنون  المنشور 

التابعة  الإنسانية  الخدمات  نقاط  للمهاجرين«  الأساسية 

للشبكة على الصعيد العالمي، وأنشطة جمعية الصليب الأحمر 

الأحمر  والهلال  الملديفي،  الأحمر  والهلال  أفريقيا،  لجنوب 

التركي على المستوى الوطني.

عمل  مجال  قيادة  في  مشاركا  الدولي  الاتحاد  أصبح  وقد 

يتعلق  للهجرة،  المتحدة  الأمم  تابع لشبكة  أولوية  جديد ذي 

للمهاجرين  الإنسانية  والمساعدة  المفقودين  بالمهاجرين 

المنكوبين.

في  المشاركة  أو  الانخراط  أو  الدعم  الدولي  الاتحاد  قدم  كما 

البشري  بالتنقل  تتعلق  أحداث  بعدة  يتعلق  فيما  الاستضافة 

)الهجرة والنزوح وإعادة التوطين المخطط له( في مؤتمر الأطراف 

السابع والعشرين، بما في ذلك الأحداث البارزة التي استضافها 

الشركاء. وشمل ذلك الأحداث التي مكنت الجمعيات الوطنية 

من  بالمناخ  المرتبط  السكان  لترحال  الاستجابة  من  المشاركة 

https://go.ifrc.org/emergencies/5854
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الجهات  به  تضطلع  الذي  الحاسم  الدور  على  الضوء  تسليط 

الفاعلة المحلية.

اللاجئين  توظيف  مبادرة  إلى  الدولي  الاتحاد  انضم  وقد 

وتأهيلهم للتوظيف، وساعد على إطلاقها، وعمل بنشاط على 

تعزيز دور الجهات الفاعلة المحلية في دعم نهج شامل لسوق 

العمل والاندماج الاجتماعي-الاقتصادي للاجئين.

وقد استمر العمل في عام 2022 على توفير التنسيق الاستراتيجي 

والدعم التقني على الأصعدة الإقليمية والوطنية والعالمية، بما 

في ذلك من خلال دعم مجموعة قيادة الهجرة، وفرقة العمل 

المعني  للحركة  المرجعي  والفريق  بالهجرة،  المعنية  العالمية 

بالنزوح الداخلي، وشبكات ومنصات الهجرة الإقليمية. 

»رسم  المعنون  القرار   2022 لعام  المندوبين  مجلس  واعتمد 

للحركة  استراتيجية  لوضع  الهجرة«  بشأن  للحركة  استراتيجية 

المندوبين  مجلس  في  القرار  هذا  بعرض  وقام  الهجرة.  بشأن 

كل من الصليب الأحمر السويدي والصليب الأحمر الأسترالي 

مجموعة  في  المشاركون  الرؤساء   – الملديفي  الأحمر  والهلال 

بيانا من الجمعيات الوطنية والاتحاد  قيادة الهجرة، تلاه 25 

الدولي واللجنة الدولية.

وركز الدعم التقني للجمعيات الوطنية خلال هذا العام على 

تنفيذ استراتيجية الاتحاد الدولي العالمية بشأن الهجرة، بما في 

الاستراتيجية،  والنهوج  الاحتياجات  تقييم  على  التركيز  ذلك 

الإنسانية،  الخدمات  نقاط  وتنفيذ  لإنشاء  التقني  والدعم 

وحماية المهاجرين والنازحين وتعزيز سبل معيشتهم.

وقام المختبر العالمي لدراسة الهجرة الذي يستضيفه الصليب 

ثقة  حول  تعاوني  بحثي  مشروع  بتنسيق  الأسترالي  الأحمر 

المهاجرين في العمل الإنساني، وهو مشروع يغطي ما لا يقل 

عن 15 جمعية وطنية في جميع المناطق الخمس. وقد أُُطلق 

هذا التقرير في ديسمبر بالاشتراك بين الاتحاد الدولي واللجنة 

الدولية. وبمشاركة من هذا المختبر، دعم الاتحاد الدولي إعداد 

20 تحليلا لأوضاع الهجرة والنزوح في جميع المناطق من أجل 

دعم عمليات تخطيط موحدة لعشرين جمعية وطنية.

ومخاطر  فرص  الهويات  كرامة  صون  مشروع  واستكشف 

الهويات الرقمية للأشخاص المرتحلين، وجرب استخدام المحافظ 

الرقمية لتخزين بيانات اعتماد الصحة الرقمية للمرضى اللاجئين 

اللجوء المصابين بأمراض غير معدية في كينيا. وجرى  وطالبي 

الأحمر  والصليب  الكيني  الأحمر  الصليب  التعاون بين  تيسير 

الأوغندي في أثناء تنفيذهما للمشروع، بما في ذلك المحاكاة عبر 

الحدود التي أُُجريت على حدود البلدين حيث يمكن مساعدة 

الحدود  عبوره  أثناء  الإنسانية في  الخدمات  نقطة  المهاجر في 

وحصوله على الرعاية المستمرة.

الإجراءات المتخذة ميدانيا

شكل الوصول إلى المساعدة أولوية رئيسية في عام 2022. وفي 

التابع  الملكة«  »الفراشة   Monarch Butterfly برنامج  إطار 

غواتيمالا  في  الوطنية  الجمعيات  عملت  الدولي،  للاتحاد 

والحماية  المساعدة  تقديم  على  وهندوراس  والسلفادور 

وفي  القانوني.  وضعهم  عن  النظر  بغض  المرتحلين،  للأشخاص 

تمكن  أيضا،  الملكة  الفراشة  برنامج  خلال  ومن  كولومبيا، 

 Santanderو La Guajira المهاجرون والمجتمعات المضيفة في

من الحصول على الرعاية الصحية وخدمات الحماية والإدماج 

للخدمات  نقاط  خمس  خلال  من  الدعم  توجيه  وتم  أيضا. 

وفي  عابر  مهاجر   30 000 من  أكثر  إلى  ليصل  الإنسانية، 

الجمعية  تمكنت  أيضا،  فنزويلا  وفي  المضيفة.  المجتمعات 

الوطنية، بمساعدة تقنية من الاتحاد الدولي، من دعم أكثر من 

000 95 شخص.

للهجرة  برنامجا  البيروفي  الأحمر  الصليب  نفذ  بيرو،  وفي 

بدعم من الاتحاد الدولي. وتم تغطية ثماني مدن )بما في ذلك 

lima وCallao) (25 000 شخص(، بخدمات الرعاية الصحية 

تطبيق  عبر  للمساعدة  خط  إلى  والوصول  النفسية  والصحة 

التوزيعات  برنامج  لبى  وقد  النقدية.  والتوزيعات  واتساب 

للحالات  الحماية  واحتياجات  الصحية  الاحتياجات  النقدية 

الضعيفة من المهاجرين واللاجئين، وخدم نحو 600 1 شخص.

حصول  لتيسير  الربط  خدمات  تنفيذ  في  الدعم  قُُدم  كما 

وفي  كولومبيا.  في  الوطنية  الحماية  وضع  على  المهاجرين 

حول  معلومات  مهاجر   000 700 من  أكثر  تلقى  إكوادور، 

واتساب  تطبيقات  خلال  من  كوفيد-19  فيروس  من  الوقاية 

وفيسبوك وإنستغرام.

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.weforum.org%2Fplatforms%2Fcentre-for-the-new-economy-and-society%2Fprojects%2Fthe-refugee-employment-and-employability-initiative&data=05%7C01%7CEzekiel.SIMPERINGHAM%40ifrc.org%7C8b4a4f9d7c6240844ad908dafd192616%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C638100581707659915%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=9K4SzUHtw7yrCXoOuva4uSpa5grzPcWapCqrCemCRD4%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.weforum.org%2Fplatforms%2Fcentre-for-the-new-economy-and-society%2Fprojects%2Fthe-refugee-employment-and-employability-initiative&data=05%7C01%7CEzekiel.SIMPERINGHAM%40ifrc.org%7C8b4a4f9d7c6240844ad908dafd192616%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C638100581707659915%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=9K4SzUHtw7yrCXoOuva4uSpa5grzPcWapCqrCemCRD4%3D&reserved=0
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وكان التنسيق فيما بين المؤسسات أمرا ضروريا للتقليل إلى أدنى 

حد من المخاطر التشغيلية واستخدام الموارد على النحو الأمثل. 

الدعم  من  قدر  أقصى  تحقيق  أجل  من  المثال،  سبيل  فعلى 

المقدم للسكان المهاجرين في الأمريكتين، نسق الاتحاد الدولي 

المتحدة لشؤون  مع عدة وكالات، بما في ذلك مفوضية الأمم 

اللاجئين، والمنظمة الدولية للهجرة، ومكتب السكان واللاجئين 

المعلومات  بين  التحديات  تراوحت  بوليفيا،  وفي  والهجرة. 

هذا  وفي  المضللة.  والمعلومات  العامة  الصحة  بنظم  المتعلقة 

من  البوليفي  الأحمر  الصليب  الدولي  الاتحاد  دعم  السياق، 

أجل تحقيق أول اتصال مع المحتاجين. وعلى هذا النحو، فإن 

الخدمات التي تقدمها الجمعية الوطنية كانت فعالة والوقت 

المناسب.

وقد وضعت الجمعيات الوطنية في منطقة أمريكا الوسطى، 

بدعم من الاتحاد الدولي وشركاء آخرين، خطط عمل تحضيرا 

للزيادة في تدفقات الهجرة. وفي هندوراس، قاد الاتحاد الدولي 

تقييما متعدد القطاعات للاحتياجات ورافق الجمعية الوطنية 

في رحلة تصميم منهجية أفرقة التدخلات الوطنية.

وفي أوروبا، أقام الاتحاد الدولي أنشطة مع الجمعيات الوطنية 

ومقدونيا  الأسود  والجبل  وكرواتيا  والهرسك  البوسنة  في 

للهجرة  العالمي  البرنامج  إطار  في  وذلك  وصربيا،  الشمالية 

على امتداد المسارات، ودعم الأشخاص المرتحلين على المستوى 

الإقليمي. وقد أسفر الاتصال المستمر والمناصرة والدبلوماسية 

الإنسانية إلى تحسين التعاون الإقليمي على طرق الهجرة.

احتياجات  لتغطية  اللازمة  الأنشطة  غالبية  تمويل  وجرى 

أطلقه  الذي  الطوارئ  نداء  خلال  من  اليونان  في  المهاجرين 

السكان.  ترحال  الدولي حتى سبتمبر 2022 من أجل  الاتحاد 

وواصل الاتحاد الدولي والصليب الأحمر اليوناني العمل على 

الأساسية،  الهجرة  لبرامج  التمويل  خريطة  تغطية  استكمال 

بغية توسيع نطاق الخدمات لأطول فترة ممكنة.

آخرون  وشركاء  الدولية  واللجنة  الدولي  الاتحاد  واستجاب 

للحركة الدولية لاحتياجات الأشخاص الذين وصلوا إلى الاتحاد 

دعم  حيث   ،2022 عام  في  أوكرانيا.  من  وبيلاروس  الروسي 

الصليب الأحمر الروسي ما يقرب من 000 500 شخص غادروا 

أكثر   ،2022 ديسمبر   30 حتى  بيلاروس،  إلى  ووصل  أوكرانيا. 

الدولي  الاتحاد  من  وبدعم  أوكرانيا.  من  000 74 شخص  من 

واللجنة الدولية والجمعيات الوطنية المشاركة وشركاء آخرين، 

قدم الصليب الأحمر البيلاروسي المساعدة إلى 600 5 شخص.

الدولي  الهجرة المدعوم من الاتحاد  تركيا، واصل مشروع  وفي 

مساعدة اللاجئين والمجتمعات المضيفة من خلال تعزيز أنشطة 

سبل العيش والمشاركة المجتمعية والمساءلة، حيث غطى أكثر 

من 000 22 شخص. وفي الوقت ذاته، انتهى مشروع تعزيز سبل 

العيش الذي تموله حكومة اليابان في أربعة مراكز مجتمعية في 

فبراير 2022 وقد شارك فيه ما يقرب من 000 2 فرد. وحصل 

من خلاله أكثر من 000 3 لاجئ على الدعم من أجل الحصول 

من   8 000 وتلقى  رسمية،  وظائف  في  للعمل  تصاريح  على 

أصحاب العمل والموظفين خدمات المشورة الوظيفية والمهنية 

من جمعية الهلال الأحمر التركي.

لمعالجة  جهودها  تركيا  في  الميدانية  الأفرقة  واصلت  وقد 

رفع  من خلال  الخدمات  الحصول على  تعرقل  التي  المشاكل 

أنشطة  المحلية من خلال  السلطات  الوعي فيما بين  مستوى 

حالات  في  الاجتماعي  الأمان  شبكة  برنامج  إطار  في  المناصرة 

الطوارئ. ونتيجة لذلك، زارت الأفرقة الميدانية التابعة للهلال 

الأحمر التركي أكثر من 900 4 مؤسسة محلية في 81 محافظة. 

أفرقة  الزيارات  هذه  من  زيارة   1 220 حوالي  في  ورافقتهم 

التنسيق الميدانية التابعة للاتحاد الدولي. وأحالت هذه الأفرقة 

بالوصول إلى  تتعلق  أكثر من 700 3 فرد يعانون من مشاكل 

المؤسسات العامة ذات الصلة. وأخيرا، تم تحديد ما يقرب من 

000 4 لاجئ ممن يعانون من نقاط ضعف، ومن ثم تسجيلهم 

في إطار نظام تتبع الحالات التابع للهلال الأحمر التركي.

يتعلق  فيما  تقدم  أُُحرز  ونيجيريا،  وفنزويلا  كولومبيا  وفي 

بالاتجار بالبشر وإعادة الروابط العائلية. وفي كولومبيا، أحرز 

»برنامج الرعاية الشاملة لضحايا الاتجار بالبشر«، الذي يموله 

استجابة  تنفيذ  في  ناجحا  تقدما  الهولندي،  الأحمر  الصليب 

المشروع  عزز  لذلك،  ونتيجة  بالبشر.  الاتجار  لضحايا  شاملة 

التصدي  على  الكولومبي  الأحمر  الصليب  جمعية  قدرة  من 

بالبشر  الاتجار  من  ناجيا   55 البرنامج  وساعد  بالبشر  للاتجار 

مباشرة  منه  واستفاد  وكوندنامركا،  كالداس  مقاطعتي  في 

100 شخص. وغطت أنشطة إعادة الروابط العائلية في فنزويلا 

أكثر من 600 6 شخص.
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أضواء على
البرنامج العالمي للهجرة على امتداد المسارات

يُُقدِِم المهاجرون )بمن فيهم اللاجئون وطالبو اللجوء والعمال 

المهاجرون وغيرهم من النازحين – الأشخاص المرتحلون( على 

القيام برحلات خطيرة وشاقة أملا في طلب الأمان أو سعيا إلى 

عيش حياة أفضل. وكثيرا ما يواجهون أهوالا على الطريق كما 

هو الحال في البحر الأبيض المتوسط، أو يتعرضون للانتهاكات 

وغابة  عدن  وخليج  الكبرى  الصحراء  طول  على  والاستغلال 

دارين وأماكن أخرى.

يحتم  إنساني  واجب  الدولي  الاتحاد  شبكة  عاتق  على  ويقع 

هذه  جعل  عن  المسؤولية  تتحمل  أنها  كما  الاستجابة،  عليها 

وتقليل  الأرواح  لإنقاذ   – للكرامة  أمانا وحفظا  أكثر  الرحلات 

المخاطر وضمان الحصول على الخدمات الأساسية.

وتقدم الشبكة حلا لتوفير مزيدا من الدعم وتحسينه من أجل 

الأشخاص المرتحلين تحت مسمى: البرنامج العالمي للهجرة على 

امتداد المسارات.

النطاق ورصيد خبرة 57 جمعية وطنية  وهو حل يجمع بين 

»منفذة« في جميع أنحاء أفريقيا والأمريكتين وأوروبا والشرق 

الأوسط وشمال أفريقيا.

الاحتياجات  تلبية  على  الدولي  الاتحاد  عمل   ،2022 عام  وفي 

الخدمات  نقاط  مئات  الهجرة عبر  الإنسانية على طول طرق 

الإنسانية البرية، ونقطة واحدة بحرية للخدمات الإنسانية – 

ونفسية- طبية  ورعاية  وجبات  ملابس،  توفر   –  HSP@Sea

اجتماعية للأشخاص الذين تنقذهم السفينة أوشن فايكنغ في 

وسط البحر الأبيض المتوسط.

وقد تختلف الخدمات التي تقدمها نقاط الخدمات الإنسانية 

الراحة  لتوفير  مصمم  جميعها  أن  غير  آخر،  إلى  سياق  من 

سبيل  على  المرتحلين.  للأشخاص  الكرامة  وصون  والمعلومات 

المثال، في مقدونيا الشمالية، هناك منزل في الغابة على الحدود 

مع صربيا يوفر حيزا لمثل هؤلاء الأشخاص للاغتسال والطهي 

والنوم والحصول على معلومات مهمة وما إلى ذلك. وفي شمال 

بتوزيع  الأشخاص  لهؤلاء  الصحية  الرعاية  تُُستكمل  النيجر، 

المواد الغذائية وغيرها من الخدمات. 

وفي هذا العام، ركز الاتحاد الدولي عمل البرنامج على ركائزه 

الإنسانية  المساعدة  توفير  الأولوية:  ذات  الثلاث  التشغيلية 

المباشرة والحماية من خلال نقاط الخدمات الإنسانية؛ وتعزيز 

على  التنسيق  تحسين  خلال  من  الوطنية  الجمعيات  قدرات 

لتعزيز  الإنسانية  الدبلوماسية  وممارسة  المسارات؛  امتداد 

السياسات التمكينية والبيئات التشغيلية.

من  أكثر  إلى  الإنسانية  الخدمات  قدمت   ،2022 عام  وفي 

000 100 شخص مرتحل وإلى أشخاص من المجتمعات المضيفة.

أكثر من 500 2 شخص، من  الإنسانية إلى  الخدمات  وقُُدمت 

خلال  من  فايكنغ،  أوشن  سفينة  أنقذتهم  طفلا   750 بينهم 

.Sea@ نقطة الخدمات الإنسانية في البحر

الأشخاص  دعم  على  والمتطوعين  الموظفين  تدريب  وتم 

المرتحلين، وتم تيسير اللقاءات عبر الحدود وفيما بين الأقران.

الإنسانية  السياسات  الحكومات في حوارات بشأن  وانخرطت 

مع جمعياتها الوطنية.

في   2022 عام  في  الدولي  الاتحاد  بدأ  ذلك،  إلى  وبالإضافة 

للهجرة  المتحدة  الأمم  شبكة  عمل  مجال  قيادة  في  المشاركة 

مع مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين والمنظمة الدولية 

تعزيز  بشأن  عملية  توصيات  لوضع  الدولية  واللجنة  للهجرة 

المساعدة الإنسانية للمهاجرين المنكوبين.

الأشخاص  وسيظل  الازدياد  الإنسانية  الاحتياجات  وستواصل 

المرتحلون – أولئك الذين يعيشون في ظروف ضعف ويواجهون 

دعم  إلى  بحاجة   – والفرص  الأمان  عن  بحثا  والمعاناة  الموت 

الصليب الأحمر والهلال الأحمر.
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 القيم والسلطة 
والاحتواء

السياق

لا يفتأ العديد من الأسباب الجذرية للضعف في جميع أنحاء 

جائحة  بسبب  الماضية  القليلة  السنوات  خلال  يتزايد  العالم 

كوفيد-19، التي استمرت في إحداث آثار اجتماعية خطيرة في 

عام 2022. وكان العديد من هذه الآثار ملموسا فيما يتعلق 

بعضها  كان  بينما  العيش،  وسبل  والبدنية  النفسية  بالصحة 

الآخر ملحوظا في ارتفاع نسبة المعلومات المضللة وانعدام الثقة 

داخل المجتمعات وفيما بينها، والحكومات ووسائل الإعلام.

الحماية  العديد من مخاطر  تفاقم  الجائحة عن  أسفرت  كما 

الرئيسية التي كان الاتحاد الدولي يوليها أولوية عالية بالفعل. 

الجنس  نوع  على  القائم  والعنف  الجنسي  العنف  واعتبر 

بالمقارنة بجائحة  النساء  أكثر في  تؤثر  بذاتها،  قائمة  »جائحة« 

كوفيد-19، بينما واصل الاتجار بالبشر الارتفاع.

والنزاعات ومواطن  الكوارث والأزمات  أن  الإشارة إلى  وتجدر 

الضعف الاجتماعي-الاقتصادي تعرض الناس للخطر كل يوم، 

مما يؤدي إلى زيادة الحاجة إلى وجود أنظمة قوية للحماية 

إلى  الملحة  الحاجة  أيضا  المخاطر  أظهرت هذه  وقد  والصون. 

الفئات  أنظمة وخدمات تشارك فيها مشاركة نشطة  تصميم 

المهمشة مثل الأشخاص المسنين وذوي الإعاقة والذين يعيشون 

من  غيرها  أو  لغوية  حواجز  يواجهون  والذين  مدقع  فقر  في 

الحواجز التي تعترض الحياة المجتمعية.

تآكل  إلى  وشدتها  الجفاف  موجات  تواتر  أدى  أفريقيا،  وفي 

النجاة.  أجل  من  يائسة  تدابير  اتخاذ  إلى  الأسر  ودفع  الموارد 

المتضررة  المناطق  الجنسي في  العنف  التقارير عن  تتزايد  كما 

من الجفاف حيث تضطر النساء والفتيات إلى السير لمسافات 

أجل  الأخرى، من  المحلية  المجتمعات  مع  التنافس  أو  أطول، 

إلى  وبالإضافة  الأخرى.  الأساسية  والموارد  الماء  على  الحصول 

ذلك، فقد ظل عدد الأطفال غير الملتحقين بالمدارس في القرن 

الأفريقي مرتفعا بشكل مثير للقلق، حيث بلغ 15 مليون طفل 

)قبل موجات الجفاف(.

المساواة  عدم  من  عالية  مستويات  هناك  الأمريكتين،  وفي 

على أساس النوع الاجتماعي والأصل العرقي/الإثني والتوزيع 

الإقليمي، مما يؤثر في الفجوات في مستويات الدخل والحصول 

النوع  على  القائم  العنف  يزال  ولا  الأساسية.  الخدمات  على 

ويقوض  النساء  ملايين  يؤثر في  الأنديز  منطقة  الاجتماعي في 

تعرضت  كولومبيا،  ففي  الذاتي.  واستقلالهن  حريتهن 

24.1% من النساء للتمييز أو عوملن معاملة غير عادلة لأنهن 

لاجئات فنزويليات. وذكر 58.8% من هؤلاء أنهن عانين من 

العنف في الشوارع.

الجنسي  العنف  يزال  لا  الهادئ،  والمحيط  آسيا  منطقة  وفي 

وملحا  سائدا  شاغلا  الاجتماعي  النوع  على  القائم  والعنف 

والاقتصادية  الإنسانية  والشؤون  العامة  الصحة  شواغل  من 

والسياسات العامة في المنطقة.

بشكل  المنزلي  العنف  ازداد  أوروبا،  منطقة  أنحاء  جميع  وفي 

المهاجرين  تزال مخاطر حماية  الماضية. ولا  السنوات  كبير في 

والنازحين آخذة في التزايد. وبالمثل، فإن الأزمة في أوكرانيا لها 

النساء  وبخاصة  الأوكرانيين،  المتناسبة في  وغير  المدمرة  آثارها 

من سوء  كبير  لخطر  معرضين  اليوم  أصبحوا  الذين  والأطفال 

المعاملة والاتجار والعنف.

https://www.edelman.com/sites/g/files/aatuss191/files/2022-01/Trust%2022_Top10.pdf
https://www.edelman.com/sites/g/files/aatuss191/files/2022-01/Trust%2022_Top10.pdf
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أفريقيا  وشمال  الأوسط  الشرق  منطقة  في  الشباب  ويواجه 

حياة  عيش  وعلى  الصمود  على  قدرتهم  في  تؤثر  تحديات 

الشباب  بطالة بين  أعلى معدل  المنطقة  كريمة. وتشهد هذه 

في العالم، ويصنف مؤشر تنمية الشباب عشرة بلدان من أصل 

أو  المنخفضة  الشبابية  التنمية  ذات  البلدان  ضمن  بلدا   17

المتوسطة.

نهجنا

والاحتواء  والسلطة  القيم  بشأن  الدولي  الاتحاد  عمل  يعتمد 

على بناء الثقة وتعزيزها داخل المجتمعات المحلية وفيما بينها.

أوجه  معالجة  أجل  من  والخدمات  البرامج  تصميم  تم  وقد 

عدم المساواة المستمرة، ومعالجة الأسباب الكامنة التي يمكن 

العمل  العنف والتمييز والإقصاء. ويشمل ذلك  أن تؤدي إلى 

على معالجة نقص فرص الحصول على التعليم الذي يؤثر في 

فرص  خلق  على  والعمل  والشباب،  الفتية  من  العديد  حياة 

التعلم التي تعزز القيم الإنسانية. 

للاتحاد  أولوية  والاحتواء  الاجتماعي  والنوع  الحماية  تعتبر 

والتمييز  العنف  أسباب  على  يركز  نهج  اتباع  مع  الدولي، 

مرحلة  في  وعواقب  مخاطر  من  بذلك  يرتبط  وما  والإقصاء 

ما قبل الكوارث والأزمات وفي أثنائها وبعدها. وللحماية القدر 

ذاته من الأهمية وللأسباب ذاتها.

ويدرك الاتحاد الدولي أن تجارب الأشخاص المعرضين للمخاطر 

تتباين بشكل كبير في أثناء الأزمات، وذلك اعتمادا على عوامل 

أو  الجنسية  الهوية  أو  الجنس  نوع  أو  العمر  مثل  متعددة 

الوضع الاجتماعي-الاقتصادي أو  أو  العرق  أو  البدنية  القدرة 

فرص الحصول على التعليم أو الجنسية. ويمكن لأي من هذه 

العوامل – أو أي مزيج منها – أن يؤثر في مدى قدرة الفرد على 

تحمل الأزمة والتعافي منها.

المساواة  أوجه عدم  والأزمات من  الكوارث  تفاقم  أن  ويمكن 

القائمة، مما يؤدي إلى مزيد من التمييز والإقصاء، ويزيد من 

مخاطر العنف الجنسي والعنف القائم على النوع الاجتماعي، 

والعنف ضد الأطفال، والاتجار بالبشر في أثناء حالات الطوارئ 

وبعدها.

تضمين  على  الوطنية  الجمعيات  مع  الدولي  الاتحاد  ويعمل 

في  والصون  والاحتواء  الاجتماعي  والنوع  الحماية  ممارسات 

للخطر.  المعرضين  الأشخاص  بدعم  المتعلقة  البرامج  جميع 

الاجتماعي  النوع  ومراعاة  الحماية  ذلك وضع خبراء  ويشمل 

حالات  أثناء  في  الوطنية  الجمعية  تصرف  تحت  والاحتواء 

الطوارئ، مع التركيز بشكل خاص على الصون وحماية الطفل.

وتجري أيضا تلبية احتياجات الأطفال والشباب في الأزمات من 

خلال البرامج التعليمية الشاملة التي يوفرها الصليب الأحمر 

والهلال الأحمر من خلال مبادرة تعزيز التعليم.

وتشمل الفرص التعليمية غير الرسمية الأخرى البرنامج الناجح، 

أجل  من  القدم  وكرة  السلوك«،  لتغيير  كوسطاء  »الشباب 

التنمية، ومبادرة »بلا حدود« التي تديرها أكاديمية سولفرينو 

التابعة للاتحاد الدولي، والتي تدعم الشبكة في الابتكار وحل 

الاتحاد  يعمل  إلى ذلك،  وبالإضافة  تعاونية.  بطريقة  المشاكل 

الدولي على تعزيز القدرات الجماعية للشبكة في مجال توفير 

التعليم في حالات الطوارئ.

ويرتكز هذا العمل على الالتزام بالمشاركة المجتمعية والمساءلة، 

وهي عملية تعترف بأفراد المجتمع المحلي وتقدرهم كشركاء 

الصليب الأحمر والهلال  أنشطة  المساواة في جميع  على قدم 

الأحمر. 

عمل  لتصميم  واستخدامها  الناس  بآراء  الأخذ  يضمن  وذلك 

للمسؤولية  الدولي  الاتحاد  وتحمل  وتوجيهه،  الدولي  الاتحاد 

شكاوى  آليات  وجود  في  المحلية،  المجتمعات  أمام  المباشرة 

واضحة وقابلة للتنفيذ مع توفير فرص التواصل المتبادل.



الاستجابة لحالة الطوارئ

بيانا  الأوغندية  الصحة  وزارة  أصدرت   ،2022 سبتمبر   20 في 

فيروس  بمرض  للإصابة  إيجابية  حالة  ظهور  عن  فيه  أعلنت 

مقاطعة  في  وذلك  السودان،  فيروس  عن  الناجم  الإيبولا 

انتشار تفشي المرض، أصدرت الحكومة  موبيندي. وللحد من 

وتشير  وكاساندا.  موبيندي  مقاطعتي  يشمل  بالإغلاق  قرارا 

من  قلل  قد  الإغلاق  هذا  أن  إلى  الآن  حتى  الواردة  التقارير 

انتشار المرض في كلتا المنطقتين.

الاستجابة  عملية  الأوغندي  الأحمر  الصليب  جمعية  وتدعم 

الحالات  إدارة  تدعم  حيث  المرض.  تفشي  بداية  منذ  للإيبولا 

الإسعاف(،  مركبات  وخدمات  كريم  بشكل  الآمن  )الدفن 

والإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية، والرصد المجتمعي، 

والدعم النفسي-الاجتماعي والتنسيق.

الإنجازات

y	 الشبكة التمويل على مستوى  توفير جزء من متطلبات 

البالغة 10 ملايين فرنك سويسري.

y	 التحقيق في غضون 24 ساعة في %86 من التنبيهات

الصادرة عن نظام الرصد المجتمعي.

y	.تدريب 450 متطوعا على الرصد المجتمعي

y	.تغطية 525 188 5 شخصا برسائل التوعية الصحية

y	.تدريب 236 متطوعا على تلقي التعقيبات المجتمعية

y	.86% من المتوفين دفنوا دفنا آمنا وكريما

y	.تنفيذ 448 عملية دفن آمنة وكريمة

y	 المخاطر عن  الإبلاغ  بأنشطة  شخصا   464 369 تغطية 

والمشاركة المجتمعية. 

حالة طوارئ
الإيبولا في أوغندا 

تاريخ الإطلاق: سبتمبر 2021 / تاريخ الانتهاء: أكتوبر 2023

رمز النداء الإقليمي

MDRUG047

عدد الأشخاص المستهدف دعمهم

2.7 مليون شخص

المتطلبات التمويلية

5 ملايين فرنك سويسري 

النفقات

000 555 فرنك سويسري

مجالات الاستجابة لحالة الطوارئ

 الحماية والنوع الاجتماعي
والاحتواء
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 الماء والصرف الصحيالصحة
والنظافة الصحية

https://www.ifrc.org/media/51216


التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف
يمثل الملخص أدناه الوضع بشأن التقدم الُمُحرز سنويا لعام 2022. وتغطي المعلومات المتعلقة بالمؤشرات عمل الجمعيات الوطنية 

بدعم من الاتحاد الدولي في عام 2022، ما لم يذكر خلاف ذلك. وقد جرى جمع البيانات من 111 جمعية وطنية. أما نتائج الشبكة 

بأكملها، فتغطيها التقارير السنوية الصادرة عن قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي.

عدد الأشخاص المشمولين بأنشطة في مجال القيم والسلطة والاحتواء

الوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022

تغطية مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ3: 3.0 ملايين شخص
تغطية غير مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ: 000 14 شخص
تغطية مباشرة أطول أجلا: 1.8 مليون شخص
تغطية غير مباشرة أطول أجلا: 000 86 شخص

عدد الأشخاص المشمولين بالبرامج التعليمية 

 4 ملايين شخصالوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022

تغطية مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ: 971 56 شخصا
تغطية غير مباشرة لمواجهة حالات الطوارئ: 007 203 أشخاص
تغطية مباشرة أطول أجلا: 12.1 مليون شخصا
تغطية غير مباشرة أطول أجلا: 813 591 شخصا

عدد الأشخاص الذين يحصلون على الدعم بفضل أنشطة الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء

الوضع المستهدف بحلول عام 2025

مواجهة حالات الطوارئ: 6.3 ملايين شخصالوضع الفعلي في عام 2022
تغطية مباشرة أطول أجلا: 476 289 شخصا

عدد الجمعيات الوطنية التي أدمجت المشاركة المجتمعية والمساءلة في سياساتها وعملياتها

50 جمعية وطنيةالوضع المستهدف بحلول عام 2025

45 جمعية وطنيةالوضع الفعلي في عام 2022

عدد الأشخاص المشمولين بأنشطة المشاركة المجتمعية والمساءلة الممولة من صناديق الطوارئ 
للاستجابة لحالات الكوارث ونداءات الطوارئ

الوضع المستهدف بحلول عام 2025

1.9 مليون شخصالوضع الفعلي في عام 2022

عدد الجمعيات الوطنية التي لديها سياسة وخطة عمل لمنع الاستغلال والاعتداء الجنسيين

29 جمعية وطنيةالوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022
32 جمعية وطنية لديها سياسات
66 جمعية وطنية لديها خطط عمل

عدد الجمعيات الوطنية التي لديها آليات لتلقي الآراء والتعليقات المجتمعية

150 جمعية وطنيةالوضع المستهدف بحلول عام 2025

85 جمعية وطنيةالوضع الفعلي في عام 2022

132 التقرير السنوي لعام 2022

تشمل بيانات الاستجابة لحالات الطوارئ أنشطة الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء، وأما المشاركة المجتمعية والمساءلة فتُُسجََّل بشكل منفصل. 	3
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التقدم المحرز في عام 2022

في عام 2022، واصل الاتحاد الدولي البناء على العمل السابق 

المحلية  المجتمعات  تلهم  التي  الثقة  جسور  بناء  خلال  من 

من أجل التغيير الإيجابي، وتشجيع الفهم بشكل أكثر اتساعا، 

وتطبيق المبادئ والقيم الإنسانية وتعزيزها.

وتم دعم 14 جمعية وطنية – تلك الخاصة ببنغلاديش وبوتان 

ومولدوفا  وملديف  وماليزيا  واليابان  وآيرلندا  والهند  وفرنسا 

والمغرب وباكستان وجزر سليمان وأوكرانيا – وشبكة الشباب 

الأوروبية ووفود الاتحاد الدولي بتوفير التخطيط الاستراتيجي 

نطاقها  وتوسيع  السلوك  لتغيير  كوسطاء  الشباب  لبرنامج 

تم  وقد  المستقل.  شكلها  في  وتقييمها  ورصدها  وتنفيذها 

تسهيل ذلك من خلال تبسيطها المستمر وتحويلها إلى شكل 

مباراة، وتكييفها رقميا وتقديم مجموعة الأدوات الخاصة بها 

وإجراء عمليات تخلط ما بين التدريب والتوجيه.

وميانمار  والعراق  الأرجنتين  في  الوطنية  الجمعيات  وتلقت 

وأوغندا دعما مباشرا من الاتحاد الدولي لتنفيذ ورصد وتقييم 

القدم« قبل اختتامه،  مشروع »الاتحاد من خلال قوة كرة 

وكان ذلك مشروعا مشتركا بين برنامج الشباب كوسطاء لتغيير 

السلوك وبرنامج »كرة القدم من أجل التنمية«، بالتعاون مع 

مبادرة الجيل المبهر في قطر 2022.

وشمل ذلك إرشادات حول توثيق المشروع وتقييمه وتحليله 

في كل بلد )بما في ذلك تطوير أدوات الرصد والتقييم والزيارات 

الخارجية،  التأثير  تقارير  واستعراض  وإعداد  الميدانية(، 

ودراسات الحالة وغيرها من مواد الاتصال من أحل المناصرة عبر 

وسائل التواصل الاجتماعي والمشاركة مع المانحين المحتملين، 

بالإضافة إلى تنظيم فعالية احتفالية بمناسبة اختتام المشروع.

بشكل عام، فقد أسفر برنامج الشباب كوسطاء لتغيير السلوك 

وبرنامج كرة القدم من أجل التنمية عن النتائج التالية:

y	 البلدان في  الشباب  قام  صغيرا  مجتمعيا  مشروعا   72

الأربعة بتطويرها وتنفيذها، وتجاوزت تغطيتها المباشرة 

000 22 شخص.

y	 كوسطاء الشباب  برنامج  على  دوليا  مدربا   16 تدريب 

لتغيير السلوك وبرنامج كرة القدم من أجل التنمية.

y	 تدريب 186 شابا وفتاة كوسطاء لتغيير السلوك وتسهيل

أكثر  إلى  والوصول  التنمية،  أجل  من  القدم  كرة  برنامج 

اُعد  مختلط  منهج  خلال  من  وفتاة  شاب   1 200 من 

خصيصا من أجل المشروع، بحيث يجمع بين مجموعة 

مجموعة  باستخدام  المختلطة  الأنشطة  من  مختارة 

أدوات مبادرة الشباب كوسطاء لتغيير السلوك، وجلسات 

تدريب باستخدام المعلمين الأقران مع إصدار منقح من 

الدورة التدريبية عبر الإنترنت حول كرة القدم من أجل 

التنمية التي يقدمها الجيل المبهر.

y	 توعية أكثر من 100 شاب من أكثر من 32 دولة بالمبادئ

والقيم الإنسانية من خلال حلقتي عمل قُدمتا في قطر 

التي  الفترة  في  نُظم  الذي  المبهر  الجيل  مهرجان  خلال 

سبقت بطولة كأس العالم لكرة القدم عام 2022.

وسبعين  لخمس  تعاوني  بشكل  التطوير  تم  مجمل،  وبشكل 

خطة تدريس لمنهج دراسي شامل قائم على الكفاءة ومجموعة 

المناهج  ضمن  الإنسانية  المواد  تدريس  دمج  لدعم  أدوات 

مع  بالشراكة  وذلك  التعليمية،  والبيئات  الرسمية  الدراسية 

السلطات التعليمية الوطنية أو المحلية.

كما تم إعداد إصدارات سياقية من مجموعة الأدوات وخطط 

مع  ميدانيا  اختبارها  أجل  من  وذلك  لها،  المصاحبة  النشر 

الذين  الطلاب  ذلك  في  )بما  المستهدفة  الجماهير  مختلف 

يعانون من مصاعب بشأن الانتباه( في مناطق مختلفة، وذلك 

الاتحاد  ووفود  الوطنية  الجمعيات  من  العديد  مع  بالتعاون 

الدولي في البرتغال وأوزبكستان وقطر واليمن وماليزيا والفلبين 

وزارتي  مثل  الخارجيين  والشركاء  الحكومات  وكذلك  وإثيوبيا، 

الخارجية والتعليم في قطر، والمستشار الخاص للأمم المتحدة 

في قطر.

مع  جديدة  شراكة  اتفاقية  توقيع  تم  أيضا،   2022 عام  وفي 

أمانة الكومنولث من أجل تحالف الكومنولث من أجل قيادة 

 Big 6 أعضاء من منظمات  إلى جانب  الجودة  عالية  شبابية 

الدولية في الخارج والروتاري  التطوعية  وAIESEC والخدمة 

 «Nehru Yuva Kendra الهندية  الشباب  ومنظمة  الدولية 

.Sangathan»
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وتهدف الاتفاقية إلى تدريب أكثر من 100 مليون من الشباب 

بحلول عام 2030 على المهارات القيادية والحياتية )باستخدام 

نهوج التعلم والتعليم غير الرسمي( لتعزيز تسخير إمكاناتهم 

وكان  المستدامة.  التنمية  أهداف  تحقيق  في  ومساهمتهم 

في  الكومنولث  حكومات  رؤساء  اجتماع  في  الشراكة  إطلاق 

يونيو 2022، الذي عُُقد بعد منتدى شباب الكومنولث.

حيث  الحدث،  هذا  في  فعال  بدور  الدولي  الاتحاد  واضطلع 

المشترك،  والإبداع  الشراكات  بشأن  نقاش  حلقة  في  تحدث 

فقدم إحاطة إلى فريق عمل وزراء شباب الكومنولث بعمل 

الاتحاد الدولي والشباب خلال جائحة كوفيد-19، وبخاصة من 

خلال البرنامج العالمي لحشد الشباب ومبادرة بلا حدود، وقدم 

مشروع »الاتحاد من خلال قوة كرة القدم« في اجتماع إفطار 

ضم  الذي  الأجيال  بين  الحوار  وحضور  الرياضي،  الكومنولث 

رؤساء الحكومات وأعضاء مجلس قيادة شباب الكومنولث.

حالات  في  التعليم  على  تركيزه  الدولي  الاتحاد  عزز  وقد 

الطوارئ، وحدد المجالات التي يمكن للاتحاد الدولي أن يضيف 

فيها قيمة – ولا سيما في حشد العمل المحلي وتلبية احتياجات 

المجتمعات المهمشة.

وطنية  جمعيات  عدة  الدولي  الاتحاد  دعم   ،2022 عام  وفي 

في  بالتعليم  المتعلقة  الإنسانية  الاحتياجات  تلبية  أجل  من 

إطار خططها لمواجهة حالات الطوارئ الإقليمية أو القطرية. 

المجاورة  والبلدان  أوكرانيا  الوطنية  الجمعيات  وشملت هذه 

المتضررة من الأزمة، وأفغانستان وسري لانكا ولبنان.

وتم تسهيل الدعم من خلال دمج التعليم كقطاع للأنشطة في 

نماذج الاستراتيجية التشغيلية الجديدة للاتحاد الدولي، ووضع 

والأسئلة  والمؤشرات  الدنيا  المعايير  بشأن  محددة  إرشادات 

المتعلقة بالتقييمات السريعة للاحتياجات متعددة القطاعات.

أذربيجان  من  كل  في  الوطنية  الجمعيات  إلى  الدعم  وقُُدم 

لتعزيز قدراتها المؤسسية  وأرمينيا وأوكرانيا طوال عام 2022 

مجال  في  لعملها  الاستراتيجي  التخطيط  على  والتشغيلية 

المناطق  التركيز على  مع  وتنسيقه،  وتعزيزه  وتنفيذه  التعليم 

المتأثرة بالأزمات واحتياجات السكان.

وجرى تسهيل هذا العمل من خلال التشغيل التجريبي لنهج 

الجمعيات  مع  الوثيق  بالتعاون  التعليم  مجال  في  الحركة 

الوطنية بما في ذلك الصليب الأحمر النرويجي، وبعثة الاتحاد 

الدولي المسؤولة عن البلدان الثلاثة، واللجنة الدولية.

كما قاموا معا بوضع خطط عمل استراتيجية عالمية وقطرية 

المعايير  على  للتدريب  الإنترنت  عبر  دورات  وكذلك  للتعليم، 

في  التعليم  أجل  من  الوكالات  بين  المشتركة  للشبكة  الدنيا 

وعلى  الطوارئ،  حالات  في  التعليم  وعلى  الطوارئ،  حالات 

حماية الطفل.

وبالإضافة إلى ذلك، فقد أُُعدت دورة تعليمية إلكترونية مدتها 

ساعتان بعنوان »فن التعليم الإنساني« من أجل تعزيز قدرات 

التعليم  مجال  في  والعاملين  والمعلمين  والمتطوعين  الموظفين 

خلق  المشاركة في  على  الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  لدى 

من  معينة  مجموعة  أجل  من  الجيد  الإنساني  التعليم  فرص 

الناس – وبخاصة الأطفال والمراهقين والشباب. والهدف من 

على  القائمة  المختلطة  التدريب  نهوج  دعم  هو  الدورة  هذه 

الكفاءة.

التابعة  العالمية  التعليم  شبكة  استمرت   ،2022 عام  وطوال 

نهاية  وبحلول  التوسع.  في  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب 

العام، كانت تضم ممثلين عن أكثر من 75 جمعية وطنية من 

مناطق الاتحاد الدولي الخمس.

الدولي  للاتحاد  العامة  الجمعية  اعتمدت   ،2022 يونيو  وفي 

تلك  وكانت  والاحتواء،  الاجتماعي  والنوع  الحماية  سياسة 

الدولي،  الاتحاد  في  الاستراتيجية  الأولوية  لهذه  رائدة  لحظة 

وثمرة عامين من المشاورات المستفيضة.

الالتزام  لدعم  اللازمين  والعملية  الأدوات  إعداد  واكتمل 

التشغيلي  الإطار  ولا سيما  ومشاركتها،  الجديدة  بالسياسة 

التنفيذ  لتوجيه  والاحتواء  الاجتماعي  والنوع  الحماية  لمبادرة 

التشغيلي ومجموعة أدوات التقييم التنظيمي لتوجيه التنفيذ 

المؤسسي. 

https://pgi.ifrc.org/resources/ifrc-network-pgi-operational-framework
https://pgi.ifrc.org/resources/pgi-organisational-assessment-toolkit-oat
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الاستجابة لحالة الطوارئ

فيضانات  وقوع  إلى  الغزيرة  الأمطار  أدت   ،2022 يوليو  في 

اليمن  أنحاء  جميع  في  واستمرت  جسيمة  أضرار  في  تسببت 

حتى أغسطس 2022. وأدى ذلك إلى وقوع خسائر في الأرواح 

بالبنية  تلفيات  وإلحاق  العيش  وسبل  الممتلكات  وتدمير 

الأساسية الحيوية مثل الطرق.

ذلك  في  بما  أنشطة،  اليمني  الأحمر  الهلال  جمعية  ونفذت 

وخدمات  والإجلاء،  الأولية،  والإسعافات  السريع،  التقييم 

عمليات  مع  النفسي-الاجتماعي،  والدعم  الإسعاف،  مركبات 

النشر والتقييمات التي يدعمها الاتحاد الدولي والصليب الأحمر 

النرويجي واللجنة الدولية بالإضافة إلى صندوق الاستجابة لحالات 

الطوارئ التابع لجمعية الهلال الأحمر اليمني، واستُُكملت بمواد 

الإغاثة المخزنة مسبقا في الفروع والمستودعات الإقليمية.

ومن خلال عملية صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الطوارئ، 

جرت تلبية الاحتياجات الفورية من المأوى والماء والصرف الصحي 

والنظافة الصحية من أجل الأسر المتضررة من الفيضانات.

الأحمر  والصليب  البريطاني  الأحمر  الصليب  من  كل  ويقوم 

الياباني  الأحمر  والصليب  الألماني  الأحمر  والصليب  الدانمركي 

والصليب الأحمر الهولندي والصليب الأحمر النرويجي والصليب 

الأحمر السويدي وجمعية الهلال الأحمر التركي والهلال الأحمر 

أجل  من  بالتنسيق  الدولية  واللجنة  الدولي  والاتحاد  القطري 

دعم استجابة جمعية الهلال الأحمر اليمني.

الإنجازات

y	 مساعدة 145 5 أسرة )015 36 شخصا( في 10 محافظات

من خلال توفير ما يلي:

y	.)580 20 بطانية )4 بطاطين لكل أسرة

y	.)580 20 مرتبة )4 مراتب لكل أسرة

y	 145 5 مجموعة من أدوات المطبخ )مجموعة واحدة

لكل أسرة(.

y	 145 5 مجموعة من أدوات مستلزمات النظافة

و290 10 وعاء لحفظ الماء.

حالة طوارئ
صنعاء، فيضانات اليمن 

تاريخ الإطلاق: يوليو 2022 / تاريخ الانتهاء: يناير 2023

رمز عملية صندوق الطوارئ 
للاستجابة لحالات الكوارث

MDRYE011

عدد الأشخاص المتضررين 

790 76 شخصا

 عدد الأشخاص
المستهدف مساعدتهم

815 31 شخصا

المتطلبات التمويلية

840 749 فرنكا سويسريا

 قيمة التخصيص من صندوق الطوارئ 
للاستجابة لحالات الكوارث

840 749 فرنكا سويسريا

مجالات الاستجابة لحالات الطوارئ

الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية المأوى
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136 التقرير السنوي لعام 2022

وقد أُُحرز تقدم في المشاركة في العمليات المشتركة بين الوكالات 

الرفيعة  التقنية  المشاركة  ذلك  في  بما  بالحماية،  يتعلق  فيما 

المشتركة  الدائمة  اللجنة  تجريه  الذي  الاستعراض  في  المستوى 

بين الوكالات لسياساتها المتعلقة بالحماية. ويظهر نهج مبادرة 

الاستعراض  تقرير  في  والاحتواء  الاجتماعي  والنوع  الحماية 

كمثال على »علامات التغيير الإيجابي«.

وفي أوكرانيا والبلدان المتضررة، أولى الاتحاد الدولي والجمعيات 

مع  المبادرة  لهذه  خاصا  اهتماما  والشريكة  المضيفة  الوطنية 

وضع آليات لمنع الاستغلال والانتهاك الجنسيين وغير ذلك من 

آليات الصون، ودمج المبادرة في عملياتها في جميع البلدان.

الحماية  التجريبي لمركز  الإطلاق  أوائل عام 2022، جرى  وفي 

مطردة  تحسينات  إدخال  مع  والاحتواء  الاجتماعي  والنوع 

موارد  مع  دمجه  وجرى  الحين.  ذلك  منذ  للموارد  وإضافات 

المجتمع العالمي للممارسين والمهتمين بقضايا الحماية والتوع 

الاجتماعي والاحتواء عبر تطبيق Slack. وهناك موارد التعلم 

على  متاحة  والاحتواء  الاجتماعي  والنوع  بالحماية  الخاصة 

منصة التعلم الخاصة بالاتحاد الدولي. 

وعبر عمليات الطوارئ المدعومة من الاتحاد الدولي، تم تغطية 

أكثر من 6.3 ملايين شخص بأنشطة الحماية والنوع الاجتماعي 

تغطية  ما يقرب من 000 240 شخص  تغطية  والاحتواء. وتم 

مباشرة ببرامج طويلة الأجل، وتغطية أكثر من 000 50 شخص 

إضافي ببرامج الإدماج الاجتماعي.

وخلال عام 2022، طبقت 35 عملية مدعومة من الاتحاد الدولي 

وأفادت  والاحتواء،  الاجتماعي  والنوع  للحماية  الدنيا  المعايير 

الجمعيات الوطنية بأنها تطبق معايير الحماية والنوع الاجتماعي 

والاحتواء، وأبلغت 9 جمعيات وطنية بأنها تطبق برامج لمكافحة 

العنف الجنسي والعنف القائم على النوع الاجتماعي، كما أفادت 

9 جمعيات أخرى بأن لديها مجالس إدارة متوازنة جنسانيا.

وقد أدى تعاون الاتحاد الدولي مع مشروع جامعة برمنغهام 

بعنوان »العنف الجنسي والعنف القائم على النوع الاجتماعي 

في أزمة اللاجئين: من النزوح إلى الوصول« إلى إطلاق مشترك 

عبر الإنترنت في جنيف بالشراكة مع المتحف الدولي للصليب 

الأحمر والهلال الأحمر لتقريرهم عن العنف الجنسي والعنف 

القائم على نوع الجنس على طول طرق الهجرة وحلقتي عمل 

في جنيف مع خبراء دوليين.

للحماية  العالمي  الفريق  للحماية  أولاها  التي  الأولوية  وأدت 

الإنجازات  جميع  تحقيق  إلى  والاحتواء  الاجتماعي  والنوع 

الحماية  بشأن  الدولي  الاتحاد  عمل  خطة  ضمن  والأهداف 

بحلول نهاية عام 2022، وتعزيز الطموحات إلى معايير وآليات 

حماية قوية على نطاق الشبكة )الوقاية والتخفيف والتحديد 

والاستجابة( كعنصر أساسي ليصبح الشريك المفضل والأقوى.

وقد أطلق الاتحاد الدولي مركز الحماية في أبريل 2022 بدعم 

من الصليب الأحمر البريطاني. وهذا المركز مفتوح للجمهور، 

مما يسمح للممارسين في جميع أنحاء العالم بالوصول إلى جميع 

سياسات وأدوات وإرشادات الحماية الخاصة بالاتحاد الدولي.

عام 2022،  نهاية  بحلول  متاح  مائة مورد  أكثر من  بين  ومن 

الموقع  أصبح  وقد  بالحماية.  يتعلق  منها  موردا   50 يوجد 

والعربية،  والإسبانية  الفرنسية  باللغات  الآن  متاحا  الإلكتروني 

هذا  لجعل  الترجمة  أعمال  من  المزيد  إجراء  حاليا  ويجري 

الموقع أكثر إتاحة.

وقد ظلت المشاركة المجتمعية والمساءلة حجر الزاوية في عمل 

الاتحاد الدولي طوال عام 2022. كما سلطت الأزمة الأوكرانية 

الثقة  الفاعلة الإنسانية إلى تعزيز  الضوء على حاجة الجهات 

مع المتضررين في مواجهة المعلومات الخاطئة والمضللة لضمان 

وصول المساعدات الإنسانية وتوفير الخدمات المنقذة للحياة.

المجتمعية  المشاركة  كانت  المتضررة،  والبلدان  أوكرانيا  وفي 

والمساءلة عنصرا مركزيا في استجابة الاتحاد الدولي. وقد دعم 

الاتحاد الدولي الجمعيات الوطنية من أجل توفير المعلومات 

المجتمعية،  والتصورات  الشواغل  ومعالجة  للحياة،  المنقذة 

أنحاء  جميع  في  استنفاري  نشر  عملية   21 خلال  من  وذلك 

المنطقة.

ولا يزال تعزيز المساءلة أمام المجتمعات يمثل أولوية للقطاع 

بالمساءلة  المعنية  العمل  فرقة  أُُنشئت  ولهذا  ككل،  الإنساني 

أمام المتضررين التابعة للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات في 

أوائل عام 2022، والتي يشارك الاتحاد الدولي في قيادتها مع 

برنامج الأغذية العالمي والتحالف الأساسي للمعايير الإنسانية.

في  محوري  ثقل  أيضا  المحلية  المجتمعات  لمشاركة  وكانت 

البرنامج الذي أطلق حديثا في أفريقيا لتعزيز الثقة في اللقاحات 

والمشاركة  المخاطر  عن  الإبلاغ  خلال  من  وذلك  وقبولها، 

المجتمعية فيما بين الفئات الضعيفة والمعرضة للخطر.

https://interagencystandingcommittee.org/system/files/2022-05/Independent%20review%20of%20the%20implementation%20of%20the%20IASC%20Protection%20Policy.pdf
https://pgi.ifrc.org/
https://pgi.ifrc.org/
https://ifrc.csod.com/ui/lms-learner-search/search?pageNumber=1&query=PGI
https://ifrc.csod.com/ui/lms-learner-search/search?pageNumber=1&query=PGI
https://pgi.ifrc.org/safeguarding
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وبدأ تجريب »مؤشر الثقة المجتمعية«، حيث شاركت خمس 

لجمع  والكمية  النوعية  الأدوات  اختبار  في  وطنية  جمعيات 

هو  المؤشر  هذا  من  الرئيسي  والهدف  المجتمعية.  البيانات 

لقياس  اللازمة  بالأدوات  وفروعها  الوطنية  الجمعيات  تزويد 

وإجراءات  توصيات  ووضع  واستكشافها،  المجتمعية  الثقة 

وخطط قائمة على الأدلة بغية تعزيز هذه الثقة.

الجماعية  الخدمة  الدولي المشاركة في رئاسة  ويواصل الاتحاد 

للإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية التي تضم أكثر من 

الدعم لما يقرب من 30 دولة على مستوى  60 شريكا وتوفر 

العالم بغرض تحقيق أكبر تأثير وتقليل الازدواج وزيادة فعالية 

العمل المحلي.

وقد مكنت لوحة متابعة بيانات الإبلاغ عن المخاطر والمشاركة 

المجتمعية من تبسيط تحليل واستخدام البيانات الاجتماعية-

تدبر  وجلسات  المجتمعية  والتعقيبات  والتعليقات  السلوكية 

مدلولات  لفهم  مرجعا  ذلك  يزال  ولا  الاجتماعي،  الاستماع 

و000 170  دراسة   250 من  بأكثر  كوفيد-19  جائحة  بيانات 

نقطة بيانات.

وحتى ديسمبر 2022، دعم الاتحاد الدولي المبادرات المخصصة 

جمعية   77 إلى  والمساءلة  المجتمعية  المشاركة  نهوج  لتعزيز 

مجموعه  في  يصل  ما  أجرى  كما  المناطق.  جميع  في  وطنية 

المشاركة  استراتيجيات  لدعم  استنفاري  نشر  عملية   29 إلى 

استجابة  التي تتراوح من  المجتمعية في الاستجابات للأزمات، 

أوكرانيا إلى أزمة الجوع في أفريقيا.

للجمعيات  المقدم  الدعم  بتعجيل  الدولي  الاتحاد  قام  كما 

المجتمعية وتحليلها  والأدلة  البيانات  أجل جمع  الوطنية من 

واستخدامها بشكل منهجي لإثراء عملية صنع القرار، وإظهار 

تأثير المشاركة المجتمعية.

ودعمت مجموعة أدوات التعقيبات المجتمعية الاتحاد الدولي 

والجمعيات الوطنية في إنشاء أنظمة منهجية لتلقي التعقيبات 

)85 آلية نشطة لتلقي التعقيبات حتى ديسمبر 2022(.

وجرى تفعيل هذه الآليات في عمليات مثل الاستجابة للإيبولا 

إطار  المجتمعية في  والتصورات  الشواغل  ومعالجة  أوغندا  في 

الاستجابة لأزمة أوكرانيا.

وفي محاولة لتعزيز القدرة على توفير البيانات، تم تدريب أكثر 

الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  من 80 موظفا من موظفي 

تعجيل  على  العالم  أنحاء  جميع  في  وطنية  جمعية   32 من 

التركيز على تحسين جودة البيانات المتعلقة بالأبعاد السلوكية 

ومعارفها،  المحلية  المجتمعات  نظر  ووجهات  والاجتماعية 

وإتاحتها واستخدامها لإثراء البرمجة الفعالة. 

أدوات  مجموعة  حديثا  صُُممت  فقد  الجهود،  لهذه  ودعما 

التدريب والبيانات في مجال العلوم الاجتماعية.

الإجراءات المتخذة ميدانيا

واصل الاتحاد الدولي تشجيع الجمعيات الوطنية على المشاركة 

بترويج  فقام  أحد،  إغفال  لعدم  ضمانا  الإنسانية  التوعية  في 

والنوع  بالحماية  يتعلق  فيما  الشاملة  والأدوات  المعايير 

الاجتماعي والاحتواء والكرامة والوصول والمشاركة والسلامة، في 

إطار الدعم التقني المقدم في جميع أنحاء العالم. وفي بوتسوان 

الجمعيات  أجرت  وليسوتو،  أفريقيا  وجنوب  واليونان 

على  للمتطوعين  تدريبا  الدولي،  الاتحاد  من  بدعم  الوطنية، 

على  القائم  والعنف  الجنسي  العنف  ودرء  الإنسانية  المبادئ 

نوع الجنس.

وفي منطقة الأنديز، كفل الاتحاد الدولي أن تكون جميع البرامج 

لاحتياجاتهم  ملائمة  الأصلية  الشعوب  مجتمعات  إلى  الموجهة 

الاجتماعي  والنوع  الحماية  مبادرة  فريق  وقدم  وثقافتهم. 

والاحتواء التابع للاتحاد الدولي الدعم التقني المستمر للجمعيات 

الوطنية على المستوى الإقليمي ومستوى المجموعات.

لضمان  الوطنية  الجمعية  الدولي  الاتحاد  دعم  بوليفيا،  وفي 

الكرامة  تصون  التي  والعمليات  البرامج  توفير  من  تمكنها 

المحلية  للمجتمعات  والسلامة  والمشاركة  الوصول  وتكفل 

الضعيفة. وفي إكوادور، دعم الاتحاد الدولي الجمعية الوطنية 

مكتب  من  الممول  الثقة«،  لبناء  العالمي  »البرنامج  إطار  في 

الدولية.  للتنمية  الأمريكية  للوكالة  التابع  الإنسانية  المساعدة 

ونتيجة لذلك، تمكنت جمعية الصليب الأحمر الإكوادوري من 

وشاركت  والمساءلة،  المجتمعية  المشاركة  على  قدراتها  تعزيز 

مع المجتمعات المحلية من أجل تعزيز عادات صحية وتلقي 

التعقيبات. كما حافظت الجمعية، بدعم من الاتحاد الدولي، 

https://www.rcce-collective.net/data/behavioural-indicators/
https://communityengagementhub.org/resource/ifrc-feedback-toolkit/
https://communityengagementhub.org/resource/ifrc-feedback-toolkit/
https://www.rcce-collective.net/data/community-feedback/tracker/
https://www.rcce-collective.net/data/community-feedback/tracker/
https://communityengagementhub.org/resource/social-science-training-package/


جميع  في  والاحتواء  الاجتماعي  النوع  يراعي  نهج  اتباع  على 

الأنشطة.

الوطنية من أجل  الجمعيات  باستمرار  الدولي  الاتحاد  ويدعم 

تحسين السياسات. وقدم المساعدة التقنية إلى جمعية الهلال 

الأحمر الماليزي لاستعراض ووضع إرشادات ووحدات تدريبية 

بشأن معايير الجودة والمساءلة، ومنع الاحتيال والفساد، ومنع 

الاستغلال والاعتداء الجنسيين، وحماية الطفل، والعنف الجنسي 

والعنف القائم على النوع الاجتماعي، ومدونة قواعد السلوك.

تغطية  تم  أنه  باكستان  من  الواردة  البيانات  أظهرت  وقد 

أكثر من 000 552 شخص بأنشطة الحماية والنوع الاجتماعي 

والاحتواء، حيث جرى دمجها في جميع الأنشطة التي أُُجريت 

ذلك  في  بما   ،2022 عام  في  الطوارئ  حالات  مواجهة  إطار  في 

عمليات صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث من أجل 

زلزال بلوشستان وحمى الضنك.

من  مشاركة  الملكة«  »الفراشة  برنامج  شمل  كولومبيا،  وفي 

مهنيين في مجال الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء لقيادة 

أنشطة الحماية والأنشطة الأخرى ذات الصلة، مثل المساعدة 

لشؤون  المتحدة  الأمم  مفوضية  مع  )بالتنسيق  القانونية 

إعادة  إطار  في  الأطفال  وحماية  الآمنة،  والإحالات  اللاجئين(، 

الروابط الأسرية، ومبادرات مكافحة الاتجار بالبشر.

ودعم الاتحاد الدولي جمعية الصليب الأحمر النيبالي من أجل 

تنفيذ معايير الكرامة والوصول والمشاركة والسلامة في برامجها 

وخدماتها. وقام الاتحاد الدولي بالتنسيق مع الجمعيات الوطنية 

الدانمركي  الأحمر  الصليب  ذلك  في  بما  البلد،  داخل  المشاركة 

والصليب الأحمر الكندي، لضمان المواءمة والدعم المنسق فيما 

يتعلق بأنشطة الحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء.

من  الوطنية  الجمعية  الدولي  الاتحاد  دعم  أفغانستان،  وفي 

الاستجابة  برامج  تنفيذ  المرأة وإشراكها في  الانخراط مع  أجل 

للكوارث والطوارئ. وتم تدريب المتطوعين، ذكورا وإناثا، على 

الصحة والإسعافات الأولية المجتمعية. وعلاوة على ذلك، أجرى 

الاتحاد الدولي حصرا لتقييم عمليات التوزيعات النقدية وغير 

الغذائية في مقاطعتي خوست وباكتيكا بعد الزلازل. وكشف 

العمليات،  جميع  في  روعيت  قد  الدنيا  المعايير  أن  التقييم 

الإعاقات  وأشكال  والأعمار  الجنسانية  الهويات  جميع  وأن 

كلتا  في  المساعدة  من  متساويا  قدرا  تلقت  قد  والخلفيات 

المقاطعتين المتضررتين من الزلزال.

الهلال الأحمر التركي نطاق تعميم أنشطة  جمعية  ووسعت 

على  الحفاظ  أجل  من  والاحتواء  الاجتماعي  والنوع  الحماية 

المراكز  أفضل خارج  بشكل  الطفل  مجال حماية  خدماتها في 

المجتمعية. وقُُدمت أنشطة الدعم النفسي-الاجتماعي وتعزيز 

التلاحم الاجتماعي وحماية الطفل من خلال مساحات متنقلة 

الطوارئ  نداء  إطار  في  هذا  كل  حدث  وقد  للأطفال.  ملائمة 

الذي أطلقه الاتحاد الدولي من أجل أوكرانيا والبلدان المتضررة 

في عام 2022.

سورية، دعم الاتحاد الدولي الهلال الأحمر العربي  وأخيرا، في 

السوري من أجل إجراء عمليات رصد ما بعد التوزيع، فضلا 

عن إجراء دراسات استقصائية لمعرفة مدى رضا المستفيدين. 

وشمل العديد من البرامج تقييمات دورية لرضا المستفيدين 

عن الخدمات التي يتلقونها. ووفرت المعلومات التي جُُمعت 

من هذه العمليات بيانات أساسية ساعدت الجمعية الوطنية 

الأبعاد  المتعددة  للاحتياجات  أفضل  فهم  اكتساب  على 

والمحددة فيما يتعلق بالنوع الاجتماعي والاحتواء.
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أضواء على
الصون

الحفاظ  المسؤولية عن  يعني  الصون  أن  الدولي  الاتحاد  يرى 

الصليب  خدمات  يستخدمون  الذين  الأشخاص  سلامة  على 

الأحمر والهلال الأحمر من إساءة استخدام السلطة.

بالأطفال  الأذى  إلحاق  عدم  ضمان  خلال  من  ذلك  ويتحقق 

والبالغين من قبل الموظفين والمتطوعين والبرامج والاتصالات، 

وأن هؤلاء الأشخاص لا يتعرضون للاستغلال أو سوء المعاملة.

إدارتها  عن  المسؤولية  أن  لدرجة  الأهمية  بالغ  أمر  والصون 

يعمل  حيث  الدولي،  الاتحاد  داخل  أقسام  عدة  تتقاسمها 

التدقيق  فعالية كل من مكتب  برامجه وضمان  على تصميم 

البشرية،  والموارد  القانونية،  والشؤون  والتحقيق،  الداخلي 

والمخاطر، والقيادة العليا، وأفرقة البرامج.

رئيس شؤون  منصب جديد، وهو  استُُحدث  عام 2022،  وفي 

في  الالتزامات  تنسيق  لتعزيز  العام  الأمين  مكتب  في  الصون، 

توفير  أيضا  المنصب  مهام هذا  وتطبيقها. ومن  الصون  مجال 

خدمات تركز على الضحايا حسب الاقتضاء، وقد قام في 2022 

القيادة من أجل تحليل سيناريوهات المخاطر وتعزيز  بدعم 

الدراية الإدارية والإلمام بشؤون الحكم. ولدى الاتحاد الدولي 

نظام خط النزاهة لتقديم الادعاءات والشكاوى.

ومن أجل دعم الشبكة، يتشارك الاتحاد الدولي مع الجمعيات 

الوطنية من أجل وضع سياسات للوقاية/الاستجابة فيما يتعلق 

ومكافحة  الأطفال،  وصون  الجنسيين،  والانتهاك  بالاستغلال 

الفحص  وعمليات  المخالفات،  عن  المبلغين  وصون  التحرش، 

الحساسة،  التعقيبات  تلقي  وآليات  والتدريب،  الفعال، 

والتحقيقات، ودعم الناجين.

عمليات  وإجراء  السياسات،  وضع  الدعم  يشمل  أن  ويمكن 

الشراكات،  وإبرام  الشهادات،  وإصدار  والتقييم،  الحصر 

حالات  في  الجنساني  المنظور  مراعاة  تعميم  معايير  وتطبيق 

الطوارئ أو البرامج.

سياسات  وطنية  جمعية   12 اعتمدت   ،2022 عام  وفي 

جديدة للحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين، ووافقت 

الطفل  بصون  الخاصة  سياساتها  على  وطنية  جمعيات  تسع 

واعتمدتها. وبالإضافة إلى ذلك، شرعت عشر جمعيات وطنية 

في مراجعة أو وضع سياسات الصون المناسبة خلال عام 2022.

ومن أبرز الأحداث الأخرى في عام 2022 ما يلي:

y	 وأوغندا ليبيريا  في  الأحمر  الصليب  جمعيتا  أكملت 

تحليل مخاطر صون الطفل الذي أجراه الاتحاد الدولي 

كجزء من عمليات صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات 

الكوارث. وقد أدى ذلك إلى وضع سياسات لصون الطفل، 

بدعم من صندوق بناء القدرات التابع للاتحاد الدولي.

y	 وفي ملاوي، أكمل الصليب الأحمر أداة التقييم التنظيمي

والنوع  الحماية  مجال  في  الدولي  بالاتحاد  الخاصة 

الاجتماعي والاحتواء. 

y	 لصون الشامل  نهجه  النيبالي  الأحمر  الصليب  وعزز 

الاستغلال  من  للحماية  سياسة  وضع  خلال  من  الطفل 

والانتهاك الجنسيين.

y	 وفي إطار الاستجابة للأزمة في أوكرانيا، نشر الاتحاد الدولي

لأول مرة على الإطلاق مندوبي استنفار معنيين بالصون 

هؤلاء  وساعد  والاحتواء،  الاجتماعي  والنوع  والحماية 

العملية.  داخل  الصون  معايير  تنفيذ  على  المندوبون 

الصون  مجال  في  عمل  وضع خطط  إلى  ذلك  أدى  وقد 

والنوع  الحماية  الاستنفار في مجال  القدرة على  وتعزيز 

الاجتماعي والاحتواءلتوسيع نطاق الصون في الاستجابات 

المستقبلية. 

والصون مسؤولية الجميع، وهو مطلب جميع البرامج. ولمعرفة 

الحماية   | االصون  موقع  زيارة  يُُرجى  المعلومات،  من  المزيد 

الحماية  وسياسة   )ifrc.org( والاحتواء  الاجتماعي  والنوع 

والنوع الاجتماعي والاحتواء وخطة العمل بشأن الصون للفترة 

.2025-2022

https://pgi.ifrc.org/resources/pgi-organisational-assessment-toolkit-oat
https://pgi.ifrc.org/resources/pgi-organisational-assessment-toolkit-oat
https://pgi.ifrc.org/safeguarding
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2022-08/IFRC-PGI-Policy-AR.pdf
https://pgi.ifrc.org/safeguarding
https://pgi.ifrc.org/safeguarding
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2022-08/IFRC-PGI-Policy-AR.pdf
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2022-08/IFRC-PGI-Policy-AR.pdf


140 التقرير السنوي لعام 2022

المحلي والوطني إلى المجتمعات المعرضة للخطر والتي يصعب 

الوصول إليها.

المعرضة  المحلية  المجتمعات  هذه  عن  الدولي  الاتحاد  ويعبر 

ممارسة  خلال  من  احتياجاتها  على  الضوء  ويسلط  للخطر 

بأنها  الدولي  الاتحاد  يُُعرفها  التي  الإنسانية،  الدبلوماسية 

الرأي  وقادة  القرار  »صانعي  لإقناع  الجماعية  المسؤولية 

ومع  الضعفاء،  الأشخاص  لصالح  الأوقات،  جميع  في  بالعمل، 

الاحترام الكامل للمبادئ الإنسانية الأساسية«.

المجتمعات  مع  علاقتنا  من  أساسيا  جانبا  المساءلة  وتمثل 

المحلية والمانحين والشركاء الآخرين وداخل الشبكة. فالمساءلة 

المجتمعات  إلى  الوصول  من  تمكن  التي  الثقة  جسور  تبني 

المحلية وإبرام الشراكات، فضلا عن تشجيع قاعدة المتطوعين 

والموظفين كي تكون منتجة ومتمتعة بصحة سليمة.

معا،  الدولي  للاتحاد  التمكينية  الوظائف  جميع  إلى  وبالنظر 

فإنها تساعد الاتحاد الدولي وشبكته على تقديم خدمات أكثر 

فعالية وكفاءة وملاءمة للمجتمعات المعرضة للخطر.

يركز الاتحاد الدولي، لتحقيق ولايته، على أربع وظائف تمكينية 

وتقديم  قدراتها  بناء  أجل  من  الوطنية  الجمعيات  تدعم 

البرامج والخدمات. وهذه الوظائف هي التنسيق الاستراتيجي 

والدبلوماسية  الوطنية،  الجمعيات  وتنمية  والتشغيلي، 

الإنسانية، والمساءلة والمرونة الوظيفية الشاملة.

نطاق  توسيع  والتشغيلي  الاستراتيجي  التنسيق   ويسهل 

الموارد  وبناء  التأثير،  وزيادة  الجماعية،  الإنسانية  الاستجابات 

المالية، وتطوير وحماية الموظفين والمتطوعين، وإدارة المخاطر. 

بعضهم  يكمل  الدولي  الاتحاد  شبكة  أعضاء  أن  يضمن  وهو 

بعضا من حيث نقاط القوة والمساهمات في إطار الحركة ككل.

وتتلقى مبادرة تنمية الجمعيات الوطنية دعما موجها طويل 

وتعزيز  تحسين  أجل  من  وذلك  الدولي،  الاتحاد  من  الأجل 

والمستوى  المحلي  المجتمع  مستوى  على  المقدمة  الخدمات 

 الوظائف 
التمكينية
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  التنسيق الاستراتيجي 
والتشغيلي

السياق

عام  في  إنشائه  فمنذ  للتنسيق.  قانونية  ولاية  الدولي  للاتحاد 

1919، كان ضمان التنسيق الفعال فيما بين أعضائه من أجل 

تحقيق استجابة إنسانية فعالة إلى جانب مبادئنا الأساسية هو 

الموجه لأعمالنا.

»تنظيم  في  تتمثل  دستورية  بولاية  الدولي  الاتحاد  يتمتع 

عمليات الإغاثة الدولية وتنسيقها وتوجيهها بناء على »مبادئ 

وقواعد الصليب الأحمر والهلال الأحمر للمساعدة الإنسانية 

وذلك بالعمل عن طريق الجمعية الوطنية أو بالاتفاق معها. 

أشكال  جميع  إلهام  في  الدولي  للاتحاد  العام  الهدف  ويتمثل 

الأنشطة الإنسانية وتشجيعها وتيسيرها والنهوض بها في جميع 

الأوقات، وذلك بهدف ضمان تنسيق أنشطتنا الدولية ووضع 

معايير وسياسات مشتركة وتنفيذها وتطبيق التنمية التنظيمية 

فعال  نحو  على  الدولية  الكوارث  وإدارة  القدرات  وتعزيز 

بوصفنا  الدولي  الصعيد  على  بنا  والاعتراف  حضورنا  وضمان 

شريكا عالميا في مجال المساعدة الإنسانية.

نهجنا

يجمع التنسيق بين الجهات الفاعلة الرئيسية من أجل تحديد 

هدف مشترك، والاتفاق على النهوج، وتوجيه العمل. فهو إذن، 

أن  يمكن  التي  الاستراتيجي  التنفيذ  في  الاتساق  عدم  يتفادى 

تقوض فعالية عملنا.

كما أن تحقيق التنسيق القوي يخلق مساحات من المشاركة 

والتضامن الموثوقين، ويهيئ البيئة للعمل معا على استكشاف 

التحديات ووضع الحلول المحتملة.

ويوفر التنسيق فرصا للمناقشة والمواءمة بشأن القضايا بما في 

ذلك توسيع نطاق استجاباتنا الإنسانية الجماعية، وزيادة تأثيرنا 

الإنسانية،  الدبلوماسية  أنشطة  وممارسة  الجماعي،  الإنساني 

وضمان مواردنا المالية، والتركيز في بناء رأس المال البشري لدينا، 

تحمي  بروتوكولات  على  والاتفاق  بفعالية،  المخاطر  وإدارة 

النزاهة.

المشاركة  الدولي  الاتحاد  مستوى  على  التنسيق  ويتضمن 

الإنسانية.  والاحتياجات  السياقات  تقييم  عمليات  وضع  في 

وضع  في  والمشاركة  المشتركة،  الأولويات  بشأن  والاتفاق 

فرص  من  المزيد  إتاحة  مثل  قضايا  لمعالجة  استراتيجيات 

وتعزيز  الإنساني  العمل  وقبول  الإنسانية،  المساعدات  وصول 

رسائل  الأخرى، وبث  والموارد  الأموال  الإنساني، وحشد  الحيز 

جماهيرية متسقة، ورصد التقدم المحرز.

وفيما يتعلق بالتنسيق، تشمل أولويات الاتحاد الدولي ما يلي:

y	 جعل الاتحاد الدولي منصة أكثر فعالية من أجل التنسيق

لأعضاء  الجماعي  والتمثيل  الطوارئ،  لعمليات  الدولي 

العامة،  للسياسات  مناقشات  وإجراء  الدولي،  الاتحاد 

وتنمية الجمعيات الوطنية وتعزيز قدراتها.
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y	 ضمان أن تبدو شبكة الاتحاد الدولي لناظريها على هيئة

وفقا  واحد  كجسد  ويعمل  حقا،  مترابط  واحد«  »كيان 

لمبادئ العمل الإنساني مع تطبيق معيار موحد للمساءلة 

وخطة عمل موحدة.

y	 العمل كنظام مؤلف من أجزاء مترابطة، ومتصل بالنظم

الوطنية من خلال الدور المساعد لكل جمعية وطنية لها 

شبكة من الفروع المحلية.

y	 »ضمان أن تكون الشبكة »قادرة على تحقيق مقاصدها

بالكامل،  والعالمي  المحلي  طابعها  قيمة  تحقيق  مع 

مما يساهم في زيادة كفاءة البرامج والخدمات وجودتها.

y	 به الموثوق  الشريك  لتكون  الوطنية  الجمعيات  دعم 

الشبكة لضمان  الإنسانية، مع مشاركة  تنفيذ ولايتها  في 

تحقيق هذا الطموح.

إلى  التجديد  أجل  من  الدولي  الاتحاد  أعمال  يدعو جدول  ولا 

العمل النمطي، وإنما إلى التوسع بشكل جذري في نطاق عمل 

الاتحاد الدولي وشبكة الاتحاد الدولي بأسرها. الأمر الذي يقتضي 

تحولا حاسما في العقليات، وستكون زيادة التنسيق وتحسينه 

أمرا أساسيا لجعل هذا الطموح حقيقة واقعة. ومع أخذ ذلك في 

الاعتبار، تشمل أدوار الاتحاد الدولي وأولوياته للتنسيق ما يلي: 

إعداد السياسات العامة

y	 وجداول العامة  السياسات  تشكيل  وإعادة  تحديد 

حول  للالتقاء  للأعضاء  والإنمائية  الإنسانية  الأعمال 

القضايا الرئيسية.

حشد الموارد 

y	 التمويل من خلال أدوات التمويل الواسعة لدى الاتحاد

الطوارئ  وصندوق  الطوارئ  نداءات  مثل  الدولي، 

للاستجابة لحالات الطوارئ.

y	 سلسلة الإمداد والتفاوض وإدارة الإمدادت بالنيابة عن

المجموعة.

ضمان رأس المال البشري 

y	 الاستثمار في قيادة الاتحاد الدولي على جميع المستويات

السريعة  الاستجابة  خلال  من  التقنية  القدرات  وتوفير 

عند الحاجة.

توفير البيانات والتعلم 

y	 إدارة المعلومات ضمانا لتوفير البيانات والتحليل والأدلة

من أجل عمليات اتخاذ القرار.

التنسيق خارجيا باسم المجموعة

y	 أقصى لتحقيق  الخارجية  الفاعلة  الجهات  مع  التنسيق 

قدر من التأثير وتعزيز القدرة على الاستجابة. 

المركز،  دوائر عمل متحدة  الاستراتيجي في  التنسيق  ويجري 

بشبكة  مرورا  الدولي،  الاتحاد  يمثله  الذي  مركزها  من  بدءا 

الجمعيات الوطنية التابعة للاتحاد الدولي، ثم مكونات الحركة 

إلى جانب اللجنة الدولية، وأخيرا إلى التنسيق الاستراتيجي مع 

الجهات الفاعلة الخارجية. ويتوقف النجاح على كل مستوى 

إلى درجة كبيرة على جودة التنسيق في المستويات أو الدوائر 

الأدنى.

بالتنسيق  التحديد  وجه  على  الأعضاء  بين  التنسيق  يتعلق 

بين الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية الأعضاء البالغ عددها 

التوجيه  في  الأعضاء  بين  يجمع  حيث  وطنية،  192 جمعية 

والعمل. وتتجلى الحاجة إلى التنسيق الاستراتيجي والتشغيلي 

والتقني في أوضح صورها من خلال العمليات الإنسانية حيث 

يضمن اتساق العمل كفاءة الشبكة من أجل تقديم الخدمات 

دورا  الأعضاء  بين  التنسيق  ويؤدي  فعالة.  بطريقة  الإنسانية 

الأولويات  لدعم  الظروف  لتهيئة  والسلام  التنمية  أوقات  في 

الإنمائية للجمعيات الوطنية وتمهيد الطريق للعمل الإنساني.

للحركة  الأساسي  النظام  الحركة  بين مكونات  التعاون  ويتبع 

اتفاق ذلك  في  بما  وقراراتها،  واستراتيجياتها   وسياساتها 

والتعاون  التنسيق  تعزيز  عمليات  إلى  بالإضافة   2.0 إشبيلية 

بين مكونات الحركة. ويشمل ذلك جميع مكونات الحركة – 

الجمعيات الوطنية والاتحاد الدولي واللجنة الدولية. ويعمل 

توسيع  الدولية على  اللجنة  مع  الأعضاء  بين  الفعال  التنسيق 

نطاق الخدمات من خلال التكامل.

من  الخارجية  الفاعلة  الجهات  مع  التعاون  ضمان  ويجري 

والإقليمية  القطرية  المستويات  على  المنتظم  الحوار  خلال 

الدبلوماسي  والمجتمع  الحكومية  السلطات  مع  والعالمية، 

والنظام الإنساني وكذلك مع القطاع الخاص. والغرض من ذلك 

هو تعزيز أنشطة الشبكة في المجتمعات الضعيفة، مع تطبيق 
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مبادئ العمل الإنساني. كما يتعلق التنسيق الخارجي بتعزيز 

من  الإنساني  المجال  في  الوطنية  للجمعيات  المساعد  الدور 

أجل مساعدة الناس متى كانوا في أمس الحاجة إلى الإغاثة أو 

الحماية. وتساهم هذه الأنشطة في ضمان اعتبار شبكة الاتحاد 

الدولي الشريك الإنساني المفضل.

ويشمل نهج العمليات المتبع على نطاق الاتحاد الدولي ما يلي:

y	 العمل على مواءمة النهوج من خلال مستويات متعددة

وكذلك  القطاعية،  والتنسيق  العمل  مجموعات  من 

تسهيل المناقشات على مستوى القيادة.

y	 تمثيل خطط وأنشطة الأعضاء من خلال نهج التخطيط

والرصد والإبلاغ على نطاق الاتحاد الدولي.

العمل« هو  »أسلوب جديد في  مبادرة  من  الرئيسي  والهدف 

توسيع  من  لتمكينها  الشبكة  داخل  الداخلي  التعاون  تعزيز 

فإن  التغيير،  المبادرة عملية لإدارة  نطاقها. ونظرا لكون هذه 

فترتها التجريبية مدتها سنتان. وبينما يجري تجريبها حاليا في 

من  المزيد  )لمعرفة  عالميا.  نشرها  هو  الطموح  فإن  بلدا،   14

مبادرة  على:  »أضواء  فقرة  على  الاطلاع  يُُرجى  المعلومات، 

أسلوب جديد في العمل«(.

مبادئ التنسيق

01

05

04 03

02

 السياق المشترك 
وتحليل الأوضاع 
والاحتياجات

 نموذج 
 التنفيذ المشترك 
باستخدام القيادة 
المشتركة وآليات 
الدعم القطري

 خطة دعم 
البرامج القطرية 
متعددة السنوات 

ذات النتائج 
المشتركة

إطار المساءلة 
المشترك

تنسيق أنشطة 
حشد الموارد



التقدم المحرز بالأرقام
يمثل الملخص أدناه الوضع بشأن التقدم الُمُحرز سنويا لعام 2022. وتغطي المعلومات المتعلقة بالمؤشرات عمل الجمعيات الوطنية 

بدعم من الاتحاد الدولي في عام 2022، ما لم يذكر خلاف ذلك. وقد جرى جمع البيانات من 111 جمعية وطنية. أما نتائج الشبكة 

بأكملها، فتغطيها التقارير السنوية الصادرة عن قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي.

عدد الجمعيات الوطنية التي تدعم الاستجابة للكوارث خارج أراضي بلدانها 

100 جمعية وطنيةالوضع المستهدف بحلول عام 2025

62 جمعية وطنيةالوضع الفعلي في عام 2022

النسبة المئوية للمراكز المرجعية التي تشارك بفعالية في دعم الأقران لشبكة الاتحاد الدولي

100% الوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022
100% من المراكز المرجعية التي أبرم الاتحاد الدولي معها مذكرات تفاهم 
)5 من إجمالي 60 مركزا مرجعيا(

 عدد البلدان التي تزيد فيها طرائق التعاون الجديدة بين الأعضاء

 من جودة الدعم المقدم إلى الجمعيات الوطنية

20 جمعية وطنيةالوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022
 14 جمعية وطنية 
)البلدان التي تجرب فيها مبادرة أسلوب جديد في العمل(

 عدد الجمعيات الوطنية التي يُتُبع فيها نهج على نطاق الاتحاد للتخطيط على الأجل الطويل 

ورصد أثر شبكة الاتحاد الدولي والإبلاغ عنه

80 جمعية وطنيةالوضع المستهدف بحلول عام 2025

الوضع الفعلي في عام 2022
 85 خطة قطرية لشبكة الاتحاد الدولي قابلة للتطبيق في الخارج 
لعام 2023، تغطي 130 دولة

 النسبة المئوية لحالات الطوارئ الواسعة النطاق التي يُسُتخدم فيها إطار واحد 
على نطاق الاتحاد للتخطيط والإبلاغ

70%الوضع المستهدف بحلول عام 2025

75% الوضع الفعلي في عام 2022

144 التقرير السنوي لعام 2022
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التقدم المحرز في عام 2022

التخطيط الموحد

بعد قرار الشروع في نهج موحد للتخطيط بما يتماشى مع جدول 

الأعمال من أجل التجديد، أصدرت 130 جمعية وطنية خطة 

الدولي.  الاتحاد  وفود  من  بدعم   ،2023 لعام  موحدة  قطرية 

ويفترض التخطيط الموحد على نطاق الاتحاد الدولي أن الدعم 

الاتحاد  شبكة  أعضاء  يقدمه  الذي  الوطنية  للجمعية  الدولي 

الدولي يصبح أكثر فعالية عندما يجري تنسيق ومواءمة تخطيطه 

الوطنية  الجمعية  أولويات  مع  كامل  بشكل  ورصده  وتنفيذه 

المضيفة واحتياجاتها وقدراتها، سواء من أجل حالات الطوارئ 

تحليلات  الدولي  الاتحاد  قدم  وقد  أجلا.  الأطول  الدعم  أو 

المرجعية  والمراكز  الاستشاريين  خلال  من  ومواضيعية  سياقية 

والمختبرات التابعة للاتحاد الدولي )فيما يتعلق بالمناخ والهجرة( 

من أجل تزويد الأفرقة القطرية بمعلومات وبيانات جيدة. وقُُدم 

74 إحاطة موجزة تغطي 49 بلدا من خلال تحليل واحد أو أكثر. 

ونُُظم أسبوع لاستعراض الخطط قدمت خلاله 24 جمعية وطنية 

الدولي مشاريع خططها.  للاتحاد  الخمسة  الإقليمية  والمكاتب 

المشاركين،  من  كبير  عدد  بحضور  افتراضيا  الجلسات  وعُُقدت 

للجمعيات  الدولية  الشؤون  إدارات  بما في ذلك مشاركون من 

الوطنية المشاركة. وتبع ذلك جلسات عمل صياغية لمدة أسبوع 

لتحويل الخطط الوطنية الموحدة إلى خطط وطنية أو متعددة 

البلدان لشبكة الاتحاد الدولي قابلة للتطبيق في الخارج. وشهدت 

جلسات العمل الصياغية مشاركة أكثر من 25 شخصا من الاتحاد 

الدولي والجمعيات الوطنية. وأُصُدرت 25 خطة وطنية لشبكة 

الأولوية خلال حدث  السياقات ذات  الدولي من أجل  الاتحاد 

عالمي للإطلاق جمع البعثات الدائمة في جنيف في شهر نوفمبر 

2022، قبل عقد أحداث مماثلة لمنظمات دولية أخرى. وبحلول 

الاتحاد  لشبكة  الوطنية  الخطط  معظم  أُتُيحت  العام،  نهاية 

الدولي البالغ عددها 85 خطة قابلة للتطبيق في الخارج لعام 

2023، والتي تغطي 130 بلدا )42 خطة لأفريقيا، و16 خطة 

الأوسط  الشرق  لمنطقة  خطط  وعشر  الهادئ،  والمحيط  لآسيا 

للأمريكتين(،  وثمانية  لأوروبا،  خطط  وتسع  أفريقيا،  وشمال 

وذلك على صفحة مخصصة في الموقع الإلكتروني ifrc.org، وعلى 

 .GO قاعدة بيانات النداءات، وكذلك الصفحات القطرية لمنصة

واستمر الترويج للخطط بعد الحدث العالمي للإطلاق، ودُُعيت 

الوفود إلى دعم الجمعيات الوطنية من أجل تنظيم الأحداث 

على المستوى القطري.

التنسيق في العمليات

كعنصر أساسي في استراتيجية جدول الأعمال من أجل التجديد، 

أولويات  من  الأعضاء  بين  التنسيق  المتجدد على  التركيز  كان 

الدولي وأعضائه بكفاءة  الاتحاد  الدولي لضمان عمل  الاتحاد 

لتحقيق  الشبكة  قوة  من  والاستفادة  الازدواج،  من  والحد 

تخدمها  التي  المحلية  للمجتمعات  المطاف  نهاية  في  الفائدة 

شبكتنا. وقد شوهد ذلك على مدار العام في كل من العمليات 

ضمن  الرئيسية  المواضيعية  المجالات  في  الفكرية  والقيادة 

أعطى  العمليات،  فعلى مستوى  الدولي.  الاتحاد  نطاق عمل 

من  الأعضاء  بين  الفعال  للتنسيق  الأولوية  الدولي  الاتحاد 

أجل العمليات كما هو الحال في أوكرانيا والبلدان المتضررة، 

أفريقيا وملاوي  الغذاء في  وأزمة  باكستان  أيضا في  وكذلك 

وأوغندا  وكوبا  ونيجيريا  وتشاد  أفريقيا  وجنوب  وإثيوبيا 

التنسيق  جرى  الاستراتيجي،  المستوى  وعلى  وبنغلاديش. 

الجمعيات  العليا مع  للقيادات  من خلال مناقشات منتظمة 

الوطنية، فضلا عن الفريق الاستشاري للجمعيات الوطنية. 

الدولي  الاتحاد  بين  أسبوعين  كل  القضايا  مناقشة  وتُُجرى 

مع  إقليمية  ومشاورات  الوطنية،  الجمعيات  من  ومجموعة 

تحديد  في  المشاركة  عن  فضلا  الوطنية،  الجمعيات  قيادات 

المستوى  على  أما  الاستجابة.  لعمليات  الاستراتيجي  التوجه 

وتنفيذ  وضع  في  فعال  دور  الدولي  للاتحاد  فكان  التنفيذي، 

الدور  وضمان  الدولي،  الاتحاد  نطاق  على  العمليات  نهج 

خطة  على  القائم  بلدانها  في  الوطنية  للجمعيات  المركزي 

محلية واحدة، بما في ذلك أطر التخطيط والإبلاغ المرتبطة بها 

على نطاق الاتحاد الدولي.

الجماعية  الموارد  حشد  إلى  أفريقيا  في  الجوع  أزمة  وأدت 

لشبكة الاتحاد الدولي، وتقاسم القيادة فيما بين الاتحاد الدولي 

والجمعيات الوطنية للتوصل إلى نهج جماعي لواحدة من أكثر 

الكوارث الإنسانية إلحاحا اليوم. ويشمل ذلك كلا من الدعم 

المواضيعي من خلال المشاركة في إنشاء مختلف المجموعات 

خلال  من  المواضيعي  الدعم  وقُُدم  الجغرافي.  الدعم  وأشكال 

العالمي  للتطبيق  وإرشادات  مبتكرة  أدوات  إنتاج  أو  تكييف 

 2022 عام  خلال  الاهتمام  إيلاء  وتزايد  المناخ(.  ميثاق  )مثل 

تعزيزا  الدولي  للاتحاد  المرجعية  المراكز  بين  الربط  بتحسين 

للتعاون والتآزر.

https://www.ifrc.org/regional-cluster-country-plans
https://www.ifrc.org/regional-cluster-country-plans
https://go.ifrc.org/
https://go.ifrc.org/
https://www.ifrc.org/appeals
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وفي الوقت ذاته، يواصل الاتحاد الدولي المناصرة مع الحكومات 

احتياجات  تلبية  أجل  من  الدولية  الإنسانية  المنتديات  وفي 

التنسيق  على  حافظ  كما  ضعفا،  الأكثر  المحلية  المجتمعات 

الإنسانية  والمنظمات  المتحدة  الأمم  منظومة  مع  المنتظم 

القاصية«،  »المجتمعات  أصوات  تمثل  التي  الأخرى،  الدولية 

وعدم  المساعدات  توطين  في  الاستثمار  مواصلة  إلى  ويدعو 

تسييسها.

أسلوب جديد في العمل 

أجل  من  الأعمال  جدول  تفعيل  أجل  من  العمل  يتواصل 

التجديد، بما في ذلك من خلال المبادرة المشتركة للأعضاء بشأن 

الأسلوب الجديد في العمل فيما يتعلق بالتنسيق القطري، التي 

يجري تجريبها في الفترة 2022-2023 في 14 بلدا. وقد عُُرضت 

وأجريت   ،2021 عام  نهاية  في  الأعضاء  جميع  على  المبادرة 

بداية  في  الوطنية  الجمعيات  مع  المشاورات  من  سلسلة 

الدولي  الاتحاد  وعقد  رسميا.  إطلاقها  ذلك  وتبع  عام 2022، 

الدولي  أسبوعا تعريفيا في مارس 2022 لرؤساء وفود الاتحاد 

البالغ عددهم 14 رئيسا من البلدان التي جرى فيها تجريب 

المبادرة  على  كامل  بشكل  اطلاعهم  لضمان  وذلك  المبادرة، 

وفهمهم للتوقعات المتوخاة في إطارها. وعُُقد في أكتوبر 2022 

اجتماع تعريفي لمجلس الإدارة كامتداد لاجتماع الإدارة العالمية 

للاتحاد الدولي الذي ضم جميع القيادات القطرية والإقليمية 

للتركيز على  يومين  لمدة  الاجتماع  وتم تمديد  الدولي،  للاتحاد 

أولويات جدول الأعمال من أجل التجديد، بما في ذلك مبادرة 

أسلوب جديد في العمل.

ونهج  التخطيط  دعم  إلى  الرامية  الجهود  أيضا  واستمرت 

العمليات على نطاق الاتحاد الدولي، كما هو الحال في أوكرانيا 

مسبوقين،  غير  ونطاقها  الأوكرانية  الأزمة  فحجم  وباكستان. 

أنحاء  جميع  من  كبيرة  استجابة  حشدت  ذلك  أجل  ومن 

عديدة  وطنية  جمعيات  واستجابت  الدولي.  الاتحاد  شبكة 

الشقيقة،  الوطنية  الجمعيات  لدعم  الدولي  الصعيد  على 

نداء  خلال  من  إما  الأوكراني،  الأحمر  الصليب  جمعية  مثل 

ترتيبات  الدولي وإما من خلال  الاتحاد  الصادر عن  الطوارئ 

للدعم الثنائي، في حين تعمل العديد من الجمعيات الأخرى في 

النازحين من أوكرانيا. ومن أجل ضمان فعالية  بلدانها لدعم 

أجل  من  الدعم  الدولي  الاتحاد  الأعضاء، حشد  بين  التنسيق 

لأوروبا  الإقليمي  المكتب  خلال  من  الأعضاء  بين  التنسيق 

بغرض إنشاء قنوات مناسبة لمشاركة الأعضاء والتنسيق على 

المستوى الإقليمي وعبر جميع المستويات القطرية في أوكرانيا 

المجاورة لأوكرانيا.  تلك  أخرى غير  وبلدان  المجاورة  والبلدان 

وجود  ضمان  على  البداية  في  التركيز  انصب  باكستان،  وفي 

النهج  بها  يسترشد  الوطنية كي  الجمعية  لدى  استجابة  خطة 

على نطاق الاتحاد وضمان سير الاستجابة على نطاق الاتحاد 

الاتحاد  الباكستاني وبدعم من  الهلال الأحمر  بقيادة جمعية 

الدولي والجمعيات الوطنية الشريكة في إطار خطة موحدة. 

أولويات  إلى  استنادا  الاتحاد  نطاق  على  خطة  ووُُضعت 

مع  وبالتشاور  الباكستاني  الأحمر  الهلال  لجمعية  الاستجابة 

وقد  الاستجابة.  في  المساهمين  الدولي  الاتحاد  أعضاء  جميع 

أعضاء  التنسيق، وتعزيز قدرة جميع  ساهم ذلك في تحسين 

الإنساني  التأثير  وإظهار  البلد،  داخل  الدولي  الاتحاد  شبكة 

الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  أعضاء  لاستجابة  الجماعي 

للفيضانات.

 المراكز المرجعية والمحاور 

والمبادرات الأخرى

المراكز  تجاه  التنسيقي  دوره  أيضا  الدولي  الاتحاد  واصل 

فضلا  الوطنية،  والجمعيات  الدولي  للاتحاد  التابعة  المرجعية 

عقد  الدور،  هذا  إطار  وفي  الأخرى.  والمبادرات  المحاور  عن 

الاتحاد الدولي الاجتماع السنوي لعام 2022 للمراكز المرجعية 

في مقره الرئيسي في جنيف بسويسرا في مايو 2022. كما قدم 

المشورة الاستراتيجية إلى 4 جمعيات وطنية تدرس إنشاء مراكز 

الصلة، مع  المقترحات ذات  إنشائها، ودعم  أو بصدد  جديدة 

ضمان مواءمة المراكز مع استراتيجية العقد 2030 والمشاريع 

الحالية للشبكة. وفي عام 2022، افتتح الاتحاد الدولي المرصد 

الدولي  للاتحاد  جديد  إقليمي  مرجعي  مركز  وهو  الإنساني، 

يستضيفه الصليب الأحمر الأرجنتيني. كما حدد الاتحاد الدولي 

فرصا للمراكز المرجعية لتبادل خبراتها، والمشاركة في المبادرات 

لدعم  التمويل  فرص  وحدد  المشترك،  الاهتمام  ذات  البحثية 

عملها. وأخيرا، بدأ الاتحاد الدولي أيضا عملية للنظر في إدراج 

والإقليمية(  )العالمية  الدولي  للاتحاد  التابعة  المرجعية  المراكز 

الطوارئ  نداءات  ضمن   – للاحتياجات  تقييم  إجراء  بعد   –

الاقتضاء،  النطاق، وحسب  واسعة  حالة طوارئ  عند حدوث 

الاطلاع  )يرجى  العالمية.  المرجعية  لمراكزه  المالي  الدعم  وقدم 

على القسم المتعلق بمنظور الشبكة للحصول على نظرة عامة 

كاملة بشأن المراكز المرجعية للصليب الأحمر والهلال الأحمر 

ومحاوره ومبادراته(.
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اتفاقيات التكامل

بالإضافة إلى ما تقدم، واصل الاتحاد الدولي أيضا دعم جهوده 

التنسيقية من خلال تشجيع الجمعيات الوطنية التي تضطلع 

بعمليات دولية على العمل بموجب اتفاقية التكامل مع الاتحاد 

الدولي. وفي عام 2022، وقعت أربع جمعيات وطنية شريكة 

أخرى اتفاقية إطارية عالمية لخدمات التكامل، الأمر الذي عزز 

قدرة الاتحاد الدولي على الظهور كشبكة واحدة متماسكة في 

والتدريب  المشورة  الدولي  الاتحاد  قدم  كما  عملياته.  جميع 

بشأن التكامل، وتأكد من توقيع الجمعيات الوطنية المتكاملة 

مساعيه  وواصل  بذلك،  للقيام  اللازمة  الاتفاقات  أحدث  على 

مبادرات  في  المدرجين  والموظفين  الاتفاقات  تحديد  أجل  من 

على  الدولي  الاتحاد  وحرص  العالم.  أنحاء  جميع  في  التكامل 

إدارة المخاطر بشكل مناسب وعلى مطابقة الخدمات المقدمة 

باستمرار مع المعايير الرفيعة المتوخاة.

التعاون بين مكونات الحركة

مبادرة  عملت  الحركة،  مكونات  بين  بالتعاون  يتعلق  فيما 

على   )2.0( الحركة  مكونات  بين  والتنسيق  التعاون  تعزيز 

مجالات العمل ذات الأولوية المنصوص عليها في قرار مجلس 

المندوبين في عام 2019، وذلك من خلال أفرقة التنفيذ المختلفة 

التابعة للحركة، وبمشاركة من الاتحاد الدولي واللجنة الدولية 

والجمعيات الوطنية.

لعام  المندوبين  مجلس  إلى  الُمُحرز  التقدم  عن  تقرير  وقُُدم 

2022 في يونيو 2022. وفي الاجتماع ذاته، تمت الموافقة أيضا 

على اتفاق بشأن التنسيق داخل الحركة لتحقيق أثر جماعي 

استعراض  ذلك  استلزم  وقد   .)2.0 إشبيلية  باتفاق  )المعروف 

الحركة  التعاون والتنسيق بين مكونات  تعزيز  أدوات مبادرة 

وهيكل مبادرة تعزيز التعاون والتنسيق بين مكونات الحركة. 

مكونات  بين  والتنسيق  التعاون  تعزيز  مبادرة  عززت  وقد 

الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب  الجماعية  الاستجابة  الحركة 

وتأثيرها في العمليات، حيث استخدمت أدوات هذه المبادرة 

على مستويات مختلفة في عدة حالات للطوارئ في عام 2022، 

وبيلاروس  وبولندا  أوكرانيا  في  الموجودة  تلك  ذلك  في  بما 

وروسيا ومولدوفا وهنغاريا وباكستان والقرن الأفريقي. 

تعزيز  لمبادرة  رئيسيا  سياقا  كانت  التي  أوكرانيا،  واستمرت 

في   ،2016 عام  منذ  الحركة  مكونات  بين  والتنسيق  التعاون 

وقد  للحركة.  القوية  والحوار  التنسيق  هياكل  من  الاستفادة 

الطوارئ.  حالة  وقعت  أن  فور  المبادرة  هذه  بنود  طبقت 

وعُُقدت قمة مصغرة تبعها إصدار بيان مشترك، وتم الاتفاق 

على نشر مسؤول تنسيق للحركة – وكل ذلك مع الحفاظ على 

اتصال وثيق بين جميع الشركاء على جميع المستويات وتعزيزه 

باتفاق بشأن توزيع مسؤوليات منظمي الاجتماعات لكل بلد 

متضرر. وأنشئ مركز الحركة اللوجستي المشترك بين الاتحاد 

الأحمر  الصليب  جمعية  لمساعدة  الدولية  واللجنة  الدولي 

الأوكراني والجمعيات الوطنية في البلدان المجاورة. وتم إعداد 

مشهدين للحركة للاستجابة لأزمة أوكرانيا – أولهما مجموعة 

تشكل  التي  والنماذج  والبروتوكولات  التوجيهية  المبادئ  من 

الجماعية،  الاستجابة  عملية  وعمق  مدى  عن  سريعة  لمحة 

وأُُجري  الأفريقي.  القرن  في  الجوع  أزمة  أجل  من  والآخر 

استعراض للدروس المستفادة من عملية مشهد الحركة مع 

تحديث أدوات مبادرة تعزيز التعاون والتنسيق بين مكونات 

الحركة وفقا لذلك.

في   2.0 إشبيلية  اتفاق  على  المندوبين  مجلس  موافقة  وبعد 

مبادرة  أدوات  مجموعة  لتحديث  عملية  بدأت  عام 2022، 

تتماشى  لكي  الحركة  بين مكونات  والتنسيق  التعاون  تعزيز 

أداء فريق  لكيفية  استعراض  إشبيلية 2.0. وأُُجري  اتفاق  مع 

مسؤولي تنسيق الحركة، وبدأ العمل المتعلق بتحديث اتفاق 

وتحسين  تحديث  تم  كما  الحركة.  مكونات  بين  التنسيق 

الصفحة الإلكترونية الخاصة بمجموعة أدوات المبادرة.

وجرى تنقيح هيكل أفرقة التنفيذ التابعة للحركة في نهاية عام 

2022، مما أدى إلى تخفيض عدد هذه الأفرقة وتحديث خطط 

العمل للفترة 2023-2024. وعُُقدت حلقة عمل حضورية لمدة 

يوم واحد لمناقشة سبل المضي قدما.

من  الخارجية  الفاعلة  الجهات  مع  التنسيق  ضمان  ويجري 

والإقليمية  القطرية  المستويات  على  المنتظم  الحوار  خلال 

الدبلوماسي  والمجتمع  الحكومية  السلطات  مع  والعالمية، 

والنظام الإنساني وكذلك مع القطاع الخاص. 

والغرض من ذلك إظهار مكانة شبكة الاتحاد الدولي وتسليط 

الصليب  وموظفو  متطوعو  يحدثه  الذي  التغيير  على  الضوء 

كما  المحلي.  المجتمع  مستوى  على  الأحمر  والهلال  الأحمر 

للجمعيات  المساعد  الدور  بتعزيز  الخارجي  التنسيق  يتعلق 

متى  الناس  مساعدة  أجل  من  الإنساني  المجال  في  الوطنية 

كانوا في أمس الحاجة إلى الإغاثة أو الحماية. وتساهم هذه 

https://www.ifrc.org/document/seville-agreement-2
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الشريك  الدولي  الاتحاد  شبكة  اعتبار  ضمان  في  الأنشطة 

الإنساني المفضل.

العمل مع الجهات الفاعلة الخارجية

العالم،  في  إنسانية  منظمة  أكبر  الدولي  الاتحاد  يُُعد  حين  في 

الضروري  ومن  الأحوال.  من  حال  بأي  الوحيد  ليس  إلا أنه 

الحفاظ على الاتصال الوثيق والمستمر لضمان تكامل عمل كل 

منظمة من أجل تقليل أي تداخل وزيادة الكفاءة والفعالية.

من  متنوعة  مجموعة  مع  بالانخراط  ملتزم  الدولي  والاتحاد 

الجهات الفاعلة الإنسانية والمشاركة في آليات تنسيق معروفة 

وعدم  حياده  على  الحفاظ  مع  والاحترام،  بالتقدير  وتحظى 

تحيزه واستقلاله. وفيما يلي لمحة عامة عن هذا العمل والتقدم 

الُمُحرز بشأنه في عام 2022.

اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات 

تنسيق  منتدى  هي  الوكالات  بين  المشتركة  الدائمة  اللجنة 

الشؤون الإنسانية لمنظومة الأمم المتحدة، وتضم في عضويتها 

المتحدة،  للأمم  تابعة  وغير  المتحدة  للأمم  تابعة  منظمة   18

وتهدف إلى ضمان اتساق جهود التأهب والاستجابة، وصياغة 

العمل  تعزيز  أولويات  على  والاتفاق  العامة،  السياسات 

الإنساني.

وفي حين يتولى الاتحاد الدولي التنسيق مع شركاء الأمم المتحدة 

هذه  قبل  من  تنسيقه  يجري  لا  أنه  إلا  الأخرى،  والوكالات 

قدرة  يضمن  حيث  هام،  تمييز  وهذا  وقت.  أي  في  الكيانات 

الاتحاد الدولي على المشاركة دون المساس بمبادئ عدم التحيز 

والاستقلال والحياد. وهي المبادئ التي تشكل حجر الزاوية في 

من  وتمكنه  بالثقة،  تجعله جديرا  التي  الدولي، وهي  الاتحاد 

الوصول إلى مجتمعات محلية قد لا تتمكن منظمة أخرى من 

الوصول إليها أو مساعدتها.

ويشارك الاتحاد الدولي في اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات 

ويعزز  ومستنيرة،  متسقة  بطريقة  مستوياتها  جميع  على 

فيها،  والاستثمار  والمحلية  الوطنية  الفاعلة  الجهات  إشراك 

حسب الاقتضاء. وتشمل هذه المشاركة على الصعيد العالمي، 

النواب؛  الوكالات؛ ومنتدى  المشتركة بين  الدائمة  الجنة  رؤساء 

العمليات  ومجموعة  الطوارئ؛  عمليات  مديري  ومجموعة 

والسياسات والمناصرة، والمشاركة في الأفرقة القطرية الإنسانية 

على المستوى الوطني.

المجموعة العالمية للمأوى 

على  الدولي  الاتحاد  وافق   ،2005 لعام  العامة  الجمعية  في 

الاضطلاع بدور قيادي في اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات 

فيما يتعلق بتوفير المأوى في حالات الطوارئ عند وقوع كوارث 

المستوى  على  المأوى  مجموعة  تنسيق  أجل  من  طبيعية. 

للعمل  المأوى  لتنسيق  فريقا  الدولي  الاتحاد  ينشر  القطري، 

كأمانة لمجموعة المأوى. ويعمل موظفوه المتفانون المتفرغون 

بشكل حصري على خدمات التنسيق لوكالات الإيواء. ويفصل 

الاتحاد الدولي بين دوره كجهة داعية إلى عقد مجموعة المأوى 

وبين أدواره التشغيلية.

الفريق الفرعي المعني بتغير المناخ

الرئيس مجموعة عمل جديدة  في سبتمبر 2022، أنشأ نواب 

معنية بتغير المناخ تابعة للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات، 

وشارك في قيادتها الاتحاد الدولي. 

الدائمة  للجنة  المحتمل  الدور  في  النظر  الفريق  على  ويتعين 

المشتركة بين الوكالات في معالجة أزمة المناخ، وتنسيق عملية 

النقاط الرئيسية المتعلقة بالمناخ  إعداد رسائل مشتركة بشأن 

والبيئة، واقتراح توصيات بشأن تعزيز الشراكات والانخراط مع 

قنوات  تشكيل  ذلك  )بما في  المناخ  مجال  الفاعلة في  الجهات 

العمل المناخي( والاضطلاع بأي مهام ضرورية لتمكين  تمويل 

عملية تنفيذ خريطة طريق العمل.

وركزت المجموعة في بادئ الأمر على أعمال التحضير للمؤتمر 

المتحدة  الأمم  اتفاقية  في  الأطراف  للدول  والعشرين  السابع 

الإطارية بشأن تغير المناخ، مع التركيز على مواضيع التفاوض 

ذات الصلة – التخفيف والتكيف والخسائر والأضرار وتمويل 

العمل المناخي. وفي سبيل المضي قدما، ستضع المجموعة خطة 

عمل للمناصرة بالإضافة إلى خريطة طريق المناخ للجنة الدائمة 

المشتركة بين الوكالات.

المساءلة أمام السكان المتضررين

العالمي،  الأغذية  وبرنامج  الدولي  الاتحاد  قدم   ،2022 عام  في 

بتكليف من اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات، ورقة توصيات 

حول التغييرات الحاسمة اللازمة لضمان جعل النظام الإنساني 

أكثر خضوعا للمساءلة أمام الأشخاص المتضررين من الأزمات. 

ونتيجة لذلك، فقد أُُنشئت فرقة العمل التابعة للجنة الدائمة 

المتضررين،  أمام  بالمساءلة  المعنية  الوكالات  بين  المشتركة 
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العالمي  الأغذية  وبرنامج  الدولي  الاتحاد  من  مشتركة  برئاسة 

على  الإشراف  بغرض  الأساسية،  الإنسانية  المعايير  وتحالف 

القطاع  داخل  المساءلة  لزيادة  الاستراتيجية  الإجراءات  تنفيذ 

الإنساني حتى عام 2024. 

ويشمل ذلك إعداد معايير بيانات تلقي التعقيبات المجتمعية 

ضمانا لإمكانية تحليل الرؤى المجتمعية التي تجمعها المنظمات 

المختلفة للاسترشاد فيها في عمليات الاستجابة.

الأفرقة القطرية الإنسانية

توفير  هو  الإنسانية  القطرية  الأفرقة  من  الأساسي  الغرض 

الجماعية  الإنسانية  الاستجابة  لعمليات  الاستراتيجي  التوجيه 

المشتركة بين الوكالات، لضمان أن يكون العمل الإنساني منسقا 

بالفعالية  ويتسم  الإنسانية  بالمبادئ  وملتزما  جيدا  تنسيقا 

والكفاءة والاستجابة في حينه.

وتعتمد آلية مشاركة شبكة الاتحاد الدولي في الأفرقة القطرية 

للجمعيات  ويجوز  والسياق.  الاحتياجات  على  الإنسانية 

الوطنية المشاركة بشكل مباشر أو إلى جانب الاتحاد الدولي، 

أو أن يمثلها الاتحاد الدولي. ويظل التمييز بين »التنسيق مع« 

وليس »تنسيقه بواسطة الغير« أمر بالغ الأهمية على المستوى 

وذلك  العالمي،  المستوى  على  هو  كما  القدر  بذات  القطري 

لحماية المبادئ الأساسية للاتحاد الدولي.

مبادرة الصفقة الكبرى

الكبرى  الصفقة  مبادرة  استمرار  الدولي  الاتحاد  شبكة  تؤيد 

فيها  يعمل  الأطراف،  ومتعددة  فريدة  استراتيجية  كآلية 

المانحون ومنظمات المعونة معا للتصدي للصعوبات التمويلية 

على مستوى المنظومة.

العمل  توطين  دعم  الدولي  الاتحاد  واصل   ،2022 عام  وفي 

في  واستمر  ككل.  الإنساني  والقطاع  الشبكة  داخل  الإنساني 

المشاركة في عقد مجال عمل التوطين، ونجح في المؤازرة بشأن 

دور الوسطاء وتمويل برامج توطين العمل الإنساني.

إحراز  في   2022 عام  في  الدولي  الاتحاد  جهود  تضمنت  وقد 

تقدم نحو بلوغ أهداف مبادرة الصفقة الكبرى ما يلي:

y	 تركز الوطنية  للجمعيات  اعتماد  عملية  وضع  في  البدء 

على ملكية الجهات الفاعلة المحلية والنهوج التجميعية.

y	.التركيز بشكل أكبر على تنمية فروع الجمعيات الوطنية

y	 الطوارئ المداومة على تحسين وظائف وإدارة صندوق 

للاستجابة لحالات الكوارث.

y	 ،النقدية للمساعدات  الشبكة  استخدام  نطاق  توسيع 

حلول  استُخدمت  حيث  أوكرانيا  استجابة  ذلك  بما في 

من  والتحقق  الذاتي  التسجيل  لتسهيل  جديدة  رقمية 

الصحة والدفع.

y	 تقديم الدعم المباشر بشأن المشاركة المجتمعية والمساءلة

إلى 77 جمعية وطنية/بلدا من خلال مبادرات مخصصة. 

يتعلق  تقريبا عنصرا  الطوارئ  نداءات  وتضمنت جميع 

بالمشاركة/المساءلة المجتمعية.

y	 عن للإبلاغ  الجماعية  للخدمة  المشتركة  الرئاسة  استمرار 

المخاطر والمشاركة المجتمعية التي تشرك أكثر من 60 شريكا 

وتدعم ما يقرب من 30 دولة على مستوى العالم.

اللجنة التوجيهية للاستجابة الإنسانية

من  تسعا  الإنسانية  للاستجابة  التوجيهية  اللجنة  تجمع 

التحليل والتعلم  لتبادل  العالم  الرائدة في  الإنسانية  المنظمات 

وتعزيز المساءلة وزيادة تأثير العمل الإنساني.

الدولي،  الاتحاد  من  كلا  عضويتها  في  اللجنة  تلك  وتضم 

 Caritas(و ،CARE ومنظمة ،Act واللجنة الدولية، وتحالف

 ،Lutheran World Federationو  ،)Internationalis

 World ومنظمة ،Save the Children ومنظمة ،Oxfam و

ربع  من  يقرب  ما  مجتمعة  المنظمات  وتقدم هذه   .Vision

جميع المساعدات الإنسانية في جميع أنحاء العالم.

تكمل  التي  اللجنة  هذه  أمانة  الدولي  الاتحاد  ويستضيف 

الدبلوماسية الإنسانية الخاصة بالاتحاد الدولي من خلال ربطها 

المنظمات  بها  تقوم  التي  المناصرة  وأعمال  العامة  بالسياسات 

الأعضاء الأخرى.

وكمجموعة صغيرة تحظى بمستويات ثقة عالية ودرجة وصول 

مرتفعة، فإن اللجنة التوجيهية للاستجابة الإنسانية تمكن الاتحاد 

الدولي من التشاور بشكل سري مع المنظمات النظيرة مستفيدة 

من فهمها المتزايد من أجل الدعم الفعال لخطط أعمال التغيير 

الكبرى  الصفقة  ومبادرة  الوكالات  بين  المشتركة  الدائمة  للجنة 

وغير ذلك من المنصات الهامة المشتركة بين الوكالات.

كما دعم الاتحاد الدولي بشكل وثيق اللجنة التوجيهية للاستجابة 

بين  المشتركة  الدائمة  للجنة  المؤازر  الحالي  دورها  في  الإنسانية 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiY2I5YWYwZGEtMWJiOS00Y2NiLWIyMzYtM2M0NTAwMjlkNTY1IiwidCI6ImEyYjUzYmU1LTczNGUtNGU2Yy1hYjBkLWQxODRmNjBmZDkxNyIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiY2I5YWYwZGEtMWJiOS00Y2NiLWIyMzYtM2M0NTAwMjlkNTY1IiwidCI6ImEyYjUzYmU1LTczNGUtNGU2Yy1hYjBkLWQxODRmNjBmZDkxNyIsImMiOjh9
https://www.rcce-collective.net/
https://www.rcce-collective.net/
https://www.rcce-collective.net/
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الوكالات لمنع الاستغلال والاعتداء الجنسيين والتحرش الجنسي، 

الجنسيين  والاعتداء  الاستغلال  منع  تدابير  ذلك  دعم  وقد 

والتحرش الجنسي الخاصة بالاتحاد الدولي، بما في ذلك تنفيذه 

لمخطط الإفصاح عن سوء السلوك التي تقودها اللجنة التوجيهية 

بدايته في  منذ  المخطط،  هذا  تلقى  وقد  الإنسانية.  للاستجابة 

عام 2019، حوالي 500 86 استفسارا بشأن بيانات سوء السلوك 

من قبل أكثر من 180 منظمة، مما ساعد على اكتشاف ومنع 

اختيار 230 طلبا ينطوي على بيانات سوء سلوك سلبية أو غائبة.

المعيار الإنساني الأساسي

المعيار الإنساني الأساسي هو معيار للجودة والمساءلة يركز على 

بصفته  الدولي،  الاتحاد  ويساهم  الإنساني.  القطاع  في  الناس 

عضوا في اللجنة التوجيهية للمعيار الإنساني الأساسي، في تنقيح 

المعيار، مع التوقع بإعداد إصدار منقح من هذا المعيار بحلول 

نهاية عام 2023.

فرقة العمل العالمية المعنية بمكافحة الكوليرا

الكوليرا  بشأن  القطري  للدعم  الدولي  الاتحاد  مبادرة  انبثقت 

عن فريق العمل العالمي المعني بمكافحة الكوليرا، وهو يهدف 

الكوليرا في 20 بلدا بحلول عام 2030. وهي  القضاء على  إلى 

توفر الدعم التشغيلي والمناصرة والتنسيق والتوجيه السياسي 

وضع  على  الكوليرا  من  المتضررة  البلدان  مساعدة  أجل  من 

وتمويل وتنفيذ الخطط الوطنية لمكافحة الكوليرا.

الإجراءات المتخذة ميدانيا

غانا  من  كل  في  الوطنية  الجمعيات  عززت   ،2022 عام  في 

سلطتها  وإيران  وموزامبيق  والفلبين  والكونغو  وإسواتيني 

المستوى  على  ليس  المساعد،  بدورها  أكبر  اعترافا  وحصدت 

بين  فيما  إنسانية  فاعلة  كجهات  أيضا  بل  فحسب،  المحلي 

المانحين والمنظمات الدولية، وذلك بفضل التنسيق الاستراتيجي 

الذي يضطلع به الاتحاد الدولي. ففي غانا، على سبيل المثال، 

مؤسسة مع  بالتنسيق  الحركة  شراكة  الدولي  الاتحاد   قاد 

الصليب  Coca-Cola وشركاء آخرين، وبالتنسيق مع جمعية 

دعم  نيبال،  وفي  الاستجابة.  عمليات  لتنسيق  الغاني  الأحمر 

الوفد القطري للاتحاد الدولي الجمعية الوطنية لتعزيز التنسيق 

والتعاون والشراكة والمناصرة والتواصل في الأجل الطويل بشأن 

الحد من مخاطر الكوارث المجتمعية وتعزيز القدرة المجتمعية 

الوطنية  والجمعية  الدولي  الاتحاد  جمع  وقد  الصمود.  على 

الوزارات والسلطات ومنظمات الأمم المتحدة وشركاء الصليب 

الخاص  القطاع  الأكاديمية ومؤسسات من  الأحمر والمؤسسات 

ومعاهد بحثية. وفي باكستان، أنشأت الجمعية الوطنية والاتحاد 

الدولي آلية للتنسيق على المستوى الوطني من حيث أنشطة 

المتحدة والجهات  الأمم  الحكومة ووكالات  العامة مع  الصحة 

الجهات  مع  التوافق  على  جيد  كمثال  وذلك  الأخرى،  المعنية 

الفاعلة الخارجية. 

الشركاء  مختلف  بين  الفعال  التشغيلي  التنسيق  تجلى  وقد 

النطاق  الواسعة  الاستجابة  عمليات  خلال  خاص  بشكل 

لجائحة كوفيد-19، ما يدل على أن الحركة كانت شريكا عالميا 

خلال الجائحة. فعلى سبيل المثال، في موزامبيق، دعم الاتحاد 

والإسباني،  الإيطالي  الأحمر  الصليب  مع  بالتعاون  الدولي، 

بفيروس  الإصابة  ضد  التحصين  ببرنامج  الوطنية  الجمعية 

البرنامجية  الشراكة  مبادرة  خلال  من  ذلك  وكان  كوفيد-19، 

والمعونة  المدنية  للحماية  الأوروبية  للعمليات  التجريبية 

الإنسانية. وفي ليبيا، انخرط الاتحاد الدولي انخراطا وثيقا مع 

كوفيد-19  جائحة  آثار  مكافحة  أجل  من  الوطنية  الجمعية 

وتطوير أساليب وهياكل العمل مع السلطات. وفي بنغلاديش، 

البلد في جميع  الدولي وشركاء من داخل  وبدعم من الاتحاد 

الوطنية  الجمعية  متطوعي  شبكة  دعمت  البلاد،  أنحاء 

حملات تحصين حكومية ضد الإصابة بفيروس كوفيد-19 على 

مستوى البلاد. وفي ماليزيا، قدم الاتحاد الدولي الدعم التقني 

العمل  الوطنية في إطار دورها في فرقة  للجمعية  والتنسيقي 

بفيروس  الإصابة  ضد  بالتحصين  المعنية  الحكومية  الوطنية 

الجائحة،  خلال  تايلند،  ففي  ذلك،  على  وعلاوة  كوفيد-19. 

قدمت الجمعية الوطنية المساعدة للعمال المهاجرين في شراكة 

مع الاتحاد الدولي واللجنة الدولية ويونيسف والفريق العامل 

المعني بالمهاجرين التابع لمنظمات غير حكومية محلية.

وقد كانت الإجراءات المتسقة للحد من أخطار الكوارث مفيدة 

في جميع المناطق. ففي موزامبيق، اضطلع وفد المجموعة بدور 

هام في مواءمة البرنامج الإقليمي للعمليات الأوروبية للحماية 

المدنية والمعونة الإنسانية بشأن الإنذار المبكر والعمل الاستباقي 

في الجنوب الأفريقي )وهو برنامج إقليمي مشترك بين الوكالات 



مع برنامج الأغذية العالمي ومنظمة الأغذية والزراعة(، وذلك 

لتعزيز التنسيق ودعم جهود الحكومات الأفريقية في الوصول إلى 

معلومات الإنذار المبكر في سياق المخاطر المتعددة. وفي البلدان 

الناطقة باللغتين الإنكليزية والهولندية في منطقة الكاريبي، 

واصل فريق قانون الكوارث التابع للاتحاد الدولي تعزيز شراكته 

مع نظرائه التقنيين في الوكالة الكاريبية لإدارة الطوارئ في حالات 

الكوارث من أجل إنشاء وإطلاق الفريق العامل الإقليمي المعني 

بالقانون الدولي لمواجهة الكوارث.

وعُُقد حوار بين السلطات وجمعية الصليب الأحمر الكولومبي 

التشغيلية،  الجبهات  مختلف  بشأن  الدولي  الاتحاد  من  بدعم 

السكان  لرعاية  الوطنية  استراتيجيتها  تحديث  عن  ما أسفر 

الاتحاد  مع  متزايد  تعاون  كان هناك  فنزويلا،  وفي  المهاجرين. 

الدولي، حيث دارت مناقشات حول البرامج المشتركة بشأن الهجرة 

من أجل دعم جمعية الصليب الأحمر في ترينيداد وتوباغو. 

من  الوطنية  الجمعية  الدولي  الاتحاد  دعم  ماليزيا،  وفي 

بالقوارب(  يصلون  )الذين  المرتحلين  الأشخاص  رصد  أجل 

شيلي،  الحركة. وفي  والتنسيق مع شركاء  ماليزيا،  إلى شواطئ 

عقدت الجمعية الوطنية، بدعم من الاتحاد الدولي وقيادته، 

من  وغيرها  الحكومية  الوكالات  مع  متعددة  اجتماعات 

المنظمات لتحسين عملية إدماج السكان المهاجرين وتسريعها، 

ولا سيما الذين هم في وضع غير نظامي. ونتيجة لهذه الجهود 

المنسقة، صار العديد من المهاجرين الآن على دراية بحقوقهم 

الصحية ولديهم المزيد من المعلومات بشأنها. 

وقد كان برنامج الشراكة البرنامجية التجريبية للعمليات الأوروبية 

للجمعيات  فارقة  علامة  الإنسانية  والمعونة  المدنية  للحماية 

الوسطى  أمريكا  في  تقدم  فأُُحرز   .2022 عام  في  الوطنية 

تعمل  حيث  الدولي،  الاتحاد  من  بدعم  الأموال  جمع  بشأن 

الجمعيات الوطنية وفقا لهيكل تمويلي جديد. وفي إطار جهود 

التنسيق هذه، واصل الصليب الأحمر الدومينيكي العمل على 

تعزيز الممر الإنساني لجزيرتي هيسبانيولا وكوبا )بتمويل من 

المديرية العامة للعمليات الأوروبية للحماية المدنية والمعونة 

الإنسانية ومكتب المساعدة الإنسانية التابع للوكالة الأمريكية 

للتنمية الدولية(.

وفي كمبوديا، قدم وفد الاتحاد الدولي دعمه التقني والتنسيقي 

الشراكة  بمقترح  يتعلق  فيما  الفنلندي،  الأحمر  الصليب  مع 

المدنية  للحماية  الأوروبية  للعمليات  التجريبية  البرنامجية 

والمعونة الإنسانية. وركز الاقتراح على التأهب لمواجهة الأوبئة 

المخاطر  عن  والإبلاغ  الكوارث،  مخاطر  وإدارة  والجوائح، 

ومشاركة المجتمع المحلي والخضوع للمساءلة أمامه. 

ومن الأمثلة الأخرى على التنسيق الميداني في الأزمات: سورية 

)اللجنة  البلاد  الحركة في  أنشأت  واليمن وأفغانستان، حيث 

ترتكز  وتعاون  تنسيق  آليات  معا(  آخرون  وشركاء  الدولية 

الأحمر  الهلال  جمعية  وأكملت  الحركة.  تعاون  اتفاق  على 

اليمني إعداد خطتها الاستراتيجية للفترة 2023-2027 بدعم 

العالمية  الصحة  منظمة  مع  وبالتنسيق  الدولي،  الاتحاد  من 

التكامل  نهج  وتأكيد  المجتمعية  الأنشطة  لدعم  ويونيسف 

للوصول إلى أشد الفئات ضعفا.

في  الأعضاء  الدولي  للاتحاد  القطري  الوفد  جمع  سورية،  وفي 

التوجيه والعمل، بما في ذلك تبادل الدروس المستفادة وأفضل 

الممارسات مع وفود الاتحاد الأخرى في منطقة الشرق الأوسط 

بين  فيما  المشتركة  القيادة  آلية  تعزيز  وتم  أفريقيا.  وشمال 

أعضاء الاتحاد الدولي الموجودين في البلد حيثما ينطبق ذلك.
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أضواء على
مبادرة أسلوب جديد في العمل

مبادرة أسلوب جديد في العمل هي آلية محسنة للعمل معا في 

سياق التعاون الدولي على المستوى القطري على مدى سنوات 

متعددة لغرس إدارة تغيير شاملة في مبادرات تنسيق الأعضاء 

التي تعزز توطين العمل الإنساني بما يتماشى مع جدول أعمال 

الاتحاد الدولي من أجل التجديد.

والاتصالات  الفعال  للتنسيق  أولوية  إيلاء  ذلك  ويشمل 

قوة  وتحسين  بكثير،  أكبر  مكاسب  لتحقيق  والكفاءات 

الاتحاد الدولي للعمل كاتحاد واحد من خلال مشاركة الموارد 

واستخلاص الدروس والمعايير المشتركة بغية تحقيق تأثير أكبر.

 2022 عامي  مدى  على  بلدا   14 في  المبادرة  تجريب  ويجري 

و2023.

على  بشدة  العمل  في  جديد  أسلوب  مبادرة  تركيز  وينصب 

للبلد  الوطنية  للجمعية  والتشغيلية  الاستراتيجية  الأولويات 

وأكثر  أقوى  تنسيق  وتحقيق  أزمة،  أو  كارثة  من  يعاني  الذي 

فعالية بين الأعضاء من أجل دعم خطتها الاستراتيجية. 

وتحسين  الأنشطة،  نطاق  توسيع  في  سيساهم  ذلك  أن  كما 

الجودة، وتوليد مزيد من الثقة لدى المانحين مما يعود بالمزيد 

الجمعية  تخدمها  التي  المحلية  المجتمعات  على  الفائدة  من 

الوطنية.

وتتمثل أهداف مبادرة أسلوب جديد في العمل فيما يلي:

y	 تقديم أساليب محسنة للعمل معا من أجل تعزيز الدور

تحقيق  على  والمساعدة  الوطنية،  للجمعيات  المساعد 

نتائجها الاستراتيجية وكذلك تحقيق المزيد من التأثير في 

الناس والمجتمعات الحلية من خلال نموذج تشغيل فعال.

y	 أساليب عمل جديدة من أجل تحديد واقتراح واختبار 

ونهوج  مشتركة  خطة  تتبع  موزعة  كشبكة  معا  العمل 

برنامجية مشتركة وإطار جماعي للمساءلة، بما في ذلك 

إدارة المخاطر.

y	 من المحلية  والمجتمعات  الناس  التأثير في  نطاق  توسيع 

والتوقعات  للخدمات  والملاءمة  الجودة  ضمان  خلال 

الاتحاد  التي تمكن شبكة  للتنبؤ  قابلية  الأكثر  التمويلية 

متعددة  كبيرة  تمويل  قنوات  استكشاف  من  الدولي 

السنوات.

y	 ،الدولي الاتحاد  نطاق  على  الحالية  الأدوات  على  البناء 

والاستفادة بشكل أفضل من خبرات شبكة الاتحاد الدولي 

لدعم  الإيرادات  توليد  على  وقدراتها  التقنية  وقدراتها 

استراتيجية التعاون القطري المشترك.

مدى  على  مكثفة  تشاورية  بعملية   2022 عام  استُُهل  وقد 

الاتحاد  من  مشارك   300 من  أكثر  بمشاركة  جولات  خمس 

الدولي والجمعيات الوطنية واللجنة الدولية. 

وفي الوقت ذاته، ومع التسليم بضرورة التوجيه العام، فينبغي 

الفريق  يتمتع  أن  وينبغي  قطرية،  بقيادة  العملية  تسير  أن 

يناسب  ما  مع  العملية  لتكييف  اللازمة  بالمرونة  البلد  داخل 

سياقه على أفضل وجه. وقد تمخضت العملية التشاورية عن 

إصدار وثيقة توجيهية تم ترجمتها إلى لغات العمل الرسمية 

وتبادلها مع الجمعيات الوطنية المشاركة في المشروع التجريبي.

المشروع  فيها  طبق  التي  البلدان  قدمت   ،2022 عام  وفي 

التجريبي سياقا مشتركا وتحليلا للوضع والاحتياجات، بالإضافة 

خطة  مع  يتماشى  بما  البلدان  لتلك  مشتركة  خطة  إعداد  إلى 

في   2023 عام  في  الأولوية  وستتمثل  الموحدة.  الدولي  الاتحاد 

وضع إطار مشترك للمساءلة واستراتيجية منسقة لحشد الموارد. 

وفي نهاية المطاف، ينبغي أن يكون لدى البلدان، بحلول نهاية 

المشتركة  القيادة  باستخدام  مشترك  تنفيذ  نموذج   ،2023 عام 

وآليات الدعم القطري.
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  تنمية الجمعيات 
الوطنية

السياق

الصفقة  مبادرة  منذ  – ولا سيما  الماضية  القليلة  السنوات  في 

هناك  كان  كوفيد-19،  أزمة  وتجارب   2016 عام  في  الكبرى 

الضوء  وتسليط  الإنساني  العمل  توطين  نحو  التركيز  تحول في 

على أهمية الجهات الفاعلة المحلية في تقديم الدعم الإنساني.

ومع ذلك، فإن الاتحاد الدولي، برصيده من تجربة 100 عام 

من دعم الجمعيات الوطنية، يدرك دائما أن مستقبل العمل 

الإنساني محلي. 

المحلية،  المجتمعات  داخل  يوميا  الوطنية  الجمعيات  وتعمل 

الكبيرة منها والصغيرة، في 192 بلدا، وتدعمها من أجل التأهب 

للكوارث والأزمات والصمود في مواجهتها، والتعافي من آثارها 

بمزيد من المرونة والعمل المؤسسي.

وتُُقدم هذه الخدمات عبر ما يقرب من 16.5 مليون متطوع 

من الصليب الأحمر والهلال الأحمر في أكثر من 000 197 فرع 

محلي، ما يمثل حضورا دائما لا مثيل له في المجتمعات المحلية، 

مدعوما بالتغطية العالمية للاتحاد الدولي وتضامنه.

ومع  الدولي.  للاتحاد  الأساس  حجر  هو  المحلي  فالعمل  إذن، 

ذلك، فإن النطاق العالمي لشبكته، وتغطيتها المحلية يعتمدان 

مستقلة  كمنظمة  حدة  على  وطنية  جمعية  كل  عمل  على 

المجتمعات  بثقة  وتحظى  ذاتيا،  ومكتفية  جيد  بشكل  تعمل 

المحلية والحكومات والشركاء والمانحين.

ظهور  تتوقع  أن  القوية  المحلية  الفاعلة  للجهات  ويمكن 

احتياجات ناشئة وسريعة التغير، وأن تدعم قدرة المجتمعات 

المنقذ  الإنساني  بالعمل  تضطلع  وأن  الصمود،  على  المحلية 

المستدامة  التنمية  أهداف  إنجاح  في  الإسهام  مع  للحياة، 

والحفاظ على السلام.

وتقع المسؤولية الرئيسية عن تنمية الجمعيات الوطنية على 

بزمام  التي تمسك  فهي  وطنية على حدة،  كل جمعية  عاتق 

مسؤولية  أيضا  الدولي  الاتحاد  يتحمل  ذلك،  ومع  مقدراتها. 

فيه  الأعضاء  الوطنية  الجمعيات  إنشاء  في  تتمثل  دستورية 

قدراتها  تعزيز  أجل  من  باستمرار  ودعمها  عليها  والحفاظ 

وإمكاناتها.

وعلى هذا النحو، فإن تنمية الجمعيات الوطنية هي واحدة 

من الوظائف التمكينية الأساسية للاتحاد الدولي.
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نهجنا

في  تكون  محليا  المقادة  المنظمات  أن  الدولي  الاتحاد  يدرك 

الوضع الأفضل الذي يمكنها من فهم سياقها وعوامل الضغط 

والفرص التي تنفرد بها، وتكون قادرة على توقع الاحتياجات 

المحلية والعالمية الناشئة والسريعة التغير والاستجابة لها.

الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  عمل  نطاق  فإن  ذلك،  ومع 

الجمعيات  قدرة  على  يعتمدان  وفعاليته  جودته  ومدى 

الوطنية وشبكات فروعها على الحفاظ على تمكنها من تحقيق 

دعما  الدولي  الاتحاد  يقدم  الغاية،  لهذه  وتحقيقا  مقاصدها. 

الوفاء  ضمان  على  الوطنية  الجمعيات  لمساعدة  مستمرا 

وتحري  الإنسانية،  والقيم  المبادئ  مع  يتماشى  بما  بولاياتها 

في  بما  الدولي،  الاتحاد  في  كأعضاء  بواجباتها  والوفاء  حقوقها 

ذلك الإجراءات الرامية إلى تعزيز النزاهة والامتثال.

الجمعيات  تنمية  في  الدولي  الاتحاد  عمل  جوهر  هو  وهذا 

الوطنية، والذي يُُعرف بأنه »الجهود المتواصلة التي تبذلها كل 

والمستدامة  المسؤولة  المنظمة  معيار  لتحقيق  وطنية  جمعية 

مفيدة  وموظفيها، خدمات  متطوعيها  من خلال  تقدم،  التي 

تلبي الاحتياجات وتحد من أوجه الضعف وتعزز القدرة على 

الصمود في إطار بيئة متغيرة، والمحافظة على هذا المعيار.«

الوطنية،  الجمعية  حياة  جوانب  جميع  على  ذلك  وينطبق 

ويشمل ما يشار إليه بالتطوير الجوهري )التطوير التنظيمي(، 

وكذلك تعزيز القدرات أو تحسينها.

هوية  مثل  الأساسية  القضايا  على  التنظيمي  التطوير  ويركز 

الاستراتيجية  وتوجهاتها  القانونية  وقاعدتها  الوطنية  الجمعية 

وعلاقتها ببيئتها ودورها المساعد وما إلى ذلك.

التي  الخدمات  تحسين  إلى  القدرات  تعزيز/تحسين  ويهدف 

تقدمها الجمعية الوطنية وقدراتها القائمة، وهو يغطي عملية 

التطوير التنظيمي بشقيها المتمثلين في برامج الجمعية الوطنية 

والعمليات التي تضطلع بها.

وبالتوازي مع هذا الدعم المباشر، يؤدي الاتحاد الدولي أيضا 

دورا مركزيا في دعم تنسيق الدعم الإنمائي للجمعيات الوطنية، 

وتعظيم مساهمات الشركاء تفاديا للازدواج وتعزيزا للتأثير.

الصليب  متطوعي  مشاركة  ضمان  على  المنظمة  تعمل  كما 

وإلهام  وسلامتهم،  حالهم  وحُُسن  الأحمر  والهلال  الأحمر 

قيادة  تنوع  وتشجيع  وحلولهم،  أفكارهم  وتحقيق  الشباب 

المتطوعين على نطاق الشبكة.

الدروس  واستخلاص  الأقران،  لقاءات  الدولي  الاتحاد  ويشجع 

بالعمل  للسماح  الوطنية  الجمعيات  نطاق  على  والدعم 

ذلك  ويشمل  للمشاكل.  المشتركة  الحلول  ووضع  الجماعي 

مشاركة الجمعيات الوطنية في الشبكات الإقليمية وجماعات 

الممارسين بشأن تنمية الجمعيات الوطنية لتعزيز المشاركة في 

تصميم وتطوير النهوج المبتكرة.

التقدم المحرز في عام 2022

تقييم   – الدولي  الاتحاد  لمبادرة  الخارجية  الرؤية  ضوء  في 

عام  في  الدولي  الاتحاد  عمل  وتصديقها،  التنظيمية  القدرات 

تؤكد  الدولي  الاتحاد  شهادة جديدة من  2022 على إصدار 

يُُرجى  المعلومات،  من  المزيد  )لمعرفة  والمساءلة.  الثقة  على 

القدرات  تقييم  مبادرة  على:  »أضواء  فقرة  على  الاطلاع 

التنظيمية للجمعيات الوطنية وتصديقها«( 

وتطوير  تقييم  لعمليات  إرشادات  الدولي  الاتحاد  أصدر   وقد 

الجمعيات  مساعدة  بغرض  العام  هذا  الوطنية  الجمعيات 

التقييم  أدوات  من  المتزايد  العدد  مع  التعامل  على  الوطنية 

والتقييم الذاتي المتاحة لها.

وتحدد هذه الإرشادات ثلاث فئات رئيسية من عمليات التقييم 

والتطوير: عمليات استراتيجية، وعمليات مواضيعية، وعمليات 

متخصصة. وهذه الإرشادات مصحوبة بورقة توضيحية ملحقة 

الجمعيات  مساعدة  أجل  من  وتطوير  تقييم  عملية  بكل 

الوطنية على التأكد بشكل أفضل مما إذا كان هذا النهج مفيدا 

وضروريا ومناسبا لها في مرحلة معينة من مسيرتها الإنمائية.

https://www.ifrc.org/ar/document/%D8%A5%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%AA-%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D8%AA%D9%82%D9%8A%D9%8A%D9%85-%D9%88%D8%AA%D8%B7%D9%88%D9%8A%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9
https://www.ifrc.org/ar/document/%D8%A5%D8%B1%D8%B4%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%AA-%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D8%AA%D9%82%D9%8A%D9%8A%D9%85-%D9%88%D8%AA%D8%B7%D9%88%D9%8A%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B7%D9%86%D9%8A%D8%A9


التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف
يمثل الملخص أدناه الوضع بشأن التقدم الُمُحرز سنويا لعام 2022. وتغطي المعلومات المتعلقة بالمؤشرات عمل الجمعيات الوطنية 

بدعم من الاتحاد الدولي في عام 2022، ما لم يذكر خلاف ذلك. وقد جرى جمع البيانات من 111 جمعية وطنية. أما نتائج الشبكة 

بأكملها، فتغطيها التقارير السنوية الصادرة عن قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي.

عدد الجمعيات الوطنية التي تضع و/أو تنفذ استراتيجية لتعزيز دورها المساعد

80الوضع المستهدف بحلول عام 2025

45الوضع الفعلي في عام 2022

 عدد الجمعيات الوطنية التي لديها نُظُُُم أساسية مُُنقََّحة وفقا للتوجيهات الخاصة

بالنُُظُُم الأساسية للجمعيات الوطنية

100 من الجمعيات الوطنيةالوضع المستهدف بحلول عام 2025

55% الوضع الفعلي في عام 2022

عدد الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم خارجي في إطار مبادرة تنمية الجمعيات الوطنية

50% من 130 جمعية وطنية تحتاج إلى الدعم الدوليالوضع المستهدف بحلول عام 2025

47%الوضع الفعلي في عام 2022

عدد الجمعيات الوطنية التي تنفذ الخطة القطرية الموحدة لتنمية الجمعيات الوطنية

60الوضع المستهدف بحلول عام 2025

39الوضع الفعلي في عام 2022

النسبة المئوية للجمعيات الوطنية التي أعدت استراتيجيات لإشراك الشباب

50%الوضع المستهدف بحلول عام 2025

33% )64 جمعية وطنية(الوضع الفعلي في عام 2022

عدد المتطوعين المسجلين في المنصة الافتراضية العالمية للاتحاد الدولي

000 100الوضع المستهدف بحلول عام 2025

952 2الوضع الفعلي في عام 2022
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وفي يونيو 2022، أطلق الاتحاد الدولي جماعة ممارسين تحت 

مسمى »شبكة كفاءات التنمية المالية«. وهي مبادرة تجمع 

624 مديرا ماليا من 111 جمعية وطنية في حيز يمكنهم فيها 

في  والمشاركة  الممارسات  أفضل  وتبادل  بعضا  بعضهم  دعم 

للتحديات  مبتكرة  إلى حلول  والتوصل  نهوج جديدة  تصميم 

المشتركة.

ويساهم نهج جماعات الممارسين مساهمة مباشرة في التحول 

الرابع من تحولات استراتيجية الاتحاد الدولي للعقد 2030 – 

العمل معا على نحو فعال كشبكة موزعة. وهو يمكن الممارسين 

بشأن قضية مواضيعية من الحصول على الموارد والدعم من 

الممارسين والخبراء الأقران بطريقة سهلة ومباشرة، عبر منصة 

تم  كما  الإنسان.  على  يركز  تصميم  ذات  الاستخدام  سهلة 

وضع نظام حكم في عام 2022 لضمان الاتساق والتناغم بين 

جماعات الممارسين في المستقبل. 

 وقد اكتمل في عام 2022 مشروع تجريبي لمؤشرات الاستدامة 

المالية مع جمعيات وطنية في منطقتي آسيا والمحيط الهادئ 

المالية  الاستدامة  رصد  متابعة  لوحة  وأتيحت  وأفريقيا، 

الوطنية  للجمعيات  النماذج(  ووثائق  والإرشادات  )الإحاطة 

والعاملين في مجال تنمية الجمعيات الوطنية. كما تم تصميم 

إطار جديد للاستدامة المالية خلال العام.

وبناء على الدراسة الطولية الناجحة )أكثر من 10 سنوات( 

القطاع  في  ومساهمتها  الوطنية،  الجمعيات  تنمية  حول 

الصفقة  مبادرة  قدرات  تعزيز  حول  والمناقشة  الإنساني، 

الكبرى، واصل الاتحاد الدولي استكشاف مجالات العمل التي 

وجرى  والتحقيق.  والدراسة  التحليل  من  مزيد  إلى  تحتاج 

تنمية  في  الهادف  الاستثمار  تأثير  قياس  الدراسة  إطار  في 

زيادة  إلى  يؤدي  ذلك  أن  أظهرت  الوطنية، حيث  الجمعيات 

مضاعفة في عدد الأشخاص الذين شملتهم التغطية وكذلك في 

جودة الخدمات المقدمة.

ومن أجل إلهام الأجيال القادمة من العاملين في مجال تنمية 

الجمعيات الوطنية، تم تطوير مجموعة من مناهج التعلم 

مبادرة  كان  أحدها  الوطنية.  الجمعيات  بتنمية  الخاصة 

وتنفيذ  لتطوير  العملي  للتعلم  العالمي  المعهد  مع  الشراكة 

برنامج للتدريب المهني الذي يعزز المهارات الأساسية المحددة 

وقد  الوطنية.  المجمعيات  تنمية  لكفاءات  الجديد  الإطار  في 

اختيرت الدفعة الأولى المؤلفة من 25 عضوا وبدأت في تلقي 

التدريب المهني هذا العام، بما في ذلك جمعية الصليب الأحمر 

الغرينادي. 

الدولي طوال عام 2022 على تركيزه بقوة  الاتحاد  أبقى  وقد 

على تنمية فروع الجمعيات الوطنية. وأُُجريت دراسة شملت 

إجراء مقابلات مع أكثر من 60 من الجمعيات الوطنية/الفروع 

الأعضاء مع زملاء من الاتحاد الدولي واللجنة الدولية لتجسيد 

بينها  فيما  التشابه  وأوجه  المختلفة  ونماذجها  الفروع  تنوع 

واستخلاص  تطويرها،  يلزم  التي  الرئيسية  الأساسية  والعناصر 

أمثلة على كيفية حدوث التنمية.

وبالإضافة إلى ذلك، فقد أعد كل من الصليب الأحمر الجورجي 

والصليب الأحمر المنغولي دراسة حالة متعمقة لتوضيح أفضل 

العناصر  وضع  وجرى  الفروع،  تطوير  نهوج  في  الممارسات 

بغرض  الفروع  لتطوير  إلكترونية  بوابة  إلى  للدراسة  الرئيسية 

تشجيع مواصلة جمع أفضل الممارسات. 

وبالبناء على هذه الإجراءات، تم تشكيل فريق عامل معني 

بتنمية فروع الجمعيات الوطنية في الأشهر الأخيرة من العام 

من أجل صياغة إطار تنمية الفروع.

للصليب  الدستورية  الاجتماعات  خلال   ،2022 يونيو  وفي 

بشأن  منقحة  سياسات  اعتُُمدت  الأحمر،  والهلال  الأحمر 

الآن  توجه  التي  وهي  الوطنية،  الجمعيات  وتنمية  التطوع 

عمل الاتحاد الدولي والشبكة ككل. ويجري وضع نظام رصد 

سياسة  لكل  الوطنية  الجمعيات  تنفيذ  مستويات  لقياس 

للتمكن من الفهم بشكل أفضل للإنجازات والتحديات بينما 

يجري ترجمتها إلى واقع عملي.

الوطنية  الجمعيات  سياسات  تطوير  دعم  على  التأكيد  وتم 

نموذج  إلى  واستنادا   .2022 عام  من  الأخير  الجزء  من  بدءا 

مجموعة أدوات السياسة البيئية، بدأ تجميع مجموعة أدوات 

بالنزاهة.  المتعلقة  السياسات  على  بالتركيز  السياسات  بدء 

سياسات  لعملية  إرشادات  من  الأدوات  مجموعة  وتتألف 

في  نموذجية  سياسات  عن  فضلا  الوطنية،  للجمعيات  فعالة 

المجالات الرئيسية للنزاهة، واقتراحات من أجل أدوات تنفيذ 

السياسات.

للجمعيات  الأساسية  النظم  أجل  من  إرشادات  اعتماد   ومنذ 

وطنية  جمعية   25 مجموعه  ما  قام   ،2018 عام  في  الوطنية 

الوثيقة  معايير  جميع  واستوفت  الأساسية  نظمها  بتنقيح 

https://fednet.ifrc.org/en/resources/policy-strategy-and-knowledge/national-society-development/ns-financial-sustainability/
https://www.youtube.com/watch?v=qs_RCAs12Bw
https://www.youtube.com/watch?v=qs_RCAs12Bw
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.dropbox.com%2Fs%2F2qr17eg88gzwy21%2F1.%2520Branch%2520Development%2520Case-collection_Final.pdf%3Fdl%3D0&data=05%7C01%7Cnaomi.akamatsu%40ifrc.org%7Cb4d47c4f246a4cc9307a08db15b7f77a%7Ca2b53be5734e4e6cab0dd184f60fd917%7C0%7C0%7C638127652092710269%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=gplqvAp%2FblRR%2FUY0ATyKRSIYlGV8WSylosFPeWmA5EA%3D&reserved=0
https://branches.ifrc.org/
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المشتركة  اللجنة  منه  تحققت  الذي  النحو  على  الإرشادية 

الأساسية(  النظم  )لجنة  الدولي  والاتحاد  الدولية  اللجنة  بين 

أفادت  الوطنية، في حين  للجمعيات  الأساسية  بالنظم  المعنية 

71 جمعية وطنية أخرى أنها بصدد مراجعة نظمها الأساسية.

يزال  فلا  الأساسية،  النظم  للجنة  المتاحة  للمعلومات  ووفقا 

إلى  بحاجة  جمعية(   96( الوطنية  الجمعيات  جميع  نصف 

الشروع في استعراض للوفاء بقرار الاتحاد الدولي الذي يطلب 

نهاية  بحلول  بذلك  القيام  الوطنية  الجمعيات  جميع  من 

عام 2024.

لدعم  المتخصصين  مجموعة  تعزيز  تم   ،2022 عام  وخلال 

الأساسية،  لنظمها  تنقيحها  عملية  في  الوطنية  الجمعيات 

كما جرى تطوير وجمع عدد من الموارد للغرض ذاته، وشمل 

ذلك، ضمن جملة أمور أخرى، إعداد رسوم توضيحية للجمعيات 

الوطنية وإرشادات بشأن عملية تنقيح القوانين ودورة للتعلم 

الإلكتروني مقسمة إلى وحدة تمهيدية وأمثلة عملية.

وفي إطار عملية أوكرانيا، تم تحديد ودعم عدة مواقف تتعلق 

واعتُُبرت  الطوارئ.  حالات  في  الوطنية  الجمعيات  بتنمية 

الرئيسية  الأولويات  من  واحدة  بشكل صريح  الوظيفة  هذه 

في  أُُجريت  استعراضات  عدة  خلال  من  طوارئ  حالة  لأي 

الوقت الفعلي لعملية الاستجابة للأزمة الأوكرانية.

صرف  هيكلته،  المعاد  القدرات  بناء  صندوق  إطلاق  ومنذ 

الصندوق بين أغسطس 2021 وديسمبر 2022 مبلغ 4.8 ملايين 

وطنية  جمعية   93 احتياجات  تلبية  لدعم  سويسري  فرنك 

)48% من أعضاء الجمعيات الوطنية( من خلال أنواع مختلفة 

من المساعدات التمويلية.

وعالجت المخصصات بطريقة متوازنة مجالات التركيز الحالية 

والشفافية  النزاهة  تحديدا:  وهي  الصندوق،  يدعمها  التي 

والتطوع؛  الشباب  وتنمية  المالية؛  والاستدامة  والمساءلة؛ 

وتطوير النظم والتحول الرقمي.

للجمعيات  فردية  منحة   59 تخصيص  العمل  هذا  وشمل 

من  مجموعة  ودعم  سويسري(  فرنك  ملايين   3.5( الوطنية 

الجمعيات الوطنية في تطوير النضج الرقمي الأساسي من خلال 

وتجدر  سويسري.  فرنك  مليون   1.5 بمبلغ  مجمل  تخصيص 

يبلغ  الفردية  للمنح  الأقصى  التمويلي  الحد  أن  إلى  الإشارة 

000 100 فرنك سويسري.

قد  وطنية  جمعية   23 هناك  كان   ،2022 ديسمبر  وبحلول 

أكملت مبادراتها بنجاح، وأبلغت عن إنجازاتها.

الجمعيات  من  الواردة  والشهادات  الأولية  النتائج  وتشير 

مساهمة  لكيفية  العميق  التقدير  إلى   2022 عام  في  الوطنية 

صندوق بناء القدرات في تطويرها بعد إعادة هيكلته.

جولته  الوطنية  الجمعيات  في  الاستثمار  تحالف  وأطلق 

الرابعة من تلقي الطلبات في مايو 2022، حيث تلقى 24 طلبا 

انتقالية(. وفي سبتمبر 2022،  أعمال و16 منحة  )9 مسرعات 

الإداري  الهيكل  وهي  للتحالف،  التوجيهية  اللجنة  وافقت 

الدولي  الاتحاد  في  المسؤولين  كبار  يضم  الذي  للآلية  الرئيسي 

)6 مسرعات  20 مشروعا  ما مجموعه  الدولية، على  واللجنة 

ملايين   5.4 تبلغ  إجمالية  بقيمة  انتقالية(،  منح  و14  أعمال 

فرنك سويسري. 

صندوق  من  الممولة  للمشاريع  الإجمالي  العدد  يصل  وبذلك 

الفترة 2019- الوطنية خلال  الجمعيات  الاستثمار في  تحالف 

2022 إلى 46 جمعية وطنية، منها 15 مسرعة أعمال. وركزت 

غالبية الجمعيات الوطنية )67%( تدخلاتها على حشد الموارد، 

مع تركيز قوي أيضا على مجالات مثل تنمية الفروع أو الحكم.

طلبا   52 شوكن  الإمبراطورة  صندوق  تلقى   ،2022 عام  وفي 

تغطي مجموعة متنوعة من المشاريع الإنسانية التي تديرها 

الجمعيات الوطنية في كل منطقة من مناطق العالم.

ووافقت اللجنة المشتركة على تخصيص أكثر من 000 471 فرنك 

سويسري من أجل 16 مشروعا في بوركينا فاسو وكوت ديفوار 

وإكوادور  الدومينيكية  والجمهورية  ودومينيكا  وكرواتيا 

وكوريا  وصربيا  والبرتغال  والنيجر  ومنغوليا  وليبيا  والأردن 

مشاريع  وغطت  واليمن.  وتنزانيا  لانكا  وسري  الجنوبية 

عام 2022 مواضيع شملت الإسعافات الأولية والإنقاذ ودعم 

الاجتماعية  والرعاية  والصحة  للكوارث  والتأهب  الشباب 

وتنمية الجمعيات الوطنية.

وفي أوائل أكتوبر، أطلق الصندوق دعوته الثانية بعد المائة بشأن 

فتح الباب لتلقي طلبات الحصول على المنح، ما مكنه من توفير 

51 طلبا جديدا ليقوم الصندوق بمعالجته في عام 2023.

ائتلاف  تعزيز  على  الدولي  الاتحاد  عمل  التطوع،  مجال  وفي 

التطوع وزيادة عدد أعضائه. وفي عام 2022، قفز عدد الأعضاء 
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في الائتلاف من 75 إلى 120 عضوا في المناطق الخمس، ووضع 

استراتيجيات أفضل لإشراك المتطوعين وإدارتهم وتحديد فرص 

تصميم  إعادة  إلى  أيضا  الائتلاف  عمل  احتاج  وقد  التعاون. 

موقعه الإلكتروني في عام 2022، ما أكسبه واجهة أكثر سهولة 

أنشطة  على  شمولا  أكثر  عامة  نظرة  وإعطاء  الاستخدام  في 

الائتلاف وموارده.

لائتلاف  التقني  الفريق  مع  شراكة  في  الدولي،  الاتحاد  وقام 

التطوع المعني بتحفيز المتطوعين، بطرح تطبيق MOTI مع 

الجمعيات الوطنية المهتمة في عام 2022.

والتحفيز،  القيادة  لتعلم  نظام  عن  عبارة   MOTI وتطبيق 

يهدف إلى تحسين مشاركة المتطوعين وحُُسن حالهم. وقُُدمت 

وتم  المهتمة،  الوطنية  للجمعيات  مخصصة  تدريبية  دورات 

أخرى  وطنية  وجمعيات  الدولي  الاتحاد  من  مدربين  تدريب 

في مختلف المناطق على تقديم دعم الأقران لاختبار النهوج في 

تحسين مشاركة متطوعي الصليب الأحمر والهلال الأحمر بناء 

على نتائج تشغيل هذا التطبيق.

وقد بلغ عدد مستخدمي تطبيق V-Community للمتطوعين 

إلى 000 4 مستخدم في عام 2022، واعتمده الصليب الأحمر 

المكسيكي لإطلاق حملة وطنية لليوم العالمي للتطوع.

كما تم دعم الجمعيات الوطنية في مجال تعزيز إدارة المتطوعين 

من خلال تحسين البيانات والأنظمة الرقمية التي تضمن فعالية 

تأهيل المتطوعين وإشراكهم واعتمادهم وتأمينهم.

وقد أُُنشئت مجموعة عمل في عام 2022 لربط أفرقة المتطوعين 

وأفرقة التحول الرقمي والجمعيات الوطنية من أجل الاستثمار 

والهدف  المتطوعين.  إدارة  بيانات  قواعد  أنظمة  قدرات  في 

سلامة  وضمان  التطوع  تجربة  تحسين  هو  العمل  هذا  من 

المتطوعين وأمنهم.

وقدم دعم محدد لإنشاء نظم قواعد بيانات لإدارة المتطوعين 

من أجل الجمعيات الوطنية العاملة في مجال الاستجابة للأزمة 

الجمعيات  قدرة  تعزيز  عن  الدعم  هذا  وأسفر  أوكرانيا.  في 

بطريقة  الصلة  ذات  والبيانات  المتطوعين  إدارة  الوطنية على 

آمنة وفعالة.

وتم تصميم وعقد النسخة الثانية من »برنامج تعلم التطوع« 

بمشاركة بين الاتحاد الدولي والصليب الأحمر الإسباني في عام 

2022. واجتذب هذا الحدث، الذي يهدف إلى تحسين المهارات 

الجمعيات  في  التطوعي  العمل  لقادة  والإدارية  القيادية 

القيادة،  على  البرنامج  وركز  وطنية.  جمعية   70 الوطنية، 

مشاركة  حول  والرؤى  المعرفة  وإثراء  المتطوعين،  وإدارة 

التطوع  لتنمية  الاستراتيجية  والإدارة  وانخراطهم،  المتطوعين 

لدى الجمعيات الوطنية بغرض زيادة التأثير الاجتماعي.

لدى  المتغيرة  الاحتياجات  التطوع  تعلم  برنامج  يعالج  كما 

اللازمة  الأدوات  ويوفر  ومتطوعيها،  الوطنية  الجمعيات 

تعزيز  إلى  وبالإضافة  والمقبلة.  الحالية  التحديات  لمواجهة 

المهارات القيادية على نطاق الشبكة، يسعى البرنامج إلى إلهام 

إدارة  التغيير والابتكار في  تعزيز  العمل على  القادة من اجل 

المتطوعين ودمجهم في المشاريع والبرامج.

الستة  حركة  إطلاق  الدولي  الاتحاد  دعم   ،2022 عام  وفي 

مشروع  أجل  من  للشباب  العالمي  للحشد   )Big 6( الكبار 

برنامج  المضطرب بسبب جائحة كوفيد-19 من خلال  الجيل 

بلا حدود – مبادرة ابتكارات الشباب التابعة للاتحاد الدولي – 

بما في ذلك دمج برنامج جوائز الشباب التابع للاتحاد الدولي. 

العالمي  للحشد  الكبار  الستة  لحركة  الناجح  التنفيذ  وبعد 

للشباب، والمختبر الذي جري تصميمة بالمشاركة، فمن المزمع 

إجراء دورة ثانية من المبادرة.

دولة   72 من  شاب   1 000 حدود  بلا  برنامج  في  شارك  وقد 

تلقوا التدريب والتمويل والإشراف والتوجيه من أجل تصميم 

في  كوفيد-19  جائحة  آثار  لمعالجة  مبتكرة  نهوج  وتنفيذ 

مجتمعاتهم المحلية. وتم تغطية أكثر من 000 300 من أفراد 

الفيديو  مقاطع  وحصدت  البرامج،  بهذه  المحلية  المجتمعات 

الخاصة بمشاريعهم أكثر من 000 250 مشاهدة.

وقدم الاتحاد الدولي دعما مستمرا للجنة الشباب هذا العام 

في إطار تنفيذ ولايتها الدستورية وتنفيذ خطة عملها وأولوياتها 

للفترة 2022-2021.

جمعيات  من  الُمُشكلة  العمل  مجموعة  بتنسيق  قام  كما 

إليها من أجل  الشباب، وتقديم المشورة  وطنية بقيادة لجنة 

إنشاء بيان الشباب بشأن الصحة النفسية، الذي تم إطلاقه في 

الجمعية العامة للاتحاد الدولي.

من  شاب   5 500 حوالي  وآراء  تجارب  المبادرة  هذه  وتجمع 

الأجيال من  بين  الحوار  إثراء  إلى  63 جمعية وطنية، وتهدف 

يقودها  التي  الوطنية  الجمعيات  برامج  نطاق  توسيع  أجل 

الشباب من أجل تعزيز الصحة النفسية وحُُسن حال الفئات 

الضعيفة والمتطوعين والموظفين.

https://globalyouthmobilization.org/impact/
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آليات  الآن  تمتلك  الوطنية  الجمعيات  غالبية  أن  حين  وفي 

مناسبة لتأمين المتطوعين لضمان التغطية الكاملة للمتطوعين 

ضد أي حوادث أو مشاكل صحية )وتقديم الدعم لأسرهم في 

حالة الوفاة في أثناء الخدمة(، فلا يزال هناك عدد منها بحاجة 

إلى دعم إضافي لإنشاء مثل هذه الآليات.

 وقد اشتركت اثنتان وثمانون جمعية وطنية في مخطط الاتحاد 

الدولي للتأمين على المتطوعين بحلول نهاية عام 2022، الذي 

يغطي أكثر من 000 114 متطوع. وبالإضافة إلى ذلك، يوجد 

لدى 27 جمعية وطنية آلية لتضامن المتطوعين.

الأكثر  الطريقة  إيجاد  العمل في عام 2022 من أجل  واستمر 

بهدف  الأقران،  دعم  وتشجيع  الدعم  هذا  لتكييف  فعالية 

ضمان أن يكون لدى جميع الجمعيات الوطنية البالغ عددها 

التأمينية  التغطية  يكفل  وفعال  مناسب  نظام  جمعية   192

والحماية لمتطوعيها.

ومن أجل تعزيز المعايير المتعلقة بسلامة المتطوعين وأمنهم، 

الوطنية من أجل  الجمعيات  الدولي بعض  الاتحاد  فقد دعم 

من  المستفادة  معارفها  وتبادل  وتوثيق  المعايير،  استخدام 

تقييماتها، ووضع خطة عمل لتحسين المجالات ذات الأولوية. 

المعايير،  الدولي بتدريب المدربين على تنفيذ  كما قام الاتحاد 

فتم حتى الآن تدريب 40 جمعية وطنية على تنفيذ المعايير. 

كما تم إعداد مقطع فيديو تمهيدي للترويج للمعايير.

الإجراءات المتخذة ميدانيا 

تلقى تسعة وخمسون مشروعا حول العالم الدعم في إطار آلية 

صندوق بناء القدرات في عام 2022. وفي أمريكا الوسطى، يشمل 

ذلك خمسا من أصل ست جمعيات وطنية. وأحرز الصليب 

الأحمر الغواتيمالي، من خلال مشروع هذا الصندوق، تقدما 

له.  التابع  العيادات  مركز  خدمات  نطاق  توسيع  بشأن  كبيرا 

ومن الأمثلة الأخرى في الجمعيات الوطنية في منطقة الكاريبي 

الذي  الأحمر في سانت فنسنت وجزر غرينادين،  الصليب 

حصل على تمويل بقيمة 000 50 فرنك سويسري من الصندوق 

لدعم تركيب نظام ألواح شمسية على السطح بقدرة 000 15 

وات، مع توقع بخفض انبعاثات الكربون. وعملت جمعيات 

وطنية أخرى في إطار نظام تمويل من الصندوق على تطوير 

نظم للإنذار المبكر والعمل المبكر من أجل المجتمعات المحلية، 

المبادرة،  هذه  وبفضل  وجامايكا.  غيانا  في  الحال  هو  كما 

تمكنت جمعية الصليب الأحمر الجامايكي من توسيع نطاق 

تغطيتها بخدمات مركبات الإسعاف. وفي ماليزيا، دعم الاتحاد 

بإعداد  المالية  الاستدامة  مجال  في  الوطنية  الجمعية  الدولي 

خريطة طريق لحشد الموارد، بمبلغ إجمالي قدره 000 53 فرنك 

التابعة  الطبية  المراكز  اقتنت  إكوادور،  سويسري. وبالمثل، في 

فوق  بالموجات  تعمل  ماسحات  خمس  الوطنية  للجمعية 

الموافقة  تمت  كولومبيا،  وفي  الصندوق.  من  برعاية  الصوتية 

الوطنية  الجمعية  مبادرة  لتنفيذ  الصندوق  من  منحة  على 

في  التنظيمي  التحديث  ومبادرات  المحلية  الاستدامة  لتعزيز 

بعض الفروع. وكانت البلدان الأخرى المشاركة في إطار صندوق 

بناء القدرات هي غانا وبنن وجمهورية الكونغو الديمقراطية 

وبوروندي ورواندا. 

وكانت أفغانستان واحدة من الدول الأربع عشرة التي جرى 

فيها تجريب مبادرة أسلوب جديد في العمل. وشاركت فروع 

وضع  في  متعمقة  مشاركة  والمتطوعون  الوطنية  الجمعية 

الخطط التشغيلية وتقديم الخدمات الإنسانية على حد سواء. 

الأحمر  الصليب  جمعية  اضطلعت  فقد  ذلك،  على  وعلاوة 

في  جديد  أسلوب  مبادرة  لتنفيذ  الأولية  بالعملية  الفنزويلي 

العمل. ويقود الصليب الأحمر الفنزويلي هذه العملية بدعم 

الألماني  الأحمر  الصليب  فيها  ويشارك  الدولي،  الاتحاد  من 

الهولندي  الأحمر  والصليب  الإيطالي  الأحمر  والصليب 

والصليب الأحمر السويدي.

السوري تقدما كبيرا  العربي  الهلال الأحمر  سورية، أحرز  وفي 

في تنمية الجمعيات الوطنية. وبدعم تقني من الاتحاد الدولي، 

الاستراتيجية  مشروع  والإقليميون  القطريون  موظفوه  أعد 

التنمية  على  ركزت  التي   ،2027-2023 للفترة  الجديدة 

المستدامة، وتكييف الاستجابة مع الانتعاش وبناء القدرة على 

كانت  التي  الإنسانية  بالمساعدة  مدعومة  وكانت  الصمود، 

متكاملة ومتوازنة.

وفي أمريكا الوسطى، بُُذلت جهود لدعم الجمعيات الوطنية 

في مسيرة تنميتها لتصبح الشريك الموثوق به والمفضل للعمل 



160 التقرير السنوي لعام 2022

في  الوطنية  الجمعيات  جميع  وضعت  وقد  المحلي.  الإنساني 

المنطقة خططا استراتيجية وحددت بوضوح أولوياتها الإنمائية. 

وعلاوة على ذلك، عزز الاتحاد الدولي فرص تعلم الأقران فيما 

في  والتعاون  القدرات  بناء  عزز  مما  الوطنية،  الجمعيات  بين 

الاتحاد  ساهم  الأنديز،  منطقة  وفي  المنطقة.  أنحاء  جميع 

الدولي في إجراء تقييمات تقنية، ودعم مبادرات بناء القدرات، 

كما قدم مساعدة إضافية بشأن استراتيجية حشد الموارد في كل 

من إكوادور وبوليفيا وبيرو وكولومبيا. وفي باكستان، قام وفد 

الهلال  جمعية  دستور  تنقيح  عملية  بتنسيق  الدولي  الاتحاد 

الأحمر الباكستاني. وقامت جمعيات وطنية أخرى مثل ألبانيا 

وصربيا وبلغاريا ومقدونيا الشمالية بوضع خطط استراتيجية 

حتى عام 2030 مستوحاة من استراتيجية الاتحاد الدولي للعقد 

2030. وفي نيبال، واصل الاتحاد الدولي عمله على وضع قانون 

للصليب الأحمر بينما تم دعم عملية تشاركية كاملة من أجل 

تنقيح النظام الأساسي في عام 2022. وشارك الاتحاد الدولي أيضا 

بشكل كامل مع جمعية الهلال الأحمر الليبي لضمان تنمية 

الجمعية الوطنية في المجالات الرئيسية. وقاد الاتحاد الدولي، 

استراتيجية  إدراج  عملية  الليبي،  الأحمر  الهلال  مع  بالتعاون 

الهجرة كعنصر حاسم في برنامج الاتحاد الدولي العالمي العابر 

للأقاليم بشأن الأشخاص المرتحلين.

ويمثل الشباب جزءا أساسيا من الحركة، ولذلك تركز جمعيات 

ففي  الشباب.  متطوعيها  قدرات  بناء  على  عديدة  وطنية 

عام 2022، قدمت جمعية الصليب الأحمر التنزاني خدمات 

المتطوعين  شبكة  باستخدام  المحلية  للمجتمعات  أفضل 

الموجودة في جميع أنحاء البلاد. وتعد الجمعية الوطنية مثالا 

الأحمر،  الصليب  وشباب  المتطوعين  قدرات  بناء  على  جيدا 

فرع  ولكل  القرار.  صنع  عمليات  في  الشباب  أشركت  حيث 

المسؤولية  يتولون  منتخبين  قادة شباب  يضم  للشباب،  جناح 

 عن رصد وإدارة تنمية مهارات الشباب داخل فروعهم. وركز

الهلال الأحمر التركي، بالعمل مع الاتحاد الدولي، على نموذج 

لبرامج  وملهم  مشجع  نموذج  وهو  المتطوعين.  قدرات  بناء 

في  التطوع  نماذج  استكشاف  خلال  من  المستدامة  التطوع 

الترويج  أيضا  ذلك  ويشمل  الأخرى.  الوطنية  الجمعيات 

الأحمر  الهلال  لدى  بالفعل  الموجودة  الرقمية  للمنصة 

الوطنية  الإدارة  لتنظيم  منصة  التركي، gonulluol.org، وهي 

للمتطوعين. وأدى المتطوعون في سورية دورا حاسما في تقديم 

الخدمات الإنسانية، وفي عام 2022 قام الاتحاد الدولي بتوجيه 

الجمعية الوطنية لتأمين التمويل الانتقالي من صندوق تحالف 

الفروع  تنمية  ذلك  وشمل  الوطنية،  الجمعيات  في  الاستثمار 

القدرات،  بناء  في  البرنامج  إجراءات  أحد  وتمثل  والمتطوعين. 

مع إيلاء اهتمام خاص لحماية متطوعيه. ونتيجة لذلك، تمكن 

من  متطوع   7 500 من  أكثر  على  التأمين  من  الدولي  الاتحاد 

البرنامج  إطار  في   ،2022 لعام  السوري  العربي  الأحمر  الهلال 

العالمي للاتحاد الدولي للتأمين ضد الحوادث.

https://gonulluol.org/
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أضواء على

 آلية تقييم القدرات التنظيمية 
وتصديقها

شمل التزام الاتحاد الدولي بتنمية الجمعيات الوطنية قيامه في 

عام 2011 بإعداد آلية تقييم القدرات التنظيمية وتصديقها، 

التي  والتصديق«،  التقييم  »آلية  باسم  اختصارا  المعروفة 

تهدف إلى تمكين الجمعيات الوطنية من تقييم قدراتها وأدائها 

وأهميتها لتحديد فرص التنمية الذاتية، وضمان التزام جميع 

الجمعيات الوطنية بمجموعة من المعايير التنظيمية والامتثال 

لها.

الواردة من الجمعيات  التعقيبات  في عام 2013، وبعد تلقي 

فروعها،  لتنمية  الموجهة  الدعم  إلى  الحاجة  حول  الوطنية 

للفروع،  التنظيمية  القدرات  تقييم  آلية  الدولي  الاتحاد  قدم 

مما يسمح بقياس القدرات على المستوى المحلي حيث يجري 

تنفيذ الكثير من أعمال الصليب الأحمر والهلال الأحمر.

 – وطنية  جمعية   130 نحو  كان   ،2022 عام  نهاية  وبحلول 

قد خضعت   – الوطنية  الجمعيات  جميع  ثلثي  من  أكثر  أي 

والتصديق، التقييم  آلية  إطار  في  الأقل  على  واحد   لتقييم 

من  تحرزه  ما  لرصد  متعددة  لتقييمات  بعضها  خضع  بينما 

المانحين  قبل  من  أيضا  المعلومات  هذه  واستُُخدمت  تقدم. 

والشركاء لدعم تنمية الجمعيات الوطنية استنادا إلى أولوياتها 

المحددة.

الأحمر  الصليب  2022، حصل  أكتوبر  في  المثال،  سبيل  فعلى 

عشر  استمرت  رحلة  بعد  التصديق  شهادة  على  الهندوراسي 

مكنتها  الوطنية،  الجمعية  لتنمية  المضني  العمل  سنوات من 

التقييم  معايير  من   %38 تلبية  من  انطلاقا  تقدم  إحراز  من 

والتصديق في عام 2013، إلى 63% في عام 2016، ثم إلى %99 

في عام 2019. وتمكنت الجمعية الوطنية من جذب المزيد من 

المتطوعين وتوسيع خدماتها، مما أدى إلى حصدها مزيدا من 

الاعتراف والثقة من قبل حكومتها والمانحين.

وأجرت جمعية الصليب الأحمر المنغولي أول تقييم لها في إطار 

بخطة  ذلك  وأتبعت   ،2014 عام  في  والتصديق  التقييم  آلية 

وطنية أسفرت عن تحسين عملها في إعداد السياسات وأنظمة 

دورة  في  قوية  تحسينات  ولوحظت  الرقمي،  والتحول  الرصد 

أُُجريت  كما  بعامين.  ذلك  بعد  تلت  التي  والتصديق  التقييم 

تقييمات للقدرات التنظيمية للفروع. وأخيرا حصلت الجمعية 

مراجعة  بعد   2019 عام  في  التصديق  شهادة  على  الوطنية 

الأقران الخارجية.

وبعد حوالي عشر سنوات من إطلاق مبادرة التقييم والتصديق، 

تعقيبات  تلقي  جانب  إلى  للمبادرة  مستقل  تقييم  إجراء  تم 

الجمعيات الوطنية، وتم تحديد مشكلتين رئيسيتين.

وأقر التقييم المستقل بأهمية آلية التقييم والتصديق من أجل 

الوطنية، وأوصى بتحديث المعايير  الذاتية للجمعيات  التنمية 

والخدمات. للبرامج  منهجي  استعراض  وإدراج   والمنهجية 

الشهادات، وجعل  إصدار  عملية  النظر في  بإعادة  أوصى  كما 

تقاسم نتائج التقييم أقل تقييدا.

 2022 عام  في  الدولي  الاتحاد  قرر  التوصيات،  هذه  ولمتابعة 

فصل عملية تقييم القدرات التنظيمية عن عملية التصديق. 

ومنهجيتها،  التنظيمية  القدرات  تقييم  عملية  بتحديث  وقام 

تصديق  هيئة  تصدرها  جديدة  تصديق  عملية  واستحدث 

مستقلة.

الجديدة  الاعتماد  معايير  ستكون  العملية،  فعالية  ولضمان 

للقياس والتحقق  الدولي شاملة وقابلة  الاتحاد  التي يصدرها 

مجالات  من  أساسية  مجالات  ستة  ستغطي  كما  والتطبيق. 

عمل الجمعية الوطنية، بما في ذلك القاعدة القانونية والقيادة 

العناية  وواجب  والحماية  والمساءلة  المجتمعية  والمشاركة 

والمساءلة المالية والرصد والتقييم والإبلاغ والبيئة.
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   الدبلوماسية
الإنسانية

السياق 

تدابير  )ورفع  الثالث  عامها  كوفيد-19  جائحة  دخول  مع 

الدولي  المجتمع  كثف  البلدان(،  معظم  في  تدريجيا  المكافحة 

ومواجهة  العالمي،  الصحي  الهيكل  إصلاح  بشأن  جهوده 

كُُشف  التي  والفعالية  بالإنصاف  المتعلقة  الرئيسية  المسائل 

عنها في إطار جهود الاستجابة لجائحة كوفيد-19.

في  الدول  بعض  بدأت  القطري،  المستوى  فعلى  ذلك،  ومع 

تحديث خططها أو تشريعاتها الوطنية للوقاية من الأوبئة من 

أجل استخلاص الدروس من تجربة جائحة كوفيد-19.

الكوارث  إحداث  في  المناخ  أزمة  استمرت  ذاته،  الوقت  وفي 

إطار  في  التسارع  في  أخيرا  بدأ  الزخم  أن  بيد  العالم،  حول 

سياسة المناخ العالمية، بما في ذلك الخطوات اللازمة لمعالجة 

الآثار الإنسانية.

وفي فبراير 2022، أطلق الفريق الحكومي الدولي المعني بتغير 

المناخ  تغير  آثار  حول  الثانية  العمل  مجموعة  تقرير  المناخ 

والتكيف معه ونقاط الضعف المرتبطة به، مع الاعتراف رسميا 

بالآثار الإنسانية لتغير المناخ، وفي نوفمبر، خطى مؤتمر الأطراف 

جديدة  آليات  إنشاء  بقراره  مهمة  والعشرون خطوة  السابع 

لتمويل الخسائر والأضرار. 

وواصلت الفجوة العالمية بين الاحتياجات الإنسانية والتمويل 

والبلدان  أوكرانيا  في  الأزمة  بسبب  وتفاقمت  اتساعها،  المتاح 

المجاورة. وأضحى هذا النزاع واحدا من أسوأ الأزمات الإنسانية 

في العالم على الصعيدين الوطني والإقليمي )مع نزوح أكثر من 

ستة ملايين شخص(، ولكنه أصبح أيضا ظاهرة عالمية أثرت في 

الحياة وسبل العيش في البلدان البعيدة. وكانت هذه الأصداء 

من  ذلك  في  بما  السياسات،  مجال  في  ذاته  بالقدر  محسوسة 

خلال التحديات المتجددة للمبادئ الإنسانية.

وجاءت هذه الأزمات أيضا على رأس تحديات التنمية الطويلة 

الأجل، مثل ارتفاع مستويات الديون السيادية فيما بين البلدان 

النامية، مما ساهم في تأخر التقدم نحو تحقيق غايات أهداف 

الشرب  ماء  على  الحصول  ذلك  في  )بما  المستدامة  التنمية 

بالمستقبل  ذلك  واقترن  والتعليم(،  الشاملة  الصحية  والرعاية 

الذي أصبح أكثر ضبابية لملايين الأشخاص في جميع أنحاء العالم، 

وبخاصة الشباب. 

وتزايد هذا التلاقي بين الأزمة والتنمية في النقاش الدائر حول 

الإنمائي  التعاون  »قمة  في  ولا سيما  أيضا،  التنمية  سياسات 

الفعال« في ديسمبر.
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نهجنا

بشأن   2019 لعام  لسياسته  وفقا  الدولي،  الاتحاد  يرى 

»ليست  الإنسانية  الدبلوماسية  أن  الإنسانية،  الدبلوماسية 

خيارا، بل مسؤولية«. وفيما يتعلق بالجمعيات الوطنية، فإنها 

العامة. أما  تستمد ذلك جزئيا من دورها المساعد للسلطات 

عن  بوضوح  والتعبير  العالمي  التمثيل  يُُعد  الدولي،  الاتحاد 

الأعضاء المحليين جزءا أساسيا من ولايته القانونية.

الضوء   2030 للعقد  الدولي  الاتحاد  استراتيجية  تسلط  كما 

على أهمية الدبلوماسية الإنسانية في التحول الخامس: العمل 

الإنساني المؤثر. وتنص الاستراتيجية على ما يلي: »سيتمثل عملنا 

لإعلاء  والدبلوماسية  التنظيمية  قدرتنا  استخدام  في  التحويلي 

كلمتنا الجماعية بخصوص قضايا إنسانية رئيسية. وسنستثمر 

التي  والبحوث  والبيانات  الأدلة  أساسي في وضع  بشكل  أيضا 

الإنسانية  للقضايا  الرشيدة  القيادة  على  تساعد  أن  يمكن 

والاجتماعية التي يمكن أن تؤثر في الرأي والسياسة والممارسة«.

ويشارك الاتحاد الدولي في الدبلوماسية الإنسانية لضمان مراعاة 

احتياجات المجتمعات المحلية الضعيفة في المناقشات العالمية 

الجمعيات  قدرة  وتحسين  وحماية  الإنسانية،  القضايا  بشأن 

الوطنية على تقديم الخدمات الأساسية للمجتمعات المحلية. 

الدبلوماسية  في  للمشاركة  الوطنية  الجمعيات  يدعم  كما 

الإنسانية على المستويين الوطني والمحلي.

وطوال عام 2022، واصل الاتحاد الدولي بذل جهوده لتعزيز 

ثقافة الدبلوماسية الإنسانية وترسيخ جذورها كجزء لا يتجزأ 

من الأنشطة اليومية للجمعيات الوطنية على نطاق الشبكة.

التقدم المحرز في عام 2022

وجه الاتحاد الدولي رسالة مميزة بشأن أزمة المناخ والحد من 

مخاطر الكوارث إلى المنتدى العالمي للحد من مخاطر الكوارث 

)مايو(، والمؤتمر الوزاري لآسيا والمحيط الهادئ بشأن الحد من 

اتفاقية الأمم  الكوارث )سبتمبر(، ومؤتمر الأطراف في  مخاطر 

المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ )نوفمبر( واستمر في كونه 

صوتا رائدا في مناصرة العمل المناخي.

ميثاق  يؤيد  قرارا  المندوبين  مجلس  أصدر   ،2022 يونيو  وفي 

يدعم  أن  أهمية  ويؤكد  الإنسانية  للمنظمات  والبيئة  المناخ 

بعضنا بعضا بينما نعمل على تنفيذ التزاماته.

وعُُقد حوار إنساني حول علوم المناخ في جنيف بعد إصدار تقرير 

الهيئة الحكومية الدولية المعنية بتغير المناخ لعام 2022، مما 

أعلى مكانة الاتحاد الدولي كجهة فاعلة رئيسية في هذه القضية. 

اتفاقية  اجتماعات  إلى  نظره  الدولي وجهات  الاتحاد  قدم  كما 

الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ في بون في يونيو لمعالجة 

حوار غلاسكو حول الخسائر والأضرار بشأن أدوار – وحدود – 

العمل الإنساني، وكذلك حول الهدف العالمي للتكيف.

بتغير  المعنية  العمل  فرقة  قيادة  في  الدولي  الاتحاد  وشارك 

المناخ التابعة للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات، التي شُُكلت 

لترفع تقاريرها إلى نواب اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات. 

نطاق  لتوسيع  طريق  خريطة  وضع  على  المجموعة  وعملت 

العمل المناخي على المستوى القطري، وكذلك لضمان المشاركة 

الإطارية  المتحدة  الأمم  اتفاقية  عملية  في  المنسقة  الإنسانية 

بشأن تغير المناخ.

الدولي  الاتحاد  أرسل  والعشرين،  السابع  الأطراف  مؤتمر  وفي 

وفدا من كبار القادة وممثلي 28 جمعية وطنية، بما في ذلك 

حضور أكثر من عشر جمعيات ضمن وفود حكوماتها، وكذلك 

المناخ،  تغير  لمواجهة  العالمية  منصته  وأطلق  شباب.  كوفود 

على  التركيز  مع  المفاوضات  في  الدولي  الاتحاد  قادة  وشارك 

الخسائر والأضرار والتكيف.

وأقر مؤتمر الأطراف السابع والعشرون بأهمية أنظمة الإنذار 

للجميع«  المبكر  »الإنذار  مبادرة  الدول  أيدت  حيث  المبكر، 

لضمان التغطية الشاملة لمبادرة الإنذار المبكر والعمل المبكر 

الركيزة  الدولي  الاتحاد  ويقود  القادمة.  الخمس  السنوات  في 

التنفيذ على  بشأن  للجميع  المبكر  الإنذار  مبادرة  الرابعة من 

مستوى المجتمع المحلي والدعم في جوانب أخرى.



التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف
يمثل الملخص أدناه الوضع بشأن التقدم الُمُحرز سنويا لعام 2022. وتغطي المعلومات المتعلقة بالمؤشرات عمل الجمعيات الوطنية 

بدعم من الاتحاد الدولي في عام 2022، ما لم يذكر خلاف ذلك. وقد جرى جمع البيانات من 111 جمعية وطنية. أما نتائج الشبكة 

بأكملها، فتغطيها التقارير السنوية الصادرة عن قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي.

 عدد الجمعيات الوطنية التي زادت من عدد المنصات التي تقودها الحكومة 

والتي تشارك فيها بفعالية

100 الوضع المستهدف بحلول عام 2025

20الوضع الفعلي في عام 2022

النسبة المئوية للجمعيات الوطنية المشاركة في حملات يقودها الاتحاد الدولي

50%الوضع المستهدف بحلول عام 2025

79%الوضع الفعلي في عام 2022
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وفي مجال قانون الكوارث، واصل الاتحاد الدولي دعم الجمعيات 

الوطنية في جميع أنحاء العالم من أجل تقديم المشورة لسلطاتها 

يلي  وفيما  الكوارث.  مخاطر  لإدارة  الفعالة  القوانين  بشأن 

مستجدات الوضع بشأن قانون الكوارث في عام 2022:

y	 أجل من  العامة  سلطاتها  وطنية  جمعية   16 دعمت 

بالكوارث.  تتعلق  جديدة  مواثيق  وضع  و/أو  صياغة 

المساعدة  قانون  على  تعديلات  قيرغيزستان  وأدخلت 

من  بدعم   ،2017 لعام  الطوارئ  حالات  في  الدولية 

الجمعية الوطنية.

y	 سلطاتها مع  رسميا  حوارا  وطنية  جمعية   11 أجرت 

المواثيق  أو  القوانين  المساعد في  دورها  تعزيز  أجل  من 

الجديدة.

y	 الحكوميين ونظرائها  وطنية  جمعية   32 تدريب  تم 

على قانون الكوارث والمناصرة التشريعية، وشاركت مع 

الاتحاد  وضع  كما  المجالات.  هذه  في  العامة  سلطاتها 

الأصابع«  »بصمات  لعبة  النهائية على  اللمسات  الدولي 

حول الدور المساعد للجمعيات الوطنية.

y	 الجمعيات لدعم  الأدلة  على  قائما  تقريرا   39 نشر  تم 

للمناصرة  الوطنية والإقليمية  الوطنية في إطار جهودها 

التشريعية.

»وثيقة  بعنوان  منشور  إعداد  من  الدولي  الاتحاد  انتهى  كما 

العامة  الصحة  لطوارئ  والتأهب  القانون  عن  إرشادية 

ومواجهتها«، وهو استعراض مقارن لقوانين الكوارث الرئيسية 

العالمية  الكوارث  بيانات قوانين  في أكثر من مائة بلد لقاعدة 

حول  للسياسات  موجزا  ونشر   ،)World Disaster Laws(

ومخاطر  للكوارث  والمتكاملة  الفعالة  للإدارة  القانونية  الأطر 

 Policy Brief on Legal Frameworks for( المناخ 

 Effective and Integrated Disaster and Climate Risk

Governance(، والإدارة الدولية لتغير المناخ والكوارث – دليل 

من أجل الجمعيات الوطنية للصليب الأحمر والهلال الأحمر 

 The International Climate Change and Disaster(

 Governance – A Guide for National Red Cross

and Red Crescent Societies(، وكلها منشورة على قاعدة 

بيانات الاتحاد الدولي بشأن قانون الكوارث. كما دعم الاتحاد 

الدولي الطبعة الثالثة من حولية القانون الدولي للكوارث.

وركز الاتحاد الدولي، في إطار دبلوماسيته الإنسانية حول حصول 

الاتفاق  على  الصحية،  الخدمات  على  المحلية  المجتمعات 

اللوائح  على  المستهدفة  والتعديلات  الجوائح  بشأن  المستقبلي 

الصحية الدولية، آخذا بالدروس المستفادة من جائحة كوفيد-19 

الإصلاحات  تكون  ألا  لضمان  الأخرى  العامة  الصحة  وطوارئ 

مجرد حبر على ورق وإنما مجدية في الممارسة العملية.

على  العادل  الحصول  إلى  بالحاجة  الوعي  إذكاء  ذلك  وشمل 

الصحية، بما في ذلك من خلال نظم صحية  الخدمات  جميع 

إقليمية  قانونية  لأطر  التوجيهية  والمبادئ  أقوى،  مجتمعية 

الفاعلة  للجهات  الحاسمة  والأدوار  وأنجع،  أشمل  ومحلية 

والتأهب  الجوائح  من  الوقاية  في  المحلية  والمجتمعات 

أكبر في  بشكل  الرسائل  تطوير هذه  تم  وقد  لها.  والاستجابة 

التقرير عن الكوارث في العالم لعام 2022 الصادر عن الاتحاد 

الدولي )لمعرفة المزيد من المعلومات، يُُرجى الاطلاع على فقرة 

العالم  في  الكوارث  عن  الدولي  الاتحاد  تقرير  على:  »أضواء 

لعام 2022«(. 

الدولي  الاتحاد  واصل  الوكالات،  بين  المشترك  المستوى  وعلى 

للاحتياطي  كوفاكس  آلية  على  تحسينات  لإدخال  المناصرة 

الخاص بالأوضاع الإنسانية )حتى إغلاقها( وشارك في اجتماعات 

مبكرة مع مسؤولي منظمة الصحة العالمية تتعلق بتطوير إطار 

التأهب لحالات طوارئ الصحة والاستجابة لها.

وفي الأمم المتحدة في نيويورك، واصل الاتحاد الدولي مناصرته 

المتعلقة  العمليات  خلال  من  ولا سيما  الصحة،  بشأن 

بالاجتماعين الرفيعي المستوى بشأن التغطية الصحية الشاملة 

اللجنة  في  عضو  الآن  وهو  ومواجهتها.  للجوائح  والتأهب 

التوجيهية للتغطية الصحية الشاملة حتى عام 2030، ويشارك 

تنظيم  في  المتحدة  الأمم  ومؤسسة  لتايلند  الدائمة  البعثة  مع 

سلسلة من الحوارات التقنية بشأن البرامج والنهوج الجديدة 

من أجل تحقيق أهداف التغطية الصحية الشاملة.

فريق  جلسات  عقد  في  المشاركة  الدولي  الاتحاد  واصل  وقد 

الصفقة  إطار  في  الإنساني  العمل  بتوطين  المعني  التباحث 

في  رسميا  سويسرا  محل  حلت  )التي  الدانمرك  مع  الكبرى 

مايو 2022(، ونسق مبادرات مجالات التباحث المختلفة التي 

تركز على المشاركة على المستوى القطري والتمويل والشراكة 

مع الوسطاء وتعزيز القدرات. 

https://disasterlaw.ifrc.org/media/3611
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3611
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3611
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3611
https://disasterlaw.ifrc.org/world-disaster-laws
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3458
https://disasterlaw.ifrc.org/world-disaster-laws
https://disasterlaw.ifrc.org/world-disaster-laws
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3458
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3458
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3458
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3458
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3458
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3458
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3458
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3458
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/disaster-law-database
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/media/3914
https://disasterlaw.ifrc.org/disaster-law-database
https://disasterlaw.ifrc.org/disaster-law-database


166 التقرير السنوي لعام 2022

ويشمل العمل السياسي خارج إطار الصفقة الكبرى مدخلات 

المدنية  للحماية  الأوروبية  العمليات  إرشادات  مشروع  حول 

مع  المتساوية  الشراكات  تعزيز  بشأن  الإنسانية  والمعونة 

الأحمر  الصليب  مكتب  مع  بالتنسيق  المحليين  المستجيبين 

الدولية  للتنمية  الأمريكية  الوكالة  وسياسة  الأوروبي  للاتحاد 

لتوطين المساعدات الإنسانية. وشارك الاتحاد الدولي في أسابيع 

التوطين  مجالات  وقاد  )مايو(  الإنسانية  والشراكات  الشبكة 

والتنسيق ذات الاهتمام المشترك.

الوكالات  الدائمة المشتركة بين  اللجنة  أنشأت  وفي عام 2022، 

يشارك  حيث  المتضررين،  أمام  بالمساءلة  معنية  عمل  فرقة 

الاتحاد الدولي في قيادتها مع برنامج الأغذية العالمي وتحالف 

العمل هذه على  الإنسانية الأساسية. وستشرف فرقة  المعايير 

تنفيذ الإجراءات الاستراتيجية من أجل تعزيز المساءلة داخل 

القطاع الإنساني حتى عام 2024.

وأجريت دراسة لتنمية الجمعيات الوطنية بعنوان توطين العمل 

 Localization( الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  في  الإنساني 

 of Humanitarian Action in the Red Cross and Red

ونظرت   .2022 أبريل  في  الدراسة  تقرير  Crescent(، وصدر 

هذه الدراسة في فعالية وفائدة تنمية الجمعيات الوطنية من 

أجل توطين العمل الإنساني على مدى عشر سنوات في خمس 

جمعيات وطنية )المكسيك وكينيا وإندونيسيا وتركيا ولبنان(. 

المجدي  الاستثمار  أن  كيف  وأظهرت  الدراسة  نتائج  وأكدت 

التأثير  من  زاد  الوطنية  الجمعيات  تنمية  في  الأجل  الطويل 

الإنساني في البيئات الصعبة والمتنوعة التي تتسم بالتعقيد.

الإجراءات المتخذة ميدانيا

الدبلوماسية  مجال  في  حاسما  دورا  الدولي  الاتحاد  أدى 

الناجمة  الهائلة  الإنسانية  الاحتياجات  مواجهة  في  الإنسانية 

عن الأزمات التي طال أمدها أو الجديدة، مثل تلك الموجودة 

في سورية واليمن وأوكرانيا. ففي سورية، أشرك وفد الاتحاد 

الدولي مجموعة من الجهات الفاعلة، بما في ذلك الحكومات 

الأخرى،  الإنسانية  والمنظمات  الدولية،  الحكومية  والمنظمات 

من  المتضررين  احتياجات  لتلبية  ضمانا  المعنية،  والجهات 

حالة الطوارئ والاستجابة لها بشكل جيد.

الأحمر  الهلال  مع  وثيق  بشكل  الدولي  الاتحاد  عمل  وقد 

على  والتأكيد  الدعم  لتوفير  الحركة  وشركاء  السوري  العربي 

المتحيز  وغير  المحايد  السوري  العربي  الأحمر  الهلال  موقف 

والمستقل. وبالإضافة إلى ذلك، عمل الاتحاد الدولي بشكل وثيق 

المساعدات  لوصول  المناصرة  أجل  من  الوطنية  الجمعية  مع 

الاتحاد  قام  ذلك،  على  وعلاوة  البلاد.  نطاق  على  الإنسانية 

الدبلوماسية  الدولي برصد الأوضاع واستخدم قدرته في مجال 

أحد  وكان  العملية.  في  العقوبات  تأثير  من  للحد  الإنسانية 

أحداث الدبلوماسية الإنسانية الرئيسية توجيه رسالة من الهلال 

الأحمر العربي السوري إلى مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة.

الأحمر  الهلال  جمعية  الدولي  الاتحاد  دعم  أفغانستان،  وفي 

المعنية الأخرى  السلطات والجهات  الأفغاني من خلال إشراك 

النساء.  إلى  الموجهة  والأنشطة  للعاملات،  الحرج  الوضع  في 

البلد، يجب أن تكون النساء هن  الثقافية في  ووفقا للأعراف 

اللواتي يضطلعن بالأنشطة الخاصة بالمرأة في أفغانستان. وقد 

سُُمح للعاملين الصحيين والمتطوعين في جمعية الهلال الأحمر 

الأفغاني بتقديم خدمات الصحة والرعاية الأولية في المجتمعات 

المحلية في عام 2022.

الشبكة على الإقناع والتأثير على مستوى  وجرى تعزيز قدرة 

العالم في عام 2022 من خلال دورات تدريبية مفيدة للمدربين 

التشريعية. وعُُقدت  المناصرة  أدوات  استخدام مجموعة  على 

الكوارث  قانون  أفرقة  مع  العالم  نطاق  على  تدريبية  دورات 

وأفريقيا  أوروبا  هي  مناطق  أربع  في  الوطنية  والجمعيات 

وآسيا والأمريكتين. وتم تعليم المدربين كيفية تحفيز الآخرين 

الدبلوماسية  بفضل  الإيجابي  التغيير  إحداث  إلى  السعي  على 

الإنسانية، وذلك من خلال تسخير الدور المساعد الذي تنفرد 

جمعيتي  أن  إلى  الإشارة  وتجدر  الوطنية.  الجمعيات  به 

فنسنت  سانت  وفي  وتوباغو  ترينيداد  في  الأحمر  الصليب 

وجزر غرينادين شاركتا في تدريب متعمق في مجال المناصرة 

التشريعية لتعلم كيفية إعداد وتنفيذ استراتيجيتيهما في مجال 

المناصرة من أجل تعزيز دورهما المساعد. وبالمثل، أعد برنامج 

قانون الكوارث التابع للاتحاد الدولي دراسات عن الدور المساعد 

للجمعيات الوطنية من أجل كل من كوستاريكا والسلفادور 
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وغواتيمالا وهندوراس، واستُُخدمت هذه الدراسات لتحديث 

التشريعية  المناصرة  جهود  لتحسين  المناصرة  استراتيجيات 

الدول.  الوطنية والدفاع عن دورها المساعد لدى  للجمعيات 

واتخذت إجراءات مماثلة في كل من أوروغواي والأرجنتين. 

أما في المخروط الجنوبي، فقد عرضت أيضا استراتيجية المناصرة 

التشريعية وخريطة الطريق لجمعية الصليب الأحمر الشيلي 

الاعتراف  مع  الكوارث،  مخاطر  بإدارة  المتعلقة  الإجراءات 

الكوارث  من  للوقاية  الوطني  النظام  في  الوطنية  بالجمعية 

والاستجابة لها ولجنة إدارة مخاطر الكوارث.

وحققت الدبلوماسية الإنسانية إنجازات كثيرة في تركيا. حيث 

بين  والمناقشات  المستمر  التنسيق  الرئيسية  الأنشطة  شملت 

قيادة الاتحاد الدولي وممثلي السفارات ووكالات الأمم المتحدة 

والبنك الدولي والبنك الإسلامي للتنمية والبنك الأوروبي للإنشاء 

المعلومات  تبادل  في  المناقشات  هذه  وساهمت  والتعمير. 

والوضع  الصلة  ذات  والبرامج  السياسي  السياق  عن  المفيدة 

العام للاجئين في تركيا.

وفي وفد آسيا الوسطى وأوروبا، مثل الاتحاد الدولي الأعضاء 

الجمعيات  لتسهيل علاقات  الإنسانية  الدبلوماسية  من خلال 

الأوروبي، وتعزيز  الاتحاد  بلدانها ومع  الوطنية مع حكومات 

مكانة الأعضاء بوصفهم الشركاء المفضلين في مواجهة التحديات 

الإنسانية الحالية في المنطقة.

والدبلوماسية  المناصرة  أنشطة  طليعة  في  الاتصالات  وتقف 

الدولي  الاتحاد  دعم  الأنديز،  منطقة  ففي  الإنسانية. 

اتصالات  استراتيجية  وضع  أجل  من  وطنية  جمعيات  أربع 

إجراءات  واستكمال  بلدها،  في  كل  دورها،  عن  للإبلاغ  عامة 

الدبلوماسية الإنسانية بأنشطة الاتصالات.

الجمعيات  اكتساب  كيفية  على  الأمثلة  من  العديد  وهناك 

غانا،  ففي  المحتاجين.  عن  للتعبير  والمكانة  للاعتراف  الوطنية 

وقيادة  الوطنية  الجمعية  لدعم  الدولي  الاتحاد  وفد  دور  نما 

مع  الأطراف  الثنائية/المتعددة  والمشاركة  والتمثيل  التنسيق 

الجهات الفاعلة الحيوية في البلد. وفي موزامبيق، شارك الاتحاد 

الدولي بنشاط مع البعثات الدبلوماسية داخل البلد وخارجها. 

وأسفرت بعض هذه المشاركات عن توفير فرص تمويلية. وفي 

والبعثات  السفارات  مع  الدولي  الاتحاد  تواصل  باكستان، 

الدبلوماسية والمصارف والمانحين داخل البلد لاستكشاف فرص 

والشبكة  الباكستاني،  الإنساني  المنتدى  مثل  جديدة،  تمويل 

الأمم  ووكالات  للتنمية،  الإسلامي  والبنك  الوطنية،  الإنسانية 

المتحدة، والمديرية العامة للعمليات الأوروبية للحماية المدنية 

وفي  أخرى.  جهات  ضمن  أباد،  إسلام  في  الإنسانية  والمعونة 

روسيا، دافع الاتحاد الدولي عن مصالح الأشخاص المتضررين 

على  العامة  السلطات  مع  بناء  حوارا  وأجرى  النزوح  من 

المستويين المحلي والاتحادي، لتحديد حلول دائمة بشأن الوضع 

القانوني للأشخاص وإدماجهم.
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أضواء على
التقرير عن الكوارث في العالم لعام 2022

بحلول نهاية عام 2022، تسببت جائحة كوفيد-19 في إحداث 

الاجتماعي  الحال  وحُُسن  والصحة  الأرواح  في  فادحة  خسائر 

زيادة  الأزمة في  وتسببت  العالم.  دولة في  كل  والاقتصادي في 

معدلات البطالة والفقر، وزيادة انعدام الأمن الغذائي، وزيادة 

الفرص  وانخفاض  التعليم  وفقدان  العنف،  لأعمال  التعرض 

العامة،  الخدمات  على  الضغط  وزيادة  للشباب،  المتاحة 

ولا سيما خدمات الصحة والحماية الاجتماعية.

وأظهر التقرير عن الكوارث في العالم لعام 2022 الذي أصدره 

الاتحاد الدولي أنه كان من الممكن تفادي الكثير من هذا. ففي 

حين أن فيروس كوفيد-19 كان فيروسا جديدا يحمل تحديات 

التدابير والنهوج  جديدة، كان هناك أيضا عدد لا يحصى من 

المشتركة التي كان من الممكن أن تخفف من آثار الجائحة.

أكثر  تستثمر  أن  الحكومات  بإمكان  كان  أنه  بالذكر  والجدير 

أنظمة  وفي  المحلي،  المستوى  على  للطوارئ  التأهب  في  بكثير 

والكوارث  الطوارئ  قوانين  وفي  والمجتمعية،  العامة  الصحة 

التقارير  تتناولها  لم  الأزمة  من  جوانب  وهي   – المحلية 

والمناقشات الرئيسية المتعلقة بجائحة كوفيد-19 بشكل كاف.

ويهدف التقرير عن الكوارث في العالم إلى معالجة هذه الفجوة، 

من  الدولي  والاتحاد  الوطنية  الجمعيات  بالاعتماد على خبرة 

المحلية  التأهب  أنظمة  في  الاستثمار  زيادة  إلى  الدعوة  أجل 

وغيرها  المقبلة  الفاشيات  من  للوقاية  التأهب  والداخلية: 

والاستجابة  عنها  المبكر  والكشف  والضغوط،  الصدمات  من 

السريعة لها. ويشدد التقرير على الجوانب الحاسمة للإنصاف 

والثقة والعمل المحلي في إطار أي جهد لمواجهة حالات طوارئ 

على  تساعد  ملموسة  وبرامج  نهوجا  واقترح  العامة،  الصحة 

كيفية ترجمة هذه المبادئ إلى واقع.

تراعي  والتأهب  للوقاية  مجتمعية  برامج  ذلك  ويشمل 

التهديدات الصحية وكذلك أنواع التهديدات الأخرى؛ وأنظمة 

صحية مجتمعية أكثر قوة جرى تصميمها بمشاركة مجتمعية، 

وتديرها جهات فاعلة محلية؛ وآليات تضامن عالمية ومنصفة 

وتتسم بالمرونة والشفافية من أجل زيادة فرص الوصول إلى 

لإيصالها  المحلية  القدرات  وبناء  للجائحة  الاستجابة  أنشطة 

أكثر  اجتماعية  الحاجة؛ وأنظمة حماية  إليها  إلى حيث تشتد 

قوة وسهولة، وأطرا قانونية محدثة للمجتمع بأسره والحكومة 

بأكملها تعزز الثقة وتكافح أوجه عدم المساواة.

168 التقرير السنوي لعام 2022

https://www.ifrc.org/ar/document/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%82%D8%B1%D9%8A%D8%B1-%D8%B9%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AB-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85-%D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9-2022
https://www.ifrc.org/ar/document/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%82%D8%B1%D9%8A%D8%B1-%D8%B9%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%88%D8%A7%D8%B1%D8%AB-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85-%D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9-2022


 الوظائف التمكينية | المساءلة والمرو 169

  المساءلة 
والمرونة

سياق

حظيت شبكة الاتحاد الدولي بثقة المجتمعات المحلية والشركاء 

في جميع أنحاء العالم.

طويلا،  وقتا  يستغرق  الثقة  اكتساب  أن  إلى  الإشارة  وتجدر 

ولكن يمكن فقدانها بسهولة. ومن أجل الحفاظ على مستوى 

الاتحاد  فإن  المحلية،  المجتمعات  داخل  للعمل  اللازمة  الثقة 

الدولي ملتزم التزاما تاما بالخضوع لأعلى مستويات المساءلة.

المحلية،  المجتمعات  مع  تفاعلاته  في  الدولي  الاتحاد  ويبدي 

النزاهة والشفافية والتواضع والاحترام والصدق، ويعمل على 

على  يحصلون  الذين  الأشخاص  جميع  وحماية  سلامة  ضمان 

والأنظمة  للسياسات  وفقا  وذلك  الدولي،  الاتحاد  خدمات 

للعمل المحلي ويدير المخاطر  أولوية  بها. وهو يولي  المعمول 

والفساد،  الاحتيال  لمكافحة  قوية  سياسات  اتباع  مع  بعناية، 

ويطبق نظاما قويا للتدقيق الداخلي والتحقيق.

حيث  من  وداعميه  مانحيه  بثقة  الدولي  الاتحاد  ويحظى 

على  العالم  حول  الناس  لمساعدة  بحكمة  مواردهم  استخدام 

بكفاءة،  أموالهم  باستخدام  الدولي  الاتحاد  ويلتزم  الازدهار. 

وتقديم خدمات عالية الجودة، والعمل معهم بشفافية عندما 

تسوء الأمور، ويطلعهم على آثار عمله.

مع  الدولي  الاتحاد  لعلاقة  رصينا  ركنا  المساءلة  وتمثل 

192 جمعية وطنية عبر شبكة الاتحاد الدولي.

ويشجع الاتحاد الدولي ثقافة المساءلة بين الجمعيات الوطنية 

الأحمر  الصليب  وداخلها، وكذلك لجميع موظفي ومتطوعي 

متنوعة  عاملة  قوة  بناء  إلى  ويسعى جاهدا  الأحمر.  والهلال 

وشاملة، حيث يحظى كل شخص، على قدم المساواة، بالتقدير 

له ولتجاربه، والاعتراف بمساهماته وتقديرها.

تلبية  إلى  أعمالها  جميع  في  الدولي  الاتحاد  شبكة  وتسعى 

التوقعات الكثيرة التي يرجوها الجمهور من الصليب الأحمر 

والهلال الأحمر، بل وتجاوزها.

نهجنا

يتمثل نهج الاتحاد الدولي حيال المساءلة في العمل دائما بنزاهة 

وفقا للمبادئ الأساسية للصليب الأحمر والهلال الأحمر، وبما 

يتماشى مع جميع النصوص والقواعد والسياسات والإجراءات 

الدستورية السارية.

وتتيح الثقة الوصول بالخدمات المنقذة للحياة إلى المجتمعات 

تحظى  قوية  شراكات  لبناء  عنها  غنى  لا  والثقة  المحلية. 

بالاحترام. ويتبنى الاتحاد الدولي بشكل كامل ثقافة الممارسة 

صميم  في  والمؤسسية  الشخصية  المساءلة  ويضع  الأخلاقية، 

جميع أنشطته.
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وقد  المرونة.  ثقافة  مع  بكتف  كتفا  المساءلة  هذه  وتسير 

الماضية – على  القليلة  السنوات  الأحداث على مدى  أظهرت 

المناخ وجائحة كوفيد-19  المتفاقمة لتغير  المثال، الآثار  سبيل 

وتكييف  للتحرك سريعا  الملحة  الإنسانية  المنظمات  حاجة   –

نهوجها.

الإدارة  ثقافة  الدولي  الاتحاد  تبنى  الغاية،  لهذه  وتحقيقا 

مرونة  أكثر  فعل  بردود  تسمح  التي  للمخاطر،  المنهجية 

للظروف المتغيرة. وعلاوة على ذلك، يقوم الاتحاد الدولي بنشر 

يضمن  أن  شأنه  من  المؤسسة،  موارد  لتخطيط  جديد  نظام 

المحلية  المجتمعات  لصون  قوية  وتوازنات  ضوابط  وجود 

وموارد المانحين.

التقدم المحرز في عام 2022 

الدولي  الاتحاد  لشركاء  أهمية  تزداد  المخاطر  إدارة  تفتأ   لا 

على   2022 عام  في  المنظمة  عملت  لذلك،  ونتيجة  والمانحين. 

تحسين عملياتها لإدارة المخاطر والإبلاغ عن المخاطر.

لتضمين  العام  هذا  المخاطر  لإدارة  متكامل  نظام  طُُرح  وقد 

عملية صنع القرار المستنيرة بالمخاطر في جميع مكاتب الاتحاد 

الدولي في جميع أنحاء العالم.

على  الدولي  الاتحاد  قدرة  من  الجديد  النظام  هذا  عزز  كما 

لدعم  اللازم  بالتوجيه  الأعضاء  الوطنية  الجمعيات  تزويد 

شبكة  ساعد  ما  بها،  الخاصة  المخاطر  وإدارة  النزاهة  أنظمة 

الاتحاد الدولي على أن تصبح شريكا أكثر قوة.

إدارة المخاطر في أفغانستان

نفذت البعثة القطرية للاتحاد الدولي في أفغانستان سياسة 

إدارة المخاطر الخاصة بالاتحاد الدولي في استجابتها للأزمة 

المطولة.

ومن خلال تحديد المخاطر العديدة في هذا السياق وتقييمها 

بشكل منهجي، أصبح لدى رئيس الوفد الآن أداة للمساعدة 

على تحديد أولويات المخاطر التي يتعين التركيز عليها، مع 

وضع أهداف الاتحاد الدولي في الاعتبار.

كانت  تحديدها،  جرى  التي  الرئيسية  المخاطر  أحد  ومن 

المخاطر المالية المرتبطة بالعمل في بلد لا تتاح فيه أي قنوات 

هامش  زيادة  المكتب  من  ذلك  وتطلب  دولية.  مصرفية 

وإدراج البرامج،  بتنفيذ  يتعلق  فيما  بالمخاطر  القبول 

تدابير رقابية للأفرقة التشغيلية من أجل النجاح في إمداد 

المجتمعات المحلية بالدعم الذي تشتد إليه الحاجة.

بكفاية  يتعلق  فيما  المانحين  شواغل  معالجة  أجل  ومن 

الوفد  أعد  المخاطر،  من  التخفيف  وتدابير  الضوابط 

لتوفير  إحاطة  بجلسات  استكملت  إحاطة  وثيقة  القطري 

الضمانات اللازمة. 

وحدة  البعثة  أنشأت  المخاطر،  إدارة  تعزيز  ولمواصلة 

المخاطر  وإدارة  الامتثال  مجالات  على  للتركيز  محددة 

والحماية بغرض تعزيز القدرة على ضمان الالتزام بسياسة 

السياقات  في  الدولي  بالاتحاد  الخاصة  المخاطر  إدارة 

المعقدة.
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وفي عام 2022، عمل الاتحاد الدولي على تعزيز آليات المساءلة 

الجمعيات  في  نزاهة  أنظمة  بناء  على  التركيز  مع  والنزاهة، 

الوطنية من أجل معالجة المخاطر المتزايدة للاحتيال والفساد 

ودرء/منع الاستغلال والاعتداء الجنسيين والتحرش الجنسي. 

الاحتيال  عن  الإبلاغ  على  قدرتها  وطنية  جمعية   14 وعززت 

من خلال نشر نظام الإبلاغ عن المخالفات عبر خط النزاهة، 

وتلقت 18 جمعية وطنية تدريبا يتعلق بالنزاهة من أجل أكثر 

من 300 موظف.

الداخلي  التدقيق  على  الدولي  الاتحاد  قدرة  واستمرت 

النمو لتصبح أكثر قوة. ففي بداية عام 2022،  والتحقيق في 

أجرى مكتب التدقيق الداخلي والتحقيق التابع للاتحاد الدولي 

تقييما خارجيا للجودة لتقييم امتثال الفريق لمعايير التدقيق 

الدولية. وحصل المكتب بعد ذلك على أعلى درجة ممكنة من 

.KPMG الامتثال العام« من قبل خبراء الاستعراض المستقلين«

وتعزيزا لقيمة عمليات التدقيق الميدانية، توفر جميع أفرقة 

والجمعيات  الدولي  الاتحاد  لموظفي  التدريب  الآن  التدقيق 

الوطنية على كشف الاحتيال والتدقيق وإدارة المخاطر، وذلك 

كجزء أساسي ضمن جميع استعراضات التدقيق.

دعم  في  والتحقيق  الداخلي  التدقيق  مكتب  دور  ويتمثل 

الاتحاد الدولي من أجل الوفاء بالتزاماته بشأن الحكم الرشيد 

المعنية. وتتمثل  الجهات  تجاه  والنزاهة  والمساءلة والشفافية 

رسالته في حماية وتعزيز القيمة التي يجلبها الاتحاد الدولي إلى 

الأشخاص الأكثر ضعفا في العالم، وذلك من خلال توفير ضمان 

مستقل وموضوعي في الوقت المناسب وذي بصيرة وقائم على 

المخاطر والتحقيق والخدمات الاستشارية.

ويشارك مكتب التدقيق الداخلي والتحقيق مشاركة منتظمة 

مع المانحين منذ عام 2018، عندما عقد أول إحاطة إعلامية 

وعُُقدت  السلوك.  وسوء  الاحتيال  بشأن  المانحين  لمجموعة 

أربعة اجتماعات افتراضية مع المانحين والبعثات الدبلوماسية 

والشركاء الآخرين في عام 2022، حيث ناقش المكتب بشكل 

منفتح خطط عمل الادعاءات والتحقيقات والنزاهة. وتهدف 

هذه المحادثات إلى إشراك مانحينا وشركائنا في عملنا وإظهار 

شفافية الاتحاد الدولي والتزامه بالعمل.

الدولي  بالاتحاد  الخاص  الإبلاغ  نظام   2021 أبريل  في  وأُُطلق 

)خط النزاهة(، الذي يهدف إلى تلقي جميع أنواع الشكاوى، 

وهو يشجع أي شخص على التحدث حال تعرضه لحادث سوء 

سلوك أو أي حادث آخر، أو شهد وقوعه أو اشتبه في وقوعه، 

والشركاء  المحلية  المجتمعات  وأفراد  الموظفين  ذلك  في  بما 

والمتطوعين والموردين.

الدورة  واستضاف  بتنظيم  المكتب  قام  أيضا،   2022 عام  وفي 

العمليات  في  الفساد  »منع  حول  عالمي  مؤتمر  من  السادسة 

الإنسانية«، ذلك الحدث الذي جمع خبراء حول ثلاثة مواضيع 

الجنسيين  والاعتداء  والاستغلال  والاحتيال  القانون  رئيسية، 

بهذا  المعنيين  من   600 من  أكثر  وحضره  الجنسي،  والتحرش 

الشأن من جميع أنحاء العالم.

أما النزاهة والشفافية والمساءلة فهي المجالات ذات الأولوية 

الدولي.  للاتحاد  التابع  القدرات  بناء  صندوق  يدعمها  التي 

وخلال الأشهر السبعة عشر التي انقضت منذ إعادة تصميم 

الصندوق لتقديم دعم أكثر مرونة للجمعيات الوطنية، جرى 

تخصيص نحو مليون فرنك سويسري لتمويل 19 جمعية وطنية 

من أجل مبادرات لتعزيز نظمها وعملياتها المتعلقة بالنزاهة.

مساءلته  تسمح  أن  العمل على ضمان  الدولي  الاتحاد  واصل 

أيضا للمنظمة بالتصرف بسرعة عند الحاجة. وأُُنشئ مشروع 

ForeSEE بعد أن كشفت الاستجابة غير المسبوقة من جانب 

المنظمة لمواجهة جائحة كوفيد-19 عن وجود بعض العراقيل 

التي أثرت في مرونة عملها الإنساني.

أنظمة  ويهدف هذا المشروع إلى رفع مستوى كفاءة وفعالية 

الاتحاد الدولي وعملياته. وفي عام 2022، نُُفذ عدد من القرارات 

والحلول من أجل المزيد من تبسيط عمل الاتحاد الدولي والحد 

من البيروقراطية غير الضرورية. كما ركز مشروع تخطيط موارد 

)الموارد  الدولي وعملياته  الاتحاد  بيانات  المؤسسة على تكامل 

والمشتريات،  والعمليات،  والبرامج  المالية،  والشؤون  البشرية، 

ويُُعد  ذلك(.  إلى  وما  المانحين،  وإدارة  اللوجستية،  والخدمات 

تخطيط موارد المؤسسة أيضا أداة لإدارة التغيير التنظيمي من 

مرونة  أكثر  ليصبح  الدولي  الاتحاد  عمل  طريقة  تكييف  أجل 

والثقة  للشفافية  وسيلة  يكون  وأن  وكفاءة،  وفعالية  وميكنة 

التجديد.  أجل  من  الأعمال  جدول  مع  ويتماشى  والمساءلة، 

ويعمل الاتحاد الدولي على تحسين جودة استجابته الإنسانية 

من خلال كل الجهود المبذولة في عام 2022، بما في ذلك تعزيز 

إدارة مشروع تخطيط موارد المؤسسة من خلال الرعاية، وتعيين 

مؤازرين عالميين ومنفذين رئيسيين من المقر الرئيسي والمناطق، 

مع تطوير نظام إدارة معلومات تخطيط موارد المؤسسة ودعم 

إدارة المخاطر، ضمن جملة أمور أخرى.
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الختامية  الحسابات  إعداد  عملية  إطار  وفي   ،2022 عام  في 

للاتحاد  المدققة  المالية  البيانات  مراجعة  تم  العام،  بنهاية 

الدولي لتقديم المعلومات المالية المطلوبة بطريقة أكثر جدوى 

وتماسكا. 

جدد  ماليين  شركاء  لإيجاد  جهوده  الدولي  الاتحاد  وواصل 

المثيرة للشواغل«  لزيادة تسهيل تحويل الأموال إلى »البلدان 

أو »البلدان الخاضعة للعقوبات«. وتبعا للسياق، استخدمت 

جميع النهوج ذات الصلة لضمان وصول الأموال إلى الشركاء أو 

الأشخاص المتضررين في الوقت المناسب.

مشاركة  تسهيل  في  الدولي  الاتحاد  نجح   ،2022 يونيو  وفي 

189 جمعية وطنية في الجمعية العامة للاتحاد الدولي ومجلس 

المندوبين.

وبعد عملية تشاورية مكثفة، حدد مشروع استعراض سلسلة 

لبرامج  الإمداد  سلسلة  لدعم  الاستراتيجية  أهدافه  الإمداد 

الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية. وفيما يلي هذه الأهداف 

الاستراتيجية: 

مستوى -	1 على  والاختصاصات  الشرائية  القوة  إشراك 

المائة  الوطنية  الجمعيات  جميع  من  الدولي  الاتحاد 

واثنتين وتسعين، بالإضافة إلى العمليات الدولية.

العرض -	2  – الجديد  المركبات  أسطول  أعمال  نموذج 

المستدامة  والحلول  الأسطول،  وإدارة  والطلب، 

يضم  الذي  الاتحاد  مستوى  على  للأسطول  الجديدة 

ما يقرب من 000 200 وحدة.

الوطنية -	3 الجمعيات  لجميع  مبتكرة  رقمية  منصة 

إدارة  ومنصة  السوق،  ذلك  في  بما  الدولي،  والاتحاد 

المخزونات إلكترونيا، والنقل الإلكتروني، وغيرها. وتركز 

الاستراتيجية الجديدة بقوة على بناء قدرات الجمعيات 

الوطنية والتوطين من خلال المنصات الرقمية المبتكرة 

أنشطة  تنسيق  وزيادة  الإنساني،  القطاع  في  الفريدة 

المشتريات، وتحسين الدعم للبرامج المحلية التي توفر 

قيمة أكبر مقابل المال. وتشمل التوجهات الاستراتيجية 

سلسلة  وجعل  الاستدامة  على  التركيز  زيادة  الهامة 

الإمداد(،  سلسلة  )تخضير  للبيئة  مراعاة  أكثر  الإمداد 

النقد  بواسطة  المساعدة  لبرامج  الدعم  وزيادة 

والقسائم الشرائية، وتعزيز إدارة الأسطول. ويؤمل في 

التمكن، بتطبيق هذه الاستراتيجية، من تحقيق أفضل 

الدولي  الاتحاد  مستوى  على  الإمداد  لسلسلة  إدارة 

بأسلوب يتسم بالابتكار والفعالية من حيث التكلفة.

نهج تخطيط موحد  الدولي  الاتحاد  أطلق  وفي فبراير 2022، 

من  الأعمال  جدول  مع  يتماشى  بما  الشبكة  مستوى  على 

ذات  المتطلبات  حول  هامة  رؤى  فيه  وقدم  التجديد،  أجل 

القطري. وكان  البيانات على المستوى  جمع  الأولوية لعملية 

العمل جاريا خلال عام 2022 من أجل مواءمة عمليات جمع 

الشبكة،  الدولي وعلى مستوى  الاتحاد  البيانات على مستوى 

وتبسيط  أفضل،  نحو  على  البيانات  استخدام  لتشجيع  وذلك 

الاتصالات مع الجمعيات الوطنية. وشمل ذلك وضع مصفوفة 

الاتحاد  في  الإفادة  ونظام  البيانات  لقاعدة  جديدة  مصادقة 

الدولي لدعم عملية التخطيط الموحدة.

وبالإضافة إلى ذلك، جرى تطوير نظم رصد على نطاق الاتحاد 

من  وذلك  الإفادة،  ونظام  البيانات  قاعدة  خلال  من  الدولي 

الشراكة  مبادرة  أجل  أوكرانيا، ومن  للأزمة في  الاستجابة  أجل 

المدنية  للحماية  الأوروبية  للعمليات  التجريبية  البرنامجية 

الجمعية  لموظفي  إضافي  تدريب  وقدم  الإنسانية،  والمعونة 

الوطنية ومتطوعيها في مجال جمع البيانات ورصدها.

وظل تقييم برامج الاتحاد الدولي وعملياته جانبا حاسما من 

سياق  وفي  المنظمة.  نطاق  على  والتقييم  الشفافية  جوانب 

خطوط  أيضا  »التقييم«  يشمل  أن  يمكن  الدولي،  الاتحاد 

أساس مرجعية ودراسات حالة ومقالات بحثية واستعراضات 

ودراسات استقصائية وما إلى ذلك.

بيانات  قاعدة  بشأن  تقريرا   24 إصدار  تم   ،2022 عام  وفي 

التقييمات والبحث التابعة للاتحاد الدولي. أُُنجز أربعة منها في 

أفريقيا، وخمسة في الأمريكتين، وثمانية في منطقة آسيا والمحيط 

أوروبا، واثنان في منطقة الشرق الأوسط  الهادئ، وواحدة في 

العالمي. ويمكن الاطلاع  الصعيد  أفريقيا، وأربعة على  وشمال 

هنا على مزيد من المعلومات حول كل من هذه التقارير. 

الدولي،  للاتحاد  تاريخية  فارقة  علامة   2022 عام  شهد  وقد 

الذي  كوفيد-19،  بجائحة  الخاص  الطوارئ  نداء  أُُغلق  حيث 

كان أكبر نداء طوارئ على مستوى الاتحاد الدولي في السنوات 

كوفيد-19  لجائحة  الاستجابة  أتاحت  كما  الماضية.  القليلة 

فرصة لمنظمتنا لتعزيز ثقافة الخضوع للمساءلة، بما في ذلك 

تطوير إدارة المخاطر، وتحسين التخطيط لاستمرارية الأعمال 

المستفادة من جائحة  الدروس  واستخدام  الدولي،  الاتحاد  في 

https://www.ifrc.org/evaluations
https://www.ifrc.org/evaluations
https://www.ifrc.org/evaluations?date_from=2022-01-01&date_to=2022-12-31&text=&page=0
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كوفيد-19 لإنشاء جملة أدوات تتضمن دليل الأوبئة والأزمات 

العالمية بغرض تحسين عملية صنع القرارات القيادية.

واستمر سير مبادرة التحول الرقمي للاتحاد الدولي على قدم 

وساق في عام 2022. حيث خضعت جمعيات وطنية إضافية 

لتقييم النضج الرقمي خلال هذه الفترة، ليصل بذلك المجموع 

التراكمي إلى 45 جمعية وطنية.

كما استرشد عدد من الجمعيات الوطنية بنتائج هذه التقييمات 

للتقدم بطلب للحصول على دعم عمليات التحول الرقمي من 

صندوق بناء القدرات، ما مكنها من اعتماد الخدمات الرقمية، 

بما في ذلك حلول المشاركة الرقمية مع الناس.

بنيتها  لتحسين  متعددة  وطنية  لجمعيات  الدعم  قُُدم  كما 

أنظمة  وإنشاء  المعلومات،  تكنولوجيا  مجال  في  الأساسية 

تقنية  حلول  على  للحصول  أو  السحابية،   Microsoft 365

لتعزيز خدماتها الإنسانية مثل تنفيذ نظام RedRose لإدارة 

الخزينة لجمعية الهلال الأحمر الأفغاني.

بحماس  والمتطوعون  الوطنية  الجمعية  موظفو  تلقى  وقد 

دليل البيانات الخاص بالاتحاد الدولي بينما يتطلعون لتحسين 

ذلك جليا من خلال  ويتضح  والرقمية،  المعلوماتية  مهاراتهم 

إطلاق  منذ  دولة   141 من  تنزيل  عملية   4 100 من  أكثر 

أكثر  على  الدليل  ويحتوي   .2022 عام  أوائل  في  الدليل  هذا 

مسيرتها  في  الوطنية  الجمعيات  لمساعدة  120 نشاطا  من 

المعلوماتية والرقمية، وكان قد أُُنشئ من إسهامات معلوماتية 

الاتحاد  من  ومتطوع  موظف   200 قدمها  جماعية  ورقمية 

الدولي والجمعيات الوطنية.

وقد استخدم دورة التعلم الإلكتروني المعنونة »مقدمة في محو 

الأمية المعلوماتية والرقمية« أكثر من 000 6 فرد من 121 دولة.

وعلاوة على ذلك، فقد نفذ الاتحاد الدولي تدابير مختلفة ضد 

الموظفين  الإلكترونية ونشر معلومات دورية على  التهديدات 

بشأن أمن المعلومات.

وجرى تطوير مكون التكنولوجيا العالمي لمركز المشاركة الرقمية 

في عام 2022. وهذا المركز هو مبادرة من الاتحاد الدولي تضم 

جمعيات وطنية متعددة والمجلس النرويجي للاجئين، وتهدف 

إلى توسيع نطاق الاتصالات الرقمية بشكل كبير بين الجمعيات 

الوطنية والمجتمعات المحلية التي تعمل معها.

هولندا  في  جاريا  التنفيذ  كان   ،2022 عام  نهاية  وبحلول 

لتقديم  طاقتها  بكامل  تعمل  العناصر  وكانت  وهنغاريا، 

أوكرانيا. وأعربت  الاستجابة لأزمة  إطار  النقدية في  المساعدة 

عشر جمعيات وطنية أخرى عن اهتمامها باستخدام أحدث 

تكنولوجيا الاتصالات الرقمية.

وأجرى الاتحاد الدولي والصليب الأحمر الإسباني تحليلا شاملا 

المتطوعين  بيانات  إدارة  بنظام  المتعلقة  المشتركة  للمتطلبات 

بتقييم  الفريق  قام  كما  العام.  هذا  وطنية  جمعية   31 عبر 

الوطنية،  الجمعيات  تستخدمها  المتطوعين  لإدارة  15 نظاما 

وذلك للنظر في القابلية المحتملة للتوسع في تطبيقها بين أعضاء 

الاتحاد الدولي.

التأثير  القائم على  التنبؤ  وبوابة  المخاطر  أُُنشئت وحدة  وقد 

الطوارئ  التأهب لعمليات  الوطنية على  لمساعدة الجمعيات 

والتخطيط لها. وقد قام بتطوير هذه الأدوات فريق البيانات 

الرقمي التابع للصليب الأحمر الهولندي )مبادرة 510(، وهي 

توفر  التشغيلي، حيث  القرار  عملية صنع  لدعم  نظام  بمثابة 

إشعارات الإنذار المبكر للكوارث الوشيكة.

واستمر تطوير منصة تأثير التحول الرقمي لتوفير الموارد من 

النضج  حيث  من  الشبكة  في  وطنية  جمعية   80 أقل  أجل 

شركاء  عدة  مع  مناقشات  وجرت  الرقمية.  والموارد  الرقمي 

من القطاع الخاص بالإضافة إلى شركة Twilio التي خصصت 

مليون دولار أمريكي للمنصة.

ومن خلال الشراكة البرنامجية التجريبية للعمليات الأوروبية 

لتقييم  عمليات  أُُجريت  الإنسانية،  والمعونة  المدنية  للحماية 

النضج الرقمي للجمعيات الوطنية، وأنشئت لجنة استشارية 

الشراكة  في  عالمي  كعنصر  الرقمي  التحول  لإدخال  تقنية 

البرنامجية التجريبية.

في  مشاركته  من  كبير  بشكل  الرقمي  التحول  فريق  زاد  وقد 

التأهب لنشر نظام تخطيط موارد المؤسسة، ووجهات الاتصال، 

بيانات  ملفات  ونقل  والإدارة،  والدعم  البيانات،  وترحيل 

الاتحاد الدولي إلى قاعدة بيانات الملفات السحابية، مما يتيح 

إدارة البيانات والتحكم فيها بشكل أفضل.

وعدة   Accenture مؤسسة  أجرته  خارجي  استعراض  وبعد 

ثلاثة  تحديد  تم  المعلومات،  لتكنولوجيا  تدقيق  عمليات 

على  قدرته  لتكوين  الدولي  للاتحاد  جوهرية  تغيير  مجالات 

التحول الرقمي وقدرته في المستقبل:
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y	.اعتماد نموذج لتطوير منتج رقمي وتقديم الخدمات

y	 إليها تفتقر  التي  الرئيسية  الرقمية  الإمكانات  جلب 

المؤسسة حاليا.

y	.تحقيق قيمة أكبر لبيانات المؤسسة

تكنولوجيا  وحدتا  ولا سيما  العالمي،  الخدمات  مركز  وقدم 

الدولي  البشرية، مساهمات قيمة للاتحاد  المعلومات والموارد 

المستخدمين  دعم  في  تفانيه  خلال  من  الماضي  العام  في 

وتنفيذ  المؤسسة،  موارد  تخطيط  مشروع  في  ومساهمتهم 

المشاريع الإنمائية. كما أبدى المركز استعداده لدعم الزيادات 

والإدارة  الأوكرانية،  الأزمة  خلال  الموظفين  عدد  في  السريعة 

الفعالة للأمن الإلكتروني. وقد أدى التزامه الثابت بالتوظيف 

والامتياز التكنولوجي وعمليات تكنولوجيا المعلومات السلسة 

دورا حاسما في تعزيز كفاءة الاتحاد الدولي وتجاوبه وقدرته 

الشاملة على الوفاء بمهمته الإنسانية.

تعزيز  في  الدولي  للاتحاد  القانونية  الإدارة  ساهمت  وقد 

الامتثال  الدولي، وضمان  الاتحاد  لدى  المساءلة  أعمال  جدول 

للأطر القانونية والتنظيمية السارية وإدارة المخاطر القانونية 

ومخاطر الامتثال.

البيانات  حماية  مكتب  بتوسيع  الدولي  الاتحاد  قام  كما 

عبر  المتاحة  الاستشارية  والخدمات  والإرشادات  والأدوات 

محل  أوكرانيا  في  للأزمة  الاستجابة  عملية  وكانت  الشبكة. 

تركيز خاص مع أعمال المساعدة بواسطة التوزيعات النقدية 

والقسائم الشرائية الأوسع نطاقا، التي نصح بها هذا المكتب، 

بما في ذلك ما يتعلق باتفاقات نقل البيانات.

كما قدم الفريق القانوني للاتحاد الدولي المشورة بشأن قضايا 

العمل والقضايا التأديبية والأخلاقية المعقدة والحساسة، فضلا 

المسائل،  من  واسعة  مجموعة  ضمن  التحقيق  مسائل  عن 

التنسيق مع الشركاء والمانحين والمحامين المحليين،  ما يتطلب 

فضلا عن السلطات الوطنية في بعض الحالات.

بالجميع،  نعتد  تقرير  الدولي  الاتحاد  نشر   ،2022 أبريل  وفي 

العالمية  البصمة  عن  العامة  اللمحة  مستجدات  يعرض  الذي 

المتطوعين  قدرة  حول  رئيسي  تحليل  إلى  بالإضافة  للشبكة، 

وواجب العناية والتنوع بين الجنسين.

 وقد أُُدخلت تدابير وأدوات جديدة في عام 2022 للحفاظ على 

بيئة عمل آمنة واحتوائية في الاتحاد الدولي وتعزيزها.

وفي مطلع العام، صدرت سياسة جديدة بشأن عطلة الوالدين، 

وأُُنجز الكثير من العمل من أجل إعداد سياسة جديدة بشأن 

ترتيبات العمل المرنة.

وأُُطلق استعراض للإنصاف في الأجور، واكتمل إعداد استراتيجية 

التنوع والإنصاف والاحتواء.

وتم في عام 2022 تعزيز التزام الاتحاد الدولي برعاية المواهب 

للمرشحين  المواهب  من خط  ثالثة  من خلال جولة  المتنوعة 

الوفد. وفي هذه الجولة كانت هناك زيادة  المحتملين لرئاسة 

كبيرة في عدد النساء اللواتي تقدمن بطلبات )40% من النساء 

دول  من  المرشحات  نصف  جاء  حيث  الرجال(،  من  و%60 

الجنوب. ووضع فريق إشراك المواهب الشكل النهائي للمسار 

الطوارئ/رؤساء  عمليات  رؤساء  إعداد  لبرنامج  التحضيري 

عمليات الطوارئ ودعم عملية اعتمادهم، التي توجت بقبول 

11 من المكلفين الجدد.

وظيفة  أيضا  استحدث  المواهب،  إشراك  وحدة  خلال  ومن 

وتقديم  الطوارئ،  حالات  في  البشرية  الموارد  لإدارة  مكرسة 

الخدمات للأعضاء، وتعزيز المشاركة مع الجمعيات الوطنية.

وقد واصل الاتحاد الدولي تعزيز هيكله ونهجه لإدارة المخاطر 

الأمنية لضمان قدرته على »تحقيق مقاصده« والوفاء بالتزامات 

»واجب العناية« القانونية والأخلاقية تجاه جميع الموظفين في 

إلى  الأمني  برنامجه  ويهدف  الأمن.  إدارة  إطار مسؤوليته عن 

إذكاء الوعي الأمني والمهارات والقدرات الأمنية لمديري الاتحاد 

والعاملين  الموفدين  والموظفين  الوطنية،  والجمعيات  الدولي 

قدراتهم على  بتحسين  ذاته  الوقت  القيام في  مع  والمتطوعين، 

إدارة الأمن. فذلك سيمكن الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية 

من الوفاء بولايتهم الإنسانية بشكل أفضل من خلال التمكن 

من العمل بطريقة تحفظ السلامة والأمن في أي سياق أمني 

معين. وكما سيساعد على التخفيف من المخاطر المرتبطة بعمل 

الموظفين والجمعيات الوطنية والمتطوعين.

للتدريب  الدولي  الاتحاد  برنامج  من   2.0 الإصدار  وأُُطلق 

أكمل  وقد   .2022 عام  أوائل  في  السلامة«  »توخوا  الأمني 

الصليب الأحمر والهلال  حوالي 000 30 موظف من موظفي 

التدريبية،  الوحدات  هذه  من  أكثر  أو  واحدة  وحدة  الأحمر 

الدولية  والمنظمات  الوطنية  الجمعيات  أعداد  تتزايد  بينما 

إلزاميا  التدريب  هذا  تجعل  التي  الحكومية  غير  والمنظمات 

لموظفيها الميدانيين.

https://data.ifrc.org/FDRS/everyone-counts-report-and-analysis
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وتجدر الإشارة إلى أن برنامج »توخوا السلامة 2.0« موجود في 

الهواتف  جميع  على  استخدامه  يمكن  محمول  تطبيق  صورة 

تعميم  ويجري  الكمبيوتر.  وأجهزة  اللوحية  والأجهزة  الذكية 

مراعاة المنظور الجنساني طوال الدورة التدريبية، كما يتضمن 

والاعتداء  الاستغلال  من  الحماية  حول  تدور  تدريبية  وحدة 

الجنسيين. وبالإضافة إلى هذا التدريب عبر الإنترنت، فقد تم 

والهلال  الأحمر  الصليب  موظفي  من   300 من  أكثر  تدريب 

الأحمر في دورات تدريبية حضورية خلال عام 2022.

وفي أوائل عام 2022، تم إطلاق الموقع الإلكتروني »توخوا السلامة 

التابع للاتحاد الدولي – دليل إلكتروني لمهمة أكثر أمانا: ’نافذة 

والمواد  بالأدوات  تزويده  ويجري  والأمن‘«،  للسلامة  واحدة 

للحفاظ  والمتطوعون  الحركة  موظفو  يحتاجها  التي  التدريبية 

والهدف  الميدان.  في  جيدة  أمنية  إدارة  وتنفيذ  سلامتهم  على 

والتوجيهية  والتعليمية  التدريبية  المواد  توفير  هو  ذلك  من 

الحرجة  الحوادث  إدارة  مثل  الأساسية  الموضوعات  بشأن 

أنه  كما  الدنيا.  الأمنية  للمتطلبات  والامتثال  العناية  وواجب 

يزود الوفود الأمنية وضباط الأمن بمهارات وأدوات تقنية أكثر 

للطوارئ  والتخطيط  الأمنية  المخاطر  لتقييم  )وفائدة(  شمولا 

وإجراء الإحاطات الأمنية.

وقد طور الاتحاد الدولي إطار كفاءات لمهام الاستنفار الأمني 

الأمني  الاستنفار  قائمة  لتعزيز  الأمني  الاستنفار  إعداد  وخطة 

قائمة  لموظفي  التدريب  من  سلسلة  أول  توفير  وتم  لدينا. 

عن  وطنية  جمعية  عشرة  ثلاث  وأعربت  الأمني.  الاستنفار 

اهتمامها بدعم عملية إعداد قائمة الاستنفار الأمني. وتم حتى 

الآن تدريب 25 مشاركا، وسيتبع ذلك برنامج توجيهي ومزيد 

من مواد التدريب والدعم الفردية.

الإجراءات المتخذة ميدانيا

في  أوروبا  في  ناجحا  تقدما  الرقمي  التحول  مبادرة  أحرزت 

عام 2022، على الرغم من الأزمة الأوكرانية. ووُُزعت تطبيقات 

جديدة من خلال قواعد البيانات الرقمية، مثل أدوات التسجيل 

التوزيع، مما  بعد  ما  الموحدة لاحتياجات  الذاتي، والتقييمات 

أدى إلى تحسين الدقة والكفاءة، ليس فقط في الأنشطة العادية 

مثال  وخير  النطاق.  الواسعة  الطوارئ  حالات  في  أيضا  ولكن 

 RedRose على ذلك هو إدخال الذكاء الاصطناعي مع أنظمة

والعمليات الآلية المختلفة للتوزيع النقدي.

أولوية  والمالية  التنظيمية  المخاطر  إدارة  اكتست  وبالمثل، 

الصليب  مثل  الوطنية،  الجمعيات  بعض  لدى   2022 عام  في 

تنقيح نظامه الأساسي، بدعم  بدأ  الذي  الموزامبيقي،  الأحمر 

القطري  الوفد  دعم  لاحق،  وقت  وفي  الدولي.  الاتحاد  من 

الجمعية  في  المخاطر  إدارة  ثقافة  نيبال  في  الدولي  للاتحاد 

الوطنية. وكان الهدف هو تحسين المساءلة عن طريق ضمان 

من  آخر  ومثال  والمالية.  الإدارية  الإجراءات  جميع  وجود 

إندونيسيا، حيث دخلت جمعية الصليب الأحمر الإندونيسي 

مع  شراكة  في  الدولي،  الاتحاد  مع  إندونيسيا(،  ميراه  )بالام 

مبادرة الفريق العالمي التابعة للصليب الأحمر الأمريكي. وكان 

الهدف هو جمع تبرعات بقيمة 120 مليار روبية إندونيسية 

سنويا، من خلال تحديد المانحين المحتملين. وفي ماليزيا، دعم 

الاتحاد الدولي أيضا الجمعية الوطنية من أجل وضع سياسة 

 لحشد الموارد. وركزت الأنشطة المضطلع بها في إطار مشروع

Red Reda على بناء قدرات الصليب الأحمر الماليزي، ولا سيما 

في مجالات الشؤون المالية واللوجستيات والمشتريات والموارد 

البشرية وحشد الموارد وإدارة المشاريع.

ودعم الاتحاد الدولي جمعية الهلال الأحمر اليمني بتغطية 

كاملة للإنترنت في مدينة صنعاء وفي 17 فرعا. وقد مثل هذا 

والمتطوعين،  الفروع  موظفي  لجميع  كبيرة  مساعدة  التدخل 

تغطية  سهلت  لذلك،  ونتيجة  أعقابها.  وفي  الجائحة  أثناء  في 

الإنترنت تبادل المعلومات والأنشطة متى كان ذلك ممكنا.

الكونغو  وجمهورية  ورواندا  بوروندي  من  كل  وحصلت 

خطط  لتطوير  الدولي  الاتحاد  من  أموال  على  الديمقراطية 

فعلى  والبرامج.  المشاريع  إدارة  في  ودمجها  الرقمي  تحولها 

سبيل المثال، تمت رقمنة التحويلات المالية، واستخدم الصليب 

الإدارة  في   NAVISION برمجيات  أيضا  البوروندي  الأحمر 

المالية والمحاسبية. وعلاوة على ذلك، واصلت جمعية الصليب 

الأحمر التنزاني تعزيز استخدام برمجيات Navision لتخطيط 

موارد المؤسسة فيما يتعلق بالإدارة المالية والمسائل اللوجستية.

وفي سورية بدأت الجمعية الوطنية، بدعم من الاتحاد الدولي، 

أجل  من  الموظفين  بتدريب  الرقمي  التحول  صوب  رحلتها 

السوري  العربي  الأحمر  للهلال  الرقمي  التحول  نهج  تطوير 

وتشكيل مجموعة من الميسرين. وعلاوة على ذلك، دعم وفد 

الاتحاد الدولي في تركيا أنشطة الهلال الأحمر التركي في مجال 



المشاركة المجتمعية، وذلك من خلال تدريب 129 3 مشاركا في 

التسويق الرقمي. وقد سمح لهم هذا النشاط ببيع منتجاتهم 

عبر الإنترنت، من خلال مجموعة متنوعة من المنصات الرقمية 

.Facebook أو Instagram أو Mets مثل

وفيما يتعلق بتحليل البيانات، استخدم قادة الشبكات البيانات 

والبحوث  الأدلة  على  بالاعتماد  معها  التعامل  كيفية  وفهموا 

لتوجيه العمل الإنساني. فعلى سبيل المثال، في شيلي استخدمت 

الجمعية الوطنية، بدعم من الاتحاد الدولي، الأدوات الرقمية 

لتسجيل جميع المساعدات المقدمة للسكان. كما استخدمت 

 2022 عام  خلال  المعلومات  لإدارة  كأداة   KoBo  برمجيات 

وفي الهند، كان لدى الجمعية الوطنية والاتحاد الدولي الأنظمة 

المساءلة،  لضمان  المعلومات  لتكنولوجيا  الأساسية  الرقمية 

موظفيها  مع  للتعامل  البيانات«  »جاهزية  الآن  ولديهما 

المهنية.  والمعلومات  التشغيلية  القرارات  واتخاذ  ومتطوعيها 

البيانات  جمع  في  خبرتها  برازافيل  الكونغو  طورت  وأخيرا، 

بدعم تقني من مجموعة الاتحاد الدولي، حيث نمى موظفو 

جمع  أدوات  بشأن  مهارات  والمتطوعون  الوطنية  الجمعية 

المعلومات  واستخدام  الرقمية  الأمية  ومحو  الرقمية  البيانات 

تمكنوا  لذلك،  ونتيجة  البيانات.  على  القائمة  القرارات  واتخاذ 

من دمج التقنيات الجديدة في أنشطتهم للمناصرة.
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أضواء على
إدارة المخاطر

أصبحت إدارة المخاطر جزءا متزايد الأهمية في سياق العمليات 

الإنسانية – لأعضاء الاتحاد الدولي وشركائه والمانحين، وكذلك 

للاتحاد الدولي ذاته.

العام،  للأمين  الخاص  الممثل  قيادة  وتحت   ،2022 عام  وفي 

عمل الاتحاد الدولي مع الشركاء على مواءمة وتحسين عملياتنا 

الخاصة لإدارة المخاطر والإبلاغ عن المخاطر، بهدف دمج هذه 

والعمل  الفرص  باستكشاف  السماح  مع  وتعزيزها  الأنظمة 

عليها بطريقة مرنة تستنير بالمخاطر.

وظهر هذا العمل كما لو كان إرثا من استجابة الاتحاد الدولي 

الإنساني  القطاع  الجائحة  أصابت  قد  إذ  كوفيد-19.  لجائحة 

الدولي بالاضطراب، ما تطلب نهوجا جديدة تماما بين عشية 

من  متزايد  مستوى  على  منها  كثير  ينطوي  تقريبا،  وضحاها 

المخاطر.

وأظهرت التجربة الحاجة إلى وجود نظام متكامل وشامل تماما 

لإدارة المخاطر على نطاق الاتحاد الدولي العالمي بغرض ترسيخ 

ثقافة اتخاذ القرارات المستنيرة بالمخاطر والخضوع للمساءلة 

والالتزام بالشفافية في جميع المكاتب في جميع أنحاء العالم.

استحداث مجموعة  الأول من عام 2022، جرى  النصف  وفي 

حلول جديدة لإدارة المخاطر، بما في ذلك سياسة إدارة المخاطر، 

الدولي،  الاتحاد  لها  يتعرض  التي  الاستراتيجية  المخاطر  وأهم 

وجدول مؤشرات متابعة المخاطر القطرية، وسجلات المخاطر 

على مستوى الوفود، وتقرير سنوي لإدارة المخاطر. 

منظم  نهج  اتباع  في  الإدارة  لدعم  فارقة  علامة  ذلك  وكان 

الاتحاد  وأهداف  أولويات  بشأن  المخاطر  لإدارة  واستباقي 

الدولي.

وسيوفر تنفيذ السياسة لفريق القيادة العالمي التابع للاتحاد 

تخصصهم،  مجالات  في  المخاطر  أهم  عن  عامة  لمحة  الدولي 

وستسترشد به الخطط السنوية للمنظمة في المستقبل.

وقرب نهاية عام 2022، أطلق الاتحاد الدولي منتدى »دوائر 

الاتحاد الدولي للتعاون بشأن إدارة المخاطر«، الذي يستضيفه 

بهدف الجمع بين الجمعيات الوطنية من جميع أنحاء العالم 

لصالح  المخاطر  إدارة  بشأن  النظر  ووجهات  الخبرات  لتبادل 

الشبكة.

الوفود  تضمين  كيفية  حول  إرشادات  وتعميم  وضع  وتم 

لإدارة المخاطر في عملية التخطيط الموحدة. ويواصل الاتحاد 

الدولي، من خلال دوائره للتعاون بشأن إدارة المخاطر، دعمه 

إدارة  وأطر  سياسات  تطوير  أجل  من  الوطنية  للجمعيات 

التدريب. كما ركزنا على  المخاطر على مستواها وتوفير مواد 

بناء وتعزيز فريق عالمي لإدارة المخاطر تابع للاتحاد الدولي في 

المناطق وللبرامج والعمليات الرئيسية.

كما تم دمج إدارة المخاطر بشكل أكبر في المبادرات الاستراتيجية 

الأخرى للاتحاد الدولي، بما في ذلك مشروع ForeSEE، وسلسلة 

الطوارئ  صندوق  وتطور  الأسطول،  واستعراض  التوريد، 

موارد  تخطيط  مشروع  وتنفيذ  للكوارث،  لحالات  للاستجابة 

الخاص  الطوارئ  نداء  ودعم  بالمنظمة،  الخاص  المؤسسة 

بجائحة كوفيد-19 حتى إغلاقه.

على  الدولي  الاتحاد  قدرة  للمخاطر  الجديد  النهج  عزز  وقد 

أنظمة  لدعم  اللازمة  بالإرشادات  الوطنية  الجمعيات  تزويد 

النزاهة وإدارة المخاطر الخاصة بها، مما يجعل الشبكة بأكملها 

شريكا أكثر قوة وتفضيلا للحكومات والقطاع الخاص وغيرهم 

من المتعاونين المحتملين.
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المشاركة التي تقدم الدعم في ذلك البلد من أجل وضع الخطة 

بغية  أفضل  تنسيقا  يضمن  مما  ذلك،  أمكن  حيثما  المشتركة 

بين  أيضا  الخطط  تجمع هذه  كما  تأثيرا.  أكثر  توفير خدمات 

الغالبية  نفذت  وقد  الأجل.  الطويل  والعمل  الطارئ  العمل 

العظمى من هذه الخطط بنهج بلد واحد/خطة موحدة.

تحليلات   2023 لعام  الدولي  الاتحاد  شبكة  خطط  وتتضمن 

قوية للوضع ومعلومات أكثر تفصيلا بشأن العمل الذي يتعين 

الدولي  الذي سيطلق فيه الاتحاد  الاضطلاع به في عام 2023 

انتصاف  عند  السياقات  لكل سياق من هذه  تقارير موحدة 

أكثر  معلومات  التقارير  هذه  وستتضمن  نهايته.  وعند  العام 

استفاضة عن الأنشطة المحددة والتقدم المحرز والتأثير في كل 

بلد. ويمكن الاطلاع على خطط عام 2023 هنا.

كما توفر منصة GO التابعة للاتحاد الدولي ثروة من المعلومات 

التأهب للكوارث  القطري فيما يتعلق بأنشطة  على المستوى 

والاستجابة لها. ويمكن زيارة منصة GO هنا.

ملاحظة بشأن الجمعيات الوطنية المشاركة: تشير العلامة * إلى الجمعيات الوطنية التي 
لم تساهم إلا على نحو متعدد الأطراف من خلال الاتحاد الدولي خلال العامين الماضيين؛ 
مع  تكامل  اتفاق  بموجب  عملت  التي  الوطنية  الجمعيات  إلى   ** العلامة  تشير  بينما 

الاتحاد الدولي.

 الوفود القطرية
 ووفود المجموعات القطرية

التابعة للاتحاد الدول

لتقديم أفضل وأنسب دعم للجمعيات الوطنية، ينشر الاتحاد 

أن  ويمكن  العالم.  أنحاء  جميع  في  وفدا   50 من  أكثر  الدولي 

وفد  يكلف  أن  يمكن  بينما  الوفود،  بعض  واحد  بلد  يتضمن 

واحد بتغطية مجموعة من البلدان معا. وتتيح الوفود القطرية 

ووفود المجموعات القطرية للاتحاد الدولي تقديم دعم مصمم 

خصيصا ليناسب برامج الجمعيات الوطنية وتطويرها.

وفود  من  وفد  كل  عن  موجزة  لمحة  التالية  الصفحات  وفي 

الوفد  حول  الأساسية  المعلومات  بعض  مع  الدولي  الاتحاد 

والتقدم الذي أحرزه في عام 2022.

بدأ   ،2023 لعام  بالتخطيط  يتعلق  ففيما  ذلك،  من  والأهم 

يجتمع  حيث  الموحد،  التخطيط  تنفيذ  في  الدولي  الاتحاد 

الاتحاد الدولي والجمعية الوطنية المضيفة والجمعيات الوطنية 

https://go.ifrc.org
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وفد المجموعة القطرية في

أبوجا

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم 

بنن، وغانا، ونيجيريا، وتوغو

الصليب الأحمر البنيني

50__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________600 12
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________79
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر النيجيري

500_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
800 000_ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_________
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________37
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________9.5 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________7.8 ملايين فرنك سويسري

جمعية الصليب الأحمر الغاني

54__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية___________625 77
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________10
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر التوغوي

89__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 65
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________311
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

48 628___________________________ المناخ والبيئة
9 960_________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________613 038 9
الهجرة والنزوح__________________________770 10
267 005_________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRNG034 – فيضانات نيجيريا )نداء طوارئ مدعوم بصندوق الطوارئ(، وMGR60001 – أزمة الجوع الأفريقية )نيجيريا(، 
الطوارئ(، )صندوق  بنن  فيضانات   –  MDRBJ017و المبكر(،  العمل  )بروتوكول  نيجيريا  فيضانات   –  EAP2022NG01و 

 – MDR60004صندوق الطوارئ(، و( فيضانات توغو – MDRTG009و ،)انفجارات غانا )صندوق الطوارئ – MDRGH017و
فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )من أجل بنن وغانا ونيجيريا وتوغو(

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBJ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTG001
https://www.ifrc.org/emergency/africa-hunger-crisis
https://www.ifrc.org/emergency/nigeria-floods
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6477&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6502&type%5B%5D=30&type%5B%5D=6545&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDRTG009&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6461&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
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أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

عمليات تقييم في إطار مبادرة التأهب من أجل الاستجابة الفعالة التي أُُجريت لجمعية الصليب الأحمر الغاني بهدف تحديد 
الثغرات في عملية الاستجابة، ووضع خطط عمل تراعي اعتبارات حضرية محددة.

y	.غرس 000 15 شجرة في إطار مبادرة غرس الأشجار ورعايتها من خلال مشروع تجريبي يموله الصليب الأحمر الإيطالي

y	 دعمت جمعية الصليب الأحمر النيجيري تطوير برامج التمويل القائمة على التنبؤ من خلال مشروع التجاوب مع الصدمات
والحماية الاجتماعية لتعزيز الاستجابة للصدمات المتوقعة والأخطار التي تفضي إلى كوارث، وبناء قدرة المجتمعات المحلية على 

الصمود.

y	.اكتمال إعداد 14 شبكة إضافية لإمدادات الماء في غانا، وهي الآن تحت إدارة الصليب الأحمر الغاني، وتخدم 200 37 شخص

y	 وفي توغو، حصل الاتحاد الدولي على 1.752 مليون دولار أمريكي لتنفيذ مشروع الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية في
أربع مناطق في توغو. وسوف يشارك الاتحاد الدولي في تمويل الأنشطة بمبلغ 000 594 دولار أمريكي من خلال توفير موظفين 

لمبادرتي الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية والمشاركة الاجتماعية والمساءلة.

y	 الصليب قانون  تنقيح  أجل  من  الدولي  للاتحاد  التابع  القدرات  بناء  من خلال صندوق  الدعم  الغاني  الأحمر  الصليب  تلقى 
الأحمر الغاني.

y	.قام تحالف الاستثمار في الجمعيات الوطنية بتمويل مسرعات أعمال لجميع الجمعيات الوطنية الأربع التي يدعمها الوفد القطري

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر البلجيكي، والصليب الأحمر البريطاني**، والصليب الأحمر الفرنسي، والصليب الأحمر 
النرويجي،  الأحمر  والصليب  الياباني*،  الأحمر  الصليب  الإيطالي، وجمعية  الأحمر  والصليب  الإسلامية،  إيران  الألماني، وجمهورية 
وجمعية الهلال الأحمر لجمهورية إيران الإسلامية، وهيئة الهلال الأحمر السعودي، والصليب الأحمر السويدي*، والصليب الأحمر 

السويسري، وجمعية الصليب الأحمر الكندي*، والصليب الأحمر الهولندي، وجمعية الهلال الأحمر التركي.

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

بنن
غانا

نيجيريا
توغو

https://www.ifrc.org/media/51700
https://www.ifrc.org/media/51698
https://www.ifrc.org/media/51551
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وفد المجموعة القطرية في 

أديس أبابا

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم 

جيبوتي، وإثيوبيا

جمعية الهلال الأحمر الجيبوتي

31__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________119

عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________5 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________4.3 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________3.2 ملايين فرنك سويسري

جمعية الصليب الأحمر الإثيوبي

2 155________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
108 410_ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_________

عدد فروع الجمعية الوطنية____________________48 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

84 800___________________________ المناخ والبيئة
410 604_ _____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________020 056 7
176 822_ الهجرة والنزوح_______________________
16 190___________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

الغذائي في جيبوتي )صندوق  انعدام الأمن   – MDRDJ005المبكر(، و العمل  sEAP2022DJ01 – فيضانات جيبوتي )بروتوكول 
)نداء  إثيوبيا  في  الجوع  أزمة   –  MDRET027و المبكر(،  العمل  )بروتوكول  إثيوبيا  فيضانات   –  EAP2021ET01و الطوارئ(، 
)صندوق  إثيوبيا  في  الكوليرا  أزمة   –  MDRET028و الطوارئ(،  )صندوق  الإثيوبية  تغيراي  أزمة   –  MDRET029و طوارئ(، 

الطوارئ(، وMDRET025 – الاضطرابات المدنية في إثيوبيا )صندوق الطوارئ(

التقدم المُُحرز في عام 2022

y	 كان الصليب الأحمر الإثيوبي أول من استجاب للأزمة في تغيراي. وأجرى التقييم الأولي الأول قبل أن تتمكن الجهات الفاعلة
الإنسانية الأخرى من الوصول إلى الإقليم. وقد تميز بشبكته المحلية من المتطوعين المقبولين من قبل المجتمعات المحلية، ولم تكن 

هناك قيود تمنعه من الوصول عبر منطقة تيغراي بأكملها.

y	 وتلقى الهلال الأحمر الجيبوتي الدعم ببروتوكول مبسط للعمل المبكر بإطار زمني مدته سنتان، وصندوق الطوارئ للاستجابة
لحالات الطوارئ الذي شمل 200 أسرة معيشية بالمساعدة في مجال المأوى في حالات الطوارئ ومجموعات المواد غير الغذائية 

المنزلية، وتدخلات في مجال الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية.

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DDJ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DET001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DET001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6466&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=606542
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6457&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=404862
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6457&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6457&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6457&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
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الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر النمساوي، والصليب الأحمر البريطاني، والصليب الأحمر الكندي، والصليب الأحمر 
الدانمركي، والصليب الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر الياباني*، والصليب 
الأحمر  والصليب  السويدي*،  الأحمر  والصليب  النرويجي*،  الأحمر  والصليب  الهولندي،  الأحمر  والصليب  لموناكو*،  الأحمر 

السويسري، والهلال الأحمر التركي*

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

إثيوبيا 

وفد المجموعة القطرية في 

بانغي

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

جمهورية أفريقيا الوسطى، وتشاد 

جمعية الصليب الأحمر لجمهورية أفريقيا الوسطى

 66__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 12

عدد فروع الجمعية الوطنية____________________90 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________8.8 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________7.8 ملايين فرنك سويسري

الصليب الأحمر التشادي

 204_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 75 
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________23 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

15 690________________________ الكوارث والأزمات
485 721_ الصحة وحُُسن الحال___________________

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRCF028 – حرائق جمهورية أفريقيا الوسطى )صندوق الطوارئ(، وMDRCF027 – فيضانات جمهورية أفريقيا الوسطى 
ترحال   –  MDRTD020و الطوارئ(،  )صندوق  الوسطى  أفريقيا  جمهورية  فيضانات   –  MDRCF029و الطوارئ(،  )صندوق 
السكان في تشاد )صندوق الطوارئ(، وMDRTD021 – فيضانات تشاد )صندوق الطوارئ(، وMDR60004 – فاشية كوفيد-19 

في أفريقيا )نداء طوارئ – كل البلدان(

https://www.ifrc.org/media/51339
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCF001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCF001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTD001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6472&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6472&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6471&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6472&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6471&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
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الوفد القطري في 

بوتسوانا

لدعم جمعية الصليب الأحمر البوتسواني

65_________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
10 000___________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
42___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

التمويل في عام 2022

_474 205 فرنكا سويسريا الميزانية التشغيلية_________
النفقات__________________000 107 فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

1 367_________________________ الكوارث والأزمات
218 131_ الصحة وحُُسن الحال___________________
الهجرة والنزوح___________________________270 3
835_____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 قُدمت المساعدة إلى 214 7 شخصا )750 أسرة معيشية( ممن تضرروا من الدمار الناجم عن الأمطار، وكانوا يعانون من انعدام
الأمن الغذائي بسبب جائحة كوفيد-19 و/أو اعتُبروا عرضة للخطر.

y	.تلقت 600 أسرة دعما عينيا بالأغذية وتدريبا للتوعية في مجال الغذاء والتغذية

y	 ومؤسسة منها  والوقاية  أفريقيا  في  الأمراض  مكافحة  )مركز  العيش  سبل  وتعزيز  الأرواح  لإنقاذ  إقليمي  مشروع  تنفيذ 
Mastercard( كشريك من المستوى الثاني لتنسيق أنشطة الإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية في الجنوب الأفريقي.

y	 في شراكة مع وزارة الصحة، شرعت جمعية الصليب الأحمر البوتسواني بنجاح في حملة للقضاء على شلل الأطفال بهدف زيادة
تغطية حملات التمنيع لتصل إلى 749 19 طفلا.

y	 المقاطعات من خلال الكوارث في  إدارة  لجان  الحكوميين ممن يشغلون عضوية مختلف  الموظفين  تحسين قدرات 106 من 
التوعية والتثقيف بشأن قانون الكوارث، وإجراء مشاورات لاستعراض قانون الصليب الأحمر البوتسواني الحالي.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الهولندي*

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

بوتسوانا

https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/media/51684
https://www.ifrc.org/media/51684
https://www.ifrc.org/media/51728
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وفد مجموعة أنتاناناريفو القطرية في 

جزر القمر

لدعم الهلال الأحمر القمري

34_________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
6 000____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
3____________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية___________676 147 فرنكا سويسريا
النفقات__________________502 106 فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

40 000___________________________ المناخ والبيئة
50 000________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________000 35
الهجرة والنزوح___________________________000 6
35 000___________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRKM009 – الثورة البركانية )صندوق الطوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	.قيام المتطوعين بغرس 100 شجرة لمكافحة تغير المناخ

y	.تدريب 100 متطوع على استخدام الحلول المستمدة من الطبيعة

y	.قيد الإنشاء مركز لإدارة الكوارث في لجنة نغازيجا الإقليمية، بدعم مالي وتقني من الهلال الأحمر الكويتي

y	 إعداد خرائط تحديدية من أجل »مخاطر الفيضانات« )النسخة الرقمية( بدعم من منصة التدخل الإقليمي في المحيط الهندي
التي يستضيفها الصليب الأحمر الفرنسي.

y	.تغطية 669 34 شخصا برسائل درء العنف القائم على النوع الاجتماعي

y	 تمكن الهلال الأحمر القمري من مواجهة الفيضانات في أبريل 2022، حيث قدم الإغاثة بما في ذلك المساعدة بواسطة النقد والقسائم
الشرائية إلى 73 أسرة، وأنشطة التوعية في مجال الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية التي وصلت إلى 696 شخصا.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الفرنسي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

جزر القمر

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKM001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6470&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51684
https://www.ifrc.org/media/51684
https://www.ifrc.org/media/51684
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وفد المجموعة القطرية في

داكار

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

كابو فيردي، وغامبيا، وموريتانيا، والسنغال

الصليب الأحمر لكابو فيردي

125_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________500 6
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________19
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الهلال الأحمر الموريتاني

20__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________935 4
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________56
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________4.2 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________3.3 ملايين فرنك سويسري

جمعية الصليب الأحمر الغامبي

60__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________936 15
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________7
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر السنغالي

115_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 30
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________46
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

11 766________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________870 161 6

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

)صندوق  غامبيا  في  السكان  ترحال   –  MDRGM015و الطوارئ(،  )صندوق  فيردي  كابو  في  الجفاف  أزمة   –  MDRCV003
الغذائي في  انعدام الأمن   – MDRMR013الطوارئ(، و المفاجئة في غامبيا )صندوق  الفيضانات   – MDRGM016الطوارئ(، و
موريتانيا )صندوق الطوارئ(، MDRMR014 – فيضانات موريتانيا )صندوق الطوارئ(، وMDRSN019 – فيضانات السنغال 

)صندوق الطوارئ(

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر البلجيكي، والصليب الأحمر البريطاني**، والصليب الأحمر الكندي، والصليب الأحمر الدانمركي**، والصليب الأحمر 
الفرنسي، والصليب الأحمر الإيطالي*، والصليب الأحمر اللوكسمبورغي، والصليب الأحمر الهولندي، والصليب الأحمر النرويجي*، 

والصليب الأحمر البرتغالي، والهلال الأحمر القطري، والصليب الأحمر الإسباني، والهلال الأحمر التركي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

كابو فيردي غامبيا السنغال

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCV001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSN001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6459&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6473&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6497&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6459&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6483&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6497&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51764
https://www.ifrc.org/media/51763
https://www.ifrc.org/media/51820
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الوفد القطري في 

مملكة إسواتيني

لدعم جمعية الصليب الأحمر في بافلالي إسواتيني

66_________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
3 800____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
5____________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________1.8 مليون فرنك سويسري
النفقات_________________1.7 مليون فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

22 004___________________________ المناخ والبيئة
16 883________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال_______________________862 6
الهجرة والنزوح____________________________150
5 116____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRSN019 – هبوب عاصفة )صندوق الطوارئ(، وMDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	.تم تدريب الموظفين والمتطوعين على التمويل القائم على التنبؤ

y	 الشروع في إعداد بروتوكول للعمل المبكر بالتشاور مع الجهات المعنية الرئيسية، مثل الوكالة الوطنية لإدارة الكوارث، وهيئة
الأرصاد الجوية، والمجتمعات المحلية، ومركز المناخ التابع للاتحاد الدولي.

y	 الكوارث إدارة  قانون  استعراض  على  للمساعدة  الوطنية  الجمعية  خلال  من  الدولي  الاتحاد  مع  إسواتيني  حكومة  مشاركة 
لعام 2006. وقيام الفريق القانوني من الاتحاد الدولي بتوجيه عملية إعداد مشروع قانون إدارة الكوارث الجديد لعام 2022.

y	 في تعاون مع وزارة الزراعة، قام الصليب الأحمر في إسواتيني بإعداد خطة للإنذار المبكر والعمل المبكر للاسترشاد بها في تطوير
نظام للإنذار المبكر.

y	.مشاركة 000 42 من أفراد المجتمعات المحلية في أنظمة الإنذار المبكر والعمل المبكر

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر البلجيكي، والصليب الأحمر البريطاني*، والصليب الأحمر الفنلندي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

مملكة إسواتيني

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSZ001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6483&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51717
https://www.ifrc.org/media/51717
https://www.ifrc.org/media/51717
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وفد المجموعة القطرية في 

فريتاون

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

غينيا، وغينيا بيساو، وليبيريا، وسيراليون

جمعية الصليب الأحمر الغيني

123_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________401 20
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________38
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر الليبيري

41__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________707 3
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________93
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________4.4 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________3.4 ملايين فرنك سويسري

جمعية الصليب الأحمر لغينيا بيساو

16__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________989 5
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________57
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر السيراليوني

61__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________530 16
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________13
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

32 050___________________________ المناخ والبيئة
الصحة وحُُسن الحال___________________593 554 1

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 MDRLR006صندوق الطوارئ(، و( فيضانات غينيا – MDRGN013و ،)فيضانات غينيا )صندوق الطوارئ – MDRGN014
 MDRSL013صندوق الطوارئ(، و( الاضطرابات المدنية في سيراليون – MDRSL012و ،)الحصبة في ليبيريا )صندوق الطوارئ –
 MDR60004صندوق الطوارئ(، و( انفجار ناقلة نفط في سيراليون – MDRSL011و ،)فيضانات سيراليون )صندوق الطوارئ –

– فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ – غينيا بيساو وليبيريا وسيراليون(

الجمعيات الوطنية المشاركة

الفنلندي، والصليب الأحمر الفرنسي، والصليب الأحمر  البلجيكي، والصليب الأحمر البريطاني، والصليب الأحمر  الصليب الأحمر 
الآيسلندي، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر السويدي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

غينيا غينيا بيساو ليبيريا سيراليون

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGN001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGW001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSL001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6479&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6462&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6462&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6481&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6481&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6481&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51726
https://www.ifrc.org/media/51686
https://www.ifrc.org/media/51697
https://www.ifrc.org/media/51697
https://www.ifrc.org/media/51687
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وفد المجموعة القطرية في 

هراري

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

ملاوي، وزامبيا، وزمبابوي

جمعية الصليب الأحمر الملاوي

210_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 76
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________33
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر الزامبي

66__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________857 7 
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________528 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر الزمبابوي

150_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 20
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________168
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________7.9 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________7.9 ملايين فرنك سويسري

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 MDRMW017صندوق الطوارئ(، و( الوباء في ملاوي – MDRMW016و ،)إعصار ملاوي )صندوق الطوارئ – MDRMW015
 MDRZM015صندوق الطوارئ(، و( انعدام الأمن الغذائي في زامبيا – MDRZM014و ،)الكوليرا في ملاوي )صندوق الطوارئ –
 EAP2020ZM01صندوق الطوارئ(، و( الكوليرا في زامبيا – MDRZM016و ،)الفيضانات المفاجئة في زامبيا )صندوق الطوارئ –
 – MDRZW017صندوق الطوارئ(، و( انعدام الأمن الغذائي في زمبابوي – MDRZW016و ،)زامبيا )بروتوكول العمل المبكر –
إعصار زمبابوي )صندوق الطوارئ(; MDRZW018 – الحصبة في زمبابوي )صندوق الطوارئ(، وEAP2022ZW01 – زمبابوي 

)بروتوكول العمل المبكر(، وMDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ – كل البلدان(

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر البلجيكي، والصليب الأحمر البريطاني، والصليب الأحمر الدانمركي، والصليب الأحمر 
الفنلندي، والصليب الأحمر الآيسلندي، والصليب الأحمر الإيطالي، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر النرويجي*، 
والصليب الأحمر لموناكو*، الصليب الأحمر السويدي*، الصليب الأحمر السويسري، جمعية الصليب الأحمر الكندي*، الصليب 

الأحمر الهولندي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

ملاوي

زامبيا

زيمبابوي

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DMW001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DZM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DZW001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B0%5D=6491&type%5B0%5D=13&type%5B1%5D=19&type%5B2%5D=20&type%5B3%5D=22&type%5B4%5D=24&type%5B5%5D=25&appeal_code=&text=&page=0
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B0%5D=6491&type%5B0%5D=13&type%5B1%5D=19&type%5B2%5D=20&type%5B3%5D=22&type%5B4%5D=24&type%5B5%5D=25&appeal_code=&text=&page=0
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B0%5D=6491&type%5B0%5D=13&type%5B1%5D=19&type%5B2%5D=20&type%5B3%5D=22&type%5B4%5D=24&type%5B5%5D=25&appeal_code=&text=&page=0
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6485&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6485&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
http://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=357745
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6485&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6484&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6484&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://ifrcorg-my.sharepoint.com/personal/kelly_gauci_ifrc_org/Documents/2022%20Annual%20Report%20CONTENT/Delegation%20one%20pagers/Draft%201/Africa/2022https:/adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=640258
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6484&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6481&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51732
https://www.ifrc.org/media/51720
https://www.ifrc.org/media/51725


وفد المجموعة القطرية في 

الخرطوم

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

السودان، وإريتريا

الهلال الأحمر السوداني

1 100________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 40
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________18
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________3.3 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________3.2 ملايين فرنك سويسري

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRSD031 – الوباء في السودان )صندوق الطوارئ(، وMDRSD030 – الاضطرابات المدنية في السودان )صندوق الطوارئ(

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر السويدي، والصليب الأحمر الدانمركي*، والصليب الأحمر الألماني*، والصليب الأحمر الهولندي*، والصليب الأحمر 
الإسباني*، والهلال الأحمر التركي*

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

السودان

190 التقرير السنوي لعام 2022

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSD001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6489&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6489&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51331
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وفد المجموعة القطرية في 

كينشاسا

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

بوروندي، وجمهورية الكونغو الديمقراطية، وجمهورية الكونغو، ورواندا

الصليب الأحمر البوروندي

805_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
560 000_ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_________
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________18
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الصليب الأحمر لجمهورية الكونغو الديمقراطية

68__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
209 000_ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_________
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________26
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية_________15.4 مليون فرنك سويسري
النفقات________________14.2 مليون فرنك سويسري

الصليب الأحمر الكونغولي

20__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 13
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________12
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الصليب الأحمر الرواندي

92__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 68
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________30
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

1 892 096________________________ المناخ والبيئة
706 365_ _____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________934 145 6
136 868_ الهجرة والنزوح_______________________
472 657_ ________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRBI019 – الوباء في بوروندي )صندوق الطوارئ(، وMDRZA012 – كانت جمهورية الكونغو الديمقراطية جزءا من نداء 
الطوارئ الخاص بأزمة الجوع في أفريقيا/من خلال MDRCD037 – الأمن الغذائي في جمهورية الكونغو الديمقراطية )صندوق 
 الطوارئ(، وMDRCD038 – التخصيص الخامس عشر من أجل الإيبولا في جمهورية الكونغو الديمقراطية )صندوق الطوارئ(،
 MDRCG018ترحال السكان في الكونغو، و – MDRCG019الطاعون في جمهورية الكونغو الديمقراطية، و – MDRCD035و
الكونغو  جمهورية  في  الإيبولا  أجل  من  عشر  الثالث  التخصيص   –  MDRCD034و الطوارئ(،  )صندوق  الكونغو  فيضانات   –
ثورة  أجل  من  طوارئ  )نداء  ورواندا  الديمقراطية  الكونغو  جمهورية   –  MDRNYIRA21و الطوارئ(،  )صندوق  الديمقراطية 
بركان جبل نيراجونجو(، وMDRCD036 – التخصيص الرابع عشر من أجل الإيبولا في جمهورية الكونغو الديمقراطية )صندوق 
الطوارئ(، وMDRCD033 – التهاب السحايا في جمهورية الكونغو الديمقراطية )صندوق الطوارئ(، وMDR60004 – فاشية 

كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ – كل البلدان(

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBI001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCD001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCG001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DRW001
https://www.ifrc.org/emergencies/all?published_at=&published_at_1=&field_country_target_id%5B%5D=376
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6467&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6468&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6468&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=559028
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6469&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6468&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=592836
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=543260
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=624134
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=559271
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أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 ،والطاعون السحايا،  والتهاب  والفيضانات،  الجوع،  وأزمة  البركانية،  والثورة  عمليات(،   5( )الإيبولا  طوارئ  عملية   11  دعم 
وترحال السكان(.

y	.تغطية 6.1 ملايين شخص بأنشطة التوعية الصحية عبر الزيارات المنزلية

y	.تغطية 1.7 مليون شخص بخدمات الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية المختصة بالسياق

y	 تغطية 566 699 شخصا بإجراءات تضمن الحد من مخاطر الكوارث والتخفيف من حدتها، وتعزيز قدرة المجتمعات المحلية
على الصمود، والتأهب المجتمعي للاستجابة والتعافي بما في ذلك إجراءات العمل المبكر.

y	.مساعدة 292 567 شخصا على بدء أنشطة مدرة للدخل أو تحسينها

y	.تغطية 787 284 شخصا بخدمات الصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي

y	.غرس 1.9 مليون شجرة للتصدي لتغير المناخ، مما ساهم في تعزيز المبادرة الإقليمية لغرس الأشجار

y	.تغطية 847 53 شخصا بمبادرات القضاء على الجوع

y	.تقديم الدعم إلى الصليب الأحمر الكونغولي لإجراء عملية تقييم في إطار مبادرة تقييم القدرات التنظيمية وتصديقها

y	 تنفيذ جمهورية الكونغو الديمقراطية لعملية الرصد المجتمعي وإذكاء الوعي بشأن الكوليرا، وذلك استنادا إلى منهجية البرنامج
الدعم  برنامج  إطار  في  الكوليرا  بمكافحة  المعنية  العالمية  العمل  فرقة  بنشاط  وربطها  والجوائح،  للأوبئة  للتأهب  المجتمعي 

القطري.

الجمعيات الوطنية المشاركة

والصليب  البريطاني*،  الأحمر  والصليب  البلجيكي،  الأحمر  والصليب  النمساوي،  الأحمر  والصليب  الأمريكي*،  الأحمر  الصليب 
الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الفرنسي، وجمعية الصليب الأحمر الياباني، والصليب الأحمر اللوكسمبورغي، والصليب الأحمر 
النرويجي*، والصليب الأحمر لموناكو*، وجمعية الصليب الأحمر الصيني*، والصليب الأحمر الإسباني، والصليب الأحمر السويدي، 

والصليب الأحمر السويسري*، وجمعية الصليب الأحمر الكندي*، والصليب الأحمر الهولندي*، وجمعية الهلال الأحمر التركي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

بوروندي
جمهورية الكونغو الديمقراطية

جمهورية الكونغو
رواندا

https://www.ifrc.org/media/51552
https://www.ifrc.org/media/51344
https://www.ifrc.org/media/51701
https://www.ifrc.org/media/51566
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الوفد القطري في 

ليسوتو

لدعم جمعية الصليب الأحمر الليسوتي

72__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________500 2
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________88
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية____________000 80 فرنك سويسري
النفقات___________________000 47 فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب الأولوية الاستراتيجية

13 090_____________________________________________________________________ المناخ والبيئة
3 469___________________________________________________________________ الكوارث والأزمات
146 272_______________________________________________________________ الصحة وحُُسن الحال
القيم والسلطة والاحتواء_______________________________________________________________576 1

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 MDR60004صندوق الطوارئ(، و( عواصف الرياح – MDRLS005و ،)أزمة الجفاف )بروتوكول العمل المبكر – EAP2022LS01
– فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 تلقي 090 13 شخصا التدريب ورسائل التوعية والتثقيف بشأن تفاقم المخاطر الناجمة عن الأزمات المناخية والبيئية، وهو
ما يتجاوز هدف تغطية 000 10 شخص.

y	 في عام 2022، غرس الصليب الأحمر الليسوتي والاتحاد الدولي 900 شجرة فاكهة في 15 فناء مدرسيا في المدارس التي يدعمها
الصليب الأحمر الأسترالي بالإضافة إلى 500 شجرة غير مثمرة.

y	.استفاد 200 1 متعلم من نظام غذائي متنوع من الحدائق المدرسية و000 3 من أفراد المجتمع

y	 بدأ تنفيذ مشروع إنقاذ الأرواح وتعزيز سبل العيش، الذي يدعمه مركز مكافحة الأمراض في أفريقيا والوقاية منها، وذلك في
شراكة مع وزارة الصحة.

y	 من خلال مبادرة الاتحاد الدولي لغرس الأشجار، زود جلالة الملك ليتسي الجمعية الوطنية بعدد 111 شجرة فاكهة لغرسها في
مقاطعة بوتا بوتا، مما ساهم في التخفيف من آثار تغير المناخ والأمن الغذائي وأمن التغذية.

y	 وقد أسفرت مشاركة الاتحاد الدولي مع جلالة الملك ليتسي، بصفته مؤازر التغذية في أفريقيا وسفيرها، عن شراكة جديدة مع
الجمعية الوطنية لدعم مشروع الأمن الغذائي في تاجاني.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأسترالي، والصليب الأحمر البريطاني، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الهولندي*

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

ليسوتو

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLS001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/media/49585
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=633011
https://www.ifrc.org/media/51704
https://www.ifrc.org/media/51704
https://www.ifrc.org/media/51704
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وفد المجموعة القطرية في 

مابوتو

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

أنغولا، وموزامبيق

الصليب الأحمر الأنغولي

120_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________000 9
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________18
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________5.3 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________3.7 ملايين فرنك سويسري

جمعية الصليب الأحمر الموزامبيقي

167_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
 6 500_ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية___________

عدد فروع الجمعية الوطنية___________________146 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

82 609___________________________ المناخ والبيئة
68 802________________________ الكوارث والأزمات
110 921_ الصحة وحُُسن الحال___________________
13 500___________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

)صندوق  موزامبيق  وإعصار  الطوارئ(،  صندوق  من  مدعوم  طوارئ  )نداء  أنغولا  في  الغذائي  الأمن  انعدام   –  MDRAO007
الطوارئ(، وMDRMZ016 – فيضانات موزامبيق )نداء طوارئ(، وMDRMZ018 – فيضانات موزامبيق )صندوق الطوارئ(، 
 MDR60004 بروتوكول العمل المبكر(، و( موزامبيق EAP2020MZ02و ،)موزامبيق )بروتوكول العمل المبكر EAP2019MZ01 و

فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ – كل البلدان(

أمثلة على التقدم المحرز

y	.إدماج نداء الطوارئ الخاص بأنغولا من أجل الأمن الغذائي في النداء الإقليمي لأزمات الجوع، وجرى إعداد خطة قطرية محددة

y	 في أعقاب عاصفة آنا الاستوائية )2022(، جرى تنقيح نداء الطوارئ الخاص بإعصار إلويز الاستوائي ليشمل جميع الفيضانات
والأعاصير في موسم 2022/2021 من أجل دعم 500 226 شخص.

y	 الإبلاغ عن يركز على  الذي  الدولي  العالمي للاتحاد  النداء  أنشطة كوفيد-19 من خلال  الوطنيتين في  الجمعيتين  كلتا  شاركت 
المخاطر والمشاركة المجتمعية والوصول إلى 300 358 شخص عبر حملات التوعية من أجل قبول اللقاح في موزامبيق من خلال 

مرفق كوفاكس، بدعم من جمعيتي الصليب الأحمر الإسباني والإيطالي.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر النمساوي، والصليب الأحمر البلجيكي، والصليب الأحمر البريطاني*، والصليب الأحمر 
البوروندي*، والصليب الأحمر الفرنسي، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الإيطالي، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، 
والصليب الأحمر لموناكو*، وجمعية الصليب الأحمر الصيني*، والصليب الأحمر الإسباني، والصليب الأحمر السويدي، وجمعية 

الصليب الأحمر الكندي*، والصليب الأحمر الهولندي

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAO001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DMZ001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6478&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6499&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6499&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
http://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=364190
http://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=237715
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الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

موزامبيق أنغولا

الوفد القطري في 

ناميبيا

لدعم الصليب الأحمر الناميبي

34__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________500
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________9
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية____________883 70 فرنكا سويسريا
النفقات___________________464 64 فرنكا سويسريا

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب الأولوية الاستراتيجية

1 000______________________________________________________________________ المناخ والبيئة
430_ ___________________________________________________________________ الكوارث والأزمات
312_ _________________________________________________________________ الصحة وحُُسن الحال
القيم والسلطة والاحتواء______________________________________________________________372 51

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 تدريب 000 1 مزارع على الممارسات الزراعية السليمة، بهدف الحد من تغير المناخ، وقُدم إلى هؤلاء المزارعين مزيد من الدعم
من خلال المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية من أجل الموسم الزراعي.

y	 بيانات بهدف جمع  الضعف  لتقييم مواطن  القطاعات  الحكومية متعددة  اللجنة  إلى  الدعم  الناميبي  الأحمر  الصليب  قدم 
متعمقة كي تسترشد بها العملية الوطنية لتحليل تقييم مواطن الضعف، وإصدار تقرير الفريق الحكومي الدولي المعني بتغير 

المناخ الذي قدم إلى الحكومة مشفوعا بتوصيات.

y	 ساهم الصليب الأحمر الناميبي في سياسة الحماية الاجتماعية الجديدة الصادرة عن وزارة المساواة بين الجنسين والقضاء على
الحماية  سياسة  بشأن  موقف  بيان  من خلال صياغة   )2023-2021( للفترة  الاجتماعية  والحماية  الاجتماعية  والرعاية  الفقر 

الاجتماعية في ناميبيا للفترة 2030-2021.

y	.كان الصليب الأحمر الناميبي شريكا تنفيذيا رئيسيا لوزارة الصحة والخدمات الاجتماعية في مجال الوقاية من كوفيد-19 والتحصين

y	 بالتعاون مع مركز مكافحة الأمراض والوقاية MasterCard كان الصليب الأحمر الناميبي هو المنفذ الرائد في مبادرة مؤسسة
منها في أفريقيا من أجل إنقاذ الأرواح وتعزيز سبل العيش في 6 من أصل 14 منطقة سياسية في ناميبيا.

y	.نفذت الجمعية الوطنية بنجاح عملية داخلية للإدارة والمساءلة أدت إلى إصلاح وتبسيط نظم وعمليات تنظيمية رئيسية

y	 من أجل بناء قدرة المجتمعات المحلية على الصمود، شرع الصليب الأحمر الناميبي في حملة للأمن الغذائي، ودعم بستنة الخضروات
في المجتمعات المحلية في جميع أنحاء البلاد، وتقاسم على نطاق واسع مجموعة أدوات البستنة من أجل الصحة لضمان معرفة أكبر 

عدد ممكن من الناس بأهمية بستنة الخضروات وكيفية تنميتها والحفاظ عليها لصالح الأسرة والمجتمع المحلي بأكمله.

https://www.ifrc.org/media/51685
https://www.ifrc.org/media/51348
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DNA001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=


196 التقرير السنوي لعام 2022

وفد المجموعة القطرية في 

نيامي

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

بوركينا فاسو، وكوت ديفوار، ومالي، والنيجر

جمعية الصليب الأحمر لبوركينا فاسو

325_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________700 45
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________45
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر لكوت ديفوار

163_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________677 3
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________103
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية_________16.3 مليون فرنك سويسري
النفقات________________14.5 مليون فرنك سويسري

الصليب الأحمر المالي

272_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
8 998_ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية___________
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________154
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر النيجري

404_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 10
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________8
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

5 734____________________________ المناخ والبيئة
1 224 545_____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________554 236 1
الهجرة والنزوح__________________________323 54
27 056___________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRBF017 – انعدام الأمن الغذائي في بوركينا فاسو، وMDRBF016 – ترحال السكان في بوركينا فاسو )صندوق الطوارئ(، 
وMDRCI015 – فيضانات كوت ديفوار )صندوق الطوارئ(، وEAP2020ML01 – فيضانات مالي )بروتوكول العمل المبكر(، 
وMDRML016 – انعدام الأمن الغذائي في مالي )صندوق الطوارئ(، وMDRNE026 – انعدام الأمن الغذائي في النيجر )نداء 
النيجر  في  الجفاف  أزمة   –  EAP2021NE02و المبكر(،  العمل  )بروتوكول  النيجر  فيضانات   –  EAP2020NE01و طوارئ(، 

)بروتوكول العمل المبكر(، وMDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ – كل البلدان(

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBF001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCI001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DML001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DNE001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6475&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6475&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=570944
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6464&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDRNE026&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6496&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&appeal_code=&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=524020
http://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=338579
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6481&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=


أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 الرصد المجتمعي – أحُرزت نتائج جيدة جدا في بوركينا فاسو بالتنسيق الوثيق مع وزارة الصحة، التي أسفرت في عام 2023 عن
تجريب مبادرة »تعزيز صحة المجتمعات المحلية في أفريقيا وتمكينها وتعزيز قدرتها على الصمود« في بوركينا فاسو.

y	.الأمن الغذائي في النيجر: تغطية 98% من المستفيدين بخدمات التوزيعات النقدية

y	 تقديم دعم وتنسيق قويين للأعضاء، مع إحراز نتيجة جيدة في برنامج الشراكة البرنامجية التجريبية للعمليات الأوروبية للحماية
المدنية والمعونة الإنسانية.

y	.تقديم دعم قوي لبرنامج إنقاذ الأرواح وتعزيز سبل العيش، وقادت كوت ديفوار التحالف الذي يغطي 13 دولة

y	.التأهب مع تطوير بروتوكولات العمل المبكر والتمويل القائم على التنبؤ في المنطقة الإقليمية الفرعية

الجمعيات الوطنية المشاركة

الأحمر  والصليب  الدانمركي،  الأحمر  والصليب  الكندي،  الأحمر  والصليب  البريطاني،  الأحمر  والصليب  البلجيكي،  الأحمر  الصليب 
الفنلندي، والصليب الأحمر الفرنسي، والصليب الأحمر الإيطالي، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر اللوكسمبورغي، 
والصليب الأحمر النرويجي، والهلال الأحمر القطري، والصليب الأحمر لموناكو، والصليب الأحمر الإسباني، والصليب الأحمر الهولندي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

بوركينا فاسو
مالي

النيجر
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https://www.ifrc.org/media/51739
https://www.ifrc.org/media/51880
https://www.ifrc.org/media/51323


198 التقرير السنوي لعام 2022

وفد مجموعة أنتاناناريفو القطرية في 

سيشيل

لدعم جمعية الصليب الأحمر السيشيلي

8__________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
100_____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
3____________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية___________664 522 فرنكا سويسريا
النفقات__________________745 521 فرنكا سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

380_ _____________________ الصحة وحُُسن الحال

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 من خلال تمويل الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية لأنشطة متعلقة بجائحة كوفيد-19، نفذ الصليب الأحمر السيشيلي مشروعا
يركز على أنشطة التحصين باللقاحات ومكافحة الأوبئة والإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية، والعمل مع وزارة الصحة 
بصفتها الوكالة الرائدة فيما يتعلق بالاستجابة لجائحة كوفيد-19، ومع وزارة التعليم لبلوغ أهدافه فيما بين أطفال المدارس 

والطلاب وأسرهم.

y	 ،واستفادت الجمعية الوطنية من تلقي الدعم من الصليب الأحمر الياباني من أجل الاضطلاع بأنشطة تنمية الجمعية الوطنية
التي دعمت قدرات الموظفين، بما في ذلك حصر الاحتياجات في حالات الطوارئ والتخطيط لحالات الطوارئ وتوفير المساعدة 

بواسطة النقد والقسائم الشرائية.

y	.كما استخدمت الأموال لتجديد وصيانة وتجهيز مركبة الإسعاف لدى الجمعية الوطنية سعيا إلى تقديم خدمات أفضل للمحتاجين

y	 فيضانات لأحد أكبر أنهارها الواقع بالقرب من ”Mahe“ وفي أعقاب منخفض مداري، شهدت المنطقة الوسطى من مقاطعة
منطقة سكنية تعرف باسم “Corgate Estate”، أجرت الجمعية الوطنية تقييما سريعا للأوضاع قدمت على أساسه للعائلات 
المحتاجة طرودا غذائية تحتوي على الأرز والسكر والزيت والعدس والشاي والحليب المجفف والشوفان والملح وغيرها من 

المواد الأساسية لمدة ثلاثة أيام.

y	 قام الصليب الأحمر السيشيلي بإجراء استعراض شامل لاستراتيجياته للحد من أخطار الكوارث، وعلى هذا الأساس، استهدفت
إجراءات المتابعة تمكين المتطوعين وتدريبهم على التأهب للكوارث، وسيقتضي ذلك إجراء استعراض لسياسة الجمعية الوطنية 

للكوارث وخطتها للطوارئ.

y	 ويعكف الصليب الأحمر السيشيلي حاليا على استعراض قانون الصليب الأحمر في سيشيل ليعكس على نحو أفضل توسيع
نطاق ولايته الإنسانية.

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

سيشيل

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSC001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/media/51567
https://www.ifrc.org/media/51567
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الوفد القطري في 

الصومال

لدعم جمعية الهلال الأحمر الصومالي

1 105_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
5 200____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
19___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________9.5 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________8.3 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

490 000_ _____________________ الكوارث والأزمات
238 000_ الصحة وحُُسن الحال___________________
1 023____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MGR60001 – كانت الصومال جزءا من نداء الطوارئ الخاص بأزمة الجوع في أفريقيا، وMDRSO014 – هبوب عاصفة )صندوق 
الطوارئ(، وMDRSO013 – نشوب حرائق )صندوق الطوارئ(، وMDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 النقدية بالتوزيعات  الصومال  معيشية في  تغطية 717 6 أسرة  تم  أفريقيا،  الجوع في  بأزمة  الخاص  الطوارئ  نداء  من خلال 
متعددة الأغراض، و238 516 شخصا من خلال برامج الصحة والتغذية، و338 469 شخصا من خلال برامج الماء والصرف الصحي 

والنظافة الصحية.

y	.تغطية 416 123 شخصا بأنشطة تعزيز الصحة

y	 إدخال برامج التحصين ضد الإصابة بفيروس كوفيد-19 في جميع المرافق المدعومة من جمعية الهلال الأحمر الصومالي بتمويل
إضافي من العمليات الأوروبية للحماية المدنية والمعونة الإنسانية.

y	.إنشاء 10 عيادات متنقلة إضافية لتوزيع لقاح كوفيد-19 بين السكان الرحل

y	.تحصين 530 30 طفلا باللقاحات الخماسية التكافؤ ولقاحات الحصبة

y	 المشاركة في اجتماعات فريق عمل وزارة الصحة المعني بالتأهب للأوبئة والجوائح والاستجابة لها، حيث تم وضع إرشادات
وسياسات جديدة.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي، وجمعية الهلال الأحمر البحريني*، والصليب الأحمر البريطاني، والصليب الأحمر الكندي، وجمعية الصليب 
الأحمر الصيني*، والصليب الأحمر الدانمركي، والصليب الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الآيسلندي، وجمعية 
الصليب الأحمر الآيرلندي*، والصليب الأحمر الإيطالي*، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر لموناكو*، والصليب الأحمر 

الهولندي*، والصليب الأحمر النرويجي، وجمعية الهلال الأحمر القطري، والصليب الأحمر السويدي، وجمعية الهلال الأحمر التركي*

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

الصومال

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSO001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6493&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/emergency/africa-hunger-crisis
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6493&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51338
https://www.ifrc.org/media/51338
https://www.ifrc.org/media/51338


200 التقرير السنوي لعام 2022

الوفد القطري في 

جنوب أفريقيا

لدعم جمعية الصليب الأحمر لجنوب أفريقيا

271________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
5 098____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
42___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________1.9 مليون فرنك سويسري
النفقات_________________1.4 مليون فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

358 023_ ________________________ المناخ والبيئة
1 079 701_____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________696 807 1
الهجرة والنزوح__________________________530 26
26 729___________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

الفيضانات   –  MDRZA013الطوارئ(، و )نداء طوارئ وبدعم من صندوق  الأرضية  والانهيارات  الفيضانات   –  MDRZA012
)صندوق الطوارئ(، وMDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 وصلت رسائل الإنذار المبكر بشأن الحد من آثار تغير المناخ، من خلال البث الإذاعي المجتمعي والتجمعات السكانية، إلى أكثر
من 10 ملايين شخص.

y	.دمج المشاركة المجتمعية والمساءلة في جميع تدخلات جمعية الصليب الأحمر لجنوب أفريقيا من خلال استخدام النهوج التشاركية

y	 تنفيذ ثلاث عمليات بتمويل من صندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث - عواصف رعدية في إيسترن كيب، وفيضانات في
كوازولو ناتال، وفي غوتنغ والشمال الغربي.

y	.تغطية 133 312 شخصا بأنشطة التوعية الصحية

y	.تغطية 708 369 شخصا بأنشطة الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية

y	.تغطية 204 30 أشخاص بأنشطة إعادة الروابط العائلية

y	 دعم ما يصل في مجموعه إلى 420 173 1 شخصا بالمستلزمات الأساسية المنزلية ومجموعات أدوات النظافة والطرود الغذائية
والوجبات الساخنة والقسائم الشرائية متعددة الأغراض والفرش )المراتب( والبطاطين في أثناء حالات الطوارئ.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر البلجيكي، والصليب الأحمر البريطاني، وجمعية الصليب الأحمر الكندي*، والصليب 
الأحمر الألماني*، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر لموناكو*، والصليب الأحمر الهولندي*

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

جنوب أفريقيا

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DZA001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6490&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/emergency/south-africa-floods-and-landslides
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/media/51719
https://www.ifrc.org/media/51719
https://www.ifrc.org/media/51719
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الوفد القطري في 

تنزانيا

لدعم الجمعية الوطنية للصليب الأحمر التنزاني

535________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
55 000___________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
700__________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________1.3 مليون فرنك سويسري
النفقات_________________1.1 مليون فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

53 386___________________________ المناخ والبيئة
212 498_ _____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________109 673 1
الهجرة والنزوح__________________________410 64
223 974_ ________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRTZ032 – الإيبولا )صندوق الطوارئ(، وMDRTZ031 – الكوليرا )صندوق الطوارئ(، وMDRTZ030 – أزمة الجفاف 
)صندوق الطوارئ(، وMDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء الطوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	.غرس 000 4 شجرة في يوم الصليب الأحمر في إطار المبادرة الأفريقية: غرس الأشجار ورعايتها، التي تهدف إلى غرس مليون شجرة

y	 توزيع المواد الغذائية والمساعدة النقدية على 268 1 أسرة من الفئات الأكثر ضعفا من خلال مشروع الاستجابة لأزمة الجفاف
في أروشا ومانيارا للمساهمة في مبادرة القضاء على الجوع.

y	.استفاد 086 6 شخصا من هذا الدعم النقدي لمواجهة أزمة الجفاف

y	 ،المبكر الإنذار  آليات  واستخدام  إعداد  أجل  من  وأروشا(  وسونغوي  )إيرينغا  مناطق  ثلاث  في  المحلية  المجتمعات  دعم 
وبروتوكولات الإنذار المبكر، وتنقيح خطط الطوارئ، وتركيب نظم للإنذار المبكر للمساعدة على تعزيز قدرة المجتمعات المحلية 

على الاستجابة للكوارث.

y	.توزيع خرائط لتحديد المخاطر على المناطق المستهدفة

y	 من خلال مشروع إنقاذ الأرواح وتعزيز سبل العيش، جرى تعزيز مرافق خدمات التوعية الصحية المتنقلة عبر دمج حملات
التمنيع بلقاح كوفيد-19 مع الخدمات الصحية الأخرى.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر البلجيكي، والصليب الأحمر البريطاني*، والصليب الأحمر الفنلندي، وجمعية الصليب 
الأحمر الكيني، والصليب الأحمر الإسباني

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

تنزانيا

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTZ001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6488&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6488&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6488&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=
https://www.ifrc.org/media/51718
https://www.ifrc.org/media/51718
https://www.ifrc.org/media/51718
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وفد المجموعة القطرية في 

ياوندي

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

الكاميرون، وغينيا الاستوائية، والغابون، وسان تومي وبرينسيبي

جمعية الصليب الأحمر الكاميروني

42__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 65
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________10
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر لغينيا الاستوائية

26__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________500
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________8
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________8.1 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________6.9 ملايين فرنك سويسري

جمعية الصليب الأحمر الغابوني

52__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________500 1
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________9
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر لسان تومي وبرينسيبي

32__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________320
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________5
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

7 353____________________________ المناخ والبيئة
14 554________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________415 379 1
الهجرة والنزوح___________________________093 2
7 353____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

الكاميرون  القرود في  الكوليرا وجدري   –  MDRCM032الطوارئ(، و الكاميرون )صندوق  السكان في  ترحال   – MDRCM030
)صندوق الطوارئ(، وMDRST001 – الفيضانات في سان تومي وبرينسيبي )صندوق الطوارئ(، وMDRST002 – حمى الضنك 
في سان تومي وبرينسيبي )صندوق الطوارئ(، وMDR60004 – فاشية كوفيد-19 في أفريقيا )نداء طوارئ – الكاميرون والغابون 

وسان تومي وبرينسيبي(

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGQ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGA001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DST001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6474&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6474&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6494&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6494&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR60004&text=


الوفود القطرية ووفود المجموعات القطرية التابعة للاتحاد الدولي | قيايأفر 203

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 ،نظم الصليب الأحمر الكاميروني، في إطار هدفه المتمثل في أن يكون جهة فاعلة رئيسية في مجال التبرع بالدم في الكاميرون
حملة لجمع الدم في ياوندي، استخدم فيها معدات تبرعت بها وكالة التعاون الإيطالية. وتمثلت المرحلة الأولى من هذا النشاط 
في الاضطلاع بحملة توعية جماعية مدتها سبعة أيام تطوف خلالها بالمنازل من أجل التبرع بالدم، حيث تمكنت من الوصول إلى 
810 7 أشخاص، تقدم منهم 582 متبرعا محتملا، حيث استوفى 106 منهم شروط التبرع وتمكنوا في نهاية الأمر من التبرع بالدم.

y	 بتمويل من الحكومة اليابانية، قام الصليب الأحمر الغابوني، وفقا لرؤية الإدارة بشأن التطوع، بتسجيل المتطوعين في مقاطعة
إستواري، فتمكن بذلك من ضم 862 متطوعا جديدا.

y	 حصل الصليب الأحمر في سان تومي على أول تخصيص على الإطلاق من صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث، وذلك
من أجل مكافحة الفيضانات، وتمكن من إحداث تغيير من خلال مساعدة 353 7 شخصا في جميع أنحاء البلاد في قطاعات الماء 

والصرف الصحي والنظافة الصحية، والرعاية الصحية، والحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الياباني*، والصليب  الصليب الأحمر  الفرنسي، والصليب الأحمر الإيطالي، وجمعية  البريطاني*، والصليب الأحمر  الصليب الأحمر 
الأحمر الإسباني، والصليب الأحمر السويدي*

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

الكاميرون
غينيا الاستوائية

غابون
سان تومي وبرينسيبي

https://www.ifrc.org/media/51557
https://www.ifrc.org/media/51756
https://www.ifrc.org/media/51755
https://www.ifrc.org/media/51747
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منطقة الكاريبي اللاتينية

أمريكا الوسطى 

منطقة الكاريبي الناطقة باللغتين الإنكليزية والهولندية

فنزويلا

المخروط الجنوبي 

الأنديز

الأمريكتان﻿
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وفد المجموعة القطرية في بلدان 

الأنديز

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

بوليفيا، وكولومبيا، وإكوادور، وبيرو

الصليب الأحمر البوليفي

17__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________699 
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________30
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الإكوادوري

209_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________125 8
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________106
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________7.1 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________5.9 ملايين فرنك سويسري

الصليب الأحمر الكولومبي

3 000________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________800 21
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________32
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر البيروفي

152_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________641 2
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________20
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

1 650_________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________913 24
الهجرة والنزوح__________________________805 59
4 831____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRCO021 – MDRCO022 – فيضانات كولومبيا )صندوق الطوارئ(، وMDRCO020 – التحضير للانتخابات في كولومبيا 
 –  MDREC020و المبكر(،  العمل  )بروتوكول  إكوادور  في  الاستوائية  العواصف   –  EAP2020EC02و الطوارئ(،  )صندوق 
 – MDREC018الطوارئ(، و إكوادور )صندوق  زلزال   – MDREC019الطوارئ(، و إكوادور )صندوق  المدنية في  الاضطرابات 

فيضانات إكوادور )صندوق الطوارئ(، وMDR42006 – فاشية كوفيد-19 في الأمريكتين )نداء طوارئ – كل البلدان(

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBO001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBO001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPE001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPE001
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=536988
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=552001
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=609384
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=546544
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=493907
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=517350
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR42006+&text=
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أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 عمل الاتحاد الدولي مع نقاط الاتصال اللوجستية وموظفي الشؤون المالية وغيرهم في كل جمعية وطنية من أجل تعزيز سلسلة
التوريد واللوجستيات وعمليات الشراء.

y	 تغطية 534 2 شخصا بخدمات الإسعافات الأولية والخدمات الصحية والدعم النفسي-الاجتماعي والمواد الإعلامية في المأوى في
بوليفيا.

y	.تلقى 202 30 شخص )من المهاجرين والمجتمعات المضيفة( الرعاية الصحية وخدمات الحماية والاحتواء في كولومبيا

y	 بالبشر في كولومبيا، وذلك بتمويل من الشاملة لضحايا الاتجار  الرعاية  بالبشر بأنشطة برنامج  تغطية 54 ناجيا من الاتجار 
الصليب الأحمر الهولندي.

y	 النفسي-الاجتماعي والمشورة، وتسليم مجموعات معدات الدعم  إكوادور، تم مساعدة 640 6 شخصا من خلال خدمات  في 
الوقاية الشخصية والطرود الغذائية الصغيرة إلى 000 3 شخص في أثناء العبور.

y	.الوصول إلى 000 500 شخص من خلال حملات الاتصال للترويج للتحصين ضد الإصابة بفيروس كوفيد-19 في إكوادور

y	 تزويد 803 24 أشخاص، في إطار برنامج الهجرة في بيرو، بخدمات الصحة والحماية والدعم النفسي والوصول إلى خط واتساب
وبرنامج التوزيعات النقدية.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأرجنتيني*، والصليب الأحمر البلجيكي، والصليب الأحمر البريطاني*، والصليب الأحمر الألماني، وجمعية الهلال 
الأحمر لجمهورية إيران الإسلامية، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر الهولندي*، والصليب الأحمر الإسباني، والصليب 

الأحمر السويدي*، والصليب الأحمر السويسري، وجمعية الهلال الأحمر التركي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

بوليفيا

وفد المجموعة القطرية في 

أمريكا الوسطى 

 الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

كوستاريكا، والسلفادور، وغواتيمالا، وهندوراس، ونيكاراغوا، وبنما 

الصليب الأحمر الكوستاريكي

1 102________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________889 4
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________111
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الغواتيمالي

240_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________600 1 
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________21 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر السلفادوري

298_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________719 1

عدد فروع الجمعية الوطنية____________________58 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الهندوراسي

393_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________246 12
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________52
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

https://www.ifrc.org/media/51583
https://www.ifrc.org/media/51583
https://www.ifrc.org/media/51583
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSV001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSV001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DHN001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DHN001
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الصليب الأحمر النيكاراغوي

 345_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________000 2 
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________28 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية_________11.5 مليون فرنك سويسري
النفقات________________10.5 مليون فرنك سويسري

جمعية الصليب الأحمر البنمي

116_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________716 1
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________23
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

567__________________________ الكوارث والأزمات
الهجرة والنزوح__________________________747 49 
969_____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

كوستاريكا: EAP2022CR01 – رماد بركاني )بروتوكول العمل المبكر(، وMDRCR021 – فيضان )صندوق الطوارئ(؛ السلفادور: 
المبكر(،  العمل  )بروتوكول  استوائية  عاصفة   –  EAP2022GT01 غواتيمالا:  الطوارئ(؛  )صندوق  إعصار   –  MDRSV015
المبكر(،  العمل  )بروتوكول  استوائية  عاصفة   –  EAP2022HN01 هندوراس:  الطوارئ(؛  )صندوق  إعصار   –  MDRGT019 و
 – MDRPA017 :صندوق الطوارئ(؛ بنما( إعصار – MDRNI012 :؛ نيكاراغوا)فيضانات )صندوق الطوارئ – MDRHN016 و
 MDRPA016نداء طوارئ(، و( جزء من أمريكا الوسطى والمكسيك – أزمة الهجرة – MDR43008 ،)فيضانات )صندوق الطوارئ

– اضطرابات مدنية )صندوق الطوارئ(؛ وMDR42006 – فاشية كوفيد-19 في الأمريكتين )نداء طوارئ – كل البلدان(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	.إدراج غواتيمالا وهندوراس والسلفادور وكوستاريكا وبنما في البرنامج العالمي للهجرة على امتداد المسارات
y	 العابرين من  مهاجرا   49  747 إلى  مباشرة  مساعدة  وبنما  والسلفادور  وهندوراس  غواتيمالا  في  الوطنية  الجمعيات  قدمت 

والعائدين والمغادرين، وشمل ذلك الخدمات الصحية والإسعافات الأولية والدعم النفسي-الاجتماعي والماء والصرف الصحي 
والنظافة الصحية وإذكاء الوعي بشأن الوقاية من كوفيد-19، والمعلومات المتعلقة باللقاحات.

y	 لدى الصليب الأحمر الهندوراسي نقطة جديدة للخدمات الإنسانية )متنقلة(، كما قام الصليب الأحمر الغواتيمالي بتجهيز نقطة
للخدمات الإنسانية )متنقلة(، وذلك لتقديم المساعدة للمهاجرين العابرين في إطار برنامج الفراشة الملكة.

y	.زاد الصليب الأحمر في بنما من قدرته على الاستجابة من خلال اقتناء نقطة متنقلة جديدة للخدمات الإنسانية
y	.أجرى الصليب الأحمر الهندوراسي تدريبا وتقييما ميدانيا تجريبيين بشأن كيفية إدماج التقييمات البيئية في العمليات
y	 وهي أداة للفحص البيئي على مستوى المشروع من ،)+NEAT( يستخدم الصليب الأحمر في بنما سلسلة أدوات التقييم البيئي

أجل السياقات الإنسانية، وذلك بغرض تحديد المشاريع الصغيرة التي يتعين تنفيذها لتعزيز سبل العيش.
y	.وافقت الجمعية الوطنية للصليب الأحمر البنمي على الخطة الوطنية للاستجابة لحالات الطوارئ والأزمات والكوارث
y	.أعدت 4 جمعيات وطنية دراسة حالة لدورها المساعد في جهود المناصرة وتحديث الأطر القانونية
y	 تعاون كبير مع مركز تنسيق الوقاية من الكوارث الطبيعية في أمريكا الوسطى من أجل تحديث الآلية الإقليمية للمساعدة المتبادلة

بين البلدان، والمناصرة لتسهيل الدور المساعد للجمعيات الوطنية والاعتراف به، وكذلك التسهيلات القانونية للاتحاد الدولي.
y	 التنظيمية القدرات  تقييم  التي تحصل على شهادة  العالم  الخامسة في  الوطنية  الجمعية  الهندوراسي  الأحمر  الصليب  أصبح 

وتصديقها بعد 10 سنوات من إجراء عملية التقييم والتطوير المؤسسي بدعم من الاتحاد الدولي.
y	.أصدر الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية لأمريكا الوسطى 3 خطط جديدة للعمل المبكر
y	 بدعم من الاتحاد الدولي، أجرى الصليب الأحمر البنمي 315 1 دراسة استقصائية للتصورات بشأن الخدمات المقدمة للمهاجرين

في محطات استقبال المهاجرين )في دارين – الحدود مع كولومبيا، وفي شيريكي – الحدود مع كوستاريكا(.
y	 يقوم الصليب الأحمر الهندوراسي، من خلال تنسيق الاتحاد الدولي وبدعم من الجمعيات الوطنية المشاركة بتنفيذ مشروع

تجريبي لأسلوب عمل جديد من خلال إجراء تحليل للوضع وتحليل مشترك بشأن السياق الهندوراسي واحتياجاته، ووضع خطة 
قطرية متعددة السنوات.

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DNI001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DNI001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPA001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPA001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6387&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6397&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6390&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6410&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6411&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6409&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6410&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6410&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR42006+&text=
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الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*)**(، والصليب الأحمر البريطاني*، وجمعية الصليب الأحمر الكندي*، والصليب الأحمر الألماني*، وجمعية 
الهلال الأحمر العراقي*، والصليب الأحمر الإيطالي*)**(، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر الهولندي*، والصليب 

الأحمر النرويجي**، والصليب الأحمر الإسباني، والصليب الأحمر السويدي*، والصليب الأحمر السويسري*

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

أمريكا الوسطى

وفد المجموعة القطرية في منطقة 

الكاريبي الناطقة باللغتين الإنكليزية والهولندية 

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم 

أنتيغوا وبربودا، وجزر البهاما، وبربادوس، وبليز، ودومينيكا، وغرينادا، وغيانا، وجامايكا، وسانت كيتس ونيفيس، وسانت لوسيا، 
وسانت فنسنت وجزر غرينادين، وسورينام، ترينيداد وتوباغو

الصليب الأحمر لأنتيغوا وبربودا

9___________________ ﻿عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_______________25
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________1
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر البربادوسي

8___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_______________45
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________1
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر الدومينيكاني

9___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________301 
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________10
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر لجزر البهاما

16__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________000 2
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________3
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر البليزي

17__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________110
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________8
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر الغرينادي

0___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_______________89
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________1
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

https://www.ifrc.org/media/51527
https://www.ifrc.org/media/51527
https://www.ifrc.org/document/central-america-cluster-plan-2023
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAG001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAG001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBZ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBZ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGD001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGD001
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جمعية الصليب الأحمر الغياني

31__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________120

عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________1 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر لسانت كيتس ونيفيس

7___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________240
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________2
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الصليب الأحمر لسانت فنسنت وجزر غرينادين

6___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________213
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________1
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الصليب الأحمر الجامايكي

26__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________000 5
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________13
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الصليب الأحمر لسانت لوسيا

3___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________301
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________1
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الصليب الأحمر السورينامي

12__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_______________50
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________0
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر لترينيداد وتوباغو

100________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
1 000____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
3____________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

_______3.6 ملايين فرنك سويسري الميزانية التشغيلية:
______________3.5 ملايين فرنك سويسري النفقات:

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

1 234____________________________ المناخ والبيئة
9 600_________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال_________________________91
175_____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

الطوارئ(، )صندوق  الاستوائية  ليزا  عاصفة   – بليز   –  MDRBZ007و  ،)EA( دوريان  إعصار   – البهاما  جزر   –  MDRBS003 
غرينادين  وجزر  فنسنت  سانت   –  MDRVC005و الطوارئ(،  )صندوق  مفاجئة  فيضانات   – لوسيا  سانت   –  MDRLC005و
 MDR42006فيضانات ترينيداد وتوباغو )صندوق الطوارئ(، و – MDRTT002والبلدان المحيطة بها – ثورة بركان لا سوفريير، و

– فاشية كوفيد-19 في الأمريكتين )نداء طوارئ – كل البلدان(

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGY001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGY001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DJM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DJM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLC001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLC001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTT001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTT001
https://ifrcorg-my.sharepoint.com/personal/kelly_gauci_ifrc_org/Documents/2022%20Annual%20Report%20CONTENT/Delegation%20one%20pagers/Draft%201/Americas/MDRBZ007
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6394&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6405&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6406&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR42006&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6407&appeal_code=&text=
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أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	.توقيع 10 من أصل 13 جمعية وطنية كاريبية على الميثاق البيئي

y	 تنفذ كل من جامايكا وغرينادا حلولا مستمدة من الطبيعة للحد من مخاطر الكوارث والتكيف مع تغير المناخ والتخفيف من
حدته – غرس الأشجار ولا سيما أشجار المانغروف.

y	 من خلال مبادرة مركز الإنذار، أُنجز تحليل للثغرات في إطار بروتوكولات الإنذار المشتركة في كل من بربادوس وبليز ودومينيكا
وغرينادا وسانت كيتس ونيفيس وسانت فنسنت وجزر غرينادين وترينيداد وتوباغو، وشمل ذلك استعراضا قطريا للأخطار 
ذات الأولوية، والإطار القانوني، وسياسات البلدان بشأن نشر بروتوكولات الإنذار المشتركة، وتوليد الإنذارات ونشرها، والتحديات، 

وفرص نشر آليات الإنذار العام.

y	 تلقت الجمعيات الوطنية في كل من أنتيغوا وبربودا وسانت لوسيا وبربادوس وغرينادا ودومينيكا وبليز مخزونات لضمان الحد
الأدنى من المخزون الكافي لخدمة 100 أسرة.

y	.أجُريت عمليات لتعزيز تقييم مواطن الضعف والقدرات ودورات تدريبية في كل من سانت كيتس ونيفيس وجامايكا

y	.أجُريت تقييمات للقدرات اللوجستية في كل من جامايكا وبليز

الجمعيات الوطنية المشاركة

العراقي*،  الأحمر  الهلال  البريطاني*، وجمعية  الأحمر  والصليب  البليزي*،  الأحمر  الصليب  الأمريكي*، وجمعية  الأحمر  الصليب 
النرويجي*،  الأحمر  والصليب  النيوزيلندي*،  الأحمر  والصليب  الياباني*،  الأحمر  الصليب  وجمعية  الإيطالي،  الأحمر  والصليب 
وجمعية الصليب الأحمر الصيني*، والصليب الأحمر لموناكو*، والصليب الأحمر السويدي*، وجمعية الصليب الأحمر الكندي، 

والصليب الأحمر الفرنسي، وجمعية الهلال الأحمر التركي، والصليب الأحمر الهولندي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

منطقة الكاريبي الناطقة باللغتين الإنكليزية والهولندية

وفد المجموعة القطرية في منطقة 

الكاريبي اللاتينية

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم 

كوبا، والجمهورية الدومينيكية، وهايتي

الصليب الأحمر الكوبي

429_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 48
عدد فروع الجمعية الوطنية__________________637 1
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الدومينيكي

868_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________693 14

عدد فروع الجمعية الوطنية___________________170 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر الهايتي

 170________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
9 000____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
127__________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

https://www.ifrc.org/ifrc-network-country-plans
https://www.ifrc.org/ifrc-network-country-plans
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCU001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCU001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DDM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DDM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DHT001


الوفود القطرية ووفود المجموعات القطرية التابعة للاتحاد الدولي | االأمريكت 211

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية_________10.3 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________6.2 ملايين فرنك سويسري

 

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

98 449___________________________ المناخ والبيئة
 11 019________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال_______________________248 1 

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 MDRDO014صندوق الطوارئ(، و( ترحال السكان في كوبا – MDRCU007و ،)إعصار كوبا )نداء طوارئ – MDRCU008
– إعصار فيونا في الجمهورية الدومينيكية )صندوق الطوارئ(، وMDR42006 – فاشية كوفيد-19 في الأمريكتين )نداء طوارئ – 

الجمهورية الدومينيكية وهايتي(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 الممر تفعيل  من  مكن  الذي  الإنسانية،  والمعونة  المدنية  للحماية  الأوروبية  العمليات  من  بتمويل  للمحاكاة،  تمرين  تصميم 
اللوجستي الإنساني وتحديث خطة مواجهة الصليب الأحمر الدومينيكي لموسم الأعاصير لعام 2022.

y	.زيادة رصيد مخزون المستودعات الإنسانية المعد مسبقا التابع للصليب الأحمر الدومينيكي ليشمل ما لا يقل عن 000 2 أسرة

y	 وضع الاتحاد الدولي والصليب الأحمر الهايتي، من خلال مشروع تعزيز التأهب للكوارث من أجل الاستجابة الفعالة، 4 خطط
للطوارئ و8 خطط للطوارئ المجتمعية وأجرى عمليتين لتقييم مواطن الضعف والقدرات للمجتمعات المحلية، وذلك بتمويل 

من مكتب المساعدة الإنسانية التابع للوكالة الأمريكية للتنمية الدولية.

y	.الانتهاء من تركيب ورصد 16 نظاما للإنذار المبكر ليصل بذلك عددها الإجمالي 26 نظاما في هايتي

y	 خلال مشروع التأهب لموسم الأعاصير الذي استمر لمدة عامين، تم تغطية ما مجموعه 449 98 شخصا بحملات التوعية بالحد
من المخاطر وإدارة الكوارث.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر النمساوي*، والصليب الأحمر البريطاني*، وجمعية الصليب الأحمر الصيني*، وجمعية 
الصليب الأحمر الكندي، والصليب الأحمر الدانمركي*، والصليب الأحمر الفنلندي*، والصليب الأحمر الفرنسي، والصليب الأحمر 
الصليب  الصليب الأحمر الآيرلندي*، والصليب الأحمر الإيطالي*، وجمعية  العراقي*، وجمعية  الهلال الأحمر  الألماني*، وجمعية 
الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر الكوري*، والصليب الأحمر لموناكو*، والصليب الأحمر الهولندي، والصليب الأحمر البولندي*، 

والصليب الأحمر الإسباني، والصليب الأحمر السويسري، والصليب الأحمر السويدي*

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

منطقة الكاريبي اللاتينية

https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6384&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6386&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6386&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR42006&text=
https://www.ifrc.org/media/51592
https://www.ifrc.org/media/51592


212 التقرير السنوي لعام 2022

وفد المجموعة القطرية في 

المخروط الجنوبي 

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

الأرجنتين، والبرازيل، وشيلي، وباراغواي، وأوروغواي 

الصليب الأحمر الأرجنتيني 

1 620________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________000 5
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________66
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الشيلي

30__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________450 4

عدد فروع الجمعية الوطنية___________________143 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر البرازيلي

1 850________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 28
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________74
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الباراغواياني

31__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________043 1
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________18
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الأوروغوايي

52_________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
350_____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
20___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________2.2 مليون فرنك سويسري
النفقات_________________2.0 مليون فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

الصحة وحُُسن الحال______________________238 22
الهجرة والنزوح___________________________296 1

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 MDR42006صندوق الطوارئ( و( فيضانات البرازيل – MDRBR010و ،)حرائق الأرجنتين )صندوق الطوارئ – MDRAR018
– فاشية كوفيد-19 في الأمريكتين )نداء طوارئ – كل البلدان(

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPY001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPY001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DUY001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR42006+&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6391&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6395&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=


الوفود القطرية ووفود المجموعات القطرية التابعة للاتحاد الدولي | االأمريكت 213

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 بدعم تقني من الاتحاد الدولي، ينفذ الصليب الأحمر الأوروغوايي برنامجا يربط تغير المناخ بالاستجابة لحالات الطوارئ، وذلك
بجهود شباب الفروع وبتمويل من الصليب الأحمر الإيطالي.

y	 الاستجابة أفرقة  مشاريع  إعداد  أجل  من  ثنائي  تعاون  في  الأوروغوايي  الأحمر  والصليب  الأرجنتيني  الأحمر  الصليب  يعمل 
المجتمعية.

y	 النقدية في برامج الاستجابة أدرجت الجمعيات الوطنية في كل من الأرجنتين والبرازيل وشيلي وأوروغواي برامج التحويلات 
لحالات الطوارئ المختلفة.

y	 الحرائق في الكوارث من أجل  الطوارئ للاستجابة لحالات  الأغراض ضمن عملية صندوق  برنامجا متعدد  الأرجنتين  أدرجت 
مقاطعة كورينتس بغرض تزويد الأسر المتضررة بنظام لدعم شراء الضروريات الأساسية أو مواد البناء.

y	 أدرجت البرازيل برنامجين للتحويلات النقدية ضمن عملية صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث من أجل الفيضانات
والانهيارات الأرضية ونداء كوفيد-19، وكلاهما متعدد الأغراض من خلال اتفاق مع شركة Alelo لتسليم البطاقات للمتضررين. 

y	 ،نفذت شيلي برنامجا متعدد الأغراض لبرنامج التحويلات النقدية والنقد مقابل الاستخدام من أجل الخدمات الصحية للمهاجرين
وعملت على برامج تعزيز سبل العيش باستخدام الأداة ذاتها.

y	 عمل الصليب الأحمر الأوروغوايي من خلال برامج التحويلات النقدية )متعددة الأغراض( مع الأشخاص المستضعفين في سياق
الهجرة.

y	 نُشر تقرير عن القانون الدولي للاستجابة للكوارث في الأرجنتين، يوصي بتعزيز القوانين الوطنية الأرجنتينية لتوفير إطار أكثر قوة
من أجل المساعدة الدولية في حالات الكوارث والتسهيلات القانونية للمعونة الدولية المؤهلة.

y	 اضطلع الصليب الأحمر الأرجنتيني بأنشطة تنقية الماء وتوزيعه في مجتمعات الشعوب الأصلية في الشمال )سالتا، تشاكو( وفي
.)Aysa( أحياء مقاطعة بوينس آيرس من خلال اتفاق مع شركة الماء والصرف الصحي الأرجنتينية

y	 الخدمات نقاط  ومناولتها من خلال  للمياه  المأمون  الاستخدام  بشأن  توعية  برامج  تنفيذ  مع  الشرب  مياه  وُزعت  في شيلي، 
الإنسانية لتلبية الاحتياجات المتزايدة للسكان المهاجرين، ولا سيما في المناطق الحدودية.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الكوستاريكي، والصليب  الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر الأرجنتيني*، والصليب الأحمر الأسترالي، والصليب الأحمر 
الأحمر الدانمركي*، والصليب الأحمر الإكوادوري، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر الإسباني، 

والصليب الأحمر السويسري، وجمعية الهلال الأحمر التركي، وجمعية الصليب الأحمر الأوكراني

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

المخروط الجنوبي

https://www.ifrc.org/media/51590
https://www.ifrc.org/media/51590
https://www.ifrc.org/media/51590
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الوفد القطري في 

فنزويلا 

لدعم الصليب الأحمر الفنزويلي

1 600_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
4 768____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
42___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية__________7.3 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________6.2 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

12 166________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________666 66
الهجرة والنزوح___________________________646 6
3 302____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

فاشية   – MDR42006الطوارئ(، و الفيضانات )صندوق   – MDRVE006الطوارئ(، و الفيضانات )صندوق   – MDRVE007
كوفيد-19 في الأمريكتين )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 للفترة الفنزويلية  الوطنية الاستراتيجية  الخطة  الدولي، بما يتماشى مع  التقنية من الاتحاد  بالمساعدة  تغطية 922 95 شخصا 
.2026-2021

y	.دعم الاتحاد الدولي عملية تنقيح خطة الطوارئ الوطنية من أجل الفيضانات في إطار استعراض خطط الطوارئ

y	 ،الدولي الاتحاد  بالتنسيق مع  الفنزويلي،  الأحمر  الصليب  قام  أكثر من 000 56 شخص،  أثرت في  التي  الفيضانات  أعقاب  في 
بتفعيل عمليتين من عمليات صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الطوارئ في عشر ولايات لتقديم الدعم في مجالات المأوى 
وتعزيز سبل العيش والرعاية الصحية، بما في ذلك الصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي، فضلا عن برامج الماء والصرف 

الصحي والنظافة الصحية.

y	 تغطية 000 15 شخص في 12 مجتمعا محليا بأنشطة مشروع تعزيز القدرة على الصمود في مواجهة الأزمات الغذائية في المناطق
الريفية شبه القاحلة والمناطق شبه الحضرية.

y	 تنفيذ مشروع صغير في ولاية بورتوغيزا لتعزيز قدرة قاطني المجتمعات المحلية على الحفاظ على سبل عيشهم من خلال بناء
أحواض زراعة مرتفعة لحماية محاصيلهم وبذورهم من الفيضانات وتلوث التربة.

y	 السكان على طول الوصول إلى  الفنزويلي من  الصليب الأحمر  الحدودية  الولايات  المتنقلة في  الصحية  الوحدات  تنفيذ  مكن 
مسارات الهجرة، وفي المجتمعات المحلية المعزولة حيث تواجد مراكز الرعاية الصحية الأولية محدود أو غير موجودة.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر البريطاني*، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر الهولندي، والصليب الأحمر السويدي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

 فنزويلا

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DVE001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DVE001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR42006+&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6402&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6402&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51341
https://www.ifrc.org/media/51341
https://www.ifrc.org/media/51341
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سوفا

بابوا غينيا الجديدة

بنغلاديش 

أفغانستان
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الوفد القطري في 

أفغانستان 

لدعم الهلال الأحمر الأفغاني

 2 500_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
26 400___________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
34_ عدد فروع الجمعية الوطنية____________________________________________________________

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

تمويل الاتحاد الدولي لعام 2022 

الميزانية التشغيلية__________28 مليون فرنك سويسري
النفقات_________________21 مليون فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

56 000___________________________ المناخ والبيئة
_1.2 مليون ____________________ الكوارث والأزمات
_1.2 مليون الصحة وحُُسن الحال__________________

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 MDRAF011 ،)نداء الطوارئ( الزلزال – MDRAF010و ،)مجمع الأزمات الإنسانية في أفغانستان )نداء الطوارئ – MDRAF007
– الفيضانات )صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 من بدعم  الصحية  والنظافة  الصحي  والصرف  الماء  وخدمات  المجتمعية  الصحة  برنامج  بخدمات  شخص   366 500 تغطية 
الصليب الأحمر الفنلندي وبتمويل من العمليات الأوروبية للحماية المدنية والمعونة الإنسانية.

y	.تغطية 000 923 شخص بخدمات الرعاية الصحية الأولية
y	.تدريب 400 متطوع على تقديم الإسعافات الأولية النفسية
y	.قدم المتطوعون المدربون الإسعافات الأولية النفسية إلى 200 30 شخص من المتضررين من الأزمات الإنسانية
y	.تدريب 400 متطوع على تعزيز النظافة الصحية والمعالجة المنزلية للماء
y	.تدريب 400 متطوع على مكافحة الأوبئة للمتطوعين
y	 الوصول إلى 000 80 شخص بجلسات/حملات التوعية والزيارات المنزلية من أجل تعزيز النظافة الصحية والإبلاغ عن مخاطر

فيروس كوفيد-19.
y	.تزويد 700 163 شخص بأدوات النظافة الصحية للأسرة
y	.تزويد 100 9 شخص بمرشحات الماء الخزفية

الجمعيات الوطنية المشاركة

وجمعية  البريطاني،  الأحمر  والصليب  البحريني،  الأحمر  الهلال  وجمعية  النمساوي،  الأحمر  والصليب  الألباني،  الأحمر  الصليب 
الصليب  وجمعية  الألماني،  الأحمر  والصليب  الفنلندي،  الأحمر  والصليب  الدانمركي،  الأحمر  والصليب  الصيني،  الأحمر  الصليب 
الأحمر الآيرلندي، والصليب الأحمر الإيطالي، وجمعية الصليب الأحمر الياباني، وجمعية الهلال الأحمر الكويتي، والصليب الأحمر 
الكوري، والصليب الأحمر لموناكو، والصليب الأحمر الهولندي، والصليب الأحمر النرويجي، والصليب الأحمر الفلبيني، وجمعية 
الهلال الأحمر القطري، وجمعية الصليب الأحمر السنغافوري، والصليب الأحمر السلوفيني، والصليب الأحمر السويدي، والصليب 

الأحمر التايواني، وجمعية الهلال الأحمر التركي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

أفغانستان

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAF001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAF001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6453&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6453&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/fr/media/49494
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001+&text=
https://www.ifrc.org/media/51332
https://www.ifrc.org/media/51332
https://www.ifrc.org/media/51332
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وفد المجموعة القطرية في 

بانكوك

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم 

كمبوديا، ولاو، وتايلند، وفييت نام

جمعية الصليب الأحمر الكمبودي

364_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________823 41 
عدد فروع الجمعية الوطنية__________________874 1
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر التايلندي

11 149_______________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________280 19
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________341
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية__________4.1 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________3.4 ملايين فرنك سويسري

الصليب الأحمر اللاوي

589_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________885 
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________18 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر الفييتنامي

16 806_______________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
384 940_ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_________
عدد فروع الجمعية الوطنية_________________127 17
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

18 684________________________ الكوارث والأزمات
736 684_ الصحة وحُُسن الحال___________________
1 725____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 EAP2021VN01صندوق الطوارئ(، و( فيضانات تايلند – MDRTH002و ،)فيضانات لاو )صندوق الطوارئ – MDRLA008
– موجة الحرارة في فييت نام )بروتوكول العمل المبكر(، وMDRVN021 – الفيضانات المطرية في فييت نام )pluvial(/الفيضانات 

المفاجئة )صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ )نداء طوارئ – كل البلدان(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 قدم الصليب الأحمر الكمبودي الدعم لأكثر من 000 10 شخص تم عزلهم بعد أن ثبتت إصابتهم بفيروس كوفيد-19، ولا يزال
أكثر من 000 1 شخص يحصلون على دعم التطبيب عن بعد بشكل منتظم.

y	.في الفترة من أبريل 2021 إلى يناير 2023، قدم الصليب الأحمر الكمبودي اللقاحات إلى 960 157 شخصا، منهم 803 68 من المهاجرين

y	 نظم الصليب الأحمر اللاوي حملة توعية عامة على مستوى المجتمع المحلي بشأن الوقاية من كوفيد-19 تمكن من خلالها من
الوصول إلى 040 40 شخصا.

y	 وهو تطبيق لتلقي تنبيهات الكوارث وإرسال طلب »Phonphai« في تايلند، عُقد تدريب ومحاكاة مكتبية باستخدام تطبيق
المساعدة باستخدام الهواتف النقالة.

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKH001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DVN001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DVN001
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=413071
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6435&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6420&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6437&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001+&text=
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y	 وفي تايلند، قُدم تدريب على الإسعافات الأولية في إطار مشروع تعزيز القدرة على الحد من مخاطر الكوارث في تايلند من أجل
98 من قادة المجتمعات المحلية.

y	 وفي تايلند أيضا، تم تدريب 5 مدارس على الحد من مخاطر الكوارث وتقديم الإسعافات الأولية الأساسية، مع انضمام 5 مدارس
أخرى إلى تدريب شامل على الإجلاء مع المجتمع المحلي.

y	 قدم الاتحاد الدولي تخصيصا من صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث بقيمة 868 670 فرنكا سويسريا من أجل جمعية
الصليب الأحمر التايلندي في أكتوبر 2022 لتغطية مساعدات الإغاثة بتقديم 000 20 من مجموعات مواد الإغاثة قام الصليب 

الأحمر التايلندي بتوزيعها على المتضررين خلال الفيضانات الموسمية في تايلند.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*)**(، والصليب الأحمر الكندي، والصليب الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الإيطالي، 
والصليب الأحمر الكوري*، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر السويسري*، وجمعية الصليب الأحمر التايلندي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023 

بانكوك

الوفد القطري في 

بنغلاديش 

لدعم جمعية الهلال الأحمر البنغلاديشي

2 934_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
122 617_ ________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
68___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية_________33.1 مليون فرنك سويسري
النفقات________________30.8 مليون فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية في عام 2022

11 513___________________________ المناخ والبيئة
222 075_ _____________________ الكوارث والأزمات
772 717_ الصحة وحُُسن الحال___________________
637_____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 –  EAP2018BD01الطوارئ(، و )نداء طوارئ مدعوم من صندوق  المفاجئة  المطرية/الفيضانات  الفيضانات   –  MDRBD028
فيضانات   –  EAP2021BD03و المبكر(،  العمل  )بروتوكول  فيضانات   –  EAP2019BD02و المبكر(،  العمل  )بروتوكول  إعصار 
)بروتوكول العمل المبكر(، وEAP2021BD04 – إعصار )بروتوكول العمل المبكر(، وMDR50001 – فاشية كوفيد-19 في آسيا 

والمحيط الهادئ )نداء طوارئ(

https://www.ifrc.org/media/51598
https://www.ifrc.org/media/51598
https://www.ifrc.org/media/51598
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBD001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBD001
http://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=231901
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6436&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=454009
http://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=288726
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001+&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=463194
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أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 ،البلاد في  للفيضانات  عرضة  المناطق  أكثر  من  واحدة  وهي  تانغيل،  في  المحلية  للمجتمعات  طوارئ  خطط  أربع  إعداد  تم 
المحلية  للمجتمعات  الشخصية من فيروس كوفيد-19  الوقاية  الإنقاذ ومعدات  السلامة والأمن ومعدات  توفير معدات  وتم 

ومتطوعي الهلال الأحمر البنغلاديشي.

y	.قُدم الدعم التقني لوضع استراتيجية مالية وطنية قائمة على التنبؤ بشأن إخطار الأعاصير

y	 وصل الهلال الأحمر البنغلاديشي إلى 5.1 ملايين شخص )بشكل غير مباشر من خلال نظام لمخاطبة الجمهور( بشأن التوعية
بتفشي الإسهال المائي الحاد، بما في ذلك الكوليرا في النقاط الحرجة في مدينة دكا.

y	.الوصول إلى 1.25 مليون شخص بالجرعة الأولى والثانية من حملة توزيع اللقاحات الفموية المضادة للإصابة بالكوليرا

y	 الهلال إدارة  تحت  والطفل  الأم  لصحة  مركزا   56 عبر  الموسع  التحصين  برنامج  خلال  من  شخصا   8 014 إلى  الوصول  تم 
الأحمر البنغلاديشي.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي**، والصليب الأحمر الأسترالي* )**(، والصليب الأحمر البريطاني**، وجمعية الصليب الأحمر الكندي، وجمعية 
الصليب الأحمر الصيني*، والصليب الأحمر الدانمركي**، والصليب الأحمر الألماني**، وجمعية الصليب الأحمر الياباني**، والصليب الأحمر 
الكوري*، وجمعية الهلال الأحمر الكويتي*، والصليب الأحمر لموناكو*، والصليب الأحمر الهولندي*، والصليب الأحمر النيوزيلندي*، 

وجمعية الهلال الأحمر القطري، والصليب الأحمر السويدي**، والصليب الأحمر السويسري، وجمعية الهلال الأحمر التركي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

بنغلاديش

الوفد القطري في 

جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية

لدعم جمعية الصليب الأحمر لجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية 

220________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
105 609_ ________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
209__________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في 2022 

___________________________________________________________745 522 فرنكا سويسريا الميزانية التشغيلية
__________________________________________________________________734 478 فرنكا سويسريا  النفقات

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDR50001 – فاشية كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ  )نداء طوارئ(

https://www.ifrc.org/media/51349
https://www.ifrc.org/media/51349
https://www.ifrc.org/media/51349
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKP001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKP001
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أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 اتبعت الجمعية الوطنية الإجراءات المحلية للتحضير لاستصدار إذن استيراد لتلقي المستلزمات المنزلية في حالات الطوارئ من
الاتحاد الدولي.

y	 أجرت الجمعية الوطنية بانتظام عمليات تفتيش تقنية لمضخات الماء المتنقلة المخزنة في مستودع التأهب للكوارث، لتكون
قادرة على الاستجابة الفورية لأضرار الجفاف إن وجدت.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الكندي، وجمعية الصليب الأحمر الصيني، والصليب الأحمر الدانمركي، والصليب الأحمر النيوزيلندي، والصليب 
الأحمر السويدي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية

وفد المجموعة القطرية في 

شرق آسيا

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم 

الصين، واليابان، ومنغوليا، وجمهورية كوريا

جمعية الصليب الأحمر الصيني

 20 000_______________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية___________2 مليون
123 000_ عدد فروع الجمعية الوطنية______________
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر المنغولي

44 000_______________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________192
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________33
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية__________2.9 مليون فرنك سويسري
النفقات_________________2.7 مليون فرنك سويسري

جمعية الصليب الأحمر الياباني

68 000_______________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
_1.1 مليون عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية________
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________423
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الكوري

3844________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 89
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________90
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

100_____________________________ المناخ والبيئة
300__________________________ الكوارث والأزمات

الصحة وحُُسن الحال___________________147 012 3 
6 360____________________ القيم والسلطة والاحتواء

https://www.ifrc.org/media/52135
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCN001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCN001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKR001
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 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

الطوارئ(، )صندوق  المفاجئة  منغوليا  فيضانات   –  MDRMN016الطوارئ(، و )صندوق  منغوليا  فيضانات   –  MDRMN015 
وMDRMN017 – موجة البرودة في منغوليا )صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ‏ 

)نداء طوارئ – الصين ومنغوليا ومنطقة شرق آسيا(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 بناء على طلب وزارة إدارة الطوارئ في الصين، قدم الاتحاد الدولي دورة تدريب أولى حول الإنقاذ الطبي في حالات الطوارئ
الدولية من أجل 50 متدرب من مستشفى الطوارئ العام، والمكتب الوطني للإطفاء والإنقاذ، ومكتب مكافحة حرائق الغابات، 

ومركز البحث والإنقاذ في حالات الطوارئ والزلازل في الصين، والمركز الوطني للإنقاذ والسلامة في حالات الطوارئ.

y	 مخاطر إدارة  مهنيين على  تدريب  إطار  لها في  والتأهب  للكوارث  الاستجابة  وآليات  أدوات  دورة حول  الدولي  الاتحاد  عقد 
الكوارث من لاو وكمبوديا نظمها المركز الوطني للحد من الكوارث في الصين التابع لوزارة إدارة الطوارئ.

y	 واصل الاتحاد الدولي دعم الصليب الأحمر المنغولي من أجل تنفيذ مشروع نشر قانون الحماية من الكوارث، والذي تم من
خلاله تدريب موظفين وطلاب من المركز المدرسي المنهجي للتدريب على الحماية من الكوارث، كما تم تدريب المجتمعات 

المحلية على قانون الكوارث المنقح.

y	 ،2019 أعاد الاتحاد الدولي تنشيط مبادرة التأهب للكوارث الواسعة النطاق والاستجابة لها في شرق آسيا التي قد أطُلقت في عام
وذلك لتحسين التنسيق والتعاون في حال وقوع كارثة كبرى.

y	 شملت دورة »الممارسات الصحية العالمية: الاستشارات الاستراتيجية للمنظمات الدولية« التي اشترك في تقديمها الاتحاد الدولي
وكلية Vanke للصحة العامة التابعة لجامعة Tsinghua 23 طالبا شاركوا في الدورة وعملوا في مشاريع أنشأتها منظمات دولية 

مثل مؤسسة Bill & Melinda Gates، ويونيسف، والبنك الآسيوي للاستثمار في البنية التحتية، والاتحاد الدولي.

y	 دعم الاتحاد الدولي جمعية الصليب الأحمر المنغولي من أجل تنفيذ ،Red Ready في إطار العامين الرابع والخامس من مبادرة
أنشطة التأهب مع التركيز على إدارة أسطول المركبات والسلامة والأمن وبناء القدرات فيما يتعلق بالتخطيط والرصد والتقييم 

الإبلاغ، وحشد الموارد في حالات الطوارئ.

y	 »عُقد مؤتمر مناخي رفيع المستوى بعنوان »حماية الصحة وسبل العيش في حقبة تغير المناخ من خلال مشاركة المجتمع المدني
بالاشتراك بين الاتحاد الدولي والصليب الأحمر المنغولي ووزارة البيئة والسياحة في منغوليا. وأسفر ذلك عن التعجيل بالتوصل 
إلى اتفاق بشأن خطط التكيف الوطنية، ووُجهت دعوة قوية لضمان أن تصبح الإجراءات الاستباقية جزءا لا يتجزأ من الإدارة 

الإنسانية وإدارة الكوارث.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأسترالي، وجمعية الصليب الأحمر الكندي، والصليب الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الكوري، والهلال الأحمر 
القطري، والصليب الأحمر الهولندي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

منغوليا

 

https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6432&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6432&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001+&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6432&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51664
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وفد المجموعة القطرية في 

إندونيسيا

لدعم جمعية الصليب الأحمر الإندونيسي

6 658_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
317 000_ ________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية

 528__________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية__________5.6 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________3.3 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

 87______________________________ المناخ والبيئة
 365 757_ _____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________275 47

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 – MDRID022الطوارئ(، و القلاعية )صندوق  الحمى  الطوارئ(، وMDRID024 – مرض  الزلزال )صندوق   – MDRID025
الفيضانات )صندوق الطوارئ(، وMDRID023 – الثورة البركانية )صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية كوفيد-19 في آسيا 

والمحيط الهادئ  )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 بدعم من مركز التنبؤ، عقد فريق العمل القائم على التنبؤ في إندونيسيا حلقة عمل للجهات المعنية المتعددة بشأن الإجراءات
الاستباقية، جمعت بين أعضاء الجمعية الوطنية والوكالات الحكومية للتعجيل بتهيئة فرص العمل القائم على التنبؤ في إندونيسيا.

y	 تقوم الجمعية الوطنية، بدعم من الاتحاد الدولي والصليب الأحمر الأمريكي، بتعزيز قدرتها على تقديم خدمات الإنذار المبكر
بالفيضانات إلى المجتمعات المحلية من خلال تعزيز نظامها للإنذار المبكر بأحداث الفيضانات.

y	 بدأ الصليب الأحمر الإندونيسي، من خلال التدريب على تعزيز سبل العيش، بدعم من الصليب الأحمر الإسباني، نشاطا صغيرا لكسب 
العيش للنساء المتضررات من الزلزال، بما في ذلك حوض من القماش المشمع لتربية أسماك الكارب ومبادرة الغذاء من الحديقة.

y	 لحالات للاستجابة  الطوارئ  صندوق  استجابة  إطار  وفي  نقدية،  مساعدات  البركانية  الثورة  من  متضررا  شخصا   1 650 تلقى 
الكوارث تلقت 700 5 أسرة معيشية ضعيفة من أصحاب الأعمال الصغيرة والمتناهية الصغر مساعدة بواسطة النقد والقسائم 

الشرائية في إطار عملية كوفيد-19 وبرنامج الشراكة الأسترالية الإندونيسية من أجل إدارة مخاطر الكوارث.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي**، والصليب الأحمر الأسترالي، والصليب الأحمر البريطاني*، والصليب الأحمر الإيطالي*، وجمعية الصليب الأحمر 
الياباني**، والصليب الأحمر الليختنشتايني*، وجمعية الصليب الأحمر الصيني*، والصليب الأحمر الإسباني*، وجمعية الهلال الأحمر التركي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

إندونيسيا

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DID001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DID001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6426&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=MDRID022&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6426&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6426&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001+&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=477810
https://www.ifrc.org/media/51329
https://www.ifrc.org/media/51329
https://www.ifrc.org/media/51329
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الوفد القطري في 

ماليزيا

لدعم جمعية الهلال الأحمر الماليزي

150________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
230 000_ ________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية

 168_ عدد فروع الجمعية الوطنية___________________________________________________________
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022 

________336 857 فرنكا سويسريا الميزانية التشغيلية:
_______________336 857 فرنكا سويسريا النفقات:

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

19 950________________________ الكوارث والأزمات
157 725_ الصحة وحُُسن الحال___________________
الهجرة والنزوح__________________________493 13
5 784____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 – MDR50001الطوارئ(، و الطوارئ(، وMDRMY009 – فيضانات )صندوق  MDRMY008 – فيضانات مفاجئة )صندوق 
فاشية كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ  )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	.2022 قيام الهلال الأحمر الماليزي بالتوقيع على ميثاق المناخ خلال الاجتماعات الدستورية لعام

y	 قدم الاتحاد الدولي الدعم التقني إلى الهلال الأحمر الماليزي بشأن استجابته لجائحة كوفيد-19، بما في ذلك التحصين والإبلاغ
عن المخاطر والمشاركة المجتمعية والصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي والمساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية.

y	.19-قدم الاتحاد الدولي الدعم التقني والتنسيقي إلى الهلال الأحمر الماليزي بشأن أنشطته الشاملة المتعلقة بكوفيد

y	.19-تمنيع 000 49 شخص ضد الإصابة بفيروس كوفيد

y	.أجرى الاتحاد الدولي تقييما للاحتياجات المتعلقة بالهجرة والنزوح، ستجري مناقشته في اللجنة الوطنية المعنية بالهجرة والنزوح

y	.دعم الاتحاد الدولي عملية إعداد إرشادات حماية الطفل من أجل الموظفين والمتطوعين وقدم تعريفا بشأن هذه الإرشادات

y	 ،دعم الاتحاد الدولي جمعية الهلال الأحمر الماليزي من أجل استعراض وتنقيح عدة سياسات وإجراءات تشغيل موحدة خاصة بها
وقد تضمن ذلك سياسات إدارة الكوارث وإدارة المشتريات وإدارة أسطول المركبات، والسياسات المالية، ودليل الموارد البشرية.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأسترالي، والصليب الأحمر الفنلندي*، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر السويسري*، وجمعية الهلال 
الأحمر التركي*

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

ماليزيا 

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DMY001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6419&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6419&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51559
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الوفد القطري في 

ميانمار

لدعم جمعية الصليب الأحمر الميانماري

679________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
______________________________________________________000 40 عضو عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
330__________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية__________1.1 مليون فرنك سويسري
النفقات_________________1.0 مليون فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

7 272____________________________ المناخ والبيئة
الصحة وحُُسن الحال_______________________679 2
الهجرة والنزوح___________________________581 7
577_____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRMM016 – الطوارئ المعقدة )نداء الطوارئ(، وMDRMM017 – فيضانات )صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية 
كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ  )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	.دعم الاتحاد الدولي الصليب الأحمر الميانماري من أجل وضع خطة متعددة السنوات لتنمية القدرات اللوجستية

y	 عمل الاتحاد الدولي مع الصليب الأحمر الميانماري بشأن برنامج لتنمية قدرة المجتمعات المحلية على الصمود وتطوير القدرات
المؤسسية في ولاية راخين، حيث قام بتحويل منحة نقدية إلى 22 مجموعة نسائية كتمويل متجدد للدعم المؤسسي، وتحويل 

مبالغ نقدية إلى ثلاثة صناديق طوارئ قروية من أجل أنشطة التخفيف على مستوى المجتمع المحلي.

y	 قُدمت المساعدة النقدية إلى 147 مهاجرا كانوا محتجزين في مراكز الحجر الصحي للعائدين في بلدة تاتشيليك في ولاية شان جرا
الشرقية، من أجل الاستعانة بها في الانتقالات والأغذية. وإمداد 740 2 مهاجرا بمواد إغاثة و145 مهاجرا بمنح نقدية.

y	 ،الطوارئ الاستجابة لحالات  التأهب من أجل  فيها على  الميانماري والمتطوعين  الصليب الأحمر  تعزيز قدرة موظفي جمعية 
والدورات التدريبية مثل التدريب الأساسي على إدارة الكوارث، وإجراء تدريب للمدربين على تقديم المساعدة بواسطة النقد 

والقسائم الشرائية، حيث شارك فيه 122 موظفا ومتطوعا من مختلف الولايات والمناطق.

الجمعيات الوطنية المشاركة

وجمعية  الكندي،  الأحمر  الصليب  وجمعية  البريطاني،  الأحمر  والصليب  الأسترالي،  الأحمر  والصليب  الأمريكي،  الأحمر  الصليب 
الصليب الأحمر الصيني، والصليب الأحمر الدانمركي، والصليب الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الإيطالي، 
وجمعية الصليب الأحمر الياباني، والصليب الأحمر الكوري، والصليب الأحمر لموناكو، والصليب الأحمر الهولندي، والصليب الأحمر 
النيوزيلندي، والصليب الأحمر النرويجي، وجمعية الهلال الأحمر القطري، وجمعية الصليب الأحمر السنغافوري، والصليب الأحمر 

السويدي، والصليب الأحمر السويسري، وجمعية الصليب الأحمر التايلندي، وجمعية الهلال الأحمر التركي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

ميانمار

https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001+&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6431&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6431&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51345
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الوفد القطري في 

نيبال

لدعم جمعية الصليب الأحمر النيبالي

422________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
126 640_ ________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية

 77___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

_______4.7 ملايين فرنك سويسري الميزانية التشغيلية:
______________4.5 ملايين فرنك سويسري النفقات:

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

205 403_ ________________________ المناخ والبيئة
51 466________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________698 35
3 615____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRNP012 – الإسهال المائي الحاد )صندوق الطوارئ(، وMDRNP013 – الزلزال )صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية 
كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ  )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 غطى الصليب الأحمر النيبالي 3.2 ملايين شخص بأنشطة برامج مكافحة كوفيد-19 منذ عام 2020، بما في ذلك 000 400 شخص
تم دعمهم للحصول على لقاح كوفيد-19.

y	 دعم الاتحاد الدولي عمليات الاستجابة على مستوى الشبكة )مع الصليب الأحمر الأمريكي والصليب الأحمر البريطاني والصليب
الأحمر الدانمركي والصليب الأحمر السويسري( بشأن الفيضانات والانزلاقات الأرضية، وحصلت 593 5 أسرة على مواد الإغاثة 

والمساعدات النقدية.
y	.تمت تغطية 635 33 شخصا بأنشطة مكافحة الإسهال المائي الحاد ولحمى الضنك
y	 ،)في أعقاب زلزال نوفمبر، قام الصليب الأحمر النيبالي بتوزيع مواد الإغاثة بشأن المأوى )القماش المشمع، والبطاطين، والمراتب

ومستلزمات تصون الكرامة، والمأوى المؤقت، ومرافق الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية، والمساعدات النقدية متعددة الأغراض.
y	 تم دعم ثلاث مجتمعات محلية معرضة للمخاطر من أجل إجراء أنشطة الحد من المخاطر من خلال مشروع الحد من مخاطر

الكوارث المجتمعية، ما أدى إلى إجراءات التخفيف من حدة الفيضانات والانزلاقات الأرضية وشح ماء الشرب واستراتيجيات 
إدارة مخاطر الكوارث.

y	.استفاد 109 2 أشخاص من 433 أسرة معيشية من ثلاثة مرافق لماء الشرب
y	 واصل الاتحاد الدولي دعم جهود التأهب المؤسسية في مجال إدارة الكوارث والماء والصرف الصحي والنظافة الصحية من خلال

شراء مواد الإغاثة وتخزينها مسبقا. 

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي، والصليب الأحمر الأسترالي*، والصليب الأحمر النمساوي*، والصليب الأحمر البريطاني، وجمعية الصليب 
الأحمر الكمبودي*، وجمعية الصليب الأحمر الكندي، وجمعية الصليب الأحمر الصيني*، والصليب الأحمر الدانمركي، والصليب 

الأحمر الفنلندي، وجمعية الصليب الأحمر الياباني، والصليب الأحمر الهولندي*، والصليب الأحمر السويسري

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

نيبال

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DNP001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DNP001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6434&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6434&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51618
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الوفد القطري في 

باكستان

لدعم الهلال الأحمر الباكستاني

664________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
2 921____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
60___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية__________8.9 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________6.7 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

436 531_ _____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________345 326 1
الهجرة والنزوح__________________________200 18
552 015_ ________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRPK023 – الفيضانات المطرية/الفيضانات المفاجئة )نداء طوارئ مدعوم من صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية 
كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ  )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 ،اختيار باكستان ضمن بلدان أخرى لتلقي تمويل من الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية في إطار البرنامج العالمي لمقاومة المناخ
وذلك لتوسيع نطاق التكيف بقيادة محلية.

y	 دعم الاتحاد الدولي الهلال الأحمر الباكستاني لإتمام عملية تحديد أحد مقدمي الخدمات المالية لتنفيذ برامجه بشأن المساعدة
بواسطة النقد والقسائم الشرائية.

y	.قدم الهلال الأحمر الباكستاني خدمات التمنيع المباشر في 28 مجلسا اتحاديا بتمويل من مراكز مكافحة الأمراض والوقاية منها

y	.اكتملت أعمال إصلاح وتجديد 10 مضخات ماء تعمل بالطاقة الشمسية في مقاطعة ثارباركار بالتعاون مع لجان صيانة مجتمعية

y	 نشر 11 محطة لمعالجة الماء في أقاليم السند وبلوشستان وخيبر بختونخوا لإنتاج أكثر من 10 ملايين لتر يوميا من الماء الصالح
للشرب من أجل 350 5 أسرة )400 37 فرد(.

y	 نشر 9 وحدات صحية متنقلة في إقليم السند لتغطية 985 80 فردا بخدمات الرعاية الصحية الأولية في المجتمعات المحلية
المتضررة من الفيضانات. 

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب  وجمعية  النرويجي،  الأحمر  والصليب  الإيطالي،  الأحمر  والصليب  الألماني،  الأحمر  والصليب  البريطاني،  الأحمر  الصليب 
الأحمر الصيني، وجمعية الهلال الأحمر التركي، والصليب الأحمر الكندي 

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

باكستان

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPK001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPK001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001+&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6450&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPK001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPK001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPK001
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الوفد القطري في 

الفلبين 

لدعم الصليب الأحمر الفلبيني

 2 221_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
 300 888_ ________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
 104__________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية_________10.2 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________9.6 ملايين فرنك سويسري

 

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

47 658___________________________ المناخ والبيئة
49 959________________________ الكوارث والأزمات

 366 572_ الصحة وحُُسن الحال___________________
الهجرة والنزوح___________________________059 3
139 721_ ________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 MDRPH047صندوق الطوارئ(، و( عاصفة أغاتون الاستوائية – MDRPH046و ،)إعصار راي )نداء الطوارئ – MDRPH045
بينغ  الطوارئ(، وMDRPH050 – عاصفة  القوي )صندوق  كاردينغ  إعصار   –  MDRPH048الطوارئ(، و الزلزال )صندوق   –
 MDRPH049نداء الطوارئ(، و( إعصار غوني – MDRPH042و ،)إعصار فامكو )نداء الطوارئ – MDRPH041الاستوائية، و

– إعصار بينغ )بروتوكول العمل المبكر(، وMDR50001 – فاشية كوفيد-19

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	.أدار الصليب الأحمر الفلبيني 1.4 مليون جرعة لقاح كوفيد-19 في شراكة مع وزارة الصحة

y	 تغطية 000 198 شخص بخدمات الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية المناسبة للسياق و000 105 شخص بخدمات صحية
مناسبة للسياق.

y	 تغطية 353 15 شخصا في 13 مجتمعا محليا لتنفيذ أنشطة تراعي مخاطر المناخ في إطار مشروع تحالف زيورخ لتعزيز القدرة
على الصمود أمام الفيضانات.

y	 الوصول إلى 353 15 شخصا من خلال مشروع جعل أنشطة تعزيز القدرة على مواجهة مخاطر الكوارث أكثر مراعاة لمخاطر
المناخ، وهي مبادرة يقودها الاتحاد الدولي لزيادة استخدام الشبكة للحلول المستمدة من الطبيعة للحد من مخاطر الكوارث 

وزيادة قدرة المجتمعات المحلية على الصمود.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي، والصليب الأحمر الأسترالي*، والصليب الأحمر البريطاني*، وجمعية الصليب الأحمر الكندي، وجمعية 
الصليب  الألماني، وجمعية  الأحمر  والصليب  الفرنسي*،  الأحمر  والصليب  الفنلندي،  الأحمر  والصليب  الصيني*،  الأحمر  الصليب 
الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر النرويجي*، والصليب الأحمر الكوري*، والصليب الأحمر لموناكو*، والصليب الأحمر الهولندي، 

والصليب الأحمر الإسباني، والصليب الأحمر السويدي*

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

الفلبين

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPH001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPH001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6447&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6447&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6447&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6447&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6447&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
file:///C:\Users\Charisse.ALCANTARA\Downloads\MDRPH049EAPAN.pdf
file:///C:\Users\Charisse.ALCANTARA\Downloads\MDRPH041repoa_Goni%20(2).pdf
file:///C:\Users\Charisse.ALCANTARA\Downloads\MDRPH041epoa_vamco%20(2).pdf
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001&text=
https://www.ifrc.org/ifrc-network-country-plans?location%5B%5D=6447
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الوفد القطري في 

بابوا غينيا الجديدة 

لدعم جمعية الصليب الأحمر لبابوا غينيا الجديدة 

32_________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
750_____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
12___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

 التمويل في عام 2022 

_079 639 فرنكا سويسريا الميزانية التشغيلية_________
_056 523 فرنكا سويسريا  النفقات________________

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

6 235_ __________________________ المناخ والبيئة
الصحة وحُُسن الحال___________________000 000 3
الهجرة والنزوح____________________________338
6 413____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRPG011 – الاضطرابات المدنية )صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ‏ )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 في ثلاثة فروع أجرت تقييمات متكاملة لمواطن الضعف والقدرات لتحديد أي مخاطر ونقاط Red Ready تجريب مشروع
ضعف مناخية وبيئية لوضع خططها للحد من مخاطر الكوارث.

y	 شارك الشباب والمتطوعون في منطقة ومركز العاصمة الوطنية مشاركة نشطة في العمل المناخي، مثل إحياء وترميم الشعاب
المرجانية الحمراء وغرس أشجار المانغروف. حيث تم غرس 000 5 بذرة من أشجار المانغروف، وعقدت جلسات للتوعية حول 

تغير المناخ وزراعة أشجار المانغروف وترميم الشعاب المرجانية، استفاد منها 235 1 شخصا. 

y	 في سبتمبر، أطلقت عملية صندوق الطوارئ للاستجابة لحالات الكوارث من أجل الاضطرابات المدنية لاستهداف 500 1 أسرة
معيشية متضررة.

y	 من خلال عملية كوفيد-19 وأنشطة المشاركة المجتمعية والمساءلة، وصلت الجمعية الوطنية إلى ما يقرب من 000 60 شخص
التوعية، وإجراء استقصاء لتحديد خط الأساس المرجعي لمبادرة  الوقاية الشخصية، وعقد جلسات  )توزيع معدات مكافحة 

المساءلة المجتمعية والمشاركة، والتدريبات المتكاملة على تقديم الإسعافات الأولية(

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأسترالي*، والصليب الأحمر النيوزيلندي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

بابوا غينيا الجديدة

https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6448&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPG001
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وفد مجموعة دلهي القطرية في 

سري لانكا

لدعم جمعية الصليب الأحمر السريلانكي

100________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
12 500___________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
25___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

_______3.1 ملايين فرنك سويسري الميزانية التشغيلية:
______________2.6 مليون فرنك سويسري النفقات:

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

43 249___________________________ المناخ والبيئة
154 670_ _____________________ الكوارث والأزمات
218 770_ الصحة وحُُسن الحال___________________
الهجرة والنزوح___________________________190 3
1 767____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

)صندوق  الفيضانات   –  MDRLK015و الطوارئ(،  صندوق  من  مدعوم  طوارئ  )نداء  المدنية  الاضطرابات   –  MDRLK014
الطوارئ(، وMDRLK016 – ترحال السكان )صندوق الطوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 ،يعمل الصليب الأحمر السريلانكي مع أمانة تغير المناخ التابعة لحكومة سري لانكا في مشروع دعم جاهزية خطة التكيف الوطنية
وذلك لتحديد ومعالجة القدرة على تنفيذ خطة التكيف الوطنية في إطار الصندوق العالمي للنمو الأخضر/صندوق المناخ الأخضر.

y	 يدعم الاتحاد الدولي الصليب الأحمر السريلانكي في تنفيذ مشروع إسكان مدعوم من الحكومة الهندية في مناطق المزارع، حيث
تم الانتهاء من 462 1 وحدة من أصل 610 1 وحدات.

y	 ،خلال الاضطرابات المدنية في عام 2022، نشر الصليب الأحمر السريلانكي 982 متطوعا مدربا على تقديم الإسعافات الأولية
حيث وصلوا إلى 821 18 شخصا.

y	 في إطار مواجهة الاضطرابات المدنية، قدم الصليب الأحمر السريلانكي الرعاية الطبية في غال فيس غرين كولومبو وأنشأ مركز
جالي فيس للإسعافات الأولية، حيث تلقى 000 20 شخص الخدمات.

y	 للجمعية الوطنية شراكة مستمرة مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي للمشاركة في تنفيذ أنشطة مجتمعية للتكيف مع تغير المناخ
في مقاطعة كورونيغالا في سري لانكا في إطار مشروع إدارة الماء المتكاملة المقاومة لأزمة المناخ بدعم تمويلي من برنامج الأمم 

المتحدة الإنمائي.

y	 بعد قيام الصليب الأحمر السريلانكي في عام 2022 بتصميم تطبيق الهاتف المحمول لمواجهة الكوارث، أجُريت دراسة تجريبية
جمعت بيانات من 677 أسرة، مما أدى إلى إطلاق التطبيق على متجر تطبيقات غوغل. 

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

سريلانكا

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLK001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLK001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6433&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6433&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6433&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/document/sri-lanka-2023-plan
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وفد المجموعة القطرية في 

سوفا

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم 

أستراليا، وجزر كوك، وفيجي، وكيريباس، وجزر مارشال، وميكرونيزيا، ونيوزيلندا، وبالاو، وساموا، وجزر سليمان، وتونغا، وتوفالو، 
وفانواتو

الصليب الأحمر الأسترالي

 5 760________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 13 
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________799
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر الفيجي

37__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________500
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________18
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر لجزر مارشال

8___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________150
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________3
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر النيوزيلندي

543_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 10
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________98
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر الساموي

5___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________100
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________2
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر لجزر كوك

 11__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_______________10 
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________12
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر الكيريباسي

18__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________230
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________1
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الميكرونيزي

13__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________540
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________4
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر البالاوي

 11__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________340
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________2
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر لجزر سليمان

25__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________180
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________5
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAU001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAU001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCK001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DCK001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKI001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKI001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DFM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DFM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPW001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPW001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSB001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSB001
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جمعية الصليب الأحمر التونغي

18__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_______________80
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________3
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر التوفالوي

5___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________470
عدد فروع الجمعية الوطنية_____________________8
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الصليب الأحمر الفانواتوي

41_________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
310_____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
9____________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية__________6.5 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________6.1 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

16 250________________________ الكوارث والأزمات
65______________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

الطوارئ(،  )صندوق  فيجي  في  ياسا  إعصار   MDRFJ005و الطوارئ(،  )صندوق  فيجي  في  كودي  إعصار   –  MDRFJ006
بالاو )صندوق  إعصار سوريغاي في   –  MDRPW001الطوارئ(، و مارشال )صندوق  الجفاف في جزر  أزمة   –  MDRMH002
الطوارئ(، وMDRTO002 – ثورة بركانية في تونغا )نداء طوارئ مدعوم من صندوق الطوارئ(، وMDRTV002 – أزمة الجفاف 
في توفالو )صندوق الطوارئ(، وMDRVU009 – ثورة بركانية في فانواتو )صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية كوفيد-19 

في آسيا والمحيط الهادئ )نداء طوارئ – كل البلدان(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	.تقديم دعم في مجال الإسعافات الأولية إلى فانواتو وتوفالو وساموا وجزر مارشال وفيجي وجزيرة كوك وكيريباس وجزر سليمان
y	 تنفيذ برنامج الصحة المجتمعية والإسعافات الأولية المجتمعية بنجاح في فانواتو، مع تدريب 30 مجتمعا محليا على تحسين

الصحة المجتمعية والتوعية بالنظافة الصحية وتحسين مهارات تقديم الإسعافات الأولية على مستوى المجتمع المحلي.
y	 وفانواتو سليمان  وجزر  وتوفالو  الجديدة  غينيا  )بابوا  الهادئ  المحيط  منطقة  في  وطنية  جمعيات  إلى خمس  الدعم  تقديم 

وكيريباس( بشأن خطط عملها الوطنية للشباب والتطوع. ونتيجة لذلك، زاد ما يقرب من 000 10 متطوع شاب من معارفهم 
ومهاراتهم وألُهموا أنماط السلوك الإيجابية بشأن إدارة الكوارث وتحسين الصحة وخطط العمل المناخية.

y	 قُدم الدعم لثلاث جمعيات وطنية في منطقة المحيط الهادئ في برنامج الصليب الأحمر المدرسي المعتاد لديها، بما في ذلك مركز
الصليب الأحمر الإنمائي الخاص الذي يديره الصليب الأحمر لجزر سليمان. واستفاد من هذا الدعم 000 5 شخص.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر الأسترالي، والصليب الأحمر البريطاني*، والصليب الأحمر الدانمركي، والصليب الأحمر 
الفرنسي، والصليب الأحمر الإيطالي، وجمعية الصليب الأحمر الياباني، والصليب الأحمر اللاتفي*، والصليب الأحمر النيوزيلندي، 
والصليب الأحمر لموناكو*، وجمعية الصليب الأحمر الصيني*، وجمعية الصليب الأحمر السنغافوري*، وجمعية الصليب الأحمر 

الكندي*، والصليب الأحمر الكوري، وجمعية الصليب الأحمر التوفالوي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023 

جزر المحيط الهادئ تونغا 

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTO001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTO001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTV001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTV001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DVU001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DVU001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6428&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6428&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6449&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6417&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6439&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6440&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001+&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6438&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51673
https://www.ifrc.org/media/51690
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وفد مجموعة جاكرتا القطرية في

تيمور-ليشتي 

لدعم جمعية الصليب الأحمر التيموري 

139________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
794_____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
13___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

_575 414 فرنكا سويسريا الميزانية التشغيلية_________
_704 381 فرنكا سويسري النفقات________________

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

 30 789________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________275 47

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRTP005 – فاشية حمى الضنك )صندوق الطوارئ(، وMDR50001 – فاشية كوفيد-19 في آسيا والمحيط الهادئ‏ )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 تغطية 888 95 شخصا )615 48 من الذكور، و273 47 من الإناث( بالأنشطة الصحية وتلك المتعلقة بالحماية والتنوع والاحتواء
في إطار مكافحة حمى الضنك.

y	 نقل كيفية  لفهم  الأوبئة  مكافحة  على  تدريبا  النساء(  من  و50  الرجال،  من   95( المحلية  المجتمعات  قادة  من   145 تلقى 
المعلومات المتعلقة بمكافحة حمى الضنك.

y	 وطوال فترة مكافحة حمى الضنك، قدم الصليب الأحمر التيموري خدمات العلاج العام إلى 479 5 شخصا من خلال نشر الأطباء
والممرضين والممرضات في المركز الصحي في ديلي.

y	 أسفرت أنشطة التدريب على الصحة المجتمعية والإسعافات الأولية المجتمعية والتغذية في المجتمعات المحلية والمدارس عن
نشر المعرفة بشأن الصحة الأساسية وكيفية الوقاية من حمى الضنك والإسهال. وكان هذان الموضوعان في مجال الوقاية على 

رأس أولويات النشاط الصحي المجتمعي.

y	 بناء مستجمعات الماء في القرى مع تركيب أنابيب شبكة الماء التي يبلغ مجموع أطوالها 417 10 مترا، وتركيب ثمانية خزانات
مياه و12 منصة صنابير مياه عامة تخدم 297 1 شخصا.

y	 كان التنسيق الوثيق مع قادة القرى جزءا هاما من الجهود الرامية إلى تحسين سبل الحصول على الماء لأربع قرى مستهدفة في
بلديتي أينارو ومانوفاهي.

y	.شارك الصليب الأحمر التيموري في الفريق العامل الوطني المعني بتغير المناخ

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الأمريكي*، والصليب الأحمر الأسترالي، وجمعية الصليب الأحمر الإندونيسي، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب 
الأحمر الكوري، والصليب الأحمر الهولندي، والصليب الأحمر النيوزيلندي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

 تيمور-ليشتي 

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTL001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTL001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR50001+&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6441&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51675
https://www.ifrc.org/media/51675
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بلدان البلطيق

اليونان

تركيا

آسيا الوسطى

جنوب القوقاز 

الاتحاد الروسي وبيلاروس

مولدوفا

وسط وجنوب شرق أوروبا

أوروبــا
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وفد المجموعة القطرية في 

بلدان البلطيق

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

إستونيا وليتوانيا

الصليب الأحمر الإستوني

30__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية______________456 
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________17
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية_____________مليون فرنك سويسري
_807 923 فرنكات سويسرية النفقات______________

جمعية الصليب الأحمر الليتواني 

180_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________611 15
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________16
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

4 718_________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________000 80
الهجرة والنزوح____________________________603

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	.إنشاء نقاط الخدمات الإنسانية ومساعدة النازحين من أوكرانيا

y	.إطلاق برامج المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية كطريقة جديدة من طرق الاستجابة

y	 تشغيلية جديدة، بما في ذلك وحدة وأنشأتا وحدات  المتطوعون،  فيهم  الوطنيتين من عدد موظفيها، بمن  الجمعيتين  زادت 
للصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي مع الصليب الأحمر الليتواني.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الألماني

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

دول البلطيق 

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DEE001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DEE001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLT001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLT001
https://www.ifrc.org/media/51660
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وفد المجموعة القطرية في 

وسط وجنوب شرق أوروبا

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

ألبانيا، والبوسنة والهرسك، وبلغاريا، وكرواتيا، والجبل الأسود، ومقدونيا الشمالية، ورومانيا، وصربيا

الصليب الأحمر الألباني

58__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________295 2
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________39
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر البلغاري

 498_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 17 
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________35
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر للجبل الأسود

75__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________163 1
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________23
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الروماني

51__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________175 5
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________47
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية_________33.5 مليون فرنك سويسري
النفقات________________34.6 مليون فرنك سويسري

جمعية الصليب الأحمر للبوسنة والهرسك

 329_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 10
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________165
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الكرواتي

 1 739________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________944 8 
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________131 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر لجمهورية مقدونيا الشمالية

200_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________400 2
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________34
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الصليب الأحمر الصربي

 843_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 51
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________185
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

245__________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________791 67

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAL001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBA001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBA001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DHR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DHR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DMK001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DMK001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DRS001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DRS001


 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRBA014 – فيضانات البوسنة )صندوق الطوارئ(، وMDRBG003 – فيضانات بلغاريا، وMDR65004 – فاشية كوفيد-19 
في أوروبا )نداء الطوارئ – بلغاريا والجبل الأسود ومقدونيا الشمالية وصربيا(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 يعمل مشروع مشترك بين بلغاريا وكرواتيا والجبل الأسود ومقدونيا الشمالية وصربيا على تعزيز إدارة الطوارئ والتأهب لها 
عبر الحدود من خلال الإدارة المشتركة لمخزونات الطوارئ.

y	 في إطار تحالف زيورخ لتعزيز القدرة على الصمود أمام الفيضانات، تعمل جمعيات الصليب الأحمر في ألبانيا والجبل الأسود
مع المجتمعات المحلية في حوض بحيرة سكادار على بناء القدرة على الصمود في وجه الفيضانات من خلال إعلام المجتمعات 

المحلية وتمكينها من تطوير أنشطة لبناء القدرة على الصمود وتنفيذها، مثل اعتماد خطط محلية للحماية من الفيضانات.

y	 عمل الاتحاد الدولي مع الجمعيات الوطنية على دعم الأشخاص المرتحلين في البوسنة والهرسك وكرواتيا والجبل الأسود ومقدونيا
نقاط  الحماية والمساعدة من خلال  المسارات، وتوفير  امتداد  للهجرة على  العالمي  البرنامج  إطار  الشمالية وصربيا، وذلك في 

الخدمات الإنسانية والمزيد من التنسيق.

y	 واصل الصليب الأحمر للجبل الأسود العمل مع البلدية على تنفيذ مشروع البنية الأساسية الخضراء )المراعية للبيئة( والرمادية
ومنع  عوائق  دون  الماء  بتدفق  للسماح  والشجيرات  الأنقاض  وإزالة  المائية  القناة  مجرى  من  كم   2 وتنظيف  )المختلطة(، 

الفيضانات المفاجئة.

y	 أجُري تمرين واسع النطاق في الجبل الأسود لاختبار نظام إدارة الطوارئ الذي يتلقى المساعدة الدولية للعمل معا من أجل
استجابة فعالة، تراعي ظروف الوقت وتتسم بالكفاءة، حال وقع زلزال واسع النطاق، والعمل على التخفيف من عواقبه.

الجمعيات الوطنية المشاركة

والصليب  الدانمركي*،  الأحمر  والصليب  البلغاري*،  الأحمر  والصليب  البريطاني*،  الأحمر  والصليب  النمساوي*،  الأحمر  الصليب 
الأحمر الإيطالي، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر النرويجي*، وجمعية الهلال الأحمر القطري، وهيئة الهلال 
الأحمر الإماراتي، والصليب الأحمر السويسري، وجمعية الصليب الأحمر الكندي*، والصليب الأحمر الهولندي*، وجمعية الهلال 

الأحمر التركي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

وسط وجنوب شرق أوروبا
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https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR65004&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6350&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6351&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51617


الوفود القطرية ووفود المجموعات القطرية التابعة للاتحاد الدولي | أوروبا 237

وفد المجموعة القطرية في 

آسيا الوسطى 

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم 

أوزبكستان، وتركمانستان، وطاجيكستان، وقيرغيزستان، وكازاخستان

الهلال الأحمر الكازاخستاني 

81__________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________630 3
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________18
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الهلال الأحمر الطاجيكي 

155_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 12
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________69
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الهلال الأحمر القيرغيزي

214_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
3 282_ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية___________
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________46
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الهلال الأحمر التركماني

140_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________005 5
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________51
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

جمعية الهلال الأحمر الأوزبكي

650________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
 45 000___________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
210__________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________9.4 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________6.9 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

23 109___________________________ المناخ والبيئة
17 156________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال___________________687 450 2

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

SEAP2022KZ01 – موجة البرودة في كازاخستان )بروتوكول العمل المبكر المبسط(، وEAP2021KG01 – موجة الحرارة في 
 – MDRTJ032صندوق الطوارئ(، و( النزاع الحدودي في قيرغيزستان – MDRKG015و ،)قيرغيزستان )بروتوكول العمل المبكر
النزاع الحدودي في طاجيكستان )صندوق الطوارئ(، وEAP2021TJ01 – موجة الحرارة في طاجيكستان )بروتوكول العمل المبكر(، 
وEAP2022TJ02 – موجة البرودة في طاجيكستان )بروتوكول العمل المبكر(، وMDRAFRPM21 – نداء طواري بشأن ترحال 
السكان الإقليمية في أفغانستان، وMDRTJ030 – فيضانات طاجيكستان )صندوق الطوارئ(، وMDR65004 – فاشية كوفيد-19 

في أوروبا )نداء الطوارئ، كازاخستان وقيرغيزستان وطاجيكستان(

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKZ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKZ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKG001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DKG001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DUZ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DUZ001
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=548987
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=636957
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6366&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6355&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=548935
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=MDRAFRPM21&text=
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=636958
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR65004&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6366&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
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أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 في قيرغيزستان، بعد تفعيل بروتوكول العمل المبكر من أجل موجة الحرارة، تم إمداد 496 من الأطفال غير المصحوبين بذويهم
ومن ذوي الإعاقة، و258 مسنا و320 7 طفلا في الأسر المستهدفة بالمواد الغذائية ومستلزمات النظافة الصحية، وتم تركيب 
مكيفات هواء في مؤسسات اجتماعية لرعاية الأيتام والأشخاص من ذوي الإعاقة ومن المسنين، وتوزيع مواد الدعم النفسي-

الاجتماعي، وعقد دروس رئيسية في مجال تقديم الإسعافات الأولية وما إلى ذلك.

y	 في إطار مشروع الشراكة البرنامجية التجريبية التابع للمديرية العامة للعمليات الأوروبية للحماية المدنية والمعونة الإنسانية في
قيرغيزستان وطاجيكستان، قاد الاتحاد الدولي حلقة عمل افتراضية للتعريف بمبادئ الاستجابة الخضراء والخدمات اللوجستية 
النقدي والتدريب على المشاركة  التأهب  التوريد، بالإضافة إلى دعم جمعيتين وطنيتين بشأن برامج  الخضراء وإدارة سلسلة 

المجتمعية والمساءلة والحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء.

y	 الأوروبية للعمليات  العامة  للمديرية  التابع  التجريبية  البرنامجية  الشراكة  مشروع  إطار  وفي  وطاجيكستان،  قيرغيزستان  في 
للحماية المدنية والمعونة الإنسانية، تعمل الجمعيتين الوطنيتين على تعزيز قدراتهما في مجال إدارة المعلومات، والتحول الرقمي، 

والمشاركة المجتمعية والمساءلة، والحماية والنوع الاجتماعي والاحتواء، فضلا عن الإجراءات الاستباقية.

y	 ،وصول الهلال الأحمر الطاجيكي إلى 230 1 لاجئا أفغانيا بالتنسيق مع الشتات الأفغاني ووزارة الداخلية ولجنة حالات الطوارئ
حيث تلقوا مساعدات نقدية.

y	.تلقت 016 2 أسرة متضررة من النزاع الحدودي مساعدات نقدية في قيرغيزستان

y	 أصبحت الجمعية الوطنية للهلال الأحمر الكازاخستاني عضوا في اللجنة المشتركة بين الوكالات لمنع حالات الطوارئ والاستجابة
لها على الصعيدين الوطني والمحلي.

y	.تدريب أكثر من 000 48 شخص على تقديم الإسعافات الأولية من قبل الجمعيات الوطنية في آسيا الوسطى

y	 تلقي جميع الجمعيات الوطنية الخمس دعما تقنيا وماليا من الاتحاد الدولي لتعزيز تأهبها للزلازل من خلال أنشطة الحد من
مخاطر الكوارث المجتمعية وبرامج التأهب النقدي.

y	 في طاجيكستان، أجرى 433 متطوعا من جمعية الهلال الأحمر الطاجيكي جلسات إعلامية للترويج لتلقي جرعات التحصين ضد
الإصابة بفيروس كوفيد-19، حيث وصلوا إلى ما يصل في مجمله إلى 070 052 1 شخصا في منطقتي سوغد وغباو.

y	 في قيرغيزستان، أجرى الهلال الأحمر القيرغيزي دراسة استقصائية للتصورات بشأن التحصين، ووصل إلى 030 34 شخصا من
خلال جلسات إعلامية.

y	 وصلت جمعية الهلال الأحمر الكازاخستاني إلى مليوني شخص برسائل حول التبرع الطوعي بالدم، ونتيجة لذلك، تبرع 000 14 شخص
بالدم ومكوناته.

y	 تمكنت جمعية الهلال الأحمر الطاجيكي، بالتنسيق مع الخدمات الوطنية والمحلية لمكافحة السل، من تغطية 716 124 شخصا
بأنشطة إعلامية بشأن الوقاية من السل.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر البريطاني*، وجمعية الصليب الأحمر الكندي*، والصليب الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الألماني**، والصليب 
الأحمر الإيطالي*، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، وجمعية الصليب الأحمر الصيني، والصليب الأحمر لموناكو*، والصليب الأحمر 
الإسباني، والصليب الأحمر السويدي*، والصليب الأحمر السويسري*، والهلال الأحمر التركي، وهيئة الهلال الأحمر الإماراتي، والهلال 

الأحمر الكويتي، والهلال الأحمر القطري

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

آسيا الوسطى 

https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=645441
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=645441
https://www.ifrc.org/media/51730
https://www.ifrc.org/media/51730
https://www.ifrc.org/media/51730
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الوفد القطري في 

اليونان 

لدعم للصليب الأحمر اليوناني

544________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
4 478____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
86___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________4.3 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________3.9 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

الصحة وحُُسن الحال______________________847 15
الهجرة والنزوح__________________________692 54

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRGR004 – حرائق الغابات )صندوق الطوارئ(، وMDR65003 – ترحال السكان )نداء طوارئ(، وMDR65004 – فاشية 
كوفيد-19 في أوروبا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	.الانتهاء من إجراء تقييم للهجرة والنزوح وإصدار توصيات واضحة للاسترشاد بها في وضع استراتيجية لليونان بشأن الهجرة

y	 واضحة بوضع خطة  الإدارة  واستجابة  والتحقيق،  الداخلي  التدقيق  لمكتب  الداخلي  التدقيق  لتقرير  النهائية  الصيغة  إعداد 
لتخفيف المخاطر.

y	 خيارات اختبار  إلى  أدى  مما  الشديدة،  الحرارة  المتعلقة بموجات  الإجراءات  بشأن  أثينا  بلدية  مع  استراتيجية  تطوير شراكة 
برنامجية جديدة وبرامج تدريب جديدة مع مسؤولي المدينة بشأن الحرارة الشديدة.

y	 استمرار الدعم لبرنامج الهجرة التابع للصليب الأحمر اليوناني، مما يتيح استمرار تقديم خدمات الرعاية الصحية الأولية والدعم
النفسي-الاجتماعي وكذلك خدمات الإدماج الشاملة عبر نقاط الخدمات الإنسانية )بما في ذلك أفرقته الصحية المتنقلة ومحطات 
أجل  من  والمساءلة  المجتمعية  المشاركة  بشأن  المنتظمة  الأنشطة  إلى  بالإضافة  الوظائف(  متعددة  والمراكز  الصحية  التوعية 

الأشخاص المتضررين في مواقع المهاجرين والمناطق الحضرية.

y	.نيل رضاء المهاجرين بنسبة %99.5 عن جودة الخدمات والاتصالات التي يقدمها الصليب الأحمر اليوناني

y	 شملت أنشطة تنمية الجمعية الوطنية المقدمة بناء القدرات في مجال التخطيط والرصد والتقييم والإبلاغ، وتدريب المدربين على
تقييم القدرات التنظيمية للفروع، وتجريب تمارين على تقييم القدرات التنظيمية للفروع في ثلاثة فروع، وإنشاء نظام جديد لإدارة 

الحالات الصحية من أجل تحسين جمع البيانات وإدارة المعلومات وتقديم الخدمات )بدعم من فريق مبادرة 510(.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر النمساوي*، والصليب الأحمر البريطاني*، وجمعية الصليب الأحمر الكندي*، والصليب الأحمر الألماني*، وجمعية 
الهلال الأحمر العراقي*، والصليب الأحمر الإيطالي*، والصليب الأحمر الهولندي/مبادرة510*، والصليب الأحمر السويسري*

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

اليونان

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGR001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR65004&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6345&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/media/51347
https://www.ifrc.org/media/51347
https://www.ifrc.org/media/51347


الوفد القطري في 

مولدوفا

لدعم جمعية الصليب الأحمر المولدوفي

14_________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
1 260____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
20___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

_4.0 ملايين فرنك سويسري _________________________________________________________ الميزانية التشغيلية
_________________________________________________________________2.9 مليون فرنك سويسري النفقات
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https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DMD001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DMD001
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وفد المجموعة القطرية في 

الاتحاد الروسي وبيلاروس 

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

الاتحاد الروسي وبيلاروس 

جمعية الصليب الأحمر الروسي

500_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 50
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________84
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية_________12.4 مليون فرنك سويسري
النفقات_________________7.2 ملايين فرنك سويسري

الصليب الأحمر البيلاروسي

419_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 16
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________158
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

100__________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال_______________________000 4
الهجرة والنزوح___________________________337 2

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDR65004 – فاشية كوفيد-19 في أوروبا )نداء طوارئ – كل البلدان(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	.قُدمت مساعدات إنسانية للنازحين من أوكرانيا، بما في ذلك المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية

y	 الأساسية الصحية  الخدمات  إلى  الوصول  مباشرة من خلال  نازحا مساعدة غير  و675 6  مباشرة  نازحا مساعدة   2 137 تلقى 
للنازحين من أوكرانيا ضمن مشروع ممول من العمليات الأوروبية للحماية المدنية والمعونة الإنسانية. 

y	 تقديم الدعم للصليب الأحمر الروسي في إنتاج برامج تستخدم وسائل التواصل الاجتماعي لنشر معلومات مفيدة بشأن الإسعافات
الأولية والدعم النفسي-الاجتماعي من أجل المجتمعات المحلية المتضررة وتلقي المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية.

y	 وصول وفد إدارة الكوارث إلى موسكو في عام 2022 وتم تقديم نهج التأهب من أجل الاستجابة الفعالة إلى الصليب الأحمر
الروسي مما أدى إلى تحديد الاحتياجات اللازمة لتعزيز القدرات.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر النمساوي، والصليب الأحمر البلجيكي*، والصليب الأحمر البريطاني*، وجمعية الصليب الأحمر الصيني، والصليب 
الأحمر الدانمركي*، والصليب الأحمر الفنلندي*، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الإيطالي*، وجمعية الصليب الأحمر الياباني*، 
والصليب الأحمر الهولندي*، والصليب الأحمر النيوزيلندي*، والصليب الأحمر النرويجي، وجمعية الصليب الأحمر الروسي، وجمعية 
الصليب الأحمر السنغافوري*، والصليب الأحمر الإسباني، والصليب الأحمر السويدي*، والصليب الأحمر السويسري، وجمعية الهلال 

الأحمر التركي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023 

الاتحاد الروسي وبيلاروس

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DRU001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DRU001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBY001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DBY001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR65004&text=
https://www.ifrc.org/media/51674
https://www.ifrc.org/media/51674
https://www.ifrc.org/media/51674
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مندوبو المجموعة في 

جنوب القوقاز 

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم

أرمينيا، وأذربيجان، وجورجيا

الصليب الأحمر الأرميني

300_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________858 6 
عدد فروع الجمعية الوطنية___________________137
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الهلال الأحمر الأذربيجاني 

176_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________000 6
عدد فروع الجمعية الوطنية____________________85
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

جمعية الصليب الأحمر الجورجي

179________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
15 000___________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
40___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية_________12.4 مليون فرنك سويسري
النفقات________________12.0 مليون فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

30 000___________________________ المناخ والبيئة
544 000_ _____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال____________________8.5 ملايين
الهجرة والنزوح__________________________000 14
50 000___________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRAM008 – استقبال فصل الشتاء/ترحال السكان في أرمينيا )صندوق الطوارئ(، وMDRAM009 – الانفجار الهائل في يريفان 
بأرمينيا )صندوق الطوارئ(، وMDRAM010 – ترحال السكان في أرمينيا )صندوق الطوارئ(، وMDRGE016 – أمطار غزيرة 
ورياح قوية )صندوق الطوارئ(، وMDRGE015 – فيضانات جورجيا )صندوق الطوارئ(، وMGR65002 – كانت جورجيا أيضا 
جزءا من نداء الطوارئ الصادر لأزمة أوكرانيا والبلدان المتضررة، وMDR65004 – فاشية كوفيد-19 في أوروبا )نداء طوارئ – كل 

البلدان(

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAM001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAZ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DAZ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGE001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DGE001
https://www.ifrc.org/media/51678
https://go.ifrc.org/emergencies/5746
https://adore.ifrc.org/Download.aspx?FileId=524597
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR65004&text=
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أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 التأهب للاستجابة بفعالية في حالات ستؤدي خطط الطوارئ المنقحة بشأن ترحال السكان في ثلاثة بلدان إلى زيادة تعزيز 
الطوارئ والكوارث.

y	 تغطية 599 159 شخصا بشكل مباشر في ثلاثة بلدان )بإنشطة إذكاء الوعي المجتمعي بشأن القضايا الصحية في أثناء حالات
الطوارئ، وكوفيد-19، والإسعافات الأولية النفسية، والماء والصرف الصحي والنظافة الصحية، وإدارة الإصابات الجماعية(.

y	 ،تنمية القدرات )برامج المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية، وتنمية الفروع، وتنمية الشباب، وإدارة الكوارث، والرقمنة
والمشاركة المجتمعية والمساءلة، وإدارة المعلومات وحشد الموارد( في أرمينيا.

y	 قدم مركز تافوش لتعزيز القدرة على الصمود الدعم إلى استراتيجية الأمن القومي لجمهورية أرمينيا »صمود أرمينيا في عالم
متغير« من أجل تحسين البرمجة القائمة على الأدلة، ورفع مستوى التأهب لتقديم المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية 
)في تعاون موثوق مع السلطات ومقدمي الخدمات المالية )FSPs(، وإنشاء آلية مركزية لتلقي الآراء والتعقيبات بشأن برامج 

التوزيعات النقدية مما أدى إلى توزيع 7 ملايين فرنك سويسري في عمليات التحويلات النقدي التي نفذت في عام 2022.

y	 تلقى 500 1 شخص في 378 أسرة معيشية مساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية في إطار برنامج تجريبي للتوزيعات النقدية
في أذربيجان.

y	 الكوارث والاتصالات إدارة  الفروع، يغطي  لتنمية  الوحدات  لتمرين متعدد  الأذربيجاني  الأحمر  للهلال  تابعا  فرعا  خضع 20 
وجمع الأموال والشباب والمساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية وإدارة المتطوعين.

y	 في أذربيجان من تحسين الوصول إلى شبكة إمدادات الماء وغيرها Alashaو Alazapin استفاد 250 طالبا وموظفا في مدرستي
من مرافق الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية في القرى النائية في منطقتي لنكران وأستارا.

y	 قيام الصليب الأحمر الجورجي بإرسال 100 طن من المساعدات الإنسانية إلى أوكرانيا )مواد غذائية ومستلزمات نظافة، وكذلك
بعض المعدات والمواد الغذائية للحيوانات الأليفة(.

y	 المجموعات الإقليمي ومستوى  المستوى  تدريبية على  المعارف في جورجيا عقد 15 حلقة عمل ودورة  لتبادل  سهلت منصة 
الإقليمية والمستوى القطري، بمشاركة أكثر من 400 شخص.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الكندي*،  الأحمر  الصليب  وجمعية  البريطاني*،  الأحمر  والصليب  النمساوي**،  الأحمر  والصليب  الأمريكي*،  الأحمر  الصليب 
والصليب الأحمر الفنلندي*، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر الهولندي )مبادرة 510(، والصليب الأحمر النرويجي، 

والصليب الأحمر لموناكو، والصليب الأحمر السويسري، والهلال الأحمر التركي

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

أرمينيا 
أذربيجان 

جورجيا 

https://www.ifrc.org/media/51806
https://www.ifrc.org/media/51678
https://www.ifrc.org/media/51547
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الوفد القطري في 

تركيا 

لدعم جمعية الهلال الأحمر التركي

11 000______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
200 000_ ________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
264__________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

________36.1 مليون فرنك سويسري  الميزانية التشغيلية
)باستبعاد برنامج شبكة الأمان الاجتماعي في حالات الطوارئ(

النفقات________________34.2 مليون فرنك سويسري
)باستبعاد برنامج شبكة الأمان الاجتماعي في حالات الطوارئ(

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

_1.6 مليون ____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________695 19
265 622_ الهجرة والنزوح_______________________
2 023____________________ القيم والسلطة والاحتواء

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 وصل برنامج المساعدة النقدية )برنامج شبكة الأمان الاجتماعي في حالات الطوارئ( إلى أكثر من 1.4 مليون لاجئ تحت الحماية
المؤقتة أو الدولية في تركيا.

y	 وفي عام 2022، تم منح زيادة لجميع المستفيدين للتخفيف من تأثير الأزمة الاقتصادية. بمكن الاطلاع على مزيد من المعلومات
حول برنامج شبكة الأمان الاجتماعي في حالات الطوارئ. 

y	 واصل مشروع الهجرة التابع للاتحاد الدولي، الممول من الوفورات الناتجة عن النداء الدولي المغلق، دعم اللاجئين والمجتمعات
المضيفة من خلال 18 مركزا مجتمعيا يديرها الهلال الأحمر التركي، حيث يقدم إرشادات بشأن التوظيف والتدريب المهني ودعم 
ريادة الأعمال ودعم الإنتاج المنزلي وتعلم اللغة التركية والتدريب على تنمية المهارات الشخصية ودعم الحصول على تصاريح العمل.

y	 تم إنشاء آلية إحالة داخلية تتعلق بسبل العيش بين شبكة الأمان الاجتماعي في حالات الطوارئ وبرنامج الهجرة المجتمعية
التابع لجمعية الهلال الأحمر التركي لدعم الأفراد الذين يرغبون في الحصول على فرص مستدامة لكسب العيش من خلال بناء 

القدرات والتوظيف واستشارات بشأن الحصول على تصاريح العمل.

y	 ونظرا لقيام تركيا أيضا باستقبال أوكرانيين فارين من النزاع، فقد دعم الاتحاد الدولي جمعية الهلال الأحمر التركي ماليا من
أجل تقديم المساعدة النقدية وخدمات الصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي ومستلزمات النظافة الصحية للأوكرانيين 

المستضعفين الذين تستضيفهم تركيا.

y	وبدعم من الصليب الأحمر النرويجي، وصل موظفو مشروع الصحة المجتمعية للأم والطفل التابع للهلال الأحمر التركي إلى 
571 10 شخصا من خلال جلسات توعية بشأن الإسعافات الأولية الأساسية والصحة الإنجابية وصحة الأم وما إلى ذلك.

y	 تم البدء في عملية تسليم قوية لضمان الانتقال السلس لبرنامج شبكة الأمان الاجتماعي في حالات الطوارئ من الاتحاد الدولي
إلى وزارة الأسرة في عام 2023، بما في ذلك تنفيذ مبادرات قوية لبناء القدرات. 

الجمعيات الوطنية المشاركة

الأحمر  والصليب  الهولندي،  الأحمر  والصليب  الألماني،  الأحمر  والصليب  البريطاني،  الأحمر  والصليب  الأمريكي،  الأحمر  الصليب 
النرويجي**، والصليب الأحمر الإسباني

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

تركيا

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTR001
https://www.ifrc.org/our-work/disasters-climate-and-crises/cash-and-voucher-assistance/emergency-social-safety-net-essn
https://www.ifrc.org/our-work/disasters-climate-and-crises/cash-and-voucher-assistance/emergency-social-safety-net-essn
https://toplummerkezi.kizilay.org.tr/en
https://toplummerkezi.kizilay.org.tr/en
https://www.ifrc.org/media/51328
https://www.ifrc.org/media/51328
https://www.ifrc.org/media/51328
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وفد المجموعة القطرية في 

جمهورية إيران الإسلامية 

لدعم جمعية الهلال الأحمر لجمهورية إيران الإسلامية

8 500_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
1 350 000________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
532__________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________7.1 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________6.4 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

16 000___________________________ المناخ والبيئة
 665 346_ _____________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال__________________154 951 11
465_____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRIR009 – أزمة الجفاف )نداء الطوارئ(، وMDRIR012 – زلزال أذربيجان )صندوق الطوارئ(، وMDRIR011 – فيضان 
الطوارئ(، )صندوق  فيضانات   –  MDRIR008و الطوارئ(،  )صندوق  هرمزغان  زلزال   –  MDRIR010و الطوارئ(،   )صندوق 
وMDRIR007 – زلزال هرمزغان )صندوق الطوارئ(، وMDRAFRPM21 – )نداء ترحال السكان الأفغان/خطة طوارئ إيران( 

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 أعد الهلال الأحمر لجمهورية إيران الإسلامية مواد إعلام وتثقيف واتصال مناسبة ثقافيا لتعزيز أنماط السلوك الإيجابية بشأن
.http://www.khadem.ir تغير المناخ من قبل

y	.تم تجهيز القوافل الصحية للحد من آثار تغير المناخ مع توفير الخدمات الطبية والصحية في حالات الطوارئ

y	 وضع خطة عمل للتكيف مع المناخ على مستوى المجتمع المحلي تركز على المبادرات القائمة على المتطوعين، وريادة الأعمال من
خلال تزويدهم بأدوات الاستجابة الأساسية.

y	 عقد جلسات توعية للمجتمعات المحلية في المناطق المستهدفة لتعزيز معرفتهم بالحد من مخاطر الكوارث وتعزيز الصحة
والتأهب للكوارث والاستجابة لها من خلال »منازل الهلال الأحمر المجتمعية«.

y	 الوطني، مع منظمة الشباب، )قيام الطلاب بتقديم الإسعافات الأولية باستخدام الدراجات(، وتشكيل DADRAS تنفيذ برنامج
أفرقة متخصصة لتقديم الدعم النفسي الاجتماعي للفتيات وتقديم الدعم النفسي الاجتماعي للفتيان )تدابير التأهب(.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الإيطالي*، وجمعية  الأحمر  والصليب  الألماني،  الأحمر  والصليب  الكندي*،  الأحمر  الصليب  البريطاني*، وجمعية  الأحمر  الصليب 
الصليب الأحمر الياباني*، والصليب الأحمر لموناكو*، والصليب الأحمر الهولندي*، والصليب الأحمر السويدي*

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

جمهورية إيران الإسلامية

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DIR001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DIR001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6329&type%5B%5D=19&type%5B%5D=21&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&type%5B%5D=6556&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6329&type%5B%5D=19&type%5B%5D=21&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&type%5B%5D=6556&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6329&type%5B%5D=19&type%5B%5D=21&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&type%5B%5D=6556&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6329&type%5B%5D=19&type%5B%5D=21&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&type%5B%5D=6556&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6329&type%5B%5D=19&type%5B%5D=21&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&type%5B%5D=6556&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6329&type%5B%5D=19&type%5B%5D=21&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&type%5B%5D=6556&appeal_code=&text=
http://www.khadem.ir
https://www.ifrc.org/media/51327
https://www.ifrc.org/media/51327
https://www.ifrc.org/media/51327
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الوفد القطري في 

العراق 

لدعم جمعية الهلال الأحمر العراقي

2 400_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
 11 853___________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
18___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________3.1 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________2.6 مليون فرنك سويسري

 

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

15 480___________________________ المناخ والبيئة
9 084_________________________ الكوارث والأزمات
الصحة وحُُسن الحال______________________221 46

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 – MDRIQ013صندوق الطوارئ(، و( الفيضانات المفاجئة – MDRIQ014و ،)وباء الكوليرا )صندوق الطوارئ – MDRIQ015
أزمة الجفاف )صندوق الطوارئ(، وMDR80002 – فاشية كوفيد1-9 في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 قامت جمعية الهلال الأحمر العراقي بالتعاون مع وزارة العمل والشؤون الاجتماعية العراقية بتدريب 30 امرأة في محافظات
بغداد والديوانية والموصل وذي قار وبابل على المهارات المهنية التقنية.

y	 لجائحة المالية  الآثار  عن  الناجمة  الأساسية  الغذائية  الفجوة  لسد  محاولة  في  واحدة  لمرة  غذائيا  طردا  أسرة   2 000 تلقت 
كوفيد-19، وذلك بدعم من وزارة التخطيط والسلطات العامة.

y	 في إطار مواجهة أزمة الجفاف، تم تزويد 775 5 أسرة معيشية بطرود غذائية، وتلقت 500 1 أسرة معيشية مساعدة نقدية لمرة
واحدة بقيمة 100 دولار أمريكي، وتم نشر 3 عيادات صحية متنقلة، وتلقى 181 7 شخصا دعما نفسيا-اجتماعيا، وتم تزويد 

448 13 شخصا بالماء الصالح للشرب.

y	 ،وفي إطار مواجهة الفيضانات، تم توزيع 540 3 بطانية و250 1 مجموعة من مستلزمات النظافة الصحية و500 2 طرد غذائي
وتم إجراء 208 زيارات منزلية لتقديم الدعم النفسي-الاجتماعي.

y	 وفي إطار مكافحة تفشي الكوليرا، تم نشر وحدتين طبيتين متنقلتين، وعقد 700 جلسة توعية صحية، وتوزيع 000 2 مجموعة
من مستلزمات النظافة الصحية بما في ذلك أقراص الإماهة الفموية.

y	 ،وفي إطار الاستجابة لاحتياجات الرعاية الصحية المتزايدة، أضيف جناح توسعة بسعة 16 سريرا إلى مستشفى الهلال الأحمر العراقي
ويجري تشييد ملحق آخر متعدد الطوابق للمستشفى على أرض مجمع المستشفيات في حي المنصور ببغداد، بمساحة 600 متر مربع.

الجمعيات الوطنية المشاركة

والصليب  الياباني*،  الأحمر  الصليب  الألماني، وجمعية  الأحمر  والصليب  الدانمركي،  الأحمر  والصليب  البريطاني*،  الأحمر  الصليب 
الأحمر النرويجي، والصليب الأحمر السويدي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

العراق

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DIQ001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DIQ001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6332&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6332&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6332&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=24&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR80002&text=
https://www.ifrc.org/media/51337
https://www.ifrc.org/media/51337
https://www.ifrc.org/media/51337
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الوفد القطري في 

الأردن 

لدعم جمعية الهلال الأحمر الأردني

210_ عدد موظفي الجمعية الوطنية___________________________________________________________
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية________________________________________________________000 4
10_ _____________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية___________000 470 فرنك سويسري
النفقات__________________000 405 فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

الصحة_____________________________800 24
635_ ______________ قسيمة للاحتياجات المعيشية
341 385_______________ الاستجابة لجائحة كوفيد

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 تلقى 236 متطوعا تدريبا أو تدريبات تنشيطية في إطار الاستجابة لجائحة كوفيد-19، من بينهم 49 متطوعا جديدا دربوا على
الإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية.

y	.تغطية 564 89 شخصا بأنشطة الإبلاغ عن المخاطر والمشاركة المجتمعية في 11 محافظة

y	 تغطية تم  ذلك،  إلى  وبالإضافة  النفسي-الاجتماعي،  والدعم  النفسية  الصحة  أنشطة  من  متضررا  شخصا   1 075 استفادة 
180 10 شخصا بأنشطة التوعية.

y	 تنفيذ مشروع ممول من البنك الإسلامي للتنمية بالتعاون مع الجامعة الأميركية في بيروت للبناء على الدروس المستفادة خلال
جائحة كوفيد-19 لاعتماد نهج »الصحة للجميع« من خلال الأدوات الرقمية.

y	 تم توفير تدريب للتوعية بالاحتيال والفساد من أجل موظفي المقر الرئيسي للهلال الأحمر الأردني ورؤساء الفروع والموظفين
والمتطوعين.

y	.تم إنشاء خط للنزاهة يعمل بدعم من الاتحاد الدولي

y	.الانتهاء من عملية التخطيط الاستراتيجي لإعداد استراتيجية مدتها 5 سنوات

y	 تعزيز دورة إدارة المتطوعين وتشجيع التطوع من خلال المشروع الممول من صندوق الإمبراطورة شوكن: »المتطوعون يدافعون
عن الإنسانية«.

y	.صياغة سياسات الجمعية الوطنية بشأن المشاركة المجتمعية والمساءلة والهجرة

الجمعيات الوطنية المشاركة

القطري،  الهلال الأحمر  الهولندي، وجمعية  الكويتي، والصليب الأحمر  الهلال الأحمر  العراقي، وجمعية  الهلال الأحمر  جمعية 
وهيئة الهلال الأحمر الإماراتي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

الأردن

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DJO001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DJO001
https://www.ifrc.org/ifrc-network-country-plans?location%5B%5D=6330
https://www.ifrc.org/ifrc-network-country-plans?location%5B%5D=6330
https://www.ifrc.org/ifrc-network-country-plans?location%5B%5D=6330


الوفد القطري في 

لبنان

لدعم الصليب الأحمر اللبناني

399________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
13 000___________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
32___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

الميزانية التشغيلية_____________________________________________________6.8 ملايين فرنك سويسري
___________________________________________________________6.2 ملايين فرنك سويسري النفقات

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

 MDRLB012صندوق الطوارئ(، و( الاضطرابات المدنية – MDRLB011و ،)حالات طوارئ معقدة )نداء الطوارئ – MGRLB001
– الكوليرا )صندوق الطوارئ(، وMDR80002 – فاشية كوفيد-19 في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )نداء طوارئ(

الجمعيات الوطنية المشاركة

الدانمركي**،  الأحمر  والصليب  الكندي**،  الأحمر  الصليب  وجمعية  البريطاني**،  الأحمر  والصليب  النمساوي،  الأحمر  الصليب 
والصليب الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الفرنسي، والصليب الأحمر الألماني**، والصليب الأحمر الإيطالي، وجمعية الصليب 
الهلال  النرويجي**، وجمعية  الهولندي، والصليب الأحمر  الكويتي، والصليب الأحمر  الهلال الأحمر  الياباني**، وجمعية  الأحمر 

الأحمر القطري**، والصليب الأحمر الإسباني، والصليب الأحمر السويدي**، والصليب الأحمر السويسري

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

لبنان 
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https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLB001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLB001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6331&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6331&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6331&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR80002&text=
https://www.ifrc.org/media/51632
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الوفد القطري في 

ليبيا 

لدعم الهلال الأحمر الليبي

1 000_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
3 000____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
38___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________1.7 مليون فرنك سويسري
النفقات_________________1.3 مليون فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

الصحة وحُُسن الحال______________________780 20
الهجرة والنزوح___________________________985 3
3 151____________________ القيم والسلطة والاحتواء

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDR80002 – فاشية كوفيد-19 في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 أعاد الاتحاد الدولي فتح مكتبه في بنغازي داخل مقر الهلال الأحمر الليبي، مما يسمح بحضور منتظم لموظفي الاتحاد الدولي
في ليبيا، ويهيئ المناخ للعمل مع الجمعية الوطنية بشكل أوثق ومستدام.

y	 دعم الاتحاد الدولي الهلال الأحمر الليبي لوضع واعتماد سياسة التطوع ومدونة قواعد السلوك، واستراتيجية الجمعية الوطنية
للفترة 2019-2025 وإطار عملها، واستراتيجية الهجرة.

y	 تلقى 693 1 شخصا الخدمات الطبية من خلال ست قوافل طبية تم نشرها في عام 2022 في إطار مبادرة الصحة المجتمعية
والإسعافات الأولية المجتمعية.

y	 تم إعداد 000 3 مجموعة من مجموعات النظافة الصحية للعائلات وتوزيعها على المجتمعات المحلية الضعيفة في إطار مبادرة
الصحة المجتمعية والإسعافات الأولية المجتمعية.

y	.شراء 200 4 مجموعة من مجموعات النظافة الصحية للأفراد وضمها إلى مخزونات الاستجابة لحالات الطوارئ

y	 دون أطفال  و5  الذكور  من  قاصرا   173( مهاجرا   382 بالكفرة  الاحتجاز  مركز  الطوارئ في  لحالات  الاستجابة  أنشطة  غطت 
سن الخامسة و3 نساء حوامل(.

y	 دعم الاتحاد الدولي قدرات الهلال الأحمر الليبي بشأن إدارة الكوارث من خلال تجهيز المستودعات الاستراتيجية بعدد 200 7 مجموعة
من مستلزمات النظافة الصحية و000 5 بطانية و100 مجموعة أدوات إسعافات أولية لاستخدامها في حالة وقوع أي حالة طوارئ.

y	 دعم الاتحاد الدولي الهلال الأحمر الليبي لتوسيع نطاق قدراته في مجال الإسعافات الأولية من خلال توفير التدريب تحت
إشراف المركز المرجعي العالمي للإسعافات الأولية، وشراء معدات التدريب على تقديم الإسعافات الأولية )دمى التدريب على 

تقديم الإنعاش القلبي الرئوي(.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر البريطاني، والصليب الأحمر الألماني، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر النرويجي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

ليبيا

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLY001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DLY001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR80002&text=
https://www.ifrc.org/media/51666
https://www.ifrc.org/media/51666
https://www.ifrc.org/media/51666
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وفد المجموعة القطرية في 

شمال أفريقيا 

الجمعيات الوطنية التي حصلت على دعم 

المغرب، وتونس

الهلال الأحمر المغربي

 895_________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية_____________000 8

عدد فروع الجمعية الوطنية____________________71 
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي 

الهلال الأحمر التونسي

7___________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية____________000 10
270_ ______________ عدد فروع الجمعية الوطنية
صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

__________________________________________________________1.4 مليون فرنك سويسري الميزانية التشغيلية
__________________________________________________________________564 604 فرنكا سويسريا النفقات

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRTN011 – فيضانات تونس )صندوق الطوارئ(، وMDR80002 – فاشية كوفيد-19 في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )نداء 
طوارئ – كل البلدان(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 دعمت كلتا الجمعيتين الوطنيتين الهياكل والسلطات الصحية المحلية بما يتماشى مع الاستراتيجيات الحكومية/الوطنية بشأن
التمنيع ضد الإصابة بفيروس كوفيد-19، حيث حققت %70 من المؤشرات.

y	 نهج إطار  الاستباقية، وذلك في  التنبؤات/البرامج  القائم على  التمويل  برنامج  التأهب للأوبئة في  المغربي  الهلال الأحمر  أدرج 
متوسط إلى طويل الأجل يدعمه الصليب الأحمر الألماني.

y	 تشارك كلتا الجمعيتين الوطنيتين في مبادرة »تعزيز صحة المجتمعات المحلية في أفريقيا وتمكينها وتعزيز قدرتها على الصمود
)الاتحاد الأفريقي/مركز مكافحة الأمراض والوقاية منها في أفريقيا/مؤسسة Mastercard(«، وهو برنامج متعدد السنوات في 

مجال الصحة المجتمعية.

y	 في تونس، تدور مناقشة بشأن إنشاء ست نقاط للخدمات الإنسانية في 5 مناطق، وذلك في إطار البرنامج العالمي للهجرة على
امتداد المسارات. 

y	 .قدم الهلال الأحمر التونسي الدعم لعملية سورية

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر الألماني 

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DMA001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DMA001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTN001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DTN001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6337&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=


الوفد القطري في 

فلسطين 

لدعم جمعية الهلال الأحمر الفلسطيني

3 987_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
6 095____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
39___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022 

__________________________________________________________1.5 مليون فرنك سويسري الميزانية التشغيلية
_________________________________________________________________2.9 مليون فرنك سويسري النفقات

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRPS012 – الاضطرابات المدنية )صندوق الطوارئ(، وMDRPS013 – موجة البرودة )صندوق الطوارئ(

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصليب الأحمر الدانمركي، والصليب الأحمر الفرنسي، والصليب الأحمر الإيطالي، والصليب الأحمر الياباني
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https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DPS001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6334&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6334&type%5B%5D=13&type%5B%5D=19&type%5B%5D=20&type%5B%5D=22&type%5B%5D=24&type%5B%5D=25&appeal_code=&text=
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الوفد القطري في 

الجمهورية  العربية السورية

لدعم الهلال الأحمر العربي السوري 

5 749_______________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
8 031____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
14___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________5.0 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________5.7 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات 

1 360 000__________________________ الإجمالي

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDRSY008 – فاشية الكوليرا )صندوق الطوارئ(، وMDRSY007 – ترحال السكان )صندوق الطوارئ(، وMDRSY006 – أزمة 
الجفاف )صندوق الطوارئ(، وMDR80002 – فاشية كوفيد-19 في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022 

y	 امداد 993 17 شخصا من الفئات الضعيفة بمواد غذائية وغير غذائية تم تخزينها مسبقا، وبأنشطة لتعزيز أمنهم الغذائي، وذلك
بدعم من الاتحاد الدولي.

y	 تمت متابعة 736 31 شخصا لدعم سبل العيش لعام 2021 مما أدى إلى زيادة إنتاج الغذاء في المجتمعات المحلية المستهدفة
أو زيادة الدخل.

y	.استمرار 374 1 أسرة معيشية في تلقي دعم الأنشطة الزراعية وتوفير فرص العمل وتوليد الدخل

y	 الوصول إلى 637 115 شخصا من خلال المرافق الصحية التابعة للهلال الأحمر السوري، بدعم من الاتحاد الدولي، بما في ذلك
نقاط الطوارئ الصحية والإسعافات الأولية وعيادات الصحة الأولية والفرق الصحية المتنقلة ومراكز إعادة التأهيل البدني وفرق 

العلاج الطبيعي المتنقلة.

y	.دعم الاتحاد الدولي شراء معدات طبية بدعم من الصليب الأحمر الإيطالي لأغراض لأمراض القلب في مستشفى الزاهرة في دمشق

y	 عقد جلسات توعية حضرها 773 16 شخصا من ذوي الإعاقة و663 من أفراد العائلات ومقدمو الرعاية، وذلك لتعزيز حقوق
الأشخاص ذوي الإعاقة والحد من وصمة العار تجاههم من قبل الأسر.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الصيني*،  الأحمر  الصليب  وجمعية  الكندي،  الأحمر  الصليب  وجمعية  البريطاني،  الأحمر  والصليب  الأسترالي،  الأحمر  الصليب 
والصليب الأحمر الدانمركي، والصليب الأحمر الفنلندي، والصليب الأحمر الفرنسي*، والصليب الأحمر الألماني، وجمعية الصليب 
الياباني، والصليب الأحمر الهولندي*، والصليب الأحمر  الأحمر الآيرلندي*، والصليب الأحمر الإيطالي، وجمعية الصليب الأحمر 

النرويجي، والصليب الأحمر السويدي، والصليب الأحمر السويسري

الرابط إلى خطط الشبكة لعام 2023

الجمهورية العربية السورية

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSY001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DSY001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6336&type%5B%5D=19&type%5B%5D=21&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&type%5B%5D=6556&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6336&type%5B%5D=19&type%5B%5D=21&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&type%5B%5D=6556&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B%5D=6336&type%5B%5D=19&type%5B%5D=21&type%5B%5D=24&type%5B%5D=26&type%5B%5D=27&type%5B%5D=6556&appeal_code=&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR80002&text=
https://www.ifrc.org/media/51343
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الوفد القطري في 

اليمن 

لدعم جمعية الهلال الأحمر اليمني

454________________________________________________________________ عدد موظفي الجمعية الوطنية
5 355____________________________________________________________ عدد المتطوعين في الجمعية الوطنية
22___________________________________________________________________ عدد فروع الجمعية الوطنية

صفحة البلد على قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي

التمويل في عام 2022

الميزانية التشغيلية__________4.3 ملايين فرنك سويسري
النفقات_________________4.0 ملايين فرنك سويسري

الأشخاص المشمولون بالخدمات بحسب 
الأولوية الاستراتيجية

79 523________________________ الكوارث والأزمات
122 679_ الصحة وحُُسن الحال___________________

 عمليات نداءات الطوارئ وصندوق الطوارئ للإغاثة في حالات الكوارث 
والإجراءات الاستباقية المنفذة في عام 2022

MDR80002 – كوفيد-PYE030/19، وMDRYE011 – فيضانات صنعاء )صندوق الطوارئ(، وMDR80002 – فاشية كوفيد-19 
في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا )نداء طوارئ(

أمثلة على التقدم المحرز في عام 2022

y	 دمج الاعتبارات البيئية والمناخية في الأنشطة البرنامجية للتخفيف من التدهور البيئي و/أو تحسين البيئة، مثل شبكات الإمداد
بالماء التي تم إصلاحها في إطار برنامج الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية، وتحويل مشاريع الحد من مخاطر الكوارث من 

استخدام وقود الديزل إلى الطاقة الشمسية.

y	 قام الاتحاد الدولي والهلال الأحمر اليمني بإصلاح وتجديد أربعة مشاريع لإمدادات الماء ومرافق الماء والصرف الصحي والنظافة
الصحية في المدارس في محافظات المهرة وعمران وذمار وشبوة، واستفاد من ذلك ما يصل في مجموعه إلى 800 35 من أطفال 

المدارس والموظفين.

y	 قام الاتحاد الدولي والهلال الأحمر اليمني بتجريب نظام للإنذار المبكر في إحدى مديريات محافظة عمران، وذلك بالتعاون
الوثيق مع السلطات والمجتمعات المحلية، حيث وصل إلى 500 3 شخص.

y	.وزع الهلال الأحمر اليمني 609 من الطرود الغذائية على النازحين في محافظة حجة

y	 قام الاتحاد الدولي والهلال الأحمر اليمني بتطوير ودمج استراتيجية لتنفيذ أنشطة التأهب والاستجابة للأوبئة، وهي جزء رئيسي
من الاستراتيجية الصحية الشاملة للجمعية الوطنية لهذا العام.

y	.في إطار دعم الاستجابة لكوفيد-19، زود الاتحاد الدولي 085 1 شخصا في مديرية المنابة بمحافظة صعدة بمواد غير غذائية

y	 تعويض المخزونات المسبقة بعدد 460 مجموعة من المواد غير الغذائية التي سبق توزيعها في المناطق المتضررة من الفيضانات
واستفاد منها 220 3 شخصا.

الجمعيات الوطنية المشاركة

الفنلندي، والصليب  الدانمركي، والصليب الأحمر  الكندي، والصليب الأحمر  البريطاني، وجمعية الصليب الأحمر  الصليب الأحمر 
الأحمر  والصليب  الهولندي*،  الأحمر  والصليب  الياباني،  الأحمر  الصليب  وجمعية  الإيطالي،  الأحمر  والصليب  الألماني،  الأحمر 

النرويجي، وجمعية الهلال الأحمر القطري، والصليب الأحمر السويدي

الرابط إلى خطة الشبكة لعام 2023

اليمن

https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DYE001
https://data.ifrc.org/FDRS/national-society/DYE001
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&appeal_code=MDR80002&text=
https://www.ifrc.org/appeals?date_from=&date_to=&location%5B6325%5D=6325&type%5B13%5D=13&type%5B19%5D=19&type%5B24%5D=24&appeal_code=&text=&page=0
https://www.ifrc.org/media/51325
https://www.ifrc.org/media/51325
https://www.ifrc.org/media/51325
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الخلاصة

الإنسانية  للتحديات  الاستجابة  الدولي  الاتحاد  واصلت شبكة 

الأكثر إلحاحا في العالم في عام 2022. 

ومع استمرار الأزمات في التصاعد عددا والإطالة أمدا، تتزايد 

الاستجابة.  الإنساني على  القطاع  يفوق قدرة  الاحتياجات بما 

فآثار الأزمة في أوكرانيا والبلدان المتضررة محسوسة في جميع 

أنحاء العالم، وتقدم الشبكة دعما فوريا واستباقيا للمحتاجين 

استجابت  حيث  التاريخ،  في  استجاباتها  أكبر  من  واحدة  في 

الشبكة  الاستجابة  مكنت  كما  محليا.  وطنية  جمعية   42

المساعدات  من  المزيد  تقديم  في  المتمثل  هدفها  دعم  من 

القدرة على  الضعفاء مزيدا من  النقدية لإعطاء المستفيدين 

احتياجاتهم،  تلبية  معونة وضمان  من  يتلقونه  فيما  التحكم 

أو في  نقدا  فرنك سويسري   101 بقيمة  تقديم مساعدة  مع 

صورة قسائم شرائية من أجل مليون شخص من خلال عملية 

الاستجابة. 

ويضمن الاتحاد الدولي قدرته على تقديم المساعدة على نطاق 

المناخ،  تغير  ذلك  في  بما  اليوم،  تحديات  أكبر  لمواجهة  واسع 

من خلال منصته العالمية الجديدة لتعزيز الصمود أمام أزمة 

المناخي  العمل  نطاق  في  التوسع  تمويل  ستتولى  التي  المناخ، 

على الصعيدين المحلي والمجتمعي في العديد من البلدان المائة 

الأكثر عرضة لازمة المناخ.

الشعور  أن  بيد  الآن،  بعد  جائحة  كوفيد-19  يشكل  لا  وقد 

بآثاره سيستمر لسنوات قادمة. وقد انتهى في عام 2022 نداء 

الطوارئ العالمي بشأن كوفيد-19 الذي أطلقته شبكة الاتحاد 

الدولي، ولكن سيستمر تقديم المساعدة للملايين الذين تستمر 

معاناتهم من الآثار المباشرة والثانوية للجائحة، وذلك في إطار 

المجتمعات  إلى  الشبكة  تقدمه  الذي  الأجل  الطويل  الدعم 

الضعيفة. وفي الوقت ذاته، تركز الشبكة في الكشف عن الأوبئة 

والجوائح على مستوى المجتمعات المحلية لضمان قدرتها على 

سرعة الاستجابة للأزمات الصحية المقبلة.

وتظل شبكة الاتحاد الدولي ملتزمة بخدمة المجتمعات الأكثر 

ضعفا وبالعمل معا على زيادة الكفاءة والفعالية، بما في ذلك 

المكان  في  المناسبة  المساعدة  تقديم  ضمان  أجل  من  عملها، 

المناسب وفي الوقت المناسب. كما أن المبادرات الجديدة، مثل 

طرق العمل الجديدة والتخطيط الموحد، تساعد الشبكة على 

زيادة التنسيق والكفاءة. 

وفي حين أن الاحتياجات تفوق حقا القدرة على الاستجابة لها، 

بأقصى  بالعمل  قبل  ذي  من  أكثر  ملتزم  الدولي  الاتحاد  فإن 

إمكانات الشبكة، من خلال الحلول المبتكرة، وتسخير كفاءات 

الشبكة ومعرفتها ليستفيد منها كل من يحتاج إلى المساعدة 

– اليوم وغدا. 
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منظور الشبكة
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 ملاحظة حول المنظور 
الشامل للشبكة

تقوم الجمعيات الوطنية بعمل رائع كل عام، على الصعيدين 

المحلي والدولي. وهي تعتمد على الاتحاد الدولي والجمعيات 

الوطنية الأخرى عندما تحتاج إلى دعم إضافي من اجل برامجها 

أو تطويرها، أو للتعلم من تجارب الآخرين في الشبكة.

الوطنية  الجمعيات  عمل  على  الضوء  القسم  هذا  ويسلط 

وإنجازاتها والطريقة التي تعمل بها معا.

وتجدر الإشارة إلى أن الكثير من المعلومات الواردة في بداية هذا 

القسم مأخوذة من تقرير الاتحاد الدولي »نعتد بالجميع«. وتأتي 

البيانات الواردة في الصفحات 4-12 من قاعدة البيانات ونظام 

الإفادة في الاتحاد الدولي، وتأتي البيانات الحديثة من عام 2021، 

باستثناء بيانات المتطوعين التي ترجع إلى عام 2022.

بأنشطة  التي تضطلع  الوطنية  بالجمعيات  الخاص  وفي قسم 

من  المقدمة  الطوعية  البيانات  من  المعلومات  تأتي  دولية، 

19 جمعية وطنية، التي تركز فيها على الدعم الذي قدمته في 

عام 2022 إلى 131 بلدا حول العالم.

وتركز الأقسام الأخيرة من فصل المنظور الشامل للشبكة على 

للصليب الأحمر والهلال الأحمر  المرجعية  المراكز  أنجزته  ما 

من عمل وما أحرزته من تقدم في عام 2022، وأخيرا تقدم 

الجمعيات  به  اضطلعت  الذي  التطوعي  العمل  على  أمثلة 

الوطنية في أرجاء العالم.

نطاق البيانات والقيود 

للجمعيات الوطنية نظم متنوعة لجمع البيانات قد لا تتماشى 

تقدم  لا  وطنية  جمعية  كل  أن  كما  الموحدة،  المؤشرات  مع 

إلى حالات  ذلك  يؤدي  بيانات عن كل مؤشر. وقد  بالضرورة 

من عدم الاتساق واحتمال أن تأتي التقديرات أقل مما ينبغي 

أو مبالغ فيها. وتقوم كل جمعية وطنية بالإبلاغ عن بياناتها 

ويسعى  وتحديثها.  بياناتها  دقة  عن  المسؤولة  وهي  ذاتيا، 

المقدمة  البيانات  تثليث  أسلوب  استخدام  إلى  الدولي  الاتحاد 

من الجمعيات الوطنية مع البيانات السابقة والبيانات الأخرى 

المتاحة بشكل عام. وفيما يتعلق بالبيانات المبلغ عنها، يمكن أن 

تعزى غالبية القيم الإجمالية إلى الجمعيات الوطنية الكبيرة/

في  كبيرا  تأثيرا  يؤثر  قد  مما  الاستجابة،  في  المشاركة  الرئيسية 

التحليل العام. وأحيانا ما تخضع الأرقام المبلغ عنها لتصويبات 

بأثر رجعي من جانب الجمعيات الوطنية، وبالتالي يمكن أن 

تختلف اختلافا طفيفا عن التقارير السابقة.

تقرير نعتد بالجميع – الإصدار الخاص بفيروس كورونا )كوفيد-19(، يناير 2023

نعتدّ بالجميع:
الإصدار الخاص بفيروس كورونا (كوفيد-19) 

يناير 2023لا أحد بأمانٍ حتىّ يصبح الجميع بأمانٍ.

2022_EveryoneCountsCovid_AR.indd   12022_EveryoneCountsCovid_AR.indd   1 27.01.23   23:4127.01.23   23:41

يلخص التقرير الجهود الجماعية والدروس المستفادة 

الجائحة.  أثناء  في  وطنية  جمعية   180 من  لأكثر 

شبكة  لدى  القوة  نقاط  على  الضوء  يسلط  وهو 

الاتحاد الدولي بشأن القدرة على الابتكار والتكيف 

والاحتفاظ بثقة المجتمعات المحلية والقدرة العالمية 

التقرير على أهمية التضامن  على الصمود. ويشدد 

لمواجهة  المحلية  المجتمعات  وحشد  والتعاون 

التحديات غير المسبوقة.
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650.2 مليون 
شخص تم تغطيتهم تغطية مباشرة بخدمات 

الاستجابة للكوارث والإنعاش المبكر

131.5 مليون 
شخص تم تغطيتهم تغطية مباشرة بالخدمات 

الطويلة الأجل وبرامج التنمية

الأنشطة

230.8 مليون
شخص استفادوا من برامج

الصحة
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12.4 مليون
شخص تدربوا على تقديم الإسعافات الأولية

22.8 مليون 
شخص تبرعوا بالدم

42.4 مليون
شخص استفادوا من برامج

الماء والصرف الصحي 
والنظافة الصحية

37.6 مليون
شخص استفادوا من برامج

 الحد من 
مخاطر الكوارث

26.5 مليون
شخص استفادوا من برامج

تعزيز سبل 
العيش

11.0 مليون
شخص استفادوا من برامج

 الاحتواء
الاجتماعي

9.8 ملايين
 شخص استفادوا 

من برامج

المأوى

8.4 ملايين
شخص استفادوا من برامج

الهجرة

8.0 ملايين
شخص استفادوا من برامج

التوزيعات 
النقدية
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المتطوعون
16.5 مليونا

أربع  بوقتهم طوعا لمدة  تبرعوا  الأشخاص  من 

وتضم   .2021 عام  خلال  الأقل  على  ساعات 

ألف   100 من  أكثر  وطنية  جمعية   19 حوالي 

متطوع، وتمثل مجتمعة 87% من إجمالي عدد 

المتطوعين )أكثر من 16.5 مليون متطوع(.

تقارير الجمعيات الوطنية: 168

التصنيف بحسب نوع الجنس: 105

التصنيف بحسب العمر: 82

201320142015201620172018201920202021

201320142015201620172018201920202021

%48

%55

%58

%55%55%55

%43

%54

%52

النسبة المئوية للمتطوعات

عدد المتطوعين بحسب السنة

%1 %2

%1 %2

%3 %4

%5 %5

%9 %8

%10 %8

%14 %13

%7 %4

1%

العمر

79–70

69–60

59–50

49–40

39–30

29–18

17–13

12–6

أنثى

المتطوعون مصنفون بحسب العمر ونوع الجنس

16.0 مليونا

14.5 مليونا

14.2 مليونا

11.7 مليونا

13.7 مليونا

12.9 مليونا

11.9 مليونا

14.9 مليونا

16.5 مليونا

ذكر
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الموظفون
501.6 ألف

الجمعيات  معهم  تعاقدت  الأشخاص  من 

الوطنية بأجر لمدة ثلاثة أشهر على الأقل في عام 

2021. أبلغت 40 جمعية وطنية عن توظيف 

أكثر من 000 1 موظف بأجر، يمثلون 96% من 

العدد الإجمالي.

تقارير الجمعيات الوطنية: 164

التصنيف بحسب نوع الجنس: 125

التصنيف بحسب العمر: 95

201320142015201620172018201920202021

20132014201520162017201820192021 2020

%65%65
%64

%65

%59

%60%60
%61

%62

النسبة المئوية للموظفات

عدد الموظفين بحسب السنة

%0.1 %0.4

%2 %3

%11

%16

%18

%18

%6

%8

%10

%6

العمر

79–70

69–60

59–50

49–40

39–30

29–18

الموظفون بحسب العمر ونوع الجنس

4 ألفا
32

4 ألفا
32

4 ألفا
4

475 ألفا5

4 ألفا
65

472 ألفا

479 ألفا

477 ألفا

50 ألفا
2

ذكرأنثى
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الشبكة
تدعم تقارير الجمعيات الوطنية الروابط فيما بينها، وبتعبير آخر، من قدم الدعم ومن تلقى الدعم، مما يساعدنا على تحديد 

أوجه التعاون داخل شبكة الاتحاد الدولي، سواء كان التعاون ماليا أو بشريا أو تقنيا.

ويبين الرسم البياني أدناه تجميع هذه المعلومات حسب المناطق. حيث يحتوي الجانب الأيسر من الرسم البياني على »منشأ« الدعم 

والجانب الأيمن على »وجهة« الدعم. على سبيل المثال، تم توجيه معظم الدعم الأوروبي في عام 2021 )177 رابطا( إلى المنطقة نفسها، 

ومع ذلك، فإن غالبية الدعم الذي تلقته أفريقيا )201 رابطا( جاء من أوروبا. ويوفر الجدول أدناه مزيدا من التفاصيل.

روابط الدعم بين الجمعيات الوطنية

المنشأ الوجهة

عدد روابط الدعم بين الجمعيات الوطنية

الوجهة
 أوروبا 

أفريقياوآسيا الوسطى
 الشرق الأوسط 
الأمريكتانوشمال أفريقيا

 آسيا 
والمحيط الهادئ

شأ
من

ال

 أوروبا 
وآسيا الوسطى

177201758187

15000أفريقيا

 الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا

1731210

13314016الأمريكتان

2125127108آسيا والمحيط الهادئ

%1

%26
%8

%14
%19

%24

%67

%25

%6
%1

أفريقي

الأمريكتان

آسيا والمحيط الهادئ

أوروبا وآسيا الوسطى

الشرق الأوسط وشمال أفريقي

أفريقيا

الأمريكتان

آسيا والمحيط 
الهادئ

 أوروبا 
وآسيا الوسطى

الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا
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الحكم
تجمع قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي بيانات حول الهيكل القيادي للجمعيات الوطنية. ويجري تصنيف هذه 

البيانات بحسب نوع الجنس، مما يسمح لنا بتقديم لمحة عامة عن نسب الذكور والإناث بين قيادات الجمعيات الوطنية.

الرئيس

أنثى ذكر

الأمين العام

مجلس الإدارة

%79

%69

%70

%80

%65

%69

%78

%70

%65

%77

%70

%66

%74

%72

%65

%21

%31

%30

%20

%35

%31

%22

%30

%35

%23

%30

%34

%26

%28

%35

2018 2017201920202021

2018 2017201920202021

2018 2017201920202021
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الوحدات المحلية
بحيث  النسبي  للتوزيع  رسم  عن  عبارة  التصويري  العرض  هذا 

الألوان عدد  البلد. وتمثل  يتناسب حجم كل مربع مع عدد سكان 

الوحدات المحلية لكل جمعية وطنية. ولدى 16 جمعية وطنية فقط 

أكثر من 000 1 وحدة محلية، أي ما يمثل 89% من المجموع الإجمالي 

للوحدات المحلية.

190.3 ألفا

122K2K1

النيجر

إثيوبيا

كينيا
أوغندا

جنوب 
أفريقيا

نيجيريا

مصر

تركيا

إيطاليا

روسيا

ألمانيا

أوكرانيا

سوريةالعراق

المملكة 
العربية 
السعودية

اليمن

الصين

الهند

إندونيسيا
الفلبين

فييت نام

بنغلاديش

باكستان

ميانمار
نيبال

تايلند
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154.4 ألفا4.0 آلاف8.0 آلاف

8.2 آلاف

15.5 ألفا

 آسيا الأمريكتانأفريقيا
والمحيط الهادئ

 أوروبا 
وآسيا الوسطى

الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا

122K2K1

النيجر

كولومبيا

البرازيل

شيلي

الأرجنتين

نيجيريا

إيطاليا

الجزائر

مالي

المكسيك

السنغال

هايتي

غانا

فرنسا

ألمانيا

2 ألف122 ألفا
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النفقات

الدخل

الوثائق

في  الإفادة  ونظام  البيانات  قاعدة  تجمع 

الرئيسية  الوثائق  أيضا  الدولي  الاتحاد 

)التقارير  الوطنية  الجمعيات  التي تقدمها 

والبيانات  الاستراتيجية  والخطط  السنوية 

وقد  سنوي،  أساس  على  المدققة(  المالية 

الداخلية  العمليات  على  إتاحتها  تعتمد 

تتزامن  لا  قد  والتي  الوطنية،  للجمعيات 

قاعدة  بيانات  جمع  دورة  مع  بالضرورة 

الدولي،  الاتحاد  في  الإفادة  ونظام  البيانات 

السنوات  في  عنها  الإبلاغ  يمكن  وبالتالي 

قاعدة  تلقت   ،2020 عام  وفي  التالية. 

الدولي  الاتحاد  في  الإفادة  ونظام  البيانات 

ما يلي:

117 تقريرا سنويا

124 خطة استراتيجية

103 من البيانات المالية )يبلغ عدد 

البيانات المالية المدققة منها 74(

 يحتوي تقرير »نعتد بالجميع« على بيانات تم جمعها من شبكتنا المكونة من 192 جمعية وطنية، وهي عملية سنوية يجري 

تنفيذها منذ عام 2012. وعلى مدى السنوات التسع الماضية، مكننا ذلك من إنشاء قاعدة بيانات فريدة عن القدرات والموارد 

والأنشطة الإنسانية للاتحاد الدولي في جميع أنحاء العالم.

ويمكن الاطلاع على تقرير »نعتد بالجميع« من هنا.

36.4 مليار
فرنك سويسري

40.3 مليار
فرنك سويسري

https://data.ifrc.org/FDRS/everyone-counts-report-and-analysis
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 الجمعيات الوطنية 
التي تضطلع بأنشطة دولية

تدعم الجمعيات الوطنية بعضها بعضا بعدة طرق. ويمكن أن 

يشمل ذلك الموارد المالية أو السلع، فضلا عن الموظفين والخبرات 

والتوجيه التقني. وتقدم بعض الجمعيات الوطنية هذا الدعم 

عن بعد، بينما لدى بعضها مكاتب في بلدان أخرى تحتاج إلى 

دعمها على أساس منتظم ودائم. وقد تم توفير المعلومات الواردة 

أدناه على أساس طوعي من قبل بعض الجمعيات الوطنية في 

شبكة الاتحاد الدولي. وفي حين أنها ليست معلومات حصرية، 

فإنها تظهر اتساع نطاق هذا الدعم. وتلك عينة مما يمكنكم 

العثور عليه في قاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي. 

وللاطلاع على مزيد من المعلومات، يُُرجى زيارة هذه المنصة 

الواردة أدناه  التفاعلية حيث يمكنكم الاطلاع على المعلومات 

بعدة طرق، بما في ذلك بحسب البلد.

51.94
مليون شخص تم دعمهم

411.6
مليون فرنك سويسري هو إجمالي النفقات

19
جمعية وطنية تقدم تقاريرها

131
بلدا تم فيها تنفيذ مبادرات

معلومات البلدان التي تم فيها تنفيذ مبادرات

الموقع  المتاحة على  التفاعلية  البيانات  عينة صغيرة فقط من  مبادرات. وفيما يلي  تنفيذ  فيها  تم  بلدا  أكثر من 131  وهناك 

.https://data.ifrc.org/fdrs/ :الإلكتروني لقاعدة البيانات ونظام الإفادة في الاتحاد الدولي المتاحة عبر الرابط

أوكرانياالجمهورية العربية السورية النيجر )الأرقام بالملايين(

--0.07أزمتا المناخ والبيئة

3.575.4038.17الأنشطة المتعلقة بتطور الأزمات والكوارث

2.608.2510.45الصحة

1.0237.750.18الهجرة والهوية

--0.97القيم والسلطة والاحتواء

0.288.935.61الماء والصرف الصحي والنظافة الصحية
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الجمعيات الوطنية التي تقدم الدعم

الجمعية الوطنية
عدد البلدان التي يوجد فيها 

موظفو الجمعية الوطنية الشريكة 
من إجمالي البلدان المدعومة

النفقات 
)بالملايين(

عدد الأشخاص 
المشمولين بالخدمات 

)بالملايين(

22/2080.410.1الصليب الأحمر الفرنسي 

45/2973.53.2الصليب الأحمر الألماني 

56/1761.310.7جمعية الهلال الأحمر التركي 

18/1546.810.2الصليب الأحمر النرويجي 

31/2426.56.7الصليب الأحمر الإسباني 

22/921.43.6الصليب الأحمر البريطاني 

12/1120.33.9الصليب الأحمر البلجيكي 

-18/920.2الصليب الأحمر النمساوي 

16/1219.00.7الصليب الأحمر السويدي 

-23/711.8الصليب الأحمر الأمريكي

18/129.30.7الصليب الأحمر الفنلندي 

14/67.71.1جمعية الصليب الأحمر الكندي 

9/34.60.1الصليب الأحمر الكوري

31/82.40.3الصليب الأحمر الإيطالي 

6/02.20.001جمعية الصليب الأحمر الآيرلندي 

-9/02.2الصليب الأحمر الأسترالي 

7/61.80.2جمعية الصليب الأحمر الياباني 

0.4-10/10الصليب الأحمر الهولندي 

4/10.10.001الصليب الأحمر لموناكو

 الأشخاص المشمولون بالخدمات 
بحسب المجال المواضيعي )بالملايين(

20.91

1.90
2.63

0.27

14.43

8.17

 الأشخاص المشمولون بالخدمات 
بحسب المنطقة )بالملايين(

12.3

8.5

3.32.6

25.1

الأمريكتانأفريقيا  آسيا 
والمحيط الهادئ

أوروبا الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا

تطور الكوارث الصحة
والأزمات

الماء والصرف 
الصحي والنظافة 

الصحية

 الهجرة
والهوية

القيم والحماية 
والاحتواء

 المناخ
والبيئة
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  المراكز المرجعية 
للصليب الأحمر والهلال الأحمر

المراكز المرجعية العالمية

 مركز المناخ التابع 

للصليب الأحمر والهلال الأحمر

 باستضافة الصليب الأحمر الهولندي

 climatecentre.org

احتفالا في عام 2022 بالعيد العشرين لتأسيسنا، واصلنا دعم 

مخاطر  من  الحد  مجال  في  الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب 

المناخ بما يتماشى مع الالتزامات الواردة في طموحات الحركة 

وميثاق المناخ.

العمل  بروتوكولات  لجميع  التشغيلية  المشورة  المركز  وقدم 

العالم خلال  أنحاء  جميع  تفعيلها في  تم  التي  السبعة  المبكر 

العام، وتناول مجموعة متنوعة من المخاطر المتعلقة بالمناخ.

وسرعان ما توسع عملنا في العلاقة بين المناخ والصحة: فأعطينا 

من  التنبؤ  على  القائم  الاستباقي  العمل  في  للصحة  الأولوية 

خلال دراستي جدوى أُُجريتا في اليمن وفي كوكس بازار، وقمنا 

ضمن  بالصحة  المتعلقة  التدريبية  الوحدة  وتوسيع  بتحديث 

مجموعة المواد التدريبية المناخية.

المبكر،  العمل  حول  الأكاديمية  الأوراق  إعداد  في  وساهمنا 

والتنبؤات الجوية في سياقات النزاع، والعمل الاستباقي، والتنبؤ 

القائم على التأثير، بالإضافة إلى عشر دراسات إسناد.

دعمنا  إطار  في  الجديدة  الأدوات  من  العديد  أعددنا  لقد 

قائمة  إعداد  ذلك  في  بما  الألماني،  الأحمر  للصليب  المستمر 

مرجعية لدمج العمل القائم على التنبؤ والحماية الاجتماعية.

وقد واصلت قاعدة جمهورنا على وسائل التواصل الاجتماعي 

نموها السريع خلال 2022، ويزداد الآن عدد متابعينا عبر منصة 

تويتر بمعدل أسبوعي يبلغ 25 متابعا في المتوسط. ونشرنا ما 

تغطي  الإنترنت،  شبكة  عبر  إخبارية  قصة   120 قليلا  يتجاوز 

جميع جوانب الآثار الإنسانية لتغير المناخ.

 المركز العالمي 

للتأهب للكوارث

 باستضافة الصليب الأحمر الأمريكي

 preparecenter.org/

يواصل المركز توسيع قاعدة المعارف والأدوات المتاحة للعاملين 

في مجال التأهب للكوارث. وخلال عام 2022، تم الاطلاع على 

مرة.   180 000 من  أكثر  الموقع  هذا  على  جديد  مورد   700

أدوات ومواقع  تم تصميم 11 مجموعة  ذلك،  إلى  وبالإضافة 

مصغرة جديدة حول الموضوعات المتعلقة بالتأهب للكوارث 

ويبلغ  الوطنية.  والجمعيات  الدولي  الاتحاد  مع  بالشراكة 

متوسط عدد الزائرين للموقع شهريا 22 000 زائر.

من  العالمي  الأولية  الإسعافات  تطبيق  تطوير  مواصلة  وتم 

أجل الاستدامة والتوسع. وتم تطوير ميزات ووظائف إضافية 

لتحسين التطبيق استجابة لتعليقات المستخدمين والجمعيات 

من  والاستفادة  الأساسية  التكنولوجيا  تحديث  وتم  الوطنية. 

لقاعدة  التدقيق  من  المزيد  مع  السحابية  الحاسوبية  النظم 

تحسين  وتم  المستمر،  التحسين  لتسهيل  البرامجية  التعليمات 

إلى جانب  بشكل شامل،  تصميمها  وإعادة  المستخدم  واجهة 

تحسين الدعم من أجل التعلم المدمج في الإسعافات الأولية.

إلى  بنجاح  التطبيق  ملكية  نقل  تم  التحسينات،  هذه  وبعد 

الدولي  والاتحاد  الأولية  للإسعافات  العالمي  المرجعي  المركز 

لتسهيل الاستخدام والنمو في المستقبل.

وتم تعزيز نظام الإنذار المبكر والعمل المبكر من خلال الدعم 

التابع للاتحاد  التقني والمشاركة في إطار مبادرة مركز الإنذار 

ومن  للجميع.  المبكر  للإنذار  المتحدة  الأمم  ومبادرة  الدولي 

المساهمات الرئيسية منصة WhatNow، التي تسهل استخدام 

رسائل التوعية العامة والتثقيف العام الخاصة بالاتحاد الدولي 

قبل  من  الاستباقي  العمل  لتشجيع  بالأخطار  تنبيهات  ضمن 

المجتمعات المعرضة للخطر. 

http://www.climatecentre.org
https://preparecenter.org/
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المركز المرجعي العالمي للإسعافات الأولية

باستضافة الصليب الأحمر الفرنسي

 globalfirstaidcentre.org/

y	النفقات في عام 2022: 000 691 يورو

للإسعافات  العالمي  المرجعي  المركز  احتفل   ،2022 عام  في 

الأولية بعيد تأسيسه العاشر، ودعا إلى توفير الإسعافات الأولية 

مجال  في  للحركة  الرائد  الدور  على  الضوء  وسلط  للجميع، 

الإسعافات الأولية.

 2022 يونيو  في  تم  الدولي،  الاتحاد  مع  العمل  خلال  ومن 

اعتماد سياسة الاتحاد الدولي بشأن الإسعافات الأولية ورؤية 

2030 من قبل الجمعية العامة للاتحاد الدولي. وأُُنشئت ست 

الوطنية  الجمعية  من  خبراء  من  تتألف  تقنية،  مجموعات 

والاتحاد الدولي ولجنة الصليب الأحمر الدولية، لإنتاج موارد 

الأولويات  تنفيذ  أجل  من  الوطنية  الجمعيات  لدعم  تقنية 

الست للرؤية: التثقيف في مجال الإسعافات الأولية؛ والمعايير 

الأولية في  والإسعافات  والتقييم؛  والأدلة  والبحث  والمؤهلات؛ 

والعمليات  والرعاية  التجارية،  الأولية  والإسعافات  المدارس؛ 

الطارئة قبل دخول المستشفى. 

وقدم المركز أكثر من 100 حالة من الدعم التقني للجمعيات 

والمؤتمرات   ،)%13( وتقييمها  المشاريع  تصميم  في  الوطنية 

والاجتماعات )18%(، وتوليد الموارد التقنية )15%(، والتدريب 

)36%(، ودعم الخبراء المباشر )17%(، والمناصرة )%1(.

وتم تأسيس حملات اتصال لدعم الجمعيات الوطنية من أجل 

14 مليون  إلى  الوصول  )تم  الأولية  للإسعافات  العالمي  اليوم 

وطنية  جمعية  و90  متطوع/موظف  و65 000  شخص، 

إلى  الوصول  )تم  القلب  لإنعاش  العالمي  واليوم  مشاركة( 

1.3 مليون شخص( بالتعاون مع لجنة الاتصال الدولية لإنعاش 

القلب. 

لمعرفة المزيد من المعلومات يرجى زيارة الروابط التالية:

twitter.com/GFARC_IFRC

Facebook.com/GlobalFirstAidReferenceCentre

linkedin.com/company/ifrc-global-first-aid-
reference-centre/

Youtube.com/channel/

UCXvKVyDA68DQzDDBatLmfvg

مركز موارد سبل العيش

باستضافة الصليب الأحمر الإسباني

 livelihoodscentre.org

y	 النفقات في عام 2022: 000 500 يورو

تتمثل مهمة مركز موارد سبل العيش في تعزيز برامج تعزيز 

سبل العيش من خلال جمع ونشر الموارد والممارسات السليمة 

قدرات  تعزيز  أجل  من  والتدريب  التقني  الدعم  وتوفير 

الجمعيات الوطنية والمنظمات المهتمة الأخرى.

لبرامج  الميداني  والدعم  بعد  عن  التقني  الدعم  المركز  وقدم 

سبل العيش والأمن الغذائي التي تنفذها الجمعيات الوطنية 

لتلقي  طلبا   57 المناطق  جميع  من  )ورد  الدولي  والاتحاد 

كيفية  حول  إرشادات  المطلوبة:  الرئيسية  المواضيع  الدعم(. 

الميداني،  والدعم  الأدوات  وتبادل  المستهدفة،  الفئة  تحديد 

الادخار/ مجموعات  وتقييم  ورصد  المقترحات،  واستعراض 

نوادي الأمهات، وريادة الأعمال الصغيرة(، وما إلى ذلك. 

سبل  تعزيز  حول  وإرشادات  أدوات  مجموعات  إنشاء  وتم 

ريادة  مشاريع  وتصميم  والنزوح،  الهجرة  سياقات  العيش في 

الأعمال الصغيرة وإدارتها، ومجموعة أدوات نهج متكامل من 

دراسات  وأُُعدت  الأمهات.  الادخار/نوادي  مجموعات  أجل 

سياقات  وغير  كوفيد-19  سياقات  في  بالمشاريع  تتعلق  حالة 

بشأن  حالة  ودراسة  إرشادات  وضعت  كما  كوفيد-19. 

جمهورية في  التغذية  سوء  مواجهة  في  الصمود  على   القدرة 

الكونغو الديمقراطية.

العيش  سبل  مجال  في  القدرات  تعزيز  مبادرات  وشملت 

النقد والأسواق 26 فعالية تدريبية )18 عبر الإنترنت  وبرامج 

25 جمعية  من  أكثر  من  مشاركون  حضرها  حضورية(  و8 

وطنية والاتحاد الدولي واللجنة الدولية، وأُُعدت مجموعة مواد 

تدريبية حول تصميم وإدارة برامج المشاريع الصغيرة للأفراد.

https://www.globalfirstaidcentre.org/
https://twitter.com/GFARC_IFRC
https://www.facebook.com/GlobalFirstAidReferenceCentre/
https://www.linkedin.com/company/ifrc-global-first-aid-reference-centre/?original_referer=
https://www.linkedin.com/company/ifrc-global-first-aid-reference-centre/?original_referer=
https://www.youtube.com/channel/UCXvKVyDA68DQzDDBatLmfvg
https://www.youtube.com/channel/UCXvKVyDA68DQzDDBatLmfvg
https://www.livelihoodscentre.org/
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المركز النفسي الاجتماعي

باستضافة الصليب الأحمر الدانمركي

 pscentre.org

y	النفقات في عام 2022: 2.1 مليون فرنك سويسري

يساهم المركز النفسي الاجتماعي التابع للاتحاد الدولي بالمعرفة 

الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  لمنسوبي  الخدمات  ويقدم 

الصحة  برامج  تسهيل  على  ويساعد  العالم.  أنحاء  جميع  في 

الحال  حُُسن  ويعزز  الاجتماعي،  النفسي  والدعم  النفسية 

والمتطوعين،  والموظفين  المتضررة  للفئات  والاجتماعي  النفسي 

ويذكي الوعي بشأن ردود الفعل النفسية في أوقات الأزمات أو 

الاضطراب الاجتماعي.

وتلقى المركز 961 1 طلبا للحصول على المساعدة من 129 بلدا 

الأحمر،  والهلال  الأحمر  الصليب  داخل  من  طلبا   1 059(

و902 طلب من منظمات خارجية(.

شبكية  ندوة  و83  تدريبية،  دورة  وخمسون  أربع  وعقدت 

وندوة حضورية وقُُدمت عروض تقديمية وعُُقدت محادثات 

وحلقات عمل.

وأصدر المركز أو ساهم في إعداد 33 منشورا ومادة إرشادية 

وأنتج  علمية،  وورقة  سياسات  وإحاطة  وأدوات  وتقريرا 

49 مقطع فيديو وثمانية برامج البث الشبكي، وكتب 59 مقالا 

.pscentre.org من أجل منصة

أو  أو متحدث  أيضا في 33 محفلا كمقدم  المركز ممثلا  وكان 

عبر  زيارة   157 680 وحصد  مشارك.  أو  منسق  أو  مضيف 

الإنترنت و889 5 تنزيلا لموارد من موقعه على الإنترنت. ولديه 

ما يقرب من 000 16 متابعا على وسائل التواصل الاجتماعي، 

و365 2 مشتركا في نشرته الإخبارية PS News. وتم مشاهدة 

مقاطع الفيديو التي أنتجها المركز ما يقرب من 000 40 مرة 

على موقعه على الإنترنت ووسائل التواصل الاجتماعي.

وحدة أبحاث المأوى

باستضافة الصليب الأحمر اللوكسمبورغي

y	النفقات في عام 2022: 000 536 يورو

لعمليات  الدعم  المأوى  أبحاث  وحدة  قدمت   ،2022 عام  في 

نيامي- في  مقره  منسق  خلال  من  أفريقيا  منطقة  في  المأوى 

المنطقة  المأوى في  الدعم إلى تحسين قدرات  النيجر. ويهدف 

بوروندي  في  القدرات  وبناء  المخصص  التدريب  خلال  من 

وبوركينا فاسو والنيجر ومالي وتشاد.

وتم إحراز تقدم في الحد من البصمة البيئية لعمليات المأوى من 

خلال تطوير أداة مخصصة لتقييم الأثر البيئي لمأوى الطوارئ. 

بلدان في  أربعة  الطوارئ في  للمأوى في حالات  تقييم  وأُجُري 

منطقة الساحل )مالي وبوركينا فاسو والنيجر وتشاد(.

مالي  في  مخصصة  تقنية  مشورة  قُُدمت  ذلك،  إلى  وبالإضافة 

وبوركينا فاسو وتشاد والنيجر وجمهورية الكونغو الديمقراطية 

وبوروندي ومدغشقر(.

https://pscentre.org/
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المراكز المرجعية الإقليمية للاتحاد الدولي

مركز البلدان الأمريكية لتنمية التطوع

باستضافة الاتحاد الدولي

 icvdredcross.org/

y	النفقات في عام 2022: 000 130 فرنك سويسري

تم تعزيز شبكة خبراء مركز البلدان الأمريكية لتنمية التطوع في 

عام 2022، مع مواصلة الجهود لتحديد المتطوعين والموظفين 

للمشاركة في القائمة. ويمكن لهؤلاء الخبراء، سواء من الجمعيات 

الوطنية أو الاتحاد الدولي أو المنظمات الخارجية، تقديم دعم 

محدد للجمعيات الوطنية وفقا لمجالات خبرتهم.

وتنمية  التطوع  إدارة  عن  سنوية  دراسات  المركز  وأجرى 

الشباب في الجمعيات الوطنية. وقدمت هذه الدراسات لمحة 

عامة مع مستجدات المعلومات بشأن خطة عمل استراتيجية 

على الصعيدين المحلي والإقليمي.

وعُُقدت دورات تعريفية من أجل المتطوعين الجدد من جميع 

الجمعيات الوطنية.

فنزويلا  في  الوطنية  الجمعيات  إلى  التقني  الدعم  وقُُدم 

والجمهورية  وغرينادا  وهندوراس  وغواتيمالا  وكوستاريكا 

الدومينيكية وشيلي ونيكاراغوا وكولومبيا والأرجنتين وترينيداد 

وتوباغو وبوليفيا وبليز وبنما. وشمل ذلك بناء القدرات بشأن 

مدى  تقييم  وأداة  السياسات،  ووضع  التطوع،  تنمية  منصة 

رضاء المتطوعين، وحلقات عمل بشأن إطار تطوير التطوع.

وعُُقدت جلسة حول التطوع في حالات الطوارئ خلال مؤتمر 

ما قبل الإعصار. وركزت الجلسة على الطابع المفاجئ لحالات 

الطوارئ ودرجة تعقيدها التي تقتضي أن يكون لدى الجمعيات 

الوطنية أنظمة قوية لإدارة المتطوعين من قبل وقوع حالات 

الطوارئ حتى يمكن تقديم الخدمات الإنسانية عند الحاجة.

الخاص  الإلكتروني  الموقع  زيارة  يرجى  المعلومات  من  لمزيد 

بمركز البلدان الأمريكية لتنمية التطوع

المركز المرجعي للتأهب المؤسسي للكوارث

باستضافة الاتحاد الدولي

 crepd.cruzroja.org

y	النفقات في عام 2022: 000 450 فرنك سويسري

ينصب تركيز المركز المرجعي للتأهب المؤسسي للكوارث على 

الوطنية في مجالات  الجمعيات  قدرات  وتنمية  المعرفة  إدارة 

التعليم والبحث واستخلاص الدروس وتطوير الهياكل التعليمية 

والتعليم عبر الإنترنت وإدارة المنصات والتعلم الشامل والحد 

من مخاطر الكوارث.

 2030 للعقد  الدولي  الاتحاد  استراتيجية  مع  نطاقه  ويتماشى 

وأولوياته الاستراتيجية بشأن المناخ والبيئة والكوارث والأزمات 

والهجرة والهوية والقيم والسلطة والاحتواء، وذلك ضمن نظام 

الجودة )أيزو 9001(. ويجري معالجة هذه المجالات من خلال 

التدريب وتطوير الأدوات والمساعدة التقنية والتعليم الافتراضي.

وقام  وطنية،  جمعية   22 مع  المركز  عمل   ،2022 عام  وفي 

في  أو  افتراضيا  أو  شخصيا  شخص   8 000 من  أكثر  بتدريب 

رحاب الصليب الأحمر، ووضع سبعة حلول ودراسات تدريبية 

شبكة  وأُُطلقت   .2030 العقد  باستراتيجية  تتعلق  جديدة 

التغيير.  تعلم  لبرنامج  الترويج  وجرى  الأمريكتين  في  الابتكار 

الوطنية  الجمعيات  من  ميسرا   30 الآن  المبادرة  هذه  وتضم 

و)22 ميسرا جديدا معتمدا الآن(. وتم دعم الندوات الشبكية 

التي التي شارك فيها أكثر من 200 1 شخص.

وعلى الصعيد العالمي، يعد المركز جزءا من مجموعات العمل 

أجل  من  بالتأهب  الخاصة  العمل  ومجموعات  الاستشارية 

الاستجابة الفعالة التي تدعم جملة أمور منها تحديث قاعدة 

بيانات نتائج مبادرة التأهب من أجل الاستجابة الفعالة، وعنصر 

التأهب من أجل الاستجابة الفعالة ضمن منصة GO التابعة 

للاتحاد الدولي، واستعراض الموارد العالمية مثل خطط الاستجابة 

والطوارئ، وتدريب الفريق الوطني للاستجابة للكوارث.

لمعرفة المزيد من المعلومات يرجى زيارة الروابط التالية:

campuscruzroja.org
informcampus

facebook.com/crepd

twitter.com/crepdsv

https://www.icvdredcross.org/
https://www.youtube.com/watch?v=0gFKTN_q1e0
https://www.crepd.cruzroja.org/
https://www.campuscruzroja.org/
https://view.genial.ly/637a71f495c5b400116cc74b
https://www.facebook.com/crepd
https://twitter.com/crepdsv
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 مركز آسيا والمحيط الهادئ 

لتعزيز القدرة على مواجهة الكوارث 

باستضافة الصليب الأحمر الكوري

apdisasterresilience.org

y	النفقات في عام 2022: 000 101 فرنك سويسري

القدرة  لتعزيز  الهادئ  والمحيط  آسيا  مركز  نظم  ديسمبر  في 

سيول- في  إقليمية  تدريبية  دورة  الكوارث  مواجهة  على 

قدرة  تعزيز  أجل  من  الطريق  خريطة  على  الجنوبية،  كوريا 

المجتمعات المحلية على الصمود من خلال إجراء عملية تعزيز 

تقييم مواطن الضعف والقدرات. وكان بمثابة فرصة جمعت 

قدراتهم  لتعزيز  مختلفة  وطنية  جمعية   18 من  مشاركا   30

العملية من أجل مجتمعات محلية قادرة على الصمود. 

الجائحة  حول  جديدا  محتوى  المركز  صمم   ،2022 عام  وفي 

باستخدام تقنية الواقع الافتراضي، وأعد نسخة رقمية من لعبة 

اللوحة Surviving on the Earth، ونسخة باللغة الإنكليزية 

من Problem Solving Expedition )رحلة حل المشاكل(، 

ركز  وقد  شخصا.   732 مع  التفاعلي  التدريب  دعمت  التي 

مجتمعات  وبناء  المخاطر  عن  الإبلاغ  أهمية  على  التدريب 

محلية قادرة على الصمود وإعداد مواد إرشادية بشأن كيفية 

الاستجابة في حالات الكوارث.

ومن أجل إذكاء الوعي العام والمناصرة لتعزيز قدرة المجتمعات 

المحلية على الصمود، تعاون المركز مع عدة شركاء. فعلى سبيل 

المثال، أطلق المركز، بالتعاون مع الجمعية الكورية للتخفيف 

من الأخطار )Kosham(، دعوة لتقديم ورقات عن الحد من 

مخاطر الكوارث وتعزيز القدرة على الصمود. وأسفر ذلك عن 

اختيار ستة طلاب من كلية الدراسات العليا كفائزين، حيث 

مُُنحت الجائزة الأولى إلى »تحليل قياس القدرة الإقليمية على 

انتشار كوفيد باستخدام  الصمود والعوامل المؤثرة في مرحلة 

.)Dong, Ah Hyeon إعانة البطالة« )جامعة بوسان الوطنية؛

وبالإضافة إلى ذلك، فقد ساعد تنظيم الدورة الثالثة لمسابقة 

الرسوم المتحركة بشأن تعزيز القدرة على الصمود في مواجهة 

المتحركة  للرسوم  الدولي   Bucheon مهرجان  مع  الكوارث 

تغير  واهتمامهم صوب  الشباب  إبداع  توجيه  )BIAF(، على 

المناخ والحد من مخاطر الكوارث والجوائح.

لمعرفة المزيد من المعلومات يرجى زيارة الروابط التالية:

 instagram.com/korean_apdrc
youtube.com/channel/

 facebook.com/apdrc

  المركز المرجعي الكاريبي 

لإدارة مخاطر الكوارث

باستضافة الاتحاد الدولي

 cadrim.org/

مخاطر  لإدارة  الكاريبي  المرجعي  المركز  قدم   ،2022 عام  في 

ناطقة  كاريبية  وطنية  جمعية   13 إلى  الدعم  الكوارث 

بالهولندية والإنكليزية ووحدات الاتحاد الدولي على مستوى 

العالم في عدد من المجالات.

التنسيق  المركز  قدم  والتدريب،  القدرات  بناء  مجال  ففي 

والدعم لعملية إعداد دورة تدريبية عبر الإنترنت على مجموعة 

أدوات للمناصرة التشريعية وجرى تقديمها في جميع المناطق 

الخمس على التوالي. كما وضع المركز خطة تدريب عالمية على 

مشروع تخطيط موارد المؤسسة وقدم الدعم لعملية تصميم 

الشراكات  تنمية  على  الدولي  الاتحاد  لموظفي  تدريبية  مواد 

وتعزيز مواردها، مع تصفح جدول مؤشرات المتابعة في إطار 

نظام تخطيط موارد المؤسسة. 

كما قام المركز بتطوير وتنسيق عقد دورة تدريبية لميسري نظم 

الإنذار المبكر المجتمعية حضرته 9 جمعيات وطنية كاريبية، 

وأعد مقاطع فيديو لإذكاء الوعي بالتأهب من أجل الاستجابة 

الفعالة لدعم الجهود الجارية في منطقة الكاريبي.

الاستجابة  فريق  تنظيم  حول  حالة  دراسات  إعداد  وجرى 

عام  في  الطوارئ  حالات  خلال  وحشده  المجتمعية  للكوارث 

2020 في منطقة الكاريبي، وتأثير جائحةكوفيد-19 في التطوع، 

وذلك بالاعتماد على تجارب الصليب الأحمر في كل من سانت 

فنسنت وجزر غرينادين وفي سورينام.

دراسة  المركز  أجرى  فقد  المعلومات،  إدارة  مجال  في  أما 

للكوارث  الاستجابة  فريق  نهج  تأثير  لتقييم  استقصائية 

المجتمعية في الصليب الأحمر البليزي عند دمجه بشكل كامل 

في نظام الاستجابة المجتمعية؛ وبشأن تقييم المعارف والمواقف 

والممارسات المتعلقة بتغير المناخ في جامايكا، وتصميم جدول 

لمؤشرات المتابعة المالية للجمعيات الوطنية الكاريبية.

لمعرفة المزيد من المعلومات يرجى زيارة الروابط التالية:

 facebook.com/CADRIM.Americas
 instagram.com/cadrim_americas/

 twitter.com/CADRIM_Americas

https://apdisasterresilience.org
https://ifrcorg-my.sharepoint.com/Users/alison/Desktop/instagram.com/korean_apdrc
https://www.youtube.com/channel/UCWxyzIAqAFvvw9HCR_Xad1w
https://www.facebook.com/apdrc01/
https://www.cadrim.org/
https://www.facebook.com/CADRIM.Americas
https://www.instagram.com/cadrim_americas/
https://twitter.com/CADRIM_Americas
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تعاونية التدريب والتعلم في مجال الصحة 

 النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي 

في آسيا والمحيط الهادئ

باستضافة جمعية الصليب الأحمر الصيني فرع هونغ كونغ

خدمة الدعم النفسي 

y	 النفقات في عام 2022: 000 75 فرنك سويسري

في عام 2022، قدمت تعاونية التدريب والتعلم في مجال الصحة 

الهادئ،  والمحيط  آسيا  النفسي-الاجتماعي في  والدعم  النفسية 

التابعة للاتحاد الدولي، الدعم التقني بشكل استباقي من خلال 

المعرفة  وإدارة  القدرات،  وبناء  الطوارئ،  لحالات  الاستجابة 

النفسية  الصحة  خدمات  نطاق  لتوسيع  المعلومات  وتبادل 

والدعم النفسي-الاجتماعي في المنطقة. ومن خلال هذا التشكيل 

المرجعي  المركز  من  التقني  التوجيه  التعاونية  تلقت  الثلاثي، 

تعمل  وهي  الدولي،  للاتحاد  التابع  النفسي-الاجتماعي  للدعم 

لحالات  الاستجابة  مجال  في  الدولي  الاتحاد  مع  وثيق  بشكل 

الطوارئ الإقليمية، ويقوم فرع الصليب الأحمر في هونغ كونغ 

بدعمها في مجال تنظيم أنشطة بناء القدرات الإقليمية.

وقد دعمت التعاونية سبع فعاليات تدريبية من أجل 16 جمعية 

وطنية ووفد الاتحاد الدولي في مجال الصحة النفسية والدعم 

النفسية  الأولية  الإسعافات  ذلك  في  بما  النفسي-الاجتماعي، 

اللقاح  تلقي  في  التردد  لمعالجة  النفسية  الأولية  والإسعافات 

والإرهاق الناجم عن الجائحة. كما دعمت 18 ندوة عبر الإنترنت 

حول الصحة النفسية والدعم النفسي-الاجتماعي، تمكنت من 

خلالها من من أن تشمل أكثر من 000 500 شخص.

النفسي- والدعم  النفسية  الصحة  شبكة  إطلاق  تم  وقد 

الاجتماعي في آسيا والمحيط الهادئ التابعة للاتحاد الدولي في 

أبريل 2022 بهدف خلق منصة للجمعيات الوطنية في المنطقة 

لإذكاء الوعي وتقديم أنشطة الصحة النفسية والدعم النفسي 

الاجتماعي بشكل فعال على النطاق البرنامجي، وتعزيز تأثير 

وتضم  العالمية.  الاستراتيجيات  تنفيذ  ودعم  الإقليمي،  العمل 

هذه الشبكة حاليا 17 جمعية وطنية وأربعة أعضاء من وفد 

مجموعة  اجتماعات  التعاونية  دعمت  كما  الدولي.  الاتحاد 

النفسي- والدعم  النفسية  بالصحة  المعنية  التقنية  العمل 

الاجتماعي في شرق آسيا منذ يوليو 2022.

لمعرفة المزيد من المعلومات، يرجى زيارة الرابط التالي:
 youtube.com/watch?v=BaeufD5DVx0&t=116s

المرصد الإنساني

باستضافة الصليب الأحمر الأرجنتيني

 cruzroja.org.ar/observatorio-humanitario/

النفقات في عام 2022: 000 111 فرنك سويسري

الإنسانية.  المساعدات  لدعم  أبحاثا  الإنساني  المرصد  يجري 

وقام في عام 2022 بنشر بحث عن المسنين في الأرجنتين، وعن 

مستوى جودة الحياة في الأرجنتين، وسبل العيش في الأرجنتين، 

وهيكل الأسرة والصحة النفسية بعد الوباء.

كما أجرى دراسة استقصائية عن طريق الهجرة الذي يسلكه 

دراسة  الدولي  الاتحاد  مع  نفذ  بينما  الفنزويليون،  المهاجرون 

أخرى عن ثقة المجتمعات المحلية في المساعدات الإنسانية.

الذي  البحث،  متطوعا لإجراء  أكثر من 150  تدريب  تم  وقد 

رصد  إلى  بالإضافة  الضخمة،  البيانات  بأدوات  تعزيزه  جرى 

التي  المعلومات  لتعزيز  العامة  الاجتماعية  الشبكات  وتحليل 

الدعم في  لتقديم  الرصد فرصة  أتاح  الحصول عليها. وقد  تم 

حالات مثل انتشار الكوليرا في هايتي، وفيروس كوفيد-19 في 

منطقة الأمريكتين.

بإدراجه  الإنساني  المرصد  أنشأها  التي  المشاريع  وقد سمحت 

كمركز مرجعي تابع للاتحاد الدولي في عام 2022. 

لمعرفة المزيد من المعلومات يرجى زيارة الرابطين التاليين:

المرصد الإنساني )فيديو عرضي( 

كتيب وعرض موجز 

https://www.redcross.org.hk/en/psychological_support_service/AP_MHPSS1.html
https://www.youtube.com/watch?v=BaeufD5DVx0&t=116s
https://cruzroja.org.ar/observatorio-humanitario/
https://www.youtube.com/watch?v=a5BJ1L8WGns
https://cruzroja.org.ar/observatorio-humanitario/wp-content/uploads/2023/03/HUMANITARIAN-OBSERVATORY-OF-THE-ARGENTINE-RED-CROSS-1.pdf
https://cruzroja.org.ar/observatorio-humanitario/wp-content/uploads/2023/03/HUMANITARIAN-OBSERVATORY-OF-THE-ARGENTINE-RED-CROSS-1.pdf
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المراكز المرجعية التابعة للجمعيات الوطنية

المركز المرجعي لتعزيز قدرة المجتمعات 

المحلية على الصمود

الصليب الأحمر الكوستاريكي

 Cruzroja.or.cr

y	 النفقات في عام 2022: 000 200 دولار أمريكي

على  المحلية  المجتمعات  قدرة  لتعزيز  المرجعي  المركز  يركز 

الصمود على تحسين هياكل إدارة المخاطر وتعزيز القدرة على 

الموظفين  قدرات  وتعزيز  الوطنية  الجمعيات  لدى  الصمود 

المحلية  المجتمعات  بقدرة  المتعلقة  المسائل  معالجة  على 

على الصمود من خلال تنفيذ مبادرة المسار إلى الصمود التي 

تنفذها شبكة من الميسرين لدى المركز.

ويجري تنفيذ المبادرات والمشاريع المتعلقة بقدرة المجتمعات 

أدوات  وسلسلة  والبيئة،  المناخ،  وتغير  الصمود،  على  المحلية 

التنبؤ،  على  القائم  والتمويل   ،)+NEAT( البيئي  التقييم 

النفسية  المبكر، والصحة المجتمعية، والصحة  الإنذار  وأنظمة 

العامة،  والتوعية  والتثقيف  النفسي-الاجتماعي،  والدعم 

والهجرة، وسبل العيش، والمأوى، ضمن جملة أمور أخرى. 

ويشمل ذلك تنظيم تسهيل حلقات عمل واجتماعات وبرامج 

العمل  تعزيز منهجيات  بغية  تدريب فردي وجماعي، وذلك 

نهج  نشر  أجل  من  والأدوات  والتقنيات  الأساليب  وتبادل 

مجتمعي.

البلد  من  بدعم  جديدة،  ومنهجيات  أدوات  تنظيم  ويجري 

المضيف للمركز ومن منطلق التزامه بالمسائل المتصلة بإدارة 

المخاطر.

لمعرفة المزيد من المعلومات، يرجى زيارة الرابط التالي: 
www.cruzroja.or.cr

مركز الممارسة القائمة على الأدلة

الصليب الأحمر البلجيكي

 cebap.org

y	النفقات في عام 2022: 1.1 مليون يورو

يقدم مركز الممارسة القائمة على الأدلة الدعم العلمي من أجل 

تحديد الأنشطة الإنسانية المجدية من حيث التكلفة، وتحقيق 

أقصى تأثير.

وفي عام 2022، أجرى المركز تحديثا لدليله القائم على الأدلة 

)المساعدة!   ’Help! First aid for first responders‘

الإسعافات الأولية من أجل المستجيبين الأوائل(، بغرض دعم 

متطوعي الصليب الأحمر البلجيكي الذين يقدمون الإسعافات 

الأولية الوقائية في مناسبات مختلفة أو في أعقاب وقوع كارثة.

وفي سياق مشروع لنيل درجة الدكتوراه، تم إعداد إرشادات 

قائمة على الأدلة بشأن الإسعافات الأولية في مجال السلامة على 

الطرق في أفريقيا، بالإضافة إلى إجراء استعراض منهجي حول 

وتجربة  العاديين،  للأشخاص  الأولية  الإسعافات  تعليم  فعالية 

عشوائية تحت ضوابط حول فعالية تعليم الإسعافات الأولية 

المختلطة في رواندا.

كما نشر ورقتين بحثيتين حول الأسس العلمية للتخطيط قبل 

الوقائية  الأولية  الإسعافات  مراكز  أجل  من  الحدث  وقوع 

الجماهيرية.  التجمعات  أماكن  في  البلجيكي  الأحمر  للصليب 

الثغرات  بشأن  بالأدلة  مدعومة  تحديدية  خريطة  أعد  كما 

القائمة بشأن بنوك الدم في أفريقيا.

وقدم الدعم النشط إلى خدمات الدم. وقام بتحديث الاستعراض 

المنهجي للتبرع بالدم من قبل الرجال الذين يمارسون الجنس 

مع رجال، بالإضافة إلى إجراء استعراض منهجي حول سلامة 

نسبة الحديد في الدم ونسبة هرمون »الإريثروبويتين« المحفز 

الجراحات.  إجراء  قبل  وعلاجها  الحمراء  الدم  خلايا  لإنتاج 

المعايير  فائدة  بشأن  بالأدلة  مدعوم  استعراض  أجرى  وأخيرا، 

المستخدمة في اختيار المنتجات لإجراء عمليات نقل الدم لدى 

حديثي الولادة والرضع.

لمعرفة المزيد من المعلومات، يرجى زيارة الرابط التالي: 
www.cebap.org/projects-completed/2022

https://cruzroja.or.cr/nuestra-labor/gestion-de-riesgo-y-servicios-comunitarios/%5d
http://www.cruzroja.or.cr
http://www.cebap.org
http://www.cebap.org/projects-completed/2022
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مؤسسة البحوث الإنسانية والاجتماعية

الصليب الأحمر الفرنسي

 Foundation-croix-rouge.fr/en/

y	النفقات في عام 2022: 000 964 يورو

مؤسسة الصليب الأحمر الفرنسي هي مرفق بحثي عام، يهدف 

إلى تحسين الممارسات في مجالات العمل الإنساني والاجتماعي، 

وتطوير  الباحثين  دعم  خلال  من  وذلك  وخارجها،  فرنسا  في 

التعاون مع المؤسسات الأكاديمية.

وهي تمنح العديد من درجات زمالة ما بعد الدكتوراه، وتمنح 

مجالاتها  في  يعملون  الذين  للباحثين  عام  كل  بحثية  جوائز 

المواضيعية ذات الأولوية: الوصول إلى الصحة ومكافحة الأوبئة 

ومواجهة المخاطر والكوارث وأزمات الهجرة وتحركات السكان.

والمتطوعين،  الموظفين  مع  وثيق  بشكل  المؤسسة  وتعمل 

بتلك  الخاصة  القضايا  بشأن  الوطنية،  جمعياتهم  جانب  إلى 

المجالات. كما أنها عضو نشط في اتحاد أبحاث الصليب الأحمر 

العالمية  الخبرات  بين  يجمع  الذي   ،)RC3( الأحمر  والهلال 

والمراكز المرجعية التابعة للاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية 

واللجنة الدولية.

وفي عام 2022، بلغ عدد الباحثين الذين يحصلون على دعم أو 

منح من المؤسسة 100 باحث، مما دفع إلى التفكير في كيفية 

مباشرة،  البحث  نتائج  على  الحصول  على  الممارسين  مساعدة 

ووضعها موضع التنفيذ، وتعزيز الابتكار الاجتماعي الذي قد 

ينتج عن هذه النتائج.

لمعرفة المزيد من المعلومات، يرجى زيارة الرابط التالي: 

foundation-croix-rouge.fr

منصة التدخل الإقليمي المعنية بمنطقة 

المحيط الهندي

الصليب الأحمر الفرنسي

 piroi.croix-rouge.fr

y	النفقات في عام 2022: 1.3 مليون يورو

الهندي  المحيط  بمنطقة  المعنية  الإقليمي  التدخل  منصة 

تابع  الكوارث  مخاطر  لإدارة  إقليمي  برنامج  هي   )PIROI(

أكثر من  الفرنسي. وفي عام 2022، تم توفير  للصليب الأحمر 

200 طن من مواد الإغاثة في المستودعات الإقليمية والمحلية، 

وتم نشر المخزونات والموظفين في عمليات الاستجابة للصليب 

الأحمر والهلال الأحمر في مدغشقر وموزامبيق. 

وبالإضافة إلى ذلك، أُُجريت خمس دراسات ومشاريع بحثية 

للثغرات  وتحليلا  القائمة،  بالأوضاع  دقيقة  معرفة  قدمت 

وتوصيات تنفيذية في سياق المحيط الهندي.

وشملت الأولويات في عام 2022 مخزونات الطوارئ، والحماية 

مخاطر  من  الحد  وأنشطة  والاحتواء،  الاجتماعي  والنوع 

النفسي- التأثير  مدغشقر،  في  المدارس  تقودها  التي  الكوارث 

القمر،  جزر  في  المتطوعين  في  كوفيد-19  لجائحة  الاجتماعي 

الكوارث  مخاطر  من  والحد  الأجداد،  عن  المتوارثة  والمعارف 

في مدغشقر.

مكنت  جلسة   33 نُُظمت  فقد  بالتدريب،  يتعلق  وفيما 

842 فردا من اكتساب المعرفة وزيادة قدراتهم في مجال الحد 

مواجهتها  منهجية  أو  منها  الوقاية  أو  الكوارث  مخاطر  من 

فعالية   62 تنظيم  جرى  ذلك،  إلى  وبالإضافة  لها.  التأهب  أو 

عامة حول مخاطر الأعاصير والفيضانات استفاد منها ما يقرب 

والتعليم، حضر  التربية  وزارة  مع  فرد. وفي شراكة  من 4000 

دولي  مؤتمر  ونُُظم  بالمخاطر.  للتوعية  دروسا  500 21 طالب 

جمع  الهندي  المحيط  في  الكوارث  أخطار  من  الحد  بشأن 

باحثين وجهات فاعلة تنفيذية.

لمعرفة المزيد من المعلومات، يرجى زيارة الرابط التالي: 

piroi.croix-rouge.fr/formation/

https://www.fondation-croix-rouge.fr/en/
https://www.fondation-croix-rouge.fr/en/la-fondation/qui-sommes-nous-2/
https://piroi.croix-rouge.fr/
https://piroi.croix-rouge.fr/formation/
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الشراكة بشأن تعاطي المخدرات

الصليب الأحمر الإيطالي

 rcsubstanceabuse.org

y	 النفقات في عام 2022: 000 300 يورو

الدولي  والاتحاد  الإيطالي  الأحمر  الصليب  بين  الشراكة  توفر 

المتخصصة  والخدمات  التدريب   Villa Maraini ومؤسسة 

من  المعدية  والأمراض  الإدمان  ومكافحة  الضرر  من  للحد 

والهيئات  الحكومية  الوطنية والمنظمات غير  الجمعيات  أجل 

الحكومية.

تمويلها  في  تشارك  التي  للبلدان  العابرة  المشاريع  تدير  كما 

في  تنفيذها  ويجري  آخرون،  ومانحون  الأوروبية  المفوضية 

شراكة مع الجمعيات الوطنية، وكذلك مع منظمات أخرى.

في عام 2022، تم إعداد أداة لتقييم الوضع المحلي من أجل 

الجمعيات الوطنية لجمع المعلومات حول الحواجز والثغرات 

والاحتياجات في إطار تنفيذ برامج الاستجابة الإنسانية.

من  العديد  خلال  المناصرة  أنشطة  في  الشراكة  انخرطت  كما 

الأحداث في عام 2022، بما في ذلك الدورة 65 للجنة المخدرات 

والجريمة،  بالمخدرات  المعني  المتحدة  الأمم  لمكتب  التابعة 

وشاركت في تنظيم حدثين جانبيين.

برنامج  تمويله  في  يشترك  مشروعا،  الشراكة  تنفذ  إيران،  وفي 

الهلال  لدعم  الأوروبية،  للمفوضية  التابع  الأوروبية  المعونة 

أجل  من  الضرر  من  الحد  برامج  تنفيذ  في  الإيراني  الأحمر 

من  قاسية  ظروف  في  يعيشون  الذين  المخدرات  مدمني 

التهميش الاجتماعي.

الأحمر  الصليب  وينفذه  يموله  مشروع  يساعد  كينيا،  وفي 

الأحمر  الصليب   Villa Maraini من  تقني  بدعم  الإيطالي 

الكيني على إنشاء مركز لإعادة التأهيل في جزيرة لامو.

يتولى  الذي   ،VOLPRIS مشروع  جمع  ذلك،  إلى  وبالإضافة 

تنسيقه مركز التطوع الأوروبي الذي يتخذ من بروكسل مقرا 

له، الممارسات الجيدة بشأن العمل التطوعي داخل السجون.

مركز أبحاث نقل الدم

الصليب الأحمر البلجيكي

 rodekruis.be/transfusion-research-center/

y	النفقات في عام 2022: 1.7 مليون يورو

في عام 2022، صمم المختبر محللة صفائح دموية بشرية جديدة 

الشائعة.  الدم  تبرعات  من  متبقي  منتج  على  تعتمد   )hPL(

الدم  الجديد إلى مجموعة منتجات  المنتج  إضافة هذا  وتمت 

الخلايا  لتوسيع  ويستخدم  البشري،  بالدم  التبرع  من  المشتقة 

والأنسجة في المجال الطبي لهندسة الأنسجة.

الدم مع مجموعة بحثية تقوم  كما تعاون مركز أبحاث نقل 

المصنعة  العظمية  الهياكل  لجلب  العظام  أنسجة  بهندسة 

  SUPPORT-E مختبريا للمريض. وقد ساهم بنجاح في اتحاد

الذي أنشأ قاعدة بيانات على شبكة الإنترنت للتبرعات ببلازما 

في  الدم  نقل  وعمليات  كوفيد-19  بفيروس  الخاصة  النقاهة 

جميع أنحاء أوروبا. 

وفي مشروع آخر، أظهر مختبر المركز أن بلازما النقاهة الخاصة 

بفيروس كوفيد-19 قد تعمل على منع انتقال فيروس كورونا-

سارس2- من خلال تناولها عن طريق الأنف. واستخدم هذا 

هي  التالية  الخطوات  فإن  وبالتالي،  حيوانيا،  نموذجا  العمل 

تأكيد إمكاناته في البشر. وأخيرا، أطلق المركز مشروعين بحثيين 

الأنسجة  تطعيم  في  أولهما  سيبحث   .2022 عام  في  جديدين 

الثاني على  بينما سيركز  الدموية،  بالصفائح  المخصبة  الدهنية 

تصنيع الصفائح الدموية من خلايا الدم الجذعية.

https://rcsubstanceabuse.org
https://www.rodekruis.be/wie-zijn-we/onderzoek/transfusion-research-center/
https://www.support-e.eu/
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أكاديمية الهلال الأحمر التركي

الهلال الأحمر التركي

kizilayakademi.org.tr/en/

y	النفقات في عام 2022: 2.5 مليون دولار أمريكي

البحوث  إجراء  في  التركي  الأحمر  الهلال  أكاديمية  تتخصص 

الهلال  فيها  يعمل  التي  المجالات  في  والتدريب  والمنشورات 

الأحمر التركي.

الأحمر  الهلال  لموظفي  تدريبية  دورة   448 نظمت  وقد 

المشاركين  عدد  إجمالي  بلغ  حيث  أخرى،  ومنظمات  التركي 

فيها 930 849 مشاركا. ويهدف التدريب إلى تزويد الموظفين 

بالمهارات اللازمة في مجال خبرتهم.

وقد تم اعتماد الأكاديمية في برنامج Erasmus+، حيث تنظم 

في  للمشاركة  التركي  الأحمر  الهلال  لموظفي  الفرص  وتوفر 

التدريب في جميع أنحاء أوروبا.

ونشرت الأكاديمية تسعة وثلاثين كتابا عن نطاق أنشطة الهلال 

مجال  في  كتابات  لصياغة  الطريق  مهد  مما  التركي،  الأحمر 

المساعدات الإنسانية، كما أجرت 39 مشروعا بحثيا داخليا.

الزكاة كخطوة  الإنترنت حول محادثات  ندوات عبر  وعُُقدت 

تفعيل  التركي. وتم  الأحمر  للهلال  الزكاة  نظام  إنشاء  أولى في 

رسميا  جامعا  الآن  التركي  الأحمر  الهلال  وأصبح  النظام  هذا 

للزكاة في تركيا. ويجري استخدام جميع التبرعات المقدمة في 

إطار الزكاة لأنشطته في مجال الاستجابة.

المعدنية،  للمياه  الثاني  الدولي  المؤتمر  الأكاديمية  عقدت  كما 

الإنسانية  والمساعدات  الكوارث  للوجستيات  الدولي  والمؤتمر 

خلال عام 2022 في إسطنبول.

المراكز والمختبرات والمبادرات الأخرى 

مركز التنبؤ

باستضافة الصليب الأحمر الألماني

 anticipation-hub.org/

بلغ عدد  التوسع في عام 2022، حيث  التنبؤ في  استمر مركز 

الاتحاد  شبكة  من  شركاء   106 العام  نهاية  بحلول  شركائه 

الدولي ووكالات الأمم المتحدة والأوساط الأكاديمية والحكومة 

والمنظمات غير الحكومية وغيرها.

وواصل المركز توفير منصة لتبادل المعرفة والدروس المستفادة 

ومنظمة  العالمي  الأغذية  برنامج  مع  شراكة  وفي  والتوجيه. 

وشبكة  الإنسانية  الشؤون  تنسيق  ومكتب  والزراعة  الأغذية 

START، استضاف المركز منصة حوار عالمية وإقليمية )آسيا 

الإنساني  العمل  الهادئ وأفريقيا والأمريكتين( بشأن  والمحيط 

والعلماء  المهنيين  من   2 000 من  أكثر  جمعت  الاستباقي، 

وصانعي السياسات من 140 بلدا من الصليب الأحمر والهلال 

الأحمر والأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية والحكومات 

ومراكز الفكر والأوساط الأكاديمية وغيرها.

كما واصل المركز عمليات تحسين وتحديث قواعد بياناته )التي 

تتضمن المحفزات والأدلة وقائمة الإجراءات الاستباقية( وقدم 

خريطة عالمية شاملة للتنفيذ في أكثر من 60 بلدا.

الأرض  رصد  بمبادرة  المعنية  العاملة  الأفرقة  إلى  بالإضافة 

برصد  المعني  العامل  والفريق  الاستباقي،  العمل  أجل  من 

النزاعات والحماية والنوع  وتقييم واستخلاص الدروس بشأن 

والعمل  المخاطر  تمويل  بين  والربط  والاحتواء،  الاجتماعي 

مجموعة  هما:  جديدين،  عمل  فريقي  إنشاء  تم  الاستباقي. 

مركز  يستضيفها  الدولي  للاتحاد  تابعة  للشبكة  داخلية  عمل 

المناخ التابع للصليب الأحمر والهلال الأحمر والصليب الأحمر 

أطباء  منظمة  تستضيفها  خارجية  عمل  ومجموعة  الألماني، 

بلا حدود ومكتب تنسيق الشؤون الإنسانية. 

وبشكل مجمل، تضم أفرقة العمل التابعة لمركز التنبؤ أكثر من 

500 عضو لتحديد وجمع الأدلة وأولويات البحث، ومناقشة 

المستفادة،  الدروس  وتبادل  والإرشادات،  المنهجية  الأساليب 

والتطوير المشترك لحزم العمل.

التالي الرابط  زيارة  يرجى  المعلومات،  من  المزيد   لمعرفة 

 Anticipation Hub strategy 2021-2024

https://kizilayakademi.org.tr/en/
https://www.anticipation-hub.org/
https://www.anticipation-hub.org/anticipation-hub-strategy-2021-2024
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)CashHub( مكتب المساعدة النقدية

باستضافة الصليب الأحمر البريطاني

 cash-hub.org

الصليب  يستضيفه  الذي  النقدية،  المساعدة  مكتب  يعمل 

بواسطة  المساعدة  استخدام  تسريع  على  البريطاني،  الأحمر 

الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  في  الشرائية  والقسائم  النقد 

لتحسين فعالية العمل الإنساني وكفاءته.

ويوفر المكتب الدعم التقني للجمعيات الوطنية التي تستثمر 

في برامج التأهب النقدي والدعم التشغيلي لبرامج المساعدة 

بواسطة النقد والقسائم الشرائية.

الإنساني  المجال  في  العاملين  معارف  تنمية  المركز  يدعم  كما 

مهارات  تنمية  برنامج  عمل  خلال  من  وخبراتهم  ومهاراتهم 

تعليمي  برنامج  وهو   – النقد  لمدرسة  التابع  النقد  ممارسي 

النقد  بواسطة  المساعدة  مجال  في  الخبرات  لتنمية  مكثف 

الفردي  والتوجيه  التدريب  خلال  من  الشرائية  والقسائم 

ومجموعة من عمليات نشر الدروس المستفادة.

المنصة  تلك  النقدية  المساعدة  لمكتب  الرئيسية  الموارد  ومن 

الإلكترونية )www.cash-hub.org(، التي تتيح تبادل المعرفة 

والمعلومات بين شبكة ممارسي النقد في الحركة. في عام 2022، 

عن  التقني  الدعم  لتقديم  مساعدة  مكتب  المنصة  أنشأت 

في  المشاركين  والمتطوعين  الوطنية  الجمعيات  لموظفي  بعد 

أنشطة التأهب والاستجابة والتعافي باستخدام برامج المساعدة 

بواسطة النقد والقسائم الشرائية.

موارد  موردا من  أكثر من 90  المنصة  عام 2022، نشرت  وفي 

المساعدة بواسطة النقد والقسائم الشرائية باللغات الإنكليزية 

والإسبانية والعربية والفرنسية والروسية.

الفريق الاستشاري العالمي 

باستضافة الصليب الأحمر الأسترالي

 globaladvisorypanel.org

y	النفقات في عام 2022: 000 560 فرنك سويسري

لبرامج  والدعم  المشورة  العالمي  الاستشاري  الفريق  يقدم 

الدم التابعة للصليب الأحمر والهلال الأحمر على المستويات 

العالمية والإقليمية والقطرية. وهو يعزز برامج الدم ويربطها 

في جميع أنحاء العالم من خلال تمكين اكتساب الخبرة التقنية 

الموثوقة لدعم سلامة خدمات الدم واستدامتها.

مع  ومشاركتها  الموارد  إعداد  الفريق  واصل   ،2022 عام  وفي 

شبكة الاتحاد الدولي من خلال عشر نشرات إخبارية، وثلاث 

للتعلم  ودورتين  فيديو،  مقاطع  وثلاثة  الإنترنت،  عبر  ندوات 

الإلكتروني، وخمسة كتيبات، وجميعها تهدف إلى توجيه برامج 

المعدية  الأمراض  عن  معلومات  ذلك  وشمل  وتعزيزها.  الدم 

وتجزئة  الإيبولا(،  وفيروس  القرود  وجدري  كوفيد-19  )مثل 

المانحين  استقطاب  عن  فضلا  والاعتماد،  والترخيص  البلازما، 

والاحتفاظ بهم.

وشملت الأنشطة الإقليمية لبناء القدرات في مجال برامج الدم 

ما  المشتركة،  التحديات  بشأن  والمواضيعي  التقني  التدريب 

أتاح فرصة للتعاون ودعم الأقران. وجمع الفريق الاستشاري 

العالمي 24 مشاركا من عشر جمعيات وطنية في منطقة آسيا 

الرامية  والتجارب  الاستراتيجيات  لتبادل  معا  الهادئ  والمحيط 

إلى تعزيز التبرع بالدم طوعا ودون مقابل.

الجمعيات  اثنتان وثلاثون جمعية وطنية من  استفادت  وقد 

المشاركة في خدمات الدم الكامل، فضلا عن تلك الناشطة في 

العالم،  أقاليم  جميع  في  بهم  والاحتفاظ  المتبرعين  استقطاب 

هذا  خلال  الذاتي  للتقييم  برنامجنا  في  المشاركة  فرصة  من 

العام، حيث تلقت توصيات خاصة واستراتيجيات مقترحة من 

الفريق الاستشاري العالمي للمساعدة على تحسين قدرتها على 

إدارة مخاطر برامج الدم.

العنوان  بنا على  الاتصال  المعلومات يرجى  المزيد من  لمعرفة 

الإلكتروني التالي:

gapsecretariat@redcrossblood.org.au

https://cash-hub.org/
http://www.cash-hub.org
http://www.globaladvisorypanel.org
mailto:gapsecretariat@redcrossblood.org.au
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الشراكة العالمية للسلامة على الطرق 

باستضافة الاتحاد الدولي

grsproadsafety.org

y	 النفقات في عام 2022: 9.4 ملايين فرنك سويسري

ربحية  غير  منظمة  الطرق  على  للسلامة  العالمية  الشراكة 

ومتعددة القطاعات مكرسة للحد بشكل مستدام من الوفيات 

والإصابات الناجمة عن حوادث السير والطرق، مع التركيز على 

البلدان منخفضة ومتوسطة الدخل. 

من  العديد  مع  مباشر  بشكل  الشراكة  هذه  مهمة  وتتوافق 

أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة وعقد من العمل من 

إلى 2030.  الفترة من 2021  الطرق خلال  السلامة على  أجل 

تعمل المنظمة مع مجموعة متنوعة من الشركاء، بما في ذلك 

الجمعيات الوطنية، من أجل تصميم وتنفيذ برامج قائمة على 

الأدلة. وتحقيقا لهذه الغاية، يمتلك الفريق خبرة في إدارة المنح، 

والبحوث التطبيقية، والتعليم والتدريب، والمناصرة، وتصميم 

المشاريع، وشرطة الطرق.

وقائع عام 2022:

y	 تم تقديم أول دورة شخصية للقيادة التنفيذية لشرطة

الطرق في كينيا من أجل وكالات إنفاذ القانون المتعددة.

y	 احتفل برنامج منح السلامة على الطرق بمرور 10 سنوات

بالدعم  المنظمات  وتزويد  المناصرة  لدعم  تأسيسه  على 

على  السلامة  مجال  في  أقوى  قوانين  أجل  من  التقني 

الطرق.

y	 قام برنامج بناء القدرات في مجال شرطة الطرق بتسهيل

الشرطة  وأعمال  القيادة،  بشأن  تدريبية  دورات  عقد 

القائمة على الاستخبارات، وجمع البيانات، وسرعة الإنفاذ 

في البلدان الآسيوية والأفريقية ذات الأولوية.

y	 مبادئ الأطفال  لتعليم  »عبر«   VIA برنامج  توسيع  تم 

السلامة على الطرق، حيث جرى نشره الآن في 40 دولة 

منذ عام 2019.

y	 Botnar“ الطرق  على  للسلامة  بوتنار  تحدي  ويواصل 

Road Safety Challenge” عمله من أجل بناء قدرات 

المعلمين، وإشراك الطلاب والحكومات، ودعم الإصلاحات 

الهندسية في سبعة بلدان.

لمعرفة المزيد من المعلومات، يرجى زيارة: 

 .GRSP شاهد فيديو

لمعرفة المزيد من المعلومات، يرجى الاتصال بالعنوان 

الإلكتروني التالي:

 .Dave.Cliff@ifrc.org

المختبر العالمي لدراسة الهجرة

باستضافة الصليب الأحمر الأسترالي

 redcross.org.au/globalmigrationlab

y	 النفقات في عام 2022: مليون فرنك سويسري

التعبير عن  إلى ضمان  الهجرة  لدراسة  العالمي  المختبر  يسعى 

أصوات المهاجرين والمجتمعات التي يعيشون أو يعملون فيها 

أو يعبرون من خلالها، ونقل خبراتهم وتجاربهم لتوجيه وإبلاغ 

المتعلقة  البحوث  استناد  الهجرة وعملياتها، وضمان  سياسات 

بالهجرة إلى أدلة مستقاة من المتضررين مباشرة.

الأحمر  والصليب  والحكومات  الشركاء  المختبر  عمل  ويزود 

الهيكلية  العوامل  في  للتأثير  ورؤى  بتوصيات  الأحمر  والهلال 

التي تؤدي إلى مواطن الضعف التي يعاني منها المهاجرون في 

جميع أنحاء العالم.

نظر  وجهات   – الرائد  تقريره  المختبر  نشر   ،2022 عام  وفي 

بإجراء  قام  الذي  الإنساني  العمل  في  الثقة  بناء  المهاجرين: 

في  مهاجر   17 000 من  يقرب  ما  مع  ومقابلات  استقصاءات 

العوامل  لغات،  بأربع  المتاح  التقرير،  ويستكشف  15 دولة. 

التي تعيق ثقة المهاجرين في المنظمات الإنسانية وتساهم في 

ذلك.

وخبرة المختبر معروفة على الصعيد العالمي، بما في ذلك من قبل 

شبكة الأمم المتحدة للهجرة ومعهد سياسة الهجرة. وبالتطلع 

إلى المستقبل، يواصل المختبر إجراء البحوث حول كوفيد-19، 

التقدم  وتحليل  الأساسية،  الخدمات  المهاجرين على  وحصول 

فضلا  الجائحة،  من  سنوات  ثلاث  بعد  والنكسات  المحرز 

القانوني  والوضع  الاجتماعي  النوع  ديناميات  استكشاف  عن 

المناخ،  تغير  حول  البحوث  وإجراء  المهاجرين،  بثقة  المحيطة 

المختبر  نسق  كما  الحدود.  عبر  والتعاون  المستقبلية،  والرؤى 

عملية التشاور بشأن استراتيجية الحركة بشأن الهجرة.

لمعرفة المزيد من المعلومات، يرجى الاطلاع على أبحاث المختبر 

ومنشوراته أو الاشتراك في نشرته الإخبارية هنا.

https://www.grsproadsafety.org/
https://www.youtube.com/watch?v=gFPOxJFEsSA
https://www.youtube.com/watch?v=gFPOxJFEsSA
mailto:Dave.Cliff@ifrc.org
http://www.redcross.org.au/globalmigrationlab
https://www.redcross.org.au/globalassets/cms/global-migration-lab/gml-migpers_buildtrust_arabic.pdf
https://www.redcross.org.au/globalassets/cms/global-migration-lab/gml-migpers_buildtrust_arabic.pdf
https://www.redcross.org.au/globalassets/cms/global-migration-lab/gml-migpers_buildtrust_arabic.pdf
http://www.redcross.org.au/globalmigrationlab
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مبادرة 510: تحسين العمل الإنساني باستخدام البيانات والخدمات الرقمية

باستضافة الصليب الأحمر الهولندي

 510.global

الإنسانية  المساعدات  سرعة  تحسين  إلى   510 مبادرة  تهدف 

وجودتها وفعاليتها من حيث التكلفة. وفي عام 2022، دعمت 

المبادرة 57 جمعية وطنية من خلال توفير البيانات والخدمات 

الرقمية للعمل الاستباقي والمساعدات النقدية والتحول الرقمي 

والدعم في حالات الطوارئ من خلال منهجيات التصميم الذي 

والمساءلة،  الرقمية  المجتمعية  والمشاركة  الإنسان،  على  يركز 

والبيانات والمسؤولية الرقمية. 

وجرى تصميم نموذج لمحفزات الأعاصير الذي يطلق عمليات 

الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب  الاستباقي  العمل  صناديق 

بوابة  أصبحت   ،2022 عام  وفي  الفلبين.  في  أخرى  ومنظمات 

تعمل  الفيضانات  أجل  من  التأثير(  على  القائم  )التنبؤ   IBF

الجفاف  زامبيا، وجرى تطوير نموذج لأزمة  بكامل طاقتها في 

المزيد  قراءة  الأحمر في زيمبابوي )يمكن  الصليب  بالعمل مع 

هنا(.

وواصلت منصة 121 لإدارة المعلومات بشأن برامج النقد دعم 

النقدية.  برامجها  نطاق  توسيع  أجل  الوطنية من  الجمعيات 

وتم إطلاق المنصة في عام 2021 لدعم المهاجرين غير النظاميين 

في هولندا، وفي عام 2022 بدأ توسيع نطاقها دوليا.

 Helpful Information« الإلكتروني  التطبيق  ويوفر 

الإنترنت لمساعدة  )معلومات مفيدة(« معلومات على شبكة 

بدأ   ،2022 مارس  وفي  الإغاثة.  وعاملي  المتضررين  من  كل 

الصليب الأحمر الهولندي في دعم اللاجئين من أوكرانيا. وحتى 

عمال  قبل  من  زيارة   7 000 من  أكثر  التطبيق  حصد  الآن، 

الإغاثة )يمكن قراءة المزيد هنا(. 

 .2022 مايو  في  البيانات  دليل  من  الأول  الإصدار  أُُطلق  وقد 

وقد أُُعد المحتوى المتعلق بالتعلم الاجتماعي بغرض مساعدة 

الجمعيات الوطنية في رحلة البيانات الخاصة بها )يمكن قراءة 

المزيد هنا(. 

اليوناني  الأحمر  الصليب  الدولي، صمم  الاتحاد  من  وبتسهيل 

ومبادرة 510 نظاما مبتكرا لإدارة الحالات الصحية. وهي أداة 

قراءة  )يمكن  بسهولة  اليونان  في  الناس  صحة  لرصد  رقمية 

المزيد هنا(. 

قراءة المزيد حول أنشطة مبادرة 510 هنا

﻿

https://www.510.global/
https://www.510.global/
https://www.510.global/wp-content/uploads/2022/06/Forecasting-Drought-Advances-Challenges-and-Future-Opportunities.pdf
http://
http://
http://
https://to.510.global/3wLQ6Ic
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  Mazars SA 
 Chemin de Blandonnet 2 
 CH-1214 Vernier-Genève 
  
 Tel: +41 22 708 10 80 
 www.mazars.ch 
 

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االألأحمحمرر  ووااللههلالالل  االألأحمحمرر،،  ججننييفف      االملمققددمم  إإلىلى  ررئئييسس  االملمسس  تتققلل        ممددقققق  االحلحسسااباباتت  تتققررييرر    

 الرأي

والتي تتكون من بيان   (،الأحمر والهلال الأحمر )الاتحادلقد قمنا بتدقيق البيانات المالية الموحدة للاتحاد الدولي لجمعيات الصليب  
للس نة   الإيضاحاتالاحتياطيات، وبيان التدفقات النقدية و في    الدخل الشامل الموحّد، وبيان المركز المالي الموحّد، وبيان التغيي 

 . 2022 ديسمبر 31المنتهية في 

صورة حقيقية وعادلة للمركز المالي الموحد للاتحاد،   2022ديسمبر    31في رأينا، تعطي البيانات المالية الموحدة للس نة المنتهية في  
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 معلومات أخرى 

ولكنها لا تتضمن   الس نوي،مسؤولة عن المعلومات الأخرى. تش تمل المعلومات الأخرى على المعلومات الواردة في التقرير    الإدارة 
 . ير مدقق الحسابات حولهالبيانات المالية الموحدة وتقر 

 . بشأنها عن اس تنتاج مؤكدشكال الأأي شكل من بولا نعبر  ،البيانات المالية الموحدة لا يغطي المعلومات الأخرى  رأينا حول إن
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. ليس عنها إذا اس تنتجنا، بناء على العمل الذي قمنا به، وجود خطأ جوهري في هذه المعلومات الأخرى، فنحن مطالبون بالإبلاغ  
 لدينا ما نبلغ عنه في هذا الصدد. 
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 مسؤوليات الإدارة والمكلفين بالحوكمة

وعن    عن إعداد هذه البيانات المالية الموحّدة وعرضها بصورة عادلة وفقًا للمعايي الدولية لإعداد التقارير المالية  مسؤولة  الإدارة  إنّ 
خالية من الأخطاء الجوهرية، سواء    تكون  الموحدة بحيثالرقابة الداخلية التي تراها الإدارة ضرورية لتمكين إعداد البيانات المالية  

 .كانت ناتجة عن الاحتيال أو الخطأ

على أساس مبدأ الاس تمرارية،   أعمالهعند إعداد البيانات المالية الموحدة، تكون الإدارة مسؤولة عن تقييم قدرة الاتحاد على مواصلة  
بالاس تمرارية، واس تخدام مبدأ الاس تمرارية كأساس للمحاس بة، إلّا إذا كانت المتعلقة    حسب الاقتضاء، عن الأمور  والإفصاح،

 . ذلك الإدارة تعتزم تصفية الاتحاد أو إيقاف عملياته، أولم يكن لديه بديل فعلي غي

 . الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية للاتحاديتحمل مسؤولو الحوكمة مسؤولية 

 المالية الموحّدةمسؤوليات المدقق عن تدقيق البيانات 

المادية، الأخطاء  البيانات المالية الموحدة، بشكل مجمل، خالية من    تتمثل أهدافنا في الحصول على تأكيدات معقولة حول ما إذا كانت
لخطأ، وإصدار تقرير المدقق الذي يتضمن رأينا. إن التأكيد المعقول هو عبارة على درجة عالية  سواء كانت ناتجة، عن الاحتيال أو ا

س يكشف دائمًا أيّ خطأ مادي عند وجوده.  الدولية    التدقيق الذي يتم إجراؤه وفقًا لمعايي التدقيق  من التأكيد، ولكنه لا يضمن أن
 إجمالي، و أن تؤثر، بشكل فردي أو    ه الأخطاء مادية إذا كان من المتوقع قد تنشأ الأخطاء نتيجة الاحتيال أو الخطأ وتعتبر هذ 

 .بشكل معقول على القرارات الاقتصادية التي يتخذها المس تخدمون على أساس هذه البيانات المالية الموحّدة

نقوم بوضع أحكام مهنية مع إتباع مبدا الشك المهني خلال   ،الدولية  كجزء من أعمال التدقيق التي يتم القيام بها وفقًا لمعايي التدقيق
 التدقيق. قمنا أيضًا بما يلي:   عملية

المالية    تنفيذ • البيانات  في  الجوهرية  الأخطاء  مخاطر  وتقييم  أو    الموحدة،تحديد  الاحتيال  عن  ناتجة  كانت    الخطأ، سواء 
أساس لرأينا.    وتصميم  والحصول على أدلة تدقيقية كافية ومناس بة لتوفي  ،التدقيق التي تس تجيب لتلك المحاطر  إجراءات

را لأنّ ظن  الخطأ،عن    الاحتيال تكون أعلى مقارنة من تلك الناتجةعن    إن مخاطر عدم اكتشاف الأخطاء المادية الناتجة
  .التحريف أو تجاوز الرقابة الداخلية لحذف المتعمد، أواأو  التزوير،أو  التواطؤ،الاحتيال قد ينطوي على 

الراهنة، -  للظروفتدقيق مناس بة    وضع إجراءاتمن أجل    الحصول على فهم للرقابة الداخلية ذات الصلة بأعمال التدقيق •
 ولكن ليس لغرض إبداء رأي حول فعالية الرقابة الداخلية للاتحاد.

  .الس ياسات المحاسبية المتبعة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والإفصاحات المتعلقة بها ملاءمةتقييم مدى  •

 الحصول- أدلة التدقيق التي تمعلى    وبناءً   المحاسبية،التحقيق من مدى ملائمة اس تخدام فريق الإدارة لمبدأ الاس تمرارية   •
على    إذا كان هناك عدم يقين جوهري متعلق بأحداث أو ظروف قد تثي شكوكاً   عليها، الاتحاد  قدرة  حول  جوهرية 

فنحن مطالبون بلفت    جوهري،في حال اس تنتجنا وجود عدم يقين    الاس تمرارية.مواصلة أعماله كمنشأة مس تمرة وفقًا لمبدأ  
تعديل رأينا إذا كانت هذه  ب أو    الموحدة،في البيانات المالية    الانتباه في تقرير مدقق الحسابات إلى الإفصاحات ذات الصلة 

الحسابات. إلّا   حتى تاريخ تقرير مراقب تم الحصول عليهاالتي  اس تنتاجاتنا إلى أدلة التدقيق تستندالإفصاحات غي كافية. 
  .لمبدأ الاس تمراريةأنّ الأحداث أو الظروف المس تقبلية قد تتسبب في توقف الاتحاد عن مواصلة أعماله وفقا  

المالية   • البيانات  العام وهيكل ومحتوى  العرض  المالية  الموحدة،تقييم  البيانات  إذا كانت   - بما في ذلك الإفصاحات، وما 
  .المالية الموحّدة بصورة منصفةعرض البيانات الموحدة تمثل المعاملات والأحداث الأساس ية بطريقة تضمن 
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لإبداء    -  الاتحادأو أنشطة الأعمال داخل    للمنشآتالحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة فيما يتعلق بالمعلومات المالية   •
 .البيانات المالية الموحدة رأي حول

 . التدقيقيعليها. نضلّ وحدنا مسؤولين عن رأينا والإشراف وتنفيذ أعمال التدقيق للمجموعة  توجيه مسؤوليةنحن نتحمل  •

أخرى، بنطاق أعمال التدقيق والإطار الزمني المحدد لها والنتائج أمور    من بين   يتعلق، نحن نتواصل مع الإدارة والمكلفين بالحوكمة فيما  
 .أعمال التدقيق أثناء الداخلية نضام الرقابةفي  يكتشف قصور جوهريالجوهرية المترتبة على أعمال التدقيق، بما في ذلك أي 

 

 شركة م ا ز ا ر  

 

 

 

 مايكل أكرمان  فاني شابوي
   خبي تدقيق معتمد خبي تدقيق معتمد 

 (المدقق المسؤول)
 
 

 2023مايو  2جنيف، في 

 

 المرفقات

 والإيضاحات( بيان التدفقات النقدية  و بيان الاحتياطيات،  و بيان المركز المالي،  و   الشامل،البيانات المالية الموحدة )بيان الدخل   ▪
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    22002222   22002211  
ييضضااحح               ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ااتت  االل  

                االلأأصصوولل  
       االلأأصصوولل  االملمتتددااوولةلة  

 90,260  160,220   النقد وما يعادل النقد 
مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت   -النقد النقد وما يعادل 

 124,056  92,481   الطوارئ 
       214,316  252,701  2-4 مجموع النقد وما يعادل النقد 

 188,179  188,137  3-4 الاستثمارات 
       171,705  256,160  2-2 الحسابات المدينة

 5,126  19,055   التعاقديةالمدفوعات المسُ بقَة والأصول 
 16,112  20,069   مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ  - المدفوعات المسُ بقَة 

       21,238  39,124  3-3 مجموع المدفوعات المسُ بقَة والأصول التعاقدية 
 2,973  2,109   الأصول المتداولة الأخرى 

       598,411  738,231    مجممجمووعع  االلأأصصوولل  االملمتتددااوولةلة  
       االلأأصصوولل  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  

 90,000  160,000  3-4 الاستثمارات 
 53,081  70,558  2-2 الحسابات المدينة
 115,818  110,295  )أأ( 4-3 الأصول الملموسة 

 14,338  15,964  )ب( 4-3 الأصول غير الملموسة
دة   -  20,125  5-4 أأصول اس تحقاقات التقاعد المحُدَّ

       273,237  376,942    مجممجمووعع  االلأأصصوولل  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  
       871,648  1,115,173    مجممجمووعع  االلأأصصوولل  

              االخلخصصوومم  ووالاالاححتتييااططييااتت  
       االخلخصصوومم  االملمتتددااوولةلة  

 33,016  53,850  5-3 الحسابات الدائنة والمصروفات المس تحقة
 9,926  8,462   اس تحقاقات الموظفين بعقود قصيرة الأجل

صات  41,199  58,870  6-3 المخُصَّ
 140,167  112,585   مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ -الالتزامات 

 178,149  203,752  3-2 ال يرادات المؤُجَّلة والالتزامات التعاقدية
 3,673  4,002  4-4 القروض والاقتراضات

       406,130  441,521    االملمتتددااوولةلة  مجممجمووعع  االخلخصصوومم    
       االخلخصصوومم  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  
 39,836  44,283  3-2 ال يرادات المؤُجَّلة

 62,235  60,002  4-4 القروض والاقتراضات
دة   21,275  10,673  5-4 خصوم اس تحقاقات التقاعد المحُدَّ

       123,346  114,958    مجممجمووعع  االخلخصصوومم  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  
       529,476  556,479    مجممجمووعع  االخلخصصوومم  
       الاالاححتتييااططييااتت  

 223,697  441,217  4-2 الاحتياطيات المقُيَّدة 
 99,969  97,224   الاحتياطيات غير المقُيَّدة 
 18,507  20,253  5-2 الاحتياطيات المعُيَّنة
       342,172  558,694    مجممجمووعع  الاالاححتتييااططييااتت  

 871,648  1,115,173    ووالاالاححتتييااططييااتت  مجممجمووعع  االخلخصصوومم    

 جزءا ل يتجزأأ من هذه البيانات المالية الموُحَّدة.  تشكل 68ا لى  6 من ال يضاحات الواردة في الصفحات
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  ددييسسممبربر    3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  اا��ممووعع     اا��ممووعع     غغيرير  االملمقُُقييََّّدد     االملمقُُقييََّّدد     
     22002222    22002222    22002222    22002211  

ييضضااحح         ااتت  االل  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

                   
ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة              االل  

 34,582  34,623  34,623  -  )أأ( 1-2 الاشترأكات الدس تورية 
 383,525  783,423  25,173  758,250  )ب( 1-2 المساهمات الطوعية والتبرعات

يرادات الخدمات  62,891  54,280  73  54,207  )ج( 1-2 ا 
 2,336  2,056  472  1,584   ال يرادات الأخرى

           
ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةةمجممجمووعع      483,334  874,382  60,341  814,041    االل  

          
         1-3  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

 259,770  370,623  -  370,623   الاس تجابة ال نسانية 
 153,311  215,055  -  215,055   الأنشطة المواضيعية 

 413,081  585,678  -  585,678    االملموواارردد  االلأأخخررىى  ))االلبربرااممجج((  
           

 20,102  26,758  -  26,758    االخلخددممااتت  االلتتكمكمييللييةة  
           

 52,436  63,228  63,228  -    االلععااددييةة  االملموواارردد    
           

 485,619  675,664  63,228  612,436    مجممجمووعع  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  
           
           

 ( 2,285)  198,718  ( 2,887)  201,605  صصاافيفي  االلففاائئضض//))االلععججزز((  االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة
           

ييررااددااتت  االملمااللييةة    5,410  ( 19,875)  ( 19,672)  ( 203)  1-4  صصاافيفي  ))االملمصرصرووففااتت((//االل  
           

 3,125  178,843  ( 22,559)  201,402    صصاافيفي  االلففاائئضض//))االلععججزز((  للللسس  ننةة  
          
          

ييررااددااتت  االلششاامملةلة  االلأأخخررىى              االل  
عادة التقييم الأكتواري في خطط   مكاسب ا 

دة  لن يعُاد تصنيفها لحقا   -اس تحقاقات مُحدَّ
يرادات أأو نفقات  40,816  37,791  23,613  14,178  5-4 ا لى ا 
س يُعاد أأو قد  -النقدية التحوطات للتدفقات 

يرادات أأو نفقات   68  ( 112)  ( 112)  -  )د( 1-2 يعُاد تصنيفها لحقا ا لى ا 
          

ييررااددااتت  االلششاامملةلة  االلأأخخررىى              مجممجمووعع  االل  
 40,884  37,679  23,501  14,178    للللسس  ننةة  

           
           

ييررااددااتت  االلششاامملةلة  للللسس  ننةة    44,008  216,522  942  215,580    مجممجمووعع  االل  
          

           ممننسسووبب  اا  لىلى::  
 362  215,580  -  215,580  4-2 الاحتياطيات المقُيَّدة 

 43,646  942  942  -   الاحتياطيات غير المقُيَّدة 
   215,580  942  216,522  44,008 

 ل توجد عمليات موقوفة في أأثناء الس نة. 

 جزءا ل يتجزأأ من هذه البيانات المالية الموُحَّدة. تشكل  68ا لى  6 من ال يضاحات الواردة في الصفحات
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    22002222   22002211  
ييضضااحح               ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ااتت  االل  

                االلأأصصوولل  
       االلأأصصوولل  االملمتتددااوولةلة  

 90,260  160,220   النقد وما يعادل النقد 
مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت   -النقد النقد وما يعادل 

 124,056  92,481   الطوارئ 
       214,316  252,701  2-4 مجموع النقد وما يعادل النقد 

 188,179  188,137  3-4 الاستثمارات 
       171,705  256,160  2-2 الحسابات المدينة

 5,126  19,055   التعاقديةالمدفوعات المسُ بقَة والأصول 
 16,112  20,069   مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ  - المدفوعات المسُ بقَة 

       21,238  39,124  3-3 مجموع المدفوعات المسُ بقَة والأصول التعاقدية 
 2,973  2,109   الأصول المتداولة الأخرى 

       598,411  738,231    مجممجمووعع  االلأأصصوولل  االملمتتددااوولةلة  
       االلأأصصوولل  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  

 90,000  160,000  3-4 الاستثمارات 
 53,081  70,558  2-2 الحسابات المدينة
 115,818  110,295  )أأ( 4-3 الأصول الملموسة 

 14,338  15,964  )ب( 4-3 الأصول غير الملموسة
دة   -  20,125  5-4 أأصول اس تحقاقات التقاعد المحُدَّ

       273,237  376,942    مجممجمووعع  االلأأصصوولل  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  
       871,648  1,115,173    مجممجمووعع  االلأأصصوولل  

              االخلخصصوومم  ووالاالاححتتييااططييااتت  
       االخلخصصوومم  االملمتتددااوولةلة  

 33,016  53,850  5-3 الحسابات الدائنة والمصروفات المس تحقة
 9,926  8,462   اس تحقاقات الموظفين بعقود قصيرة الأجل

صات  41,199  58,870  6-3 المخُصَّ
 140,167  112,585   مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ -الالتزامات 

 178,149  203,752  3-2 ال يرادات المؤُجَّلة والالتزامات التعاقدية
 3,673  4,002  4-4 القروض والاقتراضات

       406,130  441,521    االملمتتددااوولةلة  مجممجمووعع  االخلخصصوومم    
       االخلخصصوومم  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  
 39,836  44,283  3-2 ال يرادات المؤُجَّلة

 62,235  60,002  4-4 القروض والاقتراضات
دة   21,275  10,673  5-4 خصوم اس تحقاقات التقاعد المحُدَّ

       123,346  114,958    مجممجمووعع  االخلخصصوومم  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  
       529,476  556,479    مجممجمووعع  االخلخصصوومم  
       الاالاححتتييااططييااتت  

 223,697  441,217  4-2 الاحتياطيات المقُيَّدة 
 99,969  97,224   الاحتياطيات غير المقُيَّدة 
 18,507  20,253  5-2 الاحتياطيات المعُيَّنة
       342,172  558,694    مجممجمووعع  الاالاححتتييااططييااتت  

 871,648  1,115,173    ووالاالاححتتييااططييااتت  مجممجمووعع  االخلخصصوومم    

 جزءا ل يتجزأأ من هذه البيانات المالية الموُحَّدة.  تشكل 68ا لى  6 من ال يضاحات الواردة في الصفحات
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  22002222    22002211  
ييضضااحح       ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      ااتت  االل  
          

          االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  ممنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة
 3,125   178,843    صصاافيفي  االلففاائئضض  للللسس  ننةة  

     
          االلتتسسووييةة  للللببننوودد  غغيرير  االلننققددييةة::  

 10,401  12,008 4-3 ال هلاك والاس تهلاك وانخفاض القيمة
 ( 3,262)  - 4-3 الأصول العينية

صات   1,598  17,671 6-3 الزيادة في المخُصَّ
 6,970  7,448  البنود غير النقدية الأخرى 

 ( 10,681)  14,525 1-4 التكاليف التمويلية
  51,651  5,026 

          االلتتغغيريررر  فيفي  ررأأأأسس  االملماالل  االلععاامملل  
 12,867  ( 27,582) )ب( 2-3 مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ -المبالغ المقبوضة مقدما 
 ( 12,730)  ( 101,932) 2-2 صافي الحسابات المدينة

 12,607  ( 17,886) 3-3 المدفوعات المسُ بقَة والأصول التعاقدية
 1,085  20,722 5-3 الحسابات الدائنة والمصروفات المس تحقة
 ( 17,638)  30,050 3-2 ال يرادات المؤُجَّلة والالتزامات التعاقدية

 3,809  ( 2,712)  تغيرات أأخرى
 ( 1)   ( 99,340)    صصاافيفي  االلتتغغيريررر  فيفي  ررأأأأسس  االملماالل  االلععاامملل  

          
 8,151   131,155    صصاافيفي  االلننققدد  االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة

     
        االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  االلننااتجتجةة  ععنن//))االملمسُُس  تتخخددممةة  فيفي((  االلأأننششططةة  الاالاسستتثماثماررييةة  

 2,452  2,548 1-4 الفوائد والأرباح المتُسلَّمة
 1,085  5,493 )أأ( 4-3 عوائد بيع أأصول ملموسة

 -  - )ب( 4-3 عوائد بيع أأصول غير ملموسة 
 20,897  3,011 3-4 عوائد بيع استثمارات 
 ( 3,948)  ( 5,304) )أأ( 4-3 احتياز أأصول ملموسة

 ( 8,073)  ( 3,840) )ب( 4-3 احتياز أأصول غير ملموسة
 ( 10,000)  ( 95,528) 3-4 احتياز استثمارات 

 2,413   ( 93,620)    صصاافيفي  االلننققدد  ))االملمسس  تتخخددمم  فيفي((//االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  الاالاسستتثماثماررييةة  
     

      االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  ))االملمسس  تتخخددممةة  فيفي((  االلأأننششططةة  االلتمتمووييللييةة  
 ( 1,415)  ( 1,416) 4-4 مدفوعات سداد قرض
 ( 3,084)  ( 3,172) 7-3 مدفوعات عقود ا يجار 

 ( 4,499)  ( 4,588)   االلأأننششططةة  االلتمتمووييللييةة  صصاافيفي  االلننققدد  ))االملمسس  تتخخددمم  فيفي((    
     

 6,065   32,947    صصاافيفي  االلززياياددةة  فيفي  االلننققدد  وومماا  ييععااددلل  االلننققدد  
     

 203,655   214,316    االلننققدد  وومماا  ييععااددلل  االلننققدد  فيفي  ببددااييةة  االلسس  ننةة  
     

 4,597  5,438  أأثر تقلبات سعر الصرف في النقد المحتجز 
     

 214,316   252,701 2-4  نهنهااييةة  االلسس  ننةة  االلننققدد  وومماا  ييععااددلل  االلننققدد  فيفي    
 

 تشكل جزءا ل يتجزأأ من هذه البيانات المالية الموُحَّدة.  68ا لى  6 من ال يضاحات الواردة في الصفحات

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

دد  للللتتغغيريرااتت  فيفي  الاالاححتتييااططييااتت     االلببيياانن  االملموُُوححََّّ
  ددييسسممبربر    3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االلببيياانن  االملموُُوححََّّدد  للللتتغغيريرااتت  فيفي  الاالاححتتييااططييااتت  

  
الاالاححتتييااططييااتت    

    االملمقُُقييََّّددةة  
  الاالاححتتييااططييااتت  

    غغيرير  االملمقُُقييََّّددةة  
  الاالاححتتييااططييااتت    

    اا��ممووعع      االملمعُُعييََّّننةة  

ييضضااحح       ااتت  االل  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  
           

22002222           
 342,172  18,507  99,968  223,697    ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    

         
          االلتتححووييلالاتت  اا  لىلى//ممنن  الاالاححتتييااططييااتت  

 178,843  -  ( 22,559)  201,402  صافي الفائض للس نة
         
 37,679  -  23,501  14,178  ال يرادات الشاملة الأخرى للس نة

         
ييررااددااتت  االلششاامملةلة  للللسس  ننةة    216,522  -  942  215,580   مجممجمووعع  االل  

         
 -  ( 3,914)  1,414  2,500  المبالغ المس تخدمة في أأثناء الس نة 

صات في أأثناء الس نة   -  5,660  ( 5,100)  ( 560)  المخُصَّ
         

 558,694  20,253  97,224  441,217 5-4/2-2   ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
           
                 
           

22002211           
 298,164  17,636  71,137  209,391    ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    

         
          االلتتححووييلالاتت  اا  لىلى//ممنن  الاالاححتتييااططييااتت  

 3,125  -  17,709  ( 14,584)  صافي الفائض للس نة
         
 40,884  -  25,938  14,946  ال يرادات الشاملة الأخرى للس نة

         
ييررااددااتت  االلششاامملةلة  للللسس  ننةة    44,008  -  43,646  362   مجممجمووعع  االل  

         
 -  ( 14,535)  85  14,450  المبالغ المس تخدمة في أأثناء الس نة 

صات في أأثناء الس نة   -  15,406  ( 14,900)  ( 506)  المخُصَّ
         

 342,172  18,507  99,968  223,697 5-2/ 4-2   ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

لة من الموارد   الأخرى. الاحتياطيات المقُيَّدة هي الزيادات التراكمية في ال يرادات التي تتجاوز مس توى النفقات فيما يتعلق بالأنشطة الممُوَّ

لة من الموارد الاحتياطيات غير المقُيَّدة هي الزيادات التراكمية في ال يرادات التي    .العادية تتجاوز مس توى النفقات فيما يتعلق بالأنشطة الممُوَّ

وأأعمال  محددة  ومشاريع  الدس تورية  والاجتماعات  الذاتي  التأأمين  منها  محددة  لأغراض  صة  المخُصَّ الأموال  هي  المعُيَّنة  الاحتياطيات 
 الرئيس ية. البناء 

 جزءا ل يتجزأأ من هذه البيانات المالية الموُحَّدة. تشكل  68ا لى  6 من ال يضاحات الواردة في الصفحات
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

دد     ببيياانن  االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  االملموُُوححََّّ
  ددييسسممبربر    3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  22002222    22002211  
ييضضااحح       ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      ااتت  االل  
          

          االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  ممنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة
 3,125   178,843    صصاافيفي  االلففاائئضض  للللسس  ننةة  

     
          االلتتسسووييةة  للللببننوودد  غغيرير  االلننققددييةة::  

 10,401  12,008 4-3 ال هلاك والاس تهلاك وانخفاض القيمة
 ( 3,262)  - 4-3 الأصول العينية

صات   1,598  17,671 6-3 الزيادة في المخُصَّ
 6,970  7,448  البنود غير النقدية الأخرى 

 ( 10,681)  14,525 1-4 التكاليف التمويلية
  51,651  5,026 

          االلتتغغيريررر  فيفي  ررأأأأسس  االملماالل  االلععاامملل  
 12,867  ( 27,582) )ب( 2-3 مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ -المبالغ المقبوضة مقدما 
 ( 12,730)  ( 101,932) 2-2 صافي الحسابات المدينة

 12,607  ( 17,886) 3-3 المدفوعات المسُ بقَة والأصول التعاقدية
 1,085  20,722 5-3 الحسابات الدائنة والمصروفات المس تحقة
 ( 17,638)  30,050 3-2 ال يرادات المؤُجَّلة والالتزامات التعاقدية

 3,809  ( 2,712)  تغيرات أأخرى
 ( 1)   ( 99,340)    صصاافيفي  االلتتغغيريررر  فيفي  ررأأأأسس  االملماالل  االلععاامملل  

          
 8,151   131,155    صصاافيفي  االلننققدد  االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة

     
        االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  االلننااتجتجةة  ععنن//))االملمسُُس  تتخخددممةة  فيفي((  االلأأننششططةة  الاالاسستتثماثماررييةة  

 2,452  2,548 1-4 الفوائد والأرباح المتُسلَّمة
 1,085  5,493 )أأ( 4-3 عوائد بيع أأصول ملموسة

 -  - )ب( 4-3 عوائد بيع أأصول غير ملموسة 
 20,897  3,011 3-4 عوائد بيع استثمارات 
 ( 3,948)  ( 5,304) )أأ( 4-3 احتياز أأصول ملموسة

 ( 8,073)  ( 3,840) )ب( 4-3 احتياز أأصول غير ملموسة
 ( 10,000)  ( 95,528) 3-4 احتياز استثمارات 

 2,413   ( 93,620)    صصاافيفي  االلننققدد  ))االملمسس  تتخخددمم  فيفي((//االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  الاالاسستتثماثماررييةة  
     

      االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  ))االملمسس  تتخخددممةة  فيفي((  االلأأننششططةة  االلتمتمووييللييةة  
 ( 1,415)  ( 1,416) 4-4 مدفوعات سداد قرض
 ( 3,084)  ( 3,172) 7-3 مدفوعات عقود ا يجار 

 ( 4,499)  ( 4,588)   االلأأننششططةة  االلتمتمووييللييةة  صصاافيفي  االلننققدد  ))االملمسس  تتخخددمم  فيفي((    
     

 6,065   32,947    صصاافيفي  االلززياياددةة  فيفي  االلننققدد  وومماا  ييععااددلل  االلننققدد  
     

 203,655   214,316    االلننققدد  وومماا  ييععااددلل  االلننققدد  فيفي  ببددااييةة  االلسس  ننةة  
     

 4,597  5,438  أأثر تقلبات سعر الصرف في النقد المحتجز 
     

 214,316   252,701 2-4  نهنهااييةة  االلسس  ننةة  االلننققدد  وومماا  ييععااددلل  االلننققدد  فيفي    
 

 تشكل جزءا ل يتجزأأ من هذه البيانات المالية الموُحَّدة.  68ا لى  6 من ال يضاحات الواردة في الصفحات
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االلسس  ييااسسااتت  االمحلمحااسسببييةة  االلررئئييسس  ييةة  ووأأأأسسااسس  االل  ععدداادد    22--  11

المالية الموُحَّدة ككل. ويرد وصف  يحتوي هذا ال يضاح على الس ياسات المحاسبية   الرئيس ية للاتحاد الدولي التي تتعلق بالبيانات 
يضاح في ال يضاح  .نفسه  الس ياسات المحاسبية الخاصة بأأي ا 

  ببيياانن  الاالاممتتثثاالل    ))أأأأ((  

ت البيانات المالية الموُحَّدة طبقا للمعايير الدولية ل عداد التقارير المالية الصادرة عن مجلس معايير المحاس بة الدولية، وعُ  رضت  أُعدَّ
 طبقا للائحة المالية للاتحاد الدولي. 

ة  ول تتضمن المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية ا رشادات محددة من أأجل المنظمات الخيرية أأو المنظمات غير الحكومية بشأأن المعالج 
  لوب المحاسبية للبيانات المالية وأأسلوب عرضها. وفيما يتعلق بالحالت التي ل تتناول فيها المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية أأس

ا لى   ا رشادات في ذلك الشأأن، استندت الس ياسات المحاسبية المجتارة  م فيها  تقُد ِّ أأو ل  معالجة المعاملات الخاصة بالقطاع الخيري 
عن هيئة   المبادئ العامة للمعايير الدولية في ا عداد التقارير المالية على النحو الوارد تفصيلا في ال طار المفاهيمي للتقارير المالية الصادر

ت البيانات المالية الموُحَّدة على أأساس التكلفة التاريخية، ما لم يذُكر خلاف ذلك.الم  عايير المحاسبية الدولية. وقد أعُدَّ

دارة المجاطر على البيانات المالية الموُحَّدة للاتحاد الدولي للس نة المنتهية في    2022ديسمبر  31وقد وافقت لجنة تدقيق الحسابات وا 
 . 2023مايو   2وصرحت بنشرها في  

  االلععمملةلة  االلتتششغغييللييةة  ووعمعملةلة  ععررضض  االلتتققااررييرر    ))بب((  

( بوصفه العملة التشغيلية وعملة عرض التقارير في الاتحاد الدولي. وتُذكر  CHFتُعرض البيانات المالية الموُحَّدة بالفرنك السويسري )
لى أأقرب أألف فرنك سويسري، ما لم يذُكر خلاف ذلك.كل المبالغ   بقيمتها المطلقة المقربة ا 

  االملمععاامملالاتت  باباللععمملالاتت  االلأأججننببييةة    ))جج((  

عداد   مة بعملات أأجنبية ا لى عملة الفرنك السويسري بحسب سعر الصرف المطبق في تاريخ ا  ل الأصول والخصوم النقدية المقوَّ تُحوَّ
تلك   على  المطبق  الفعلي  الصرف  سعر  باس تخدام  السويسري  الفرنك  عملة  ا لى  الأجنبية  بالعملات  المعاملات  ل  وتحوَّ التقرير. 

أأو سعر صرف قريب من الناتجة عن    المعاملات  السعر المطبَّق في تاريخ المعاملات. وتُدرَج المكاسب والخسائر في المعاملات 
المالية" في بيان الدخل الشامل الموُحَّد،   التسويات بالعملات الأجنبية وعن تحويلها تحت بند "صافي )المصروفات(/ال يرادات 

في المساهمات الطوعية والتبرعات، التي تُدرَج صافية تحت بند "المساهمات  باس تثناء مكاسب وخسائر الصرف المحُقَّقة وغير المحُقَّقة  
 الطوعية والتبرعات" في بيان الدخل الشامل الموُحَّد. 

 وترد فيما يلي أأسعار تحويل العملات الأجنبية الرئيس ية ا لى الفرنك السويسري:
ققففاالل      ممتتووسسطط  سسععرر  االلصرصرفف    سسععرر  االلصرصرفف  ععنندد  االل  
 22002222  22002211  22002222  22002211  

 0.98 1.04 1.00 1.08 ( EURاليورو )
 0.93 0.92 0.95 0.91 ( USDالدولر الأمريكي )
 1.11 1.23 1.17 1.26 (GBPالجنيه ال سترليني )
 0.09 0.1 0.09 0.11 ( SEKالكرونة السويدية )
 0.68 0.72 0.73 0.73 ( CADالدولر الكندي )

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االلأأننششططةة  ووأأأأسسااسس  االمحلمحااسس  ببةة    --  11

  االلأأننششططةة  وواالملمننظظممةة    11--  11

عام   الدولي(  )الاتحاد  الأحمر  الأحمر والهلال  الصليب  لجمعيات  الدولي  أأساس    1919أُسس الاتحاد  على  تقوم  منظمة  بوصفه 
دارة يتولى شؤون الحكم، بدعم من الأمانة    192العضوية، ويضم الآن   جمعية وطنية للصليب الأحمر والهلال الأحمر، وله مجلس ا 

وفدا في مواقع استراتيجية لتعزيز أأنشطته في كل أأنحاء العالم. ويقع المقر الرئيسي لأمانة الاتحاد الدولي    60ا لى جانب ما يزيد على  
 .Chemin des Crêts, Petit-Saconnex, 1209 Geneva, Switzerland ,17في جنيف بسويسرا، وعنوانه  

ومهمة الاتحاد الدولي هي تحسين حياة المس تضعفين بتعبئة قوة ال نسانية. ويعمل الاتحاد الدولي، مدعوما من أأعضائه من الجمعيات  
جمعية وطنية، قبل وقوع الكوارث والطوارئ الصحية    192الوطنية للصليب الأحمر والهلال الأحمر )الجمعيات الوطنية( وعددها  

وفي أأثنائها وبعدها للاس تجابة للاحتياجات وتحسين حياة المس تضعفين. وهو يؤدي عمله دون تحيز قائم على الجنس ية أأو العرق أأو  
 النوع الاجتماعي أأو المعتقدات الدينية أأو الطبقة الاجتماعية أأو الرأأي الس ياسي.

، أأبرم الاتحاد الدولي اتفاق مقر مع حكومة سويسرا، تعترف حكومة سويسرا بموجبه بشخصية الاتحاد الدولي  1996وفي عام  
أأيضا بال عفاء من  الدولية. وبموجب ذلك التفاق، يتمتع الاتحاد الدولي بال عفاء من الضرائب السويسرية. ويتمتع الاتحاد الدولي 

فيه تتمركز  التي  البلدان  معظم  الخاص، ويتمتع بجميع حقوق  الضرائب في  نشاطه وفقا لدس توره  الدولي  ا وفوده. ويمارس الاتحاد 
دون جمعياته الوطنية الأعضاء، عن    ،والتزامات الهيئة الاعتبارية ذات الشخصية القانونية. والاتحاد الدولي هو المسؤول الوحيد 

 كل ما يرتبط به من معاملات والتزامات. 

وتتأألف الجمعية العامة من مندوبين من الجمعيات الوطنية الأعضاء، وهي أأعلى جهاز للحكم في الاتحاد الدولي. وينُتخب مجلس ال دارة  
دارة المجاطر   م لجنة تدقيق الحسابات وا  بواسطة أأعضاء الجمعية العامة ومن أأعضائها، وله سلطة تس يير شؤون الاتحاد الدولي. وتقد ِّ

م اللجنة المالية المشورة بشأأن المسائل المالية التي  المشورة بشأأن م  دارة المجاطر التي تؤثر في الاتحاد الدولي، وتقد ِّ سائل التدقيق وا 
 تؤثر في الاتحاد الدولي. 

 ويشكل الاتحاد الدولي ا لى جانب الجمعيات الوطنية واللجنة الدولية للصليب الأحمر الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر.

يجاز أأنشطة الاتحاد الدولي في عامَي   : 2021و 2022ويعرض الجدول التالي با 

  االلففئئةة  فيفي  االملميزيزااننييةة    االلووصصفف    االلننششااطط  

 دعم الجمعيات الوطنية في برامجها الرامية ا لى دعم المس تضعفين والمتضررين من الكوارث. الاس تجابة ال نسانية

لة  الأنشطة )المقُيَّدة( الممُوَّ
 الأخرى من الموارد 

 دعم الجمعيات الوطنية في تنميتها التنظيمية المنفردة.  الأنشطة المواضيعية 

 الخدمات التكميلية
مداد الجمعيات الوطنية، منفردة أأو في مجموعات، بخدمات فعالة من حيث التكلفة ووجيهة وقائمة   ا 

 الطلب.  على 

 أأنشطة الحكم والأمانة
بين   والتنس يق  للتواصل  الدائم  الكيان  بوصفه  الدس توري  بدوره  من الاضطلاع  الدولي  الاتحاد  تمكين 

والهلال الأحمر على الصعيد العالمي ومزودا ش بكة الصليب الأحمر الجمعيات الوطنية ممثلا للصليب الأحمر  
 والهلال الأحمر، على اتساعها، بخدماته. 

المقُيَّدة(  الأنشطة )غير 
لة من الموارد   العادية الممُوَّ
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  االلسس  ييااسسااتت  االمحلمحااسسببييةة  االلررئئييسس  ييةة  ووأأأأسسااسس  االل  ععدداادد    22--  11

المالية الموُحَّدة ككل. ويرد وصف  يحتوي هذا ال يضاح على الس ياسات المحاسبية   الرئيس ية للاتحاد الدولي التي تتعلق بالبيانات 
يضاح في ال يضاح  .نفسه  الس ياسات المحاسبية الخاصة بأأي ا 

  ببيياانن  الاالاممتتثثاالل    ))أأأأ((  

ت البيانات المالية الموُحَّدة طبقا للمعايير الدولية ل عداد التقارير المالية الصادرة عن مجلس معايير المحاس بة الدولية، وعُ  رضت  أُعدَّ
 طبقا للائحة المالية للاتحاد الدولي. 

ة  ول تتضمن المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية ا رشادات محددة من أأجل المنظمات الخيرية أأو المنظمات غير الحكومية بشأأن المعالج 
  لوب المحاسبية للبيانات المالية وأأسلوب عرضها. وفيما يتعلق بالحالت التي ل تتناول فيها المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية أأس

ا لى   ا رشادات في ذلك الشأأن، استندت الس ياسات المحاسبية المجتارة  م فيها  تقُد ِّ أأو ل  معالجة المعاملات الخاصة بالقطاع الخيري 
عن هيئة   المبادئ العامة للمعايير الدولية في ا عداد التقارير المالية على النحو الوارد تفصيلا في ال طار المفاهيمي للتقارير المالية الصادر

ت البيانات المالية الموُحَّدة على أأساس التكلفة التاريخية، ما لم يذُكر خلاف ذلك.الم  عايير المحاسبية الدولية. وقد أعُدَّ

دارة المجاطر على البيانات المالية الموُحَّدة للاتحاد الدولي للس نة المنتهية في    2022ديسمبر  31وقد وافقت لجنة تدقيق الحسابات وا 
 . 2023مايو   2وصرحت بنشرها في  

  االلععمملةلة  االلتتششغغييللييةة  ووعمعملةلة  ععررضض  االلتتققااررييرر    ))بب((  

( بوصفه العملة التشغيلية وعملة عرض التقارير في الاتحاد الدولي. وتُذكر  CHFتُعرض البيانات المالية الموُحَّدة بالفرنك السويسري )
لى أأقرب أألف فرنك سويسري، ما لم يذُكر خلاف ذلك.كل المبالغ   بقيمتها المطلقة المقربة ا 

  االملمععاامملالاتت  باباللععمملالاتت  االلأأججننببييةة    ))جج((  

عداد   مة بعملات أأجنبية ا لى عملة الفرنك السويسري بحسب سعر الصرف المطبق في تاريخ ا  ل الأصول والخصوم النقدية المقوَّ تُحوَّ
تلك   على  المطبق  الفعلي  الصرف  سعر  باس تخدام  السويسري  الفرنك  عملة  ا لى  الأجنبية  بالعملات  المعاملات  ل  وتحوَّ التقرير. 

أأو سعر صرف قريب من الناتجة عن    المعاملات  السعر المطبَّق في تاريخ المعاملات. وتُدرَج المكاسب والخسائر في المعاملات 
المالية" في بيان الدخل الشامل الموُحَّد،   التسويات بالعملات الأجنبية وعن تحويلها تحت بند "صافي )المصروفات(/ال يرادات 

في المساهمات الطوعية والتبرعات، التي تُدرَج صافية تحت بند "المساهمات  باس تثناء مكاسب وخسائر الصرف المحُقَّقة وغير المحُقَّقة  
 الطوعية والتبرعات" في بيان الدخل الشامل الموُحَّد. 

 وترد فيما يلي أأسعار تحويل العملات الأجنبية الرئيس ية ا لى الفرنك السويسري:
ققففاالل      ممتتووسسطط  سسععرر  االلصرصرفف    سسععرر  االلصرصرفف  ععنندد  االل  
 22002222  22002211  22002222  22002211  

 0.98 1.04 1.00 1.08 ( EURاليورو )
 0.93 0.92 0.95 0.91 ( USDالدولر الأمريكي )
 1.11 1.23 1.17 1.26 (GBPالجنيه ال سترليني )
 0.09 0.1 0.09 0.11 ( SEKالكرونة السويدية )
 0.68 0.72 0.73 0.73 ( CADالدولر الكندي )
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 " التقديرات والافتراضات 2"

التقديرات والافتراضات التي تنطوي على شكوك تنطوي على مخاطر عالية تتسبب في ا جراء تعديلات جوهرية    عنترد معلومات  
 المالية التالية في ال يضاحات التالية: للقيم الدفترية المرحلة للأصول والخصوم في أأثناء الس نة 

الطوارئ   -)ب(  2-3ال يضاح   -- حالت  الأمان الاجتماعي في  ش بكة  الرئيس ية (ESSN)  مشروع  : الافتراضات 
ن باء   ِّ المس تخدمة لتقدير قيمة الأصول المالية والالتزامات المالية المرتبطة بتسليم النقدية ا لى المس تفيدين بمقتضى المكُو 

  (؛ ECHOالتفاق المبُرم مع المديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية ) من 
دة: الافتراضات الأكتوارية الرئيس ية؛  -  5-4ال يضاح  --   خطط اس تحقاقات التقاعد المحُدَّ
القيمة العادلة للمساهمات العينية والتبرعات: الافتراضات الرئيس ية المس تخدمة لتقدير قيمة المساهمات    -   4- 3ال يضاح   --

  العينية والتبرعات؛
احتمال   تدوين  -  6-3ال يضاح   -- بشأأن  الرئيس ية  المشروطة: الافتراضات  والخصوم  والأصول  صات  المخُصَّ وقياس 

  احتمال رد الأموال المتعهد بها.التدفقات من الموارد وحجمها، بما في ذلك 

  االلتتغغيييريرااتت  االلتيتي  ططررأأأأتت  ععلىلى  االلسس  ييااسسااتت  االمحلمحااسسببييةة  ووعمعمللييااتت  االل  ففصصااحح    44--  11

، أأعيد تنظيم ال يضاحات المشفوعة بالبيانات المالية الموُحَّدة في أأربعة أأقسام تعرض بوضوح كيف يمول الاتحاد الدولي  2022في عام  
مة من الجهات المانحة. ويعرض كل قسم من ال يضاحات المعلومات المالية وأأي س ياسات   أأنشطته ويسير ِّ عملياته ويدير الأموال المقدَّ

فت  2022م أأنشطة الاتحاد الدولي. ونتيجة للعرض المنقح المعتمد في البيانات المالية الموُحَّدة لعام محاسبية جوهرية وجيهة لفه ، حُذِّ
ط المحتوى لضمان تقديم المعلومات الأكثر أأهمية بطريقة أأوضح لمس تخدمي البيانات المالية الموُحَّدة.   المعلومات الأقل أأهمية وبسُ ِّ

  االملمععاايييرير  االجلجددييددةة  ووااللتتععددييلالاتت  ووااللتتففسسيريرااتت    55--  11

دة  اعتمد الاتحاد الدولي جميع المعايير )من المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية( والتفسيرات )الصادرة عن لجنة التفسيرات( الجدي
 . 2022أأو المعدلة الوجيهة السارية في عام 

  22002222االلأأثثرر  فيفي  سس  ننةة  االلتتققررييرر      تاتارريخيخ  االلسرسريايانن    االملمععيياارر//االلتتععددييلل  

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2022يناير  1 2020- 2018التحسينات الس نوية في المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية 

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2022يناير  1 من المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية(  3ال شارة ا لى ال طار المفاهيمي )تعديلات للمعيار رقم 

آت والمعدات   جوهري/ل ينطبق ل تأأثير   2022يناير  1 ( 16عوائد قبل الاس تعمال المزمع )تعديلات للمعيار المحاس بي الدولي  -الممتلكات والمنشأ

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2022يناير  1 ( 37تكلفة الوفاء بالعقد )تعديلات للمعيار المحاس بي الدولي  -العقود المثُقلة باللتزامات 

المعايير المحاسبية الدولية،  ولم يكن لتنفيذ المعايير الجديدة أأو المعدلة، بما في ذلك ال طار المفاهيمي للتقارير المالية الصادر عن هيئة  
 أأي تأأثير جوهري في البيانات المالية الموُحَّدة للاتحاد الدولي. 

عداد هذه البيانات المالية المُ  وحَّدة.  وقد صدرت المعايير والتعديلات والتفسيرات التالية، ولكنها لم تطُبَّق بعد. ولم تطُبَّق مبكرا عند ا 
 ويعتزم الاتحاد الدولي اعتماد معايير وتفسيرات جديدة ومعدلة وجيهة عندما تصبح سارية. 

 ويرد فيما يلي التأأثير المتوقع لكل معيار وتعديل وتفسير بناء على التقييم الذي أأجرته ا دارة الاتحاد الدولي. 
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  أأأأسسااسس  عمعمللييةة  تتووححييدد  االلببييااناناتت  االملمااللييةة    ))دد((  

منشأأة الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر لدى الأمم المتحدة  أأنشطة  توحَّد البيانات المالية للاتحاد الدولي ل دراج  
 الأمم المتحدة(، فضلا عن أأنشطة الأمانة في جنيف وجميع وفود الاتحاد الدولي.)الاتحاد الدولي في 

ومنشأأة الاتحاد الدولي في الأمم المتحدة هي منشأأة فرعية مملوكة بالكامل للاتحاد الدولي. ويمارس الاتحاد الدولي س يطرته عليها بحكم  
سلطته عليها التي تعطيه القدرة على التأأثير فيما تحققه تلك المنشأأة من عوائد. ويستند تقييم س يطرة الاتحاد الدولي على المنشأأة ا لى  

عداد  دراسة   عداد التقرير عند ا  كل الوقائع والظروف الوجيهة. وتسُتبعد المعاملات بين المنشأأة والاتحاد الدولي والأرصدة في تاريخ ا 
 البيانات المالية الموُحَّدة. وتتسق الس ياسات المحاسبية للمنشأأة مع الس ياسات المعُتمدة لدى الاتحاد الدولي. 

، امتلك الاتحاد الدولي حصصا في البرامج المس تضافة التالية في ا طار ترتيبات مشتركة،  2022ديسمبر  31وفي الس نة المنتهية في 
 حيث تتسق أأنشطة البرامج مع الأنشطة الرئيس ية للاتحاد الدولي: 

 الشراكة العالمية للسلامة على الطرق؛  •
 وتحالف الاستثمار في الجمعيات الوطنية؛  •
 واللجنة التوجيهية للاس تجابة ال نسانية؛  •
بُل لم الشمل من أأجل الاندماج ) •  (؛ REPAIRواتحاد س ُ
 وشراكة العمل المبكر المبني على معرفة المجاطر. •

وقياس الأصول والخصوم   بتدوين ويقيم ِّ الاتحاد الدولي طبيعة تلك الترتيبات المشتركة بوصفها عمليات وحسابات مشتركة له حصص فيها  
وال يرادات والمصروفات المتعلقة بها بوصفها حصصه في العمليات المشتركة. وتتسق الس ياسات المحاسبية للعمليات المشتركة مع الس ياسات 

 المعُتمدة لدى الاتحاد الدولي.

  تتققددييررااتت  ووأأأأححكاكامم  محمحااسسببييةة  ححااسمسمةة    33--  11

عداد البيانات المالية الموحَّدة اس تخدام أأحكام وتقديرات وافتراضات تؤثر في تطبيق الس ياسات المحاسبية للاتحاد الدولي،   يقتضي ا 
قيم الأصول والخصوم وال يرادات والمصروفات المدُرجة في البيانات. وقد تختلف النتائج الفعلية عن تلك التقديرات. وترُاجَع    وتدوين

 التعديلات على هذه التقديرات اعتبارا من تاريخ التعديل فصاعدا.  تدون التقديرات والافتراضات بشكل مس تمر. ومن ثم، 

يضاح في ال يضاح  أأو في الس ياسة المحاسبية المرتبطة  نفسه وترد جميع الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الرئيس ية الخاصة بأأي ا 
 س يما ما يلي:  به، ول 

 " الأحكام 1"

المالية  في البيانات    المدونة ترد معلومات عن الأحكام الموضوعة من أأجل تطبيق الس ياسات المحاسبية التي لها التأأثير الأكبر في المبالغ  
 الموُحَّدة في ال يضاحين التاليين: 

ذا كانت المساهمات الطوعية تخضع    -)ب(  1-2ال يضاح   - ال يرادات المتأأتية من المساهمات الطوعية والتبرعات: ما ا 
 للرقابة الكاملة للاتحاد الدولي ومعالجته المحاسبية؛ 

ذا كانت ا يرادات تقديم الخدمات    - )ج(  1- 2ال يضاح   - على مدى فترة أأو    تدون ال يرادات المتأأتية من تقديم الخدمات: ما ا 
 في تاريخ محدد.
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 " التقديرات والافتراضات 2"

التقديرات والافتراضات التي تنطوي على شكوك تنطوي على مخاطر عالية تتسبب في ا جراء تعديلات جوهرية    عنترد معلومات  
 المالية التالية في ال يضاحات التالية: للقيم الدفترية المرحلة للأصول والخصوم في أأثناء الس نة 

الطوارئ   -)ب(  2-3ال يضاح   -- حالت  الأمان الاجتماعي في  ش بكة  الرئيس ية (ESSN)  مشروع  : الافتراضات 
ن باء   ِّ المس تخدمة لتقدير قيمة الأصول المالية والالتزامات المالية المرتبطة بتسليم النقدية ا لى المس تفيدين بمقتضى المكُو 

  (؛ ECHOالتفاق المبُرم مع المديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية ) من 
دة: الافتراضات الأكتوارية الرئيس ية؛  -  5-4ال يضاح  --   خطط اس تحقاقات التقاعد المحُدَّ
القيمة العادلة للمساهمات العينية والتبرعات: الافتراضات الرئيس ية المس تخدمة لتقدير قيمة المساهمات    -   4- 3ال يضاح   --

  العينية والتبرعات؛
احتمال   تدوين  -  6-3ال يضاح   -- بشأأن  الرئيس ية  المشروطة: الافتراضات  والخصوم  والأصول  صات  المخُصَّ وقياس 

  احتمال رد الأموال المتعهد بها.التدفقات من الموارد وحجمها، بما في ذلك 

  االلتتغغيييريرااتت  االلتيتي  ططررأأأأتت  ععلىلى  االلسس  ييااسسااتت  االمحلمحااسسببييةة  ووعمعمللييااتت  االل  ففصصااحح    44--  11

، أأعيد تنظيم ال يضاحات المشفوعة بالبيانات المالية الموُحَّدة في أأربعة أأقسام تعرض بوضوح كيف يمول الاتحاد الدولي  2022في عام  
مة من الجهات المانحة. ويعرض كل قسم من ال يضاحات المعلومات المالية وأأي س ياسات   أأنشطته ويسير ِّ عملياته ويدير الأموال المقدَّ

فت  2022م أأنشطة الاتحاد الدولي. ونتيجة للعرض المنقح المعتمد في البيانات المالية الموُحَّدة لعام محاسبية جوهرية وجيهة لفه ، حُذِّ
ط المحتوى لضمان تقديم المعلومات الأكثر أأهمية بطريقة أأوضح لمس تخدمي البيانات المالية الموُحَّدة.   المعلومات الأقل أأهمية وبسُ ِّ

  االملمععاايييرير  االجلجددييددةة  ووااللتتععددييلالاتت  ووااللتتففسسيريرااتت    55--  11

دة  اعتمد الاتحاد الدولي جميع المعايير )من المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية( والتفسيرات )الصادرة عن لجنة التفسيرات( الجدي
 . 2022أأو المعدلة الوجيهة السارية في عام 

  22002222االلأأثثرر  فيفي  سس  ننةة  االلتتققررييرر      تاتارريخيخ  االلسرسريايانن    االملمععيياارر//االلتتععددييلل  

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2022يناير  1 2020- 2018التحسينات الس نوية في المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية 

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2022يناير  1 من المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية(  3ال شارة ا لى ال طار المفاهيمي )تعديلات للمعيار رقم 

آت والمعدات   جوهري/ل ينطبق ل تأأثير   2022يناير  1 ( 16عوائد قبل الاس تعمال المزمع )تعديلات للمعيار المحاس بي الدولي  -الممتلكات والمنشأ

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2022يناير  1 ( 37تكلفة الوفاء بالعقد )تعديلات للمعيار المحاس بي الدولي  -العقود المثُقلة باللتزامات 

المعايير المحاسبية الدولية،  ولم يكن لتنفيذ المعايير الجديدة أأو المعدلة، بما في ذلك ال طار المفاهيمي للتقارير المالية الصادر عن هيئة  
 أأي تأأثير جوهري في البيانات المالية الموُحَّدة للاتحاد الدولي. 

عداد هذه البيانات المالية المُ  وحَّدة.  وقد صدرت المعايير والتعديلات والتفسيرات التالية، ولكنها لم تطُبَّق بعد. ولم تطُبَّق مبكرا عند ا 
 ويعتزم الاتحاد الدولي اعتماد معايير وتفسيرات جديدة ومعدلة وجيهة عندما تصبح سارية. 

 ويرد فيما يلي التأأثير المتوقع لكل معيار وتعديل وتفسير بناء على التقييم الذي أأجرته ا دارة الاتحاد الدولي. 
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  االلتمتمووييلل    --  22

ييررااددااتت    11--  22   االل  

يرادات الاتحاد الدولي من الاشترأكات الدس تورية والمساهمات الطوعية النقدية والعينية من الجمعيات الوطنية الأعضاء   تتأألف ا 
 والتبرعات النقدية والعينية من المتبرعين، وال يرادات المحُقَّقة من الخدمات وعقود التأأجير.

  الاالاششترترأأكاكاتت  االدلدسس  تتووررييةة    ))أأأأ((  

الاشترأكات الدس تورية في الس نة   وتدونتحدد الجمعية العامة، وهي أأعلى هيئة حكم في الاتحاد الدولي، الاشترأكات الدس تورية، 
 التي تسُ تحق فيها.

  االملمسسااههماماتت  االلططووععييةة  ووااللتتبربرععااتت    ))بب((  

       
22002222  
   اا��ممووعع  

22002211  
  اا��ممووعع  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة          
             االملمسسااههماماتت  االلططووععييةة  

 -  315,285     أأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة
  35,652  2,795     19-جائحة كوفيد

 النداءات والأنشطة الأخرى
 

 
 

123,540 
 

87,348 
    441,620  123,000 

             االلتتبربرععااتت  
 -  66,167    والبلدان المتضررة من تلك الأزمةأأزمة أأوكرانيا 
 90,471  43,112    19-جائحة كوفيد

 232,524    النداءات والأنشطة الأخرى
 

170,054 
     341,803  260,525         

 383,525  783,423   مجممجمووعع  االملمسسااههماماتت  االلططووععييةة  ووااللتتبربرععااتت  

المساهمات الطوعية هي مساهمات تقدمها الجمعيات الوطنية طوعا ا لى الاتحاد الدولي. والتبرعات هي تبرعات أأو مساعدات مالية أأخرى  
يقدمها أأفراد أأو دول أأو مؤسسات عامة أأو خاصة أأخرى طوعا ا لى الاتحاد الدولي. وتسُجَّل المساهمات الطوعية والتبرعات عند تلقي  

 الأموال.  تسل  المساهمة عند   تدون هد( من جمعية وطنية أأو من متبرع أآخر. وفي حالة عدم وجود اتفاق مُوقَّع، اتفاق مُوقَّع )تع 

ة ا لى مشروعات محددة والتبرعات المشروطة بالتزامات تعاقدية محددة بوصفها ا يرادات مُؤجَّلة، وتسُجَّ  ل  وتقيَّد المنح الحكومية الموجهَّ
ة ا لى مشروعات محددة ول    بصفة ا يرادات عند تكبرد النفقات والوفاء باللتزامات التعاقدية. وأأما المنح الحكومية التي تكون غير موجهَّ

دة الغرض ومُدارة على مس توى النداءات، فا نها  ا   عندما يتسل  الاتحاد الدولي تعهدا كتابيا    تدون لى أأصول يمكن تحديدها وتكون مُحدَّ
 مؤكَّدا من المتبرع ويقبله. 

ول يعُتد بالتبرعات التي يتوقف تلقي التمويل في ا طارها على شرط وقوع أأحداث مس تقبلية غير مؤكدة ل تقع بالكامل تحت س يطرة  
 الاتحاد الدولي، ولكن يفُصح عنها بصفة أأصول مشروطة. 

الأولي، بصفة ا ضافات ا لى الدخل أأو تخفيضات منه في    التدوينالتغييرات اللاحقة في المساهمات الطوعية والتبرعات، بعد    وتدون
ت  أأثناء فترة التغيير المتفق عليها. وليس في مقدور الاتحاد الدولي أأن يقيم  تأأثير تلك التغييرات في الدخل المفصح عنه في هذه البيانا

 الموُحَّدة.  المالية
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االلتتططببييقق  االمجلمجطططط  فيفي      تاتارريخيخ  االلسرسريايانن    االملمععيياارر//االلتتععددييلل  
  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  

  االلتتأأأأثثيرير  االملمتتووققعع  

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2023س نة التقرير  2023يناير  1 من المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية  17تعديلات للمعيار رقم 
الدولي   المحاس بي  للمعيار  )تعديلات  المحاسبية  الس ياسات  عن    1ال فصاح 

 للمعايير الدولية ل عداد التقارير المالية(  2وبيان الممارسة 
 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2023س نة التقرير  2023يناير  1

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2023س نة التقرير  2023يناير  1 ( 8تعريف التقديرات المحاسبية (تعديلات للمعيار المحاس بي الدولي 
واحدة   معاملة  عن  الناش ئة  والخصوم  بالأصول  المتعلقة  المؤجلة  الضريبة 

 ( 12(تعديلات للمعيار المحاس بي الدولي 
 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2023س نة التقرير  2023يناير  1

تصنيف الخصوم ا لى خصوم متداولة وخصوم غير متداولة )تعديلات للمعيار  
 ( 1المحاس بي الدولي 

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2024س نة التقرير  2024يناير  1

ل عداد   الدولي  المعيار  )تعديلات على  تأأجير  عادة  وا  بيع  ال يجار في  خصوم 
 ، عقود ال يجار( 16التقارير المالية رقم 

 ل تأأثير جوهري/ل ينطبق  2024س نة التقرير  2024يناير  1

  االلتتققررييرر  االلببننوودد  االلررئئييسس  ييةة  فيفي  االلففترترةة  االملمششمموولةلة  بهبهذذاا      66--  11

كوفيد  2-3ترد في ال يضاح   الرئيس ية، بما في ذلك جائحة  العمليات  ، وبرنامج ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت  19-تفاصيل 
 الطوارئ، وأأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة.

ضافة ا لى الخسائر البشرية والتأأثير   وتُعد  أأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة عملية رئيس ية جديدة للاتحاد الدولي. وا 
ا�اورة، أأثر النزاع الحالي في أأوكرانيا أأيضا في الأسواق    والبلدانالمباشر في الكيانات التي لديها عمليات تجارية في أأوكرانيا وروس يا  

المالية الاقتصادية والعالمية وأأدى ا لى تفاقم التحديات الاقتصادية المس تمرة بما في ذلك ارتفاع التضخم واضطراب سلاسل ال مداد  
 ي.العالمية. وأأدى النزاع ا لى فرض عقوبات مختلفة لها تأأثير أأوسع في ظروف الاقتصاد الكل

الدولي في   أأصدر الاتحاد  للنزاع،  طارئا بحشد    2022فبراير    28واس تجابة  للمساعدة على    100نداء  سويسري  فرنك  مليون 
وفي   الأخرى.  المتضررة  والبلدان  أأوكرانيا  في  ال نسانية  للاحتياجات  حشده  2022مارس    7الاس تجابة  المطلوب  المبلغ  رُفع   ، 

 مليون فرنك سويسري.  550 ا لى

ويراقب الاتحاد الدولي حالة عدم اليقين الاقتصادي التي تؤثر في الأسواق العالمية بما في ذلك قيم العملات وتكاليف النقل وأأسعار  
، أأثرت تقلبات الأسواق المالية، ول س يما الزيادات في أأسعار الفائدة العالمية، تأأثيرا سلبيا في أأداء  2022السلع الأساس ية. وفي عام  

محفظة الاستثمار الطويلة الأجل للاتحاد الدولي. وفي المقابل، أأدت الزيادة في سعر الفائدة ا لى خفض القيمة المجصومة للتزامات 
عوض تأأثير أأداء الاستثمار في مجموع ال يرادات الشاملة الأخرى للس نة. وترد تفاصيل الأداء  المعاشات التقاعدية للاتحاد الدولي، مما  

 . 5-4. وترد تفاصيل التزامات المعاشات التقاعدية في ال يضاح 3-4و 1-4وقيم الاستثمار في ال يضاحين 

  االحلحددثث  االللالاححقق    77--  11
(. وأأدى هذان الزلزالان، ا لى جانب الهزات الارتدادية  7.6و   7.7، شهد جنوب شرق تركيا زلزالين مدمرين )بقوة  2023فبراير    6في  

صابة أأعداد كبيرة جدا من الناس في المنطقة   أ لف الأشخاص وا  ا لى مقتل  . وكان هذان الزلزالان  ا�اورة   سوريا وفي  اللاحقة، 
، أأي بعد أأس بوعين فقط، نزل زلزال أآخر بالمنطقة نفسها  2023فبراير    20زلزالين تشهدهما تركيا وسوريا منذ أأكثر من قرن. وفي   أأكبر 

 أأضر بملايين الأشخاص وأأجبرهم على النزوح. 

مليون    200، أأصدر الاتحاد الدولي نداءين طارئين لدعم اس تجابة الجمعيات الوطنية في الميدان. وطُلب حشد  2023فبراير    7وفي  
مليون فرنك سويسري لدعم جمعية الهلال الأحمر التركي. ونظرا    450و  فرنك سويسري لدعم جمعية الهلال الأحمر العربي السوري 

مليون فرنك سويسري واستنادا ا لى الأموال المتسلمة وتوقعات التمويل المس تقبلية، يتوقع   650ا لى القيمة ال جمالية للنداءين البالغة  
 . 2023الاتحاد الدولي أأن تكون الاس تجابة لزلزال تركيا وسوريا من العمليات الرئيس ية لعام 
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  االلتمتمووييلل    --  22

ييررااددااتت    11--  22   االل  

يرادات الاتحاد الدولي من الاشترأكات الدس تورية والمساهمات الطوعية النقدية والعينية من الجمعيات الوطنية الأعضاء   تتأألف ا 
 والتبرعات النقدية والعينية من المتبرعين، وال يرادات المحُقَّقة من الخدمات وعقود التأأجير.

  الاالاششترترأأكاكاتت  االدلدسس  تتووررييةة    ))أأأأ((  

الاشترأكات الدس تورية في الس نة   وتدونتحدد الجمعية العامة، وهي أأعلى هيئة حكم في الاتحاد الدولي، الاشترأكات الدس تورية، 
 التي تسُ تحق فيها.

  االملمسسااههماماتت  االلططووععييةة  ووااللتتبربرععااتت    ))بب((  

       
22002222  
   اا��ممووعع  

22002211  
  اا��ممووعع  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة          
             االملمسسااههماماتت  االلططووععييةة  

 -  315,285     أأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة
  35,652  2,795     19-جائحة كوفيد

 النداءات والأنشطة الأخرى
 

 
 

123,540 
 

87,348 
    441,620  123,000 

             االلتتبربرععااتت  
 -  66,167    والبلدان المتضررة من تلك الأزمةأأزمة أأوكرانيا 
 90,471  43,112    19-جائحة كوفيد

 232,524    النداءات والأنشطة الأخرى
 

170,054 
     341,803  260,525         

 383,525  783,423   مجممجمووعع  االملمسسااههماماتت  االلططووععييةة  ووااللتتبربرععااتت  

المساهمات الطوعية هي مساهمات تقدمها الجمعيات الوطنية طوعا ا لى الاتحاد الدولي. والتبرعات هي تبرعات أأو مساعدات مالية أأخرى  
يقدمها أأفراد أأو دول أأو مؤسسات عامة أأو خاصة أأخرى طوعا ا لى الاتحاد الدولي. وتسُجَّل المساهمات الطوعية والتبرعات عند تلقي  

 الأموال.  تسل  المساهمة عند   تدون هد( من جمعية وطنية أأو من متبرع أآخر. وفي حالة عدم وجود اتفاق مُوقَّع، اتفاق مُوقَّع )تع 

ة ا لى مشروعات محددة والتبرعات المشروطة بالتزامات تعاقدية محددة بوصفها ا يرادات مُؤجَّلة، وتسُجَّ  ل  وتقيَّد المنح الحكومية الموجهَّ
ة ا لى مشروعات محددة ول    بصفة ا يرادات عند تكبرد النفقات والوفاء باللتزامات التعاقدية. وأأما المنح الحكومية التي تكون غير موجهَّ

دة الغرض ومُدارة على مس توى النداءات، فا نها  ا   عندما يتسل  الاتحاد الدولي تعهدا كتابيا    تدون لى أأصول يمكن تحديدها وتكون مُحدَّ
 مؤكَّدا من المتبرع ويقبله. 

ول يعُتد بالتبرعات التي يتوقف تلقي التمويل في ا طارها على شرط وقوع أأحداث مس تقبلية غير مؤكدة ل تقع بالكامل تحت س يطرة  
 الاتحاد الدولي، ولكن يفُصح عنها بصفة أأصول مشروطة. 

الأولي، بصفة ا ضافات ا لى الدخل أأو تخفيضات منه في    التدوينالتغييرات اللاحقة في المساهمات الطوعية والتبرعات، بعد    وتدون
ت  أأثناء فترة التغيير المتفق عليها. وليس في مقدور الاتحاد الدولي أأن يقيم  تأأثير تلك التغييرات في الدخل المفصح عنه في هذه البيانا

 الموُحَّدة.  المالية
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 وترد المساهمات الطوعية والتبرعات من مجموعة من الجهات المانحة: 

   االلسسللعع  االلععييننييةة      االلننققدد     
    اا��ممووعع

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت        22002222
            

 441,620  20,438  421,182   الجمعيات الوطنية
 171,289  3,808  167,481   الحكومات

 الوكالت المتعددة الأطراف
 

104,090 
 

- 
 

104,090 
 الشركات

 
41,070 

 
172 

 
41,242 

 غير ذلك 
 

19,514 
 

5,668 
 

25,182 
   753,337  30,086  783,423 

22002211             
 123,000  7,181  115,819   الجمعيات الوطنية

 158,756  3,416  155,340   الحكومات
 72,779  -  72,779  الوكالت المتعددة الأطراف

 20,233  -  20,233  الشركات
 8,757  1,771  6,987  غير ذلك 

   371,158  12,368  383,525 

أأو   ال غاثة  )كا مدادات  تلق ِّيها في شكل عيني  ل، ولكن يمكن  الأوَّ المقام  نقدي في  والتبرعات في شكل  الطوعية  المساهمات  وترد 
المجزونات أأو الأصول الملموسة( أأو في شكل خدمات )تكاليف الموظفين أأو المواصلات أأو تكاليف تشغيل الممتلكات بما في ذلك 

عادلة للسلع العينية والأصول والتبرعات المتعلقة بالتكاليف التشغيلية للممتلكات هي القيمة التي أأفاد بها  ال يجارات(. وتكون القيمة ال
ذا قام بشرا ء  المتبرع. ويُجرى اختبار لمدى معقولية تلك القيمة عن طريق مقارنتها بالتكلفة التي كان يمكن أأن يتحملها الاتحاد الدولي ا 

أأو خدمات ممتلكات أأصول  أأو  أأن قيمة السوق تختلف    سلع  ذا لوحظ  أأجل الاس تخدام ذاته. وا  مماثلة من السوق المفتوحة من 
  اختلافا كبيرا عن القيمة التي أأفاد بها المتبرع، فتُعدل القيمة عندئذ وفقا لقيمة السوق. والقيمة العادلة للمساهمات العينية على شكل 

ذا قام مباشرة بتعيين شخص في وظيفة مماثلة.موظفين هي متوسط التكلفة التي كان يمكن أأن يتحملها الا  تحاد الدولي ا 
رة وفقا للجدول التالي:   وتسُجَّل المساهمات العينية بالقيمة العادلة المقُدَّ

ييررااددااتت      تتددوويينن  ططررييققةة    ففئئةة  االملمسسااههماماتت  االلععييننييةة     االلننففققااتت      تتددوويينن  ططررييققةة    االل  
مدادات ال غاثة  يرادات  تدون ا   ونفقات على حد سواء. في تاريخ تسل مها بصفة ا 

 في تاريخ تسل مها.  تدون الأصول الملموسة 
ا زاء    يدون المتبعة  ذاتها  بالطريقة  القيمة  ال هلاك والانخفاض في 

 الأصول الثابتة المشتراة. 
يرادات ونفقات على حد سواء تدون الخدمات  . في تاريخ تسل مها بصفة ا 
 بصفة نفقات في تاريخ اس تعمالها.  تدون في تاريخ تسل مها.  تدون المجزونات

يرادات ونفقات على حد سواء.  تدون تكاليف تشغيل المبان  -المنح الحكومية   في تاريخ تسل مها بصفة ا 
حق اس تعمال الأراضي   -المنح الحكومية 

 والمبان والمعدات الأخرى
مُؤجَّلة،   يرادات  ا  بصفة  عنها  بصفة   وتدون يفُصح 

يرادات عند تكبرد   النفقات المرتبطة بها. ا 
ال هلاك على أأساس نس بة ثابتة على مدى فترات اتفاقات    يدون

 المنح أأو العمر الافتراضي للأصول.

ييررااددااتت  االخلخددممااتت    ))جج((     اا  
يرادات تقديم  أأسطول المركبات  دمات من الخدمات التكميلية المسُعَّرة على أأساس استرداد التكاليف، بما في ذلك خدمات الختأأتي ا 

والخدمات اللوجستية والخدمات ال دارية في البلدان التي تعمل فيها الجمعيات الوطنية بشكل ثنائي مع الجمعية الوطنية المحلية وليس 
منح   التعاقدية في شكل  الخدمات  الدولي  المحلية. ويوفر الاتحاد  الوطنية  الدولي والجمعية  مع الاتحاد  الأطراف  متعدد  ا طار  في 

دارة البر  نسانية أأخرى. وتُدرَج ال يرادات المحققة من مثل هذه الخدمات، المسُعَّرة على أأساس استرداد وخدمات ا  امج لجهات فاعلة ا 
يرادات الخدمات" في بيان الدخل الشامل الموُحَّد.  التكاليف، تحت بند "ا 
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مس توى تحديد    وتدون  الوطنية بحسب  غير  الجمعيات  من  الواردة  والتبرعات  الوطنية  الجمعيات  من  الواردة  الطوعية  المساهمات 
يجاز في الجدول التالي:   الغرض منها، كما هو معروض با 

دة الغرض    غير مُحدَّ
 يمكن اس تخدامها في أأي غرض يُرى أأنه يعزز أأهداف الاتحاد الدولي 

يرادات غير مُقيَّدة للفترة الجارية   تسُجَّل المبالغ بصفة ا 
 تدُرَج المبالغ غير المنُفقََة تحت بند الاحتياطيات غير المقُيَّدة في نهاية الفترة المحاسبية 

دة الغرض   مُحدَّ

 تخضع لس يطرة الاتحاد الدولي بالكامل 

 يمكن تقييدها من حيث طبيعة الاس تخدام أأو ا طاره الزمني أأو موضوعه 
يرادات مُقيَّدة  تدون  المبالغ بصفة ا 

 تدُرَج المبالغ غير المنُفقََة تحت بند الاحتياطيات المقُيَّدة في نهاية الفترة المحاسبية 

 ل تخضع لس يطرة الاتحاد الدولي بالكامل 
 يمكن تقييدها من حيث طبيعة الاس تخدام أأو ا طاره الزمني أأو موضوعه 

صة للاس تخدام في فترة مقبلة  دة الغرض ومُخصَّ  مُحدَّ
يرادات مُؤجَّلة للفترة الجارية  تدون  المبالغ بصفة ا 
صت للاس تخدام فيها  تدون ِّ يرادات مُقيَّدة للفترة المقبلة التي خُص   المبالغ بصفة ا 

دة على غرار المنح الحكوميةتخضع   للتزامات تعاقدية مُحدَّ
يرادات مُقيَّدة عند تكبرد النفقات والوفاء باللتزامات التعاقدية تدون  المبالغ بصفة ا 
 تحت بند ال يرادات المؤُجَّلة  المدونةالمبالغ المتسل مة ولكن غير  تدون

يجاز س ياسة   ال يرادات فيما يخص المساهمات الطوعية الواردة من الجمعيات الوطنية والتبرعات الواردة    تدوين ويعرض الجدول التالي با 
 من الجمعيات غير الوطنية:

ييررااددااتت    ممسس  تتووىى  تحتحددييدد  االلغغررضض    االلففئئةة    االجلجههااتت  االملماانحنحةة     ططررييققةة  تتسسججييلل  االل  

دة الغرض  الدولي بالكامل تخضع لس يطرة الاتحاد  الجمعيات الوطنية  مقدما في الفترة الجارية تدون غير مُحدَّ
صة   ل تخضع لس يطرة الاتحاد الدولي بالكامل  ومُخصَّ الغرض  دة  مُحدَّ

 للاس تخدام في فترة مقبلة 
للفترة المقبلة التي    وتدونتؤجَّل في الفترة الجارية  

صت الأموال للاس تخدام فيها  ِّ  خُص 
الوطنية الجمعيات غير 

)الحكومات والوكالت 
المتعددة الأطراف  
 والشركات وغيرها( 

تخضع لس يطرة الاتحاد الدولي بالكامل )مثل 
التبرعات غير القابلة للاسترداد، والمساهمة في 

، والتمويل المدار على مس توى العاديةالموارد  
الطوارئ   صندوق  ذلك  في  بما  النداء 

( الكوارث  لحالت  (، DREFللاس تجابة 
الأنشطة   والمساهمة في  المس تضافة،  والبرامج 

 المتعددة الجهات المانحة( 

دة   مُحدَّ أأو  الغرض  دة  مُحدَّ غير 
 الغرض على مس توى النداء 

 مقدما في الفترة الجارية تدون

 

 

صة   ل تخضع لس يطرة الاتحاد الدولي بالكامل  ومُخصَّ الغرض  دة  مُحدَّ
 للاس تخدام في فترة مقبلة 

للفترة المقبلة التي    وتدونتؤجَّل في الفترة الجارية  
صت للاس تخدام فيها ِّ  خُص 

دة   مُحدَّ تعاقدية  للتزامات  تخضع 
 على غرار المنح الحكومية

باللتزامات    تدون والوفاء  النفقات  تكبرد  عند 
غير   ولكن  المتسل مة  المبالغ  وتدُرَج  التعاقدية. 

 تحت بند ال يرادات المؤُجَّلة المدونة
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 وترد المساهمات الطوعية والتبرعات من مجموعة من الجهات المانحة: 

   االلسسللعع  االلععييننييةة      االلننققدد     
    اا��ممووعع

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت        22002222
            

 441,620  20,438  421,182   الجمعيات الوطنية
 171,289  3,808  167,481   الحكومات

 الوكالت المتعددة الأطراف
 

104,090 
 

- 
 

104,090 
 الشركات

 
41,070 

 
172 

 
41,242 

 غير ذلك 
 

19,514 
 

5,668 
 

25,182 
   753,337  30,086  783,423 

22002211             
 123,000  7,181  115,819   الجمعيات الوطنية

 158,756  3,416  155,340   الحكومات
 72,779  -  72,779  الوكالت المتعددة الأطراف

 20,233  -  20,233  الشركات
 8,757  1,771  6,987  غير ذلك 

   371,158  12,368  383,525 

أأو   ال غاثة  )كا مدادات  تلق ِّيها في شكل عيني  ل، ولكن يمكن  الأوَّ المقام  نقدي في  والتبرعات في شكل  الطوعية  المساهمات  وترد 
المجزونات أأو الأصول الملموسة( أأو في شكل خدمات )تكاليف الموظفين أأو المواصلات أأو تكاليف تشغيل الممتلكات بما في ذلك 

عادلة للسلع العينية والأصول والتبرعات المتعلقة بالتكاليف التشغيلية للممتلكات هي القيمة التي أأفاد بها  ال يجارات(. وتكون القيمة ال
ذا قام بشرا ء  المتبرع. ويُجرى اختبار لمدى معقولية تلك القيمة عن طريق مقارنتها بالتكلفة التي كان يمكن أأن يتحملها الاتحاد الدولي ا 

أأو خدمات ممتلكات أأصول  أأو  أأن قيمة السوق تختلف    سلع  ذا لوحظ  أأجل الاس تخدام ذاته. وا  مماثلة من السوق المفتوحة من 
  اختلافا كبيرا عن القيمة التي أأفاد بها المتبرع، فتُعدل القيمة عندئذ وفقا لقيمة السوق. والقيمة العادلة للمساهمات العينية على شكل 

ذا قام مباشرة بتعيين شخص في وظيفة مماثلة.موظفين هي متوسط التكلفة التي كان يمكن أأن يتحملها الا  تحاد الدولي ا 
رة وفقا للجدول التالي:   وتسُجَّل المساهمات العينية بالقيمة العادلة المقُدَّ

ييررااددااتت      تتددوويينن  ططررييققةة    ففئئةة  االملمسسااههماماتت  االلععييننييةة     االلننففققااتت      تتددوويينن  ططررييققةة    االل  
مدادات ال غاثة  يرادات  تدون ا   ونفقات على حد سواء. في تاريخ تسل مها بصفة ا 

 في تاريخ تسل مها.  تدون الأصول الملموسة 
ا زاء    يدون المتبعة  ذاتها  بالطريقة  القيمة  ال هلاك والانخفاض في 

 الأصول الثابتة المشتراة. 
يرادات ونفقات على حد سواء تدون الخدمات  . في تاريخ تسل مها بصفة ا 
 بصفة نفقات في تاريخ اس تعمالها.  تدون في تاريخ تسل مها.  تدون المجزونات

يرادات ونفقات على حد سواء.  تدون تكاليف تشغيل المبان  -المنح الحكومية   في تاريخ تسل مها بصفة ا 
حق اس تعمال الأراضي   -المنح الحكومية 

 والمبان والمعدات الأخرى
مُؤجَّلة،   يرادات  ا  بصفة  عنها  بصفة   وتدون يفُصح 

يرادات عند تكبرد   النفقات المرتبطة بها. ا 
ال هلاك على أأساس نس بة ثابتة على مدى فترات اتفاقات    يدون

 المنح أأو العمر الافتراضي للأصول.

ييررااددااتت  االخلخددممااتت    ))جج((     اا  
يرادات تقديم  أأسطول المركبات  دمات من الخدمات التكميلية المسُعَّرة على أأساس استرداد التكاليف، بما في ذلك خدمات الختأأتي ا 

والخدمات اللوجستية والخدمات ال دارية في البلدان التي تعمل فيها الجمعيات الوطنية بشكل ثنائي مع الجمعية الوطنية المحلية وليس 
منح   التعاقدية في شكل  الخدمات  الدولي  المحلية. ويوفر الاتحاد  الوطنية  الدولي والجمعية  مع الاتحاد  الأطراف  متعدد  ا طار  في 

دارة البر  نسانية أأخرى. وتُدرَج ال يرادات المحققة من مثل هذه الخدمات، المسُعَّرة على أأساس استرداد وخدمات ا  امج لجهات فاعلة ا 
يرادات الخدمات" في بيان الدخل الشامل الموُحَّد.  التكاليف، تحت بند "ا 
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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ذا كان يجري   ا  ما  تقييم  الحكم في  معين. وعند    تدوين ويطُبَّق  أأو في وقت  الخدمة  تقديم  فترة  مدى  الخدمة على  يرادات    تدوين ا 
ال يرادات في وقت معين، يكون ذلك الوقت هو وقت تسل  العميل للسلع أأو الخدمات في حين يقُاس الوفاء بالتزامات الأداء بناء  

ليه و/أأو تلقيه الخدمات. وفي الحالت التي   فيها ال يرادات على مدى فترة تقديم    تدونعلى تأأكيد العميل كتابيا بانتقال حيازة السلع ا 
الخدمة، يقُاس الوفاء بالتزامات الأداء باس تخدام طريقة النواتج، وهو قياس مباشر للقيمة التي تتحقق للعميل فيما يتعلق بالسلع أأو  

ال يرادات عندما تسُ توفى التزامات الأداء بال شارة    تدونالخدمات المنقولة. وفيما يتعلق بتوفير الخدمات على مدى فترات محاسبية،  
 يوما من تاريخ الفاتورة.  30ريخه. وشروط الدفع ل يرادات الخدمات هي عامة ا لى الخدمات المنجزة حتى تا

ويندرج اتفاق ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ المبُرم بين الاتحاد الدولي والمديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية  
)ب(( في نطاق المعيار الدولي ل عداد التقارير  2-3( )يرجى الاطلاع على ال يضاح  ECHOالمدنية التابعة للمفوضية الأوروبية )

يرادات خدمات في بيان الدخل الشامل الموُحَّد. وتتعلق جميع  15المالية رقم   . ويجري ال فصاح عن ال يرادات المتعلقة بالتفاق بصفة ا 
مة بتوزيع النقد على المس تفيدين، وتُحسب كالتزام أأدائي واحد. ونظرا ا لى أأن المديرية العامة للمساعدات ال نسانية و  الحماية  الخدمات المقُدَّ

للاتحاد الدولي يكتمل    الأدائي  الالتزام للمفوضية الأوروبية تس تعين بالتحاد الدولي في توزيع النقد على المس تفيدين، فا ن  عة المدنية التاب
الخدمة   تقديم  فترة  مدى  مُس بق حتى    وتدونعلى  بشكل  التفاق  هذا  تمويل  الأوروبية  المفوضية  وتتولى  وفقا لذلك.  ال يرادات 

فادة من الاتحاد الدولي بأأن  98 نس بة  % من القسط السابق قد  70% من قيمة العقد. ويصُرف التمويل المسُ بق على أأقساط رهنا با 
-3)يرجى الاطلاع على ال يضاح    اس تُهلك. وأدُخلت تعديلات لحقة على اتفاق ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ 

 . 15)ب(( أأدت ا لى زيادة قيمة العقد. ويعُتد بالعقود المعُدلة بصفة عقود منفصلة بموجب المعيار الدولي ل عداد التقارير المالية رقم 2

ن باء من اتفاق مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ المبُرم   ِّ ول يشكل تسليم النقد ا لى المس تفيدين بمقتضي المكُو 
لاع  بين الاتحاد الدولي والمديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية التزاما أأدائيا )يرجى الاط

عادة توزيع النقد الذي تقدمه المديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية  2-3ضاح  على ال ي )ب((، حيث يقوم الاتحاد الدولي با 
التابعة للمفوضية الأوروبية على المس تفيدين المعيَّنين. ول   الموُحَّد.    تدونالمدنية    وتدونالمبالغ الموزعة ضمن بيان الدخل الشامل 

ر الذي تعينَّ تسديده ا لى المس تفيدين الذين يتلقون بالفعل الدفعات النقدية بموجب بطاق د المبلغ المقُدَّ ة  الخصوم المالية بحيث تُجس ِّ
 .2022ديسمبر  31الدفع حتى 

ديمها بوصفها  وتُصنَّف الخدمات المقدمة قبل تلقي ال يرادات بوصفها أأصول تعاقدية. وتصُنَّف المبالغ المالية المقبوضة قبل الخدمات التي يتعين تق 
 التزامات تعاقدية. 

 الاتحاد الدولي بصفته مؤجرا  - عقود ال يجار

ذا كان هذا العقد عقد ا يجار تمويلي أأم عقد   نه يحدد، عند بدء كل عقد ا يجار، ما ا  عندما يتصرف الاتحاد الدولي بصفته مؤجرا، فا 
ذا كان عقد ال يجار ينقل ا لى حد كبير جميع   ا يجار تشغيلي. ومن أأجل تصنيف كل عقد ا يجار، يجري الاتحاد تقييما شاملا لمعرفة ما ا 

ل يكون  المجاطر والامتيازا ت الهامة المرتبطة بملكية الأصل الأساسي. فا ذا كان الأمر كذلك، يكون العقد هو عقد ا يجار تمويلي، وا 
ذا كان عقد ال يجار يناظر الجزء الأكبر   عقد ا يجار تشغيلي. وفي ا طار هذا التقييم، ينظر الاتحاد الدولي في مؤشرات معينة مثل ما ا 

برام عقود ا يجار تمويلي سواء بصفة مس تأأجر أأو مؤجر.من العمر الاقتصادي للأصل. وليس   لدى الاتحاد الدولي اهتمام با 
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يرادات تقديم الخدمات في نطاق المعيار الدولي ل عداد التقارير المالية رقم  المتعلق بال يرادات المتأأتية من العقود المبرمة  15وتندرج ا 
مع العملاء، ويس تثنى من ذلك تأأجير المركبات بموجب عقود ا يجار تشغيلي وعقود ا يجار الممتلكات التي تقع في نطاق عقود ال يجار  

يرادات عقود ال يجار فيما يلي.  16الخاضعة للمعيار   من المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية. وترد تلك ال يرادات في بند ا 
  

  االملمقُُقييََّّدد  
  

  اا��ممووعع      غغيرير  االملمقُُقييََّّدد  
                ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     22002222

يرادات الخدمات  24,627  -  24,627  ا 
يرادات الخدمات  مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي  -ا 
 في حالت الطوارئ

 28,999  -  28,999 

يرادات الخدمات بمقتضى عقود مُبرمة مع عملاء   53,626  -  53,626  مجموع ا 
       

يرادات عقود ال يجار   654  73  581  ا 
ييررااددااتت      54,280  73  54,207    االخلخددممااتت  مجممجمووعع  اا  

  
22002211   

 
 

 
 

 
يرادات الخدمات  20,248  -  20,248  ا 
يرادات الخدمات  مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي  -ا 
 في حالت الطوارئ

 42,370  -  42,370 

يرادات الخدمات بمقتضى عقود مُبرمة مع عملاء   62,618  -  62,618  مجموع ا 
       

يرادات عقود   273  56  217  ال يجار ا 
ييررااددااتت  االخلخددممااتت    62,891  56  62,835    مجممجمووعع  اا  

يرادات الخدمات الواردة في الجدول السابق مبلغ   فرنك سويسري(    أ لف  10,910:  2021أألف فرنك سويسري )  11,623وتشمل ا 
أألف فرنك سويسري( يتعلق بخدمات أأسطول   5,012:  2021أألف فرنك سويسري )  7,335يتعلق بالخدمات ال دارية، ومبلغ  

 أألف فرنك سويسري( يتعلق بالخدمات اللوجستية.  3,016: 2021أألف فرنك سويسري ) 3,327المركبات، ومبلغ 

يرادات الخدمات المتأأتية من العقود المبرمة مع العملاء:  تدوينويرد فيما يلي وصف لس ياسات   ا 

ييررااددااتت  االخلخددممااتت   ييررااددااتت      تتددوويينن  تتووققييتت    ننووعع  اا   ييررااددااتت      تتددوويينن  سس  ييااسسةة      االل     االل  

 ال يرادات عند تقديم خدمات شهرية خاضعة لرسوم.  تدون على مدى فترة تقديم الخدمة الخدمات ال دارية

 الخدمات التعاقدية
على مدى فترة تقديم  
 الخدمة/في وقت معين

فترة تقديم الخدمة أأو ال يرادات على أأساس التزام أأدائي تعاقدي يمكن أأن يكون على مدى  تدون
 في وقت معين. 

 الخدمات اللوجستية
على مدى فترة تقديم  
 الخدمة/في وقت معين

ال يرادات على مدى فترة تقديم الخدمات المتكررة مثل التخزين، وتسجل في وقت معين    تدون
 عند تقديم خدمات محددة مثل المشتريات والنقل. 

 ال يرادات في وقت بيع المركبات. تدون في وقت معين خدمات أأسطول المركبات
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ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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ذا كان يجري   ا  ما  تقييم  الحكم في  معين. وعند    تدوين ويطُبَّق  أأو في وقت  الخدمة  تقديم  فترة  مدى  الخدمة على  يرادات    تدوين ا 
ال يرادات في وقت معين، يكون ذلك الوقت هو وقت تسل  العميل للسلع أأو الخدمات في حين يقُاس الوفاء بالتزامات الأداء بناء  

ليه و/أأو تلقيه الخدمات. وفي الحالت التي   فيها ال يرادات على مدى فترة تقديم    تدونعلى تأأكيد العميل كتابيا بانتقال حيازة السلع ا 
الخدمة، يقُاس الوفاء بالتزامات الأداء باس تخدام طريقة النواتج، وهو قياس مباشر للقيمة التي تتحقق للعميل فيما يتعلق بالسلع أأو  

ال يرادات عندما تسُ توفى التزامات الأداء بال شارة    تدونالخدمات المنقولة. وفيما يتعلق بتوفير الخدمات على مدى فترات محاسبية،  
 يوما من تاريخ الفاتورة.  30ريخه. وشروط الدفع ل يرادات الخدمات هي عامة ا لى الخدمات المنجزة حتى تا

ويندرج اتفاق ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ المبُرم بين الاتحاد الدولي والمديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية  
)ب(( في نطاق المعيار الدولي ل عداد التقارير  2-3( )يرجى الاطلاع على ال يضاح  ECHOالمدنية التابعة للمفوضية الأوروبية )

يرادات خدمات في بيان الدخل الشامل الموُحَّد. وتتعلق جميع  15المالية رقم   . ويجري ال فصاح عن ال يرادات المتعلقة بالتفاق بصفة ا 
مة بتوزيع النقد على المس تفيدين، وتُحسب كالتزام أأدائي واحد. ونظرا ا لى أأن المديرية العامة للمساعدات ال نسانية و  الحماية  الخدمات المقُدَّ

للاتحاد الدولي يكتمل    الأدائي  الالتزام للمفوضية الأوروبية تس تعين بالتحاد الدولي في توزيع النقد على المس تفيدين، فا ن  عة المدنية التاب
الخدمة   تقديم  فترة  مدى  مُس بق حتى    وتدونعلى  بشكل  التفاق  هذا  تمويل  الأوروبية  المفوضية  وتتولى  وفقا لذلك.  ال يرادات 

فادة من الاتحاد الدولي بأأن  98 نس بة  % من القسط السابق قد  70% من قيمة العقد. ويصُرف التمويل المسُ بق على أأقساط رهنا با 
-3)يرجى الاطلاع على ال يضاح    اس تُهلك. وأدُخلت تعديلات لحقة على اتفاق ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ 

 . 15)ب(( أأدت ا لى زيادة قيمة العقد. ويعُتد بالعقود المعُدلة بصفة عقود منفصلة بموجب المعيار الدولي ل عداد التقارير المالية رقم 2

ن باء من اتفاق مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ المبُرم   ِّ ول يشكل تسليم النقد ا لى المس تفيدين بمقتضي المكُو 
لاع  بين الاتحاد الدولي والمديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية التزاما أأدائيا )يرجى الاط

عادة توزيع النقد الذي تقدمه المديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية  2-3ضاح  على ال ي )ب((، حيث يقوم الاتحاد الدولي با 
التابعة للمفوضية الأوروبية على المس تفيدين المعيَّنين. ول   الموُحَّد.    تدونالمدنية    وتدونالمبالغ الموزعة ضمن بيان الدخل الشامل 

ر الذي تعينَّ تسديده ا لى المس تفيدين الذين يتلقون بالفعل الدفعات النقدية بموجب بطاق د المبلغ المقُدَّ ة  الخصوم المالية بحيث تُجس ِّ
 .2022ديسمبر  31الدفع حتى 

ديمها بوصفها  وتُصنَّف الخدمات المقدمة قبل تلقي ال يرادات بوصفها أأصول تعاقدية. وتصُنَّف المبالغ المالية المقبوضة قبل الخدمات التي يتعين تق 
 التزامات تعاقدية. 

 الاتحاد الدولي بصفته مؤجرا  - عقود ال يجار

ذا كان هذا العقد عقد ا يجار تمويلي أأم عقد   نه يحدد، عند بدء كل عقد ا يجار، ما ا  عندما يتصرف الاتحاد الدولي بصفته مؤجرا، فا 
ذا كان عقد ال يجار ينقل ا لى حد كبير جميع   ا يجار تشغيلي. ومن أأجل تصنيف كل عقد ا يجار، يجري الاتحاد تقييما شاملا لمعرفة ما ا 

ل يكون  المجاطر والامتيازا ت الهامة المرتبطة بملكية الأصل الأساسي. فا ذا كان الأمر كذلك، يكون العقد هو عقد ا يجار تمويلي، وا 
ذا كان عقد ال يجار يناظر الجزء الأكبر   عقد ا يجار تشغيلي. وفي ا طار هذا التقييم، ينظر الاتحاد الدولي في مؤشرات معينة مثل ما ا 

برام عقود ا يجار تمويلي سواء بصفة مس تأأجر أأو مؤجر.من العمر الاقتصادي للأصل. وليس   لدى الاتحاد الدولي اهتمام با 
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 22002222    22002222    22002211    22002211  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      االلننققددييةة  االلتتححووططااتت  للللتتددففققااتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      
  االلسسووييسرسرييةة  

 قيمة عقد التحورط 
 

 قيمة عقد التحورط   الرصيد بالقيمة العادلة
 

 الرصيد بالقيمة العادلة
   

  
  

 
 76  4,302  ( 61)  5,876 عقود الصرف الآجلة باليورو

 ( 9)  3,086  17  681 عقود الصرف الآجلة بالدولر الأمريكي 
طات للتدفقات النقدية  68  7,388  ( 44)  6,557 مجموع التحور

 
       

ععااددةة     ييررااددااتت  االلششاامملةلة  االلأأخخررىى  االلتيتي  يجيجووزز  اا   االحلحررككةة  فيفي  االل  
ييررااددااتت  أأأأوو  ننففققااتت     تتصصننييففههاا  فيفي  االلففترترةة  االللالاححققةة  اا  لىلى  اا  

    22002222        22002211  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت        

  االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت          

  االلسسووييسرسرييةة  
ات  -التحورط للتدفقات النقدية  الجزء الفعَّال من التغيرر

 القيمة العادلةفي 
  

44 
   

(68 ) 
المبلغ المعُاد تصنيفه من ال يرادات الشاملة الأخرى ا لى  

 بيان ال يرادات والنفقات التشغيلية 

  
68 

   
- 

   112    (68 ) 
        

  االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  االملمتتووققععةة  فيفي  ففترترةة  للححققةة  
22002222  

االلتتددففققااتت  االلننققددييةة      
طط     االملمتتععللققةة  ببععققدد  االلتتححوورر

  
22002211  

االلتتددففققااتت  االلننققددييةة      
طط     االملمتتععللققةة  ببععققدد  االلتتححوورر

 
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      

  االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      

  االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      

  االلسسووييسرسرييةة  
 شهور  6شهر ا لى   القيمة الدفترية    شهور  6شهر ا لى   القيمة الدفترية  

طط  ععققوودد  االلصرصرفف  االلآآججلةلة  االملمسس  تتخخددممةة              للللتتححوورر
 ( 7,320)  -  ( 6,601)  ( 44) التدفقات الخارجة -
 7,388  68  6,557  - التدفقات الداخلة  -

 (44 )  (44 )  68  68 

 

آجال اس تحقاق نهائية تحين في  2022في عام   تحوطا    2023مارس    31، أأبرم الاتحاد الدولي عقود صرف أآجلة بعملات أأجنبية بأ
مة بعملة    5,876من مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية فيما يتعلق بتلقي اشترأكات دس تورية قيمتها   أألف فرنك سويسري مُقوَّ

قيمتها   بصفة    681اليورو واشترأكات دس تورية  التحوطات  الأمريكي. وأدُرجت هذه  الدولر  بعملة  مة  مقوَّ فرنك سويسري  أألف 
أألف    68تحوطات للتدفقات النقدية لأغراض محاس بة التحوط. وبلغ مقدار المبالغ المعُاد بيانها ضمن ال يرادات والنفقات التشغيلية  
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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نه يراعي مصالحه في عقد ال يجار   الرئيسي وفي عقد ال يجار من الباطن بشكل وعندما يكون الاتحاد الدولي مؤجرا وس يطا، فا 
منفصل. وهو يقيمِّ  تصنيف عقد ال يجار من الباطن على أأساس الأصل المكفول بحق الاس تعمال الناجم عن عقد ال يجار الرئيسي،  

ذا كان عقد ال يجار الرئيسي قصير الأجل وكان الاتحاد الدولي يطبق عليه ال ع فاء الساري  وليس على أأساس الأصل الأساسي. وا 
 على عقود ال يجار قصيرة الأجل المذكور أأعلاه، فا نه يصُن ِّف عقد ال يجار من الباطن على أأنه عقد ا يجار تشغيلي.

لة بموجب عقود ال يجار التشغيلي في بيان الدخل الشامل الموُحَّد بقيمة ثابتة على مدى فترة ال يجار، كما هو   وتدون ال يرادات المحصَّ
 فيما يلي:موضحَّ 

ييررااددااتت  ععققوودد  االل  يجيجاارر ييررااددااتت      تتددوونن  تتووققييتت      ننووعع  اا   ييررااددااتت      تتددوونن  سس  ييااسسةة      االل     االل  

 ال يرادات عند تقديم خدمات شهرية خاضعة لرسوم تدون على مدى فترة تقديم الخدمة الخدمات ال دارية

 على مدى فترة تقديم الخدمة   خدمات أأسطول المركبات
توفير المركبات بموجب عقود ا يجار تشغيلي على أأساس قسط ثابت على  ال يرادات المتأأتية من   تدون

 مدى فترة ال يجار

ييررااددااتت  االلششاامملةلة  االلأأخخررىى    ))دد((     االل  

تتأألف ال يرادات الشاملة الأخرى من بنود، مثل المكاسب أأو الخسائر الأكتوارية في خطط الاس تحقاقات المحددة والتي لن يعُاد  
يرادات أأو   لى ا  يرادات  تصنيفها لحقا ا  لى ا  نفقات تشغيلية، وبنود مثل التحوطات للتدفقات النقدية التي قد يعُاد تصنيفها لحقا ا 

 أأو نفقات تشغيلية.

  االلتتححووططااتت  للللتتددففققااتت  االلننققددييةة  

تسُ تخدم أأدوات التحوط للتخفيف من مخاطر صرف العملات الأجنبية المرتبطة بتلقي الاشترأكات الدس تورية المسددة بالعملات  
الأجنبية. وتستند تلك الأدوات ا لى نظام محاس بي معني بالتحوط لتجنب عدم مطابقة الحسابات المالية حيث يجري قياس تأأثير  
دراجه في الفترة ذاتها في بيان   التغيرات في القيمة العادلة لكل بند من بنود التحوط وأأدوات التحوط بشكل مناسب ومطابقته وا 

 الدخل الشامل الموُحَّد. 

وعند اتخاذ ا حدى صور المش تقات المالية كأداة تحوط للتدفقات النقدية، فا ن الجزء الفعَّال من التغيرات في القيمة العادلة يدُرج في  
بند ال يرادات الشاملة الأخرى ويضاف ا لى الاحتياطي الخاص بالتحوط. ويدُرج الجزء غير فعَّال من التغيرات في القيمة العادلة  

بيان الدخل الشامل. ويعُاد تصنيف المبلغ المتراكم في الاحتياطي الخاص بالتحوط ا لى بيان الدخل الشامل للفترة  بشكل مباشر في  
 ذاتها التي يؤثر فيها البند المتُحوَّط من أأجله أأو التدفقات النقدية المتوقعة في ال يرادات والنفقات.

  



البيانات المالية 303
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  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

17/68 

 22002222    22002222    22002211    22002211  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      االلننققددييةة  االلتتححووططااتت  للللتتددففققااتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      
  االلسسووييسرسرييةة  

 قيمة عقد التحورط 
 

 قيمة عقد التحورط   الرصيد بالقيمة العادلة
 

 الرصيد بالقيمة العادلة
   

  
  

 
 76  4,302  ( 61)  5,876 عقود الصرف الآجلة باليورو

 ( 9)  3,086  17  681 عقود الصرف الآجلة بالدولر الأمريكي 
طات للتدفقات النقدية  68  7,388  ( 44)  6,557 مجموع التحور

 
       

ععااددةة     ييررااددااتت  االلششاامملةلة  االلأأخخررىى  االلتيتي  يجيجووزز  اا   االحلحررككةة  فيفي  االل  
ييررااددااتت  أأأأوو  ننففققااتت     تتصصننييففههاا  فيفي  االلففترترةة  االللالاححققةة  اا  لىلى  اا  

    22002222        22002211  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت        

  االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت          

  االلسسووييسرسرييةة  
ات  -التحورط للتدفقات النقدية  الجزء الفعَّال من التغيرر

 القيمة العادلةفي 
  

44 
   

(68 ) 
المبلغ المعُاد تصنيفه من ال يرادات الشاملة الأخرى ا لى  

 بيان ال يرادات والنفقات التشغيلية 

  
68 

   
- 

   112    (68 ) 
        

  االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  االملمتتووققععةة  فيفي  ففترترةة  للححققةة  
22002222  

االلتتددففققااتت  االلننققددييةة      
طط     االملمتتععللققةة  ببععققدد  االلتتححوورر

  
22002211  

االلتتددففققااتت  االلننققددييةة      
طط     االملمتتععللققةة  ببععققدد  االلتتححوورر

 
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      

  االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      

  االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت      

  االلسسووييسرسرييةة  
 شهور  6شهر ا لى   القيمة الدفترية    شهور  6شهر ا لى   القيمة الدفترية  

طط  ععققوودد  االلصرصرفف  االلآآججلةلة  االملمسس  تتخخددممةة              للللتتححوورر
 ( 7,320)  -  ( 6,601)  ( 44) التدفقات الخارجة -
 7,388  68  6,557  - التدفقات الداخلة  -

 (44 )  (44 )  68  68 

 

آجال اس تحقاق نهائية تحين في  2022في عام   تحوطا    2023مارس    31، أأبرم الاتحاد الدولي عقود صرف أآجلة بعملات أأجنبية بأ
مة بعملة    5,876من مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية فيما يتعلق بتلقي اشترأكات دس تورية قيمتها   أألف فرنك سويسري مُقوَّ

قيمتها   بصفة    681اليورو واشترأكات دس تورية  التحوطات  الأمريكي. وأدُرجت هذه  الدولر  بعملة  مة  مقوَّ فرنك سويسري  أألف 
أألف    68تحوطات للتدفقات النقدية لأغراض محاس بة التحوط. وبلغ مقدار المبالغ المعُاد بيانها ضمن ال يرادات والنفقات التشغيلية  

عن خسائر محققة بقيمة   2021: صفر فرنك سويسري(. وقد أأسفرت تسوية عقود الصرف الآجلة لعام  2021فرنك سويسري )
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رة:  صات الخسائر الئتمانية المقُدَّ  وترد فيما يلي الحركة في مُخصَّ

 

صصااتت     خخصصََّّ ممُُ
االملمسسااههماماتت    

    االلططووععييةة  االملمددييننةة  

صصااتت     خخصصََّّ ممُُ
االحلحسسااباباتت    

االملمددييننةة    
للللججممععييااتت    

   االلووططننييةة  

صصااتت     خخصصََّّ ممُُ
الاالاششترترأأكاكاتت    

االدلدسس  تتووررييةة  غغيرير    
ددةة      االملمسُُسددََّّ

صصااتت     خخصصََّّ ممُُ
االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة    

    االلأأخخررىى  

  اا��ممووعع  

 

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

                
22002222     

    
  

 17,196  8  14,415  564  2,209 يناير  1الرصيد في 
صات الخسائر   ات في مُخصَّ التغيرر

رة  الئتمانية المقُدَّ
1,404  652 

 
4,053 

 
12  6,121 

الذمم المدينة المشطوبة في أأثناء 
 الس نة

-  (31 ) 
 

- 
 

(1 )  (32 ) 

صات غير المس تعملة   المخُصَّ
 المعكوسة 

(896 ) 
 

(173 ) 
 

(971 ) 
 

(7 )  (2,047 ) 

 21,238  12  17,497  1,012  2,717  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
                

22002211     
    

  
 19,582  9  15,944  1,909  1,720 يناير  1الرصيد في 

صات الخسائر   ات في مُخصَّ التغيرر
رة  الئتمانية المقُدَّ

2,535  253 
 

1,800 
 

7  4,595 

الذمم المدينة المشطوبة في أأثناء 
 الس نة

(750 )  (926 ) 
 

- 
 

-  (1,676 ) 

صات غير المس تعملة   المخُصَّ
 المعكوسة 

(1,296 ) 
 

(672 ) 
 

(3,329 ) 
 

(8 )  (5,305 ) 

 17,196  8  14,415  564  2,209  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

رة، وهو تقدير مرجح لحتمالت الخسائر الئتمانية. وتق اس  وتخفض قيمة الحسابات المدينة استنادا ا لى نموذج الخسائر الئتمانية المقُدَّ
ب  الخسائر الئتمانية بأأنها القيمة الحالية لجميع حالت العجز النقدي )أأي الفارق بين التدفقات النقدية المس تحقة للاتحاد الدولي بموج

 قود والتدفقات النقدية التي يتوقع الاتحاد الدولي الحصول عليها(. ع

آنفا انخفاضا في القيمة قدره   رة المبيَّنة أ صات الخسائر الئتمانية المقُدَّ أألف فرنك    300:  2021أألف فرنك سويسري )  458وتشمل مُخصَّ
 )ج((. 1-2سويسري( في الحسابات المدينة والأصول التعاقدية المتعلقة بعقود مبرمة مع العملاء )يرجى الاطلاع على ال يضاح 

وفي   السداد.  لحتمالت  الدولي  الاتحاد  يجريه  تقييم  ا لى  المسددة  غير  الدس تورية  الاشترأكات  صات  مُخصَّ وتستند 
ولم  2022 ديسمبر 31 الدس تورية  للاشترأكات  المدينة  الحسابات  لرصيد  تقييمه  بتنقيح  الدولي  قام الاتحاد  مبلغ    يغير ،  من  أأي 

صات ل تبُطل الالتزام الواقع على أأي    106:  2021)ا لى يرجح سداده مشكوك في تحصيله   أ لف فرنك سويسري(. وهذه المخُصَّ
  عليها.  المس تحقةجمعية وطنية عضو بأأداء المبالغ 
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  االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة    22--  22

 22002222   22002211   
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

        االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة  
        

 28,262  26,605 الدس تورية الاشترأكات 
رة في الاشترأكات الدس تورية  صات الخسائر الئتمانية المقُدَّ  ( 14,415)  ( 17,497) مُخصَّ

 9,108  13,847 
    

 172,658  260,036 المساهمات الطوعية
رة في المساهمات الطوعية  صات الخسائر الئتمانية المقُدَّ  ( 2,209)  ( 2,717) مُخصَّ

 257,319  170,449     
 36,467  54,183 الحسابات المدينة للجمعيات الوطنية

رة في الحسابات المدينة للجمعيات الوطنية  صات الخسائر الئتمانية المقُدَّ  ( 564)  ( 1,012) مُخصَّ
 53,171  35,903     

 994  2,006 الحسابات المدينة الأخرى )يرجى الاطلاع على ال يضاح التالي( 
رة في الحسابات المدينة الأخرى صات الخسائر الئتمانية المقُدَّ  ( 8)  ( 12) مُخصَّ

 1,994  986     
    

 221,185   321,592 مجموع الحسابات المدينة 
     3,601   5,126 الحسابات المدينة الأخرى 

 224,786   326,718  مجممجمووعع  االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة  
    

 171,705  256,160 المتداولة الحسابات المدينة 
     53,081  70,558 الحسابات المدينة غير المتداولة

 224,786   326,718  مجممجمووعع  االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة  

 

تشمل الحسابات المدينة الاشترأكات الدس تورية المس تحقة التي لم تسدد بعد، والمساهمات الطوعية والتبرعات التي لم ترد بعد،  
لف النقدية المقدمة ا لى الجمعيات الوطنية والموظفين،  والمبالغ   المس تحقة مقابل تقديم الخدمات. وتشمل الحسابات المدينة الأخرى السر

 والضرائب القابلة للاسترداد، والأصول التعاقدية، والمس تحقات المدينة النثرية، والقيمة العادلة للتحوطات للتدفقات النقدية. 

الحسابات المدينة التجارية في البداية عندما تنشأأ. ويقُاس المبلغ المس تحق المدين التجاري الذي ل ينطوي على عنصر مالي   وتدون 
س تهلكة  كبير بسعر المعاملة في البداية، ثم يقُاس فيما بعد بالتكلفة المس تهلكة باس تخدام طريقه الفائدة الفعَّالة. ويجري تخفيض التكلفة الم 

يرادات الفوائد ومكاسب وخسائر أأسعار الصرف وانخفاض قيمة الأصول    وتدون سائر الناجمة عن انخفاض قيمة الأصل.  بواسطة الخ  ا 
 استبعاد أأصل ما ضمن الأرباح أأو الخسائر.  منأأي ربح أأو خسارة  ويدونضمن الأرباح أأو الخسائر. 

 وترُاجَع القيم الدفترية لأصول الاتحاد الدولي في تاريخ نهاية كل فترة لتحديد أأي انخفاض في القيمة.

 وقد تخضع الاشترأكات الدس تورية المس تحقة القبض لطعون وتسويات لحقة. 
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رة:  صات الخسائر الئتمانية المقُدَّ  وترد فيما يلي الحركة في مُخصَّ

 

صصااتت     خخصصََّّ ممُُ
االملمسسااههماماتت    

    االلططووععييةة  االملمددييننةة  

صصااتت     خخصصََّّ ممُُ
االحلحسسااباباتت    

االملمددييننةة    
للللججممععييااتت    

   االلووططننييةة  

صصااتت     خخصصََّّ ممُُ
الاالاششترترأأكاكاتت    

االدلدسس  تتووررييةة  غغيرير    
ددةة      االملمسُُسددََّّ

صصااتت     خخصصََّّ ممُُ
االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة    

    االلأأخخررىى  

  اا��ممووعع  

 

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

                
22002222     

    
  

 17,196  8  14,415  564  2,209 يناير  1الرصيد في 
صات الخسائر   ات في مُخصَّ التغيرر

رة  الئتمانية المقُدَّ
1,404  652 

 
4,053 

 
12  6,121 

الذمم المدينة المشطوبة في أأثناء 
 الس نة

-  (31 ) 
 

- 
 

(1 )  (32 ) 

صات غير المس تعملة   المخُصَّ
 المعكوسة 

(896 ) 
 

(173 ) 
 

(971 ) 
 

(7 )  (2,047 ) 

 21,238  12  17,497  1,012  2,717  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
                

22002211     
    

  
 19,582  9  15,944  1,909  1,720 يناير  1الرصيد في 

صات الخسائر   ات في مُخصَّ التغيرر
رة  الئتمانية المقُدَّ

2,535  253 
 

1,800 
 

7  4,595 

الذمم المدينة المشطوبة في أأثناء 
 الس نة

(750 )  (926 ) 
 

- 
 

-  (1,676 ) 

صات غير المس تعملة   المخُصَّ
 المعكوسة 

(1,296 ) 
 

(672 ) 
 

(3,329 ) 
 

(8 )  (5,305 ) 

 17,196  8  14,415  564  2,209  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

رة، وهو تقدير مرجح لحتمالت الخسائر الئتمانية. وتق اس  وتخفض قيمة الحسابات المدينة استنادا ا لى نموذج الخسائر الئتمانية المقُدَّ
ب  الخسائر الئتمانية بأأنها القيمة الحالية لجميع حالت العجز النقدي )أأي الفارق بين التدفقات النقدية المس تحقة للاتحاد الدولي بموج

 قود والتدفقات النقدية التي يتوقع الاتحاد الدولي الحصول عليها(. ع

آنفا انخفاضا في القيمة قدره   رة المبيَّنة أ صات الخسائر الئتمانية المقُدَّ أألف فرنك    300:  2021أألف فرنك سويسري )  458وتشمل مُخصَّ
 )ج((. 1-2سويسري( في الحسابات المدينة والأصول التعاقدية المتعلقة بعقود مبرمة مع العملاء )يرجى الاطلاع على ال يضاح 

وفي   السداد.  لحتمالت  الدولي  الاتحاد  يجريه  تقييم  ا لى  المسددة  غير  الدس تورية  الاشترأكات  صات  مُخصَّ وتستند 
ولم  2022 ديسمبر 31 الدس تورية  للاشترأكات  المدينة  الحسابات  لرصيد  تقييمه  بتنقيح  الدولي  قام الاتحاد  مبلغ    يغير ،  من  أأي 

صات ل تبُطل الالتزام الواقع على أأي    106:  2021)ا لى يرجح سداده مشكوك في تحصيله   أ لف فرنك سويسري(. وهذه المخُصَّ
  عليها.  المس تحقةجمعية وطنية عضو بأأداء المبالغ 
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ييررااددااتت  االملمؤُُؤججََّّلةلة  ووالاالاللتزتزااممااتت  االلتتععااققددييةة    33--  22   االل  
 

22002222  
 

22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    االخلخصصوومم  االملمتتددااوولةلة  

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

    

 165,828 ال يرادات المؤُجَّلة
 

154,894 
 37,288 الالتزامات التعاقدية 

 
23,035 

 636 الاشترأكات الدس تورية المتُسلَّمة مس بقا 
 

220 
  203,752   178,149 
     22002222   22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    االخلخصصوومم  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  
 

   

 39,836  44,283 ال يرادات المؤُجَّلة

 ال يرادات الُمؤجَّلة 

  س تدون للاتحاد الدولي أأن يحدد على نحو موثوق به الفترات المس تقبلية التي    1-2ل تتيح الس ياسة المحاسبية المبينة في ال يضاح  
يرادات في بيان الدخل الشامل الموُحَّد. ومن ثم، تُدرَج جميع المبالغ    فيها التبرعات المؤُجَّلة بسبب التزامات تعاقدية محددة بصفة ا 

في نهاية المطاف في    تدون المؤُجَّلة التي تتسق مع تلك الس ياسة المحاسبية في الخصوم المتداولة على الرغم من أأن بعض المبالغ قد  
باب ال يرادات بعد مرور أأكثر من س نة على تاريخ نهاية تلك الفترة. وتشمل الخصوم غير المتداولة مساهمات طوعية وتبرعات  

صة لس تخدامها في فترة مس تقبل  ية تحين بعد مرور أأكثر من س نة على تاريخ نهاية الفترة. وتشمل ال يرادات المؤُجَّلة الواردة في  مُخصَّ
أألف فرنك سويسري( يتعلق بتبرعات عينية غير نقدية من    41,338:  2021أألف فرنك سويسري )   38,395الجدول السابق مبلغ  

 )أأ((. 4-3حكومات البلدان المضُيفة )يرجى الاطلاع على ال يضاح 

 الالتزامات التعاقدية

ذا دفع   الالتزامات التعاقدية هي الالتزام بنقل السلع أأو الخدمات ا لى الطرف الذي تلقى منه الاتحاد الدولي مقابلا لهذا الغرض. فا 
ا لى الطرف المعني،   أأو الخدمات  أأن يقوم الاتحاد الدولي بنقل السلع  مقابلا قبل  التعاقدي عندما يجري    فيدون العميل  الالتزام 

يرادات عندما يفي الاتحاد الدولي    وتدون الطرف المعني عملية السداد أأو يحين تاريخ الاس تحقاق.   الالتزامات التعاقدية بصفة ا 
أألف فرنك سويسري    19,540بالتزاماته المتعلقة بالأداء بموجب العقد. وتشمل الالتزامات التعاقدية الواردة في الجدول السابق مبلغ  

يرادات الخدمات المتسل مة مقدما في ا طار مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في   18,167:  2021) أألف فرنك سويسري( يتعلق با 
 )ب((. 2-3حالت الطوارئ )يرجى الاطلاع على ال يضاح 

  الاالاححتتييااططييااتت  االملمقُُقييََّّددةة    44--  22
صصةة  للللععممللييااتت       االلأأررصصددةة  االملمخُُخصصََّّ

22002222  
 

22002211   
  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف    

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

        
 ( 15,717)  ( 10,518) العمليات ذات العجز المؤقت في التمويل

دة المدُرَجة ضمن ال يرادات الشاملة الأخرى   ( 556)  13,622 التزامات اس تحقاقات التقاعد المحُدَّ
 239,970  438,113 المساهمات التي يقيد المانح اس تعمالها 

  441,217   223,697 
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ااسس  تتححققااقق  االحلحسسااباباتت    ففترترااتت    
  االملمددييننةة  

لملم  يحيحنن  ممووععدد    
    ااسس  تتححققااققههاا  

ممسس  تتححققةة  ممننذذ  ييوومم    
    ييوومماا      6600    --ووااححدد    

--  6611ممسس  تتححققةة  ممننذذ    
    ييوومماا      9900

ممسس  تتححققةة  ممننذذ  أأأأككثرثر    
    ييوومماا      9900ممنن    

  اا��ممووعع  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت     
    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
    االلسسووييسرسرييةة  

االلففررننكاكاتت    ببأأ  للفف    
  االلسسووييسرسرييةة  

22002222   
  

       
 347,956  92,718  30,948  19,252  205,038 ا جمالي القيمة الدفترية 

ص من أأجل الخسائر   مُخصَّ
رة  الئتمانية المقُدَّ

-  - 
 

- 
 

(21,238 ) 
 

(21,238 ) 

 326,718  71,480  30,948  19,252  205,038 الحسابات المدينة

           
22002211   

  
       

 241,982  38,140  4,140  3,435  196,267 ا جمالي القيمة الدفترية 
ص من أأجل الخسائر   مُخصَّ

رة  الئتمانية المقُدَّ
-  - 

 
- 

 
(17,196 ) 

 
(17,196 ) 

 224,786  20,944  4,140  3,435  196,267 الحسابات المدينة

وعند تعذر ضمان استرداد المبلغ المس تحق المدين ا ل بوقوع أأو عدم وقوع أأحداث مس تقبلية غير مؤكدة ل تخضع بالكامل لس يطرة  
نما    يدون الاتحاد الدولي، فلا   كأصول مشروطة )يرجى    يدون هذا المبلغ بصفة مس تحق مدين في بيان المركز المالي الموحَّد، وا 

ذا كان لذلك تأأثير جوهري، فا ن القيمة العادلة للأصول المشروطة تُحدد بطرح التدفقات النقدية  6-2الاطلاع على ال يضاح   (. وا 
 .المال المتوقعة في المس تقبل التي تطابق تقدير السوق الحالي لقيمة 

 المس تحقة على العملاء والأصول التعاقدية والالتزامات التعاقدية الناتجة عن عقود مبرمة مع عملاء: وترد فيما يلي المبالغ 
  

  االلررصصييدد  الاالاففتتتتااحح  
  

  االلررصصييدد  االخلختتااميمي  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    
22002222          

 6,528  1,280  الأصول التعاقدية
 ( 37,288)  ( 23,035)  الالتزامات التعاقدية 

 9,194  6,638  المبالغ المس تحقة على العملاء 
    (15,117 )  (21,566 ) 
       

22002211          
 1,280  3,355  الأصول التعاقدية

 ( 23,035)  ( 18,407)  الالتزامات التعاقدية 
 6,638  7,204  المبالغ المس تحقة على العملاء 

    (7,848 )  (15,117 ) 

: ل شيء(، ولم تكن هناك اعتبارات متغيرة  2021أأي أأصول من تكاليف الحصول على عقد أأو تنفيذه ) تدون ، لم 2022وفي عام  
المبلغ المدرج في    ويدون : ل شيء(.  2021)  المدونة في العقد بحيث تؤدي ا لى تخفيض أأسعار المعاملة بالنس بة ل يرادات الخدمات  

يرادات في أأثناء الفترة المحاسبية.   الرصيد الافتتاح للخصوم التعاقدية بأأكمله بصفة ا 
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ييررااددااتت  االملمؤُُؤججََّّلةلة  ووالاالاللتزتزااممااتت  االلتتععااققددييةة    33--  22   االل  
 

22002222  
 

22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    االخلخصصوومم  االملمتتددااوولةلة  

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

    

 165,828 ال يرادات المؤُجَّلة
 

154,894 
 37,288 الالتزامات التعاقدية 

 
23,035 

 636 الاشترأكات الدس تورية المتُسلَّمة مس بقا 
 

220 
  203,752   178,149 
     22002222   22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    االخلخصصوومم  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  
 

   

 39,836  44,283 ال يرادات المؤُجَّلة

 ال يرادات الُمؤجَّلة 

  س تدون للاتحاد الدولي أأن يحدد على نحو موثوق به الفترات المس تقبلية التي    1-2ل تتيح الس ياسة المحاسبية المبينة في ال يضاح  
يرادات في بيان الدخل الشامل الموُحَّد. ومن ثم، تُدرَج جميع المبالغ    فيها التبرعات المؤُجَّلة بسبب التزامات تعاقدية محددة بصفة ا 

في نهاية المطاف في    تدون المؤُجَّلة التي تتسق مع تلك الس ياسة المحاسبية في الخصوم المتداولة على الرغم من أأن بعض المبالغ قد  
باب ال يرادات بعد مرور أأكثر من س نة على تاريخ نهاية تلك الفترة. وتشمل الخصوم غير المتداولة مساهمات طوعية وتبرعات  

صة لس تخدامها في فترة مس تقبل  ية تحين بعد مرور أأكثر من س نة على تاريخ نهاية الفترة. وتشمل ال يرادات المؤُجَّلة الواردة في  مُخصَّ
أألف فرنك سويسري( يتعلق بتبرعات عينية غير نقدية من    41,338:  2021أألف فرنك سويسري )   38,395الجدول السابق مبلغ  

 )أأ((. 4-3حكومات البلدان المضُيفة )يرجى الاطلاع على ال يضاح 

 الالتزامات التعاقدية

ذا دفع   الالتزامات التعاقدية هي الالتزام بنقل السلع أأو الخدمات ا لى الطرف الذي تلقى منه الاتحاد الدولي مقابلا لهذا الغرض. فا 
ا لى الطرف المعني،   أأو الخدمات  أأن يقوم الاتحاد الدولي بنقل السلع  مقابلا قبل  التعاقدي عندما يجري    فيدون العميل  الالتزام 

يرادات عندما يفي الاتحاد الدولي    وتدون الطرف المعني عملية السداد أأو يحين تاريخ الاس تحقاق.   الالتزامات التعاقدية بصفة ا 
أألف فرنك سويسري    19,540بالتزاماته المتعلقة بالأداء بموجب العقد. وتشمل الالتزامات التعاقدية الواردة في الجدول السابق مبلغ  

يرادات الخدمات المتسل مة مقدما في ا طار مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في   18,167:  2021) أألف فرنك سويسري( يتعلق با 
 )ب((. 2-3حالت الطوارئ )يرجى الاطلاع على ال يضاح 

  الاالاححتتييااططييااتت  االملمقُُقييََّّددةة    44--  22
صصةة  للللععممللييااتت       االلأأررصصددةة  االملمخُُخصصََّّ

22002222  
 

22002211   
  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف    

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

        
 ( 15,717)  ( 10,518) العمليات ذات العجز المؤقت في التمويل

دة المدُرَجة ضمن ال يرادات الشاملة الأخرى   ( 556)  13,622 التزامات اس تحقاقات التقاعد المحُدَّ
 239,970  438,113 المساهمات التي يقيد المانح اس تعمالها 

  441,217   223,697 
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

23/68 

دة   احتياطي المشروعات الُمحدَّ
التكلفة )يرجى الاطلاع على ال يضاح   التكاليف المباشرة  1-3عملا بمبدأأ الاتحاد الدولي الذي يقضى باسترداد كامل  (، تسُترد 

نفقات عملية ما مبلغ    ت للبرامج والخدمات لتمويل تكاليف تقديم خدمات الدعم غير المباشر اللازمة لنجاح العمليات. وفي حالة تجاوز
ا لى    50,000 الزيادة  المتكبدة، يجري تخصيص  المبالغ  ا جمالي  تتجاوز  لس نة محددة  المحُملة  القيمة  فرنك سويسري، وكانت  أألف 

 .  مشروعات بناء على قرار مجلس ال دارة. ولحين صدور قرار مجلس ال دارة، تخصص الزيادة لحتياطي معينَّ

 50,000وعملية أأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة مبلغ    19-، تجاوزت النفقات المرتبطة بعملية جائحة كوفيد 2022وفي عام  
أألف فرنك سويسري. وفي نهاية    50,000مبلغ    19- ، تجاوزت النفقات المرتبطة بعملية جائحة كوفيد 2021أألف فرنك سويسري. وفي عام  

دة  2022عام    أألف فرنك سويسري(.   14,000:  2021أألف فرنك سويسري )   15,700، بلغ رصيد احتياطي المشروعات المحُدَّ

 احتياطي أأعمال البناء الرئيس ية 
 Fondation des Immeubles pour)   ( FIPOIة ) مؤسسة مبان المنظمات الدولي ، أأبرم الاتحاد الدولي اتفاقا مع  2016في مارس  

les Organisations Internationales )    لبناء مبان    50للحصول على قرض بدون فوائد لمدة عاما يس تخدمه الاتحاد الدولي 
نشاء احتياطي معينَّ لأعمال البناء  جراء صيانة منتظمة للمبنى، وا  مكاتب جديدة. وبموجب هذا التفاق، فا ن الاتحاد الدولي ملزم با 

% من قيمة أأعمال البناء. 0.75الرئيس ية عند قبول المبنى الجديد. وبناء على ذلك، س يخصص الاتحاد الدولي مبلغا س نويا يعادل نس بة 
 ويقتصر اس تخدام هذا الاحتياطي على ما يلي:

 ما يرتبط بالتقادم المعتاد من أأعمال ال حلال والتجديد الرئيس ية؛  •
جراء ال صلاحات الطارئة. •  ا 

  االلأأصصوولل  االملمشرشرووططةة    66--  22

تلقي التمويل في ا طارها على شرط وقوع أأحداث مس تقبلية غير مؤكدة ل تقع بالكامل  يتلقى الاتحاد الدولي أأحيانا تبرعات يتوقف  
 تحت س يطرة الاتحاد الدولي. وتُعامل هذه التبرعات على أأنها أأصول مشروطة: 

  ططببييععةة  االلأأصصلل  االملمشرشرووطط    االجلجههةة  االملماانحنحةة  
22002222  22002211  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

وكالة التنمية الدولية التابعة للوليات  
 1المتحدة  

تاحة التمويل من وكالة التنمية الدولية التابعة للوليات المتحدة  58,777 50,049   مرهون با 

 - 7,879 مرهون بتخصيص التمويل من الحكومة الحكومة الألمانية

 - 6,398 بشرط الموافقة على بيان العمل Mastercardمؤسسة 

 - 6,018 مرهون بالأداء  الحكومة البريطانية

 الصليب الأحمر البريطان 
مرهون بتخصيص التمويل من مكتب المملكة المتحدة للشؤون الخارجية 

 2والكومنولث والتنمية 
1,655 3,662 

 2,196 1,148 مرهون بالأداء/التقرير/مراجعة الحسابات غير ذلك 
  663355,,6644  114477,,7733  مجممجمووعع  االلأأصصوولل  االملمشرشرووططةة  

 
 . USAIDتعرف بال نكليزية بمختصر  1
 . FCDOيعرف بال نكليزية بمختصر  2

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

22/68 

لة من الموارد    الاحتياطيات المقُيَّدة هي الزيادات التراكمية في ال يرادات التي تتجاوز مس توى النفقات فيما يتعلق بالأنشطة الممُوَّ
 الأخرى. وتشمل الاحتياطيات المقُيَّدة ما يلي:

د المتبرعون وجهة  نفاقها المساهمات الطوعية والتبرعات التي يُحد ِّ  ا 
صة للعمليات    تدون دة الغرض التي تتجاوز النفقات بصفة أأرصدة مُخصَّ الزيادة التراكمية في المساهمات الطوعية والتبرعات المحُدَّ

ذا تقرر أأل ضمن الاحتياطيات المقُيَّدة.   يحصل الاتحاد الدولي على موافقة من فعلى النحو المتفق عليه في الأصل،    الأموال  تنُفقَ وا 
عادة تخصيصها لأغراض أأخرى، أأو يعيدها ا لى الجمعية الوطنية المتبرعة أأو الجهة الما نحة،  الجمعية الوطنية المتبرعة أأو الجهة المانحة على ا 

لى أأن تسدد فعليا. تدونوفي هذه الحالة   بصفة التزامات ا 

 العمليات ذات العجز المؤقت في التمويل 
عداد التقرير. ويجري ا ظهار هذه  قد تتجاوز، مؤقتا، نفقات مشروعات   صة لتلك المشروعات في تاريخ ا  معيَّنة مبلغ ال يرادات المخُصَّ

الزيادة في النفقات على ال يرادات بشكل منفصل ضمن الأموال التي يحتفظ بها للعمليات تحت بند عمليات ذات عجز تمويلي مؤقت، 
ندما يرى الاتحاد الدولي أأن التمويل المقبل غير مُتوقَّع، يعاد تصنيف العجز  ما دامت ال دارة ترى أأن التمويل قادم في المس تقبل. وع 

ص لعجز التعهدات والخدمات.  باعتباره نفقات غير مُقيَّدة، ويتم ا ظهاره كتخفيض في الاحتياطيات غير المقُيَّدة من خلال مُخصَّ

  الاالاححتتييااططييااتت  االملمعُُعييََّّننةة    55--  22

      االلأأععمامالل      االملمشرشرووععااتت      الاالاججتماتماععااتت      االلتتأأأأممينين   
ددةة      االدلدسس  تتووررييةة      االذلذااتيتي      اا��ممووعع      االلررئئييسس  ييةة      االملمحُُحددََّّ

 
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  
22002222                    

 18,507  715  14,000  1,681  2,111  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 ( 3,914)  -  ( 2,500)  ( 1,414)  - المبالغ المس تخدمة في أأثناء الس نة 

صات في أأثناء الس نة   5,660  343  4,200  900  217 المخُصَّ
 20,253  1,058  15,700  1,167  2,328  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

          
22002211                    

 17,636  372  14,400  866  1,998  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 ( 14,535)  -  ( 14,400)  ( 85)  ( 50) المبالغ المس تخدمة في أأثناء الس نة 

صات في أأثناء الس نة   15,406  343  14,000  900  163 المخُصَّ
 18,507  715  14,000  1,681  2,111  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

صة لأغراض محددة منها التأأمين الذاتي والاجتماعات الدس تورية ومشاريع محددة وأأعمال البن اء  الاحتياطيات المعُيَّنة هي الأموال المخُصَّ
 : الرئيس ية. ويجوز للاتحاد الدولي تحويل هذه الأموال مرة أأخرى ا لى الاحتياطيات غير المقُيَّدة. وتشمل الاحتياطيات المعُيَّنة ما يلي 

 احتياطي التأأمين الذاتي
غيرها من الأضرار. واستنادا ا لى تقدير مدى التعرض  أأو التلف أأو  يقوم الاتحاد الدولي بالتأأمين الذاتي على مركباته ضد الحوادث  

 للمخاطر، يحدد هذا الاحتياطي لدفع اس تحقاقات التأأمين في وقت اس تحقاقها.

 احتياطي الاجتماعات الدس تورية
ص أأموال لتغطية التكاليف المتوقعة للاجتماعات الدس تورية ومبادرات مجلس ال دارة المقبلة عند تنظيم الحدث.   تُخصَّ
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

23/68 

دة   احتياطي المشروعات الُمحدَّ
التكلفة )يرجى الاطلاع على ال يضاح   التكاليف المباشرة  1-3عملا بمبدأأ الاتحاد الدولي الذي يقضى باسترداد كامل  (، تسُترد 

نفقات عملية ما مبلغ    ت للبرامج والخدمات لتمويل تكاليف تقديم خدمات الدعم غير المباشر اللازمة لنجاح العمليات. وفي حالة تجاوز
ا لى    50,000 الزيادة  المتكبدة، يجري تخصيص  المبالغ  ا جمالي  تتجاوز  لس نة محددة  المحُملة  القيمة  فرنك سويسري، وكانت  أألف 

 .  مشروعات بناء على قرار مجلس ال دارة. ولحين صدور قرار مجلس ال دارة، تخصص الزيادة لحتياطي معينَّ

 50,000وعملية أأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة مبلغ    19-، تجاوزت النفقات المرتبطة بعملية جائحة كوفيد 2022وفي عام  
أألف فرنك سويسري. وفي نهاية    50,000مبلغ    19- ، تجاوزت النفقات المرتبطة بعملية جائحة كوفيد 2021أألف فرنك سويسري. وفي عام  

دة  2022عام    أألف فرنك سويسري(.   14,000:  2021أألف فرنك سويسري )   15,700، بلغ رصيد احتياطي المشروعات المحُدَّ

 احتياطي أأعمال البناء الرئيس ية 
 Fondation des Immeubles pour)   ( FIPOIة ) مؤسسة مبان المنظمات الدولي ، أأبرم الاتحاد الدولي اتفاقا مع  2016في مارس  

les Organisations Internationales )    لبناء مبان    50للحصول على قرض بدون فوائد لمدة عاما يس تخدمه الاتحاد الدولي 
نشاء احتياطي معينَّ لأعمال البناء  جراء صيانة منتظمة للمبنى، وا  مكاتب جديدة. وبموجب هذا التفاق، فا ن الاتحاد الدولي ملزم با 

% من قيمة أأعمال البناء. 0.75الرئيس ية عند قبول المبنى الجديد. وبناء على ذلك، س يخصص الاتحاد الدولي مبلغا س نويا يعادل نس بة 
 ويقتصر اس تخدام هذا الاحتياطي على ما يلي:

 ما يرتبط بالتقادم المعتاد من أأعمال ال حلال والتجديد الرئيس ية؛  •
جراء ال صلاحات الطارئة. •  ا 

  االلأأصصوولل  االملمشرشرووططةة    66--  22

تلقي التمويل في ا طارها على شرط وقوع أأحداث مس تقبلية غير مؤكدة ل تقع بالكامل  يتلقى الاتحاد الدولي أأحيانا تبرعات يتوقف  
 تحت س يطرة الاتحاد الدولي. وتُعامل هذه التبرعات على أأنها أأصول مشروطة: 

  ططببييععةة  االلأأصصلل  االملمشرشرووطط    االجلجههةة  االملماانحنحةة  
22002222  22002211  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

وكالة التنمية الدولية التابعة للوليات  
 1المتحدة  

تاحة التمويل من وكالة التنمية الدولية التابعة للوليات المتحدة  58,777 50,049   مرهون با 

 - 7,879 مرهون بتخصيص التمويل من الحكومة الحكومة الألمانية

 - 6,398 بشرط الموافقة على بيان العمل Mastercardمؤسسة 

 - 6,018 مرهون بالأداء  الحكومة البريطانية

 الصليب الأحمر البريطان 
مرهون بتخصيص التمويل من مكتب المملكة المتحدة للشؤون الخارجية 

 2والكومنولث والتنمية 
1,655 3,662 

 2,196 1,148 مرهون بالأداء/التقرير/مراجعة الحسابات غير ذلك 
  663355,,6644  114477,,7733  مجممجمووعع  االلأأصصوولل  االملمشرشرووططةة  

 
 . USAIDتعرف بال نكليزية بمختصر  1
 . FCDOيعرف بال نكليزية بمختصر  2
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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دة  -تكلفة المعاشات التقاعدية   خطط الاس تحقاقات الُمحدَّ

تغطيان   التقاعدية(  المعاشات  التقاعدية )خطتا  للمعاشات  التقاعدية وخطة تكميلية  للمعاشات  أأساس ية  الدولي خطة  لدى الاتحاد 
دة توفر أأيضا اس تحقاقات   ل خطتا المعاشات التقاعدية من خطط اس تحقاقات مُحدَّ موظفيه الميدانيين المغتربين وجميع موظفي المقر. وتموَّ

نهاء الخدمة. ورهنا بشروط مُعيَّنة، يحق لأعضاء خطتَي المعاشات التقاعدية أأيضا الحصول على اشترأكات  في حالت الوفاة و  العجز وا 
في تكاليف التأأمين الصحي في أأثناء التقاعد. ووفقا لقواعد خطتَي المعاشات التقاعدية، يجب على الاتحاد الدولي تقديم مساهمات في  

% من الراتب  5و   % من الراتب القائم على الاشترأكات لخطة المعاشات التقاعدية الأساس ية 16خطط المعاشات التقاعدية بنس بة  
التكميلية، لكل مشارك مشمول. وفي حالة حدوث عجز تمويلي في صندوق المعاشات التقاعدية وفقا  المساهم لخطة المعاشات التقاعدية  

 لمتطلبات القانون السويسري، يمكن أأن يطُلب من الاتحاد الدولي تقديم مساهمات ا ضافية. 

تُغطََى التزامات المعاشات التقاعدية من صندوق مس تقل يحتفظ به في كيان قانون منفصل. وصندوق معاشات الاتحاد الدولي  
"مكررا" من مواد القانون المدن    89ا لى    80من  )المسمى هنا "صندوق المعاشات التقاعدية"( هو مؤسسة وفقا لتعريف المواد  

السويسري )القانون السويسري(. وصندوق المعاشات التقاعدية مسجل لدى السلطة ال شرافية السويسرية في مقاطعة جنيف  
لزامي المنصوص عليها في القانون الاتحا دي  والصندوق السويسري لضمان المعاشات. ولذلك، يتعين عليه الامتثال لمتطلبات التأأمين ال 

لمعاقين )الصندوق الاتحادي للمعاشات التقاعدية(، ويشرف  السويسري المعني بصناديق المعاشات التقاعدية للمهنيين والورثة وا 
على أأنشطتها كل من سلطة مقاطعة جنيف والسلطة الاتحادية السويسرية للرقابة على المعاشات التقاعدية. ولصندوق المعاشات  

دارة الصندوق. ويضم الصندوق ثلاثة ممثلين يعينهم الاتحاد الدولي ا  ا دارة مسؤول عن  ينتخبهم  التقاعدية مجلس  ، وثلاثة ممثلين 
ل الصندوق على أأساس حسابات أأكتوارية دورية طبقا   المساهمون في خطة المعاشات التقاعدية، فضلا عن عضوين تكميليين. ويمُوَّ

 لمقتضيات القانون السويسري. 

 التأأمين الصحي للمتقاعدين

اعتمادا على مدة الخدمة عند التقاعد، شريطة العمل لمدة ل تقل عن خمس س نوات والحصول على معاش س نوي عند التقاعد، يتلقى  
ما من خطة المعاشات الأساس ية و/أأو خطة المعاشات التكميلية مساهمة في تغطية تكاليف   المتقاعدون الذين يتلقون معاشا تقاعديا ا 

 من أأن القانون ل يلزم الاتحاد الدولي بتقديم هذه المساهمات في تغطية تكاليف التأأمين الصحي للمتقاعدين،  التأأمين الصحي. وعلى الرغم 
فا ن الاتحاد الدولي يعتزم في الوقت الراهن مواصلة تقديم هذه المساهمات في المس تقبل المنظور. ونظرا ا لى أأن المساهمات مربوطة  

لت ثابتة دون أأي التزامات بت  دة أأو كبيرة أأو غير عادية. بمعُدَّ ِّض الاتحاد الدولي لأي مخاطر مُحدَّ  غيير المبالغ، فا ن هذا الترتيب ل يعُر 

نهاء الخدمة الطويلة الأجل غير السويسرية   اس تحقاقات ا 

نهاء الخدمة وسدادها وفقا لأحكام القانون المحلي، بغض   يلتزم الاتحاد الدولي، في بعض الوليات القانونية، بحساب اس تحقاقات ا 
تلك الاس تحقاقات في عِّداد اس تحقاقات التقاعد.    19النظر عن سبب ترك الموظف للخدمة. ويدُرِّج المعيار المحاس بي الدولي رقم  

 ويشُار فيما يلي ا لى هذه الاس تحقاقات باسم اس تحقاقات التقاعد غير السويسرية. 

دتين للاتحاد الدولي، والتأأمين الصحي للمتقاعدين،   ويمكن الاطلاع على مزيد من التفاصيل عن خطتَي المعاشات التقاعدية المحدَّ
 .5- 4واس تحقاقات التقاعد الطويلة الأجل غير السويسرية في ال يضاح 
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  وترد فيما يلي النفقات التشغيلية المتعلقة بالس تجابة ال نسانية: 

       

22002222  
     اا��ممووعع

22002211  
    اا��ممووعع

  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف       ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة          
            

 -  157,339     أأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة
 140,298  91,722     19-جائحة كوفيد

 النداءات والأنشطة الأخرى
 

 
 

426,603 
 

345,321 
     675,664  485,619 

  ااسس  تتححققااققااتت  االملمووظظففينين    ))أأأأ((  

 تتأألف اس تحقاقات الموظفين مما يلي:

 22002222  
  

22002222  
  

22002222    
  االملمقُُقييََّّدد  

  
  اا��ممووعع      غغيرير  االملمقُُقييََّّدد  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    
22002222        

 154,929  59,082  95,847 الأجور والرواتب
 7,613  213  7,400 الخدمات المساهم بها 

 690  ( 210)  900 الخدمة القصيرة الأجل تكلفة اس تحقاقات ا نهاء 
 4,902  1,441  3,461 تكلفة التأأمين الاجتماعي
 21,238  12,469  8,769 تكلفة اس تحقاقات التقاعد 

 116,377  72,995  189,372 
22002211      

  

 153,003  57,473  95,530 الأجور والرواتب
 6,949  245  6,704 الخدمات المساهم بها 

 264  ( 440)  704 تكلفة اس تحقاقات ا نهاء الخدمة القصيرة الأجل 
 4,596  1,327  3,269 تكلفة التأأمين الاجتماعي
 20,182  11,773  8,409 تكلفة اس تحقاقات التقاعد 

  114,616   70,378   184,994 

نهاء الخدمة القصيرة الأجل   اس تحقاقات ا 

نهاء عمل الموظف قبل سن التقاعد العادي، أأو قبل اس تكمال مدة   نهاء الخدمة القصيرة الأجل مس تحقة عند ا  تكون اس تحقاقات ا 
تعويضات ا نهاء    وتدون العقد، أأو في حالة قبول الموظف الحصول على بدل اس تغناء عنه طواعية عوضا عن تلك الاس تحقاقات.  

م لغرض تشجيع الموظفين على قبول   الخدمة على أأساس خطة رسمية ملتزم بها ل نهاء خدمة موظفين حاليين، أأو نتيجة للعرض المقدَّ
 الحصول على بدل اس تغناء.

 تكلفة اس تحقاقات التقاعد 

دتين، وتكلفة المساهمات في التأأمين  تكاليف اس تحقاقات التقاعد، وتكاليف المعاشات التقاعدية لخطتَي المعاشات التقاعدية المحُدَّ
نهاء الخدمة الطويلة الأجل غير السويسرية.   الصحي للمتقاعدين، وتكاليف اس تحقاقات ا 
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دة  -تكلفة المعاشات التقاعدية   خطط الاس تحقاقات الُمحدَّ

تغطيان   التقاعدية(  المعاشات  التقاعدية )خطتا  للمعاشات  التقاعدية وخطة تكميلية  للمعاشات  أأساس ية  الدولي خطة  لدى الاتحاد 
دة توفر أأيضا اس تحقاقات   ل خطتا المعاشات التقاعدية من خطط اس تحقاقات مُحدَّ موظفيه الميدانيين المغتربين وجميع موظفي المقر. وتموَّ

نهاء الخدمة. ورهنا بشروط مُعيَّنة، يحق لأعضاء خطتَي المعاشات التقاعدية أأيضا الحصول على اشترأكات  في حالت الوفاة و  العجز وا 
في تكاليف التأأمين الصحي في أأثناء التقاعد. ووفقا لقواعد خطتَي المعاشات التقاعدية، يجب على الاتحاد الدولي تقديم مساهمات في  

% من الراتب  5و   % من الراتب القائم على الاشترأكات لخطة المعاشات التقاعدية الأساس ية 16خطط المعاشات التقاعدية بنس بة  
التكميلية، لكل مشارك مشمول. وفي حالة حدوث عجز تمويلي في صندوق المعاشات التقاعدية وفقا  المساهم لخطة المعاشات التقاعدية  

 لمتطلبات القانون السويسري، يمكن أأن يطُلب من الاتحاد الدولي تقديم مساهمات ا ضافية. 

قانون منفصل. وصندوق معاشات الاتحاد الدولي   تُغطََى التزامات المعاشات التقاعدية من صندوق مس تقل يحتفظ به في كيان 
"مكررا" من مواد القانون المدن    89ا لى    80من  )المسمى هنا "صندوق المعاشات التقاعدية"( هو مؤسسة وفقا لتعريف المواد  

السويسري )القانون السويسري(. وصندوق المعاشات التقاعدية مسجل لدى السلطة ال شرافية السويسرية في مقاطعة جنيف  
لزامي المنصوص عليها في القانون الاتحا دي  والصندوق السويسري لضمان المعاشات. ولذلك، يتعين عليه الامتثال لمتطلبات التأأمين ال 

لمعاقين )الصندوق الاتحادي للمعاشات التقاعدية(، ويشرف  السويسري المعني بصناديق المعاشات التقاعدية للمهنيين والورثة وا 
على أأنشطتها كل من سلطة مقاطعة جنيف والسلطة الاتحادية السويسرية للرقابة على المعاشات التقاعدية. ولصندوق المعاشات  

دارة الصندوق. ويضم الصندوق ثلاثة ممثلين يعينهم الاتحاد الدولي ا  ا دارة مسؤول عن  ينتخبهم  التقاعدية مجلس  ، وثلاثة ممثلين 
ل الصندوق على أأساس حسابات أأكتوارية دورية طبقا   المساهمون في خطة المعاشات التقاعدية، فضلا عن عضوين تكميليين. ويمُوَّ

 لمقتضيات القانون السويسري. 

 التأأمين الصحي للمتقاعدين

اعتمادا على مدة الخدمة عند التقاعد، شريطة العمل لمدة ل تقل عن خمس س نوات والحصول على معاش س نوي عند التقاعد، يتلقى  
ما من خطة المعاشات الأساس ية و/أأو خطة المعاشات التكميلية مساهمة في تغطية تكاليف   المتقاعدون الذين يتلقون معاشا تقاعديا ا 

 من أأن القانون ل يلزم الاتحاد الدولي بتقديم هذه المساهمات في تغطية تكاليف التأأمين الصحي للمتقاعدين،  التأأمين الصحي. وعلى الرغم 
فا ن الاتحاد الدولي يعتزم في الوقت الراهن مواصلة تقديم هذه المساهمات في المس تقبل المنظور. ونظرا ا لى أأن المساهمات مربوطة  

لت ثابتة دون أأي التزامات بت  دة أأو كبيرة أأو غير عادية. بمعُدَّ ِّض الاتحاد الدولي لأي مخاطر مُحدَّ  غيير المبالغ، فا ن هذا الترتيب ل يعُر 

نهاء الخدمة الطويلة الأجل غير السويسرية   اس تحقاقات ا 

نهاء الخدمة وسدادها وفقا لأحكام القانون المحلي، بغض   يلتزم الاتحاد الدولي، في بعض الوليات القانونية، بحساب اس تحقاقات ا 
تلك الاس تحقاقات في عِّداد اس تحقاقات التقاعد.    19النظر عن سبب ترك الموظف للخدمة. ويدُرِّج المعيار المحاس بي الدولي رقم  

 ويشُار فيما يلي ا لى هذه الاس تحقاقات باسم اس تحقاقات التقاعد غير السويسرية. 

دتين للاتحاد الدولي، والتأأمين الصحي للمتقاعدين،   ويمكن الاطلاع على مزيد من التفاصيل عن خطتَي المعاشات التقاعدية المحدَّ
 .5- 4واس تحقاقات التقاعد الطويلة الأجل غير السويسرية في ال يضاح 
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 المساهمات للجمعيات الوطنية 

م الاتحاد الدولي مساهمات نقدية لتمويل أأنشطة الجمعيات الوطنية الأعضاء.   نفاقها. عند تلك المساهمات في النفقات التشغيلية    وتدون يقد ِّ  ا 

 التحويلات النقدية 

ن  يرسل الاتحاد الدولي التحويلات النقدية ا لى الجمعيات الوطنية بعد أأن يقيم المجاطر المرتبطة بقدرتها التنظيمية وضوابطها الداخلية م 
دارة الأموال الواردة من الاتحاد الدولي بفعالية لتحقيق أأهداف المشروع والوفاء بمتُطلَّبات المساءلة لدى  . وتدير  المعنية  الجهات أأجل ا 

م التقارير عن اس تخدامها للأموال ا لى الاتحاد الدولي دون   حاجة  الجمعية الوطنية المس تفيدة الأموال استنادا ا لى لوائحها الداخلية، وتقد ِّ
ليها لعم  لة ا  لة للنفقات الفردية المتُكبَّدة. ويخضع اس تخدام الجمعيات الوطنية للأموال المحوَّ  ق دورية. ليات تدقيا لى تقديم وثائق داعمة مُفصَّ

 السلف النقدية 

م الاتحاد الدولي مساهمات نقدية ا لى الجمعيات الوطنية لتنفيذ أأنشطة النداء المتعلق بجائحة كوفيد . وفيما يخص هذا النداء  19-يقد ِّ
نفاقها. ولكن نظرا ا لى أأن الاتحاد الدولي لم يُجرِّ تقييما رسميا للمخاطر    تدونتحديدا،   تلك المساهمات في النفقات التشغيلية عند ا 

دارة الأموال الواردة من الاتحاد الدولي بفعالية لتحقيق أأهداف المشروع  المرتبطة بقدرتها التنظيمية وضوابطها الداخلية من أأجل ا 
لة الجهات المعنيةءلة لدى  والوفاء بمتُطلَّبات المسا نه يحتفظ بضوابط ا ضافية للتحقرق من اس تخدام الجمعيات الوطنية للأموال المحوَّ ، فا 

ليها. وتشمل هذه  الضوابط التحقق من الوثائق الداعمة والفواتير وال يصالت وما ا لى ذلك من أأجل النفقات التي تكبَّدتها الجمعيات    ا 
 الوطنية، والتحقق من أأن النفقات قد تم تكبردها وفقا للاتفاقات الموقعة بين الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية المنف ِّذة. 

صصااتت  االلأأخخررىى    ))دد((     االلتتكاكاللييفف  وواالملمخُُخصصََّّ

  اا��ممووعع      غغيرير  االملمقُُقييََّّدد      االملمقُُقييََّّدد   
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    22002222

           
 30,831  649  30,182 المركبات والمعدات 

 16,568  3,683  12,885 التكاليف ال دارية والمكتبية والعامة 
 12,391  1,925  10,466 الرسوم الاستشارية 

 13,600  711  12,889 حلقات العمل والتدريب 
 14,955  3,003  11,952 السفر 

 5,907  1,512  4,395 المعلومات
صات الأخرى   42,638  6,990  35,648 التكاليف والمخُصَّ

 118,417  18,473  136,890 
22002211            

 9,735  275  9,460 والمعدات المركبات 
 13,525  2,672  10,853 التكاليف ال دارية والمكتبية والعامة 

 11,227  1,147  10,080 الرسوم الاستشارية 
 8,088  189  7,899 حلقات العمل والتدريب 

 5,189  906  4,283 السفر 
 4,474  641  3,833 المعلومات

صات الأخرى   19,202  ( 1,285)  20,489 التكاليف والمخُصَّ
 66,897  4,545  71,440 

م الجمعيات الوطنية   صات للعمليات تتعلق بقيمة الدفعات المسددة للعمل التي لم تقد ِّ صات الأخرى مُخصَّ تشمل التكاليف والمخُصَّ
  تقريرا بشأأنها.

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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ممددااددااتت  االل  غغااثثةة  ووااللننققلل  ووااللتتخخززيينن    ))بب((     اا  

  اا��ممووعع      غغيرير  االملمقُُقييََّّدد      االملمقُُقييََّّدد   

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    
22002222            

مدادات ال غاثة   168,628  -  168,628 ا 
 14,512  942  13,570 النقل والتخزين 

 182,198  942  183,140 
 

22002211            
مدادات ال غاثة   97,876  -  97,876 ا 
 11,857  758  11,099 النقل والتخزين 

 108,975  758  109,733 

دة والمصروفة وقت تسل مها. صة لمشاريع مُحدَّ غاثة بالسلع المشتراة أأو المتُسل مة عينا والمخُصَّ مدادات ال   تتعلق ا 

د، فا نها تسُجَّل بسعر التكلفة أأو  وبالنس بة ا لى المجزونات المعُدة مس بقا من مواد   صة لبرنامج أأو مشروع مُحدَّ غاثة غير المخُصَّ ال 
د ا لتكلفة على  بالقيمة الصافية القابلة للتحقق، أأيهما أأدنى وتدُرَج في بند الأصول المتداولة الأخرى من بيان المركز المالي الموُحَّد. وتُحدَّ

ح، وتتأألف من تكل فة الشراء والتكاليف الأخرى ذات الصلة المباشرة بالحيازة. وتُدرَج التبرعات العينية  أأساس طريقة المتوسط المرجَّ
غاثة المعدة مس بقا في قوائم المجزونات، وتُدرَج قيمتها العادلة في حساب متوسط التكلفة المرجَّح. وأأما القيمة الصافية   مدادات ال  با 

ر في معاملة  حرة مطروحا منها النفقات ذات الصلة بعملية البيع. وتُدرَج المجزونات في النفقات القابلة للتحقق، فهيي سعر البيع المقدَّ
 بمجرد تخصيصها لأحد المشروعات.

لتكلفة  وتكون القيمة العادلة للسلع العينية هي القيمة التي أأفاد بها المتبرع. ويُجرى اختبار لمدى معقولية تلك القيمة عن طريق مقارنتها با 
من أأجل  التي كان يمكن   من السوق المفتوحة  ذا قام بشراء سلع أأو أأصول أأو خدمات ممتلكات مماثلة  أأن يتحملها الاتحاد الدولي ا 

ذا لوحظ أأن قيمة السوق تختلف اختلافا كبيرا عن القيمة التي أأفاد بها المتبرع، فتعُدل القيمة عندئذ وفقا لقيمة   السوق. الاس تخدام ذاته. وا 

صصااتت  للللععممللييااتت    ))جج((     االملمسسااههماماتت  للللججممععييااتت  االلووططننييةة  وواالملمخُُخصصََّّ

م الاتحاد الدولي أأموالا ا لى الجمعيات الوطنية الأعضاء لتنفيذ الأنشطة. وتسُ تخدم في ذلك  في ا طار تنفيذ الأنشطة الاعتيادية، يقد ِّ
 أ ليتان هما الدفعات النقدية للعمل، والمساهمات للجمعيات الوطنية. 

صات للعمليات -الدفعات النقدية للعمل   الُمخصَّ

م الاتحاد الدولي ا لى الجمعيات الوطنية دفعات نقدية للعمل كي تنفذ أأنشطة باسم الاتحاد الدولي.   تلك المبالغ المقدمة    وتدون يقد ِّ
باس تخدامها.   الدولي  الاتحاد  ا لى  تقريرا  الدفعات  تلك  تلقت  التي  الوطنية  الجمعيات  ترفع  أأن  ا لى  مدينة  حسابات    ويدونبصفة 

م الجمعيات الوطنية المتلقية أأي تقرير بشأأنها،   ص بقيمة الدفعة المسددة للعمل، التي لم تقد ِّ النفقات المتعلقة بها تحت بند    وتدونمُخصَّ
صات الأخرى )يرجى الاطلاع على ال يضاح   صات للعمليات وتُدرَج في بند التكاليف والمخُصَّ )د( في هذا الشأأن(.  1-3المخُصَّ

ص، ويعُاد تصنيف النفقات وفقا لطبيعتها.   وعندما تفيد الجمعيات الوطنية باس تخدامها تلك الدفعات، يجري عكس المخُصَّ
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 المساهمات للجمعيات الوطنية 

م الاتحاد الدولي مساهمات نقدية لتمويل أأنشطة الجمعيات الوطنية الأعضاء.   نفاقها. عند تلك المساهمات في النفقات التشغيلية    وتدون يقد ِّ  ا 

 التحويلات النقدية 

ن  يرسل الاتحاد الدولي التحويلات النقدية ا لى الجمعيات الوطنية بعد أأن يقيم المجاطر المرتبطة بقدرتها التنظيمية وضوابطها الداخلية م 
دارة الأموال الواردة من الاتحاد الدولي بفعالية لتحقيق أأهداف المشروع والوفاء بمتُطلَّبات المساءلة لدى  . وتدير  المعنية  الجهات أأجل ا 

م التقارير عن اس تخدامها للأموال ا لى الاتحاد الدولي دون   حاجة  الجمعية الوطنية المس تفيدة الأموال استنادا ا لى لوائحها الداخلية، وتقد ِّ
ليها لعم  لة ا  لة للنفقات الفردية المتُكبَّدة. ويخضع اس تخدام الجمعيات الوطنية للأموال المحوَّ  ق دورية. ليات تدقيا لى تقديم وثائق داعمة مُفصَّ

 السلف النقدية 

م الاتحاد الدولي مساهمات نقدية ا لى الجمعيات الوطنية لتنفيذ أأنشطة النداء المتعلق بجائحة كوفيد . وفيما يخص هذا النداء  19-يقد ِّ
نفاقها. ولكن نظرا ا لى أأن الاتحاد الدولي لم يُجرِّ تقييما رسميا للمخاطر    تدونتحديدا،   تلك المساهمات في النفقات التشغيلية عند ا 

دارة الأموال الواردة من الاتحاد الدولي بفعالية لتحقيق أأهداف المشروع  المرتبطة بقدرتها التنظيمية وضوابطها الداخلية من أأجل ا 
لة الجهات المعنيةءلة لدى  والوفاء بمتُطلَّبات المسا نه يحتفظ بضوابط ا ضافية للتحقرق من اس تخدام الجمعيات الوطنية للأموال المحوَّ ، فا 

ليها. وتشمل هذه  الضوابط التحقق من الوثائق الداعمة والفواتير وال يصالت وما ا لى ذلك من أأجل النفقات التي تكبَّدتها الجمعيات    ا 
 الوطنية، والتحقق من أأن النفقات قد تم تكبردها وفقا للاتفاقات الموقعة بين الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية المنف ِّذة. 

صصااتت  االلأأخخررىى    ))دد((     االلتتكاكاللييفف  وواالملمخُُخصصََّّ

  اا��ممووعع      غغيرير  االملمقُُقييََّّدد      االملمقُُقييََّّدد   
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    22002222

           
 30,831  649  30,182 المركبات والمعدات 

 16,568  3,683  12,885 التكاليف ال دارية والمكتبية والعامة 
 12,391  1,925  10,466 الرسوم الاستشارية 

 13,600  711  12,889 حلقات العمل والتدريب 
 14,955  3,003  11,952 السفر 

 5,907  1,512  4,395 المعلومات
صات الأخرى   42,638  6,990  35,648 التكاليف والمخُصَّ

 118,417  18,473  136,890 
22002211            

 9,735  275  9,460 والمعدات المركبات 
 13,525  2,672  10,853 التكاليف ال دارية والمكتبية والعامة 

 11,227  1,147  10,080 الرسوم الاستشارية 
 8,088  189  7,899 حلقات العمل والتدريب 

 5,189  906  4,283 السفر 
 4,474  641  3,833 المعلومات

صات الأخرى   19,202  ( 1,285)  20,489 التكاليف والمخُصَّ
 66,897  4,545  71,440 

م الجمعيات الوطنية   صات للعمليات تتعلق بقيمة الدفعات المسددة للعمل التي لم تقد ِّ صات الأخرى مُخصَّ تشمل التكاليف والمخُصَّ
  تقريرا بشأأنها.

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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ممددااددااتت  االل  غغااثثةة  ووااللننققلل  ووااللتتخخززيينن    ))بب((     اا  

  اا��ممووعع      غغيرير  االملمقُُقييََّّدد      االملمقُُقييََّّدد   

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    
22002222            

مدادات ال غاثة   168,628  -  168,628 ا 
 14,512  942  13,570 النقل والتخزين 

 182,198  942  183,140 
 

22002211            
مدادات ال غاثة   97,876  -  97,876 ا 
 11,857  758  11,099 النقل والتخزين 

 108,975  758  109,733 

دة والمصروفة وقت تسل مها. صة لمشاريع مُحدَّ غاثة بالسلع المشتراة أأو المتُسل مة عينا والمخُصَّ مدادات ال   تتعلق ا 

د، فا نها تسُجَّل بسعر التكلفة أأو  وبالنس بة ا لى المجزونات المعُدة مس بقا من مواد   صة لبرنامج أأو مشروع مُحدَّ غاثة غير المخُصَّ ال 
د ا لتكلفة على  بالقيمة الصافية القابلة للتحقق، أأيهما أأدنى وتدُرَج في بند الأصول المتداولة الأخرى من بيان المركز المالي الموُحَّد. وتُحدَّ

ح، وتتأألف من تكل فة الشراء والتكاليف الأخرى ذات الصلة المباشرة بالحيازة. وتُدرَج التبرعات العينية  أأساس طريقة المتوسط المرجَّ
غاثة المعدة مس بقا في قوائم المجزونات، وتُدرَج قيمتها العادلة في حساب متوسط التكلفة المرجَّح. وأأما القيمة الصافية   مدادات ال  با 

ر في معاملة  حرة مطروحا منها النفقات ذات الصلة بعملية البيع. وتُدرَج المجزونات في النفقات القابلة للتحقق، فهيي سعر البيع المقدَّ
 بمجرد تخصيصها لأحد المشروعات.

لتكلفة  وتكون القيمة العادلة للسلع العينية هي القيمة التي أأفاد بها المتبرع. ويُجرى اختبار لمدى معقولية تلك القيمة عن طريق مقارنتها با 
من أأجل  التي كان يمكن   من السوق المفتوحة  ذا قام بشراء سلع أأو أأصول أأو خدمات ممتلكات مماثلة  أأن يتحملها الاتحاد الدولي ا 

ذا لوحظ أأن قيمة السوق تختلف اختلافا كبيرا عن القيمة التي أأفاد بها المتبرع، فتعُدل القيمة عندئذ وفقا لقيمة   السوق. الاس تخدام ذاته. وا 

صصااتت  للللععممللييااتت    ))جج((     االملمسسااههماماتت  للللججممععييااتت  االلووططننييةة  وواالملمخُُخصصََّّ

م الاتحاد الدولي أأموالا ا لى الجمعيات الوطنية الأعضاء لتنفيذ الأنشطة. وتسُ تخدم في ذلك  في ا طار تنفيذ الأنشطة الاعتيادية، يقد ِّ
 أ ليتان هما الدفعات النقدية للعمل، والمساهمات للجمعيات الوطنية. 

صات للعمليات -الدفعات النقدية للعمل   الُمخصَّ

م الاتحاد الدولي ا لى الجمعيات الوطنية دفعات نقدية للعمل كي تنفذ أأنشطة باسم الاتحاد الدولي.   تلك المبالغ المقدمة    وتدون يقد ِّ
باس تخدامها.   الدولي  الاتحاد  ا لى  تقريرا  الدفعات  تلك  تلقت  التي  الوطنية  الجمعيات  ترفع  أأن  ا لى  مدينة  حسابات    ويدونبصفة 

م الجمعيات الوطنية المتلقية أأي تقرير بشأأنها،   ص بقيمة الدفعة المسددة للعمل، التي لم تقد ِّ النفقات المتعلقة بها تحت بند    وتدونمُخصَّ
صات الأخرى )يرجى الاطلاع على ال يضاح   صات للعمليات وتُدرَج في بند التكاليف والمخُصَّ )د( في هذا الشأأن(.  1-3المخُصَّ

ص، ويعُاد تصنيف النفقات وفقا لطبيعتها.   وعندما تفيد الجمعيات الوطنية باس تخدامها تلك الدفعات، يجري عكس المخُصَّ
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ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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 وترد فيما يلي ال يرادات والنفقات الخاصة بهذا النداء الطارئ: 
 22002222      22002211    

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة   
ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة     االل  

  
  

  

 35,652  2,795 المساهمات الطوعية
 90,471  43,112 التبرعات

ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة  126,123  45,907  مجممجمووعع  االل  
 

 
 

 

  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  
  

  
  

ننسسااننييةة     الاالاسس  تتججااببةة  االل  
  

  
  

 19,322  16,042 اس تحقاقات الموظفين
مدادات ال غاثة والنقل والتخزين   23,995  18,653 ا 
 74,094  22,867 المساهمات للجمعيات الوطنية
 4,254  3,479 التكميلية استرداد تكاليف الخدمات 

صات الأخرى   10,229  25,183 التكاليف والمخُصَّ
 131,894  86,224  مجممجمووعع  االلتتكاكاللييفف  االملمببااشرشرةة  

 8,404  5,498 استرداد التكاليف غير المباشرة 
 140,298  91,722  مجممجمووعع  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

 
 

 
 

 ( 14,175)  ( 45,815)  صصاافيفي  ))االلععججزز((  االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة
 ( 15)  ( 344) صافي المصروفات المالية

 ( 14,190)  ( 46,159)  صصاافيفي  ))االلععججزز((  للللسس  ننةة  
 

 
 

 

 
 

 
 

صصةة  للللععممللييااتت     االلأأررصصددةة  االملمخُُخصصََّّ
 

 
 

 68,923  54,748 الرصيد مُرحَّل
 15  - المبلغ المعُاد تخصيصه من نداء أآخر للاتحاد الدولي

      ( 14,190)  ( 46,159) صافي )العجز( للس نة

صصةة  للللععممللييااتت    54,748  8,589  االلأأررصصددةة  االملمخُُخصصََّّ

عام   نهاية  قدرها  2022وفي  وتبرعات  طوعية  مساهمات  تلقى  قد  الدولي  الاتحاد  كان  سويسري    16,074،  فرنك  أألف 
نما أدُرجت ضمن    تدونأألف فرنك سويسري( لم    58,337 :2021) يرادات في بيان الدخل الشامل الموُحَّد، وا  ال يرادات  بصفة ا 

 المؤُجَّلة في بيان المركز المالي الموُحَّد. 

أألف فرنك سويسري    22,792، بلغ رصيد المبالغ المدينة المس تحقة للاتحاد الدولي من الجهات المانحة مبلغ  2022وفي نهاية عام  
 في بيان المركز المالي الموُحَّد.  19-أألف فرنك سويسري( أدُرِّج ضمن نداء جائحة كوفيد 52,779: 2021)

  ببررناناممجج  شش  ببككةة  االلأأمماانن  الاالاججتماتماععيي  فيفي  ححااللتت  االلططووااررئئ    ))بب((  

له الاتحاد الأوروبي والدول الأعضاء فيه في ا طار مرفق اللاجئين   ِّ م برنامج ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ، الذي يمو  يقد ِّ
( التابع للمديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية عن طريق شراكة بين الاتحاد  FRITفي تركيا )

ذ تعُد  تركيا موطن   الدولي وجمعية الهلال الأحمر التركي، مساعدة نقدية شهرية عبر بطاقات الخصم للاجئين الأكثر ضعفا في تركيا. ا 
ملايين لجئ، كثير منهم فروا من النزاع المس تمر الذي تشهده سوريا    4 في العالم. فهيي تس تضيف أأكثر من أأكبر عدد من اللاجئين 

% من اللاجئين في تركيا يعيشون خارج المجيمات. وكل شهر، يتلقى كل  98منذ عشر س نوات. وتشير التقديرات ا لى أأن أأكثر من 

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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  االلععممللييااتت  االلررئئييسس  ييةة  فيفي  ففترترةة  االمحلمحااسس  ببةة  االملمششمموولةلة  بهبهذذاا  االلتتققررييرر    22--  33

  ))   1199--  ككووففييدد  ججاائحئحةة      ))أأأأ

لجائحة كوفيد من الاس تجابات المحلية للجمعيات الوطنية الفردية. وتضم    19-اس تجابة الاتحاد الدولي  هي اس تجابة عالمية تتأألف 
جمعية عضوا من جمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر تس تجيب للاحتياجات المحلية للمتضررين   192ش بكة الاتحاد الدولي  

 .19-بناء على وليات كل منها وخطط الاس تجابة الوطنية لجائحة كوفيد افي بلدانه 19-من جائحة كوفيد

يجاز المعلومات الوجيهة المتعلقة بنداء جائحة كوفيد  . 19-ويعرض الجدول التالي با 

    االلووصصفف    االلتتاارريخيخ  
  ممببللغغ  االلننددااءء  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

 3,000 19-ا صدار النداء الطارئ لجائحة كوفيد 2020يناير  31

 450,000 2021ديسمبر  31نشر النداء وتمديد ال طار الزمني حتى  2020مايو  28

 550,000 مليون فرنك سويسري 100قدرها  زيادة   2021فبراير  2
 550,000 2022يونيو  30تمديد ال طار الزمني حتى  2021مارس  24
 670,000 2022ديسمبر  31مليون فرنك سويسري وتمديد ال طار الزمني حتى  120قدرها  زيادة   2021ديسمبر  18

تغطية كل من  -مليون فرنك سويسري  450وقدره  -واس تجابة للحجم والنطاق العالميين للأزمة، كان الهدف من المبلغ ال جمالي 
صات للجمعيات الوطنية الأعضاء في الاتحاد الدولي، والتمويل من أأجل دعم عمل أأمانة الاتحاد الدولي. وشمل ذلك تخصيص   المخُصَّ

الخمس،  370 للمناطق  سويسري  فرنك  عن    30و  مليون  فضلا  جنيف،  في  مانة  للأ سويسري  فرنك  فرنك    50مليون  مليون 
ة للجائحة ولتركيز أأنشطة الاس تجابة وتوجيهها. وبفضل هذا المس توى من  سويسري تُدار بوصفها تمويلا مرنا لمواجهة الطبيعة المتغير ِّ

، والموجات الثانية من الجائحة وأآثارها الاجتماعية والاقتصادية  الجائحةالتمويل، تمكَّنت ش بكة الاتحاد الدولي من مواجهة تنامي بؤر 
دة. وكان الغرض من الزيادة البالغة   قة التي أأثرت في حياة وكرامة الناس وا�تمعات المحلية في بلدان مُحدَّ مليون فرنك    100المتعم ِّ

مليون فرنك سويسري( هو مواجهة الحاجة الملحة لدعم التوزيع العالمي للقاح ضد فيروس    550سويسري )أأي زيادة النداء ا لى  
مليون فرنك سويسري(    670مليون فرنك سويسري )أأي زيادة النداء ا لى    120، في حين كان الغرض من الزيادة البالغة  19-كوفيد

ودعم ا دماج هو مواصلة دعم الجمعيات الوطنية في عملها بصفتها جهات مساعدة للحكومات في التصدي للآثار المس تمرة للجائحة،  
في البرامج الاعتيادية، والحفاظ على المرونة في التصدي للمتحورات وبؤر العدوى والموجات   19-العمليات المرتبطة بجائحة كوفيد

 الجديدة المثيرة للقلق. 

شهرا بوصفه التقرير قبل الأخير للعملية. وانتهت    30بشأأن العمليات على مدى    ا ، نشر الاتحاد الدولي تحديث2022أأكتوبر    27وفي  
. واعتبارا من 2023، ومن المتوقع أأن يصدر التقرير النهائي في مايو  2022ديسمبر    31في    19-عمليات الاس تجابة لجائحة كوفيد

س تُدمَج الأنشطة المرتبطة بجائحة كوفيد2023عام   في الخطط القطرية الموُحَّدة لأمانة    19-،  من العمليات  وال جراءات الموروثة 
  الاتحاد الدولي والجمعيات الوطنية.

جهدا عالميا يبذله أأعضاء الاتحاد الدولي لمعالجة الآثار الفورية والمتوسطة والطويلة الأجل الناجمة عن    19-ويعُد  نداء جائحة كوفيد
الجائحة. وهو نداء غير مس بوق من حيث حجمه وقيمته المالية ونطاق تغطيته عالميا، حيث دعم الاتحاد الدولي في ا طاره أأكثر من  

مه    160 ل الاتحاد الدولي النداءات والبرامج المحلية لدى الجمعيات الوطنية بدعم قدَّ جراء واحد. وقد موَّ جمعية وطنية في أآن واحد با 
صات تمويلية من نداء الاتحاد الدولي  2022ديسمبر    31في المقام الأول عن بعُد. وفي   ، بلغ عدد الجمعيات الوطنية التي تلقت مُخصَّ

  جمعية وطنية.  166وعه ما مجم 19-الخاص بطارئة كوفيد
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 وترد فيما يلي ال يرادات والنفقات الخاصة بهذا النداء الطارئ: 
 22002222      22002211    

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة   
ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة     االل  

  
  

  

 35,652  2,795 المساهمات الطوعية
 90,471  43,112 التبرعات

ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة  126,123  45,907  مجممجمووعع  االل  
 

 
 

 

  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  
  

  
  

ننسسااننييةة     الاالاسس  تتججااببةة  االل  
  

  
  

 19,322  16,042 اس تحقاقات الموظفين
مدادات ال غاثة والنقل والتخزين   23,995  18,653 ا 
 74,094  22,867 المساهمات للجمعيات الوطنية
 4,254  3,479 التكميلية استرداد تكاليف الخدمات 

صات الأخرى   10,229  25,183 التكاليف والمخُصَّ
 131,894  86,224  مجممجمووعع  االلتتكاكاللييفف  االملمببااشرشرةة  

 8,404  5,498 استرداد التكاليف غير المباشرة 
 140,298  91,722  مجممجمووعع  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

 
 

 
 

 ( 14,175)  ( 45,815)  صصاافيفي  ))االلععججزز((  االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة
 ( 15)  ( 344) صافي المصروفات المالية

 ( 14,190)  ( 46,159)  صصاافيفي  ))االلععججزز((  للللسس  ننةة  
 

 
 

 

 
 

 
 

صصةة  للللععممللييااتت     االلأأررصصددةة  االملمخُُخصصََّّ
 

 
 

 68,923  54,748 الرصيد مُرحَّل
 15  - المبلغ المعُاد تخصيصه من نداء أآخر للاتحاد الدولي

      ( 14,190)  ( 46,159) صافي )العجز( للس نة

صصةة  للللععممللييااتت    54,748  8,589  االلأأررصصددةة  االملمخُُخصصََّّ

عام   نهاية  قدرها  2022وفي  وتبرعات  طوعية  مساهمات  تلقى  قد  الدولي  الاتحاد  كان  سويسري    16,074،  فرنك  أألف 
نما أدُرجت ضمن    تدونأألف فرنك سويسري( لم    58,337 :2021) يرادات في بيان الدخل الشامل الموُحَّد، وا  ال يرادات  بصفة ا 

 المؤُجَّلة في بيان المركز المالي الموُحَّد. 

أألف فرنك سويسري    22,792، بلغ رصيد المبالغ المدينة المس تحقة للاتحاد الدولي من الجهات المانحة مبلغ  2022وفي نهاية عام  
 في بيان المركز المالي الموُحَّد.  19-أألف فرنك سويسري( أدُرِّج ضمن نداء جائحة كوفيد 52,779: 2021)

  ببررناناممجج  شش  ببككةة  االلأأمماانن  الاالاججتماتماععيي  فيفي  ححااللتت  االلططووااررئئ    ))بب((  

له الاتحاد الأوروبي والدول الأعضاء فيه في ا طار مرفق اللاجئين   ِّ م برنامج ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ، الذي يمو  يقد ِّ
( التابع للمديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية عن طريق شراكة بين الاتحاد  FRITفي تركيا )

ذ تعُد  تركيا موطن   الدولي وجمعية الهلال الأحمر التركي، مساعدة نقدية شهرية عبر بطاقات الخصم للاجئين الأكثر ضعفا في تركيا. ا 
ملايين لجئ، كثير منهم فروا من النزاع المس تمر الذي تشهده سوريا    4 في العالم. فهيي تس تضيف أأكثر من أأكبر عدد من اللاجئين 

% من اللاجئين في تركيا يعيشون خارج المجيمات. وكل شهر، يتلقى كل  98منذ عشر س نوات. وتشير التقديرات ا لى أأن أأكثر من 



318 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  
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مان الاجتماعي في حالت الطوارئ   -الالتزامات   برنامج ش بكة الأ
أألف فرنك    112,585، بلغت الالتزامات المتعلقة ببرنامج ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ مبلغ  2022ديسمبر    31في  

من المديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية    140,167:  2021سويسري ) بالأموال الواردة  سويسري( يتعلق  أألف فرنك 
ن باء( والتي لم توزع بعد على المس تفيدين. وهذه الالتزامات الخاصة ببرنامج ش بكة الأم  ان المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية )المكُو ِّ

 منفصل عن الالتزامات الأخرى الواردة في بيان المركز المالي الموُحَّد.  الاجتماعي في حالت الطوارئ مُدرَجة بشكل 

يرادات ونفقات الخدمات )يرجى الاطلاع على ال يضاح  مان الاجتماعي في حالت الطوارئ   -)ج(( 1-2ا   برنامج ش بكة الأ
يرادات الخدمات )ال يضاح  أألف فرنك سويسري( يتعلق   42,370: 2021أألف فرنك سويسري ) 28,999)ج(( مبلغ 1- 2تشمل ا 

، كان الاتحاد الدولي قد تلقى  2022بالأجزاء الأخرى من عقد برنامج ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ. وفي نهاية عام 
أألف فرنك سويسري( بوصفه ا يرادات مُس بَقة من المديرية العامة للمساعدات    18,167:  2021أألف فرنك سويسري )   19,540مبلغ  

الالتزامات   في ا طار  ذلك  ل  عقد البرنامج. وسُ ِّ من  بالأجزاء الأخرى  للمفوضية الأوروبية تتعلق  التابعة  المدنية  ال نسانية والحماية 
 (. وأدُرجت النفقات المتعلقة بالأجزاء الأخرى من عقد البرنامج ضمن النفقات المواضيعية.3- 2التعاقدية )يرجى الاطلاع على ال يضاح  

  أأأأززممةة  أأأأووككررااننيياا  ووااللببلدلداانن  االملمتتضرضرررةة  ممنن  تتلكلك  االلأأززممةة    ))جج((  

، حيث امتدت الأعمال العدائية ا لى معظم  2022بشكل كبير في فبراير    2014تصاعد النزاع المسلح في أأوكرانيا الذي بدأأ في عام  
أأنحاء البلاد. وقد تسبب النزاع في خسائر مأأساوية في الأرواح البشرية، وتدمير للمدن والبنى التحتية المدنية، ونزوح الناس على  

 نطاق واسع داخل أأوكرانيا وعبر حدودها مع البلدان ا�اورة. 

يجاز المعلومات الوجيهة المتعلقة بالنداء الطارئ لأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة.  ويعرض الجدول التالي با 

    االلووصصفف    االلتتاارريخيخ  
  ممببللغغ  االلننددااءء  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

صات الأولية لصندوق الطوارئ للاس تجابة لحالت الكوارث 2022فبراير  5  219 المخُصَّ
 100,000 2024فبراير  29ا صدار نداء أأزمة أأوكرانيا والبلدان المتأأثرة حتى  2022فبراير  28
 550,000 مليون فرنك سويسري 450زيادة قدرها  2022أأبريل  14
 550,000 وزيادة كبيرة في مبلغ التمويل لم ينُتهيى منها بعد   2025ديسمبر   31التمديد المتوقع للا طار الزمني حتى   2022أأكتوبر  7

مليون فرنك سويسري لتمكين الاتحاد الدولي من مساعدة مليونَ شخص نزحوا داخل أأوكرانيا    100وقد أُصدر نداء أأولي بقيمة  
ا لى   ا لى  ا ضافة  الزيادة  من  الهدف  وكان  النزاع.  من  المتضررة  ا�اورة  البلدان  ا لى  يصلون  الذين  فرنك    550الأشخاص  مليون 

سويسري توس يع نطاق وصول الجمعيات الوطنية للصليب الأحمر في أأوكرانيا وغيرها من البلدان المتضررة لتوس يع نطاق المساعدة  
مة ا لى   شخص على الأجل الفوري وفي انتقالهم ا لى التعافي على الأجل الطويل.  ملايين 3.6المقدَّ

عت عمليات الطوارئ هذه نطاق تدخلها بالعمل مع الجمعيات الوطنية في المنطقة التي طلبت الدعم من الاتحاد الدولي لتقديم   وقد وسَّ
دت احتياجات ونهوج جديدة مع الجمعيات الوطنية، وهو ما سينعكس في   المساعدة التقنية والمالية للمحتاجين. وفي هذا الصدد، حُد ِّ

، فا ن نداء الطوارئ المنقح المتوخى س يمدد ال طار الزمني  2022أأكتوبر    7رئ. ووفقا لتحديث العمليات الصادر في تنقيح نداء الطوا
 ذلك.  ، مع الانتقال ا لى تخطيط قطري مُوحَّد يغطي جميع عمليات الجمعيات الوطنية بعد 2025ديسمبر  31للعملية حتى  

م نداء طارئ منقح، لم ينُتهيى منه بعد، زيادة كبيرة في طلب التمويل )ما يصل   مليون فرنك سويسري    795ا لى  مجموعه  وس يقد ِّ
جمعية وطنية أأخرى في البلدان المتضررة.   16و  تقريبا( وفي التغطية الجغرافية التي ستشمل دعم جمعية الصليب الأحمر الأوكران

ص الاتحاد الدولي   فرنك سويسري من صندوق الطوارئ للاس تجابة لحالت الكوارث، بما في ذلك مبلغ    1,293,301وقد خصَّ
في    سويسريا  فرنكا  218,638 ص  وفي    2022فبراير    5خُص ِّ للتأأهب.  جهودها  في  الأوكران  الأحمر  الصليب  جمعية  لدعم 

ص من الصندوق ا لى الصندوق.ا، رُد  المبلغ الكامل 2022 ديسمبر 31   لمخُصَّ
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ليرة تركية، مما يمك ِّنهم من أأن يقرروا بأأنفسهم كيفية تغطية احتياجاتهم الأساس ية مثل سداد ال يجار ومصروفات    155فرد من أأفراد الأسرة  
م البرنامج  ضافية النقل والفواتير وشراء الغذاء والدواء. ويقد ِّ  ربع س نوية بحسب حجم الأسرة.  مبلغ ا 

تاريخ الاتحاد الأوروبي وأأكبر برنامج ينف ِّذه   في  نسان  في حالت الطوارئ هو أأكبر برنامج ا  ش بكة الأمان الاجتماعي  وبرنامج 
 الاتحاد الدولي على ال طلاق. 

 وللبرنامج ثلاثة مكونات أأساس ية يلي بيانها: 

ن أألف: تحديد هوية المس تفيد   المكُو ِّ
ن باء: توفير الدعم النقدي في الوقت المناسب للمس تفيدين من أأجل الاس تجابة لحتياجاتهم الأساس ية   المكُو ِّ

ن شامل يتضمن الرصد والتقييم والخضوع للمساءلة واس تخلاص الدروس  ن جيم: مكو ِّ  المكُو ِّ

يجاز المعلومات الوجيهة المتعلقة بالتفاق الخاص بش بكة التأأمين الاجتماعي في حالت الطوارئ والمبرم بين   ويعرض الجدول التالي با 
 .الاتحاد الدولي والمديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية

    االلووصصفف    االلتتاارريخيخ  
  ممببللغغ  االلععققدد  
  ببأأ  للفف  االلييوورروو  

  ممببللغغ  االلععققدد  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

 2019أأكتوبر  2
سبتمبر  1شهرا من  26توقيع العقد الأولي وتحديد ا طار زمني مدته  

 2021أأكتوبر  31ا لى  2019
500,000 543,000 

 2020ديسمبر  21
  38أألف يورو وتمديد ال طار الزمني ا لى    400,000زيادة قدرها  
 2022أأكتوبر  31شهرا حتى 

900,000 976,400 

 2022مايو  25
  50أألف يورو وتمديد ال طار الزمني ا لى    325,000زيادة قدرها  
 2023أأكتوبر  31شهرا حتى 

1,225,000 1,235,000 

)ج(، فا ن التفاق الأولي لش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ المبُرم بين  1-2وكما نوقش بمزيد من التفصيل في ال يضاح  
الاتحاد الدولي والمديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية والتعديلات اللاحقة على العقد  

 . 15 تندرج في نطاق المعيار الدولي ل عداد التقارير المالية رقم

مان الاجتماعي في حالت الطوارئ )يرجى الاطلاع على ال يضاح  - النقد وما يعادل النقد   ( 2-4برنامج ش بكة الأ
 Citibankأألف فرنك سويسري( مودعا لدى   124,056: 2021أألف فرنك سويسري )  92,481يشمل النقد وما يعادل النقد مبلغ 

. من أأجل توزيعه على المس تفيدين في ا طار برنامج ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ   Credit Agricole Indosuezو 
  وهذا الرصيد مُدرَج بشكل منفصل عن أأرصدة النقد وما يعادل النقد الأخرى الواردة في بيان المركز المالي الموُحَّد. وفيما يتعلق بهذا
يداعات لدى أأي    البرنامج، فقد وافقت اللجنة المالية للاتحاد الدولي على التنازل عن معاييرها الاستثمارية التي تضع عادة حدا أأقصى للا 

 الأوقات. الاتحاد الدولي من النقد والاستثمار في أأي وقت من   % من ا جمالي حيازات 25ة مالية واحدة بنس بة  مؤسس 

مان الاجتماعي في حالت الطوارئ )يرجى الاطلاع على ال يضاح  -المدفوعات الُمس بقَة   ( 3-3برنامج ش بكة الأ
مبلغ   سويسري )  20,069تشمل المدفوعات المسُ بَقة  أألف فرنك سويسري(. وهو رصيد الأموال   16,112:  2021أألف فرنك 

ن   المودعة لدى الهلال الأحمر التركي لتوزيعه على المس تفيدين في ا طار برنامج ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ )المكُو ِّ
ما س يعيده ا لى الاتحاد الدولي. وهذا الرصيد مُد  عه الهلال الأحمر التركي وا  ما س يوز ِّ رَج بشكل منفصل عن  باء(. وهذا الرصيد ا 

 المدفوعات المسُ بَقة الأخرى الواردة في بيان المركز المالي الموُحَّد. 
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مان الاجتماعي في حالت الطوارئ   -الالتزامات   برنامج ش بكة الأ
أألف فرنك    112,585، بلغت الالتزامات المتعلقة ببرنامج ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ مبلغ  2022ديسمبر    31في  

من المديرية العامة للمساعدات ال نسانية والحماية    140,167:  2021سويسري ) بالأموال الواردة  سويسري( يتعلق  أألف فرنك 
ن باء( والتي لم توزع بعد على المس تفيدين. وهذه الالتزامات الخاصة ببرنامج ش بكة الأم  ان المدنية التابعة للمفوضية الأوروبية )المكُو ِّ

 منفصل عن الالتزامات الأخرى الواردة في بيان المركز المالي الموُحَّد.  الاجتماعي في حالت الطوارئ مُدرَجة بشكل 

يرادات ونفقات الخدمات )يرجى الاطلاع على ال يضاح  مان الاجتماعي في حالت الطوارئ   -)ج(( 1-2ا   برنامج ش بكة الأ
يرادات الخدمات )ال يضاح  أألف فرنك سويسري( يتعلق   42,370: 2021أألف فرنك سويسري ) 28,999)ج(( مبلغ 1- 2تشمل ا 

، كان الاتحاد الدولي قد تلقى  2022بالأجزاء الأخرى من عقد برنامج ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ. وفي نهاية عام 
أألف فرنك سويسري( بوصفه ا يرادات مُس بَقة من المديرية العامة للمساعدات    18,167:  2021أألف فرنك سويسري )   19,540مبلغ  

الالتزامات   في ا طار  ذلك  ل  عقد البرنامج. وسُ ِّ من  بالأجزاء الأخرى  للمفوضية الأوروبية تتعلق  التابعة  المدنية  ال نسانية والحماية 
 (. وأدُرجت النفقات المتعلقة بالأجزاء الأخرى من عقد البرنامج ضمن النفقات المواضيعية.3- 2التعاقدية )يرجى الاطلاع على ال يضاح  

  أأأأززممةة  أأأأووككررااننيياا  ووااللببلدلداانن  االملمتتضرضرررةة  ممنن  تتلكلك  االلأأززممةة    ))جج((  

، حيث امتدت الأعمال العدائية ا لى معظم  2022بشكل كبير في فبراير    2014تصاعد النزاع المسلح في أأوكرانيا الذي بدأأ في عام  
أأنحاء البلاد. وقد تسبب النزاع في خسائر مأأساوية في الأرواح البشرية، وتدمير للمدن والبنى التحتية المدنية، ونزوح الناس على  

 نطاق واسع داخل أأوكرانيا وعبر حدودها مع البلدان ا�اورة. 

يجاز المعلومات الوجيهة المتعلقة بالنداء الطارئ لأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة.  ويعرض الجدول التالي با 

    االلووصصفف    االلتتاارريخيخ  
  ممببللغغ  االلننددااءء  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

صات الأولية لصندوق الطوارئ للاس تجابة لحالت الكوارث 2022فبراير  5  219 المخُصَّ
 100,000 2024فبراير  29ا صدار نداء أأزمة أأوكرانيا والبلدان المتأأثرة حتى  2022فبراير  28
 550,000 مليون فرنك سويسري 450زيادة قدرها  2022أأبريل  14
 550,000 وزيادة كبيرة في مبلغ التمويل لم ينُتهيى منها بعد   2025ديسمبر   31التمديد المتوقع للا طار الزمني حتى   2022أأكتوبر  7

مليون فرنك سويسري لتمكين الاتحاد الدولي من مساعدة مليونَ شخص نزحوا داخل أأوكرانيا    100وقد أُصدر نداء أأولي بقيمة  
ا لى   ا لى  ا ضافة  الزيادة  من  الهدف  وكان  النزاع.  من  المتضررة  ا�اورة  البلدان  ا لى  يصلون  الذين  فرنك    550الأشخاص  مليون 

سويسري توس يع نطاق وصول الجمعيات الوطنية للصليب الأحمر في أأوكرانيا وغيرها من البلدان المتضررة لتوس يع نطاق المساعدة  
مة ا لى   شخص على الأجل الفوري وفي انتقالهم ا لى التعافي على الأجل الطويل.  ملايين 3.6المقدَّ

عت عمليات الطوارئ هذه نطاق تدخلها بالعمل مع الجمعيات الوطنية في المنطقة التي طلبت الدعم من الاتحاد الدولي لتقديم   وقد وسَّ
دت احتياجات ونهوج جديدة مع الجمعيات الوطنية، وهو ما سينعكس في   المساعدة التقنية والمالية للمحتاجين. وفي هذا الصدد، حُد ِّ

، فا ن نداء الطوارئ المنقح المتوخى س يمدد ال طار الزمني  2022أأكتوبر    7رئ. ووفقا لتحديث العمليات الصادر في تنقيح نداء الطوا
 ذلك.  ، مع الانتقال ا لى تخطيط قطري مُوحَّد يغطي جميع عمليات الجمعيات الوطنية بعد 2025ديسمبر  31للعملية حتى  

م نداء طارئ منقح، لم ينُتهيى منه بعد، زيادة كبيرة في طلب التمويل )ما يصل   مليون فرنك سويسري    795ا لى  مجموعه  وس يقد ِّ
جمعية وطنية أأخرى في البلدان المتضررة.   16و  تقريبا( وفي التغطية الجغرافية التي ستشمل دعم جمعية الصليب الأحمر الأوكران

ص الاتحاد الدولي   فرنك سويسري من صندوق الطوارئ للاس تجابة لحالت الكوارث، بما في ذلك مبلغ    1,293,301وقد خصَّ
في    سويسريا  فرنكا  218,638 ص  وفي    2022فبراير    5خُص ِّ للتأأهب.  جهودها  في  الأوكران  الأحمر  الصليب  جمعية  لدعم 

ص من الصندوق ا لى الصندوق.ا، رُد  المبلغ الكامل 2022 ديسمبر 31   لمخُصَّ
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 المدفوعات المس بقة 
م المدفوعات المسُ بَقة على مدى الفترة التي يغطيها الدفع وتُدرَج في نفقات   المدفوعات المسُ بَقة هي مصروفات تُدفع مقدما. وتقسَّ

 التشغيل عند تكبدها. 

 الأصول التعاقدية 
ذا قام الاتحاد الدولي  الأصل التعاقدي هو الحق في الحصول على مقابل نظير السلع أأو الخدمات المنقولة ا لى الأطراف المقابلة. وا 

الأصل التعاقدي    فيدونبتحويل سلع أأو خدمات ا لى طرف مقابل قبل أأن يدفع الطرف المقابل مقابلا أأو قبل اس تحقاق الدفع،  
 نظير المقابل المكتسب المشروط.

  االلأأصصوولل  االململلممووسسةة  ووغغيرير  االململلممووسسةة    44--  33

تُدرَج الأصول الملموسة، التي تتأألف من الأراضي والمبان والمركبات والمعدات الأخرى، بالتكلفة التاريخية مطروحا منها ال هلاك 
النفقات التي تُعزى مباشرة ا لى اقتناء العناصر.  المتراكم وأأي انخفاض متراكم في القيمة. وتشمل التكلفة الأولية للأصول الملموسة المحتازة  

 والتكلفة الأولية للأصول المساهم أأو المتبرع بها تعادل قيمتها السوقية العادلة في تاريخ التبرع. 

عداد  ل عند الاقتضاء في كل تاريخ من تواريخ ا  وتسُ تعرض القيم المتبقية للأصول الملموسة وعمرها النفعي وأأساليب ا هلاكها، وتُعدَّ
 وتدونالتقرير. ويسُتبعد عنصر الأصل الملموس عند التخلص منه أأو عندما ل تكون له فائدة اقتصادية مس تقبلية للاتحاد الدولي.  

 المكاسب والخسائر بين القيمة الدفترية وعائدات التصرف بصفة نفقات تشغيلية

ويشير "العمل الجاري" ا لى العقارات قيد ال نشاء ويدُرَج بسعر التكلفة، بما في ذلك تكاليف البناء والتكاليف المباشرة الأخرى. ول  
 يُهتلك العمل الجاري ا لى أأن تكتمل الأصول المعنية وتكون جاهزة للاس تخدام التشغيلي. 

 وتشير الأصول غير الملموسة ا لى البرمجيات الحاسوبية المحتازة والبرمجيات الحاسوبية قيد ال عداد والمتعلقة بتنفيذ نظام تخطيط موارد 
 (. وتُدرَج البرمجيات الحاسوبية المحتازة بتكلفة الاحتياز مطروحا منها الاس تهلاك المتراكم وأأي انخفاض في القيمة.ERPالمؤسسة )

عي وترُاجَع طريقة اس تهلاك الأصول غير الملموسة وعمرها النفعي س نويا. وتُحسَب التغييرات في الأنماط المتوقعة للاس تهلاك أأو العمر النف 
اعتبارا من تاريخ التعديل فصاعدا بتغيير طريقة الاس تهلاك أأو فترته. وتقُاس المكاسب أأو الخسائر المسجَّلة في ال يرادات أأو النفقات 

 شغيلية الناش ئة عن استبعاد الأصول غير الملموسة على أأنها الفرق بين صافي عائدات التصرف والقيمة الدفترية للأصل غير الملموس.الت 

(  وتُدرَج البرمجيات الحاسوبية قيد ال عداد بسعر التكلفة، بما في ذلك تكاليف ال عداد والتكاليف المباشرة الأخرى )مثل العمالة الخاصة
موضع الاس تخدام. ول تسُ تهلك البرمجيات الحاسوبية قيد ال عداد ا لى أأن تكتمل الأصول المعنية وتكون   دة  لوضع البرمجية المحُدَّ

 تخدام التشغيلي.جاهزة للاس  

ر التالي:   ويُحسب ال هلاك والاس تهلاك باس تخدام طريقة الدفعات الثابتة على مدى العمر النفعي المقدَّ
 عدد الس نوات نوع الأصل الملموس
 س نة كحد أأقصى 50 الأراضي والمبان

 س نوات  10ا لى  4 المركبات 
 س نوات 10سنتان ا لى  الحاسوب والمعدات الأخرى

 عدد الس نوات الملموس الأصل غير 
 س نوات 7ا لى  3 البرمجيات الحاسوبية

   

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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 : 2022وترد فيما يلي ال يرادات والنفقات الخاصة بهذا النداء الطارئ في أأثناء الس نة الأولى للعمليات في عام 

 22002222    

 
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  
ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة       االل  
 315,285 المساهمات الطوعية

 66,167 التبرعات
ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة  381,452  مجممجمووعع  االل  

  
    االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

ننسسااننييةة       الاالاسس  تتججااببةة  االل  
 7,882 اس تحقاقات الموظفين

مدادات ال غاثة والنقل والتخزين   90,977 ا 
 33,656 المساهمات للجمعيات الوطنية

 2,062 استرداد تكاليف الخدمات التكميلية 
صات الأخرى   14,341 التكاليف والمخُصَّ

 148,918  مجممجمووعع  االلتتكاكاللييفف  االملمببااشرشرةة  
 8,421 استرداد التكاليف غير المباشرة 

 157,339  مجممجمووعع  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  
  

 224,113  االلتتششغغييللييةة  صصاافيفي  االلففاائئضض  االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة    
 ( 134) صافي المصروفات المالية
 223,979  صصاافيفي  االلففاائئضض  للللففترترةة

  
صصةة  للللععممللييااتت      االلأأررصصددةة  االملمخُُخصصََّّ

 223,979 صافي الفائض للفترة 
صصةة  للللععممللييااتت    223,979  االلأأررصصددةة  االملمخُُخصصََّّ

بصفة    تدونأألف فرنك سويسري لم    21,746، كان الاتحاد الدولي قد تلقى مساهمات طوعية وتبرعات بقيمة  2022في نهاية عام  
نما أدُرجت ضمن ال يرادات المؤُجَّلة في بيان المركز المالي الموُحَّد.  يرادات في بيان الدخل الشامل الموُحَّد، وا   ا 

أألف فرنك سويسري    75,853، بلغ رصيد المبالغ المدينة المس تحقة للاتحاد الدولي من الجهات المانحة مبلغ  2022وفي نهاية عام  
 أدُرِّج ضمن نداء أأزمة أأوكرانيا والبلدان المتضررة من تلك الأزمة في بيان المركز المالي الموُحَّد. 

  االملمددففووععااتت  االملمسُُس  ببََققةة  ووااللأأصصوولل  االلتتععااققددييةة    33--  33
  22002222    22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة   

    
 3,846  12,527 المدفوعات المس بقة
 20,069  16,112 (ESSNمشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ ) -المدفوعات المسُ بقَة 

 19,958  32,596 مجموع المدفوعات المسُ بقَة 
    

 1,280  6,528 الأصول التعاقدية
 21,238  39,124 مجموع المدفوعات المسُ بقَة والأصول التعاقدية 

  



البيانات المالية 321

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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 المدفوعات المس بقة 
م المدفوعات المسُ بَقة على مدى الفترة التي يغطيها الدفع وتُدرَج في نفقات   المدفوعات المسُ بَقة هي مصروفات تُدفع مقدما. وتقسَّ

 التشغيل عند تكبدها. 

 الأصول التعاقدية 
ذا قام الاتحاد الدولي  الأصل التعاقدي هو الحق في الحصول على مقابل نظير السلع أأو الخدمات المنقولة ا لى الأطراف المقابلة. وا 

الأصل التعاقدي    فيدونبتحويل سلع أأو خدمات ا لى طرف مقابل قبل أأن يدفع الطرف المقابل مقابلا أأو قبل اس تحقاق الدفع،  
 نظير المقابل المكتسب المشروط.

  االلأأصصوولل  االململلممووسسةة  ووغغيرير  االململلممووسسةة    44--  33

تُدرَج الأصول الملموسة، التي تتأألف من الأراضي والمبان والمركبات والمعدات الأخرى، بالتكلفة التاريخية مطروحا منها ال هلاك 
النفقات التي تُعزى مباشرة ا لى اقتناء العناصر.  المتراكم وأأي انخفاض متراكم في القيمة. وتشمل التكلفة الأولية للأصول الملموسة المحتازة  

 والتكلفة الأولية للأصول المساهم أأو المتبرع بها تعادل قيمتها السوقية العادلة في تاريخ التبرع. 

عداد  ل عند الاقتضاء في كل تاريخ من تواريخ ا  وتسُ تعرض القيم المتبقية للأصول الملموسة وعمرها النفعي وأأساليب ا هلاكها، وتُعدَّ
 وتدونالتقرير. ويسُتبعد عنصر الأصل الملموس عند التخلص منه أأو عندما ل تكون له فائدة اقتصادية مس تقبلية للاتحاد الدولي.  

 المكاسب والخسائر بين القيمة الدفترية وعائدات التصرف بصفة نفقات تشغيلية

ويشير "العمل الجاري" ا لى العقارات قيد ال نشاء ويدُرَج بسعر التكلفة، بما في ذلك تكاليف البناء والتكاليف المباشرة الأخرى. ول  
 يُهتلك العمل الجاري ا لى أأن تكتمل الأصول المعنية وتكون جاهزة للاس تخدام التشغيلي. 

 وتشير الأصول غير الملموسة ا لى البرمجيات الحاسوبية المحتازة والبرمجيات الحاسوبية قيد ال عداد والمتعلقة بتنفيذ نظام تخطيط موارد 
 (. وتُدرَج البرمجيات الحاسوبية المحتازة بتكلفة الاحتياز مطروحا منها الاس تهلاك المتراكم وأأي انخفاض في القيمة.ERPالمؤسسة )

عي وترُاجَع طريقة اس تهلاك الأصول غير الملموسة وعمرها النفعي س نويا. وتُحسَب التغييرات في الأنماط المتوقعة للاس تهلاك أأو العمر النف 
اعتبارا من تاريخ التعديل فصاعدا بتغيير طريقة الاس تهلاك أأو فترته. وتقُاس المكاسب أأو الخسائر المسجَّلة في ال يرادات أأو النفقات 

 شغيلية الناش ئة عن استبعاد الأصول غير الملموسة على أأنها الفرق بين صافي عائدات التصرف والقيمة الدفترية للأصل غير الملموس.الت 

(  وتُدرَج البرمجيات الحاسوبية قيد ال عداد بسعر التكلفة، بما في ذلك تكاليف ال عداد والتكاليف المباشرة الأخرى )مثل العمالة الخاصة
موضع الاس تخدام. ول تسُ تهلك البرمجيات الحاسوبية قيد ال عداد ا لى أأن تكتمل الأصول المعنية وتكون   دة  لوضع البرمجية المحُدَّ

 تخدام التشغيلي.جاهزة للاس  

ر التالي:   ويُحسب ال هلاك والاس تهلاك باس تخدام طريقة الدفعات الثابتة على مدى العمر النفعي المقدَّ
 عدد الس نوات نوع الأصل الملموس
 س نة كحد أأقصى 50 الأراضي والمبان

 س نوات  10ا لى  4 المركبات 
 س نوات 10سنتان ا لى  الحاسوب والمعدات الأخرى

 عدد الس نوات الملموس الأصل غير 
 س نوات 7ا لى  3 البرمجيات الحاسوبية

   



322 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االلععمملل  االجلجاارريي      االلأأررااضيضي  وواالملمبباانن    22002211

  

    االملمععددااتت  االلأأخخررىى     االملمررككببااتت  

  مجممجمووعع  
   االلأأصصوولل  االململلممووسسةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  

  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  

االلففررننكاكاتت    ببأأ  للفف    
    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

                    االلتتكلكلففةة  
          

 143,626  4,629  24,981  -  114,016  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 10,818  189  3,447  7  7,175 ال ضافات 

 -  -  -  -  - تحويل من عمل جار 
 ( 7,456)  ( 222)  ( 4,419)  -  ( 2,815) الاستبعادات والمشطوبات 

عادة تصنيف ا لى أأصول غير   ا 
 ملموسة

-  -  -  -  - 

عادة التصنيف ا لى/من  صافي ا 
 الأصول المحتجزة لغرض البيع

-  -  (1,486 )  - 
 

(1,486 ) 

 145,502  4,596  22,523  7  118,376  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
          

االل  ههلالاكك  االملمترترااكمكم  وواالخلخسساائئرر    
االلننااتجتجةة  ععنن  اانخنخففااضض  ققيميمةة    

  االلأأصصوولل  
         

 ( 24,517)  ( 3,004)  ( 10,117)  -  ( 11,396)  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 ( 10,003)  ( 334)  ( 2,590)  -  ( 7,079) تكلفة ال هلاك في الس نة 

 4,680  214  2,593  -  1,873 الاستبعادات والمشطوبات 
الخسارة الناتجة عن انخفاض 

 قيمة الأصول
-  -  68  -  68 

عادة التصنيف ا لى/من  صافي ا 
 الأصول المحتجزة لغرض البيع

-  -  88  -  88 

 ( 29,684)  ( 3,124)  ( 9,958)  -  ( 16,602)  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
          

  صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة    
  ددييسسممبربر    3311فيفي    

101,774  7  12,565  1,472  115,818 

          
  صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة    

  ييننااييرر      11فيفي    
102,620  -  14,864  1,625  119,109 

   

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  ))   االلأأصصوولل  االململلممووسسةة    ))أأأأ

  ترد فيما يلي الأرصدة والحركات في الأصول الملموسة: 

  االلععمملل  االجلجاارريي      االلأأررااضيضي  وواالملمبباانن    22002222

  

    االملمععددااتت  االلأأخخررىى     االملمررككببااتت  
  مجممجمووعع  

  االلأأصصوولل  االململلممووسسةة  

  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  

  
االلففررننكاكاتت    ببأأ  للفف    

  االلسسووييسرسرييةة  

  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  
                    االلتتكلكلففةة  

          
 145,502  4,596  22,523  7  118,376  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 8,139  834  4,256  208  2,841 ال ضافات 

 -  -  -  ( 214)  214 تحويل من عمل جار 
 ( 6,277)  ( 109)  ( 5,244)  -  ( 924) الاستبعادات والمشطوبات 

عادة التصنيف ا لى/من  صافي ا 
 -  ( 905)  -  - الأصول المحتجزة لغرض البيع

 
(905 ) 

 146,460  5,321  20,630  1  120,507  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
          

االل  ههلالاكك  االملمترترااكمكم  وواالخلخسساائئرر  االلننااتجتجةة    
  ععنن  اانخنخففااضض  ققيميمةة  االلأأصصوولل  

         

 ( 29,684)  ( 3,124)  ( 9,958)  -  ( 16,602)  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 ( 9,795)  ( 352)  ( 2,273)  -  ( 7,170) تكلفة ال هلاك في الس نة 

 2,897  109  1,973  -  815 والمشطوبات الاستبعادات 
الخسارة الناتجة عن انخفاض قيمة 

 34  -  34  -  - الأصول

عادة التصنيف ا لى/من  صافي ا 
 384  -  384  -  - الأصول المحتجزة لغرض البيع

 ( 36,165)  ( 3,367)  ( 9,840)  -  ( 22,957)  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
          

 110,295  1,954  10,790  1  97,550  ددييسسممبربر    3311صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    
          

 115,818  1,472  12,565  7  101,774  ييننااييرر      11صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    
  
   



البيانات المالية 323

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

37/68 

  االلععمملل  االجلجاارريي      االلأأررااضيضي  وواالملمبباانن    22002211

  

    االملمععددااتت  االلأأخخررىى     االملمررككببااتت  

  مجممجمووعع  
   االلأأصصوولل  االململلممووسسةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  

  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  

االلففررننكاكاتت    ببأأ  للفف    
    االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

                    االلتتكلكلففةة  
          

 143,626  4,629  24,981  -  114,016  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 10,818  189  3,447  7  7,175 ال ضافات 

 -  -  -  -  - تحويل من عمل جار 
 ( 7,456)  ( 222)  ( 4,419)  -  ( 2,815) الاستبعادات والمشطوبات 

عادة تصنيف ا لى أأصول غير   ا 
 ملموسة

-  -  -  -  - 

عادة التصنيف ا لى/من  صافي ا 
 الأصول المحتجزة لغرض البيع

-  -  (1,486 )  - 
 

(1,486 ) 

 145,502  4,596  22,523  7  118,376  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
          

االل  ههلالاكك  االملمترترااكمكم  وواالخلخسساائئرر    
االلننااتجتجةة  ععنن  اانخنخففااضض  ققيميمةة    

  االلأأصصوولل  
         

 ( 24,517)  ( 3,004)  ( 10,117)  -  ( 11,396)  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 ( 10,003)  ( 334)  ( 2,590)  -  ( 7,079) تكلفة ال هلاك في الس نة 

 4,680  214  2,593  -  1,873 الاستبعادات والمشطوبات 
الخسارة الناتجة عن انخفاض 

 قيمة الأصول
-  -  68  -  68 

عادة التصنيف ا لى/من  صافي ا 
 الأصول المحتجزة لغرض البيع

-  -  88  -  88 

 ( 29,684)  ( 3,124)  ( 9,958)  -  ( 16,602)  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
          

  صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة    
  ددييسسممبربر    3311فيفي    

101,774  7  12,565  1,472  115,818 

          
  صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة    

  ييننااييرر      11فيفي    
102,620  -  14,864  1,625  119,109 

   



324 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االلأأصصوولل  االملمككففوولةلة  بحبحقق  الاالاننتتففااعع    ))جج((  

  4,486:  2021أألف فرنك سويسري )  3,900تشمل الأصول الملموسة الأصول المكفولة بحق الانتفاع في ا طار عقود ال يجار بقيمة  
 . 7-3يرجى الاطلاع على ال يضاح  - أألف فرنك سويسري( 

 وتشمل الأصول الملموسة أأيضا الأصول المكفولة بحق الانتفاع والأصول المملوكة التالية التي وردت بصفة تبرعات عينية:

 
    االلأأررااضيضي  وواالملمبباانن

 
   االملمععددااتت  االلأأخخررىى

 

    اا��ممووعع
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    22002222

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

 47,385  242  47,143 ا جمالي القيمة الدفترية 
 ( 8,373)  ( 214)  ( 8,158) ال هلاك المتراكم 

   39,012  28  38,985 الدفترية صافي القيمة 
 

   

 ( 17)  ( 2,340) تكلفة ال هلاك في الس نة 
 

(2,357 )             

22002211       
 

  
 47,385  242  47,143 ا جمالي القيمة الدفترية 

 ( 6,015)  ( 197)  ( 5,818) ال هلاك المتراكم 
   41,370  45  41,325 صافي القيمة الدفترية 

 
   

 ( 36)  ( 2,340) ال هلاك في الس نة تكلفة 
 

(2,376 ) 

د  وتتعلق الأصول المكفولة بحق الانتفاع المتسل مة بصفة تبرعات عينية غير نقدية باس تخدام الأراضي والمبان بدون ا يجار لعمليات الاتحا
(. وتكون القيمة العادلة للأصول العينية والتبرعات  7-3الدولي في دبي وبودابست وجنيف وبنما سيتي )يرجى الاطلاع على ال يضاح 

مقارنته معقولية تلك القيمة عن طريق  ا  المتعلقة بالتكاليف التشغيلية للممتلكات هي القيمة التي أأفاد بها المتبرع. ويُجرى اختبار لمدى 
من أأجل   من السوق المفتوحة  ذا قام بشراء أأصول أأو خدمات ممتلكات مماثلة  بالتكلفة التي كان يمكن أأن يتحملها الاتحاد الدولي ا 

ذا لوحظ أأن قيمة السوق تختلف اختلافا كبيرا عن القيمة التي أأفاد بها المتبرع، فتُعدل القيمة عندئذ وفقا لقيمة السوق. الاس تخدام ذا  ته. وا 

 تقييم انخفاض قيمة الأصول غير المالية 

ل  يقوم الاتحاد الدولي بتقييم انخفاض قيمة الأصول غير المالية كلما أأشارت الأحداث أأو التغيرات في الظروف ا لى أأن القيمة الدفترية قد  
ل تكون قابلة للاسترداد. وتسُجَّل الخسائر الناتجة عن انخفاض قيمة الأصول للمبلغ الذي تتجاوز به القيمة الدفترية للأصل المبلغ القاب 

 أألف فرنك سويسري(.   68:  2021أألف فرنك سويسري )   1,485لاسترداد. وبلغت الخسائر الناتجة عن انخفاض قيمة الأصول غير المالية  ل 

  الأصول غير المتداولة المحتجزة لغرض البيع 

أألف فرنك سويسري( تتعلق  1,382:  2021أألف فرنك سويسري ) 520الأصول غير المتداولة المحتجزة لغرض البيع والبالغة قيمتها 
بالمركبات والمعدات، وتعرض في ا طار الأصول المتداولة الأخرى. ويجري الاتحاد الدولي مناقشة ل تمام ترتيبات بيع المركبات والمعدات  

  التي ترى ال دارة أأنه يمكن التفاوض عليها بسعر أأعلى من قيمتها الدفترية.

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االلأأصصوولل  غغيرير  االململلممووسسةة    ))بب((  

 ترد فيما يلي الأرصدة والحركات في الأصول غير الملموسة: 

    االلبربرمجمجييااتت  االحلحااسسووببييةة   
  االلبربرمجمجييااتت  االحلحااسسووببييةة  

    ققييدد  االل  ععدداادد  
  مجممجمووعع  

  االلأأصصوولل  غغيرير  االململلممووسسةة  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف      22002222
            االلتتكلكلففةة  

 20,677  11,971  8,706  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 3,840  3,826  14 ال ضافات 
 -  ( 881)  881 التحويلات 

 ( 2,175)  ( 132)  ( 2,043) الاستبعادات والمشطوبات 
 22,342  14,784  7,558  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

      

       تتررااكمكم  الاالاسس  تهتهلالاكك  وواالخلخسساائئرر  االلننااتجتجةة  ععنن  اانخنخففااضض  ققيميمةة  االلأأصصوولل  

 ( 6,339)  -  ( 6,339)  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 ( 1,519)  -  ( 1,519) الخسائر الناتجة عن انخفاض قيمة الأصول

 ( 483)  -  ( 483) أأعباء الاس تهلاك للس نة 
 1,963  -  1,963 الاستبعادات

 ( 6,378)  -  ( 6,378)  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
      

        15,964  14,784  1,180  ددييسسممبربر    3311صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    
 14,338  11,971  2,367  ييننااييرر      11صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    

 

    االلبربرمجمجييااتت  االحلحااسسووببييةة    22002211
االلبربرمجمجييااتت  االحلحااسسووببييةة  ققييدد    

    االل  ععدداادد  
  مجممجمووعع  

   االململلممووسسةة  االلأأصصوولل  غغيرير    
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

            االلتتكلكلففةة  
 14,584  6,405  8,179  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 8,073  7,846  227 ال ضافات 
 -  ( 2,280)  2,280 التحويلات 

 ( 1,980)  -  ( 1,980) الاستبعادات والمشطوبات 
 20,677  11,971  8,706  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

      

       تتررااكمكم  الاالاسس  تهتهلالاكك  وواالخلخسساائئرر  االلننااتجتجةة  ععنن  اانخنخففااضض  ققيميمةة  االلأأصصوولل  

 ( 7,921)  -  ( 7,921)  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 ( 398)  -  ( 398) أأعباء الاس تهلاك للس نة 

 1,980  -  1,980 الاستبعادات
 ( 6,339)  -  ( 6,339)  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

      
        14,338  11,971  2,367  ددييسسممبربر    3311صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    
 6,663  6,405  258  ييننااييرر      11صصاافيفي  االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    

   



البيانات المالية 325

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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  االلأأصصوولل  االملمككففوولةلة  بحبحقق  الاالاننتتففااعع    ))جج((  

  4,486:  2021أألف فرنك سويسري )  3,900تشمل الأصول الملموسة الأصول المكفولة بحق الانتفاع في ا طار عقود ال يجار بقيمة  
 . 7-3يرجى الاطلاع على ال يضاح  - أألف فرنك سويسري( 

 وتشمل الأصول الملموسة أأيضا الأصول المكفولة بحق الانتفاع والأصول المملوكة التالية التي وردت بصفة تبرعات عينية:

 
    االلأأررااضيضي  وواالملمبباانن

 
   االملمععددااتت  االلأأخخررىى

 

    اا��ممووعع
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    22002222

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

 47,385  242  47,143 ا جمالي القيمة الدفترية 
 ( 8,373)  ( 214)  ( 8,158) ال هلاك المتراكم 

   39,012  28  38,985 الدفترية صافي القيمة 
 

   

 ( 17)  ( 2,340) تكلفة ال هلاك في الس نة 
 

(2,357 )             

22002211       
 

  
 47,385  242  47,143 ا جمالي القيمة الدفترية 

 ( 6,015)  ( 197)  ( 5,818) ال هلاك المتراكم 
   41,370  45  41,325 صافي القيمة الدفترية 

 
   

 ( 36)  ( 2,340) ال هلاك في الس نة تكلفة 
 

(2,376 ) 

د  وتتعلق الأصول المكفولة بحق الانتفاع المتسل مة بصفة تبرعات عينية غير نقدية باس تخدام الأراضي والمبان بدون ا يجار لعمليات الاتحا
(. وتكون القيمة العادلة للأصول العينية والتبرعات  7-3الدولي في دبي وبودابست وجنيف وبنما سيتي )يرجى الاطلاع على ال يضاح 

مقارنته معقولية تلك القيمة عن طريق  ا  المتعلقة بالتكاليف التشغيلية للممتلكات هي القيمة التي أأفاد بها المتبرع. ويُجرى اختبار لمدى 
من أأجل   من السوق المفتوحة  ذا قام بشراء أأصول أأو خدمات ممتلكات مماثلة  الدولي ا  بالتكلفة التي كان يمكن أأن يتحملها الاتحاد 

ذا لوحظ أأن قيمة السوق تختلف اختلافا كبيرا عن القيمة التي أأفاد بها المتبرع، فتُعدل القيمة عندئذ وفقا لقيمة السوق. الاس تخدام ذا  ته. وا 

 تقييم انخفاض قيمة الأصول غير المالية 

ل  يقوم الاتحاد الدولي بتقييم انخفاض قيمة الأصول غير المالية كلما أأشارت الأحداث أأو التغيرات في الظروف ا لى أأن القيمة الدفترية قد  
ل تكون قابلة للاسترداد. وتسُجَّل الخسائر الناتجة عن انخفاض قيمة الأصول للمبلغ الذي تتجاوز به القيمة الدفترية للأصل المبلغ القاب 

 أألف فرنك سويسري(.   68:  2021أألف فرنك سويسري )   1,485لاسترداد. وبلغت الخسائر الناتجة عن انخفاض قيمة الأصول غير المالية  ل 

  الأصول غير المتداولة المحتجزة لغرض البيع 

أألف فرنك سويسري( تتعلق  1,382:  2021أألف فرنك سويسري ) 520الأصول غير المتداولة المحتجزة لغرض البيع والبالغة قيمتها 
بالمركبات والمعدات، وتعرض في ا طار الأصول المتداولة الأخرى. ويجري الاتحاد الدولي مناقشة ل تمام ترتيبات بيع المركبات والمعدات  

  التي ترى ال دارة أأنه يمكن التفاوض عليها بسعر أأعلى من قيمتها الدفترية.



326 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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صات العمليات   مُخصَّ

مة ا لى الجمعيات الوطنية التي لم تقدم تقارير بشأأنها في تا رة للدفعات النقدية للعمل المقدَّ صات العمليات القيمة المقدَّ ريخ  تشمل مُخصَّ
رة للالتزامات التشغيلية الأخرى المتكبدة في تاريخ ا عداد التقرير عند عدم التيقن من توقيتها   عداد التقرير، والتكاليف المقدَّ   مقدارها.  أأو ا 

صات التعهدات وعجز الخدمات    مُخصَّ
رة للتعهدات والخد صات التعهدات وعجز الخدمات من أأجل الأنشطة المقُيَّدة التي تتجاوز فيها النفقات والتكاليف المقدَّ مات  يُحتفظ بمخُصَّ

  شهرا من تاريخ نهاية الفترة.   12الفردية مس توى ال يرادات، والتي يرى الاتحاد الدولي أأنه من غير المتُوقَّع جمع التمويل المقبل في غضون  
صات تسريح العمالة الزائدة    مُخصَّ

د العمالة الزائدة عند ال بلاغ رة لحالت التسريح المعروفة. وتحدَّ صات تسريح العمالة الزائدة لتغطية التكلفة المقدَّ عن    يُحتفظ بمخُصَّ
صات تكاليف عمليات التسريح المعروفة   اتخاذ قرار بالس تغناء عن أأحد الموظفين بوصفه جزءا من العمالة الزائدة. وتتضمن المخُصَّ

  ، وس تجري تسويتها في غضون الثني عشر شهرا المقبلة. 2022لنت في عام التي أُع 

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  ببصصففتتهه  ممسس  تتأأأأججرراا      --  ععققوودد  االل  يجيجاارر      77--  33

أأبرم الاتحاد الدولي اتفاقات ا يجار مختلفة لمساحات مكتبية وشقق سكنية ومس تودعات ومعدات مكتبية. وتتراوح مدة عقود ال يجار 
  خمس س نوات.و أأقل من س نة  بين

 وترد فيما يلي الس ياسات المحاسبية الرئيس ية للاتحاد الدولي فيما يخص عقود ال يجار بصفة مس تأأجر: 
ِّف المعيار   • يجار بأأنه "عقد، أأو جزء من عقد، ينقل   16يعُر  يجار من المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية عقد ال  الخاص بعقود ال 

عداد العقد، يس تخدم الاتحاد الدولي أأحكاما لتقييم  الحق في اس تعمال أأصل )الأصل الأساسي( لفترة من الزمن نظير مقابل". وعند ا 
يجار أأم   ذا كان العقد عقد ا  ذا كان العقد ينقل الحق في التحكم في اس تعمال أأصل محدد، ما ا  يجار. ولتقييم ما ا  يحتوي على أأحكام عقد ا 

يجار على النحو الوارد في المعيار رقم  عداد التقارير المالية.  16يس تخدم الاتحاد الدولي تعريف عقد ال   من المعايير الدولية ل 
وفي تاريخ بدء سريان عقد ال يجار، يحدد الاتحاد الدولي مدة عقد ال يجار، بما في ذلك أأي فترات يغطيها خيار تمديد عقد   •

ذا كان من المؤكد بشكل معقول أأن خيار التمديد س يمارس، وأأي فترات يغطيها خيار   لغاء ا  ال يجار، على أأنها غير قابلة للا 
ذا كان من المؤ نهاء عقد ال يجار ا   كد بشكل معقول أأن خيار ال نهاء لن يمُارَس.ا 

ن ا يجار واحدا.  • ن غير ال يجار واعتبار كليهما مُكو ِّ ن ال يجار ومكو ِّ  وقد اختار الاتحاد الدولي عدم الفصل بين مكو ِّ

  ))   ععققوودد  االل  يجيجاارر  االلققصصيريرةة  االلأأججلل  ووععققوودد  االل  يجيجاارر  للللأأصصوولل  االملمننخخففضضةة  االلققيميمةة    ))أأأأ

اختار الاتحاد الدولي عدم تسجيل الأصول المكفولة بحق الانتفاع والالتزامات ال يجارية المتعلقة بعقود ال يجار القصيرة الأجل التي  
الاتحاد الدولي    ويدونشهرا، وبعقود ال يجار التي تكون فيها الأصول الأساس ية منخفضة القيمة.    12ل تتجاوز مدد ال يجار فيها  

 الدفعات ال يجارية المرتبطة بعقود ال يجار هذه بوصفها مصروفات ثابتة على مدى فترة ال يجار. 
     22002222   22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة        

 2,795  2,068     المصروفات المتعلقة بعقود ال يجار القصيرة الأجل
المصروفات المتعلقة بالأصول المنخفضة القيمة، باس تثناء عقود ال يجار القصيرة الأجل  

 ذات القيمة المنخفضة 
 117  33 

     2,185  2,828 
   

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االحلحسسااباباتت  االدلداائئننةة  وواالملمصرصرووففااتت  االملمسس  تتححققةة    55--  33
 

22002222  
 

22002211   
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

  االحلحسسااباباتت  االدلداائئننةة  
    

 16,960  34,436 الموردون
 4,475  1,903 الجمعيات الوطنية

 1,351  6,006 الحسابات الدائنة الأخرى 
 22,786   42,345  مجممجمووعع  االحلحسسااباباتت  االدلداائئننةة  
 10,230  11,505 المصروفات المس تحقة

 10,230   11,505  مجممجمووعع  االملمصرصرووففااتت  االملمسس  تتححققةة  
 33,016   53,850  مجممجمووعع  االحلحسسااباباتت  االدلداائئننةة  وواالملمصرصرووففااتت  االملمسس  تتححققةة  

صصااتت    66--  33   االملمخُُخصصََّّ

صات كما يلي:2021و 2022ديسمبر  31في    ، كان الرصيدان والحركات في المخُصَّ

     
االلععججزز  فيفي  االلتتععههددااتت    

  وواالخلخددممااتت  

        

  اا��ممووعع      االلععمامالةلة  االلززاائئددةة  تتسرسريحيح          االلععممللييااتت    

22002222  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  
صصااتت  االملمتتددااوولةلة            االملمخُُخصصََّّ

 41,199  101  5,139  35,959  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
صات ال ضافية   58,890  1,958  3,647  53,285 المخُصَّ

 ( 547)  -  ( 547)  - المبالغ غير المس تعملة المعكوسة
المبالغ المس تخدمة في أأثناء  

 ( 35,959) الس نة
 

(2,970 ) 
 

(1,743 )  (40,672 ) 
 58,870  316  5,269  53,285  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

 
22002211                

صصااتت  االملمتتددااوولةلة            االملمخُُخصصََّّ
 39,601  178  7,251  32,172  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    

صات ال ضافية   38,430  1,304  1,167  35,959 المخُصَّ
 ( 1,476)  ( 230)  ( 1,246)  - المبالغ غير المس تعملة المعكوسة

 ( 35,356)  ( 1,151)  ( 2,033)  ( 32,172) المبالغ المس تخدمة في أأثناء الس نة 
 41,199  101  5,139  35,959  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

 

سابق؛ ويرُجَّح أأن يقتضي الأمر وجود    وتدون  للاتحاد الدولي التزام قانون أأو ضمني بناء على حدث  صات عندما يكون  المخُصَّ
موثوق به.   على نحو  لتسوية الالتزام؛ ويمكن ا جراء تقدير لمبلغ الالتزام  منافع اقتصادية  من الموارد تنطوي على  تدفقات خارجة 

صات في نهاية كل  ل على أأساس أأفضل التقديرات الحالية. وتسُ تعرض المخُصَّ    فترة من فترات ا عداد التقارير وتُعدَّ
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صات العمليات   مُخصَّ

مة ا لى الجمعيات الوطنية التي لم تقدم تقارير بشأأنها في تا رة للدفعات النقدية للعمل المقدَّ صات العمليات القيمة المقدَّ ريخ  تشمل مُخصَّ
رة للالتزامات التشغيلية الأخرى المتكبدة في تاريخ ا عداد التقرير عند عدم التيقن من توقيتها   عداد التقرير، والتكاليف المقدَّ   مقدارها.  أأو ا 

صات التعهدات وعجز الخدمات    مُخصَّ
رة للتعهدات والخد صات التعهدات وعجز الخدمات من أأجل الأنشطة المقُيَّدة التي تتجاوز فيها النفقات والتكاليف المقدَّ مات  يُحتفظ بمخُصَّ

  شهرا من تاريخ نهاية الفترة.   12الفردية مس توى ال يرادات، والتي يرى الاتحاد الدولي أأنه من غير المتُوقَّع جمع التمويل المقبل في غضون  
صات تسريح العمالة الزائدة    مُخصَّ

د العمالة الزائدة عند ال بلاغ رة لحالت التسريح المعروفة. وتحدَّ صات تسريح العمالة الزائدة لتغطية التكلفة المقدَّ عن    يُحتفظ بمخُصَّ
صات تكاليف عمليات التسريح المعروفة   اتخاذ قرار بالس تغناء عن أأحد الموظفين بوصفه جزءا من العمالة الزائدة. وتتضمن المخُصَّ

  ، وس تجري تسويتها في غضون الثني عشر شهرا المقبلة. 2022لنت في عام التي أُع 

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  ببصصففتتهه  ممسس  تتأأأأججرراا      --  ععققوودد  االل  يجيجاارر      77--  33

أأبرم الاتحاد الدولي اتفاقات ا يجار مختلفة لمساحات مكتبية وشقق سكنية ومس تودعات ومعدات مكتبية. وتتراوح مدة عقود ال يجار 
  خمس س نوات.و أأقل من س نة  بين

 وترد فيما يلي الس ياسات المحاسبية الرئيس ية للاتحاد الدولي فيما يخص عقود ال يجار بصفة مس تأأجر: 
ِّف المعيار   • يجار بأأنه "عقد، أأو جزء من عقد، ينقل   16يعُر  يجار من المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية عقد ال  الخاص بعقود ال 

عداد العقد، يس تخدم الاتحاد الدولي أأحكاما لتقييم  الحق في اس تعمال أأصل )الأصل الأساسي( لفترة من الزمن نظير مقابل". وعند ا 
يجار أأم   ذا كان العقد عقد ا  ذا كان العقد ينقل الحق في التحكم في اس تعمال أأصل محدد، ما ا  يجار. ولتقييم ما ا  يحتوي على أأحكام عقد ا 

يجار على النحو الوارد في المعيار رقم  عداد التقارير المالية.  16يس تخدم الاتحاد الدولي تعريف عقد ال   من المعايير الدولية ل 
وفي تاريخ بدء سريان عقد ال يجار، يحدد الاتحاد الدولي مدة عقد ال يجار، بما في ذلك أأي فترات يغطيها خيار تمديد عقد   •

ذا كان من المؤكد بشكل معقول أأن خيار التمديد س يمارس، وأأي فترات يغطيها خيار   لغاء ا  ال يجار، على أأنها غير قابلة للا 
ذا كان من المؤ نهاء عقد ال يجار ا   كد بشكل معقول أأن خيار ال نهاء لن يمُارَس.ا 

ن ا يجار واحدا.  • ن غير ال يجار واعتبار كليهما مُكو ِّ ن ال يجار ومكو ِّ  وقد اختار الاتحاد الدولي عدم الفصل بين مكو ِّ

  ))   ععققوودد  االل  يجيجاارر  االلققصصيريرةة  االلأأججلل  ووععققوودد  االل  يجيجاارر  للللأأصصوولل  االملمننخخففضضةة  االلققيميمةة    ))أأأأ

اختار الاتحاد الدولي عدم تسجيل الأصول المكفولة بحق الانتفاع والالتزامات ال يجارية المتعلقة بعقود ال يجار القصيرة الأجل التي  
الاتحاد الدولي    ويدونشهرا، وبعقود ال يجار التي تكون فيها الأصول الأساس ية منخفضة القيمة.    12ل تتجاوز مدد ال يجار فيها  

 الدفعات ال يجارية المرتبطة بعقود ال يجار هذه بوصفها مصروفات ثابتة على مدى فترة ال يجار. 
     22002222   22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة        

 2,795  2,068     المصروفات المتعلقة بعقود ال يجار القصيرة الأجل
المصروفات المتعلقة بالأصول المنخفضة القيمة، باس تثناء عقود ال يجار القصيرة الأجل  

 ذات القيمة المنخفضة 
 117  33 

     2,185  2,828 
   

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االحلحسسااباباتت  االدلداائئننةة  وواالملمصرصرووففااتت  االملمسس  تتححققةة    55--  33
 

22002222  
 

22002211   
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

  االحلحسسااباباتت  االدلداائئننةة  
    

 16,960  34,436 الموردون
 4,475  1,903 الجمعيات الوطنية

 1,351  6,006 الحسابات الدائنة الأخرى 
 22,786   42,345  مجممجمووعع  االحلحسسااباباتت  االدلداائئننةة  
 10,230  11,505 المصروفات المس تحقة

 10,230   11,505  مجممجمووعع  االملمصرصرووففااتت  االملمسس  تتححققةة  
 33,016   53,850  مجممجمووعع  االحلحسسااباباتت  االدلداائئننةة  وواالملمصرصرووففااتت  االملمسس  تتححققةة  

صصااتت    66--  33   االملمخُُخصصََّّ

صات كما يلي:2021و 2022ديسمبر  31في    ، كان الرصيدان والحركات في المخُصَّ

     
االلععججزز  فيفي  االلتتععههددااتت    

  وواالخلخددممااتت  

        

  اا��ممووعع      االلععمامالةلة  االلززاائئددةة  تتسرسريحيح          االلععممللييااتت    

22002222  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

    االلسسووييسرسرييةة  
ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

  االلسسووييسرسرييةة  
صصااتت  االملمتتددااوولةلة            االملمخُُخصصََّّ

 41,199  101  5,139  35,959  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
صات ال ضافية   58,890  1,958  3,647  53,285 المخُصَّ

 ( 547)  -  ( 547)  - المبالغ غير المس تعملة المعكوسة
المبالغ المس تخدمة في أأثناء  

 ( 35,959) الس نة
 

(2,970 ) 
 

(1,743 )  (40,672 ) 
 58,870  316  5,269  53,285  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

 
22002211                

صصااتت  االملمتتددااوولةلة            االملمخُُخصصََّّ
 39,601  178  7,251  32,172  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    

صات ال ضافية   38,430  1,304  1,167  35,959 المخُصَّ
 ( 1,476)  ( 230)  ( 1,246)  - المبالغ غير المس تعملة المعكوسة

 ( 35,356)  ( 1,151)  ( 2,033)  ( 32,172) المبالغ المس تخدمة في أأثناء الس نة 
 41,199  101  5,139  35,959  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

 

سابق؛ ويرُجَّح أأن يقتضي الأمر وجود    وتدون  للاتحاد الدولي التزام قانون أأو ضمني بناء على حدث  صات عندما يكون  المخُصَّ
موثوق به.   على نحو  لتسوية الالتزام؛ ويمكن ا جراء تقدير لمبلغ الالتزام  منافع اقتصادية  من الموارد تنطوي على  تدفقات خارجة 

صات في نهاية كل  ل على أأساس أأفضل التقديرات الحالية. وتسُ تعرض المخُصَّ    فترة من فترات ا عداد التقارير وتُعدَّ
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  
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 الالتزامات ال يجارية

التزاماته  تقُاس الالتزامات ال يجارية في البداية على أأنها القيمة الحالية لمدفوعات ال يجار المس تقبلية. وقد اختار الاتحاد الدولي عدم قياس  
الخصم غير جوهري. وتشمل مدفوعات عقود ال يجار المدرجة في قياس الالتزامات  ال يجارية على أأساس مخفض نظرا ا لى أأن تأأثير  

مؤشر أأو   على  مس تحقة القبض، ومدفوعات ال يجار المتغيرة التي تعتمد  منها أأي حوافز  مطروحا  مدفوعات ال يجار الثابتة  ال يجارية 
قية؛ وممارسة سعر خيارات الشراء عندما تكون ممارسة الخيارات  معدل، والمبالغ المتوقع أأن يدفعها المس تأأجر بموجب ضمانات القيمة المتب

جراء   وا  الالتزامات ال يجارية  عادة قياس  با  الاتحاد الدولي  عقود ال يجار. ويقوم  لفسخ  متوقعة  غرامات  معقول؛ وأأي  مؤكدة بشكل 
 التعديل المقابل في الأصل المكفول بحق الانتفاع كلما تغيرت مدة عقد ال يجار. 

 وترد فيما يلي الالتزامات ال يجارية المسجَّلة في بيان المركز المالي الموُحَّد:

     22002222   22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة       
        

 2,258  2,587     الالتزامات ال يجارية المتداولة 
 1,904  1,088     الالتزامات ال يجارية غير المتداولة 

      3,675  4,162 
يجاز مواصفات اس تحقاق الالتزامات ال يجارية.  ويعرض الجدول التالي با 

      22002222   22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة          
             

 2,258  2,587        أأقل من س نة
 1,115  1,088     من س نة ا لى س نتين 

 506  -     س نواتمن س نتين ا لى ثلاث 
 280  -     من ثلاث ا لى أأربع س نوات
 3  -     من أأربع ا لى خمس س نوات

     3,675  4,162 

 في بيان التدفقات النقدية الموُحَّد:   المدونةوترد فيما يلي المبالغ 

 
    22002222   22002211  

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      

          
 3,084  3,172     سداد الالتزامات ال يجارية 

ويبلغ مجموع التدفقات النقدية الخارجة المرتبطة بعقود ال يجار، متضمنة عقود ال يجار القصيرة الأجل وعقود ال يجار المنخفضة القيمة  
 أألف فرنك سويسري(.  5,912: 2021أألف فرنك سويسري ) 5,357، مبلغ 2022والأصول المكفولة بحق الانتفاع في عام 

  االلررأأأأسسماماللييةة  الاالاللتزتزااممااتت      88--  33

:  2021)  2022ديسمبر    31أ لف فرنك سويسري في    1,906بلغت النفقات الرأأسمالية المتعاقد عليها والتي لم تُصرف بعد مبلغ  
أألف فرنك سويسري(    1,037:  2021أألف فرنك سويسري )  426أ لف فرنك سويسري( يتعلق بالخدمات ال دارية، ومبلغ    2,306

 )ب((. 4-3يتعلق بتنفيذ مشروع تخطيط موارد المؤسسة )يرجى الاطلاع على ال يضاح 
  

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  ععققوودد  االل  يجيجاارر  االملمسُُسججََّّلةلة  ببصصففةة  أأأأصصوولل  ممككففوولةلة  بحبحقق  الاالاسس  تتععمامالل    ))بب((  

موقعا يدير منها أأعماله في جميع أأنحاء    38مكتبا مس تأأجرا بعقود قابلة للرسملة في    43، كان لدى الاتحاد الدولي  2022في نهاية عام  
موقعا في مختلف أأنحاء العالم يس تأأجرها بعقود ا يجار قابلة للرسملة.    17شقة سكنية في    37العالم. وكان لدى الاتحاد الدولي أأيضا  

ويكون الموظفون مسؤولين، بوجه عام، عن ترتيب أأماكن ل قامتهم على نفقتهم الخاصة، غير أأن الاتحاد الدولي يتحمل هذه المسؤولية  
برام عقد ال يج ار واتخاذ الترتيبات اللازمة مع مالك العقار. وفضلا  في بعض مراكز العمل. وفي هذه الحالت، يقوم الاتحاد الدولي با 

 مس تودعات  وكان يس تأأجر أأيضافي موقعين بعقود ا يجار قابلة للرسملة.   يس تأأجرهماعن ذلك، كان لدى الاتحاد الدولي مس تودعان  
أأخرى بموجب عقود قصيرة الأجل. وتسُ تخدم المس تودعات في التخزين الاستراتيجي المس بق ل مدادات الطوارئ لتتيح للاتحاد  

بمزيد من السرعة وبأأقل تكلفة. وهي تتيح أأيضا للاتحاد الدولي تقديم خدمات تخزين ومناولة   من يحتاجهاالدولي تقديم المساعدات ا لى  
ا لى الجمعيات الوطنية والوكالت ال نسانية الأخرى. وأأخيرا، لدى الاتحاد الدولي عقود ا يجار قابلة للرسملة ل لت النسخ كي يس تخدمها 

قليمية والقطرية. 7الموظفون في مقره في جنيف وفي   من مكاتبه ال 
يجارية لكل عقود ال يجار، باس تثناء عقود ال يجار التي    يدون وفي تاريخ البداية،   الاتحاد الدولي أأصول مكفولة بحق الانتفاع والتزامات ا 

 القيمة. منخفضة شهرا )عقود ال يجار القصيرة الأجل(، وعقود ال يجار التي تكون فيها الأصول الأساس ية    12ل تتجاوز مدد ال يجار فيها  
بالتكلفة، التي تشمل المبلغ الأولي للالتزامات ال يجارية، معدل حسب الاقتضاء لأي مدفوعات    المكفول بحق الانتفاع ويقُاس أأصل  

ا يجار سددت في تاريخ البدء أأو قبله، بعد خصم أأي حوافز ا يجار مُتسلَّمة، وأأي تكاليف مباشرة أأولية متكبدة، وتقدير للتكاليف 
زالته واس تعاد  ته. المتوقع تكبدها لتفكيك الأصل الأساسي وا 

ر  وتُهلك الأصول المكفولة بحق الانتفاع على أأساس دفعات ثابتة على مدى الفترة غير المنتهية من عقد ال يجار أأو العمر النفعي المقدَّ
للأصل أأيهما أأقصر. وعندما يتوقع الكيان الحصول على ملكية الأصل المؤجر في نهاية مدة ال يجار، يكون ال هلاك على مدى العمر  

عادة قياس للالتزامات ال يجارية.النفعي المقدَّ   ر للأصل. ويمكن تعديل قيم الأصول المكفولة بحق الانتفاع وفقا لنخفاض القيمة أأو لأي ا 
على   ملموسة )يرجى الاطلاع  غير  بالعقارات والمعدات المس تأأجرة بصفة أأصول  وترد الأصول المكفولة بحق الانتفاع فيما يتعلق 

 )أأ((. 4-3ال يضاح 
  

  االلأأررااضيضي  وواالملمبباانن  
     االملمررككببااتت  وواالملمععددااتت    

  اا��ممووعع      

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    
22002222       

 4,486  165  4,321  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 2,839  14  2,825 ال ضافات 

 ( 109)  -  ( 109) استبعاد الأصول المكفولة بحق الانتفاع
 ( 3,316)  ( 79)  ( 3,237) تكلفة ال هلاك في الس نة 

 3,900  100  3,800   ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
  

22002211      
 4,247  206 4,041  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    
 3,539  33 3,506 ال ضافات 

 ( 53)  - ( 53) استبعاد الأصول المكفولة بحق الانتفاع
 ( 3,247)  ( 74) ( 3,173) تكلفة ال هلاك في الس نة 

 4,486  165 4,321   ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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 الالتزامات ال يجارية

التزاماته  تقُاس الالتزامات ال يجارية في البداية على أأنها القيمة الحالية لمدفوعات ال يجار المس تقبلية. وقد اختار الاتحاد الدولي عدم قياس  
الخصم غير جوهري. وتشمل مدفوعات عقود ال يجار المدرجة في قياس الالتزامات  ال يجارية على أأساس مخفض نظرا ا لى أأن تأأثير  

مؤشر أأو   على  مس تحقة القبض، ومدفوعات ال يجار المتغيرة التي تعتمد  منها أأي حوافز  مطروحا  مدفوعات ال يجار الثابتة  ال يجارية 
قية؛ وممارسة سعر خيارات الشراء عندما تكون ممارسة الخيارات  معدل، والمبالغ المتوقع أأن يدفعها المس تأأجر بموجب ضمانات القيمة المتب

جراء   وا  الالتزامات ال يجارية  عادة قياس  با  الاتحاد الدولي  عقود ال يجار. ويقوم  لفسخ  متوقعة  غرامات  معقول؛ وأأي  مؤكدة بشكل 
 التعديل المقابل في الأصل المكفول بحق الانتفاع كلما تغيرت مدة عقد ال يجار. 

 وترد فيما يلي الالتزامات ال يجارية المسجَّلة في بيان المركز المالي الموُحَّد:

     22002222   22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة       
        

 2,258  2,587     الالتزامات ال يجارية المتداولة 
 1,904  1,088     الالتزامات ال يجارية غير المتداولة 

      3,675  4,162 
يجاز مواصفات اس تحقاق الالتزامات ال يجارية.  ويعرض الجدول التالي با 

      22002222   22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة          
             

 2,258  2,587        أأقل من س نة
 1,115  1,088     من س نة ا لى س نتين 

 506  -     س نواتمن س نتين ا لى ثلاث 
 280  -     من ثلاث ا لى أأربع س نوات
 3  -     من أأربع ا لى خمس س نوات

     3,675  4,162 

 في بيان التدفقات النقدية الموُحَّد:   المدونةوترد فيما يلي المبالغ 

 
    22002222   22002211  

 
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      

          
 3,084  3,172     سداد الالتزامات ال يجارية 

ويبلغ مجموع التدفقات النقدية الخارجة المرتبطة بعقود ال يجار، متضمنة عقود ال يجار القصيرة الأجل وعقود ال يجار المنخفضة القيمة  
 أألف فرنك سويسري(.  5,912: 2021أألف فرنك سويسري ) 5,357، مبلغ 2022والأصول المكفولة بحق الانتفاع في عام 

  االلررأأأأسسماماللييةة  الاالاللتزتزااممااتت      88--  33

:  2021)  2022ديسمبر    31أ لف فرنك سويسري في    1,906بلغت النفقات الرأأسمالية المتعاقد عليها والتي لم تُصرف بعد مبلغ  
أألف فرنك سويسري(    1,037:  2021أألف فرنك سويسري )  426أ لف فرنك سويسري( يتعلق بالخدمات ال دارية، ومبلغ    2,306

 )ب((. 4-3يتعلق بتنفيذ مشروع تخطيط موارد المؤسسة )يرجى الاطلاع على ال يضاح 
  



330 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االملمععاامملالاتت  ممعع  االلأأططرراافف  ذذااتت  االلصصلةلة  باباللتحتحاادد  االدلدووليلي  فيفي  أأأأثثننااءء  االلسس  ننةة    ))جج((  

 أأثناء الس نة:ترد فيما يلي المعاملات مع الأطراف ذات الصلة بالتحاد الدولي في 

االلططررفف  ذذوو  االلصصلةلة    
  باباللتحتحاادد  االدلدووليلي  

  ططببييععةة  االملمععاامملةلة  
22002222  22002211  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

صندوق المعاشات  
 التقاعدية

مة ا لى صندوق المعاشات التقاعدية يرادات الخدمات المتصلة بالخدمات المقدَّ  412 347 ا 

 83 - صندوق المعاشات التقاعديةالرصيد المس تحق لدى 

 اللجنة الدائمة 
مة ا لى اللجنة الدائمة  يرادات الخدمات المقدَّ  232 207 ا 

 156 195 مساهمة الاتحاد الدولي في تكاليف تشغيل اللجنة الدائمة 

غير مضمونة ومس تحقة    2021وقد أأجريت كل المعاملات على أأساس اس تقلالية الأطراف. وكانت الحسابات المدينة المس تحقة في عام  
رة المتعلقة بالحسابات المدينة.   تدون . ولم 2021السداد في غضون س تة أأشهر بعد نهاية عام  صات للخسائر الئتمانية المقدَّ  أأي مُخصَّ

المكافأآت الناش ئة عن الأعمال الاعتيادية الموضحة أآنفا، لم تجرَ أأي معاملات مع كبار أأعضاء فريق ال دارة. وفي أأثناء الس نة، تلقى  وخلاف  
لكيانين.  فرادى أأعضاء الجمعية العامة ومجلس ال دارة تعويضا عن النفقات المتُكبَّدة على النحو الواجب في أأثناء أأداء مهامهم كأعضاء في هذين ا 

  ولكن لم يتلقَ أأي منهم، ول أأي شخص أآخر يرتبط بهم بصلة أأو بعلاقة بحكم العمل، أأي مكافأآت من الاتحاد الدولي في أأثناء الس نة. 

  اا  ددااررةة  االلأأمموواالل    --  44

ييررااددااتت  االملمااللييةة    11--  44   صصاافيفي  ))االملمصرصرووففااتت((//االل  
  

22002222  
  

22002222   22002222    
  االملمقُُقييََّّدد  

  
  اا��ممووعع     غغيرير  االملمقُُقييََّّدد  

22002222  
 

  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف    
  

             ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  
يرادات الفوائد على الودائع المصرفية   9  9   -  ا 

يرادات توزيع أأرباح صندوق الأسهم العالمي   1,078  1,078   -  ا 
يرادات عوائد صندوق الس ندات العالمي  1,461  1,461   -  ا 

عادة تقييم  صافي خسائر  صرف العملات الأجنبية من ا 
 الأصول والخصوم

 (203 ) 
  

386 
 

183 

الأرباح الناجمة عن بيع أأرصدة من صندوق الأسهم العالمي  
 وصندوق الس ندات العالمي

 -   21  21 

 2,752  2,955   ( 203)  ال يرادات المالية 
           

الخسائر الناجمة عن بيع أأرصدة من صندوق الأسهم  
 العالمي وصندوق الس ندات العالمي 

 
- 

  
(32 ) 

 
(32 ) 

صافي التغيرر في القيمة العادلة للأصول المالية بالقيمة العادلة  
 من خلال الأرباح أأو الخسائر 

 -   (22,558 )  (22,558 ) 

 ( 37)  ( 37)   -  صافي الخسائر المحققة من التحوط للتدفقات النقدية 
 ( 22,627)  ( 22,627)   -  المصروفات المالية 

           

 ( 19,875)  ( 19,672)   ( 203)    صصاافيفي  االملمصرصرووففااتت  االملمااللييةة  
  

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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  االخلخصصوومم  االملمشرشرووططةة    99--  33

نهاء عقود موظفين قبل تاريخ انتهاء العقد المتفق عليه.    يقوم الاتحاد الدولي بين الحين والآخر وفي ا طار خطة ل عادة الهيكلة عادة، با 
الاعتراف  ونتيجة   عدم  من  الرغم  وعلى  الدولي.  الاتحاد  ضد  قضائية  دعاوى  أأحيانا  خدمتهم  أأنهيت  الذين  الموظفون  يرفع  لذلك، 

بالمسؤولية، فا ن الاتحاد الدولي يواجه عددا من هذه الدعاوى. ول يتوقع الاتحاد الدولي أأن يكون لنتيجة هذه الدعاوى تأأثير جوهري  
تحاد الدولي. وأدُرِّجت المجاطر التي ترى ال دارة أأنه من المرجَّح تسويتها بالدفع والتي يمكن قياسها بشكل  في المركز المالي الموُحَّد للا 

صات في بيان المركز المالي الموُحَّد.   موثوق به بوصفها مُخصَّ

ولتفادي التأأثير في نتائج هذه الدعاوى، ل تفُصح هذه البيانات المالية الموُحَّدة عن كل المعلومات المطلوبة، بموجب أأحكام المعيار  
صات، والخصوم المشروطة، والأصول المشروطة.  37المحاس بي الدولي   للمُخصَّ

  االلأأططرراافف  ذذااتت  االلصصلةلة  باباللتحتحاادد  االدلدووليلي    1100--  33

  ))   ههووييةة  االلأأططرراافف  ذذااتت  االلصصلةلة  باباللتحتحاادد  االدلدووليلي    ))أأأأ

كأعضاء في الجمعية العامة أأو في مجلس ال دارة، ا لى جانب  تضم الأطراف ذات الصلة بالتحاد الدولي أأفرادا يمثلون جمعياتهم الوطنية  
أأعضاء أأسرهم أأو عوائلهم المقربين. ومن جملة الأطراف الأخرى ذات الصلة بالتحاد الدولي اللجنة الدائمة وأأعضاؤها، بمن فيهم أأعضاء  

يها، وموظفو ال دارة الرئيس يون، ا ضافة ا لى  أأسرهم أأو عوائلهم المقربون، والئتلافات المشتركة التي يدخل الاتحاد الدولي طرفا ف
 خطط الاتحاد الدولي لس تحقاقات التقاعد التي تكون على شكل صناديق مس تقلة تشكل كيانات قانونية منفصلة.

وتتأألف اللجنة الدائمة من ممثلين للاتحاد الدولي واللجنة الدولية للصليب الأحمر والجمعيات الوطنية. وتشمل أأنشطتها الرئيس ية تنظيم 
المؤتمر الدولي للصليب الأحمر والهلال الأحمر المقبل، واجتماع مجلس المندوبين المقبل. وفي الفترات الفاصلة بين دورات المؤتمر  

 مل اللجنة على تشجيع وتعزيز تنفيذ قرارات المؤتمر. الدولي، تع
وكبار أأعضاء فريق ال دارة هم الأشخاص الذين لديهم السلطة والمسؤولية فيما يخص تخطيط أأنشطة الاتحاد الدولي وتوجيهها والتحكم  

طرافا  فيها. وهم يضمون الأمين العام، ووكلاء الأمين العام، والمديرين ال قليميين الخمسة. ويعُد  أأفراد أأسرهم أأو عوائلهم المقربون أأيضا أأ 
  بالتحاد الدولي. ذات صلة 

ل  والمؤتمر الدولي للصليب الأحمر والهلال الأحمر )المؤتمر الدولي( هو الجهة العليا للمداولت في الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلا
  تمرالأحمر. ومجلس المندوبين هو الجهاز الذي يجتمع فيه ممثلو مكونات الحركة كافة لمناقشة المسائل التي تهم الحركة ككل. ول يعُد  المؤ 

 الدولي ول مجلس المندوبين أأطرافا ذات صلة بالتحاد الدولي. 
  ول تُعد  الجمعيات الوطنية أأطرافا ذات صلة بالتحاد الدولي. 

آآتت  ككبباارر  أأأأععضضااءء  ففررييقق  االل  ددااررةة    ))بب((     ممكاكاففأأ

قليميون الخمسة في   دد مجلس ال دارة الرواتب والاس تحقاقات التي يحصل عليها الأمين العام ووكلاء الأمين العام والمديرون ال  يح ِّ
أألف فرنك سويسري(   2,535: 2021أألف فرنك سويسري ) 2,514الاتحاد الدولي. وبلغ مجموع الاس تحقاقات التي تلقوها مبلغ 

 موزعا كما يلي: 
 

22002222  
  

22002211   
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

  
   ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

 
  

 
 2,100  2,078 اس تحقاقات الموظفين بعقود قصيرة الأجل

 435  436 اس تحقاقات التقاعد 

  2,514  2,535 

   .2022توخيا للاتساق مع عرض عام    2021. وحُد ِّث الرقم القابل للمقارنة لعام  2022ونقُ ِّح تكوين كبار أأعضاء فريق ال دارة في عام  



البيانات المالية 331

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  االملمععاامملالاتت  ممعع  االلأأططرراافف  ذذااتت  االلصصلةلة  باباللتحتحاادد  االدلدووليلي  فيفي  أأأأثثننااءء  االلسس  ننةة    ))جج((  

 أأثناء الس نة:ترد فيما يلي المعاملات مع الأطراف ذات الصلة بالتحاد الدولي في 

االلططررفف  ذذوو  االلصصلةلة    
  باباللتحتحاادد  االدلدووليلي  

  ططببييععةة  االملمععاامملةلة  
22002222  22002211  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

صندوق المعاشات  
 التقاعدية

مة ا لى صندوق المعاشات التقاعدية يرادات الخدمات المتصلة بالخدمات المقدَّ  412 347 ا 

 83 - صندوق المعاشات التقاعديةالرصيد المس تحق لدى 

 اللجنة الدائمة 
مة ا لى اللجنة الدائمة  يرادات الخدمات المقدَّ  232 207 ا 

 156 195 مساهمة الاتحاد الدولي في تكاليف تشغيل اللجنة الدائمة 

غير مضمونة ومس تحقة    2021وقد أأجريت كل المعاملات على أأساس اس تقلالية الأطراف. وكانت الحسابات المدينة المس تحقة في عام  
رة المتعلقة بالحسابات المدينة.   تدون . ولم 2021السداد في غضون س تة أأشهر بعد نهاية عام  صات للخسائر الئتمانية المقدَّ  أأي مُخصَّ

المكافأآت الناش ئة عن الأعمال الاعتيادية الموضحة أآنفا، لم تجرَ أأي معاملات مع كبار أأعضاء فريق ال دارة. وفي أأثناء الس نة، تلقى  وخلاف  
لكيانين.  فرادى أأعضاء الجمعية العامة ومجلس ال دارة تعويضا عن النفقات المتُكبَّدة على النحو الواجب في أأثناء أأداء مهامهم كأعضاء في هذين ا 

  ولكن لم يتلقَ أأي منهم، ول أأي شخص أآخر يرتبط بهم بصلة أأو بعلاقة بحكم العمل، أأي مكافأآت من الاتحاد الدولي في أأثناء الس نة. 

  اا  ددااررةة  االلأأمموواالل    --  44

ييررااددااتت  االملمااللييةة    11--  44   صصاافيفي  ))االملمصرصرووففااتت((//االل  
  

22002222  
  

22002222   22002222    
  االملمقُُقييََّّدد  

  
  اا��ممووعع     غغيرير  االملمقُُقييََّّدد  

22002222  
 

  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف    
  

             ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  
يرادات الفوائد على الودائع المصرفية   9  9   -  ا 

يرادات توزيع أأرباح صندوق الأسهم العالمي   1,078  1,078   -  ا 
يرادات عوائد صندوق الس ندات العالمي  1,461  1,461   -  ا 

عادة تقييم  صافي خسائر  صرف العملات الأجنبية من ا 
 الأصول والخصوم

 (203 ) 
  

386 
 

183 

الأرباح الناجمة عن بيع أأرصدة من صندوق الأسهم العالمي  
 وصندوق الس ندات العالمي

 -   21  21 

 2,752  2,955   ( 203)  ال يرادات المالية 
           

الخسائر الناجمة عن بيع أأرصدة من صندوق الأسهم  
 العالمي وصندوق الس ندات العالمي 

 
- 

  
(32 ) 

 
(32 ) 

صافي التغيرر في القيمة العادلة للأصول المالية بالقيمة العادلة  
 من خلال الأرباح أأو الخسائر 

 -   (22,558 )  (22,558 ) 

 ( 37)  ( 37)   -  صافي الخسائر المحققة من التحوط للتدفقات النقدية 
 ( 22,627)  ( 22,627)   -  المصروفات المالية 

           

 ( 19,875)  ( 19,672)   ( 203)    صصاافيفي  االملمصرصرووففااتت  االملمااللييةة  
  

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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  االخلخصصوومم  االملمشرشرووططةة    99--  33

نهاء عقود موظفين قبل تاريخ انتهاء العقد المتفق عليه.    يقوم الاتحاد الدولي بين الحين والآخر وفي ا طار خطة ل عادة الهيكلة عادة، با 
الاعتراف  ونتيجة   عدم  من  الرغم  وعلى  الدولي.  الاتحاد  ضد  قضائية  دعاوى  أأحيانا  خدمتهم  أأنهيت  الذين  الموظفون  يرفع  لذلك، 

بالمسؤولية، فا ن الاتحاد الدولي يواجه عددا من هذه الدعاوى. ول يتوقع الاتحاد الدولي أأن يكون لنتيجة هذه الدعاوى تأأثير جوهري  
تحاد الدولي. وأدُرِّجت المجاطر التي ترى ال دارة أأنه من المرجَّح تسويتها بالدفع والتي يمكن قياسها بشكل  في المركز المالي الموُحَّد للا 

صات في بيان المركز المالي الموُحَّد.   موثوق به بوصفها مُخصَّ

ولتفادي التأأثير في نتائج هذه الدعاوى، ل تفُصح هذه البيانات المالية الموُحَّدة عن كل المعلومات المطلوبة، بموجب أأحكام المعيار  
صات، والخصوم المشروطة، والأصول المشروطة.  37المحاس بي الدولي   للمُخصَّ

  االلأأططرراافف  ذذااتت  االلصصلةلة  باباللتحتحاادد  االدلدووليلي    1100--  33

  ))   ههووييةة  االلأأططرراافف  ذذااتت  االلصصلةلة  باباللتحتحاادد  االدلدووليلي    ))أأأأ

كأعضاء في الجمعية العامة أأو في مجلس ال دارة، ا لى جانب  تضم الأطراف ذات الصلة بالتحاد الدولي أأفرادا يمثلون جمعياتهم الوطنية  
أأعضاء أأسرهم أأو عوائلهم المقربين. ومن جملة الأطراف الأخرى ذات الصلة بالتحاد الدولي اللجنة الدائمة وأأعضاؤها، بمن فيهم أأعضاء  

يها، وموظفو ال دارة الرئيس يون، ا ضافة ا لى  أأسرهم أأو عوائلهم المقربون، والئتلافات المشتركة التي يدخل الاتحاد الدولي طرفا ف
 خطط الاتحاد الدولي لس تحقاقات التقاعد التي تكون على شكل صناديق مس تقلة تشكل كيانات قانونية منفصلة.

وتتأألف اللجنة الدائمة من ممثلين للاتحاد الدولي واللجنة الدولية للصليب الأحمر والجمعيات الوطنية. وتشمل أأنشطتها الرئيس ية تنظيم 
المؤتمر الدولي للصليب الأحمر والهلال الأحمر المقبل، واجتماع مجلس المندوبين المقبل. وفي الفترات الفاصلة بين دورات المؤتمر  

 مل اللجنة على تشجيع وتعزيز تنفيذ قرارات المؤتمر. الدولي، تع
وكبار أأعضاء فريق ال دارة هم الأشخاص الذين لديهم السلطة والمسؤولية فيما يخص تخطيط أأنشطة الاتحاد الدولي وتوجيهها والتحكم  

طرافا  فيها. وهم يضمون الأمين العام، ووكلاء الأمين العام، والمديرين ال قليميين الخمسة. ويعُد  أأفراد أأسرهم أأو عوائلهم المقربون أأيضا أأ 
  بالتحاد الدولي. ذات صلة 

ل  والمؤتمر الدولي للصليب الأحمر والهلال الأحمر )المؤتمر الدولي( هو الجهة العليا للمداولت في الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلا
  تمرالأحمر. ومجلس المندوبين هو الجهاز الذي يجتمع فيه ممثلو مكونات الحركة كافة لمناقشة المسائل التي تهم الحركة ككل. ول يعُد  المؤ 

 الدولي ول مجلس المندوبين أأطرافا ذات صلة بالتحاد الدولي. 
  ول تُعد  الجمعيات الوطنية أأطرافا ذات صلة بالتحاد الدولي. 

آآتت  ككبباارر  أأأأععضضااءء  ففررييقق  االل  ددااررةة    ))بب((     ممكاكاففأأ

قليميون الخمسة في   دد مجلس ال دارة الرواتب والاس تحقاقات التي يحصل عليها الأمين العام ووكلاء الأمين العام والمديرون ال  يح ِّ
أألف فرنك سويسري(   2,535: 2021أألف فرنك سويسري ) 2,514الاتحاد الدولي. وبلغ مجموع الاس تحقاقات التي تلقوها مبلغ 

 موزعا كما يلي: 
 

22002222  
  

22002211   
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

  
   ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

 
  

 
 2,100  2,078 اس تحقاقات الموظفين بعقود قصيرة الأجل

 435  436 اس تحقاقات التقاعد 

  2,514  2,535 

   .2022توخيا للاتساق مع عرض عام    2021. وحُد ِّث الرقم القابل للمقارنة لعام  2022ونقُ ِّح تكوين كبار أأعضاء فريق ال دارة في عام  



332 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  الاالاسستتثماثماررااتت    33--  44
 22002222   22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة   
      (6-4)يرجى الاطلاع على ال يضاح االلوودداائئعع  االملمصرصرففييةة  االملمققااسسةة  باباللتتكلكلففةة  االملمسس  تهتهللككةة    

 59,000  79,000 شهور( 3الاستثمارات القصيرة الأجل )فترة الاس تحقاق < 
 90,000  160,000 الاستثمارات الطويلة الأجل )فترة الاس تحقاق < س نة واحدة(

 149,000   239,000  باباللتتكلكلففةة  االملمسس  تهتهللككةة  مجممجمووعع  االلوودداائئعع  االملمصرصرففييةة  االملمققااسسةة    
    

      االلأأصصوولل  االملمااللييةة  باباللققيميمةة  االلععااددلةلة  ممنن  خخلالالل  االلأأررباباحح  أأأأوو  االخلخسساائئرر  
 91,086  75,288 صندوق الس ندات العالمي 
 38,093  33,849 صندوق الأسهم العالمي

 129,179   109,137  مجممجمووعع  االلأأصصوولل  االملمااللييةة  باباللققيميمةة  االلععااددلةلة  ممنن  خخلالالل  االلأأررباباحح  أأأأوو  االخلخسساائئرر  

    

 278,179   348,137  مجممجمووعع  الاالاسستتثماثماررااتت  

    

 188,179  188,137 الاستثمارات المتداولة 
 90,000  160,000 الاستثمارات غير المتداولة 

 278,179  348,137  مجممجمووعع  الاالاسستتثماثماررااتت  

بالتكلفة المس تهلكة. وتشمل هذه الاستثمارات الودائع  الاستثمارات القصيرة الأجل في البداية بالقيمة العادلة، ثم تقُاس لحقا    تدون
المصرفية القصيرة الأجل التي تزيد أآجال اس تحقاقها الأصلية على ثلاثة أأشهر وتقل عن س نة واحدة. وأأما الاستثمارات التي تزيد  

  متداولة. أآجال اس تحقاقها على اثني عشر شهرا بعد الفترة التي يغطيها التقرير، فتُصن ف على أأنها أأصول غير

الاستثمارات الطويلة الأجل وتقُاس لحقا بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أأو الخسائر، وتشمل الوحدات المحتفظ بها في    وتدون 
صندوق الس ندات العالمي والوحدات المحتفظ بها في صندوق الأسهم العالمي. ويصُنَّف الصندوقان في فئة الأصول المالية. وتتحدد  

مشتريات الوحدات ومبيعاتها   وتدونكامل بالرجوع ا لى عروض الأسعار المنشورة في السوق النشط.    القيمة العادلة للوحدات بشكل
باسم الاتحاد الدولي. وتُدرَج   مديرو الاستثمار بعمليات شراء الأصول أأو بيعها  في تاريخ التداول، وهو التاريخ الذي يرتبط فيه 

ن تغيرات في القيمة العادلة للأصول المالية في بيان الدخل الشامل الموحَّد تحت بند  الأرباح والخسائر المحققة أأو غير المحققة الناجمة ع
 "صافي ال يرادات المالية" في الفترة التي تنشأأ فيها. 

  االلققررووضض  ووالاالاققترترااضضااتت    44--  44
 

22002222  
 

22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة   
 

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  
    االخلخصصوومم  االملمتتددااوولةلة  

 
  

 1,415  1,415 البناء قروض 
 2,587 الالتزامات ال يجارية 

 
2,258 

  4,002   3,673 
  االخلخصصوومم  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  

   

 60,331  58,915 قروض البناء 
 1,087 الالتزامات ال يجارية 

 
1,904 

 60,002   62,235 

  

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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22002211            
يرادات الفوائد على الودائع المصرفية   7  7   -  ا 

يرادات توزيع أأرباح صندوق الأسهم العالمي   695  695   -  ا 
يرادات عوائد صندوق الس ندات العالمي  1,750  1,750   -  ا 

الأرباح الناجمة عن بيع أأرصدة من صندوق الأسهم العالمي وصندوق  
 الس ندات العالمي

 -   255  255 

صافي التغيرر في القيمة العادلة للأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال  
 الأرباح أأو الخسائر

 -   8,314 
 

8,314 

 11,021  11,021   -  ال يرادات المالية 
           

عادة تقييم الأصول والخصومصافي   خسائر صرف العملات الأجنبية من ا 
 

(618 ) 
  

135 
 

(483 ) 

الخسائر الناجمة عن بيع أأرصدة من صندوق الأسهم العالمي وصندوق  
 الس ندات العالمي

 
- 

  
(152 ) 

 
(152 ) 

صافي التغيرر في القيمة العادلة للأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال  
 الخسائرالأرباح أأو 

 -   (5,127 )  (5,127 ) 

 151  151   -  صافي الخسائر المحققة من التحوط للتدفقات النقدية 
 ( 5,611)  ( 4,993)   ( 618)  المصروفات المالية 

           

ييررااددااتت  االملمااللييةة    5,410  6,028   ( 618)    صصاافيفي  ))االملمصرصرووففااتت((//االل  

 

المتُسلَّمة من الأموال المستثمرة، والأرباح والخسائر المحققة وغير المحققة الناتجة عن  يتأألف صافي النتيجة المالية من الفوائد والعوائد  
عادة تقييم الأصول والخصوم المقومة بالعملات الأجنبية، والأرباح والخسائر المحققة وغير   عمليات صرف العملات الأجنبية في ا طار ا 

 تفظ بها في صندوق الس ندات العالمي وفي صندوق الأسهم العالمي.المحققة من الأوراق المالية الموجودة في شكل وحدات مح 

يرادات الفوائد في بيان الدخل الشامل الموُحَّد بحسب الاس تحقاق مع مراعاة العائد الفعلي على الأصل.  وتدون  ا 

  االلننققدد  وومماا  ييععااددلل  االلننققدد    22--  44

وال يداعات القصيرة الأجل. وال يداعات القصيرة الأجل هي استثمارات  يشمل النقد وما يعادل النقد المبالغ النقدية المودعة في المصارف  
عالية الس يولة ذات أآجال اس تحقاق أأصلية مدتها ثلاثة أأشهر أأو أأقل قابلة للتحويل بسهولة ا لى مبالغ نقدية معروفة وتتعرض لمجاطر 

 ضئيلة من حيث تغيرر القيمة. 
 

22002222  
 

22002211   
  االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    

 
      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  

 321  446 رصيد الس يولة
 203,991  212,254 النقد المودع في المصارف 

 10,004  40,001 شهور( 3الودائع المصرفية )فترة الاس تحقاق الأصلية > 
  252,701   214,316 

أألف    124,056:  2021أألف فرنك سويسري )  92,481ويشمل رصيد النقد المودع في المصارف الوارد في الجدول السابق مبلغ  
ن )ب( من مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت   فرنك سويسري( يتعلق بتوزيع مبالغ نقدية على المس تفيدين بمقتضى المكو ِّ

  )ب((. 2-3الطوارئ )يرجى الاطلاع على ال يضاح 
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  الاالاسستتثماثماررااتت    33--  44
 22002222   22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة   
      (6-4)يرجى الاطلاع على ال يضاح االلوودداائئعع  االملمصرصرففييةة  االملمققااسسةة  باباللتتكلكلففةة  االملمسس  تهتهللككةة    

 59,000  79,000 شهور( 3الاستثمارات القصيرة الأجل )فترة الاس تحقاق < 
 90,000  160,000 الاستثمارات الطويلة الأجل )فترة الاس تحقاق < س نة واحدة(

 149,000   239,000  باباللتتكلكلففةة  االملمسس  تهتهللككةة  مجممجمووعع  االلوودداائئعع  االملمصرصرففييةة  االملمققااسسةة    
    

      االلأأصصوولل  االملمااللييةة  باباللققيميمةة  االلععااددلةلة  ممنن  خخلالالل  االلأأررباباحح  أأأأوو  االخلخسساائئرر  
 91,086  75,288 صندوق الس ندات العالمي 
 38,093  33,849 صندوق الأسهم العالمي

 129,179   109,137  مجممجمووعع  االلأأصصوولل  االملمااللييةة  باباللققيميمةة  االلععااددلةلة  ممنن  خخلالالل  االلأأررباباحح  أأأأوو  االخلخسساائئرر  

    

 278,179   348,137  مجممجمووعع  الاالاسستتثماثماررااتت  

    

 188,179  188,137 الاستثمارات المتداولة 
 90,000  160,000 الاستثمارات غير المتداولة 

 278,179  348,137  مجممجمووعع  الاالاسستتثماثماررااتت  

بالتكلفة المس تهلكة. وتشمل هذه الاستثمارات الودائع  الاستثمارات القصيرة الأجل في البداية بالقيمة العادلة، ثم تقُاس لحقا    تدون
المصرفية القصيرة الأجل التي تزيد أآجال اس تحقاقها الأصلية على ثلاثة أأشهر وتقل عن س نة واحدة. وأأما الاستثمارات التي تزيد  

  متداولة. أآجال اس تحقاقها على اثني عشر شهرا بعد الفترة التي يغطيها التقرير، فتُصن ف على أأنها أأصول غير

الاستثمارات الطويلة الأجل وتقُاس لحقا بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أأو الخسائر، وتشمل الوحدات المحتفظ بها في    وتدون 
صندوق الس ندات العالمي والوحدات المحتفظ بها في صندوق الأسهم العالمي. ويصُنَّف الصندوقان في فئة الأصول المالية. وتتحدد  

مشتريات الوحدات ومبيعاتها   وتدونكامل بالرجوع ا لى عروض الأسعار المنشورة في السوق النشط.    القيمة العادلة للوحدات بشكل
باسم الاتحاد الدولي. وتُدرَج   مديرو الاستثمار بعمليات شراء الأصول أأو بيعها  في تاريخ التداول، وهو التاريخ الذي يرتبط فيه 

ن تغيرات في القيمة العادلة للأصول المالية في بيان الدخل الشامل الموحَّد تحت بند  الأرباح والخسائر المحققة أأو غير المحققة الناجمة ع
 "صافي ال يرادات المالية" في الفترة التي تنشأأ فيها. 

  االلققررووضض  ووالاالاققترترااضضااتت    44--  44
 

22002222  
 

22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة   
 

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة  
    االخلخصصوومم  االملمتتددااوولةلة  

 
  

 1,415  1,415 البناء قروض 
 2,587 الالتزامات ال يجارية 

 
2,258 

  4,002   3,673 
  االخلخصصوومم  غغيرير  االملمتتددااوولةلة  

   

 60,331  58,915 قروض البناء 
 1,087 الالتزامات ال يجارية 

 
1,904 

 60,002   62,235 
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دارة الصندوق. ويضم الصندوق ثلاثة ممثلين يعينهم الاتحاد الدولي، وثلاثة   دارة مسؤول عن ا  ولصندوق المعاشات التقاعدية مجلس ا 
 ممثلين ينتخبهم المساهمون في خطة المعاشات التقاعدية، فضلا عن عضوين تكميليين.

لة، وتمنحان اس تحقاقات تقاعدية تعتمد على الرصيد المتراكم   دة المموَّ وتُعد  خطتا المعاشات التقاعدية من خطط الاس تحقاقات المحُدَّ
نهاء الخدمة. ورهنا بشروط مُعيَّنة، يحق لأعضاء خطتَي  المشُارِّكفي حساب   ، وتمنحان اس تحقاقات أأيضا في حالت الوفاة والعجز وا 

ل خطتا المعاشات التقاعدية   المعاشات التقاعدية أأيضا الحصول على اشترأكات في تكاليف التأأمين الصحي في أأثناء التقاعد. وتُموَّ
د على  أأساس حسابات أأكتوارية دورية طبقا لمقتضيات القانون السويسري. ووفقا لقواعد خطتَي    بالكامل عن طريق مساهمات تُحدَّ
% من الراتب القائم على  16الدولي تقديم مساهمات في خطط المعاشات التقاعدية بنس بة المعاشات التقاعدية، يجب على الاتحاد 

الأساس ية  التقاعدية  المعاشات  لخطة  مشارك 5و  الاشترأكات  لكل  التكميلية،  التقاعدية  المعاشات  لخطة  المساهم  الراتب  من   %
دارة   مشمول. وفي حالة حدوث عجز تمويلي في خطتَي المعاشات التقاعدية وفقا لمتطلبات القانون السويسري، يتعين على مجلس ا 

عادة نس بة التغطية ا لى  % في غضون ا طار زمني مناسب يتراوح  100صندوق المعاشات التقاعدية اتخاذ تدابير تصحيحية تتيح ا 
ضافية. وع لى الرغم من  عادة بين خمس وس بع س نوات. وقد تشمل التدابير التصحيحية مطالبة الاتحاد الدولي بتقديم مساهمات ا 

م   مها الاتحاد الدولي قيمة المبالغ التي تحددها قواعد خطتَي المعاشات التقاعدية، فلا يقد ِّ الاتحاد أأنه يمكن أأن تتجاوز المساهمة التي يقد ِّ
ضافية  الدولي عادة سوى المساهمات المطلوبة وفقا لقواعد خطتَي العمل، ول يتوقع الاتحاد الدولي وجود حاجة ا لى تقديم مساهما ت ا 

 في المس تقبل القريب. 

د وفقا للقانون السويسري. وطبقا لأحدث   آنفا، تُحسب الاس تحقاقات التقاعدية المس تحقة ومتطلبات التمويل وتسُدَّ وكما هو موضحَّ أ
التقاعدية   الالتزامات  تمويل  نس بة  تجاوزت  السويسرية،  القانونية  للمتطلبات  ووفقا  أأكتوارية  في  113.2حسابات   %

. ويرجع التباين بين وضع التغطية التمويلية المبينَّ في بيان المركز المالي الموحَّد  2021ديسمبر    31% في  125.7و  2022 ديسمبر 31
التقاعدية   الالتزامات  لتقدير  مختلفة  أأكتوارية  تقييم  نماذج  اس تخدام  ا لى  السويسري  القانون  منظور  من  التمويلية  التغطية  ووضع 

حة. وطبقا للقانون السويسري، على الرغم من أأنه يجوز   �لس صندوق المعاشات التقاعدية أأن يطلب من الاتحاد الدولي،  المرجَّ
ضافية في حالة حدوث عجز تمويلي، فا ن المسؤولية الأساس ية عن ضمان أأن تكون أأصول   بصفته صاحب العمل، تقديم مساهمات ا 

عاتق مجلس صندوق المعاشات    صندوق المعاشات التقاعدية المس تقلة كافية للوفاء باللتزامات التقاعدية عند اس تحقاقها تقع على 
مكانية   الاتحاد الدولي لتحسين وضع العجز التمويلي. وبناء على ذلك ووفقا للقانون السويسري،    اللجوء قانونا ا لىالتقاعدية، ول توجد ا 

ديسمبر    31ل يوجد على الاتحاد الدولي أأي التزامات مالية أأخرى نحو الكيان المس تقل لصندوق المعاشات التقاعدية سواء في  
 . 2021ديسمبر  31أأو في  2022

مكانية   متنوعة، والتمويل الكامل وفقا لمتطلبات القانون السويسري، وعدم ا    اللجوء قانونا ا لىوفي ظل وجود حافظة استثمارات 
الاتحاد الدولي لأي  الاتحاد الدولي في حالة حدوث أأي عجز تمويلي، فا ن ال دارة ترى أأن صندوق المعاشات التقاعدية ل يعرض  

دة أأو كبيرة أأو غير عادية.  مخاطر مُحدَّ

 التأأمين الصحي للمتقاعدين

اعتمادا على مدة الخدمة عند التقاعد، شريطة العمل لمدة ل تقل عن خمس س نوات والحصول على معاش س نوي عند التقاعد،  
ما من خطة المعاشات الأساس ية و/أأو خطة المعاشات التكميلية مساهمة في تغطية  يتلقى المتقاعدون الذين يتلقون معاشا تقاعديا ا 

  تكاليف التأأمين الصحي.

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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مة من مؤسسة مبان المنظمات الدولية )  (FIPOIقروض البناء الُمقدَّ

. ويغطي كلا القرضين تشييد مبان للمكاتب في المقر في جنيف.  مؤسسة مبان المنظمات الدوليةلدى الاتحاد الدولي قرضان من  
 عاما.  50غير مضمونين ومس تحقي السداد على أأقساط س نوية متساوية على مدى   وهما %0وكلا القرضين بفائدة نسبتها 

من الحكومة السويسرية عن طريق  من الفوائد  معفاة  على قروض  ومن الممارسات الشائعة أأن المنظمات الدولية يمكنها الحصول 
آتها. ومن ثم، توجد سوق لتلك الأنواع من القروض   مؤسسة مبان المنظمات الدولية من أأجل تمويل ما تجريه من ترميمات لمنشأ

لت به  %. وتساوي التكلفة المس تهلكة لهذه الخصوم المالية  0وسعر الفائدة فيها   التكلفة الفعلية للخصوم المالية على النحو الذي سُ ِّ
 في حسابات الاتحاد الدولي، ول توجد أأي مزايا عينية للفوائد التي تقل عن سعر السوق. 

ططااببققةة  ححررككةة  الاالاللتزتزااممااتت  ممعع  االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  االلننااشش  ئئةة  ععنن  االلأأننششططةة  االلتمتمووييللييةة::     ممُُ

 22002222  
 

22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت     
 66,956  65,908  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    

ات في التدفقات النقدية الناش ئة عن الأنشطة التمويلية:     التغيرر
 ( 1,415)  ( 1,416) سداد الاقتراضات

 ( 3,084)  ( 3,172) سداد الالتزامات ال يجارية 
ااتت  فيفي  االلتتددففققااتت       ((  449999,,44))      ((  558888,,44))    االلننققددييةة  االلننااشش  ئئةة  ععنن  االلأأننششططةة  االلتمتمووييللييةة  مجممجمووعع  االلتتغغيريررر

 3,451  2,684 حركات الالتزامات ال يجارية غير النقدية 
 65,908  64,004  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

ددةة    55--  44   صصاافيفي  خخصصوومم  ااسس  تتححققااققااتت  االلتتققااععدد  االملمحُُحددََّّ

  ))   خخطططط  ااسس  تتححققااققااتت  االلتتققااععدد    ))أأأأ
م بموجبها كيان ما اس تحقاقات تقاعد لموظف أأو أأكثر. خطط اس تحقاقات التقاعد هي ترتيبات رسمية أأو    غير رسمية يقد ِّ

د بموجبها كيان ما اشترأكات ثابتة ا لى جهة مس تقلة )صندوق( ول   دة هي خطط لس تحقاقات التقاعد يسد ِّ وخطط المساهمات المحُدَّ
ذا لم يكن لدى الصندوق أأصول كافية لسداد جميع اس تحقاقات   يترتب عليها أأي التزام قانون أأو ضمني بدفع أأي اشترأكات ا ضافية ا 

 الموظفين في الفترات الحالية والسابقة. الموظفين المتعلقة بخدمة
دة.  دة هي خطط اس تحقاقات تقاعدية خلاف خطط المساهمات المحُدَّ  وخطط الاس تحقاقات المحُدَّ

 صندوق المعاشات التقاعدية 
للمعاشات التقاعدية وخطة تكميلية للمعاشات التقاعدية )خطتا المعاشات التقاعدية( تغطيان  لدى الاتحاد الدولي خطة أأساس ية  

 موظفيه الميدانيين المغتربين وجميع موظفي المقر.
تُغطََى التزامات المعاشات التقاعدية من صندوق مس تقل يحتفظ به في كيان قانون منفصل. وصندوق المعاشات التقاعدية للاتحاد  و 

(  89ا لى  80 من الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر )صندوق المعاشات التقاعدية( هو مؤسسة وفقا لتعريف المواد )أأ
من مواد القانون المدن السويسري )القانون السويسري(. وصندوق المعاشات التقاعدية مسجل لدى السلطة ال شرافية السويسرية  

لزامي المنصوص عليها  في مقاطعة جنيف والصندوق   السويسري لضمان المعاشات. ولذلك، يتعين عليه الامتثال لمتطلبات التأأمين ال 
في القانون الاتحادي السويسري المعني بصناديق المعاشات التقاعدية للمهنيين والورثة والمعاقين )الصندوق الاتحادي للمعاشات  

  جنيف والسلطة الاتحادية السويسرية للرقابة على المعاشات التقاعدية.  التقاعدية(، ويشرف على أأنشطتها كل من سلطة مقاطعة
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دارة الصندوق. ويضم الصندوق ثلاثة ممثلين يعينهم الاتحاد الدولي، وثلاثة   دارة مسؤول عن ا  ولصندوق المعاشات التقاعدية مجلس ا 
 ممثلين ينتخبهم المساهمون في خطة المعاشات التقاعدية، فضلا عن عضوين تكميليين.

لة، وتمنحان اس تحقاقات تقاعدية تعتمد على الرصيد المتراكم   دة المموَّ وتُعد  خطتا المعاشات التقاعدية من خطط الاس تحقاقات المحُدَّ
نهاء الخدمة. ورهنا بشروط مُعيَّنة، يحق لأعضاء خطتَي  المشُارِّكفي حساب   ، وتمنحان اس تحقاقات أأيضا في حالت الوفاة والعجز وا 

ل خطتا المعاشات التقاعدية   المعاشات التقاعدية أأيضا الحصول على اشترأكات في تكاليف التأأمين الصحي في أأثناء التقاعد. وتُموَّ
د على  أأساس حسابات أأكتوارية دورية طبقا لمقتضيات القانون السويسري. ووفقا لقواعد خطتَي    بالكامل عن طريق مساهمات تُحدَّ
% من الراتب القائم على  16الدولي تقديم مساهمات في خطط المعاشات التقاعدية بنس بة المعاشات التقاعدية، يجب على الاتحاد 

الأساس ية  التقاعدية  المعاشات  لخطة  مشارك 5و  الاشترأكات  لكل  التكميلية،  التقاعدية  المعاشات  لخطة  المساهم  الراتب  من   %
دارة   مشمول. وفي حالة حدوث عجز تمويلي في خطتَي المعاشات التقاعدية وفقا لمتطلبات القانون السويسري، يتعين على مجلس ا 

عادة نس بة التغطية ا لى  % في غضون ا طار زمني مناسب يتراوح  100صندوق المعاشات التقاعدية اتخاذ تدابير تصحيحية تتيح ا 
ضافية. وع لى الرغم من  عادة بين خمس وس بع س نوات. وقد تشمل التدابير التصحيحية مطالبة الاتحاد الدولي بتقديم مساهمات ا 

م   مها الاتحاد الدولي قيمة المبالغ التي تحددها قواعد خطتَي المعاشات التقاعدية، فلا يقد ِّ الاتحاد أأنه يمكن أأن تتجاوز المساهمة التي يقد ِّ
ضافية  الدولي عادة سوى المساهمات المطلوبة وفقا لقواعد خطتَي العمل، ول يتوقع الاتحاد الدولي وجود حاجة ا لى تقديم مساهما ت ا 

 في المس تقبل القريب. 

د وفقا للقانون السويسري. وطبقا لأحدث   آنفا، تُحسب الاس تحقاقات التقاعدية المس تحقة ومتطلبات التمويل وتسُدَّ وكما هو موضحَّ أ
التقاعدية   الالتزامات  تمويل  نس بة  تجاوزت  السويسرية،  القانونية  للمتطلبات  ووفقا  أأكتوارية  في  113.2حسابات   %

. ويرجع التباين بين وضع التغطية التمويلية المبينَّ في بيان المركز المالي الموحَّد  2021ديسمبر    31% في  125.7و  2022 ديسمبر 31
التقاعدية   الالتزامات  لتقدير  مختلفة  أأكتوارية  تقييم  نماذج  اس تخدام  ا لى  السويسري  القانون  منظور  من  التمويلية  التغطية  ووضع 

حة. وطبقا للقانون السويسري، على الرغم من أأنه يجوز   �لس صندوق المعاشات التقاعدية أأن يطلب من الاتحاد الدولي،  المرجَّ
ضافية في حالة حدوث عجز تمويلي، فا ن المسؤولية الأساس ية عن ضمان أأن تكون أأصول   بصفته صاحب العمل، تقديم مساهمات ا 

التقاعدية عند اس تحقاقها تقع على  عاتق مجلس صندوق المعاشات    صندوق المعاشات التقاعدية المس تقلة كافية للوفاء باللتزامات 
مكانية   الاتحاد الدولي لتحسين وضع العجز التمويلي. وبناء على ذلك ووفقا للقانون السويسري،    اللجوء قانونا ا لىالتقاعدية، ول توجد ا 

ديسمبر    31ل يوجد على الاتحاد الدولي أأي التزامات مالية أأخرى نحو الكيان المس تقل لصندوق المعاشات التقاعدية سواء في  
 . 2021ديسمبر  31أأو في  2022

مكانية   متنوعة، والتمويل الكامل وفقا لمتطلبات القانون السويسري، وعدم ا    اللجوء قانونا ا لىوفي ظل وجود حافظة استثمارات 
الاتحاد الدولي لأي  الاتحاد الدولي في حالة حدوث أأي عجز تمويلي، فا ن ال دارة ترى أأن صندوق المعاشات التقاعدية ل يعرض  

دة أأو كبيرة أأو غير عادية.  مخاطر مُحدَّ

 التأأمين الصحي للمتقاعدين

اعتمادا على مدة الخدمة عند التقاعد، شريطة العمل لمدة ل تقل عن خمس س نوات والحصول على معاش س نوي عند التقاعد،  
ما من خطة المعاشات الأساس ية و/أأو خطة المعاشات التكميلية مساهمة في تغطية  يتلقى المتقاعدون الذين يتلقون معاشا تقاعديا ا 

  تكاليف التأأمين الصحي.
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مة من مؤسسة مبان المنظمات الدولية )  (FIPOIقروض البناء الُمقدَّ

. ويغطي كلا القرضين تشييد مبان للمكاتب في المقر في جنيف.  مؤسسة مبان المنظمات الدوليةلدى الاتحاد الدولي قرضان من  
 عاما.  50غير مضمونين ومس تحقي السداد على أأقساط س نوية متساوية على مدى   وهما %0وكلا القرضين بفائدة نسبتها 

من الحكومة السويسرية عن طريق  من الفوائد  معفاة  على قروض  ومن الممارسات الشائعة أأن المنظمات الدولية يمكنها الحصول 
آتها. ومن ثم، توجد سوق لتلك الأنواع من القروض   مؤسسة مبان المنظمات الدولية من أأجل تمويل ما تجريه من ترميمات لمنشأ

لت به  %. وتساوي التكلفة المس تهلكة لهذه الخصوم المالية  0وسعر الفائدة فيها   التكلفة الفعلية للخصوم المالية على النحو الذي سُ ِّ
 في حسابات الاتحاد الدولي، ول توجد أأي مزايا عينية للفوائد التي تقل عن سعر السوق. 

ططااببققةة  ححررككةة  الاالاللتزتزااممااتت  ممعع  االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  االلننااشش  ئئةة  ععنن  االلأأننششططةة  االلتمتمووييللييةة::     ممُُ

 22002222  
 

22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت     
 66,956  65,908  ييننااييرر      11االلررصصييدد  فيفي    

ات في التدفقات النقدية الناش ئة عن الأنشطة التمويلية:     التغيرر
 ( 1,415)  ( 1,416) سداد الاقتراضات

 ( 3,084)  ( 3,172) سداد الالتزامات ال يجارية 
ااتت  فيفي  االلتتددففققااتت       ((  449999,,44))      ((  558888,,44))    االلننققددييةة  االلننااشش  ئئةة  ععنن  االلأأننششططةة  االلتمتمووييللييةة  مجممجمووعع  االلتتغغيريررر

 3,451  2,684 حركات الالتزامات ال يجارية غير النقدية 
 65,908  64,004  ددييسسممبربر    3311االلررصصييدد  فيفي    

ددةة    55--  44   صصاافيفي  خخصصوومم  ااسس  تتححققااققااتت  االلتتققااععدد  االملمحُُحددََّّ

  ))   خخطططط  ااسس  تتححققااققااتت  االلتتققااععدد    ))أأأأ
م بموجبها كيان ما اس تحقاقات تقاعد لموظف أأو أأكثر. خطط اس تحقاقات التقاعد هي ترتيبات رسمية أأو    غير رسمية يقد ِّ

د بموجبها كيان ما اشترأكات ثابتة ا لى جهة مس تقلة )صندوق( ول   دة هي خطط لس تحقاقات التقاعد يسد ِّ وخطط المساهمات المحُدَّ
ذا لم يكن لدى الصندوق أأصول كافية لسداد جميع اس تحقاقات   يترتب عليها أأي التزام قانون أأو ضمني بدفع أأي اشترأكات ا ضافية ا 

 الموظفين في الفترات الحالية والسابقة. الموظفين المتعلقة بخدمة
دة.  دة هي خطط اس تحقاقات تقاعدية خلاف خطط المساهمات المحُدَّ  وخطط الاس تحقاقات المحُدَّ

 صندوق المعاشات التقاعدية 
للمعاشات التقاعدية وخطة تكميلية للمعاشات التقاعدية )خطتا المعاشات التقاعدية( تغطيان  لدى الاتحاد الدولي خطة أأساس ية  

 موظفيه الميدانيين المغتربين وجميع موظفي المقر.
تُغطََى التزامات المعاشات التقاعدية من صندوق مس تقل يحتفظ به في كيان قانون منفصل. وصندوق المعاشات التقاعدية للاتحاد  و 

(  89ا لى  80 من الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر )صندوق المعاشات التقاعدية( هو مؤسسة وفقا لتعريف المواد )أأ
من مواد القانون المدن السويسري )القانون السويسري(. وصندوق المعاشات التقاعدية مسجل لدى السلطة ال شرافية السويسرية  

لزامي المنصوص عليها  في مقاطعة جنيف والصندوق   السويسري لضمان المعاشات. ولذلك، يتعين عليه الامتثال لمتطلبات التأأمين ال 
في القانون الاتحادي السويسري المعني بصناديق المعاشات التقاعدية للمهنيين والورثة والمعاقين )الصندوق الاتحادي للمعاشات  

  جنيف والسلطة الاتحادية السويسرية للرقابة على المعاشات التقاعدية.  التقاعدية(، ويشرف على أأنشطتها كل من سلطة مقاطعة
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وعلى الرغم من أأن القانون ل يلزم الاتحاد الدولي بتقديم هذه المساهمات في تغطية تكاليف التأأمين الصحي للمتقاعدين، فا ن الاتحاد  
لت ثابتة   الدولي يعتزم في الوقت الراهن مواصلة تقديم هذه المساهمات في المس تقبل المنظور. ونظرا ا لى أأن المساهمات مربوطة بمعُدَّ

دة أأو كبيرة أأو غير عادية. دون أأي ال ِّض الاتحاد الدولي لأي مخاطر مُحدَّ  تزامات بتغيير المبالغ، فا ن هذا الترتيب ل يعُر 
 غير السويسرية اس تحقاقات التقاعد  

نهاء الخدمة وسدادها وفقا لأحكام القانون المحلي بغض  يلتزم الاتحاد الدولي، في بعض الوليات القانونية، بحساب اس تحقاقات ا 
نهاء    19النظر عن سبب ترك الموظف للخدمة. ويقتضي المعيار المحاس بي الدولي   "اس تحقاقات الموظفين" أأن تُحسب اس تحقاقات ا 

الاس تحقاقات الاجتماعية الأخرى المدفوعة للموظفين الذين تعي ِّنهم   وتدونالخدمة الطويلة الأجل هذه بصفة اس تحقاقات تقاعد.  
 وفود الاتحاد الدولي محليا على أأساس تراكمي في هذه البيانات المالية.

  االملمببااللغغ  االلووااررددةة  فيفي  ببيياانن  االملمررككزز  االملمااليلي  االملمُُووححََّّدد    ))بب((  
 : 19لأغراض هذه البيانات المالية الموُحَّدة، وفقا لمتطلبات معيار المحاس بة الدولي 

دة؛ الخطتان اللتان يتأألف منهما صندوق المعاشات التقاعدية وتحُ   تُعامل -  س بان بوصفهما خطة اس تحقاقات واحدة مُحدَّ
دة منفصلة؛ وتُحسب المساهمات في تكلفة التأأمين الصحي  -  للمتقاعدين بصفة خطة اس تحقاقات مُحدَّ
وتُحسب تكاليف الوفاء باس تحقاقات التقاعد في بعض الوليات القضائية غير السويسرية بصفة خطط اس تحقاقات  -

دة ومنفصلة ومجتمعة لأغراض ال فصاح.   فردية مُحدَّ
دة هو القيمة الحالية للتزامات اس تحقاقات  في بيان المركز المالي الموُحَّد بالنس بة ا لى   يدونوالمبلغ الذي  خطط الاس تحقاقات المحُدَّ

دة في تاريخ نهاية المدة مطروحا منها القيمة العادلة لأصول خطتي المعاشات التقاعدية. ونظرا ا لى أأن نظام التأأمين ا لصحي  التقاعد المحُدَّ
لين، فلي  س لهما أأي أأصول. للمتقاعدين واس تحقاقات التقاعد غير السويسرية غير مموَّ

آنفا، عن طريق حسابات أأكتوارية مس تقلة باس تخدام   دة، فيما يخص الترتيبات الثلاثة المذكورة أ وتُحسب التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
دة عن طريق خصم التدفقات النقدية الخارج د القيمة الحالية للتزامات الاس تحقاقات المحُدَّ رة. وتُحدَّ ية  طريقة الوحدة ال ضافية المقدَّ

د معدل الخصم بالرجوع  المس تق  رة. وفيما يخص خطتَي المعاشات التقاعدية والمساهمات في التأأمين الصحي للمتقاعدين، يُحدَّ بلية المقدَّ
مع أآجال التزامات اس تحقاقات   على س ندات الشركات المتداولة العالية الجودة التي تتقارب أآجال اس تحقاقها  ا لى أأسعار الفائدة 

د بها الاس تحقاقات. ومعدلت الخصم المطبَّقة في قياس القيمة  التقاعد والتي تكون مقوم  ة بالفرنك السويسري، وهي العملة التي تسُدَّ
الحالية للتزامات اس تحقاقات التقاعد غير السويسرية هي معدلت تطُبَّق على عملات التدفقات النقدية الخارجة؛ وفي حال عدم  

 ودة، تسُ تخدم معدلت الس ندات الحكومية.وجود سوق عميق لس ندات الشركات العالية الج 

بخطتَي   الصلة  ذات  الخدمات  وتكلفة  التقاعدية  المعاشات  لصندوق  دة  المحُدَّ الاس تحقاقات  للتزامات  الحالية  القيمة  تحديد  وعند 
ل ثابت، على سبيل المثال  ب الاتحاد الدولي الاس تحقاق ا لى فترات الخدمة على أأساس التناقص بمعُدَّ المعاشات التقاعدية، ينُسِّ

ل ثابت على مدى    أأساس  لعجز. وفيما يتعلق بنظام التأأمين الصحي للمتقاعدين، تنُسَب الاس تحقاقات على التقاعد أأو الوفاة أأو ا مُعدَّ
عاما، أأي فترة الخدمة التي ل يحصل بعدها الموظفون على أأي مبلغ مادي أآخر من الاس تحقاقات. ووفقا لأحكام الترتيبات،    15

المتراكمة، أأو صيغة حساب الاس تحقاقات،    العطلدى فترات تستند ا لى أأيام  تنُسَب اس تحقاقات التقاعد غير السويسرية على م 
  أأو فترة الخدمة التناسبية وفقا لصيغة حساب الاس تحقاقات والمعلومات المتاحة.

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

51/68 

 في بيان المركز المالي الموُحَّد:   المدونةوترد فيما يلي المبالغ 
    22002222      22002211    
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      

         صصاافيفي  االلأأصصوولل  
 -  20,125  خطتا المعاشات التقاعدية

     
      صصاافيفي  االخلخصصوومم  

 ( 11,538)  -  خطتا المعاشات التقاعدية
 ( 9,737)  ( 7,582)  التأأمين الصحي للمتقاعدين 

 -  ( 3,091)  التقاعد غير السويسريةخطط اس تحقاقات 
    (10,673 )  (21,275 ) 
       

ددةة    ( 21,275)  9,452    صصاافيفي  االلتزتزااممااتت  ااسس  تتححققااققااتت  االلتتققااععدد  االملمحُُحددََّّ
        
  22002222    22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    
       

 ( 354,303)  ( 298,247)  القيمة الحالية للالتزامات
 333,028  307,699  القيمة العادلة لأصول الخطة

ددةة    ( 21,275)  9,452   صصاافيفي  االلتزتزااممااتت  ااسس  تتححققااققااتت  االلتتققااععدد  االملمحُُحددََّّ

دة في أأثناء الس نة:  التغيرر في التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
  22002222    22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     
      

ددةة  فيفي      352,619  356,892    ييننااييرر      11االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ
 19,508  20,565  صافي تكلفة الخدمة الحالية

دة   171  1,028  تكلفة الفوائد على التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
 9,333  9,838  مساهمات الموظفين 

 ( 18,974)  ( 13,812)  صافي الاس تحقاقات المدفوعة 
 17,434  1,863  الخسائر بحكم الخبرة

 ( 12,590)  -  )المكاسب( الناتجة عن تغييرات في الافتراضات الديمغرافية
 ( 13,198)  ( 78,127)  )المكاسب(/الخسائر الناتجة عن تغييرات في الافتراضات المالية 

ددةة  فيفي      354,303  298,247    ددييسسممبربر    3311االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ

 

  



البيانات المالية 337

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

51/68 

 في بيان المركز المالي الموُحَّد:   المدونةوترد فيما يلي المبالغ 
    22002222      22002211    
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      

         صصاافيفي  االلأأصصوولل  
 -  20,125  خطتا المعاشات التقاعدية

     
      صصاافيفي  االخلخصصوومم  

 ( 11,538)  -  خطتا المعاشات التقاعدية
 ( 9,737)  ( 7,582)  التأأمين الصحي للمتقاعدين 

 -  ( 3,091)  التقاعد غير السويسريةخطط اس تحقاقات 
    (10,673 )  (21,275 ) 
       

ددةة    ( 21,275)  9,452    صصاافيفي  االلتزتزااممااتت  ااسس  تتححققااققااتت  االلتتققااععدد  االملمحُُحددََّّ
        
  22002222    22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة    
       

 ( 354,303)  ( 298,247)  القيمة الحالية للالتزامات
 333,028  307,699  القيمة العادلة لأصول الخطة

ددةة    ( 21,275)  9,452   صصاافيفي  االلتزتزااممااتت  ااسس  تتححققااققااتت  االلتتققااععدد  االملمحُُحددََّّ

دة في أأثناء الس نة:  التغيرر في التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
  22002222    22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     
      

ددةة  فيفي      352,619  356,892    ييننااييرر      11االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ
 19,508  20,565  صافي تكلفة الخدمة الحالية

دة   171  1,028  تكلفة الفوائد على التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
 9,333  9,838  مساهمات الموظفين 

 ( 18,974)  ( 13,812)  صافي الاس تحقاقات المدفوعة 
 17,434  1,863  الخسائر بحكم الخبرة

 ( 12,590)  -  )المكاسب( الناتجة عن تغييرات في الافتراضات الديمغرافية
 ( 13,198)  ( 78,127)  )المكاسب(/الخسائر الناتجة عن تغييرات في الافتراضات المالية 

ددةة  فيفي      354,303  298,247    ددييسسممبربر    3311االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ

 

  



338 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

52/68 

دة بين الأعضاء العاملين والأعضاء المتقاعدين:  ويرد فيما يلي توزيع التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
  22002222    22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     
      

دة للأعضاء العاملين   232,534  194,993  التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
دة للمتقاعدين التزامات   121,769  100,163  الاس تحقاقات المحُدَّ

دة لس تحقاقات التقاعد غير السويسرية  -  3,091 التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
  298,247  354,303 

 التغيرر في أأصول خطة المعاشات التقاعدية في أأثناء الس نة:
  22002222      22002211    
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     
      

 295,068  333,028    ييننااييرر      11االلققيميمةة  االلععااددلةلة  للأأصصوولل  االخلخططةة  فيفي    
 15,642  16,449  مساهمات صاحب العمل

 9,333  9,838  مساهمات الموظفين 
 ( 18,974)  ( 13,498)  صافي الاس تحقاقات المدفوعة 

 ( 650)  ( 643)  المصروفات ال دارية الفعلية المدفوعة 
يرادات الفوائد على أأصول الخطة  147  998  ا 

يرادات الفائدة   32,462  ( 38,473) العائد على أأصول الخطة باس تثناء المبالغ المدُرَجة في ا 
 333,028  307,699    ددييسسممبربر    3311االلققيميمةة  االلععااددلةلة  للأأصصوولل  االخلخططةة  فيفي    

دة:   تسويات صافي الاس تحقاقات/)الالتزامات( المحُدَّ
  22002222      22002211    

  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة   

      
 ( 57,551)  ( 21,275)    ييننااييرر      11صصاافيفي  االخلخصصوومم  فيفي    

صات التشغيلية  -  ( 2,589)  الرصيد الافتتاح المعُاد تصنيفه من المخُصَّ
 ( 20,182)  ( 21,238) الموظفين مجموع )التكاليف( المسُجَّلة في النفقات التشغيلية المرتبطة باس تحقاقات 

عادة التقييم المسجَّل في ال يرادات الشاملة الأخرى   40,816  37,791  مجموع ا 
 15,642  16,763  مساهمات صاحب العمل

 ( 21,275)  9,452    ددييسسممبربر    3311صصاافيفي  االخلخصصوومم  فيفي    

  االملمببااللغغ  االلووااررددةة  فيفي  ببيياانن  االدلدخخلل  االلششاامملل  االملمُُووححََّّدد    ))جج((  

وأأما  الاتحاد    يدون  الأخرى.  الشاملة  ال يرادات  في  مباشرة  الأكتواري  التقييم  عادة  ا  عن  الناتجة  والخسائر  المكاسب  جميع  الدولي 
دة، فتُدرَج ضمن النفقات التشغيلية تحت بند اس تحقاقات الموظفين.  المصروفات المتعلقة بالس تحقاقات المحُدَّ

  

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

53/68 

 الدخل الشامل الموُحَّد: في بيان   المدونةوترد فيما يلي المبالغ 
  22002222    22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     
      

 19,508  20,565  تكلفة الخدمات
دة   24  30  صافي الفائدة على صافي التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ

 650  643  المصروفات ال دارية 
 20,182  21,238    ااسس  تتححققااققااتت  االملمووظظففينين  اا��ممووعع  االملمششمموولل  فيفي  ننففققااتت    

  االملمببااللغغ  فيفي  االل  ييررااددااتت  االلششاامملةلة  االلأأخخررىى    ))دد((  

يرادات أأو نفقات:   المدونةترد فيما يلي المبالغ   في ال يرادات الشاملة الأخرى والتي لن يعُاد تصنيفها لحقا ا لى ا 
  22002222    22002211  
  االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت        ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     
      
دة نتيجة تغييرات في الافتراضات الديمغرافية  ( 12,590)  ( 326) )مكاسب( التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
دة نتيجة تغييرات في الافتراضات المالية  ( 13,198)  ( 77,585) )مكاسب( التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ

دة نتيجة للخبرةصافي خسائر التزامات الاس تحقاقات   17,434  1,863  المحُدَّ
يرادات الفائدة   ( 32,462)  38,473 العائد على أأصول الخطة التقاعدية باس تثناء المبالغ المدُرَجة في ا 

 -  ( 216)  سعر الصرف )الخسارة( 
ييررااددااتت  االلششاامملةلة  االلأأخخررىى    ( 40,816)  ( 37,791)    اا��ممووعع  االملمششمموولل  فيفي  االل  

بحسب ظروف السوق. وتُخصم التزامات الاس تحقاقات   19ويمكن للنتائج أأن تتغير بشكل كبير في ا طار المعيار المحاس بي الدولي 
دة المتعلقة بخطتَي المعاشات التقاعدية باس تخدام معدل يرتبط بالعوائد على س ندات الشركات السويسرية وتقُاس الأصول   المحُدَّ

تزامات الاس تحقاقات  بحسب قيمتها السوقية. وفي ضوء ذلك، فا ن تغير  الأسواق يمكن أأن يفضي ا لى ا حداث تقلبات في كل من ال
دة والقيمة العادلة لأصول الخطة، مما يؤدي ا لى ا حداث تقلبات في الوضع التمويلي لخطتَي المعاشات التقاعدية. وبالمثل، على   المحُدَّ

حي للمتقاعدين ول ترتيبات اس تحقاقات التقاعد غير السويسرية، فا ن ظروف  الرغم من أأنه ل توجد أأصول لدى نظام التأأمين الص
دة.   السوق المتغيرة يمكن أأن تؤدي ا لى تقلب في التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ

عام   بقيمة 2022وفي  الأصول  في  خسارة  ا لى  أأدى  ما  المفترض،  من  أأقل  التقاعدية  المعاشات  خطتَي  أأصول  عائدات  كانت   ،
% في  0.3أألف فرنك سويسري(. وقد ارتفع معدل الخصم من    32,462: مكسب قدره  2021أألف فرنك سويسري ) 38,473
دة بواقع  2022% في عام  2.15ا لى    2021عام   في التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ مكسب  ما أأدى ا لى  أألف فرنك    85,238، 

في الافتراضات المالية الأخرى ا لى خسائر في التزامات    13,732:  2021سويسري ) سويسري(. وأأدت التغييرات  أألف فرنك 
دة بواقع   سويسري )  9,232الاس تحقاقات المحُدَّ ما يعني أأن مجموع المكاسب    899:  2021أألف فرنك  سويسري(،  أألف فرنك 

 أألف فرنك سويسري(. 12,833: 2021أ لف فرنك سويسري ) 76,006الأكتوارية للالتزامات في الافتراضات المالية يبلغ 

آنفا، في هذه البيانات المالية الموُحَّدة، على كل من الاحتياطيات المقُيَّدة وغير المقُيَّدة بم ا يتناسب  وتُحمَّل مخاطر التقلبات المذكورة أ
  مع مساهمات الاتحاد الدولي في خطة المعاشات التقاعدية. 



البيانات المالية 339

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

53/68 

 الدخل الشامل الموُحَّد: في بيان   المدونةوترد فيما يلي المبالغ 
  22002222    22002211  
  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     
      

 19,508  20,565  تكلفة الخدمات
دة   24  30  صافي الفائدة على صافي التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ

 650  643  المصروفات ال دارية 
 20,182  21,238    ااسس  تتححققااققااتت  االملمووظظففينين  اا��ممووعع  االملمششمموولل  فيفي  ننففققااتت    

  االملمببااللغغ  فيفي  االل  ييررااددااتت  االلششاامملةلة  االلأأخخررىى    ))دد((  

يرادات أأو نفقات:   المدونةترد فيما يلي المبالغ   في ال يرادات الشاملة الأخرى والتي لن يعُاد تصنيفها لحقا ا لى ا 
  22002222    22002211  
  االلسسووييسرسرييةة  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت        ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة     
      
دة نتيجة تغييرات في الافتراضات الديمغرافية  ( 12,590)  ( 326) )مكاسب( التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
دة نتيجة تغييرات في الافتراضات المالية  ( 13,198)  ( 77,585) )مكاسب( التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ

دة نتيجة للخبرةصافي خسائر التزامات الاس تحقاقات   17,434  1,863  المحُدَّ
يرادات الفائدة   ( 32,462)  38,473 العائد على أأصول الخطة التقاعدية باس تثناء المبالغ المدُرَجة في ا 

 -  ( 216)  سعر الصرف )الخسارة( 
ييررااددااتت  االلششاامملةلة  االلأأخخررىى    ( 40,816)  ( 37,791)    اا��ممووعع  االملمششمموولل  فيفي  االل  

بحسب ظروف السوق. وتُخصم التزامات الاس تحقاقات   19ويمكن للنتائج أأن تتغير بشكل كبير في ا طار المعيار المحاس بي الدولي 
دة المتعلقة بخطتَي المعاشات التقاعدية باس تخدام معدل يرتبط بالعوائد على س ندات الشركات السويسرية وتقُاس الأصول   المحُدَّ

تزامات الاس تحقاقات  بحسب قيمتها السوقية. وفي ضوء ذلك، فا ن تغير  الأسواق يمكن أأن يفضي ا لى ا حداث تقلبات في كل من ال
دة والقيمة العادلة لأصول الخطة، مما يؤدي ا لى ا حداث تقلبات في الوضع التمويلي لخطتَي المعاشات التقاعدية. وبالمثل، على   المحُدَّ

حي للمتقاعدين ول ترتيبات اس تحقاقات التقاعد غير السويسرية، فا ن ظروف  الرغم من أأنه ل توجد أأصول لدى نظام التأأمين الص
دة.   السوق المتغيرة يمكن أأن تؤدي ا لى تقلب في التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ

عام   بقيمة 2022وفي  الأصول  في  خسارة  ا لى  أأدى  ما  المفترض،  من  أأقل  التقاعدية  المعاشات  خطتَي  أأصول  عائدات  كانت   ،
% في  0.3أألف فرنك سويسري(. وقد ارتفع معدل الخصم من    32,462: مكسب قدره  2021أألف فرنك سويسري ) 38,473
دة بواقع  2022% في عام  2.15ا لى    2021عام   في التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ مكسب  ما أأدى ا لى  أألف فرنك    85,238، 

في الافتراضات المالية الأخرى ا لى خسائر في التزامات    13,732:  2021سويسري ) سويسري(. وأأدت التغييرات  أألف فرنك 
دة بواقع   سويسري )  9,232الاس تحقاقات المحُدَّ ما يعني أأن مجموع المكاسب    899:  2021أألف فرنك  سويسري(،  أألف فرنك 

 أألف فرنك سويسري(. 12,833: 2021أ لف فرنك سويسري ) 76,006الأكتوارية للالتزامات في الافتراضات المالية يبلغ 

آنفا، في هذه البيانات المالية الموُحَّدة، على كل من الاحتياطيات المقُيَّدة وغير المقُيَّدة بم ا يتناسب  وتُحمَّل مخاطر التقلبات المذكورة أ
  مع مساهمات الاتحاد الدولي في خطة المعاشات التقاعدية. 



340 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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وأجُريت تحليلات للتأأثر بغية توضيح كيفية تغير النتائج عندما تتغير الافتراضات الرئيس ية. وترد نتائج هذه التحليلات ضمن تفاصيل  
 ال فصاح التالية. 

  الاالاففترترااضضااتت  االملمؤؤثثررةة    ))هه((  

دة: ترد فيما    يلي الافتراضات الأكتوارية المؤثرة المس تخدمة في تقييم صندوق المعاشات التقاعدية فيما يتعلق بالتزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
  22002222    22002211  
      

 %0.30  %2.15  معدل الخصم
 %1.00  %1.25  تضخم أأسعار الاس تهلاك الأساس ية

 %1.25  %1.5/%2.5  التعويضات معدل الزيادات المقبلة في 
 %0.00  %0.00  معدل الزيادات في المعاشات التقاعدية

 %2.00  %2.75  سعر الفائدة التي تضاف ا لى أأرصدة الحسابات 
 %1.00  %1.25  الزيادة في الحد الأقصى للمبلغ المقطوع لغرض اس تحقاقات الوفاة 

   LPP 2020  التقاعد )معدل الوفيات(التغيرر في العمر المرتقب في سن 
CMI LTR1.5% 

 LPP 2020   
CMI LTR1.5% 

دة المتعلقة بالتأأمين الصحي للمتقاعدين  وتشمل الافتراضات الأكتوارية المؤثرة المس تخدمة في تقييم التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
، ومعدلت الوفيات في المس تقبل تستند ا لى ال حصاءات  2021% في عام  0.3و  2022% في عام  2.15معدلت خصم بنس بة  
 . 2021و 2022لعامَي  LPP 2020 CMI LTR 1.5%السويسرية المنشورة 

متوسطها   يبلغ  خصم  معدلت  السويسرية  غير  التقاعد  اس تحقاقات  تقييم  في  المس تخدمة  المؤثرة  الأكتوارية  الافتراضات  وتشمل 
 %. 4.51% ومعدلت زيادة في الرواتب يبلغ متوسطها 6.76

  22.0عاما، تُترجم الافتراضات المتعلقة بمعدلت الوفيات ا لى متوسط العمر المرتقب الذي يتراوح بين    65وفيما يتعلق بمن يتقاعد في سن  
 لكل من صندوق المعاشات التقاعدية وبرنامج التأأمين الصحي للمتقاعدين.  2021في عام    25.5و   21.9وبين    2022عاما في عام    25.6و 

، يعتبر الاتحاد الدولي أأن ما يلي افتراضات أأكتوارية مؤثرة تسُ تخدم في تحديد  19من المعيار المحاس بي الدولي    144ووفقا للفقرة  
دة:   القيمة الحالية للتزامات الاس تحقاقات المحُدَّ

 صندوق المعاشات التقاعدية: معدل الخصم، وسعر الفائدة التي تضاف ا لى أأرصدة الحسابات، ومعدل الوفيات؛  -
 التأأمين الصحي للمتقاعدين: معدل الخصم والعمر المرتقب في سن التقاعد؛  -
 اس تحقاقات التقاعد غير السويسرية: معدلت الخصم ومعدلت الزيادات المس تقبلية في الرواتب.  -

  

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

55/68 

الافتراضات   في  بالتغييرات  التقاعدية  المعاشات  بصندوق  المتعلقة  دة  المحُدَّ الاس تحقاقات  التزامات  لتأأثر  عرض  يلي  فيما  ويرد 
 المؤثرة:  الأكتوارية

ددةة     الاالانخنخففااضض  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلززياياددةة  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلتتغغيريررر  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلأأثثرر  فيفي  االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ

 % 6.0انخفاض بنس بة  %0.50 الخصممعدل 
 أألف فرنك سويسري  17,254

 %6.7زيادة بنس بة 
 أألف فرنك سويسري  19,267

 %1.5زيادة بنس بة  %0.50 سعر الفائدة التي تضاف ا لى أأرصدة الحسابات 
 أألف فرنك سويسري  4,314

 % 1.5انخفاض بنس بة 
 أألف فرنك سويسري  4,314

 %2.1زيادة بنس بة  س نة واحدة  التقاعد التغيرر في العمر المرتقب في سن 
 أألف فرنك سويسري  6,039

 % 2.2انخفاض بنس بة 
 أألف فرنك سويسري  5,327

الافتراضات  في  بالتغييرات  للمتقاعدين  الصحي  بالتأأمين  المتعلقة  دة  المحُدَّ الاس تحقاقات  التزامات  لتأأثر  عرض  يلي  فيما  ويرد 
 المؤثرة:  الأكتوارية

ددةة     الاالانخنخففااضض  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلززياياددةة  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلتتغغيريررر  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلأأثثرر  فيفي  االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ

 %0.50 الخصممعدل 
 % 6.0انخفاض بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  455
 %6.7زيادة بنس بة 

 أ لف فرنك سويسري  508

 س نة واحدة  العمر المرتقب في سن التقاعد 
 %4.2زيادة بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  318
 % 4.3انخفاض بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  326

 السويسرية بالتغييرات في الافتراضات الأكتوارية المؤثرة: ويرد فيما يلي عرض لتأأثر اس تحقاقات التقاعد غير 

ددةة     االلأأثثرر  فيفي  االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ
  االلتتغغيريررر  فيفي  الاالاففترترااضضااتت  

  الاالانخنخففااضض  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلززياياددةة  فيفي  الاالاففترترااضضااتت  

 %0.50 معدل الخصم
 % 2.5انخفاض بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  71
 %2.7زيادة بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  75

 %0.50 معدل زيادة الرواتب
 %2.7زيادة بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  76
 % 2.4انخفاض بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  69

دة المتعلقة بصندوق المعاشات التقاعدية والتزاما آنفا والخاصة بكل من التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ ت  وتستند تحليلات التأأثر الواردة أ
دة المتعلقة بالتأأمين الصحي للمتقاعدين ا لى حدوث تغيير في افتراض واحد مع ثبات كل الافتراضات الأخرى   الاس تحقاقات المحُدَّ

ذ قد تكون التغييرات في بعض الافتراضات مترابطة.   لكل حالة. وهو أأمر ل يرجح حدوثه واقعيا ا 

دة بالفتراضات المؤثرة، اتربع الأسلوب ذاته المتبع في حساب التزامات اس تحقاقات   ولحساب تأأثر التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ
 التقاعد المسجَّلة في بيان المركز المالي الموُحَّد. 

  



البيانات المالية 341

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

55/68 

الافتراضات   في  بالتغييرات  التقاعدية  المعاشات  بصندوق  المتعلقة  دة  المحُدَّ الاس تحقاقات  التزامات  لتأأثر  عرض  يلي  فيما  ويرد 
 المؤثرة:  الأكتوارية

ددةة     الاالانخنخففااضض  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلززياياددةة  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلتتغغيريررر  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلأأثثرر  فيفي  االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ

 % 6.0انخفاض بنس بة  %0.50 الخصممعدل 
 أألف فرنك سويسري  17,254

 %6.7زيادة بنس بة 
 أألف فرنك سويسري  19,267

 %1.5زيادة بنس بة  %0.50 سعر الفائدة التي تضاف ا لى أأرصدة الحسابات 
 أألف فرنك سويسري  4,314

 % 1.5انخفاض بنس بة 
 أألف فرنك سويسري  4,314

 %2.1زيادة بنس بة  س نة واحدة  التقاعد التغيرر في العمر المرتقب في سن 
 أألف فرنك سويسري  6,039

 % 2.2انخفاض بنس بة 
 أألف فرنك سويسري  5,327

الافتراضات  في  بالتغييرات  للمتقاعدين  الصحي  بالتأأمين  المتعلقة  دة  المحُدَّ الاس تحقاقات  التزامات  لتأأثر  عرض  يلي  فيما  ويرد 
 المؤثرة:  الأكتوارية

ددةة     الاالانخنخففااضض  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلززياياددةة  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلتتغغيريررر  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلأأثثرر  فيفي  االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ

 %0.50 الخصممعدل 
 % 6.0انخفاض بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  455
 %6.7زيادة بنس بة 

 أ لف فرنك سويسري  508

 س نة واحدة  العمر المرتقب في سن التقاعد 
 %4.2زيادة بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  318
 % 4.3انخفاض بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  326

 السويسرية بالتغييرات في الافتراضات الأكتوارية المؤثرة: ويرد فيما يلي عرض لتأأثر اس تحقاقات التقاعد غير 

ددةة     االلأأثثرر  فيفي  االلتزتزااممااتت  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ
  االلتتغغيريررر  فيفي  الاالاففترترااضضااتت  

  الاالانخنخففااضض  فيفي  الاالاففترترااضضااتت    االلززياياددةة  فيفي  الاالاففترترااضضااتت  

 %0.50 معدل الخصم
 % 2.5انخفاض بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  71
 %2.7زيادة بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  75

 %0.50 معدل زيادة الرواتب
 %2.7زيادة بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  76
 % 2.4انخفاض بنس بة 

 أألف فرنك سويسري  69

دة المتعلقة بصندوق المعاشات التقاعدية والتزاما آنفا والخاصة بكل من التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ ت  وتستند تحليلات التأأثر الواردة أ
دة المتعلقة بالتأأمين الصحي للمتقاعدين ا لى حدوث تغيير في افتراض واحد مع ثبات كل الافتراضات الأخرى   الاس تحقاقات المحُدَّ

ذ قد تكون التغييرات في بعض الافتراضات مترابطة.   لكل حالة. وهو أأمر ل يرجح حدوثه واقعيا ا 

دة بالفتراضات المؤثرة، اتربع الأسلوب ذاته المتبع في حساب التزامات اس تحقاقات   التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ ولحساب تأأثر 
 التقاعد المسجَّلة في بيان المركز المالي الموُحَّد. 

  



342 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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  أأأأصصوولل  االخلخططةة    ))وو((  
مبلغ  2022ديسمبر    31في   التقاعدية  المعاشات  صندوق  خطة  لأصول  العادلة  القيمة  بلغت  سويسري    307,699،  فرنك  أألف 

، قدم الاتحاد الدولي، في ضوء ما يسمح به القانون السويسري  2020أألف فرنك سويسري(. وفي ديسمبر    333,028:  2021)
أألف فرنك سويسري ا لى صندوق المعاشات التقاعدية لتمويل مساهمات صاحب    21,000ولوائح صندوق المعاشات التقاعدية، مبلغ  

 . 2021ديسمبر  31و 2022ديسمبر  31العمل المقبلة. وأدُرج هذا المبلغ ضمن القيمة العادلة لأصول الخطة في  

 وترد فيما يلي نس بة أأصول خطة صندوق المعاشات التقاعدية المستثمرة في كل فئة من فئات الأصول الرئيس ية: 

 22002222  22002222   22002211  22002211  

  االلننسس  ببةة   
االملمددررجج  ممنهنهاا  فيفي    

  سسووقق  ننششطط  
 

  االلننسس  ببةة  
االملمددررجج  ممنهنهاا  فيفي    

  سسووقق  ننششطط  
  %6.7 النقد وما يعادل النقد 

 7.4%  
 %42.3 %39.3  %36.1 %36.1 الأسهم

 %21.0 %21.3  %22.3 %22.3 س ندات الدين
 %17.0 %18.5  %14.7 %19.7 العقارات
  %15.2 غير ذلك 

 13.5%  
  % 100.0  اا��ممووعع  

  100.0 %  

لية  وليس للاتحاد الدولي رأأس مال بمفهوم التعريف الوارد في المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية. ومن ثم، فا نه ل يمتلك صكوكا ما
المالية. وفضلا عن قابلة للتحويل، كالأسهم أأو س ندات الدين، وأأصول صندوق المعاشات التقاعدية ل تتضمن مثل هذه الصكوك  

 ذلك، فا ن أأصول صندوق المعاشات التقاعدية ل تشمل أأيا من الممتلكات التي يشغلها الاتحاد الدولي أأو يس تعملها.

ولدى صندوق المعاشات التقاعدية س ياس ته الاستثمارية الخاصة به. ويتمثل الهدف الرئيسي لهذه الس ياسة في ضمان الأمان للأموال.  
وتشمل الأهداف الأخرى للس ياسة ضمان توزيع المجاطر بطريقة ملائمة، والحصول على عائد استثمار يكفي لتحقيق أأهداف صندوق  

دارة أأصول هذا الصندوق وفقا لقواعد استثمار حددتها لجنة الاستثمار، ووافق عليها    المعاشات التقاعدية. ويتولى  مديرو استثمار ا 
دارة صندوق المعاشات التقاعدية. وهذه القواعد تمتثل لمتطلبات القانون السويسري.   مجلس ا 

ل؛ فليس له أأي أأصول خطة. ما نظام التأأمين الصحي للمتقاعدين، فهو غير مُموَّ  وأأ

ددةة  فيفي  االلتتددففققااتت  االلننققددييةة  االملمسس  تتققببللييةة  لللالاتحتحاادد  االدلدووليلي    ))زز((     ممؤؤشرشر  تتأأأأثثيرير  خخطططط  الاالاسس  تتححققااققااتت  االملمحُُحددََّّ

:  2022أألف فرنك سويسري )   16,225ا لى ما قيمته    2023يتُوقع أأن تصل مساهمة صاحب العمل التي يتعين سدادها في عام  
دة في نهاية الس نة المالية الحالية:   14,431  أألف فرنك سويسري(. ويرد فيما يلي المتوسط المرجَّح لفترة التزامات الاس تحقاقات المحُدَّ

 س نة  12.7 خطتا المعاشات التقاعدية
 س نة  12.7 التأأمين الصحي للمتقاعدين 

 س نوات 6.0 اس تحقاقات ا نهاء الخدمة غير السويسرية

ددااررةة  االمجلمجااططرر      --  االلأأددووااتت  االملمااللييةة      66--  44   االلققيميم  االلععااددلةلة  وواا  

الاتحاد الدولي أأصلا ماليا    ويدونالأداة المالية هي أأي عقد يؤدي ا لى أأصل مالي لكيان وخصم مالي أأو صك أأسهم لدى كيان أآخر.  
تظم  أأو خصما ماليا في بيان المركز المالي الموُحَّد عندما يصبح طرفا في الأحكام التعاقدية لأداة مالية. وفي حالة الشراء أأو البيع المن 

  والاستبعاد على أأساس تاريخ التسوية المحاس بي. التدوينللأصول المالية، يُجرى 

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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  االلأأصصوولل  االملمااللييةة  

قات  تتكون الأصول المالية للاتحاد الدولي من النقد وما يعادل النقد والاستثمارات والحسابات المدينة والأصول التعاقدية والتحوطات للتدف 
 الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ )يرجى الاطلاع على المعلومات التالية(.النقدية والأصول المالية المرتبطة بمشروع ش بكة  

عند   المالية  أأصوله  الدولي  الاتحاد  (   التدوينويصنف  )أأ التاليتين:  الفئتين  ا طار  في  المس تهلكَة،   الأولي  بالتكلفة  المالية  الأصول 
 والخسائر. الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح   )ب( 

وتقُاس الأصول المالية بالتكلفة المس تهلكَة عندما يتم الاحتفاظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية حيث تمثل هذه التدفقات  
يرادات الفوائد المتأأتية من هذه الأصول المالية في ال يرادات المالية باس تخدام   النقدية مدفوعات رأأس المال والفائدة فقط. وتُدرَج ا 

عداد التقارير المالية رقم  طريقة سعر   ، تشمل الأصول المالية التي تقُاس بالتكلفة المس تهلكة تكاليف  9الفائدة الفعلي. وبموجب معيار ا 
رة على أأساس التغيرر   رة". وتُحسب الخسائر الئتمانية المقدَّ باس تخدام نموذج "الخسائر الئتمانية المقدَّ في  المعاملات وتُخفض قيمتها 

على الاستثمارات  مخاطر الئتما لنخفاض القيمة  مساو للعمر الاس تهلاكي للأصول المالية. ول يطُبق هذا النموذج  ن، وتقاس بمبلغ 
 المصن فة والمقاسة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر.

ائر  وتقُاس الأصول المالية التي ل تفي بمعايير التكلفة المس تهلكَة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر. وتسُجَّل المكاسب والخس
وتشمل الأصول المالية بالقيمة العادلة    في الأصول المالية المقاسة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر ضمن الأرباح أأو الخسائر.

 من خلال الأرباح والخسائر صندوق الس ندات العالمي وصندوق الأسهم العالمي، والتحوطات للتدفقات النقدية. 

وتسُ تخدم أأدوات التحوط المش تقة للتخفيف من مخاطر صرف العملات الأجنبية المرتبطة بتلقي الاشترأكات الدس تورية بالعملات  
برام عقد المش تقات ويعُاد قياسها لحقا بالقيمة العادلة في كل تاريخ   وتدون الأجنبية.  تلك المش تقات مبدئيا بالقيمة العادلة في تاريخ ا 

عداد التقرير.   من تواريخ ا 

عادة التصنيف  ل دارة تلك الأصول المالية. وتطبَّق ا  ول يعيد الاتحاد الدولي تصنيف أأصوله المالية ا ل عندما يغير نموذج أأعماله 
 مس تقبلا اعتبارا من اليوم الأول من فترة ال بلاغ الأولى التي تعقب التغيير في نموذج الأعمال.

ويعتبر الاتحاد الدولي أأن أأصلا ماليا بات مقصرا عندما تكون المدفوعات التعاقدية قد تأأخرت س نة عن موعد اس تحقاقها. وتسُتبعد  
الأصول المالية عندما تنقضي حقوق تلقي التدفقات النقدية من الأصول المالية أأو عندما تنُقل تلك الأصول ويقوم الاتحاد الدولي 

 فأآت الملكية ا لى حد كبير. بنقل جميع مخاطر ومكا

  االخلخصصوومم  االملمااللييةة  

تتكون الخصوم المالية للاتحاد الدولي من الحسابات الدائنة والقروض والاقتراضات والالتزامات المالية المرتبطة بمشروع ش بكة 
في   تدون الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ )يرُجى الاطلاع على المعلومات التالية(. وهي تمثل الخصوم المس تحقة للغير والتي 

 البداية بالقيمة العادلة ثم تقُاس لحقا بالتكلفة المس تهلكَة. 

الخصوم المالية في البداية بالقيمة العادية للمقابل المقبوض. وفي حالة الخصوم المالية بالتكلفة المس تهلكَة، يكون القياس الأولي   وتدون
  صافيا من أأي تكاليف معاملات تعزى مباشرة. 



البيانات المالية 343

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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  االلأأصصوولل  االملمااللييةة  

قات  تتكون الأصول المالية للاتحاد الدولي من النقد وما يعادل النقد والاستثمارات والحسابات المدينة والأصول التعاقدية والتحوطات للتدف 
 الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ )يرجى الاطلاع على المعلومات التالية(.النقدية والأصول المالية المرتبطة بمشروع ش بكة  

عند   المالية  أأصوله  الدولي  الاتحاد  (   التدوينويصنف  )أأ التاليتين:  الفئتين  ا طار  في  المس تهلكَة،   الأولي  بالتكلفة  المالية  الأصول 
 والخسائر. الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح   )ب( 

وتقُاس الأصول المالية بالتكلفة المس تهلكَة عندما يتم الاحتفاظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية حيث تمثل هذه التدفقات  
يرادات الفوائد المتأأتية من هذه الأصول المالية في ال يرادات المالية باس تخدام   النقدية مدفوعات رأأس المال والفائدة فقط. وتُدرَج ا 

عداد التقارير المالية رقم  طريقة سعر   ، تشمل الأصول المالية التي تقُاس بالتكلفة المس تهلكة تكاليف  9الفائدة الفعلي. وبموجب معيار ا 
رة على أأساس التغيرر   رة". وتُحسب الخسائر الئتمانية المقدَّ باس تخدام نموذج "الخسائر الئتمانية المقدَّ في  المعاملات وتُخفض قيمتها 

على الاستثمارات  مخاطر الئتما لنخفاض القيمة  مساو للعمر الاس تهلاكي للأصول المالية. ول يطُبق هذا النموذج  ن، وتقاس بمبلغ 
 المصن فة والمقاسة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر.

ائر  وتقُاس الأصول المالية التي ل تفي بمعايير التكلفة المس تهلكَة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر. وتسُجَّل المكاسب والخس
وتشمل الأصول المالية بالقيمة العادلة    في الأصول المالية المقاسة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر ضمن الأرباح أأو الخسائر.

 من خلال الأرباح والخسائر صندوق الس ندات العالمي وصندوق الأسهم العالمي، والتحوطات للتدفقات النقدية. 

وتسُ تخدم أأدوات التحوط المش تقة للتخفيف من مخاطر صرف العملات الأجنبية المرتبطة بتلقي الاشترأكات الدس تورية بالعملات  
برام عقد المش تقات ويعُاد قياسها لحقا بالقيمة العادلة في كل تاريخ   وتدون الأجنبية.  تلك المش تقات مبدئيا بالقيمة العادلة في تاريخ ا 

عداد التقرير.   من تواريخ ا 

عادة التصنيف  ل دارة تلك الأصول المالية. وتطبَّق ا  نموذج أأعماله  ول يعيد الاتحاد الدولي تصنيف أأصوله المالية ا ل عندما يغير 
 مس تقبلا اعتبارا من اليوم الأول من فترة ال بلاغ الأولى التي تعقب التغيير في نموذج الأعمال.

ويعتبر الاتحاد الدولي أأن أأصلا ماليا بات مقصرا عندما تكون المدفوعات التعاقدية قد تأأخرت س نة عن موعد اس تحقاقها. وتسُتبعد  
الأصول المالية عندما تنقضي حقوق تلقي التدفقات النقدية من الأصول المالية أأو عندما تنُقل تلك الأصول ويقوم الاتحاد الدولي 

 فأآت الملكية ا لى حد كبير. بنقل جميع مخاطر ومكا

  االخلخصصوومم  االملمااللييةة  

تتكون الخصوم المالية للاتحاد الدولي من الحسابات الدائنة والقروض والاقتراضات والالتزامات المالية المرتبطة بمشروع ش بكة 
في   تدون الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ )يرُجى الاطلاع على المعلومات التالية(. وهي تمثل الخصوم المس تحقة للغير والتي 

 البداية بالقيمة العادلة ثم تقُاس لحقا بالتكلفة المس تهلكَة. 

الخصوم المالية في البداية بالقيمة العادية للمقابل المقبوض. وفي حالة الخصوم المالية بالتكلفة المس تهلكَة، يكون القياس الأولي   وتدون
  صافيا من أأي تكاليف معاملات تعزى مباشرة. 



344 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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وبعد التسجيل الأولي بالقيمة العادلة، عندما يؤدي جوهر الترتيب التعاقدي ا لى التزام الاتحاد الدولي بتقديم نقد أأو أأصول مالية  
أأخرى ا لى صاحب الحق، يصن ِّف الاتحاد الدولي التزاماته المالية على أأنها التزامات مالية بالتكلفة المس تهلكَة ويقيسها باس تخدام  

ما عند استبعاد الخصوم أأو عن طريق عملية الاس تهلاك.  وتدونالفعلية.  طريقة الفائدة    المكاسب والخسائر في بيان الدخل الشامل ا 

لغاؤه أأو تنقضي مدته. وعندما يسُ تعاض عن التزام مالي قائم بالتزام أآخر   براء الالتزام أأو ا  من وتسُتبعد الالتزامات المالية عندما يتم ا 
ل شروط التزام قائم بشكل كبير، يتم التعامل مع هذا التغيير أأو التعديل على   المقرض نفسه ولكن بشروط مختلفة جوهريا، أأو تُعدَّ

 الفرق في المبالغ الدفترية المقابلة في بيان الدخل الشامل الموُحَّد.  ويدوناد للالتزام الأصلي وتسجيل للالتزام الجديد،  أأنه استبع

ما بالقيمة العادلة. وتُصنَّف الأصول المالية المقاسة بالقيمة العادلة ا لى ثلاثو  ما بالتكلفة المسُ تَهلكة وا  ة مس تويات  تقُاس الأدوات المالية ا 
 هرمية متسلسلة، حيث يشير كل مس توى ا لى شفافية المدخلات المس تخدمة لقياس القيم. 

 ديسمبر:  31وترد فيما يلي التصنيفات والتسلسل الهرمي والقيم الدفترية للأدوات المالية في 

ييضضااحح    االلأأصصوولل//االخلخصصوومم  االملمااللييةة     أأأأسسااسس  االلققييااسس    ااتت  االل  
ممسس  تتووىى    

االلققيميمةة    
  االلععااددلةلة  

االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    
22002222  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    
22002211  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

 91,086 75,288 1 القيمة العادلة من خلال الأرباح أأو الخسائر 3-4 صندوق الس ندات العالمي -الاستثمارات 
 38,093 33,849 2 القيمة العادلة من خلال الأرباح أأو الخسائر 3-4 صندوق الأسهم العالمي  -الاستثمارات 

 68 ( 44) 2 أأدوات التحوط -القيمة العادلة  )د( 1-2 عقود الصرف الآجلة 

 149,000 239,000  التكلفة المسُ تَهلكة 3-4 الودائع المصرفية  -الاستثمارات 
 214,316 252,701  التكلفة المسُ تَهلكة 2-4 النقد وما يعادل النقد 

 222,669 323,123  التكلفة المسُ تَهلكة 2-2 3المدينةالحسابات 
 ( 33,016) ( 53,850)  التكلفة المسُ تَهلكة 5-3 الحسابات الدائنة

مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي    -الالتزامات  
 في حالت الطوارئ

 ( 140,167) ( 112,585)  التكلفة المسُ تَهلكة )ب( 3-2

 ( 65,908) ( 56,000)  التكلفة المسُ تَهلكة 4-4 القروض والاقتراضات

 : الأسعار المدرجة )غير مُعدلة( في الأسواق النشطة لأصول أأو خصوم متطابقة. 1المس توى 

للأصول أأو الخصوم والتي يمكن رصدها بصورة مباشرة   1: مدخلات أأخرى خلاف الأسعار المدرجة في المس توى  2المس توى 
 )كأسعار( أأو غير مباشرة )مش تقة من الأسعار(. 

 : مدخلات خاصة بأأصول أأو خصوم ل تستند ا لى بيانات يمكن رصدها من السوق )مدخلات غير ملحوظة(. 3المس توى 

التحويلات بين مس تويات التسلسل الهرمي للقيمة العادلة في تاريخ وقوعها أأو تاريخ التغيرر في الظروف التي اس تدعت    وتدون
 : ل شيء(. 2021)   2022أأنه لم تُجرَ تحويلات بين المس تويات في عام ، علما بالتحويل

  وفيما يتعلق بالأصول والخصوم المالية التي ل تقُاس بالقيمة العادلة، تُعد  القيمة الدفترية تقريبا معقول للقيمة العادلة.

 
 تشمل الأدوات المالية الحسابات المدينة والحسابات المدينة المتنوعة فقط  3

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

59/68 

ددااررةة  االمجلمجااططرر     اا  

يتعرض الاتحاد الدولي �موعة متنوعة من المجاطر المالية، وهي تحديدا مخاطر السوق ومخاطر الئتمان ومخاطر الس يولة. ويسعى  
 المجاطر ا لى أأدنى حد ممكن، على النحو المبينَّ فيما يلي. الاتحاد الدولي بنشاط ا لى تخفيض الآثار السلبية المحتملة الناش ئة عن تلك 

وضع الاتحاد الدولي، بالتشاور مع اللجنة المالية، ا رشادات الاستثمارات التي تحدد المبادئ والس ياسات الشاملة ل دارة الاتحاد 
م اللجنة المالية تقاريرها ا لى مجلس ال دارة والجمعية العامة، وتضطلع بمسؤولية ال شراف على كفالة ت قيد  الدولي للأدوات المالية. وتقد ِّ

دارة المجاطر لتتولى ا سداء المشورة فيما يتعلق ال دارة   رشادات الاستثمارات. وقد أأنشأأ مجلس ال دارة لجنة لتدقيق الحسابات وا  با 
ورصدها   وقياسها  وتقييمها  المجاطر  تحديد  بشأأن  المشورة  ا سداء  ذلك  في  بما  الدولي،  الاتحاد  في  تؤثر  التي  المجاطر  أأمور  بكل 

 ارة المجاطر في الاتحاد الدولي. والاضطلاع بالعمليات العامة ل د

  ""  مخمخااططرر  االلسسووقق  11""  

 تشمل هذه المجاطر مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية ومخاطر الأسعار ومخاطر أأسعار الفائدة. 
 مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية 

العملات الأجنبية أأساسا من الأصول، مثل الودائع المصرفية والتعهدات المس تحقة بعملات غير الفرنك  تنشأأ مخاطر أأسعار صرف 
السويسري، التي يعُاد تقييمها بالفرنك السويسري في الفترة الممتدة من تاريخ التعهد بها ا لى تاريخ سدادها. وبطبيعة الحال، تُخفَّف  

لمتعلقة بتلك الأصول عن طريق مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية للحسابات  أآثار مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية ا
مة بعملات غير الفرنك السويسري. وأأهم العملات التي تؤثر في مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية هي اليورو،   الدائنة المقوَّ

صافي التعرض  والدولر الكندي، والجنيه ال سترليني، والكرونة السويدية، والدولر الأمر  بقاء  يكي. ويعمل الاتحاد الدولي على ا 
أأجل   من  الفوري  الصرف  لأسعار  وفقا  الأجنبية  العملات  بيع  أأو  شراء  طريق  عن  مقبولة،  مس تويات  حدود  داخل  للمخاطر 

 الاس تجابة للاحتياجات القصيرة الأجل. 
  ويبُين ِّ الجدول التالي العملات الأجنبية الرئيس ية التي تؤثر في مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية لدى الاتحاد الدولي: 

  
االلننققدد  وومماا  ييععااددلل    

  االذلذمممم  االملمددييننةة    االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة    الاالاسستتثماثماررااتت    االلننققدد  

  --  الاالاللتزتزااممااتت    
ممشرشرووعع  شش  ببككةة    

االلأأمماانن  الاالاججتماتماععيي  فيفي    
  اا��ممووعع    ححااللتت  االلططووااررئئ  

22002222  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

  االلععمملةلة  
            

 551,014 - ( 17,452) 68,535 348,137 151,794 الفرنك السويسري 
 28,198 ( 112,585) ( 8,868) 55,295 - 94,356 اليورو 

 162,526 - ( 12,246) 169,669 - 5,103 الدولر الأمريكي 
 26,919 - ( 202) 27,121 - - الجنيه ال سترليني
 138 - - 138 - - الكرونة السويدية 
 173 - ( 89) 262 - - الدولر الكندي 
 ( 7,847) - ( 14,993) 5,698 - 1,448 عملات أأخرى

 252,701 348,137 326,718 (53,850 ) (112,585 ) 761,121 
  



البيانات المالية 345

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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وبعد التسجيل الأولي بالقيمة العادلة، عندما يؤدي جوهر الترتيب التعاقدي ا لى التزام الاتحاد الدولي بتقديم نقد أأو أأصول مالية  
أأخرى ا لى صاحب الحق، يصن ِّف الاتحاد الدولي التزاماته المالية على أأنها التزامات مالية بالتكلفة المس تهلكَة ويقيسها باس تخدام  

ما عند استبعاد الخصوم أأو عن طريق عملية الاس تهلاك.  وتدونالفعلية.  طريقة الفائدة    المكاسب والخسائر في بيان الدخل الشامل ا 

لغاؤه أأو تنقضي مدته. وعندما يسُ تعاض عن التزام مالي قائم بالتزام أآخر   براء الالتزام أأو ا  من وتسُتبعد الالتزامات المالية عندما يتم ا 
ل شروط التزام قائم بشكل كبير، يتم التعامل مع هذا التغيير أأو التعديل على   المقرض نفسه ولكن بشروط مختلفة جوهريا، أأو تُعدَّ

 الفرق في المبالغ الدفترية المقابلة في بيان الدخل الشامل الموُحَّد.  ويدوناد للالتزام الأصلي وتسجيل للالتزام الجديد،  أأنه استبع

ما بالقيمة العادلة. وتُصنَّف الأصول المالية المقاسة بالقيمة العادلة ا لى ثلاثو  ما بالتكلفة المسُ تَهلكة وا  ة مس تويات  تقُاس الأدوات المالية ا 
 هرمية متسلسلة، حيث يشير كل مس توى ا لى شفافية المدخلات المس تخدمة لقياس القيم. 

 ديسمبر:  31وترد فيما يلي التصنيفات والتسلسل الهرمي والقيم الدفترية للأدوات المالية في 

ييضضااحح    االلأأصصوولل//االخلخصصوومم  االملمااللييةة     أأأأسسااسس  االلققييااسس    ااتت  االل  
ممسس  تتووىى    

االلققيميمةة    
  االلععااددلةلة  

االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    
22002222  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

االلققيميمةة  االدلدففترترييةة  فيفي    
22002211  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

 91,086 75,288 1 القيمة العادلة من خلال الأرباح أأو الخسائر 3-4 صندوق الس ندات العالمي -الاستثمارات 
 38,093 33,849 2 القيمة العادلة من خلال الأرباح أأو الخسائر 3-4 صندوق الأسهم العالمي  -الاستثمارات 

 68 ( 44) 2 أأدوات التحوط -القيمة العادلة  )د( 1-2 عقود الصرف الآجلة 

 149,000 239,000  التكلفة المسُ تَهلكة 3-4 الودائع المصرفية  -الاستثمارات 
 214,316 252,701  التكلفة المسُ تَهلكة 2-4 النقد وما يعادل النقد 

 222,669 323,123  التكلفة المسُ تَهلكة 2-2 3المدينةالحسابات 
 ( 33,016) ( 53,850)  التكلفة المسُ تَهلكة 5-3 الحسابات الدائنة

مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي    -الالتزامات  
 في حالت الطوارئ

 ( 140,167) ( 112,585)  التكلفة المسُ تَهلكة )ب( 3-2

 ( 65,908) ( 56,000)  التكلفة المسُ تَهلكة 4-4 القروض والاقتراضات

 : الأسعار المدرجة )غير مُعدلة( في الأسواق النشطة لأصول أأو خصوم متطابقة. 1المس توى 

للأصول أأو الخصوم والتي يمكن رصدها بصورة مباشرة   1: مدخلات أأخرى خلاف الأسعار المدرجة في المس توى  2المس توى 
 )كأسعار( أأو غير مباشرة )مش تقة من الأسعار(. 

 : مدخلات خاصة بأأصول أأو خصوم ل تستند ا لى بيانات يمكن رصدها من السوق )مدخلات غير ملحوظة(. 3المس توى 

التحويلات بين مس تويات التسلسل الهرمي للقيمة العادلة في تاريخ وقوعها أأو تاريخ التغيرر في الظروف التي اس تدعت    وتدون
 : ل شيء(. 2021)   2022أأنه لم تُجرَ تحويلات بين المس تويات في عام ، علما بالتحويل

  وفيما يتعلق بالأصول والخصوم المالية التي ل تقُاس بالقيمة العادلة، تُعد  القيمة الدفترية تقريبا معقول للقيمة العادلة.

 
 تشمل الأدوات المالية الحسابات المدينة والحسابات المدينة المتنوعة فقط  3

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

59/68 

ددااررةة  االمجلمجااططرر     اا  

يتعرض الاتحاد الدولي �موعة متنوعة من المجاطر المالية، وهي تحديدا مخاطر السوق ومخاطر الئتمان ومخاطر الس يولة. ويسعى  
 المجاطر ا لى أأدنى حد ممكن، على النحو المبينَّ فيما يلي. الاتحاد الدولي بنشاط ا لى تخفيض الآثار السلبية المحتملة الناش ئة عن تلك 

وضع الاتحاد الدولي، بالتشاور مع اللجنة المالية، ا رشادات الاستثمارات التي تحدد المبادئ والس ياسات الشاملة ل دارة الاتحاد 
م اللجنة المالية تقاريرها ا لى مجلس ال دارة والجمعية العامة، وتضطلع بمسؤولية ال شراف على كفالة ت قيد  الدولي للأدوات المالية. وتقد ِّ

دارة المجاطر لتتولى ا سداء المشورة فيما يتعلق ال دارة   رشادات الاستثمارات. وقد أأنشأأ مجلس ال دارة لجنة لتدقيق الحسابات وا  با 
ورصدها   وقياسها  وتقييمها  المجاطر  تحديد  بشأأن  المشورة  ا سداء  ذلك  في  بما  الدولي،  الاتحاد  في  تؤثر  التي  المجاطر  أأمور  بكل 

 ارة المجاطر في الاتحاد الدولي. والاضطلاع بالعمليات العامة ل د

  ""  مخمخااططرر  االلسسووقق  11""  

 تشمل هذه المجاطر مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية ومخاطر الأسعار ومخاطر أأسعار الفائدة. 
 مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية 

العملات الأجنبية أأساسا من الأصول، مثل الودائع المصرفية والتعهدات المس تحقة بعملات غير الفرنك  تنشأأ مخاطر أأسعار صرف 
السويسري، التي يعُاد تقييمها بالفرنك السويسري في الفترة الممتدة من تاريخ التعهد بها ا لى تاريخ سدادها. وبطبيعة الحال، تُخفَّف  

لمتعلقة بتلك الأصول عن طريق مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية للحسابات  أآثار مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية ا
مة بعملات غير الفرنك السويسري. وأأهم العملات التي تؤثر في مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية هي اليورو،   الدائنة المقوَّ

صافي التعرض  والدولر الكندي، والجنيه ال سترليني، والكرونة السويدية، والدولر الأمر  بقاء  يكي. ويعمل الاتحاد الدولي على ا 
أأجل   من  الفوري  الصرف  لأسعار  وفقا  الأجنبية  العملات  بيع  أأو  شراء  طريق  عن  مقبولة،  مس تويات  حدود  داخل  للمخاطر 

 الاس تجابة للاحتياجات القصيرة الأجل. 
  ويبُين ِّ الجدول التالي العملات الأجنبية الرئيس ية التي تؤثر في مخاطر أأسعار صرف العملات الأجنبية لدى الاتحاد الدولي: 

  
االلننققدد  وومماا  ييععااددلل    

  االذلذمممم  االملمددييننةة    االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة    الاالاسستتثماثماررااتت    االلننققدد  

  --  الاالاللتزتزااممااتت    
ممشرشرووعع  شش  ببككةة    

االلأأمماانن  الاالاججتماتماععيي  فيفي    
  اا��ممووعع    ححااللتت  االلططووااررئئ  

22002222  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

  االلععمملةلة  
            

 551,014 - ( 17,452) 68,535 348,137 151,794 الفرنك السويسري 
 28,198 ( 112,585) ( 8,868) 55,295 - 94,356 اليورو 

 162,526 - ( 12,246) 169,669 - 5,103 الدولر الأمريكي 
 26,919 - ( 202) 27,121 - - الجنيه ال سترليني
 138 - - 138 - - الكرونة السويدية 
 173 - ( 89) 262 - - الدولر الكندي 
 ( 7,847) - ( 14,993) 5,698 - 1,448 عملات أأخرى

 252,701 348,137 326,718 (53,850 ) (112,585 ) 761,121 
  



346 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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22002211  
            

              االلععمملةلة  
 389,109 - ( 16,379) 44,781 278,179 82,528 الفرنك السويسري 

 19,141 ( 140,167) ( 3,101) 36,437 - 125,972 اليورو 
 131,765 - ( 6,016) 133,189 - 4,592 الدولر الأمريكي 
 2,413 - ( 170) 2,583 - - الجنيه ال سترليني
 508 - ( 40) 548 - - الكرونة السويدية 

 643 - ( 77) 720 - - الكندي الدولر 
 519 - ( 7,233) 6,528 - 1,224 عملات أأخرى

 214,316 278,179 224,786 (33,016 ) (140,167 ) 544,098 

بنس بة  2022ديسمبر    31وفي   ارتفعت  السويسري  الفرنك  قيمة  كانت  ذا  ا  كافة  5،  ثبات  مع  آنفا،  أ المذكورة  العملات  مقابل   %
جمالي ال يرادات الشاملة للس نة بمقدار  لالمتغيرات الأخرى،   :  2021أألف فرنك سويسري )  10,898رتفع صافي الفائض الناتج وا 

أألف فرنك سويسري(، ويرجع ذلك ا لى مكاسب/خسائر صرف العملات الأجنبية عند تحويل التعهدات المس تحقة القبض    7,724
  والأرصدة المصرفية المقوم أأغلبها باليورو والجنيه ال سترليني والدولر الأمريكي.

ما   وا  باليورو  ما  ا  الدس تورية  اشترأكاتها  الوطنية  الجمعيات  بعض  سداد  عن  أأيضا  الأجنبية  العملات  صرف  أأسعار  مخاطر  وتنشأأ 
برام عقود صرف  بالدولر الأمريكي. ويتحوط الاتحاد الدولي لهذه المجاطر المرتبطة بأأسعار صرف العملات الأجنبية عن طريق ا 

لمصارف لمقايضة العملات الأجنبية التي يتلقاها بالفرنك السويسري وفقا لأسعار صرف مُتفق  أآجلة على سبيل المعاوضة مع أأحد ا
في البيانات المالية الموُحَّدة الفوارق بين أأسعار السوق والأسعار الآجلة التي    تدونوباس تخدام المحاس بة التحوطية،   عليها مُس بقا.

 تشكل مكاسب وخسائر التحوط لأسعار الصرف. 

ويشمل مشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ أأصول وخصوما معادلة باليورو تتعلق بتسليم النقد للمس تفيدين 
ال يضاح   على  الاطلاع  )يرجى  باء  ن  المكو ِّ العملات  2-3بمقتضى  صرف  أأسعار  مخاطر  تخفيف  يجري  ذلك،  على  وبناءً  )ب((. 

 الأجنبية المرتبطة بها.

 مخاطر الأسعار

يتعلق ذلك بمخاطر الأسعار الناجمة عن الاستثمارات المقُاسة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أأو الخسائر. ول دارة المجاطر الناجمة  
  عن الاستثمار في الأوراق المالية، يقوم الاتحاد الدولي بتنويع حافظة استثماراته التي يديرها مديرو استثمار خارجيون طبقا للا رشادات

  ثمارية لدى الاتحاد الدولي. الاست

وتقُاس الاستثمارات في صندوق الس ندات العالمي بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أأو الخسائر، ويُحتفظ بها في صندوق للس ندات  
للس ندات الحكومية العالمية. وكان من شأأن ارتفاع    Citigroup World Government Bonds Indexالمسُجلة وفقا لمؤشر  
% في الفترة المشمولة بالتقرير أأن يؤدي ا لى زيادة استثمارات صندوق الس ندات العالمي وصافي الفائض الناتج  5هذا المؤشر بنس بة 

من شأأن    4,554:  2021أألف فرنك سويسري )  3,764ومجموع ال يرادات الشاملة للس نة بمقدار   سويسري(. وكان  أألف فرنك 
صندوق الس ندات العالمي وصافي الفائض الناتج ومجموع   حدوث تغيير مماثل في الاتجاه المعاكس أأن يؤدي ا لى تراجع استثمارات 

 أألف فرنك سويسري(.  4,554: 2021أألف فرنك سويسري ) 3,764ال يرادات الشاملة للس نة بمقدار 

  

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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وتقُاس الاستثمارات في صندوق الأسهم العالمي بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر، ويُحتفظ بها في صندوق استئمان عالمي  
العالمي    MSCI World Indexللأسهم غير مُسجَّل. ويستثمر هذا الصندوق الاستئمان في الأوراق المالية الرائجة وفقا لمؤشر  

% في الفترة المشمولة بالتقرير أأن يؤدي ا لى زيادة استثمارات صندوق الأسهم  5المسجَّل. وكان من شأأن ارتفاع هذا المؤشر بنس بة 
أ لف فرنك    1,905:  2021أألف فرنك سويسري )   1,692العالمي وصافي الفائض الناتج ومجموع ال يرادات الشاملة للس نة بمقدار  

سويسري(. وكان من شأأن حدوث تغيير مماثل في الاتجاه المعاكس أأن يؤدي ا لى تراجع استثمارات صندوق الأسهم العالمي وصافي  
 أ لف فرنك سويسري(.  1,905: 2021أألف فرنك سويسري ) 1,692الفائض الناتج ومجموع ال يرادات الشاملة للس نة بمقدار 

  . 2021ديسمبر   31أأو  2022ديسمبر  31ولم يكن هناك تعرض لمجاطر أأسعار السلع سواء في 

 مخاطر أأسعار الفائدة 

نه يتم الاحتفاظ بالنقد وما  ليس الاتحاد الدولي معرضا لمجاطر كبيرة على الأجل القصير بسبب التغييرات في أأسعار الفائدة، حيث ا 
يعادل النقد في شكل س يولة أأو ودائع تحت الطلب أأو ودائع قصيرة الأجل ل تتجاوز فترة اس تحقاقها الأصلية ثلاثة أأشهر، دون  

وائد. وأأما الاستثمارات القصيرة الأجل التي تتجاوز فترات اس تحقاقها ثلاثة أأشهر والاستثمارات الطويلة  التزامات يترتب عليها ف
  الأجل، فتحمَّل بأأسعار فائدة ثابتة لفترات الاستثمار. 

، فرض المصرف الوطني السويسري سعر فائدة  2015يناير    15ويحتفظ الاتحاد الدولي بغالبية ودائعه بالفرنك السويسري. وفي  
، خُف ِّفت س ياسة سعر الفائدة السلبي هذه وبدأأت بعض المصارف  2022سلبيا على بعض الودائع بالفرنك السويسري. وفي يوليو 

غير   الأخرى  المصارف  بعض  وتوقفت  الودائع.  على  يجابية  ا  فائدة  دفع  في  بأأموال  الدولي  الاتحاد  لديها  يحتفظ  التي  السويسرية 
. وتجنب الاتحاد  2023 عام  السويسرية، التي يحتفظ لديها الاتحاد الدولي بأأموال لأغراض تشغيلية، عن فرض فائدة سلبية في

  الدولي التعرض كثيرا لأسعار الفائدة السلبية في فترة فرض أأسعار الفائدة السلبية.

  ""  مخمخااططرر  االلئئتماتمانن  22""  

تنشأأ مخاطر الئتمان أأساسا عن حيازة مس تحقات مدينة قد ل يجري تسويتها، وكذلك نتيجة للاحتفاظ بأأرصدة نقدية لدى مؤسسات  
  مالية قد تتخلف عن السداد. 

والحسابات المدينة الرئيس ية للاتحاد الدولي هي تلك التي لدى الجمعيات الوطنية الأعضاء والحكومات المانحة وغيرها من المنظمات  
  الدولية المانحة، حيث تعتبر مخاطر الئتمان منخفضة. وترد فيما يلي التفاصيل الوجيهة: 

     االلتتععررضض  لمجلمجااططرر  االلئئتماتمانن  ففيمايما  يخيخصص  االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة  
  22002222    22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة        

             
 67,339  139,702     الجمعيات الوطنية

 112,463  134,617     الحكومات
 3,352  12,355     الشركات

 29,663  28,609     الوكالت المتعددة الأطراف
 11,969  11,435     غير ذلك 

      326,718  224,786 
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  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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وتقُاس الاستثمارات في صندوق الأسهم العالمي بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر، ويُحتفظ بها في صندوق استئمان عالمي  
العالمي    MSCI World Indexللأسهم غير مُسجَّل. ويستثمر هذا الصندوق الاستئمان في الأوراق المالية الرائجة وفقا لمؤشر  

% في الفترة المشمولة بالتقرير أأن يؤدي ا لى زيادة استثمارات صندوق الأسهم  5المسجَّل. وكان من شأأن ارتفاع هذا المؤشر بنس بة 
أ لف فرنك    1,905:  2021أألف فرنك سويسري )   1,692العالمي وصافي الفائض الناتج ومجموع ال يرادات الشاملة للس نة بمقدار  

سويسري(. وكان من شأأن حدوث تغيير مماثل في الاتجاه المعاكس أأن يؤدي ا لى تراجع استثمارات صندوق الأسهم العالمي وصافي  
 أ لف فرنك سويسري(.  1,905: 2021أألف فرنك سويسري ) 1,692الفائض الناتج ومجموع ال يرادات الشاملة للس نة بمقدار 

  . 2021ديسمبر   31أأو  2022ديسمبر  31ولم يكن هناك تعرض لمجاطر أأسعار السلع سواء في 

 مخاطر أأسعار الفائدة 

نه يتم الاحتفاظ بالنقد وما  ليس الاتحاد الدولي معرضا لمجاطر كبيرة على الأجل القصير بسبب التغييرات في أأسعار الفائدة، حيث ا 
يعادل النقد في شكل س يولة أأو ودائع تحت الطلب أأو ودائع قصيرة الأجل ل تتجاوز فترة اس تحقاقها الأصلية ثلاثة أأشهر، دون  

وائد. وأأما الاستثمارات القصيرة الأجل التي تتجاوز فترات اس تحقاقها ثلاثة أأشهر والاستثمارات الطويلة  التزامات يترتب عليها ف
  الأجل، فتحمَّل بأأسعار فائدة ثابتة لفترات الاستثمار. 

، فرض المصرف الوطني السويسري سعر فائدة  2015يناير    15ويحتفظ الاتحاد الدولي بغالبية ودائعه بالفرنك السويسري. وفي  
، خُف ِّفت س ياسة سعر الفائدة السلبي هذه وبدأأت بعض المصارف  2022سلبيا على بعض الودائع بالفرنك السويسري. وفي يوليو 

غير   الأخرى  المصارف  بعض  وتوقفت  الودائع.  على  يجابية  ا  فائدة  دفع  في  بأأموال  الدولي  الاتحاد  لديها  يحتفظ  التي  السويسرية 
. وتجنب الاتحاد  2023 عام  السويسرية، التي يحتفظ لديها الاتحاد الدولي بأأموال لأغراض تشغيلية، عن فرض فائدة سلبية في

  الدولي التعرض كثيرا لأسعار الفائدة السلبية في فترة فرض أأسعار الفائدة السلبية.

  ""  مخمخااططرر  االلئئتماتمانن  22""  

تنشأأ مخاطر الئتمان أأساسا عن حيازة مس تحقات مدينة قد ل يجري تسويتها، وكذلك نتيجة للاحتفاظ بأأرصدة نقدية لدى مؤسسات  
  مالية قد تتخلف عن السداد. 

والحسابات المدينة الرئيس ية للاتحاد الدولي هي تلك التي لدى الجمعيات الوطنية الأعضاء والحكومات المانحة وغيرها من المنظمات  
  الدولية المانحة، حيث تعتبر مخاطر الئتمان منخفضة. وترد فيما يلي التفاصيل الوجيهة: 

     االلتتععررضض  لمجلمجااططرر  االلئئتماتمانن  ففيمايما  يخيخصص  االحلحسسااباباتت  االملمددييننةة  
  22002222    22002211  

  ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة      ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت  االلسسووييسرسرييةة        

             
 67,339  139,702     الجمعيات الوطنية

 112,463  134,617     الحكومات
 3,352  12,355     الشركات

 29,663  28,609     الوكالت المتعددة الأطراف
 11,969  11,435     غير ذلك 

      326,718  224,786 
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رة بناء على احتمال  ولكل فئة من فئات الحسابات المدينة تعريفها الخاص بالتخلف عن السداد، وتُصاغ أأحكام الخسائر الئتمانية المقدَّ
فصاح عن حركة الخسائر   رة في ال يضاح حدوث خسائر ائتمانية على مدى الفترات المتوقعة للحسابات المدينة. ويرد ا   .2- 2 الئتمانية المقدَّ

ول تسمح ا رشادات الاستثمارات لدى الاتحاد الدولي سوى بالستثمار في الودائع والأوراق المالية السائلة عن طريق أأطراف مقابلة  
يداع لدى أأي مؤسسة مالية واحدة بما ل يتجاوز نس بة   % من  25تتمتع بمرتبة استثمارية أأو بتصنيفات ائتمانية أأفضل، مع وضع حد للا 

ه  مجموع النقد والودائع الاستثمارية المتاحة لدى الاتحاد الدولي في أأي وقت من الأوقات. وقد وافقت اللجنة المالية على التخلي ِّ عن هذ 
)ب(( حيث يجري  2- 3الس ياسة فيما يتعلق بمشروع ش بكة الأمان الاجتماعي في حالت الطوارئ )يرجى الاطلاع على ال يضاح  

ن با  ء من المشروع في مؤسس تين ماليتين. ويجري الاتحاد الدولي مراجعة دورية للتصنيفات الئتمانية  الاحتفاظ بالأموال المتعلقة بالمكو ِّ
 لجميع الأطراف المقابلة من المؤسسات المالية. 

  وترد فيما يلي تفاصيل حيازات النقد وما يعادل النقد وفقا للتصنيفات الئتمانية لكل مؤسسة مالية: 

 22002222  
 

22002211  

 

االلففررننكاكاتت    ببأأ  للفف    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

       : Fitchتصنيف مؤسسة 
 240,761  211,544 (-BBBا لى  AAAالمرتبة الاستثمارية )

 447  550 وما دونها( +BBالمرتبة غير الاستثمارية )
 1,004  944 غير مُصنَّفة 

    
  ZKBمن مؤسسة  +AAتصنيف  -التصنيفات الأخرى: الحساب الجاري 

(Glarner KantonalBank ) 10,000  1,000 

    
 321  446 رصيد الس يولة

 252,701  214,316 

 
 

  
     ( 3-4)يرجى الاطلاع على ال يضاح   الاالاسستتثماثماررااتت  االلققصصيريرةة  االلأأججلل

 49,000  29,000 ( -BBBا لى  AAAللتصنيف الئتمان ) Fitchتصنيف مؤسسة 
 ZKB (Banque Cantonale Fribourg ) -  10,000من مؤسسة  AAالتصنيفات الأخرى: تصنيف 
 S&P (Cembra Money Bank AG) 30,000  20,000من مؤسسة  -Aالتصنيفات الأخرى: تصنيف 

 79,000  59,000 

 
 

  
     ( 3-4)يرجى الاطلاع على ال يضاح   االملمتتددااوولةلةالاالاسستتثماثماررااتت  غغيرير    
 80,000  40,000 ( -BBBا لى  AAAللتصنيف الئتمان ) Fitchتصنيف مؤسسة 

 -  ZKB (Glarner Kantonalbank ) 10,000من مؤسسة  +AAالتصنيفات الأخرى: تصنيف 
 ZKB (Banque Cantonale Fribourg ) 30,000  20,000من مؤسسة  AAالتصنيفات الأخرى: تصنيف 
 S&P (Cembra Money Bank AG) 40,000  30,000من مؤسسة  -Aالتصنيفات الأخرى: تصنيف 

 160,000  90,000 

  

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
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ضافيا للانخفاض في القيمة مقابل  صا ا  ونظرا ا لى قياس الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر، فا نها ل تتطلب مُخصَّ
الخسائر الئتمانية. وفي المناطق التي ل تعمل فيها مؤسسات مالية مصنفة ائتمانيا، يحتفظ الاتحاد الدولي بعلاقات مصرفية مع بعض  

أألف    944، بلغت قيمة الأصول المحتفظ بها لدى تلك المؤسسات  2022ديسمبر    31المالية غير المصنفة ائتمانيا. وفي  المؤسسات  
صات.   1,004:  2021فرنك سويسري )  أ لف فرنك سويسري(. وأأما المراكز الأخرى، فليس لها تأأثير جوهري أأو هي مغطاة بمخُصَّ

  ""  مخمخااططرر  االلسس  ييوولةلة  33""  

  تتعلق مخاطر الس يولة بما يواجهه الاتحاد الدولي من صعوبة في الوفاء باللتزامات المرتبطة بالخصوم المالية المس تحقة عليه التي تجري 
  باس تخدام أأصول مالية أأخرى. تسويتها نقدا أأو  

ويجري تقليص مخاطر الس يولة ا لى الحد الأدنى عن طريق الاحتفاظ بمبالغ كافية في شكل س يولة وودائع مصرفية تحت الطلب،  
أأو ودائع مصرفية قصيرة الأجل ل تتجاوز فترة اس تحقاقها ثلاثة أأشهر، لمواجهة الالتزامات القصيرة الأجل. ويرد فيما يلي تحليل 

  ة: لآجال اس تحقاق الخصوم المالي

   

    االحلحسسااباباتت  
  ققررووضض  االلببننااءء    االدلداائئننةة  

الاالاللتزتزااممااتت    
  االل  يجيجااررييةة  

  --  الاالاللتزتزااممااتت    
ممشرشرووعع  شش  ببككةة  االلأأمماانن    
الاالاججتماتماععيي  فيفي  ححااللتت    

  اا��ممووعع    االلططووااررئئ  

   

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

22002222         
 ( 170,437) ( 112,585) ( 2,587) ( 1,415) ( 53,850)  أأقل من س نة

 ( 6,747) - ( 1,087) ( 5,660) -  من س نة ا لى خمس س نوات
 ( 53,255) - - ( 53,255) -  أأكثر من خمس س نوات

   (53,850 ) (60,330 ) (3,674 ) (112,585 ) (230,439 ) 

 
22002211         

 ( 176,856) ( 140,167) ( 2,258) ( 1,415) ( 33,016)  أأقل من س نة
 ( 7,564) - ( 1,904) ( 5,660)  -  من س نة ا لى خمس س نوات
 ( 54,671) - - ( 54,671)  -  أأكثر من خمس س نوات

   (33,016 ) (61,746 ) (4,162 ) (140,167 ) (239,091 ) 

ويتوقع الاتحاد الدولي أأن يتمكن من الوفاء بالدفعات الس نوية لسداد القرض عن طريق الصناديق السائلة القصيرة الأجل )يرجى  
ال يضاح   بسهولة  4-4الاطلاع على  بيعها  سائلة يمكن  مالية  أأوراق  صورة  في  بمعظم الاستثمارات  يُحتفظ  ذلك،  عن  وفضلا   .)

ذا ما اقتضت الحاجة ذلك.  للاس تجابة لحتياجات التدفق  النقدي الأطول أأجلا، ويشمل ذلك الدفعات الس نوية لسداد القرض ا 
ول توجد دفعات تعاقدية مؤثرة مس تحقة على الاستثمارات المالية، بما في ذلك الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أأو  

  الخسائر والاستثمارات القصيرة الأجل والطويلة الأجل. 



البيانات المالية 349

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

63/68 

ضافيا للانخفاض في القيمة مقابل  صا ا  ونظرا ا لى قياس الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر، فا نها ل تتطلب مُخصَّ
الخسائر الئتمانية. وفي المناطق التي ل تعمل فيها مؤسسات مالية مصنفة ائتمانيا، يحتفظ الاتحاد الدولي بعلاقات مصرفية مع بعض  

أألف    944، بلغت قيمة الأصول المحتفظ بها لدى تلك المؤسسات  2022ديسمبر    31المالية غير المصنفة ائتمانيا. وفي  المؤسسات  
صات.   1,004:  2021فرنك سويسري )  أ لف فرنك سويسري(. وأأما المراكز الأخرى، فليس لها تأأثير جوهري أأو هي مغطاة بمخُصَّ

  ""  مخمخااططرر  االلسس  ييوولةلة  33""  

  تتعلق مخاطر الس يولة بما يواجهه الاتحاد الدولي من صعوبة في الوفاء باللتزامات المرتبطة بالخصوم المالية المس تحقة عليه التي تجري 
  باس تخدام أأصول مالية أأخرى. تسويتها نقدا أأو  

ويجري تقليص مخاطر الس يولة ا لى الحد الأدنى عن طريق الاحتفاظ بمبالغ كافية في شكل س يولة وودائع مصرفية تحت الطلب،  
أأو ودائع مصرفية قصيرة الأجل ل تتجاوز فترة اس تحقاقها ثلاثة أأشهر، لمواجهة الالتزامات القصيرة الأجل. ويرد فيما يلي تحليل 

  ة: لآجال اس تحقاق الخصوم المالي

   

    االحلحسسااباباتت  
  ققررووضض  االلببننااءء    االدلداائئننةة  

الاالاللتزتزااممااتت    
  االل  يجيجااررييةة  

  --  الاالاللتزتزااممااتت    
ممشرشرووعع  شش  ببككةة  االلأأمماانن    
الاالاججتماتماععيي  فيفي  ححااللتت    

  اا��ممووعع    االلططووااررئئ  

   

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

22002222         
 ( 170,437) ( 112,585) ( 2,587) ( 1,415) ( 53,850)  أأقل من س نة

 ( 6,747) - ( 1,087) ( 5,660) -  من س نة ا لى خمس س نوات
 ( 53,255) - - ( 53,255) -  أأكثر من خمس س نوات

   (53,850 ) (60,330 ) (3,674 ) (112,585 ) (230,439 ) 

 
22002211         

 ( 176,856) ( 140,167) ( 2,258) ( 1,415) ( 33,016)  أأقل من س نة
 ( 7,564) - ( 1,904) ( 5,660)  -  من س نة ا لى خمس س نوات
 ( 54,671) - - ( 54,671)  -  أأكثر من خمس س نوات

   (33,016 ) (61,746 ) (4,162 ) (140,167 ) (239,091 ) 

ويتوقع الاتحاد الدولي أأن يتمكن من الوفاء بالدفعات الس نوية لسداد القرض عن طريق الصناديق السائلة القصيرة الأجل )يرجى  
ال يضاح   بسهولة  4-4الاطلاع على  بيعها  سائلة يمكن  مالية  أأوراق  صورة  في  بمعظم الاستثمارات  يُحتفظ  ذلك،  عن  وفضلا   .)

ذا ما اقتضت الحاجة ذلك.  للاس تجابة لحتياجات التدفق  النقدي الأطول أأجلا، ويشمل ذلك الدفعات الس نوية لسداد القرض ا 
ول توجد دفعات تعاقدية مؤثرة مس تحقة على الاستثمارات المالية، بما في ذلك الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أأو  

  الخسائر والاستثمارات القصيرة الأجل والطويلة الأجل. 



350 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

65/68 

ددققََّّققةة  فيفي  ضضووءء  االملميزيزااننييةة  ))      االلأأددااءء    --  11   ((  غغيرير  ممُُ

22002222  
  االملميزيزااننييةة  

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ
    االملمببااللغغ  االلففععللييةة    

  االملمببااللغغ  االلففععللييةة  
  ععلىلى  أأأأسسااسس  ققااببلل  للللممققااررننةة  

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ
  االلتتبباايينن  فيفي  االلأأددااءء    

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

 

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة                االل  
 ( 1,700)  33,100  34,623  34,800 الاشترأكات الدس تورية 

 373,200  813,200  783,423  440,000 المساهمات الطوعية والتبرعات
يرادات الخدمات  ( 5,100)  25,900  54,280  31,000 ا 
 300  4,500  2,056  4,200 ال يرادات الأخرى

        
ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة  366,700  876,700  874,382  510,000  مجممجمووعع  االل  

        
             االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

 ( 12,100)  107,900  63,228  120,000 العادية الموارد 
 180,800  580,800  585,678  400,000 الموارد الأخرى 

 ( 3,500)  27,500  26,758  31,000 الخدمات التكميلية
 ( 9,300)  ( 50,300)  -  ( 41,000) التكاليف المستردة

        
 155,900  665,900  675,664  510,000  مجممجمووعع  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

        
 210,800  210,800  198,718  -  صصاافيفي  االلففاائئضض  االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة  

        
ييررااددااتت  االملمااللييةة                ))االملمصرصرووففااتت((//االل  

 ( 22,600)  ( 22,600)  ( 19,875)  - ال يرادات المالية / )المصروفات(

       - 
ييررااددااتت    ( 22,600)  ( 22,600)  ( 19,875)  -  ))االملمصرصرووففااتت((  االملمااللييةة  //  صصاافيفي  االل  

        
 188,200  188,200  178,843  -  صصاافيفي  االلففاائئضض  للللسس  ننةة  

        
   

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

64/68 

ددااررةة  مخمخااططرر  ررأأأأسس  االملماالل     اا  

ير ل يملك الاتحاد الدولي، بحكم طبيعته، رأأس مال وفقا لتعريف المعايير الدولية ل عداد التقارير المالية. ويمكن اعتبار الاحتياطيات غ 
المقُيَّدة ذات خصائص مماثلة لرأأس المال الذي يتمثل غرضه في الاحتفاظ بمركز مالي سليم لضمان تمكن المنظمة من مواصلة عملياتها،  

أأداء مهمتها. والغرض من الاحتياطيات غير المقُيَّدة هو الحد من نطاق المجاطر المالية، بما في ذلك رأأس المال العامل، والذمم   ومن ثم 
من  مس توى قوي  على  في الحفاظ  س ياسة الجهات التي تتولى ال دارة  غير المتداولة. وتتمثل  غير المتداولة، وتسوية الخصوم  المدينة 

ما   2022ديسمبر    31جديرة بثقة أأصحاب المصلحة والجهات المانحة. وبلغ رصيد الاحتياطيات غير المقُيَّدة في  الاحتياطيات لتكون  
أألف فرنك سويسري(. ول تخضع الاحتياطيات غير المقُيَّدة لأي متطلبات   99,968:  2021أألف فرنك سويسري )   97,224قيمته  

، فا ن الاتحاد الدولي يحتفظ باحتياطات مُقيَّدة تحدد الجهات 4- 2مفروضة من الخارج فيما يتعلق برأأس المال. وكما هو مبينَّ في ال يضاح  
 المانحة أأوجه اس تعمالها.

ددققََّّققةة  االلننففققااتت  بحبحسسبب  االملموواارردد  ووااللننتتاائجئج  ووااللههييكلكل  فيفي  ضضووءء  االملميزيزااننييةة  ))     ((  غغيرير  ممُُ

الية  يجدر التنويه بأأن بيانات ال يرادات والنفقات الواردة فيما يلي أدُرجَت للعل وال حاطة فقط. وتستند المبالغ الواردة في الجداول الت
، ويسُترشد بها في عرض ال يرادات والنفقات الموُحَّدة  2024-2022ا لى الميزانية التي أأقرتها الجمعية العامة أأخذا بالخطة والميزانية للفترة 

لت الأرقام الفعلية لعام  عداد التقارير الداخلية، عدُ ِّ على أأساس قابل للمقارنة    2021بحسب النتائج والهيكل. وتماش يا مع التغييرات في ا 
 . 2022بحيث تكون قابلة للمقارنة مع عرض ميزانية عام  2021مقارنة بتلك الواردة في البيانات المالية المدُقَّقة لعام 

  



البيانات المالية 351

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

65/68 

ددققََّّققةة  فيفي  ضضووءء  االملميزيزااننييةة  ))      االلأأددااءء    --  11   ((  غغيرير  ممُُ

22002222  
  االملميزيزااننييةة  

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ
    االملمببااللغغ  االلففععللييةة    

  االملمببااللغغ  االلففععللييةة  
  ععلىلى  أأأأسسااسس  ققااببلل  للللممققااررننةة  

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ
  االلتتبباايينن  فيفي  االلأأددااءء    

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

 

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة                االل  
 ( 1,700)  33,100  34,623  34,800 الاشترأكات الدس تورية 

 373,200  813,200  783,423  440,000 المساهمات الطوعية والتبرعات
يرادات الخدمات  ( 5,100)  25,900  54,280  31,000 ا 
 300  4,500  2,056  4,200 ال يرادات الأخرى

        
ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةة  366,700  876,700  874,382  510,000  مجممجمووعع  االل  

        
             االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

 ( 12,100)  107,900  63,228  120,000 العادية الموارد 
 180,800  580,800  585,678  400,000 الموارد الأخرى 

 ( 3,500)  27,500  26,758  31,000 الخدمات التكميلية
 ( 9,300)  ( 50,300)  -  ( 41,000) التكاليف المستردة

        
 155,900  665,900  675,664  510,000  مجممجمووعع  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

        
 210,800  210,800  198,718  -  صصاافيفي  االلففاائئضض  االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة  

        
ييررااددااتت  االملمااللييةة                ))االملمصرصرووففااتت((//االل  

 ( 22,600)  ( 22,600)  ( 19,875)  - ال يرادات المالية / )المصروفات(

       - 
ييررااددااتت    ( 22,600)  ( 22,600)  ( 19,875)  -  ))االملمصرصرووففااتت((  االملمااللييةة  //  صصاافيفي  االل  

        
 188,200  188,200  178,843  -  صصاافيفي  االلففاائئضض  للللسس  ننةة  

        
   



352 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

66/68 

22002211  

  االملميزيزااننييةة  
ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

    االملمببااللغغ  االلففععللييةة    
  االملمببااللغغ  االلففععللييةة  

  ععلىلى  أأأأسسااسس  ققااببلل  للللممققااررننةة  
ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

  االلتتبباايينن  فيفي  االلأأددااءء    
ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

 

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

ييررااددااتت                  االلتتششغغييللييةة  االل  
 ( 3,000)  33,500  34,582  36,500 الاشترأكات الدس تورية 

 22,300  442,300  383,525  420,000 المساهمات الطوعية والتبرعات
يرادات الخدمات  ( 19,200)  20,800  62,891  40,000 ا 
 800  4,300  2,336  3,500 ال يرادات الأخرى

        
ييررااددااتت  االلتتششغغييللييةةمجممجمووعع      900  500,900  483,334  500,000  االل  

        
             االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

 ( 16,600)  93,400  52,436  110,000 العادية الموارد 
 27,200  412,200  413,081  385,000 الموارد الأخرى 

 ( 19,200)  20,800  20,102  40,000 الخدمات التكميلية
 ( 5,900)  ( 40,900)  -  ( 35,000) المستردةالتكاليف 

        
 ( 14,500)  485,500  485,619  500,000  مجممجمووعع  االلننففققااتت  االلتتششغغييللييةة  

        
 15,400  15,400  ( 2,285)  -  صصاافيفي  االلففاائئضض  االلننااتجتج  ععنن  االلأأننششططةة  االلتتششغغييللييةة  

        
ييررااددااتت                ))االملمصرصرووففااتت((  االملمااللييةة  //  االل  
 3,200  3,200  11,021  - المالية ال يرادات 

 -  -  ( 5,611)  - المصروفات المالية 
ييررااددااتت    3,200  3,200  5,410  -  ))االملمصرصرووففااتت((  االملمااللييةة  //  صصاافيفي  االل  

        
 18,600  18,600  3,125  -  صصاافيفي  االلففاائئضض  للللسس  ننةة  

  

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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ددققََّّققةة  االلننففققااتت  بحبحسسبب  االلننتتاائجئج  فيفي  ضضووءء  االملميزيزااننييةة  ))    --  22   ((  غغيرير  ممُُ

  

22002222  
  االملميزيزااننييةة  

ددققََّّققةة  ))     ((  غغيرير  ممُُ

  
22002222  

االملمببااللغغ  االلففععللييةة  ععلىلى    
أأأأسسااسس  ققااببلل  للللممققااررننةة    

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

  
22002222  

االلتتبباايينن  فيفي  االلأأددااءء    
ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

  
22002211  

االملمببااللغغ  االلففععللييةة  ععلىلى    
  أأأأسسااسس  ققااببلل  للللممققااررننةة  

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

 

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

االلففررننكاكاتت    ببأأ  للفف    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

        
         االلأأووللووياياتت  الاالاسسترترااتتييججييةة  

 4,000  ( 34,300)  5,700  40,000 تغير  المناخ والأزمة البيئية  - 1
 127,000  164,700  262,700  98,000 تطور الأزمات والكوارث - 2
 181,700  ( 4,900)  141,100  146,000 الثغرات المتزايدة في مجالي الصحة وحُسن الحال  - 3
 12,600  ( 12,000)  17,000  29,000 الهجرة والهوية - 4
 7,400  ( 5,500)  6,500  12,000 القيم والسلطة والاحتواء - 5

        
 332,700  108,000  433,000  325,000  مجممجمووعع  االلأأووللووياياتت  الاالاسسترترااتتييججييةة  

        
         نهنهووجج  تمتمككينين  االجملجمععييااتت  االلووططننييةة  

د التأأثير، والابتكار،  - 1 الالتزام، المقترن بتجدر
 15,500  ( 500)  23,500  24,000 والتحول الرقمي 

المساءلة، المقترنة بال دارة الماهرة والناجعة وبنموذج   - 2
د  80,000  17,900  125,900  108,000 تمويلي مجدَّ

 57,300  30,500  83,500  53,000 الحظو بثقة الأعضاء، والعائدية لهم، والتقدير لديهم - 3

        
 152,800  47,900  232,900  185,000  مجممجمووعع  نهنهووجج  تمتمككينين  االجملجمععييااتت  االلووططننييةة  

        
 485,500  155,900  665,900  510,000  مجممجمووعع  االلننففققااتت  بحبحسسبب  االلننتتاائجئج  

   



البيانات المالية 353

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    
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ددققََّّققةة  االلننففققااتت  بحبحسسبب  االلننتتاائجئج  فيفي  ضضووءء  االملميزيزااننييةة  ))    --  22   ((  غغيرير  ممُُ

  

22002222  
  االملميزيزااننييةة  

ددققََّّققةة  ))     ((  غغيرير  ممُُ

  
22002222  

االملمببااللغغ  االلففععللييةة  ععلىلى    
أأأأسسااسس  ققااببلل  للللممققااررننةة    

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

  
22002222  

االلتتبباايينن  فيفي  االلأأددااءء    
ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

  
22002211  

االملمببااللغغ  االلففععللييةة  ععلىلى    
  أأأأسسااسس  ققااببلل  للللممققااررننةة  

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

 

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

االلففررننكاكاتت    ببأأ  للفف    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

        
         االلأأووللووياياتت  الاالاسسترترااتتييججييةة  

 4,000  ( 34,300)  5,700  40,000 تغير  المناخ والأزمة البيئية  - 1
 127,000  164,700  262,700  98,000 تطور الأزمات والكوارث - 2
 181,700  ( 4,900)  141,100  146,000 الثغرات المتزايدة في مجالي الصحة وحُسن الحال  - 3
 12,600  ( 12,000)  17,000  29,000 الهجرة والهوية - 4
 7,400  ( 5,500)  6,500  12,000 القيم والسلطة والاحتواء - 5

        
 332,700  108,000  433,000  325,000  مجممجمووعع  االلأأووللووياياتت  الاالاسسترترااتتييججييةة  

        
         نهنهووجج  تمتمككينين  االجملجمععييااتت  االلووططننييةة  

د التأأثير، والابتكار،  - 1 الالتزام، المقترن بتجدر
 15,500  ( 500)  23,500  24,000 والتحول الرقمي 

المساءلة، المقترنة بال دارة الماهرة والناجعة وبنموذج   - 2
د  80,000  17,900  125,900  108,000 تمويلي مجدَّ

 57,300  30,500  83,500  53,000 الحظو بثقة الأعضاء، والعائدية لهم، والتقدير لديهم - 3

        
 152,800  47,900  232,900  185,000  مجممجمووعع  نهنهووجج  تمتمككينين  االجملجمععييااتت  االلووططننييةة  

        
 485,500  155,900  665,900  510,000  مجممجمووعع  االلننففققااتت  بحبحسسبب  االلننتتاائجئج  

   



354 التقرير السنوي لعام 2022

  الاالاتحتحاادد  االدلدووليلي  لجملجمععييااتت  االلصصللييبب  االلأأحمحمرر  ووااللههلالالل  االلأأحمحمرر،،  ججننييفف  

ددةة   ييضضااححااتت  ححوولل  االلببييااناناتت  االملمااللييةة  االملموُُوححََّّ   اا  
  22002222ددييسسممبربر        3311للللسس  ننةة  االملمننتهتهييةة  فيفي    

68/68 

ددققََّّققةة  االلننففققااتت  بحبحسسبب  االلههييكلكل  فيفي  ضضووءء  االملميزيزااننييةة  ))    --  33   ((  غغيرير  ممُُ

  

22002222  
  االملميزيزااننييةة  

ددققََّّققةة  ))     ((  غغيرير  ممُُ

  
22002222  

االملمببااللغغ  االلففععللييةة  ععلىلى    
أأأأسسااسس  ققااببلل  للللممققااررننةة    

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

  
22002222  

  االلأأددااءء  االلتتبباايينن  فيفي    
ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

  
22002211  

االملمببااللغغ  االلففععللييةة  ععلىلى    
  أأأأسسااسس  ققااببلل  للللممققااررننةة  

ددققََّّققةة((     ))غغيرير  ممُُ

 

ببأأ  للفف    
االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
   االلسسووييسرسرييةة  

ببأأ  للفف  االلففررننكاكاتت    
  االلسسووييسرسرييةة  

        
 4,200  ( 1,200)  4,800  6,000 اجتماعات الحوكمة ودعم أأجهزة الحكم 

 9,600  800  10,800  10,000 مكتب الأمين العام 
 33,300  ( 400)  36,600  37,000 تنمية الجمعيات الوطنية وتنس يق العمليات 

 14,800  ( 1,100)  17,900  19,000 العلاقات العالمية والدبلوماس ية ال نسانية والرقمنة
 13,100  ( 7,100)  17,900  25,000 المؤسس يةالس ياسات ال دارية والاستراتيجيات والخدمات 

 89,100  23,000  118,000  95,000 أأفريقيا
 69,100  ( 8,800)  52,200  61,000 الأمريكتان 

 87,200  34,200  129,200  95,000 أآس يا والمحيط الهادئ 
 95,000  120,100  205,100  85,000 أأوروبا 

 49,800  ( 8,100)  52,900  61,000 الشرق الأوسط وشمال أأفريقيا
 8,900  2,000  10,000  8,000 المشاريع المس تضافة 

 13,700  6,100  12,100  6,000 ال هلاك والاس تهلاك 
صات العامة  ( 2,300)  ( 3,600)  ( 1,600)  2,000 المخُصَّ

        
 485,500  155,900  665,900  510,000  مجممجمووعع  االلننففققااتت  بحبحسسبب  االلههييكلكل  

 



 المبادئ الأساسية للحركة الدولية

للصليب الأحمر والهلال الأحمر

الإنسانية

إن الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر، التي 

انبثقت من الرغبة في إغاثة الجرحى في ميدان القتال دون 

تمييز، تسعى، بصفتها حركة ذات طابع دولي ووطني، إلى 

تجنب المعاناة الإنسانية وتخفيفها أينما وجدت. وتهدف 

إلى حماية الحياة والصحة وضمان احترام الإنسان، وتشجع 

على التفاهم المتبادل والصداقة والتعاون وتحقيق السلام 

الدائم بين جميع الشعوب.

عدم التحيز

لا تمارس الحركة أي تمييز على أساس الجنسية أو العرق 

الآراء  أو  الاجتماعي  الوضع  أو  الدينية  المعتقدات  أو 

السياسية. وهي تسعى إلى تخفيف معاناة الأفراد وفقًاً 

حالات  لأشد  الأولوية  إعطاء  وإلى  فقط،  لاحتياجاتهم 

الضيق إلحاحًاً.

الحياد

أي  تأييد  عن  تمتنع  الجميع،  بثقة  الحركة  تحتفظ  لكي 

المشاركة، في  أو  العدائية  الأعمال  الأطراف في  طرف من 

أي وقت، في الخلافات ذات الطابع السياسي أو العرقي أو 

الديني أو الأيديولوجي.

الاستقلال

تعمل  الوطنية  الجمعيات  أن  من  وبالرغم  مستقلة،  الحركة 

تقدمها  التي  الإنسانية  الخدمات  في  مساعدة  كهيئات 

تحافظ  أن  عليها  أن  إلا  بلدانها،  لقوانين  وتخضع  حكوماتها 

دائما على استقلالها الذاتي بحيث تكون قادرة على التصرف في 

كل الأوقات وفقًاً لمبادئ الحركة.

الخدمة التطوعية

بأي شكل من  الربح  تبغي  إغاثة تطوعية لا  الحركة منظمة 

الأشكال.

الوحدة

للصليب  واحدة  جمعية  سوى  هناك  تكون  أن  يمكن  لا 

تكون  أن  ويجب  الواحد.  البلد  في  الأحمر  الهلال  أو  الأحمر 

 الجمعية مفتوحة للجميع، وأن يمتد عملها الإنساني إلى جميع

أراضي البلد.

العالمية

حركة  هي  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب  الدولية  الحركة 

عالمية تتمتع فيها كل الجمعيات بوضع متساو وتتحمل نفس 

المسؤوليات وعليها نفس الواجبات في مساعدة بعضها البعض.



twitter.com/ifrc   |   facebook.com/ifrc   |   instagram.com/ifrc   |   youtube.com/user/ifrc   |   tiktok.com/@ifrc

الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر هو أهم شبكة إنسانية في العالم تضم 
192 جمعية وطنية من جمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر وحوالي 14 مليون متطوع حاضر 
في المجتمعات المحلية قبل وقوع الأزمات أو الكوارث وخلالها وبعدها. إننا نعمل في مناطق العالم 
التي يصعب الوصول إليها وأشدها تعقيدا حيث ننقذ أرواح الناس ونشجع صون الكرامة البشرية. 
إننا نساعد المجتمعات المحلية على أن تصبح أماكن أقوى وأكثر قدرة على الصمود حيث يمكن 

للناس أن يحيوا حياة سالمة وصحية وحيث تتاح لهم فرص الازدهار.
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