
ر �ي �ي �غ لى ال�ت دعو�ة �إ
�ة ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي  دراس�ة �ت

مد ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق
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روع �ة لل�ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق  �ت

ل مو�ي اء ال�ت �ن در�ة �ب �ق
�ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف �ة وال�إ مع�ي �ت  الصح�ة الم�ج

�ن �ي دو�ب لس الم�ن  م�ج

�ن حن�ي �ة للما� ار�ي �ش موع�ة الاس�ت الم�ج

�ة للكوار�ث ا�ب �ج درا�ت الاس�ت م �ق �ي �ي �ق �ت

لغ�ا �ب ام ال�إ ظ�ن حتاد و� ا�ت الا� ا�ن �ي �ك �ب �ن �ب
�ة العام�ة مع�ي ال�ج

مر الدول�ي �ت المؤ�

حمر �ب ال�أ �ة للصل�ي �ة الدول�ي �ن الل�ج

حمر حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ ا�ت الصل�ي مع�ي حتاد الدول�ي ل�ج  الا�

�ي حالا�ت الطوار�ئ �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة ال�ج م�ي �ن �ت
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي مار ال�ج �ث حتال�ف اس�ت �

هادا�ت صدار ال�ش �ة و�إ م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق �ت

�ة لحالا�ت الطوار�ئ ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ ال�ت
ك�ة ر�ي �ة �ش �ي �ة وط�ن مع�ي �ج

حمر حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ الصل�ي

طار الوصول ال�آم�ن �إ
�ة ه�ي �ي و�ج �ة ال�ت �ن الل�ج

عاو�ن �ق الحرك�ة وال�ت سن�ي � �ة �ت و�ي �ق �ت

صاصا�ت �ت  الخ�ا

درا�ت ر وال�ق �ث �أ �ة ال�ت ل�ي ا�ب م �ق �ي �ي �ق �ت

�ي سنا�ن � �ة للعمل ال�إ م�ة العالم�ي  ال�ق

ر السلو�ك �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل ل� �ب ال�ش

ر د�ي �ق كر و�ت  �ش
�ي �ف حمر  ال�أ والهلال  حمر  ال�أ �ب  للصل�ي الس�ت  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج �ي  �ف وموظ� اد�ة  �ي ل�ق ر  �ي الك�ب ا�ن  �ن الام�ت �ب الدراس�ة  هذ�  ه �ن  د�ي  �ت

، �ة �ي صصهم الملهم�ة والعاط�ف هذ� الدراس�ة م�ن �ق وهر ه كو�ن �ج �ت . �ي م�ن ا وال�ي �ي وكرا�ن دوراس ومال�ي والصومال و�أ ا�ن وه�ن سن�ت ا� غ� �ف  �أ
هم طوع�ي وم�ت هم  �ي �ف وموظ� هم  اد�ت �ي �ق ا�ت  وص�ي و�ت �ة  محل�ي اد�ة  �ي �ق �ب اد�ئ  الم�ب على  م  ا�ئ ال�ق �ي  سنا�ن � ال�إ العمل  �ي  �ف هم  ار�ب �ج  و�ت

مع. �ت راد الم�ج �ف هم و�أ ا�ب �ب  و�ش

حمر ال�أ �ب  الصل�ي �َها  كو�نَّ عمل  �ة  ر�ق �ف سهاما�ت  و�إ والدعم  �ي  �ج �ي را�ت الاس�ت ه  �ي و�ج ال�ت دو�ن  اًًن  ممك� الدراس�ة  هذ�  ه از�  �ج �ن �إ ك�ن  �ي  لم 
حمر ال�أ �ب  ، والصل�ي د�ي الك�ن حمر  ال�أ �ب  ، والصل�ي رال�ي س�ت ال�أ حمر  ال�أ �ب  ، والصل�ي ك�ي مر�ي ال�أ حمر  ال�أ �ب  ل�ف م�ن الصل�ي �أ �ت �ت  ، �ي طا�ن ر�ي  ال�ب
�ة �ة الدول�ي �ن حمر )IFRC(، والل�ج حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ ا�ت الصل�ي مع�ي حتاد الدول�ي ل�ج ، والا� �ي لما�ن حمر ال�أ �ب ال�أ ، والصل�ي مارك�ي  الد�ن

.)ICRC( حمر �ب ال�أ  للصل�ي

دل�ة م�ة على ال�أ ا�ئ �ة �ق در�ة الدراس�ة على طرح حلول عمل�ي �ي �ق ، �ف حتد�ي ر وال� �ي �ث �أ صص ال�ت كدها �ق ؤ�ت �ي � ، ال�ت صوا�ت هذ� ال�أ ستهم ه � 
وى �ة على مس�ت �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت لى  �إ دم  الم�ق الدعم  ز�  �ي عز� �ت �ي  �ف ها  ل هد�ف م�ث �ت و�ي ر«.  �ي �ي غ�ت ال� لى  �إ راح »دعو�ة  �ت  وا�ق
حناء العالم. وم�ن � ع �أ م�ي �ي �ج مد �ف ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش �ئ �ي د م�ن ال�ب ا�ي ز�ت �ي عدد م�  الحرك�ة �ف
هذ� هد�ف ه . �ت ا�ت ا�ق هذ� الس�ي ل ه �ي م�ث �ة العامل�ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي دا م�ن ال�ج ا�ي ز�ت ر عددا م� �ي �ي غ�ت لى ال� ستاعد الدعو�ة �إ �ن � مول �أ  الم�أ
م�ة ا�ئ �ة ال�ق �ي سنا�ن � م المساعد�ة ال�إ د�ي �ق ها على �ت در�ت �ة و�ق م�ي �ي ظ�ن � ها ال�ت حتولا�ت ز� � �ي عز� اس�ب ل�ت م الم�ن عل�ي ال�ت دها �ب و�ي ز�ت لى �  الدراس�ة �إ
ل�ة ر عز� ك�ث ع�ف وال�أ ض� ال�أ معا�ت  �ت اص والم�ج �خ �ش ال�أ دم�ة  �ن خ� سحت�ي �ن و� مك�ي �ت ادر�ة على  ح �ق ص�ب ، س�ت ل�ك �ة لذ� �ج �ي �ت . و�ن اد�ئ الم�ب  على 

. ا�ن ح�ي ر م�ن ال�أ �ي �ي ك�ث ها �ف ل�ي رى الوصول �إ خ� �ة ال�أ �ي سنا�ن � ما�ت ال�إ ظ�ن ع الم� ط�ي ست�ت �ي لا �  ال�ت

صرا�ت �ت  الم�خ



1

ا�ت و�ي  المح�ت

2	 حمر �أ ال ال حمر والهل �أ �ب ال  لمح�ة عام�ة ع�ن حرك�ة الصل�ي
3	 �ف المصطلحا�ت عر�ي   �ت
5		 �ي �ذ �ي �ف �ن ز�ج� ال�ت  المو

﻿ 
ها 8 هدا�ف ها و�أ ا�ق �ة ع�ن الدراس�ة وس�ي ساس�ي ء 1: معلوما�ت �أ ز�ج�  ال

ر�ض م�ن الدراس�ة  ال�غ

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي  �ت

رى �خ م�ن دراسا�ت معاصر�ة �أ هذ� الدراس�ة ض� ع ه  وض�

�ة �ي ه�ج  الم�ن

ا“ مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ل�ة �ف �ي مد�ة طو�ي مارا�ت �ف �ث اس�ت ر ال �ي �ث �أ ح �ت وض� مل �ي ” مح�ت م�ي اه�ي طار م�ف �إ
�ي سا�ن �ن �إ ر ال �ث �أ ول والوصول وال �ب �ة على ال�ق �ي  �ت الوط�ن

�ة س�ي �ي �ق الر�ئ �ي حت�ق ع ال� �ي  مواض�

ء 2 ز� ر�أ ال�ج �ق �ف �ت  ك�ي

ء 2: دراسا�ت حال�ة ز�ج�  ال
�ي ا�ن �غ �ف �أ حمر ال �أ ال ال �ة الهل مع�ي �ج

دوراس�ي حمر اله�ن �أ �ب ال �ة الصل�ي مع�ي �ج

ا�ن حمر المال�ي (CRM) كروا رو�ج مال�ي �أ �ب ال �ة الصل�ي مع�ي �ج

حمر الصومال�ي �أ ال ال �ة الهل مع�ي و �ج ا كاس �أ ش� �ي وروركا �ب �أ

�ي وكرا�ن �أ حمر ال �أ �ب ال �ة الصل�ي مع�ي �ج

�ي م�ن حمر ال�ي �أ ال ال �ة الهل مع�ي  �ج

وى �ن الممارسا�ت على مس�ت حس�ي ر« ل�ت �ي �ي �غ لى ال�ت علم و«الدعو�ة �إ ء 3: ال�ت ز�ج� ال
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي دعم �ت �ي �ت ح�ة ال�ت ها�ت الما�ن  الحرك�ة 98 وممارسا�ت الج�

مد �أ ل ال اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ دق�ة والم�ت �ة والمع� ا�ت الهش� ا�ق �في الس�ي �  
ر�ض م�ن الدراس�ة  ال�غ

�ة س�ي �ي ل الر�ئ  الرسا�ئ

سع�ة �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي ممارسا�ت �ت حب�ث �ف رح�ة لل� �ت راءا�ت الم�ق �ج �إ   ال
لحاحًًا ر �إ ك�ث �أ ارها ال �ب اع�ت �ة �ب ولو�ي �أ ا�ت ال �ن ذ� ر�ي  والعش�

اح�ق  المل
�ب  �ي حرك�ة الصل�ي اسا�ت �ف ر الس�ي طو�ي �ة و�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دا�ة �ت �ي ل�أ م�ن دول الز�  الملح�ق 1: ال�ج

حأمر  حأمر والهلال ال� ال�

 IFRC لدى )PER( �ة لحالا�ت الطوارئ� ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ �ة ال�ت ا�ت عمل�ي الملح�ق 2: مكو�ن

ا�ت  ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي و�ض �ت �ق و �ت مك�ن �أ �ة �ت ولو�ي ا�ت �أ  الملح�ق 3: 50 ممارس�ة ذ�
مد  ل ال�أ اع طو�ي ز� �ن �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق الهش�
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2

حمر حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ لمح�ة عام�ة ع�ن حرك�ة الصل�ي

،)IFRC( حمر  ال�أ حمر والهلال  ال�أ �ب  الصل�ي ا�ت  مع�ي ل�ج الدول�ي  حتاد  والا� حمر،  ال�أ حمر والهلال  ال�أ �ب  للصل�ي �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي  ال�ج
حمر �ب ال�أ �ة للصل�ي ا�ت الحرك�ة الدول�ي مع�ة مكو�ن �ت كل م�ج �ش ها �ت ، ولك�ن صل�ة �ف ا�ت م�ن �ئ حمر )CRCI( ه�ي �ب ال�أ �ة للصل�ي �ة الدول�ي �ن  والل�ج
حمر والهلال ال�أ �ب  للصل�ي �ة  الدول�ي للحرك�ة  ساس�ي  ال�أ ام  ظ�ن ال� �ب  مو�ج �ب اص ودوره  ال�خ عه  حمر. ولكل مكو�ن وض� ال�أ  والهلال 

اء. ض�ت � د الا�ق رك�ة ع�ن �ت اس�ة م�ش طار س�ي ها ل�إ دا، وملاءم�ت �ي ا �ج �ق سن�ي � عمالها �ت �ق �أ سن�ي � ما�ن �ت �ة لض� ماع�ي ا�ت �ج د �آل�ي و�ج حمر، و�ت  ال�أ

حمر �ب ال�أ �ي للصل�ي و�ن وط�ن ا�ن ها �ق حم�ي لدا، �ي �ي 191 �ب ود�ة �ف حمر مو�ج حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ة للصل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي  الج�
راع�ي «، و�ي �ي سنا�ن � ال ال�إ �ي الم�ج �ة و«مساعد�ة للسلطا�ت العام�ة �ف ا�ت مساعد�ة طوع�ي مع�ي ها ك�ج ر�ف �ب ع�ت حمر، و�ي و الهلال ال�أ  �أ
�ة طوع�ي ال�ت دم�ة  وال�خ لال  �ق والاس�ت ز�  حت�ي ال� وعدم  اد  والح�ي �ة  �ي سنا�ن � ال�إ وه�ي   ، للحرك�ة ع�ة  الس�ب �ة  ساس�ي ال�أ اد�ئ  الم�ب �ب امها  ز�ت  ال�
�ة عام�ة �ي سنا�ن � دما�ت �إ دم خ� �ق ، و�ت ها�ت مساعد�ة ا�ت ك�ج �ئ هذ� اله�ي عمل ه ، �ت ل�ة �ق ها المس�ت �ن �ي وا�ن �ب �ق مو�ج . و�ب �ة  والوحد�ة والعالم�ي
ا�ب �ب �ن وال�ش طوع�ي اء والم�ت عض� �ة م�ن ال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل�ف ال�ج �أ �ت . �ت دمها السلطا�ت العام�ة �ق �ي �ت دما�ت ال�ت حتل محل ال�خ و � كمل �أ  �ت

، مع المحل�ي �ت وى الم�ج ما على مس�ت ، ولا س�ي �ن طوع�ي را على الم�ت �ي مادا ك�ب مد اع�ت ع�ت . وه�ي �ت �ة �ب �خ �ت ها الم�ن �ن وحوكم�ت �ي �ف  والموظ�
�ة ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ ، وال�ت مراض� �ة م�ن ال�أ ا�ي ، والو�ق ز� الصح�ة �ي عز� الا�ت �ت �ي م�ج ا �ف ال�ب ، وغ� �ة �ي ما�ئ �ن عمال ال�إ �ة وال�أ �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ داء ال�خ  ل�أ

. اعا�ت ز�ن ما�ت وال� ز� �ة لل�أ ا�ب �ج ، والاس�ت  لحالا�ت الطوار�ئ

�ة مع�ي ل�ف م�ن 191 �ج �أ �ت �ة �ت �ة دول�ي �ي سنا�ن � م�ة �إ ظ�ن حمر )IFRC( م� حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ ا�ت الصل�ي مع�ي حاد الدول�ي لج�  والا�ت
سرا. ، سو�ي �ف �ي �ن �ي �ج رها �ف �ة م�ق �ة دول�ي ما�ن دمها �أ �خ ها �ت ر�ف �ب �ة مع�ت �ة دول�ي �ي و�ن ا�ن �ة �ق ص�ي �خ ا�ت �ش �ة ذ� ار�ي �ب �ة اع�ت �ئ . وه�ي ه�ي �ة �ي  وط�ن
ادل �ب و�ت را�ن  �ق ال�أ ودعم   ، عاو�ن ال�ت ر  س�ي �ي و�ت  ، �ق سن�ي � ال�ت لال  خ� م�ن  اءها  عض� �أ �ة  طر�ي وال�ق �ة  م�ي ل�ي �ق ال�إ ها  �ب ومكا�ت �ة  ما�ن ال�أ دم  �خ  و�ت
لى �ة �إ ا�ف ض� ال�إ اء. و�ب ض�ت � د الا�ق ها، ع�ن اص�ة �ب �ة ال�خ �ي سنا�ن � ا�ت المساعد�ة ال�إ دار�ة عمل�ي ، و�إ ل الدول�ي �ي م�ث ، وال�ت درا�ت اء ال�ق �ن ، و�ب  المعار�ف
ز� �ي عز� �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل�ك دعم ال�ج �ي ذ� ما �ف ، �ب طا�ق �ة واسع�ة ال�ن �ي ما�ئ �ن عمالا �إ ا �أ ض� �ي حتاد �أ ذ� الا� �ف �ن ، �ي �ة للكوار�ث ا�ب �ج ط�ة الاس�ت �ش �ن  �أ

ماع�ي والسلام. �ت ماس�ك ال�اج �ة وال�ت �ي سنا�ن � م ال�إ �ي ز� ال�ق �ي عز� ، و�ت �ة ماع�ي �ت �ة وال�اج �ة الصح�ي ط�ة الرعا�ي �ش �ن ، و�أ ه�ب للكوار�ث �أ رام�ج ال�ت  �ب

�ي ل �ف م�ث �ت �ي )IHL( �ت سنا�ن � و�ن الدول�ي ال�إ ا�ن �ب ال�ق مو�ج اص�ة �ب �ة خ� ولا�ي طلع �ب ض�ت � )ICRC( حمر �ب ال�أ �ة للصل�ي �ة الدول�ي �ن  واللج�
ع �ج �ش اع. وه�ي �ت ز�ن اء ال� �ن �ث �ة �أ �ت �ت لا�ت الم�ش مل العا�ئ ، ولم �ش �ة ا�ث غ� ا�ت ال�إ م عمل�ي �ي ظ�ن � اعا�ت المسلح�ة ودعمهم، و�ت ز�ن ا ال� حض�ا�ي �ة   حما�ي
�ة �ي �ة والوط�ن سسا�ت المحل�ي معا�ت والمؤ� �ت اه الم�ج �ب �ت �ت ا�ن ل�ف ره، و�ت طو�ي دعم �ت اع له، و�ت ز�ن طرا�ف ال� ع �أ م�ي ال �ج �ث ر IHL وام�ت �ش  على �ن
ع ر�ف ، و�ت و�ن ور الس�ج ز�ت ا، و� ل�ي �ن داخ� ح�ي از� ا�ت ال�ن ا�ج �ي �ة اح�ت �ي ل�ب ا على �ت ض� �ي عمل ICRC �أ . و�ت �ة �ة العالم�ي �ي سنا�ن � اد�ئ ال�إ لى الم�ب �ة �إ  والدول�ي
، اعا�ت ز�ن ال� اء  �ن �ث �أ �ن  ود�ي �ق اص الم�ف �خ �ش ال�أ حب�ث ع�ن  � ، و�ت ا�ت الحر�ب ل�ف را�ت م�ن م�خ �ج �ف ام والم�ت لغ� ال�أ اطر  م�خ �ب وى الوع�ي العام   مس�ت
ا�ظ �ة والح�ف �ي سنا�ن � مرار وصول المساعدا�ت ال�إ ها على اس�ت طوع�ي �ة وم�ت �ي �ة الوط�ن مع�ي �ي ال�ج �ف درا�ت موظ� ز� �ق �ي عز� ستاعد على �ت  و�

. �ة ر ال�آم�ن �ي �ة وغ� ل�ب �ق ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي هم �ف  على سلام�ت

�ي طرا�ف �ف ل�ي الدول ال�أ مم�ث ا�ت الحرك�ة �ب لو مكو�ن �ي مم�ث �ق ل�ت �ث �ي ا للحرك�ة ح�ي �ة العل�ي داول�ي �ة ال�ت �ئ ل اله�ي م�ث مر الدول�ي �ي �ت  المؤ�
. دعمو�ن العمل العام للحرك�ة ا�ت و�ي �ي ا�ق �ف ل�ك الا�ت �ب �ت مو�ج هم �ب ا�ت ول�ي طرا�ف مؤ�س لو الدول ال�أ مارس مم�ث ، و�ي �ف �ي �ن ا�ت �ج �ي ا�ق �ف  ا�ت

. ر�ك �ت مام م�ش ا�ت اه�ت ، وذ� ا�ت صل�ة رى ذ� خ� ل�ة �أ �ي مس�أ ، و�أ �ة �ي سنا�ن � ل ال�إ �ن المسا�ئ �أ �ش رار �ب و�ن �ق ذ�خ � �ت درسو�ن معا و�ي  �ي

�ن كو�ي حأمر )RCRC( : ال�ت حأمر والهلال ال� �ب ال�  حرك�ة الصل�ي

�ب  ا�ت الصل�ي مع�ي حتاد الدول�ي ل�ج الا�
حأمر  حأمر والهلال ال� �ب ال� �ة للصل�ي �ة الدول�ي �ن الل�ج

حأمر  ال�

ا�ت  مع�ي ال�ج
�ة  �ي الوط�ن
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�ف المصطلحا�ت  عر�ي  �ت
موع�ة م�ن �ي م�ج �ف ل  ص�ي �ف ال�ت د م�ن  �ي مز� �ب وص�ف  . س�ت الدراس�ة هذ  اء ه� ز�ج�  �أ ع  م�ي ج� �في  �ة � ال�ي ال�ت دخ�م المصطلحا�ت   س�ت  �ت

:�ة ر�ة َ ط المو�فَ ها م�ن الروا�ب ل�ي مك�ن الوصول �إ �ي �ي �ة ال�ت س�ي �ي �ة الر�ئ ع�ي �ق المر�ج ا�ئ  الو�ث

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي روع ال�ج �ي طُُور�ت ل�ف ا�ت م ذ� �ي �ي �ق دا�ة �ت ُعد BOCA لدى IFRC �أ روع )BOCA(: �يُ �ة لل�ف م�ي �ي ظ�ن � دقرا�ت ال�ت م ال� �ي �ي �ق  �ت
طو�ة دم ك�خ �خ س�ت . �ي �ة م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت موع�ة واسع�ة م�ن ال�ق صوص م�ج �خ ها �ب ا�ت حتد�ي ها و� دا�ت �ي �ي �ق ها و�ت و�ت اط �ق �ق م �ن �ي �ي �ق د و�ت حتد�ي  ل�

رع ر ال�ف طو�ي �ة �ت �ي عمل�ي ولى �ف �أ

 

اه�ة ز�ن ز� ال� �ي عز� �ي عملها ل�ت �ة )NS( �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لى ال�ج دم CBF لدى IFRC الدعم �إ �ق دقرا�ت )CBF(: �ي اء ال� �ن دنو�ق �ب  ص�
حتول م وال� ظ�ن ر ال� طو�ي ، و�ت طوع�ي ا�ب والعمل ال�ت �ب �ة ال�ش م�ي �ن ، و�ت �ة دام�ة المال�ي اطر والاس�ت دار�ة الم�خ �ة والمساءل�ة و�إ �ي ا�ف �ف  وال�ش

م�ي  .الر�ق

ع�ة ا�ب �ة للكوار�ث )DRCE( ال�ت ا�ب �ج در�ة على الاس�ت ز� ال�ق �ي عز� �ن �ت مار�ي ستاعد �ت � :)DRCE( ة للكوار�ث� ا�ب ج� دقر�ة على الاس�ت ز� ال� �ي ز�ع  �ت
�ة ا�ب �ج ه�ب والاس�ت �أ �ة ال�ت ر �آل�ي �ب �ت �خ . )1( �ت �ة ا�ب �ج ه�ب والاس�ت �أ �ة على ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي در�ة ال�ج م �ق �ي �ي �ق د�ي على �ت حمر الك�ن �ب ال�أ  للصل�ي
ه�ب �أ ال�ت على  �ة  الحال�ي ها  در�ت ل�ق ساس  ال�أ ط  خ� �ي  �ف �ئج  ا� �ت ال�ن �ب ستهم  �  )2(  ،) ل�ك ذ� لى  �إ وما   ، م�ة ظ�ن � ال�أ  ،SOPs( الدعم  م�ة  ظ�ن �  و�أ
�ة ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ ال�ت �ة  دم�ة لعمل�ي �ت DRCE م�ق . كا�ن �ن سحت�ي ال� راءا�ت  �ج �إ ط  ط�ي �خ ا�ت و�ت ولو�ي �أ د  حتد�ي � ها م�ن  �ن مك�ي ، و�ت �ة ا�ب �ج  والاس�ت

ل(. س�ف �ي ال�أ ر �ف ظ�ن  لحالا�ت الطوار�ئ )ا�

رى«، وه�ي  �ة الك�ب �ق طلا�ق »الص�ف �ي )WHS( �إ سنا�ن � �ة للعمل ال�إ م�ة العالم�ي هد�ت ال�ق �ي عام 2016، �ش رى: �ف �ة الك�ب �ق الص�ف
�ة المساعدا�ت  كل�ف ض� �ت �ف �ة ل�خ �ي سنا�ن � ما�ت ال�إ ظ�ن و�ن والم� س�ي �ي حنو�ن الر�ئ عها الما� وى و�ق ع�ة المس�ت �ي اما�ت ر�ف ز�ت ر�ة ال� موع�ة م�ن ع�ش م�ج
عو�ن على  م المو�ق ز�ت «. ال� �ن �ي �ي �ن والوط�ن �ي �ن المحل�ي �ي �ب �ي �ج درا�ت المس�ت �ي �ق مار �ف �ث الاس�ت ام »�ب ز�ت ، والال� �ة عال�ي ر �ف ك�ث علها �أ ، و�ج �ة �ي سنا�ن � ال�إ
ما  لا س�ي  ،» رور�ة الض� ا حس�ب  مكا�ن ودول�ي ال�إ در  �ق ا  اد�ئ محل�ي الم�ب م على  ا�ئ ال�ق �ي  سنا�ن � ال�إ العمل  عل  �ج »�ب رى«  الك�ب �ة  �ق »الص�ف
اما�ت  ز�ت �ت ال� �أ �ش �ن اء السلام. �أ �ن مو�ي و�ب �ن �ي وال�ت سنا�ن � �ن العمل ال�إ �ي « �ب ط�ة ز� »الرا�ب �ي عز� �ت ا �ب ض� �ي موا �أ ز�ت اع المسلح، وال� ز�ن �ي حالا�ت ال� �ف
طلا�ق  و�إ العالم«  حناء  � �أ ع  م�ي �ج �ي  �ف ح�ة  ا�ج ال�ن �ن  وط�ي ال�ت ممارسا�ت  م�ن  علم  »لل�ت  » �ن وط�ي ال�ت عمل  »مسار  رى«  الك�ب �ة  �ق »الص�ف

 : �ي �ة ال�ت �ي سنا�ن � ا�ت ال�إ العمل�ي

· اد�ئ 	 وم على الم�ب �ق ع للمساءل�ة و�ي ض�خ � �ة و�ي وده السلطا�ت المحل�ي �ق �ي �ت �ي الذ� سنا�ن � ز�ز� العمل ال�إ ع �ت

· �ي 	 سنا�ن � ال�إ �ي الم�جال  مك�ن العاملو�ن �ف �ت �ي ىت  �ة ح� �ة والدول�ي اعل�ة المحل�ي ال�ف ال�جها�ت  �ن  �ي �ب وى  ال�ق �ن  �ي ط مواز� �ب د ض� ع�ي �ت
 · ا�ت صل�ة دام�ة ذ� دما�ت مس�ت م خ� د�ي �ق اد�ة و�ت �ي و�ن م�ن �ق المحل�ي

· 	 . ا وسرع�ة عاو�ن اء�ة و�ت ر ك�ف ك�ث �ة �أ �جا�ب �ة لعمل اس�ت �ة والدول�ي �ة م�ن الموارد المحل�ي �ج�ي �ي را�ت ر اس�ت ك�ث �جا �أ �ي دم مز� �خ ست�ت �

رََ  طو�ي �ت  IFRC لدى  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت اس�ة  س�ي  ُ عرِّ��فُ ُ �تُ  :)2202(  )NSD( �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي الج� ر  طو�ي �ت اس�ة  س�ي
دم -  �ق دام�ة �ت ول�ة ومس�ت م�ة مؤ�س ظ�ن ا�ظ على م� �ق والح�ف �ي حت�ق �ة ل� �ي �ة وط�ن مع�ي مر لكل �ج هد المس�ت هن »ال�ج � �أ �ة �ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ة  �ئ �ي �ي �ب �ة �ف اء المرو�ن �ن ع�ف و�ب اط الض� �ق ل �ن ل�ي �ق ا�ت و�ت ا�ج �ي �ة الاح�ت �ي ل�ب ا�ت الصل�ة ل�ت دما�ت ذ� �ن - ال�خ �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي لال الم�ت م�ن خ�
ر  طو�ي اسم ال�ت ه �ب ل�ي ار �إ �ش ل�ك ما �ي �ي ذ� ما �ف ، �ب �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي ا�ة ال�ج �ب ح�ي وا�ن ع �ج م�ي �ة �ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مل �ت �ش . �ي ر�ة �ي غ�ت م�

 : ال�ي حنو ال�ت �ن على ال� ط�ي را�ب �ن الم�ت ال�ي �ن الم�ج �ي اس�ة هذ� حتدد الس�ي «. و� درا�ت ز� ال�ق �ي عز� / �ت �ة و�ي �ق م�ي و�ت �ي ظ�ن � ال�ت

· 	 : �ة �ي �ة الوط�ن ل ال�جمع�ي �ة داخ� ساس�ي ا ال�أ ا�ي ض�ق ركز� على ال� �ة �ي �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي ء م�ن عمل �ت م�ي �جز� �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي ال�ت
 ، ساس�ي ال�أ م�ي  �ي ظ�ن � ال�ت �ذ�ج  مو �جل، وال�ن ال�أ ل  �ج�ي طو�ي �ي را�ت و�جهها الاس�ت ها، و�ت �ت ، وهو�ي �ة �ي و�ن ا�ن ها ال�ق اعد�ت ها، و�ق �ت ولا�ي
�ة  �ي �ة الوط�ن �ن ال�جمع�ي �ي و �ب م�ة �أ ظ�ن اء الم� �جز� ل�ف �أ �ت �ن م�خ �ي ا�ت �ب ، والعلا�ق �ف ك�ي ع وال�ت و�ق در�ة على ال�ت ، وال�ق اد�ة �ي ومحر�ك ال�ق
ا�ت  و�ي �ف والمس�ت ا�ئ �ن الوظ� �ي ط �ب را�ب �ي السحا�ب ال�ت م�ي �ف �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي ذ�خ� ال�ت  �أ ل�ك الدور المساعد. �ي �ي ذ� ما �ف ها، �ب �ت �ئ �ي و�ب

ر.  �ي �ث �أ داء وال�ت �ي ال�أ رها �ف �ث ، و�أ �ة �ي �ة الوط�ن �ة لل�جمع�ي ل�ف �ت الم�خ

· درا�ت 	 دما�ت وال�ق �ن ال�خ سحت�ي ركز� على � �ي �ي �ة الذ� �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي ءٌ م�ن عمل �ت دقرا�ت �جز� ز� ال� �ي ز�ع / �ت �ة و�ي �ق �ن �ت �إ
مل  �ش ها. و�ي �ة ورسال�ت �ي �ة الوط�ن �ة ال�جمع�ي ولا�ي ل �ب ض� �ف اطا �أ �ب ارا وار�ت �ش �ت �ة وا�ن عال�ي را و�ف �ي �ث �أ ر �ت ك�ث لال �جعلها �أ �ة م�ن خ� الحال�ي
�جراءا�ت  وال�إ م�ة  ظ�ن � ال�أ ز�  �ي عز� �ت لى  �إ �ة  ا�ف ض� ال�إ �ب هن  � مك�ي و�ت مع  الم�ج�ت �ة  مرو�ن على  ركز�  �ت �ي  ال�ت العمل  م�جالا�ت  ز�  �ي عز� �ت ل�ك  ذ�

.)IFRC NSD Policy 2022( » �ة ساس�ي دوا�ت ال�أ وال�أ
 https://www.ifrc.org/sites/default/files/202201003/10-2022_IFRC-NSD-Policy-EN.pdf

 https://branches.ifrc.org/sites/default/files/media/document/05-2021/a-practical-guide-en.pdf

https://www.ifrc.org/our-work/national-society-development/funds-national-society-development/
capacity-building-fund

.

.

https://www.ifrc.org/sites/default/files/2022-10/202201003_IFRC-NSD-Policy-EN.pdf 

https://branches.ifrc.org/sites/default/files/media/document/2021-05/a-practical-guide-en.pdf
https://www.ifrc.org/our-work/national-society-development/funds-national-society-development/capacity-building-fund
https://www.ifrc.org/our-work/national-society-development/funds-national-society-development/capacity-building-fund
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ع  م�ي �ج �ن  �أ �ة لدى IFRC على  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت طار  �إ ص  �ن �ي  :)2013(  )NSDF( ة� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي الج� ر  طو�ي �ت طار  �إ
ها ومدى وصولها  ود�ت �ة و�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دما�ت �ت �ي »ملاءم�ة خ� ر �ف �ث ؤ�ت �ن � �ب �أ �ج �ة �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي عمال �ت �أ

ها«.  دام�ت واس�ت

�ق  وا�ف ما�ن �ت لى ض� هد�ف �إ اس�ة �ت �ة س�ي �ق �ي �ة و�ث �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ق �ت �ث �ة )2019(: م�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي ا�ق �ت �ث م�ي
حدد دعم  �ي . وهو  را�ت غ�ث � و  �أ �ة  �ي دوا�ج از� ، دو�ن  �ة �ي �ة وط�ن مع�ي �ج حتددها كل  � �ي  ال�ت ا�ت  ولو�ي ال�أ �ب �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت دعم 
ها�ت  اء IFRC وال�ج عض� �ة ل�أ س�ي �ي ا�ت الر�ئ ول�ي دوار والمؤ�س لا ع�ن ال�أ ض� عالا، �ف كو�ن �ف �ن �ي مك�ن �أ �ف �ي �ة وك�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

 . �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي د العمل معا على �ت ار�ج الحرك�ة ع�ن اعل�ة م�ن خ� ال�ف

مارا�ت  �ث اس�ت دم  �ق �ي راك�ة IFRC و ICRC، وهو  ال�ش �ب  NSIA دار ُ �يُ  :)NSIA( ا�ت مع�ي الج� �في  مار � �ث للاس�ت �ني  حال�ف الوط� ال�ت
ل: 1(  مو�ي �ن م�ن ال�ت وع�ي لال �ن دام�ة م�ن خ� �ة مس�ت �ي سنا�ن � دما�ت �إ م خ� د�ي �ق �ة على �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي در�ة ال�ج ر �ق طو�ي صا ل�ت ص�ي مصمم�ة خ�
لى 50,000  صل �إ �ت �ي �ق ل مؤ� مو�ي ، و 2( �ت وا�ت مس س�ن لى خ� لا�ث �إ سر�ي لمد�ة �ث �ك سو�ي ر�ن و�ن �ف صى مل�ي �ق حبد �أ ل مسرع، � مو�ي �ت

سر�ي على مدار عام واحد.  �ك سو�ي ر�ن �ف

ا�ت  مع�ي ال�ج دعم  �ت م  �ي �ي �ق �ت �ة  عمل�ي  IFRC لدى   OCAC �ن  �إ  :)OCAC( هادا�ت  الش� صدار  و�إ �ة  م�ي �ي ظ�ن � ال�ت دقرا�ت  ال� م  �ي �ي �ق �ت
اط  �ق م �ن �ي �ي �ق داء، و�ت درا�ت وال�أ را�ت ال�ق �ؤ�ش �ي م ر �ف ظ�ن لال ال� �ة م�ن خ� و�ي م�ة �ق ظ�ن كل م� �ش �ي �ت اصر ال�ت ع الع�ن م�ي ع�ة �ج �ة لمرا�ج �ي الوط�ن

 . و�ي دما�ت �ق دم خ� ح م�ق ص�ب هودها ل�ت �ي �ج ز� �ف رك�ي ر ال�ت �ي و�ف ، و�ت ع�ف و�ة والض� ال�ق

اس  �ي �ق م�ن  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج مك�ن  �ت �ي  ا�ت ذ� م  �ي �ي �ق �ت دا�ة  �أ  IFRC لدى   PER عد  �ي  :)PER( عفال�ة  ال� �ة  ا�ب ج� للاس�ت ه�ب  �أ ال�ت
عال�ة  �ة ال�ف �ي سنا�ن � ما�ن المساعد�ة ال�إ �ي لض� ه�ج كل م�ن �ش طها �ب ط�ي �خ ها و�ت ا�ت ولو�ي د �أ حتد�ي لها و� حتل�ي �ة و� ا�ب �ج راءا�ت الاس�ت �ج ه�ب ل�إ �أ ال�ت
اطر  الم�خ ع  م�ي �ي السحا�ب �ج ذ�خ� �ف  �أ �ي  . �ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي لل�ج �ة المساعد�ة  الدور والولا�ي ى مع  ما�ش �ت �ي ما  �ب اس�ب  الم�ن �ت  الو�ق �ي  �ف
�ن  م م�ن �أ . على الرغ� �ة ل�ف �ت ا�ت م�خ ا�ق �ي س�ي دامه �ف �خ �ي لاس�ت ك�ف ما �ي رها( وهو مر�ن �ب �ي �ة وغ� �ي ولو�ج ك�ن �ة وال�ت �ي ولو�ج �ي �ة وال�ب ع�ي �ي )الط�ب
ر  ك�ث �أ ا �ب ذ� عالم�ي �ف �ن ُ را�ت OCAC و SAF، و�يُ �ؤ�ش ا�ت وم مكو�ن ط�ة �ب �ب دا، مر�ت �ي طور�ة �ج �ة م�ت �ي ه�ج هن م�ن � لا �أ ، �إ ع�ي م موض� �ي �ي �ق ر �ت �ب ع�ت PER �ي
�ة لحالا�ت الطوار�ئ  ا�ب �ج �ة على دعم الاس�ت ل�ي �ة الداخ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي در�ة ال�ج امل�ة ل�ق دم صور�ة �ش �ق . وهو �ي �ة �ي �ة وط�ن مع�ي م�ن 90 �ج
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة عمل ال�ج �ي �ف ركز� على ك�ي هن �ي ، ولك� �ي وى الوط�ن م PER على المس�ت �ي �ي �ق رى �ت �ج ُ . �يُ �ي ام DM الوط�ن ظ�ن ء م�ن � ز� ك�ج

روعها.  ك�ة �ف �ب مع �ش

ا�ظ على  و الح�ف اد�ة و/ �أ �ي م لز� لز� همها لما �ي ز� �ف �ي عز� طار الوصول ال�آم�ن لدى ICRC م�ن �ت مك�ن �إ طار الوصول ال�آم�ن )SAF(: �ي �إ
ا�ت  مع�ي اد�ة م�ن ال�ج �ف م الدروس المس�ت �ي �ي �ق ل�ي و�ت �ي غ� �ش ها ال�ت ا�ق هم س�ي لال �ف �ن م�ن خ� �ي ا�ج لى المح�ت ها ووصولها �إ م�ن ولها و�أ �ب �ق
مساعد�ة  لى  �إ هد�ف  و�ي  . �ة ساس�ي ال�أ اد�ئ  والم�ب  SAF اصر  ع�ن �ق  �ي ط�ب �ت �ب �ة  عل�ق الم�ت ها  ا�ت حتد�ي و� ها  و�ت �ق اط  �ق �ن م  �ي �ي �ق و�ت �ة  �ي الوط�ن
ا�ت  ا�ق الس�ي �ي  �ف �ة  �ي سنا�ن � ال�إ ا�ت  ا�ج �ي للاح�ت �ة  عال�ي و�ف ما�ن  �أ �ب �ة  ا�ب �ج للاس�ت عدادها  واس�ت ها  درا�ت �ق اد�ة  �ي ز� على  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج
�ة م�ن  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ستاهم SAF �ف � . �ة ل�ي را�ت الداخ� و�ت اع المسلح وال�ت ز�ن ل�ك ال� �ي ذ� ما �ف ، �ب �ة ر ال�آم�ن �ي السحاس�ة وغ�
 : م�ن والوصول. الوصول ال�آم�ن ول وال�أ �ب ور ال�ق ظ�ن ، م�ن م� ا�ق الس�ي اص�ة �ب �ة ال�خ م�ي �ي ظ�ن � ع�ف ال�ت اط الض� �ق لى �ن اه �إ �ب �ت �ت الا�ن لال ل�ف خ�

 . �ف �ي �ن . �ج �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ع ال�ج م�ي ل ل�ج دل�ي

لس  �ي م�ج ها �ف �ي �ن �ب م �ت �ي �ت �ة 2.0( ال�ت ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ماع�ي للحرك�ة )ا�ت ر ال�ج �ي �ث �أ ل ال�ت �ج �ق م�ن �أ سن�ي � �ة ال�ت �ي ا�ق �ف �ة 2.0: ا�ت ل�ي �ي �ب ش� ا�ق �إ �ف ا�ت
ما  ، �ب ا�ت الحرك�ة ع مكو�ن م�ي �ن �ج �ي �ي �ب �ن �ي ل ال�ب �ي غ� �ش �ة ال�ت ل�ي ا�ب ا�ق على �ق �ف حد�ث محاول�ة للا�ت عد �أ ُ �ي عام 2202، وه�ي �تُ �ن �ف �ي دو�ب الم�ن

اع.  ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ �ة والم�ت �ف �ي ا�ت الع�ن �ئ �ي �ي ال�ب ر �ف �ي �ث �أ �ة وال�ت �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ ز� ال�خ �ي عز� ل�ك �ت �ي ذ� �ف

عاو�ن  �ق وال�ت سن�ي � ز� ال�ت �ي عز� رار �ت �ن �ق �ي دو�ب لس الم�ن مد م�ج �ي عام 2015، اع�ت �في الحرك�ة )SMCC(: �ف �ق � س�ي �ن عاو�ن وال�ت ز� ال�ت �ي ز�ع �ت
 . �ة ل�ي كم�ي ها ال�ت و�ت اط �ق �ق ل م�ن �ن ض� �ف �ة �أ �ق طر�ي اد�ة �ب �ف ا�ت الحرك�ة والاس�ت �ن مكو�ن �ي عاو�ن �ب �ق وال�ت سن�ي � �ن ال�ت سحت�ي �ي الحرك�ة )SMCC( ل�  �ف

 

ا�ب  �ب ر السلو�ك )YABC( لدى IFRC ال�ش �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل ل� �ب ام�ج ال�ش ر�ن ساعد �ب ر السلو�ك )YABC(: �ي �ي �ي �غ ا�ب كعوامل ل�ت �ب الش�
�ن على  �ي الغ� وال�ب ا�ب  �ب ال�ش روع  الم�ش علم  �ي هم.  معا�ت �ت �ي م�ج �ف �ف والسلام  اللاع�ن �ة  ا�ف �ق �ث ز�  �ي عز� �ت العالم على  حناء  � �أ ع  م�ي �ج �ي  �ف
�ف  والموا�ق �ة  �ي ا�ب �ج �ي ال�إ ا�ت  ل�ي الع�ق حتولا�ت  � ز�  ح�ف و�ي �ة  �ي لا�ق خ� �أ �ة  اد�ي �ي �ق دوار  �أ ول�ي  و�ت  ، اص�ة ال�خ هم  و�ت �ق ر  �ي ست�خ � �ة  �ي �ف ك�ي حد سواء 

 . ا�ت والسلوك�ي

 https://www.ifrc.org/document/national-society-development-framework

https://www.ifrc.org/document/national-society-development-compact

 https://www.ifrc.org/our-work/national-society-development/funds-national-society-development/
national-society-investment-alliance

https://www.ifrc.org/document/guidance-national-society-assessment-and-development-processes

https://www.ifrc.org/sites/default/files/PER-Summary-1.pdf

https://www.ifrc.org/sites/default/files/PER-Summary-1.pdf

https://www.ifrc.org/document/seville-agreement-2

 https://rcrcconference.org/app/uploads/21/05/2022_CoD22-SMCC-Progress-Report-FINAL-EN.pdf

https://www.ifrc.org/our-work/inclusion-protection-and-engagement/education/youth-agents-behavioural-change

https://www.ifrc.org/document/national-society-development-framework
https://www.ifrc.org/document/national-society-development-compact
https://www.ifrc.org/our-work/national-society-development/funds-national-society-development/national-society-investment-alliance
https://www.ifrc.org/our-work/national-society-development/funds-national-society-development/national-society-investment-alliance
https://www.ifrc.org/document/guidance-national-society-assessment-and-development-processes
https://www.ifrc.org/sites/default/files/PER-Summary-1.pdf
https://www.ifrc.org/sites/default/files/PER-Summary-1.pdf
https://www.ifrc.org/document/seville-agreement-2
https://rcrcconference.org/app/uploads/2022/05/21_CoD22-SMCC-Progress-Report-FINAL-EN.pdf
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وى ادرا�ت على مس�ت دوا�ت والم�ب هذ� الدراس�ة ال�أ ء 1 م�ن ه ز�ج� ص ال ل�خ ، �ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ول ل�ت �ب �ف الم�ق عر�ي دءًًا م�ن ال�ت  �ب
، �ة اد�ة محل�ي �ي �ق �ي �ب سنا�ن � ، والعمل ال�إ اد�ئ م�ة على الم�ب ا�ئ ا�ت الصل�ة وال�ق �ة ذ� م�ي �ي ظ�ن � ص ال�ت صا�ئ ز� ال�خ �ي عز� لى �ت هد�ف �إ �ي �ت  الحرك�ة ال�ت
در�ة ز� �ق �ي عز� �ة و�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ن اس�ت �ي �ة المهم�ة �ب د على العلا�ق ك�ي �أ د ال�ت ع�ي ر. و�ي �ي �ث �أ ول والوصول، وال�ت �ب  وال�ق

. السلطا�ت العام�ة عل�ق �ب �ت ما �ي �ي م »دورها المساعد« �ف د�ي �ق �ة على �ت �ي �ة الوط�ن مع�ي  ال�ج

ا ذ� �إ ما  ل�ك  ذ� مل  و�ش  . ا�ت راض� �ت الا�ف م�ن  عدد  ار  �ب �ت لخ�ا دم�ت  �خ اس�ت �ي  ال�ت �ة  س�ي �ي الر�ئ �ق  �ي حت�ق ال� ع  �ي مواض� ر  ر�ي �ق ال�ت ص  ل�خ �ي را،  �ي خ�  و�أ
�ن طوع�ي م�ن الم�ت ، و�أ اد�ئ م�ة على الم�ب ا�ئ ال�ق دما�ت  م ال�خ د�ي �ق �ت �ة لدعم  �ة الحال�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دوا�ت �ت اه�ج و�أ �ت م�ن  كا�ن
م�ن اح ض� �ج �ن �ف والعمل �ب ك�ي �ة على ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة لمساعد�ة ال�ج �ي ا�ت صل�ة كا�ف ً وذ� �ةً �ي ، كا�ف �ق الحرك�ة سن�ي � ، و�ت �ن �ي �ف  والموظ�

مد. ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق  الس�ي

دوراس ا�ن وه�ن سن�ت ا� غ� �ف �ي �أ �ة الس�ت �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ح�ة لل�ج ا�ج حتولا�ت ال�ن مد�ة م�ن ال� �ة المس�ت �ي �ب ر�ي �ج دل�ة ال�ت ء 2 ال�أ ز�ج� �ق ال و�ث  �ي
ر طو�ي مارا�ت �ت �ث موع�ة اس�ت صص م�ج ص�ف ال�ق �ن 10 و 15 عاما. �ت �ي راوح �ب �ت ر�ة �ت �ت م�ن على مدى �ف ا وال�ي �ي وكرا�ن  ومال�ي والصومال و�أ
. �ن ار�ي �ت ركاء م�خ دعم م�ن �ش �ب ل�ك  سها، وكذ� �ف �ن �ب �ة  �ي �ة وط�ن مع�ي �ج ها كل  ذ� �ف �ن �ت �ي  ال�ت �ة  المركز� �ة  �ي �ج �ي را�ت الاس�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي  ال�ج

ر. ها ال�آخ� عض� ص �ب ص�ي �خ ها، و�ت عض� صور�ة ل�ب �ة الم�ت ا�ي هر عدم الك�ف ظ�ت ، و� دوا�ت الحرك�ة دام �أ �خ ل�ة على اس�ت م�ث و�ي �أ حت�ت  و�

م د�ي �ق �ن ل�ت �ي ع�ف ض�ت اص المس� �خ �ش ر م�ن ال�أ �ي ك�ث ر �ب ك�ب عداد �أ لى �أ �ة م�ن الوصول �إ �ي �ة وط�ن مع�ي �ة لكل �ج ل�ي حتو�ي �ت الرحل�ة ال� د مك�ن  و�ق
�ي و �ف دوا�ت الحرك�ة �أ �ي �أ صور، سواء �ف ه ال�ق و�ج د م�ن �أ . ولوحظ� العد�ي ا�ت حتد�ي س دو�ن � ، ولك�ن ل�ي صص�ة ا�ت صل�ة وم�خ دما�ت ذ�  خ�
ا�ت مع�ي ر ال�ج طو�ي دوا�ت �ت مارا�ت و�أ �ث �ة لاس�ت �ج �ي �ت �ة �ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي درا�ت ال�ج اد�ت �ق ، ز� ل�ك لى ذ� �ة �إ ا�ف ض� ال�إ هق. �ب � ا�ت الدعم وطرا�ئ  عمل�ي

. �ي الحرك�ة دم�ة �ف �خ و مس�ت ر�ة �أ و�ف عد م�ت �ي لم �ت �ة ال�ت �ق �ة السا�ب �ي  الوط�ن

ا�ت مع�ي ال�ج �ن دعم  سحت�ي ل� ر  �ي �ي غ�ت لل� دمها كدعو�ة  �ق 2. و�ي ء  ز� ال�ج �ي  الحال�ة �ف اطع�ة م�ن دراسا�ت  �ق الم�ت �ئج  ا� �ت ال�ن  3 ء  ز�ج� ال وحد   �ي
ا�ت مع�ي ال�ج ر  طو�ي مارا�ت �ت �ث لال اس�ت مد م�ن خ� ال�أ ل  اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي  الوط�ن

،2IFCR ة )2019( لدى� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ق �ت �ث ع�ة لم�ي ر�ب اما�ت ال�أ ز�ت �ب الال� مو�ج معها �ب �ج . و�ي �ة وملاءم�ة عال�ي ر �ف ك�ث �ة �أ �ي  الوط�ن
:  وه�ي

�ي ذ� �ي �ف �ن ز� ال�ت  المو�ج
ا�ن  سن�ت ا� غ� �ف �أ حمر:  ال�أ والهلال  حمر  ال�أ �ب  للصل�ي �ة  �ي وط�ن ا�ت  مع�ي �ج لس�ت  �ة  ز� المح�ف �ة  م�ي �ي ظ�ن � ال�ت حتولا�ت  ال� الدراس�ة  هذ�  ه �ق  و�ث �ت
ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ع ال�ج م�ي ع �ج �ق . �ت م�ن ا وال�ي �ي وكرا�ن دوراس ومال�ي والصومال و�أ وه�ن
ر  �ي وغ� د�ة  المحا�ي ها  دما�ت خ� ز�  �ي عز� ل�ت  1)NSD( ة� �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت �ب ام�ت  �ق د  مد، و�ق ال�أ ل  اع طو�ي ز�ن � و�ب �ف  الع�ن �ب
ر  ك�ث حب�ت �أ ص� ، �أ ل�ك ذ�ب . و� �ة م�ي �ي ظ�ن � اكل ال�ت ، واله�ي �ة اد�ة محل�ي �ي �ق اد�ئ �ب م على الم�ب ا�ئ �ي ال�ق سنا�ن � ، والعمل ال�إ ل�ة �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي الم�

 . ا�ن ح�ي ر م�ن ال�أ �ي �ي ك�ث ها �ف ل�ي رى الوصول �إ خ� ما�ت ال�أ ظ�ن ع الم� ط�ي ست�ت �ي لا � معا�ت ال�ت �ت لى الم�ج در�ة على الوصول �إ �ق

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت ط�ة �ب ا�ت المح�ي حتد�ي د�ة وال� �ي �ق الممارسا�ت ال�ج �ي و�ث �ق عمل عالم�ي ل�ت ر�ي �ف م�ن �ف كل�ي �ت �ت الدراس�ة �ب ذ� ُ�ف �نُ
 ، �ي طا�ن ر�ي حمر ال�ب �ب ال�أ ودها الصل�ي �ق كلها و�ي �ي �ش �ة العمل، ال�ت ر�ق ل�ف �ف �أ �ت . و�ت �ة ا�ت الصع�ب ا�ق �ي الس�ي ل �ف ض� �ف �ة �أ �ق طر�ي �ة �ب �ي الوط�ن
�ب  ، والصل�ي مرك�ي حمر الدا�ن �ب ال�أ ، والصل�ي د�ي حمر الك�ن �ب ال�أ ، والصل�ي رال�ي س�ت حمر ال�أ �ب ال�أ ، والصل�ي ك�ي مر�ي حمر ال�أ �ب ال�أ م�ن الصل�ي
 .)ICRC( حمر �ب ال�أ �ة للصل�ي �ة الدول�ي �ن حمر )IFRC(، والل�ج حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ ا�ت الصل�ي مع�ي حتاد الدول�ي ل�ج ، والا� �ي لما�ن حمر ال�أ ال�أ

هم:  �ن �ف سحت�ي �ي � ساس العام للدراس�ة �ف ل ال�أ م�ث �ت �ي

Ö �ي 	 د �ف على العوا�ئ �ت �أ �ق وى الحرك�ة ح�ق ها على مس�ت ا�ت �ج�ي �ي را�ت �ة واس�ت �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي مارا�ت �ت �ث �ي م�ن اس�ت �أ
معا�ت  �ي الم�ج�ت �ة �ف اه�ي د م�ن الر�ف �ي ز�ت ، و� اد�ئ م�ة على الم�ب ا�ئ دم المساعد�ة ال�ق �ق �ي �ت �ة ال�ت م�ي �ي ظ�ن � ص ال�ت صا�ئ اء ال�خ �ن �ب

�ة هد�ف المس�ت

Ö �ة 	 اد�ة محل�ي �ي �ق ل �ب �ق ز� والمس�ت حت�ي ر الم� �ي د وغ� �ي المحا�ي سنا�ن � ز� العمل ال�إ �ي عز� دام�ة ل�ت درا�ت المس�ت �ت ال�ق ز�ز� �ف عُ ك�ي

Ö د�ة 	 �ة والمع�ق ا�ت اله�ش �ئ �ي �ي ال�ب �ة للحرك�ة �ف �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي �ي ممارسا�ت �ت ع�ف �ف اط الض� �ق �ف عول�ج�ت �ن ك�ي
ها. ل�ب عل�ي غ�ت و�ة لل� اط ال�ق �ق اد�ة م�ن �ن �ف ر�ت الاس�ت �ف سُ�خ اع، وك�ي ز�ن �ف وال� الع�ن ر�ة �ب �ث �أ والم�ت

ا�ت  مع�ي ها ال�ج د�ي ؤ�ت �ي � دوار ال�ت �ة )وال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ة )NS( �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا�ت ال�ج ولو�ي ل ل�أ ض� �ف د �أ حتد�ي �
 ) �ن �ي �ي ار�ج صحا�ب المصلح�ة ال�خ �ة و�أ ل�ي �ة الداخ� �ي الوط�ن

�ة محدد�ة  �ي �ن اءا�ت �ف ر ك�ف �ي و�ف �ي �ت ركاء الحرك�ة �ف ، ودور �ش ا�ق �ي كل س�ي ا�ت �ف ا�ج �ي �ق مع الاح�ت وا�ف �ت �ي �ت اءا�ت ال�ت الك�ف
�ق  سن�ي � ود�ة وال�ت ما�ن ال�ج داء IFRC لدور ض� �ة �أ �ي �ف ل�ك ك�ي �ي ذ� ما �ف ، �ب �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لدعم ال�ج

م�ة ظ�ن �ق م� �ي حت�ق �ة ل� �ي �ة وط�ن مع�ي له كل �ج ذ�ب � �ي �ت واصل الذ� هد الم�ت هن »ال�ج � �أ �ة �ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ُ �ت ُعر�فُ حمر، �يُ �أ ال ال حمر والهل �أ �ب ال �ي حرك�ة الصل�ي   �ف
در�ة على اء ال�ق �ن ع�ف و�ب ا�ت والحد م�ن مواط�ن الض� ا�ج �ي اح�ت �ة ال �ي ل�ب ا�ت الصل�ة ل�ت دما�ت ذ� �ن - ال�خ �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي �ق الم�ت دم - ع�ن طر�ي �ق دام�ة �ت ول�ة ومس�ت  مؤ�س

و 2022. �ي و�ن �ة لدى IFRC �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اس�ة �ت «. س�ي ر�ة �ي غ�ت �ة م� �ئ �ي �ي �ب  الصمود �ف
https://www.ifrc.org/sites/default/files/202201003/10-2022_IFRC-NSD-Policy-EN.pdf

	 https://www.ifrc.org/document/national-society-development-compact

1

2

https://www.ifrc.org/sites/default/files/2022-10/202201003_IFRC-NSD-Policy-EN.pdf
https://www.ifrc.org/document/national-society-development-compact
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ع وس�ي �ت �ي  غ�ب � �ن ، و�ي ماع�ي ال�ج �ي  سنا�ن � ال�إ ر  �ث الحرك�ة وال�أ �ن  �ي �ب ر  �آز� ال�ت ز�  �ي عز� �ت لى  �إ د�ت  �أ �ي  ال�ت ح�ة –  اج� ال�ن  الممارسا�ت 
ر الحرك�ة �ق ع�ب سن�ي � عاو�ن وال�ت �ة وممارسا�ت ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ز�ز� لل�ج ر مع طو�ي �ت ور �ب ها على ال�ف طا�ق  �ن

�ة اله�ش ا�ت  ا�ق الس�ي �ي  �ف دام�ة  والاس�ت ح�ة  ا�ج ال�ن �ة  م�ي �ي ظ�ن � ال�ت حتولا�ت  ال� د  ض� عمل�ت  �ي  ال�ت  - �ة  المعو�ق  العوامل 
ها اء عل�ي ض�ق �ب ال� �ج �ي �ي اع، ال�ت ز�ن �ف وال� الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق

�ة  س�ي �ي ل الر�ئ الرسا�ئ

اع  ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث عط�ي اس�ت �ن �ت �ب �أ �ج �ي
لى:  �ة �إ ولو�ي مد ال�أ ل ال�أ طو�ي

· اد�ة 	 �ي ال�ق مهارا�ت  �ي  �ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  ال�جمع�ي ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت لال  خ� م�ن   ، �ة �ي الوط�ن ا�ت  ال�جمع�ي اد�ة  �ي �ق ز�  �ي ز�ع �ت
مر.  �ن المس�ت سحت�ي علم وال� �ة ال�ت ا�ف �ق ز� �ث �ي عز� ، و�ت را�ن �ق ل الممارسا�ت ودعم ال�أ ض� �ف ادل �أ �ب والحوكم�ة و�ت

· ا�ت 	 ولو�ي طط و�أ لى خ� دن �إ � س�ت سها و�ي �ف �ن �ة �ب �ي ا�ت الوط�ن وده ال�جمع�ي �ق �ي �ت �ة ال�ذ �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي �ت
 ، سس�ي ر المؤ� طو�ي �ي ال�ت �جل �ف ل�ة ال�أ هم الطو�ي مارا�ت �ث دعموا اس�ت �ن �ي ركاء �أ �ي لل�ش غ�ب � �ن . و�ي �ة �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي �ت
ر  �ي غ� ما�ت  ظ�ن الم� ارهم  �ي �ت اخ� �ي  �ف ر�ك  �ت �ش �ت اءا�ت  وك�ف ر�ة  �ب خ� و�ي  ذ� �ن  �ي �ف وموظ�  ، �ة سن�ق وم� �ة  �ي عراض� اس�ت دوا�ت  �أ ر  �ي و�ف و�ت

 . �ة �ي اكل المواز� �ب اله�ي �ج�ن سها، و�ت �ف �ة �ن الحكوم�ي

· اع، ولك�ن على 	 ز�ن �  / �ي حال�ة طوار�ئ �أ ل  �ب ال�ي �ق الم�ث مار  �ث الاس�ت �جل، مع  ل ال�أ ل�ي طو�ي حو�ي لى دعم �ت �إ الحا�ج�ة 
 CRFI ة لدى� ه�ي و�ج�ي اد�ئ ال�ت �ن الم�ب عدها. �إ اء حال�ة الطوار�ئ و�ب �ن �ث مر �أ س�ت �جل �ي ل ال�أ ام�ن طو�ي ز�ت دعم م� ل السماح �ب �ق ال�أ
ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق ا�ت الس�ي ل صعو�ب م�ث �ن �ت �ج�ب �أ �ي حالا�ت الطوار�ئ �ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي ل�ت

مد.  ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب

· اعل�ة 	 �ي العمل مع ال�جها�ت ال�ف ل �ف م�ث حتد�ي الم�ت ما لموا�جه�ة ال� �ة )HD(، لا س�ي �ي سا�ن �ن �ة ال�إ لوماس�ي دعم الد�ب
صحا�ب  و�أ طرا�ف  ال�أ ع  �جم�ي ول مع  �ب �ة وال�ق �ق ال�ث اء  �ن و�ب الوصول  اوض� على  �ف لل�ت ا  ض� �ي و�أ  ، �ة الحكوم�ي ر  �ي �ة وغ� الحكوم�ي

 . �ن �ي المصلح�ة المحل�ي

· ر 	 �ي غ� ل�ة  �ق المس�ت �ة  �ي سنا�ن � ال�إ �ة  �جا�ب للاس�ت اص�ة  الخ� مواردها  اء  �ن �ب م�ن  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  ال�جمع�ي �ن  مك�ي �ت �ة  هم�ي �أ
 . ر�ة الطوار�ئ �ت عد �ف ط�ة �ب �ش �ن ا�ظ على ال�أ �ة للح�ف ز� حت�ي الم�

· 	 ، حن�ة الما� ال�جها�ت  لى  �إ ر  ا�ش الم�ب الوصول  ل  سته�ي ل� ركاء  ال�ش مع  الموارد  دش�  ح �في  � الدعم  لى  �إ الحا�ج�ة 
ر  �ة ع�ب ساس�ي �ف ال�أ كال�ي �ة واحد�ة لسحا�ب ودعم ال�ت �ق ز� طر�ي �ي عز� اص، و�ت طاع ال�خ د م�ن مصادر ال�ق �ي ا�ف المز� ك�ش واس�ت

ها.  ام �ب ز�ت الال� ركاء �ب عهد ال�ش ، و�ت الحرك�ة

· مساعد 	 �ب ط�ة  �ب المر�ت �ة  س�ي �ي الر�ئ رام�ج  وال�ب دخ�ما�ت  ال دعم  لى  �إ ع  ار�ي المش� م�ن  ال  �ق �ت الا�ن لى  �إ الحا�ج�ة 
ا�ت الصل�ة  �ي الم�جالا�ت ذ� را�ن �ف �ق �ي لل�أ �ن ز� المهارا�ت والدعم ال�ف �ي عز� �ة و�ت �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن لال ال�ب ، م�ن خ� �ة �ي ا�ت الوط�ن ال�جمع�ي

 . سعا�ف دما�ت ال�إ ول، وخ� �ب ال�أ �ج�ي ى، والمس�ت �ف �ش ل المس�ت �ب �ة �ق ، والرعا�ي �ي حالا�ت الطوار�ئ ل الصح�ة �ف م�ث

 : ال�ي حنو ال�ت �ئج على ال� ا� �ت ُعرض� ال�ن �تُ

 . �ة راد�ي �ف �ة م�ن دراسا�ت الحالا�ت ال�إ ح�ة الموحد�ة والعوامل المعو�ق ا�ج م 200 ممارس�ة م�ن الممارسا�ت ال�ن ض�ت م�ة � ا�ئ ع�ت �ق ووُُض�
�ة  ر�ق �ة و�ف �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج لو  ، حدد مم�ث �ب ر�ي ال�ق ل  �ب �ق المس�ت �ي  ها �ف �ت �ش ا�ق �ب م�ن �ج �ت �ي  ال�ت الممارسا�ت  هم  �أ د  حتد�ي � ل  �ج �أ وم�ن 
�ي الملح�ق 3(.  رد �ف م 50 ممارس�ة )�ت ض�ت صر�ة � �ت م�ة م�خ ا�ئ �ي �ق الغ� عددها 200 ممارس�ة �ف هذ� الممارسا�ت ال�ب ا�ت ه ولو�ي العمل �أ
�ة  �ي �ن مك�ي م�ة الممارسا�ت ال�ت ا�ئ ص �ق ل�ي �ق ل �ت �ج ا�ت م�ن �أ ولو�ي د ال�أ حتد�ي �ة ل� �ي ا�ن �ة �ث �ة الس�ت عمل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ادا�ت ال�ج �ي �ت �ق ذ� �ف م �ن �ث

ا ملحا.  �ب ها وا�ج مام �ب عد دعمها والاه�ت ، �ي لى 29 ممارس�ة �ة �إ والمعو�ق

�ن  ل�ي ار المم�ث �ة الس�ت وك�ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا لل�ج اد�ة العل�ي �ي ر�ت كل م�ن ال�ق �ج و 2024، �أ �ي ما�ي د�ن �ف �ي ل�ن « �ف �ة م�ي عل�ي �ة �ت عال�ي �ي »�ف �ف
رح�ت  �ت « وا�ق �ة ر�ي ذ� ا�ب ال�ج س�ب �ة وال�أ س�ي �ي ا الر�ئ ا�ي ض�ق ا »ال� ماع�ي لا �ج حتل�ي �ق العمل � ر�ي �ي �ف اء �ف عض� سسا�ت ال�أ سس�ة م�ن المؤ� م�ن كل مؤ�
ر�ة  �ث �أ والم�ت د�ة  والمع�ق �ة  اله�ش ا�ت  ا�ق الس�ي �ي  �ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ة على ممارسا�ت  ور�ي �ف ا�ت  �ن سحت�ي � حتد�ث  � راءا�ت  �ج �إ

مد.  ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب

ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت ز� ممارسا�ت  �ي عز� �ت صوص  �خ �ب �ة  س�ي �ي ر�ئ موع�ة م�ن 14 رسال�ة  �ق على م�ج �ف ُ ا�تُ  ، للدراس�ة العام  علم  ال�ت ر  ط�ي �أ ول�ت
 . حن�ة ها�ت الما� اصر�ة مع ال�ج ، ودعم الم�ن ر الحرك�ة رها ع�ب �ش �ة ل�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة دعم �ت هم�ي ود�ة و�أ �ن �ج سحت�ي �ة و� �ي الوط�ن
د الممارسا�ت  علم ض� �ة ال�ت عال�ي �ي �ف رح�ة �ف �ت راءا�ت الم�ق �ج �ب مع ال�إ �ن لى �ج ا �إ �ب �ن ل، �ج س�ف �ي ال�أ اهر�ة �ف �ة الظ� س�ي �ي ل الر�ئ مل الرسا�ئ �ش �ت

ر«.  �ي �ي غ�ت لى ال� ، »دعو�ة �إ �ة لحاحا للمعال�ج ر �إ ك�ث ارها ال�أ �ب اع�ت ا�ت �ب ولو�ي �ي حدد�ت ك�أ �ن ال�ت ر�ي ستع�ة والع�ش ال�

ها(  دم �ب �ق ُ �ي �يُ �ق ال�ت م )والطرا�ئ وا�ئ عال الم�ت الدعم ال�ف

صحا�ب المصلح�ة  ل، مع �أ �ب �ق �ي المس�ت هت �ف ارك� مك�ن م�ش �ف �ي و ك�ي ، �أ ل�ك ارك�ة ذ� �ة م�ش �ي �ف ود�ة )وك�ي ما�ن ال�ج علم وض� ال�ت
 .) �ن �ي �ي ار�ج �ن ال�خ حن�ي وى الحرك�ة والما� على مس�ت
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· ا 	 �ن هذ� ، ل�أ �ة �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن ل�ك دعم ال�ب �في ذ� ما � �ة �ب رع�ي روع ال�ف روع وال�ف ر ال�ف طو�ي اد�ة الدعم ل�ت �ي لى ز� الحا�ج�ة �إ
ول.  �ب اوض� على الوصول المحل�ي وال�ق �ف �ة لل�ت هم�ي الغ� ال�أ مر �ب �أ

· ا�ف 	 ك�ش ل اس�ت اء السلام )م�ث �ن ماع�ي و�ب ماس�ك ال�اج�ت ز� ال�ت �ي ز�ع �في �ت ا�ب � �ب ر لدور الش� ك�ب لى دعم �أ الحا�ج�ة �إ
 .)YABC( ر السلو�ك �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل ل� �ب �ي )EHL(، وال�ش سنا�ن � و�ن ال�إ ا�ن ال�ق

· 	 . �ن طوع�ي �ة الم�ت �في دعم وحما�ي ا � �ي �ة الد�ن ر العالم�ي �ي �ق المعا�ي �ي ط�ب لى �ت الحا�ج�ة �إ

· 	 . عال�ة ادل الممارسا�ت ال�ف �ب �ة ل�ت دار�ة المعر�ف م �إ ظ�ن را�ن و� �ق طا�ق دعم ال�أ ع �ن وس�ي لى �ت الحا�ج�ة �إ

· م�ي 	 �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي ا�ت ال�ت لى دعم مر�ن لعمل�ي �ن للحا�ج�ة �إ ح�ي هم الما�ن ز� �ف �ي ز�ع : �ت �ن ح�ي مام الما�ن معال�ج�ة عدم اه�ت
ول والوصول.  �ب ل�ك ال�ق ح ذ� �ي �ت �ف �ي �ة وك�ي �ي ا�ت الوط�ن �جل لل�جمع�ي ل�ة ال�أ طو�ي

· مول 	 وع والش� �ن ماع�ي وال�ت وع ال�اج�ت �في ال�ن �ة � �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي مارا�ت �ت �ث ز� اس�ت �ي ز�ع لى �ت الحا�ج�ة �إ
ماع�ي  وع ال�اج�ت �ة حساس�ة لل�ن مع�ي ارك�ة م�ج�ت سس لم�ش ع ال�أ ض�ت �ي � ، ال�ت ه�ج المساءل�ة �ة و�ن مع�ي ارك�ة الم�ج�ت والمش�

ول والوصول.  �ب ز�ز� ال�ق ع دما�ت �ت وع وخ� �ن وال�ت

· حكام 	 ركاء �أ ذ� ال�ش �ي �ف �ن ما�ن �ت ر الحرك�ة لض� �ة 2.0 ع�ب ل�ي �ي �ب ش� ا�ق �إ �ف ل لا�ت ض�ف � هم �أ �في �ف مار � �ث لى الاس�ت الحا�ج�ة �إ
�ة  �ي م على مركز� ا�ئ سن�ق ال�ق �ة 2.0 الدعم الم� ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ذ� ا�ت �ي �ف �ن ز�ز� �ت ع �ن �ي �ج�ب �أ مرار. �ي اس�ت ها �ب و مراعا�ت �ة و/ �أ �ي ا�ق �ف الا�ت
 ،IFRC وسع لدى « ال�أ ط�ة الموحد�ة ططها، والمواءم�ة مع »ال�خ ها وخ� ا�ت ولو�ي �ة و�أ �ي ا�ت الوط�ن �ة ال�جمع�ي �ج�ي �ي را�ت اس�ت

.)SMCC( ق� سن�ي � دوا�ت ال�ت �ق الحرك�ة و�أ سن�ي � ز� �ت �ي عز� و�ت
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ها هدا�ف ها و�أ ا�ق �ة ع�ن الدراس�ة وس�ي ساس�ي  معلوما�ت �أ

وا  عض�  191 عددهم  الغ�  ال�ب ها  اؤ� عض� و�أ  ) )الحرك�ة حمر  ال�أ والهلال  حمر  ال�أ �ب  الصل�ي حرك�ة  واصل  �ت �ف  ك�ي سقم  ال� ا  هذ� صل  �ف �ي
�ي  سنا�ن � �ن والعمل ال�إ وط�ي الا�ت ال�ت �ي م�ج رها �ف �ي �ث �أ د و�ت ر�ي عها ال�ف ز� مو�ق �ي عز� حمر �ت حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ة للصل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي وال�ج
ا�ت  ا�ق والس�ي د�ة  المع�ق الطوار�ئ  وحالا�ت  د�ة  المم�ت ما�ت  ز� ال�أ �ي  �ف �ة  �ي سنا�ن � ال�إ �ة  عال�ي وال�ف  ، �ة ا�ب �ج للاس�ت ه�ب  �أ وال�ت  ، �ة محل�ي اد�ة  �ي �ق �ب

 . �ة اله�ش

ر  �ي �ش ، و�ي �ة س�ي �ي �ق الر�ئ �ي حت�ق ع ال� �ي ها ومواض� ا�ت �ي ه�ج رض� م�ن الدراس�ة وم�ن حدد الغ� �ة )NSD(، و�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي عر�ف �ت وهو �ي
ع  ز� مو�ق �ي عز� لى �ت هد�ف �إ �ي �ت ا�ت الدعم ال�ت �ة و�آل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت ار�ب ص�ف م�ق رى. و�ي خ� �ئج م�ن الدراسا�ت ال�أ ا� �ت لى ال�ن �إ
ز�  �ي عز� ل�ت �ة  دوا�ت الحال�ي ال�أ حدد  مد. و�ي ال�أ ل  اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش �ئ �ي ال�ب �ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
د م�ن  �ي ز�ت دورها � �ي �ب ل�ة ال�ت �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� اد�ئ والمحا�ي م�ة على الم�ب ا�ئ �ي ال�ق عا�ف �ة وال�ت ا�ب �ج ه�ب والاس�ت �أ درا�ت ال�ت �ق

مع على الصمود.  �ت در�ة الم�ج �ق

موع�ة  ص م�ج ل�خ . وهو �ي �ة والحرك�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ن �ت �ي عاو�ن �ب �ق وال�ت سن�ي � �ة لل�ت س�ي �ي ا�ت الر�ئ ار�ب لى الم�ق ر �إ �ي �ش را، �ي �ي خ� و�أ
�ة  سن�ق الم� �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت �ب �ة  عل�ق الم�ت  ، ا�ت حتد�ي ال� لا ع�ن  ض� ، �ف صور�ة الم�ت �ة  ول�ي ال�أ ا�ت  از� �ج �ن ال�إ وع�ة م�ن  �ن م�ت

�ة وداعموها.  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ها ال�ج ذ� �ف �ن �ي �ت �ة ال�ت ر�ي �آز� وال�ت

ء 1: ز�ج� ال
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رض� م�ن الدراس�ة  1. الغ�

�ي  �ف ر  طو�ي وال�ت م�ي  �ي ظ�ن � ال�ت حتول  وال� درا�ت  ال�ق ز�  �ي عز� ل�ت ح�ة  ا�ج ال�ن ه�ج  لل�ن �ة  وهر�ي ال�ج �ة  العالم�ي ا�ت  �ي د�ب وال�أ حبو�ث  ال� ا�ب  �ي غ� �ي  و�ف
ها. ومع  اص�ة �ب عدد�ة خ� �ة م�ت �ي حب�ث ادرا�ت � ر�ت الحرك�ة م�ب �ج مد، �أ ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق الس�ي
 . الكوار�ث �ب ر�ة  �ث �أ الم�ت ا�ت  ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج وسع على دور  �أ طا�ق  �ن �ي  حبو�ث �ف ال� هذ�  ر م�ن ه �ي ء ك�ب ز� ركز� �ج �ي  ، ل�ك ذ�
مد.  ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش �ئ �ي �ي ال�ب هها �ف وا�ج �ي �ت �ة ال�ت �ي ا�ق ا�ت الس�ي حتد�ي ل على ال� ل�ي ز� �ق رك�ي ال�ت
ز�  �ي عز� �ة ل�ت �ي �ج �ي را�ت �ة الاس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث دعمها اس�ت �ي �ت �ة ال�ت م�ي �ي ظ�ن � حتولا�ت ال�ت ا�ت وال� �ف ك�ي �ي ال�ت حبا�ث �ف � ل ال�أ �ق �ت
هذ�  �ي ه �ة �ف �ة محل�ي �ي سنا�ن � اعل�ة �إ ها�ت �ف دا ك�ج �ي وع�ة �ج اد�ئ والموض� م�ة على الم�ب ا�ئ ا�ت الصل�ة وال�ق �ة ذ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ص ال�ج صا�ئ خ�

 . �ة ا�ي �ة للغ� ا�ت الصع�ب ا�ق الس�ي

علم م�ن  �ق وال�ت �ي و�ث ال�ت �ن  سحت�ي �ي � هذ� الدراس�ة �ف رع�ت ه ، �ش ا�ق مر عال�ي الس�ي �أ �ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي طور ال�ج �ن �ت �أ �ب را�ف  ومع الاع�ت
�ة م�ن  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ح�ت اس�ت �ج �ن �ي �أ ر ال�ت �ي �ي غ�ت �ة لل� �ي ار�ج �ة وال�خ ل�ي ع الداخ� ل�ف للدوا�ف �ت �ي الم�خ �ج �ي را�ت �ج الاس�ت �ي المز�

لال:  خ�

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي  2. �ت
�ف  عر�ي (i) ال�ت

ها  ا�ت �ن لعمل�ي �ي �ي ار�ج ركاء ال�خ سها، ودعم ال�ش �ف ر �ن طو�ي �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لى كل م�ن عمل ال�ج �ة �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ر �ت �ي �ش �ي
ساس�ي  ه�ج ال�أ �ة لدى IFRC، وحدد ال�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي طار عمل �ت �ة على �إ �ق م�ت الموا�ف �ي عام 2013، �ت . �ف �ة ل�ي حتو�ي ال�
�ة لدى  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ق �ت �ث �ة على م�ي �ق م�ت الموا�ف �ي عام In 2019، �ت . �ف �ي الحرك�ة �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل�ت
�ي عام 2022،  . �ف �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دعم �ت �ة �ب عل�ق الا�ت الم�ت ع الم�ج م�ي �ي �ج ه الحرك�ة �ف �ي و�ج ع�ة ل�ت ر�ب هت« ال�أ اما� ز�ت IFRC و«ال�
ع  م�ي �ة ل�ج س�ي �ي �ة الر�ئ ه�ي �ي و�ج اد�ئ ال�ت �ث الم�ب حتد�ي د�ة لدى IFRC، ل� د�ي �ة ال�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اس�ة �ت �ة على س�ي �ق م�ت الموا�ف �ت
ع  م�ي �ي �ج درا�ت �ف ز� ال�ق �ي عز� م�ي و�ت �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي عمال ال�ت ع �أ م�ي طار ل�ج �ق ال�إ ا�ئ هذ� الو�ث ر ه و�ف . و�ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي عمال �ت �أ

 . حناء الحرك�ة � �أ

 : �ن صر�ي كو�ن م�ن ع�ن �ت �ة �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ن �ت �ق �أ ا�ئ كد�ت الو�ث و�أ

 : �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي ل ال�ج �ة داخ� ساس�ي ا ال�أ ا�ي ض�ق ركز� على ال� �ة �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ء م�ن عمل �ت ز� : �ج م�ي �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي ال�ت
، ومحر�ك  ساس�ي م�ي ال�أ �ي ظ�ن � �ذ�ج ال�ت مو ل، وال�ن �ج ل ال�أ �ي طو�ي �ج �ي را�ت هها الاس�ت و�ج ها، و�ت �ت ، وهو�ي �ة �ي و�ن ا�ن ها ال�ق اعد�ت ها، و�ق �ت ولا�ي
ل�ك  �ي ذ� ما �ف ها، �ب �ت �ئ �ي م�ة و�ب ظ�ن �ن الم� �ي و �ب م�ة �أ ظ�ن اء الم� ز� �ج ل�ف �أ �ت �ن م�خ �ي ا�ت �ب ، والعلا�ق �ف ك�ي ع وال�ت و�ق در�ة على ال�ت ، وال�ق اد�ة �ي ال�ق
 ، �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي �ة لل�ج ل�ف �ت ا�ت الم�خ و�ي �ف والمس�ت ا�ئ �ن الوظ� �ي ط �ب را�ب �ي السحا�ب ال�ت م�ي �ف �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي ذ�خ� ال�ت  �أ دورها المساعد. �ي

ر.  �ي �ث �أ داء وال�ت �ي ال�أ رها �ف �ث و�أ

م�ة  ا�ئ درا�ت ال�ق دما�ت وال�ق �ن ال�خ سحت�ي ركز� على � �ي �ي �ة الذ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ء م�ن عمل �ت ز� دقرا�ت ك�ج ز� ال� �ي ز�ع / �ت �ة و�ي �ق �ت
ز�  �ي عز� ل�ك �ت مل ذ� �ش ها. و�ي �ة ورسال�ت �ي �ة الوط�ن مع�ي �ة ال�ج ولا�ي ل �ب ض� �ف كل �أ �ش اطا �ب �ب ارا وار�ت �ش �ت �ة وا�ن عال�ي ر �ف ك�ث علها �أ لال �ج م�ن خ�
دوا�ت  راءا�ت وال�أ �ج م وال�إ ظ�ن ال� ز�  �ي عز� �ت لا ع�ن  ض� ، �ف �ن مك�ي مع على الصمود وال�ت �ت در�ة الم�ج ركز� على �ق �ت �ي  ال�ت الا�ت العمل  م�ج

 . �ة ساس�ي ال�أ

 IFRC د�ة 2022، لدى د�ي �ة ال�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اس�ة �ت س�ي

· �ف 	 الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش �ئ �ي �ي م�جموع�ة م�ن ال�ب �ة �ف �ي ا�ت وط�ن �ة �جمع�ي �ة لس�ت ل�ي حتو�ي دراس�ة الرحلا�ت ال�
اء  ل�ق ، و�إ اص�ة رها ال�خ ظ�ن ماد على و�جها�ت � الاع�ت اط�ق العالم،3 �ب �ة م�ن م�ن ط�ق مد، واحد�ة م�ن كل م�ن ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � و�ب

ل.  �ق وا�ت على ال�أ رها على مدى 10 س�ن �ي �ث �أ �جل على �ت ل�ة ال�أ ر�ة طو�ي ظ�ن �

· 	 ، �ة �ي ا�ت الوط�ن م�ي لل�جمع�ي �ي ظ�ن � ع ال�ت موض� عاد�ة ال�ت �ت �إ عا�ق �ي ساعد�ت و�أ اطع�ة ال�ت �ق ل للعوامل الم�ت ض� �ف هم �أ �ن �ف م�ي �أ �ت
 . �ي سنا�ن � ر ال�إ �ي �ث �أ ، وال�ت �ة والمرو�ن

· و 	 ما�ي �ي  �ف �ي  طا�ن ر�ي ال�ب حمر  ال�أ �ب  الصل�ي ها  ا�ف ض�ت اس� �ة  م�ي عل�ي �ت �ة  عال�ي �ف �ي  �ف هت  صح� م�ن  �ق  حت�ق وال� علم  ال�ت �ق  �ي و�ث �ت
�ن  ارك�ي الم�ش العمل  �ق  ر�ي �ف اء  عض� �أ اد�ة  �ي �ق مع  �ب  �ج�ن لى  �إ ا  �ب �ج�ن  ، �ة الس�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  ال�جمع�ي �ت  �ش ا�ق �ن �ت �ن  ح�ي  ،2024
ر  طو�ي ا�ت �ت �ج�ي �ي را�ت ز� اس�ت �ي عز� رح�ة ل�ت �ت �جراءا�ت الم�ق ر: م�جموع�ة م�ن ال�إ �ي �ي غ�ت لى ال� وا على دعو�ة �إ �ق �ف ، وا�ت �ي الدراس�ة �ف
�ف  الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي ا�ت الصل�ة �ف �ة ذ� م�ي �ي ظ�ن � حتولا�ت ال�ت �ة لدعم ال� �ي ا�ت الوط�ن ال�جمع�ي

مد.  ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � و�ب

ء 1 ز� ال�ج

ا �ي �ق ر�ي �ف ر�ب �أ ر�ق وغ� �ة ل�ش ل�ف �ت ا�ت الم�خ ا�ق �ة الس�ي ط�ي غ�ت ا ل� �ي �ق ر�ي �ف �ي �أ �ن �ف �ي �ت �ن �ن ا�ث �ي دارس�ة حال�ت 3 �ب
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لا�ت حتو�ي ام�ج ال� ر�ن : �ب رح الصور�ة  �ش
�ي طلاع �ف �ة والاس�ت د�ي �ق  ال�ن
مال �ي �ش لخ� �ف اطع�ة �ب  م�ق

صص ام�ج م�خ ر�ن . ال�ب ا�ن سن�ت ا� غ� �ف  �أ
رروا ض�ت �ن � �ي ا الذ� ل�ي �ن داخ� ح�ي از�  لل�ن
عدد�ة رًًا م�ن الصدما�ت الم�ت �ي  ك�ث

اعا�ت ز�ن ا�ف وال� �ف ل ال�ج  م�ث
�ت ذ� �ف ر. �ن �ق د-19 وال�ف �ي  وكو�ف

ع �ي وز� طلاع وال�ت �ي الاس�ت �ت  عمل�ي
رك�ة م�ن �ت �ق م�ش ر�ي اد�ة �ف �ي  �ق

�ي �ف . ARCS موظ� �ن طوع�ي  وم�ت
�ن د�ي �ي �ف مال�ي عدد المس�ت �ج لغ� �إ  و�ب
ل�ة �ت كل عا�ئ ل�ق . �ت سر�ة  1,350 �أ

�ي 130 دولارا �ي �أ ا�ن غ� �ف  10,500 �أ
و 2021 �ي و�ن هر �ي �ي �ش ا �ف ك�ي مر�ي  .�أ

المساعدا�ت  م�ن  مى  العظ� �ة  �ي ال�ب الغ� �ن  �أ درا�ك  �إ مع   ، م�ة ال�ق لى  �إ اعد�ة  ال�ق م�ن  �ي  سنا�ن � ال�إ طاع  ال�ق صور  �ت عاد�ة  ل�إ �ة  �ق “طر�ي
معا�ت  �ت �ي الم�ج ىق �ف � �ب ، و�ت ما�ت ز� �ب لل�أ �ي �ج س�ت ول م�ن �ي �أ كو�ن  ا ما �ت ال�ب . وغ� �ة اعل�ة محل�ي ها�ت �ف عل �ج ال�ف �ب دمها  �ق �ة �ت �ي سنا�ن � ال�إ
�ن  �ي �أ غ�ب � �ن ر�ة لما �ي ا�ش ر�ة الم�ب �ب �ة وال�خ �ة العمل�ي حنها المعر�ف م� اءها، مما �ي �ن �ث عدها و�أ ل حالا�ت الطوار�ئ و�ب �ب ها �ق دمو�ن �خ �ي �ي ال�ت

 . اد�ئ م�ة على الم�ب ا�ئ عال�ة وال�ق �ة ال�ف �ي سنا�ن � �ة ال�إ ا�ب �ج ه الاس�ت كو�ن عل�ي �ت

ا -  م عمل�ن �ة م�ن صم�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ها. ال�ج عمل �ب �ي �ن �ة ال�ت �ق ساس الطر�ي �ي ال�أ ها �ف �ن دا على IFRC. �إ د�ي س �ج �ن ل�ي وط�ي “ال�ت
�ي  دعم م�ن IFRC ال�ت ، �ب �ة و�ق مع مو�ث �ت �ة الوصول للم�ج �ي مكا�ن �بإ ع � م�ت �ت طوعو�ن و�ت ودها الم�ت �ق �ي �ي �ة ال�ت اعل�ة المحل�ي ها�ت ال�ف ال�ج
ع  م�ي ز� �ج �ي عز� ل و�ت سته�ي ع و� �ي �ج �ش ز� و�ت �ي حت�ف �ي � ل مهم�ة IFRC �ف م�ث �ت . �ت م�ة لى ال�ق اعد�ة �إ ها معا، م�ن ال�ق رو�ن د�ي ها و�ي لكو�ن م�ت �ي
ا،  �ن ك�ت �ب ل �ش . وداخ� �ة ساس�ي ال�أ ا  �ن اد�ئ ا لم�ب �ق ا�ت و�ف و�ق ال�أ ع  م�ي �ي �ج �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي مارسها ال�ج �ي �ت ال�ت �ة  �ي سنا�ن � ال�إ ط�ة  �ش �ن ال�أ
ز�  �ي عز� ا ل�ت ض� �ي ها، و�أ لدا�ن �ي �ب �ة �ف س�ي �ي �ة ر�ئ �ي سنا�ن � اعل�ة �إ ها�ت �ف ارها �ج �ب اع�ت �ة �ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ة الدعم لل�ج �ي �ة لز� و�ي راد�ة �ق د �إ و�ج �ت

 .” ما�ت ز� ه�ة ال�أ �ي موا�ج سبرع�ة �ف صر�ف � رارا�ت وال�ت اذ� ال�ق �خ مع المحل�ي لا�ت �ت وى الم�ج روعها على مس�ت در�ة وسلط�ة �ف �ق

�ة  ولا�ي حمر، �ب حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ة للصل�ي �ي �ة وط�ن مع�ي م 191 �ج ض�ت ك�ة � �ب امع�ة و�ش م�ة �ج ظ�ن طار دوره كم� �ي �إ ظ� IFRC، �ف �ف ح�ت �ي
�ة  ه�ي �ي و�ج ال�ت �ق  ا�ئ الو�ث حدى  �إ م�ن  ض�ت � �ت  . �ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت اه  �ج �ت سن�ق  وم� ر�ك  �ت م�ش ه�ج  �ن دعم  �ي  �ف ل�ة  م�ث الم�ت الحرك�ة 
ر  طو�ي ل�ت �ة  مسح�ن ا�ت  ار�ب م�ق طل�ب  �ت �ت اع  ز�ن لل� السحاس�ة  ا�ت  �ئ �ي ال�ب �ن  �أ �ب رارا  �ق �إ  IFRC لدى  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي ل�ت �ة  س�ي �ي الر�ئ

 : �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

�ي  �ن �ف وط�ي عّرّ�ف ال�ت ُ . �يُ �ن وط�ي �ي ال�ت وهر مساهم�ة IFRC والحرك�ة �ف هن �ج � �ة على �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي لى �ت ر �إ ظ�ن � ا ما �ي ال�ب غ�
 : ال�ي حنو ال�ت �ن على ال� وط�ي �ف IFRC لعام 2202 ع�ن ال�ت �ة مو�ق ور�ق

�ي كل  م للحرك�ة �ف س�ي الدا�ئ �ي « الر�ئ اعل المحل�ي �ة ه�ي »ال�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ن ال�ج �إ «4 ، �ف �ي سنا�ن � �ن العمل ال�إ وط�ي ور »�ت ظ�ن وم�ن م�
 . طر�ي ا�ق �ق س�ي

ء 1 ز� ال�ج

 ” رص محدد�ة ود و�ف �ي وعها، مع �ق د�ة م�ن �ن ر�ي �ة �ف �ي ار�ج �ة خ� �ئ �ي �ي �ب �ة �ف �ي �ة وط�ن مع�ي طور كل �ج �ت “�ت 	

 ، ر�ة ص�ي و�ن مهل�ة �ق ض�غ� �ي  ر�ي �ف ذ� كل �ج �ش ر �ب �ي غ�ت � �ن �ت ها �أ طل�ب م�ن د �ي ، و�ق �ت مرور الو�ق �ة �ب �ي �ة وط�ن مع�ي طور كل �ج �ت “�ت 	
اع”  ز�ن و � �ة �أ �ة لكار�ث ا�ب �ج ال، اس�ت ل الم�ث �ي على س�ب

مام  �ب الاه�ت ذ�ت � �ج �ي �ت ر�ة ال�ت �ي م�ة الك�ب ز� ال�أ : �ف �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي وى ال�ج �ي مس�ت ر�ة �ف �ي اد�ة ك�ب �ي �ة ز� �ي سنا�ن � م�ة ال�إ ز� طل�ب ال�أ �ت “�ت 	
ل  �ج ال�أ ر  ص�ي �ق �ق  د�ف ال�ت م�ن  كل  دار�ة  �إ ها  عل�ي �ن  ع�ي �ت �ي �ي  ال�ت �ة  �ي الوط�ن �ة  مع�ي ال�ج على  را  �ي ك�ب طا  غ�ض�  ع  ض�ت � العالم�ي 
 . مام العالم�ي ال الاه�ت �ق �ت ا�ق الموارد وا�ن �ف �ن رد �إ م�ج �ة �ب �ي �ة الوط�ن مع�ي ل على ال�ج �ج ل�ة ال�أ ار طو�ي �ة وال�آ�ث �ت �ق للموارد المؤ�
وسع  ال�ت �ة  طا�ق عمل�ي ال�ن �ة واسع�ة  ا�ب �ج �ي اس�ت ار�ك �ف �ش �ت �ة  �ي �ة وط�ن مع�ي �ي �ج �أ ر  د�ي �ت �ن  �أ لى  �إ �ة  د حا�ج و�ج �ت د  حتد�ي ال� و�ب

طر”.  ل لل�خ موها على المدى الطو�ي عرض� �ن �ت ص ك�ي لا �ي ل�ي �ق وال�ت

IFRC ة 2013، لدى� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي طار �ت �إ

اما�ت ز�ت ر�ة ال� موع�ة م�ن ع�ش رى«، وه�ي م�ج �ة الك�ب �ق ا�ق »الص�ف طل �ي )WHS( �إ سنا�ن � �إ �ة للعمل ال م�ة العالم�ي هد�ت ال�ق �ي عام 2016، �ش   Grand Bargain: �ف
مار �ث اس�ت ال ام »�ب ز�ت ال� ، وال �ة عال�ي ر �ف ك�ث علها �أ ، و�ج �ة �ي سنا�ن � �إ �ة المساعدا�ت ال كل�ف ض� �ت �ف �ة ل�خ �ي سنا�ن � �إ ما�ت ال ظ�ن و�ن والم� س�ي �ي حنو�ن الر�ئ عها الما� وى و�ق ع�ة المس�ت �ي  ر�ف
ح�ة ا�ج �ن ال�ن وط�ي علم م�ن ممارسا�ت ال�ت « »لل�ت �ن وط�ي رى« »مسار عمل ال�ت �ة الك�ب �ق اما�ت »الص�ف ز�ت �ت ال� �أ �ش �ن «. �أ �ن �ي �ي �ن والوط�ن �ي �ن المحل�ي �ي �ب �ي �ج درا�ت المس�ت �ي �ق  �ف

: �ي �ة ال�ت �ي سنا�ن � �إ ا�ت ال ال العمل�ي دخ� حناء العالم« و�إ � ع �أ م�ي �ي �ج �ف

اد�ئ وم على الم�ب �ق ع للمساءل�ة و�ي ض�خ � �ة و�ي وده السلطا�ت المحل�ي �ق �ي �ت �ي الذ� سنا�ن � �إ ز�ز� العمل ال ع  • �ت
دما�ت م خ� د�ي �ق اد�ة و�ت �ي و�ن م�ن �ق �ي المحل�ي سنا�ن � �إ ال ال �ي الم�ج مك�ن العاملو�ن �ف �ت ىت �ي �ة ح� �ة والدول�ي اعل�ة المحل�ي ها�ت ال�ف �ن ال�ج �ي وى �ب �ن ال�ق �ي ط مواز� �ب د ض� ع�ي   • �ت

· ا�ت صل�ة دام�ة ذ�   مس�ت
. ا وسرع�ة عاو�ن اء�ة و�ت ر ك�ف ك�ث �ة �أ ا�ب �ج �ة لعمل اس�ت �ة والدول�ي �ة م�ن الموارد المحل�ي �ي �ج �ي را�ت ر اس�ت ك�ث ا �أ �ج �ي دم مز� �خ ست�ت � •

4
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دم  �ق و�ت ك�ة  �ب ك�ش عمل  �ت �ي  ال�ت  - �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج  - �ة  و�ق ومو�ث �ة  مع�ي �ت م�ج �ة  محل�ي ما�ت  ظ�ن م� م�ن   IFRC ك�ة  �ب �ش كو�ن  �ت ”�ت
رع  �ي 165,000 �ف حمر �ف حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ طوعو الصل�ي عمل م�ت . �ي د العالم�ي ر على الصع�ي �ي �ث �أ ا ولها �ت ها محل�ي دما�ت خ�
و�ن م�ن حالا�ت  عا�ن �ن �ي �ي اص الذ� �خ �ش دمو�ن الدعم لل�أ �ق �ث �ي ، ح�ي مع المحل�ي �ت وى الم�ج ر على مس�ت �ي �ي غ�ت �ة كعوامل لل� ووحد�ة محل�ي
ل  �ي �ي لا م�ث ود الذ� ا الو�ج �ن هذ� هم. �إ ا�ت ا�ج �ي ر ع�ن اح�ت �ي ع�ب اس لل�ت رص لل�ن رو�ن ال�ف و�ف هم على الصمود و�ي در�ت و�ن �ق ز�ز� ع ع�ف و�ي الض�
�ة  �ي مرو�ن ساهم �ف �ي ، �ف و�ي د�ة م�ن العمل المحل�ي ال�ق ر�ي �ة �ف ك�ة عالم�ي �ب علا�ن IFRC �ش �ج �ي العمل المحل�ي �ي ا �ف مار�ن �ث له واس�ت

ه.  ا�ظ عل�ي ز� السلام والح�ف �ي عز� ماع�ي و�ت �ت ماس�ك ال�اج هن، وال�ت � مك�ي مع و�ت �ت الم�ج

�ب  �ي �ج ست�ت ر و� �ي غ�ت ع�ة ال� �ة وسر�ي �ئ ا�ش ال�ن �ة  �ة والعالم�ي ا�ت المحل�ي ا�ج �ي ا الاح�ت ودها محل�ي �ق �ي �ت ع الحلول ال�ت و�ق �ت �ت �ن  �أ ح  م�ن المر�ج
�ن  روعها على �أ كا�ت �ف �ب �ة و�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي در�ة ال�ج هت على �ق � عال�ي هت و�ف ود� ا المحل�ي و�ج م عمل�ن مد ح�ج ع�ت ، �ي ل�ك لها. ومع ذ�
ا  وهر عمل�ن مر �ج حتول المس�ت طور وال� ا ال�ت ل هذ� م�ث . �ي ر�ة �ي غ�ت �ة الم� �ئ �ي �ف مع ال�ب ك�ي ها وال�ت درا�ت ر �ق طو�ي رض� و�ت �ة للغ� اس�ب كو�ن م�ن �ت

 .» �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ف

 IFRC د�ة 2202، لدى د�ي �ة ال�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اس�ة �ت س�ي

�ي  �ن �ب �ت  ، �ت الو�ق مرور  . و�ب الحرك�ة �ن لدى  وط�ي ال�ت �ة  �ي �ج �ي را�ت م اس�ت �ي صم�ي �ة �ف �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث �ن اس�ت �إ �ف ال�ي  ال�ت و�ب
معا�ت  �ت �ي الم�ج �ة �ف اد�ة محل�ي �ي �ق اد�ئ �ب ما على الم�ب ا�ئ داما �ق ا مس�ت �ي سنا�ن � ح�ة عملا �إ ا�ج �ة ال�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت
�ن على  ع�ي �ت ع، �ي ا الوض� �ق هذ� �ي حت�ق ، ل� ل�ك . ومع ذ� ا�ن ح�ي ر م�ن ال�أ �ي �ي ك�ث ها �ف ل�ي رى الوصول �إ خ� سسا�ت ال�أ ع المؤ� ط�ي ست�ت �ي لا � ال�ت
�ة  �ق ولد ال�ث ل �ت �ج ل�ة ال�أ وسط�ة وطو�ي ر�ة وم�ت ص�ي �ة �ق ل�ي حتو�ي ا�ت � �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت مار �ف �ث ركاء، الاس�ت دعم م�ن ال�ش ، �ب �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

 . صحا�ب المصلح�ة ع �أ م�ي ول والوصول مع �ج �ب وال�ق

ر  و�ب ك�ت �أ �ي  �ف حمر5  ال�أ والهلال  حمر  ال�أ �ب  للصل�ي �ن  �ي لا�ث وال�ث ع  الرا�ب الدول�ي  مر  �ت المؤ� لى  �إ دم  �ق س�ي �ي  الذ� رار  ال�ق روع  م�ش ركز�  و�ي
اد�ئ  الم�ب م على  ا�ئ ال�ق �ي  سنا�ن � ال�إ العمل  �ي  �ف ذ�  �ي �ف �ن وال�ت درا�ت  وال�ق �ة  المحل�ي اد�ة  �ي ال�ق �ن  مك�ي »�ت �ي  �ف �ة  �ة محل�ي �ي رؤ� 2024، على 
الدول�ي  مر  �ت المؤ� �ي  �ف دها  مع ع�ق المز� �ة  �ي �ب ا�ن ال�ج ماعا�ت  �ت ال�اج وع�ة م�ن  �ن م�ت موع�ة  ح م�ج �ي �ت الصمود«. وس�ت در�ة على  ال�ق ز�  �ي عز� و�ت
ها  راءا�ت �ج م »�إ عم�ي رص واعد�ة ل�ت �ي �ف ع �أ ا�ب �ت . وس�ت �ة س�ي �ي لها الر�ئ كر للدراس�ة ورسا�ئ ر الم�ب �ش رص�ة لل�ن ا�ت الصل�ة �ف ع ذ� �ي �ن المواض� �أ �ش �ب

 . مر الدول�ي �ت عد المؤ� ر �ب �ش لسا�ت ال�ن لال �ج �ي حُُدد�ت خ� رى ال�ت خ� ادرا�ت ال�أ م�ن الم�ب « ض� رح�ة �ت الم�ق

م على  ا�ئ �ي ال�ق سنا�ن � ال�إ ز� العمل  �ي عز� �ت هن  � �أ �ب  » �ن وط�ي هذ� الدراس�ة »ال�ت عر�ف ه على، �ت ال�أ �ي  كور �ف رار المذ� ا مع روح ال�ق �ي ما�ش و�ت
اد�ة  �ي �ث ز� �ة م�ن ح�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اح اس�ت �ج هر دراسا�ت الحال�ة �ن ظ�ت � . �ة اد�ة محل�ي �ي �ق ه �ب �ة عل�ي ظ� اد�ئ والمحا�ف الم�ب
ر  طو�ي �ت هر ممارسا�ت  ُظ� و�تُ  . اد�ئ الم�ب م�ة على  ا�ئ ال�ق �ة  �ي سنا�ن � ال�إ المساعدا�ت  هم  ل�ي �إ �ن وصل�ت  �ي الذ� �ن  رر�ي ض�ت الم� اص  �خ �ش ال�أ عداد  �أ
دام�ة  اس�ت د  ض� عمل  �ت ها  �ن ل�أ ها  عل�ي اء  ض�ق ال� �ب  �ج �ي �ي  ال�ت ل�ك  و�ت واسع،  طا�ق  �ن على  ذ�خ�ؤ�ت    � �ن  �أ �ب  �ج �ي �ي  ال�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج
ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق اله�ش ا�ت  ا�ق الس�ي �ي  دا �ف حتد�ي ل، و� الطو�ي المدى  ها على  ل�ي �إ ولها والوصول  �ب �ة و�ق �ي الوط�ن �ة  مع�ي ال�ج

مد.  ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب

�ة والدور �ي �ة الوط�ن مع�ي لل�ج �ة  �ي و�ن ا�ن ال�ق اعد�ة  ال�ق �ة  �ة وحما�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت  )ii( 
د ر�ي  المساعد ال�ف

مد  �ة )المس�ت �ي �ة الوط�ن مع�ي ع المساعد لل�ج ز�ز� الوض� ع �ي �ت �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ة اس�ت هم�ي وء �أ رز� الدراس�ة الض� �ب �ت
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي دار ال�ج ا ما �ت ال�ب (. غ� �ة �ن �ة مع�ي �ئ �ي ر�ة ل�ب �ي غ�ت ا�ت الم� ا�ج �ي �ة للاح�ت ا�ب �ج مرار اس�ت اس�ت طور �ب �ت �ي �ي ا( والدور المساعد )الذ� و�ن ا�ن �ق
كو�ن مساعد�ة  �ن �ت �ب �أ �ج مد، و�ي ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي ، �ف كر�ة �ت د�ة وم�ب ر�ي طر�ق �ف �ب
م�ن  ر  �ي ك�ث �ي  �ف )مسلح�ة  �ة  ر حكوم�ي �ي وغ� �ة  اعل�ة حكوم�ي �ف ها�ت  �ج م�ن  السلطا�ت  هذ�  ل�ف ه �أ �ت �ت د  و�ق  . العام�ة السلطا�ت  ع  م�ي ل�ج

 . �ة اس�ب �ة م�ن �ق طر�ي ّدّح�ث �ب ُ �ة و�يُ سحباس�ي �قش � ا� �ن ُ �ن �يُ رواح ح�ي ذ�ق ال�أ � �ن �ي الصل�ة �ي �ث وذ� ع والدور المساعد الحد�ي �ن الوض� (. �إ ا�ن ح�ي ال�أ

ر م�ن 066 ك�ث ىق �أ ل� : �ت رح الصور�ة  �ش
م�ن وا�ت ال�أ راد �ق �ف رد م�ن �أ اهر و�ف ظ�ت  م�

طوع�ي �ة م�ن م�ت ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف  ال�إ
لال �ي خ� وكرا�ن حمر ال�أ �ب ال�أ  الصل�ي

ل �ق ر. و�ن را�ي �ب ص�ف �ف �ت �ي م�ن ا�ت �ف ا�ج �ج  الاح�ت
سعا�ف ارا�ت ال�إ لى س�ي و�ن �إ  المصا�ب
لى و �إ ار�ج المركز� �أ ر�ة خ� ظ�ت �  الم�ن

ا�ت �ي �ف �ش �ة والمس�ت �ي دا�ن ادا�ت الم�ي  الع�ي
�ة مع�ي طوع�ي �ج حد م�ت �ب �أ ص�ي . و�أ �ة �ب ر�ي  ال�ق
اء �ن �ث روح �أ �ج �ي �ب وكرا�ن حمر ال�أ �ب ال�أ  الصل�ي

. �ة �ي م المساعد�ة الط�ب د�ي �ق هت �ت  محاول�
�ب �ة للصل�ي ركاء الحرك�ة الدول�ي دم �ش �ق  و�ي
�ب �ي للصل�ي �ن �ق حمر الدعم المال�ي وال�ت  ال�أ

رض� �ي على ال�أ وكرا�ن حمر ال�أ  .ال�أ

ء 1 ز� ال�ج

دى العالم�ي �ت �ي والم�ن سنا�ن � �إ م ال و�ي �ق �ي ال�ت س�ي �ف �ي هن حد�ث ر�ئ � ا. �إ �ب ر�ي �ق �ي العالم وكل حكوم�ة �ت �ة �ف �ي سنا�ن � ك�ة �إ �ب ر �ش ك�ب �ن �أ �ي مع �ب �ج د �ي ر�ي دى �ف �ت مر الدول�ي م�ن �ت  المؤ�
�ة �ي سنا�ن � �إ ا�ت ال �ش ا�ق ز� الم�ن �ي حت�ف ز� و� �ي عز� ول ل�ت �أ .ال
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ا�ت ول�ي ها مس�ؤ �ب عل�ي ر�ت �ت ، �ت �ة ز� م�ي راك�ة محدد�ة وم�ت ش�ب ها�ت مساعد�ة � �ة ك�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ع السلطا�ت العام�ة وال�ج م�ت �ت  “�ت
�ة مع�ي وال�ج �ة  �ي الوط�ن العام�ة  السلطا�ت  ها  �ي �ف �ق  �ف �ت �ت  ، �ة �ي والوط�ن �ة  الدول�ي �ن  �ي وا�ن ال�ق لى  �إ ادا  �ن اس�ت  ، ادل�ة �ب م�ت ع  ا�ف  وم�ن
�ن �ب �أ �ج حتل محلها، �ي و � �ة العام�ة �أ �ي سا�ن �ن دما�ت ال�إ �ة ال�خ �ي �ة الوط�ن مع�ي ها ال�ج �ي كمل �ف �ي �ت الا�ت ال�ت �ة على الم�ج �ي  الوط�ن
، �ة ساس�ي ادئ� ال�أ ا للم�ب �ق ا�ت و�ف و�ق ع ال�أ م�ي �ي �ج �ة �ف �ي سا�ن �ن ها ال�إ دما�ت م �خ د�ي �ق ادر�ة على �ت �ة �ق �ي �ة الوط�ن مع�ي كو�ن ال�ج  �ت
�ب �ة للصل�ي ساس�ي للحرك�ة الدول�ي ام ال�أ ظ� �ب ال�ن مو�ج رى �ب �خ ها ال�أ اما�ت ز�ت لال، ومع ال� �ق اد والاس�ت د�أ الح�ي ما م�ب  ولا س�ي

حأمر والهلال �ب ال� مر الدول�ي للصل�ي �ت �ي الم�ؤ ه الدول �ف �ت عل�ي �ق �ف �ذ�ي ا�ت حو ال حأمر على ال�ن حأمر والهلال ال�  ال�
حأمر«  ال�

رار 2 ، 2007، ال�ق و�ن لا�ث مر الدول�ي ال�ث �ت  المؤ�

ر �ي �ة وغ� اعل�ة المسلح�ة الحكوم�ي ها�ت ال�ف مل ال�ج �ش ا ما �ت ال�ب �ي غ� ، ال�ت وع�ة م�ن السلطا�ت العام�ة �ن موع�ة م�ت اوض� مع م�ج �ف د ال�ت  ع�ن
ز� �ي عز� ل�ت ا  �ي ا�ف �ق �ث �ي  ا�ق والس�ي السحاس  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت دعم  لى  �إ �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ا�ج  حت�ت � ما  ا  ال�ب غ�  ، �ة  الحكوم�ي

عها. �ة ومو�ق ل�ي �ي غ� �ش صها ال�ت صا�ئ م�ي العام وخ� �ي ظ�ن � مها ال�ت صم�ي  �ت

�ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي لل�ج المساعد�ة  دوار  ال�أ �ي  �ف ض�ت � مد،  ال�أ ل  اع طو�ي ز�ن � و�ب �ف  الع�ن �ب ر�ة  �ث �أ والم�ت د�ة  والمع�ق �ة  اله�ش ا�ت  ا�ق الس�ي �ي   �ف
ع�ة �ي لال ط�ب مها وم�ن خ� �ي ظ�ن � �ة �ت �ق �ي طر�ي حض�ا �ف ا وا كو�ن هذ� �ن �ي �ب �أ �ج . �ي �ة ساس�ي اد�ئ ال�أ الم�ب امها �ب ز�ت ع الرسم�ي على ال�  الطا�ب
لال وع�ي م�ن خ� ها �ب اء �ب �ب الو�ف �ج دوا�ت و�ي دو�ق �أ ها ص�ن �ن �ة على �أ ساس�ي اد�ئ ال�أ لى الم�ب ر �إ ظ�ن مك�ن ال� دمها. �ي �ق �ي �ت دما�ت ال�ت  ال�خ
هار ظ� دام و�إ �خ �ة على اس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي درا�ت ال�ج ز�ز� �ق ع �ي �ت �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث وع�ة م�ن اس�ت �ن موع�ة م�ت  م�ج
حمر �ب ال�أ د العمل لدى الصل�ي مور ع�ن ح ال�أ �ي وض� دامها ل�ت �خ مك�ن اس�ت . �ي صحا�ب المصلح�ة ع �أ م�ي ل �ج �ب ها م�ن �ق ع�ة م�ن و�ق اد�ئ الم�ت  الم�ب

حمر:  والهلال ال�أ

مع ها،  ركا�ئ �ش م�ن  دعم  �ب  ، الس�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج م�ن  �ة  مع�ي �ج كل  عامل  �ت �ة  �ي �ف ك�ي على  ل�ة  م�ث �أ الدراس�ة  هذ�  ه �ق  و�ث  و�ت
ص صا�ئ ا�ظ على ال�خ �ق والح�ف �ي حت�ق �ة ل� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث دامها لاس�ت �خ �ة اس�ت �ي �ف �ي ك�ي ر �ف ظ�ن � . و�ي ا�ت حتد�ي هذ� ال�  ه
�ي �ف لال  �ق والاس�ت ز�  حت�ي ال� وعدم  اد  الح�ي �ة  ا�ن خ� �ي  �ف ها  ع�ت وض� �ي  ال�ت اد�ئ  الم�ب على  م�ة  ا�ئ وال�ق �ة  ز�ز� والمع �ة  اس�ب الم�ن �ة  م�ي �ي ظ�ن �  ال�ت

�ف الع�ن ر�ة �ب �ث �أ دا والم�ت د�ة �ج �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق الس�ي

ا�ت ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي وى الحرك�ة ل�ت �ق الدعم على مس�ت س�ي �ن  )iii( �ت
مد. ل ال�أ اع طو�ي ز� �ن �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ دا والم�ت د�ة �ج �ة والمع�ق  الهش�

�ف  الع�ن ر�ة �ب �ث �أ دا والم�ت د�ة �ج �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي د دعم ال�ج ا�ت ع�ن ول�ي ا�ت الحرك�ة المؤ�س اسم مكو�ن �ق �ت �ت
ا�ت محدد�ة  . لدى IFRC و ICRC ولا�ي �ي �ن �ي ل ال�ب �ي غ� �ش �ة ال�ت ل�ي ا�ب ر الحرك�ة و�ق �آز� ز� �ت �ي عز� ل�ت عد�ة محاولا�ت ل�ت ذ�ب مد. � ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � و�ب

 . ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة محا�ي �ة محل�ي �ي سنا�ن � اعل�ة �إ ها�ت �ف كو�ن �ج �ن �ت �ة على �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لمساعد�ة ال�ج

�ي ل �ف حتول عا�ج لى »� �ي عام 2019 �إ مد�ة �ف هت عام 20306 المع�ت � �ي �ج �ي را�ت دعو اس�ت ، �ت �ن وط�ي ال�ت اما�ت IFRC �ب ز�ت ا مع ال� �ي ما�ش  و�ت
ما على ، لا س�ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ز� على �ت رك�ي اد�ة ال�ت �ي ل�ك ز� مل ذ� �ش «. و�ي وى المحل�ي لى المس�ت رار �إ ع ال�ق اد�ة وص�ن �ي  ال�ق
�ة ومدعوم�ة �ي لا�ق خ� الممارسا�ت ال�أ ، مدعوم�ة �ب �ة اعل�ة المحل�ي ها�ت ال�ف ها م�ن ال�ج اد�ت �ي ها و�ق دما�ت ر خ� طو�ي ما�ن �ت روع، لض� وى ال�ف  مس�ت
ز� على رك�ي دا م�ن ال�ت �ي ر مز� و�ف �ي �ت د ال�ت د�ي �ج د�ة ال�ت �ن �ج �ة IFRC �أ ما�ن ع�ت �أ �ة 2030، وض� �ي �ج �ي را�ت ذ� اس�ت �ي �ف �ن . ل�ت و�ي دورها المساعد ال�ق  �ب

: �ة ساس�ي ها ال�أ ا�ت ذ� ولا�ي �ي �ف �ن  �ت

 IFRC طا�ق ه�ج على �ن اع �ن �ب ما�ن ا�ت اء، وض� عض� �ة ال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ن ال�ج �ي �ق �ب سن�ي � 1( ال�ت

رك�ة  �ت �ة الم�ش �ي سنا�ن � �ة ال�إ لوماس�ي لال الد�ب ل�ك م�ن خ� �ي ذ� ما �ف ا، �ب م�ي ل�ي �ق ا و�إ اء دول�ي عض� ل ال�أ �ي م�ث 2( �ت

 . �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي 3( �ت

 . را�ن مهم�ة و�ف ا�ن ملهما�ن و�ي ساس�ي د�آ�ن �أ ز�  م�ب حت�ي �ة عدم ال� �ي سنا�ن � ا ال�إ هد�ف

 . �ة �ي الممارس�ة العمل�ي �ة �ف ساس�ي ادئ� ال�أ دام الم�ب �خ ُمك�ن اس�ت �ي �تُ لال ال�ت �ق اد الاس�ت ل الح�ي وسا�ئ

 . �ب سال�ي م وال�أ �ي ظ� �ن ادئ� لل�ت �ة م�ب لا�ث سلو�ب العمل - �ث �ة �أ طوع�ي دما�ت ال�ت �ة وحد�ة ال�خ مول�ي �ش

. و�ي صل�ة �ن ذ� دد�ي �ج �ن م�ت ع ودور مساعد�ي لى وض� د�ت �إ �ي �أ �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ي اس�ت �ت الدراس�ة �ف حب�ث ل�ك �  لذ�
ا�ت مع�ي ال�ج صور  �ت �ن  سحت�ي ل� و�ي  مر ح�ي �أ هن  � �إ �ف حا،  ا�ج �ن �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ي  مار �ف �ث الاس�ت �ب م�ن  ا�ن ال�ج ا  كو�ن هذ� �ي �ن   وح�ي
ا�ت �ئ �ي �ي ال�ب ما �ف ، لا س�ي �ة اد�ة محل�ي �ي �ق ل�ة و�ب �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� اعل�ة محا�ي ها�ت �ف ولها ك�ج �ب ها و�ق ل�ي �إ �ة والوصول  �ي  الوط�ن

اع. ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق  اله�ش

ا�ت مع�ي مك�ن ال�ج ، مما �ي �ة م�ي �ي ظ�ن � ص ال�ت صا�ئ موع�ة محدد�ة م�ن ال�خ ال�ي للدور المساعد على م�ج �ف الكامل ال�ت عر�ي طو�ي ال�ت �ن  و�ي
. ا�ت ا�ق ع الس�ي م�ي �ي �ج دما�ت �ف م ال�خ د�ي �ق �ة م�ن �ت �ي  الوط�ن

ء 1 ز� ال�ج
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د�ة  �ة ومحا�ي ز� حت�ي ر م� �ي م�ة غ� ظ�ن . وه�ي م� �ف اع المسلح والع�ن ز�ن و�ن م�ن ال� عا�ن �ن �ي �ي اص الذ� �خ �ش �ي دعم ال�أ ل هد�ف ICRC �ف م�ث �ت و�ي
م المساعد�ة  د�ي �ق رى، و�ت خ� �ف ال�أ اعا�ت المسلح�ة وحالا�ت الع�ن ز�ن ا ال� حض�ا�ي رواح وكرام�ة  �ة �أ �ة لحما�ي حب�ت �ة � �ي سنا�ن � ها �إ ، مهم�ت ل�ة �ق ومس�ت

 . �ي سنا�ن � رها ال�إ �ث اد�ة �أ �ي �ة لز� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ب مع ال�ج �ن لى �ج ا �إ �ب �ن ا، �ج ل�ك ممك�ن عمل ICRC، كلما كا�ن ذ� لهم. و�ت

�ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج درا�ت  ا�ت و�ق عمل�ي �ب ا�ت صل�ة  ذ� ا محدد�ة  ا�ي ض�ق � ركز� دور IFRC على  �ي  ، �ف والع�ن اع  ز�ن ال� �ب مر  ال�أ عل�ق  �ت �ي دما  ع�ن
�ة  عل�ق الا�ت الم�ت �ي الم�ج �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت لال المساهم�ة �ف �ي دعم IFRC م�ن خ� ل دور ICRC �ف م�ث �ت ه. �ي �ي اء �ف عض� ال�أ
لس  مدها م�ج اع�ت �ي  ال�ت  7)2.0 �ة  ل�ي �ي �ب �ش �إ ا�ق  �ف )ا�ت ماع�ي  ال�ج ر  �ي �ث �أ ال�ت ل  �ج �أ الحرك�ة م�ن  �ق  سن�ي � �ت �ة  �ي ا�ق �ف ا�ت عد  ُ �تُ ها.  ر�ت �ب ها وخ� �ت ولا�ي �ب
ل�ك  �ي ذ� ما �ف ، �ب ا�ت الحرك�ة ع مكو�ن م�ي �ن �ج �ي �ي �ب �ن �ي ل ال�ب �ي غ� �ش �ة ال�ت ل�ي ا�ب ا�ق على �ق �ف حد�ث محاول�ة للا�ت �ي عام 2202 �أ �ن �ف �ي دو�ب الم�ن
ىق  لا� �ت �ت �ث  ر�ك ح�ي �ت الم�ش ز�  الح�ي اطع  �ق �ت �ب ر�ف  ع�ت و�ت اع.  ز�ن ال� و�ب �ف  الع�ن �ب ر�ة  �ث �أ الم�ت ا�ت  �ئ �ي ال�ب �ي  �ف ر  �ي �ث �أ وال�ت �ة  �ي سنا�ن � ال�إ دما�ت  ال�خ ز�  �ي عز� �ت

اع:  ز�ن �ن م�ن ال� رر�ي ض�ت �ة للسكا�ن الم� �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ م ال�خ د�ي �ق د دعم �ت عض� ع�ن ها ال�ب عض� كمل �ب ها و�ت ا�ت كل م�ن ولا�ي

 8 دوا�ت وع�ة م�ن ال�أ �ن موع�ة م�ت م�ج مك�ن دعمها �ب ، و�ي ا�ت ار�ب �ة عددا م�ن الم�ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي م�ن ممارس�ة �ت ض�ت � �ن �ت مك�ن �أ �ي
ر�ة  و�ف دوا�ت م�ت �ن عددا م�ن ال�أ لا �أ ، �إ دوا�ت م على ال�أ ا�ئ ام �ق ظ�ن رد � س م�ج �ة ل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ن �ت �ن �أ �ي ح�ي . �ف ا�ت والعمل�ي
�ي كامل  م�ن دول ز� مك�ن الاطلاع على �ج ها. �ي ز� ها وع�ج و�ت اط �ق �ق م �ن �ي �ي �ق �ة م�ن �ت �ي �ة الوط�ن مع�ي مك�ن ال�ج �ي �ت ر حرك�ة RCRC ال�ت ع�ب
 ، ل�ك �ي الملح�ق 1. ومع ذ� وى الحرك�ة �ف ا�ت على مس�ت �ي ا�ق �ف �ة لدى IFRC والا�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دوا�ت �ت طور �أ ط�ي �ت غ� �ي

 : ل�ي دوا�ت كما �ي ص ال�أ �ي ل�خ مك�ن �ت �ي

�ف  الصراع والع�ن �ة والدور  و�ي الض�ع
المساعد 

IFRCICRC

طل�ب مساعد�ة  �ت �ة للحرك�ة �ت ماع�ي �ة �ج ا�ب �ج لى اس�ت د�ي �إ ؤ�ت �ي � ا على الحالا�ت ال�ت �ن �ت �ت محاد�ث : ركز� رك�ة �ت المساح�ة المش�
مد ل�ة ال�أ و طو�ي طا�ق �أ �ن واسع�ة ال�ن رر�ي ض�ت اص الم� �خ �ش ا�ت ال�أ ا�ج �ي �ة لاح�ت ا�ب �ج دام�ة اس�ت ماسك�ة ومس�ت ع�ة وم�ت سر�ي

*Serville Agreement 2.0, Article 5.4

ء 1 ز� ال�ج

صص�ة  �خ ر الم�ت طو�ي م وال�ت �ي �ي �ق ا�ت ال�ت عمل�ي

م  �ي �ي �ق �ة PMER �ت �ي س�ت دما�ت اللو�ج ر ال�خ طو�ي �ت
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي درا�ت لل�ج اء ال�ق �ن �ب

دما�ج  ماع�ي وال�إ �ت وع ال�اج �ة وال�ن م الحما�ي �ي �ي �ق �ت

م  سقا�ئ �ة وال� د�ي �ق ه�ب للمساعد�ة ال�ن �أ ال�ت
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج

 )WWPP( روع ركاء الم�ش العمل مع �ش

 )PER( عال�ة �ة ال�ف ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ ال�ت

 )SAF( طار عمل الوصول ال�آم�ن �إ

 )OCAC( هادا�ت صدار ال�ش �ة و�إ م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق �ت

 )BOCA( رع �ة لل�ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق �ت

�ق  �ي ض� كل �أ �ش صص�ة �ب �خ ما�ت الم�ت �ي �ي �ق ركز� ال�ت �ت
راء  �ج مك�ن م�ن �إ وع واحد، ما �ي على موض�
د  ال. و�ق ا الم�ج �ي هذ� عم�ق �ف ل م�ت حتل�ي �
�ة  �ي ه�ج ل م�ن لى مسا�ئ ها �إ ا�ت وص�ي ر �ت �ي �ش �ت

لا  حتل�ي طل�ب � �ت رى، و�ت خ� الا�ت عمل �أ �ي م�ج �ف
م  �ي �ي �ق ا�ت ال�ت دام عمل�ي �خ اس�ت ا �ب طا�ق وسع �ن �أ

. ع�ي �ي و المواض� �ي �أ �ج �ي را�ت الاس�ت

وع  �ة على موض� ع�ي �ي ما�ت المواض� �ي �ي �ق ركز� ال�ت �ت
، على  ه�ب للكوار�ث �أ ر )ال�ت ك�ث و �أ عام واحد �أ
در  �ق ركز� �ب ها �ت �ن �ن �أ �ي ح�ي ال(. و�ف ل الم�ث �ي س�ب
مل  �ش ها �ت �ن �إ ال عمل محدد، �ف ر على م�ج ك�ب �أ
ل�ك  �ت صل�ة �ب �ة الم�ت ل�ف �ت اصر الم�خ ع الع�ن م�ي �ج

. ل�ة المس�أ

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة لل�ج �ي �ج �ي را�ت ما�ت الاس�ت �ي �ي �ق ستمح ال�ت �
ها  ع�ف ها وض� و�ت اط �ق �ق امل�ة ل�ن الحصول على صور�ة �ش �ب

رام�ج  �ب )كل م�ن ال�ب وا�ن ع ال�ج م�ي لى �ج ر �إ ظ�ن ال� ككل، �ب
هذ�  ر ه و�ف . �ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج اص�ة �ب ( ال�خ درا�ت وال�ق

ا�ت  مع�ي وى على ال�ج �ة المس�ت ر�ة عام�ة عال�ي ظ�ن ما�ت � �ي �ي �ق ال�ت
 . �ة �ي الوط�ن

�ة  ع�ي �ي ر الموا�ض طو�ي م وال�ت �ي �ي �ق ا�ت ال�ت عمل�ي

ر طو�ي م وال�ت �ي �ي �ق ال على ال�ت م�ث

�ة  �ي �ج �ي را�ت ر الاس�ت طو�ي م وال�ت �ي �ي �ق ا�ت ال�ت عمل�ي

وسع  مصور �أ عتم�ق ل م� حتل�ي � 

https://www.ifrc.org/document/seville-agreement-2
					      « �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ادا�ت لل�ج ر�ش : �إ �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر لل�ج طو�ي م وال�ت �ي �ي �ق ا�ت ال�ت «عمل�ي
	  https://www.ifrc.org/document/guidance-national-society-assessment-and-development-processes
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كل  �ش رصها �ب ها و�ف اءا�ت ها وك�ف ع�ف اط ض� �ق ل �ن حتل�ي م ل� �ي �ي �ق دوا�ت ال�ت �ي �أ وع �ف �ن ا ال�ت مد على هذ� ع�ت �ن �ت �ة �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي مك�ن لل�ج و�ي
 : دوا�ت هذ� ال�أ م�ن ه ض�ت � . �ت ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� كو�ن محا�ي �ة ل�ت م�ي �ي ظ�ن � صها ال�ت صا�ئ �ف خ� �ي ك�ي ل ل�ت ض� �ف �أ

ء 1 ز� ال�ج

�ي  ا�ت الصل�ة �ف �ة ذ� م�ي �ي ظ�ن � ال�ت حتولا�ت  ال� دوا�ت لدعم  ال�أ هذ�  ه ه �ي دم�ت �ف ُ�خ �ي اس�تُ الذ� �ب  �ي ر�ت �ة وال�ت �ق الحال�ة الطر�ي ح دراسا�ت  وض� �ت
�ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج عض�  �ب ها  دم�ت �ي �ق ال�ت كارا�ت  �ت الا�ب عرض�  دوا�ت و�ت ال�أ �ة على  روض� الم�ف ود  �ي ال�ق �ق  و�ث �ت ها  �ن �أ . كما  ا�ق كل س�ي
م�ة  �ي �ة ال�ق علم والمعر�ف ا ال�ت ل هذ� ر م�ث �ش �ي الحرك�ة ل�ن ا�ت �ف د �آل�ي و�ج ، لا �ت �ت الحال�ي �ي الو�ق . و�ف ها المحدد�ة ا�ت ا�ق ها مع س�ي �ف �ي ك�ي ل�ت
علم  ز� ال�ت �ي عز� ء 3 �ت ز� راءا�ت ال�ج �ج �ي �إ ُح�ث �ف رى. �بُ خ� �ة ال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج كار �ف �ت لهام الا�ب ا�ت المحدد�ة ل�إ �ئ �ي هذ� ال�ب �ي ه ولد�ة �ف الم�ت

 . �ة اء على الممارسا�ت المعو�ق ض�ق ، وال� ا�ت ا�ق هذ� الس�ي ل ه �ي م�ث �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ما لل�ج ر، لا س�ي �ي ظ�ن لى � ر �إ �ي ظ�ن م�ن �

رى خ� م�ن دراسا�ت معاصر�ة �أ هذ� الدراس�ة ض� �ة ه ار�ن  3. م�ق

رح�ت  �ت ادرا ما ا�ق ، �ن ل�ك . ومع ذ� �ي عا�ف �ة وال�ت ا�ب �ج �ة للاس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي عداد ال�ج ز� اس�ت �ي عز� لى �ت ادرا�ت الحرك�ة �إ سعى عدد م�ن م�ب
�ة  محل�ي اعل�ة  �ف ها�ت  ك�ج العمل  ا�ت  حتد�ي � �ب ر�ف  ع�ت �ت �ي  ال�ت ما�ت  ظ�ن الم� ل  حتو�ي و� درا�ت  ال�ق ز�  �ي عز� ل�ت كر�ة  �ت الم�ب ا�ت  �ي �ج �ي را�ت الاس�ت هذ�  ه
حبا�ث  � ل�ة ال�أ م�ث م�ن �أ ض�ت � مد. �ت ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق �ي حالا�ت الطوار�ئ اله�ش اد�ئ �ف م�ة على الم�ب ا�ئ �ق

 : ل�ي ود ما �ي �ي هذ� ال�ق ل ه �ي لها م�ث �ة ال�ت �ق ادا�ت المعاصر�ة والسا�ب ر�ش وال�إ

ل:  ل م�ث �ج ل�ة ال�أ �ة طو�ي �ي �ج �ي را�ت طط الاس�ت �ث ال�خ حتد�ي و � ع�ة �أ �ي لدعم مرا�ج �ج �ي را�ت ر الاس�ت طو�ي م/ ال�ت �ي �ي �ق ا�ت ال�ت عمل�ي

ع  م�ي ر�ة عام�ة على �ج ظ�ن ر � و�ف �ي �ت هادا�ت )OCAC(9 ، ال�ت صدار الش� �ة و�إ م�ي �ي ظ� �ن درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق �ة �ت عمل�ي
�ة  و�ي �ة �ق �ي ا�ت وط�ن مع�ي كل �ج �ش �ي �ت اصر ال�ت الع�ن

رع.  وى ال�ف هت على مس�ت ا� ء ذ� �ي مك�ن م�ن ال�ش �ي �ي رع )BOCA(10 الذ� �ة لل�ف م�ي �ي ظ� �ن درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق �ت

ا�ت  �ن سحت�ي ال� هم  �ف ر  طو�ي �ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج على  �ن  ع�ي �ت �ي دما  ع�ن ع�ي  �ي الموا�ض ر  طو�ي ال�ت م/  �ي �ي �ق ال�ت ا�ت  عمل�ي
 : ل�ك مل ذ� �ش دا. �ي حتد�ي ر � ك�ث الا�ت عمل �أ �ي م�ج �ة �ف رور�ي الض�

درا�ت الحاسم�ة  ز� ال�ق �ي عز� ط �ت ط�ي �خ د و�ت حتد�ي ساعد على � �ي �ي عال�ة )PER(11 الذ� �ة ال�ف ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ ه�ج ال�ت �ن
ى  ما�ش �ت ما �ي �ة �ب عال�ي �ف اس�ب �ب �ت الم�ن �ي الو�ق �ة �ف �ي سنا�ن � م المساعد�ة ال�إ د�ي �ق ما�ن �ت ، لض� �ة ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ راءا�ت ال�ت �ج ل�إ

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة المساعد�ة لل�ج مع الدور والولا�ي

�ي  �ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج هها  وا�ج �ت د  �ق �ي  ال�ت اطر  الم�خ �ف  �ي �ف �خ و�ت ل  ل�ي �ق ل�ت  12)SAF( ال�آم�ن  الوصول  طار  �إ
و  �أ حتكمو�ن  � �ي �ن  �ي الذ� ل�ك  وكذ�  ، معا�ت �ت والم�ج اس  ال�ن ول  �ب و�ق �ة  �ق �ث ، وكس�ب  �ة ال�آم�ن ر  �ي وغ� السحاس�ة  ا�ت  ا�ق الس�ي

ها  ل�ي �ي الوصول �إ رو�ن �ف �ث ؤ� �ي

ل:  �ي محدد، م�ث �ن �ق ال �ت ز� م�ج �ي عز� صص�ة ل�ت �خ ر م�ت طو�ي م/ �ت �ي �ي �ق ا�ت �ت عمل�ي

 13 �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة لل�ج �ي س�ت �ة اللو�ج م�ي �ن ه�ج الحرك�ة لل�ت �ن

14)CVAP( م سا�ئ �ة وال�ق د�ي �ق ه�ب للمساعد�ة ال�ن �أ �ة IFRC لل�ت عمل�ي

•

•

•

o

o

o

o

o

o

ها درا�ت را�ت �ق �ؤ�ش �ي م ر �ف ظ�ن لال ال� �ة م�ن خ� و�ي م�ة �ق ظ�ن كل م� �ش �ي �ت اصر ال�ت ع الع�ن م�ي ع�ة �ج �ة لمرا�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي دعم ال�ج م �ت �ي �ي �ق �ة �ت �ن OCAC لدى IFRC عمل�ي   �إ
دام. و�ي ومس�ت دما�ت �ق دم خ� ح م�ق ص�ب هودها ل�ت ز� �ج رك�ي ، و�ت ع�ف و�ة والض� اط ال�ق �ق م �ن �ي �ي �ق ها، و�ت دا�ئ -https://www.ifrc.org/document/guidance-national .و�أ

society-assessment-and-development-processes

	 عل�ق �ت ما �ي �ي ها �ف ا�ت حتد�ي ودها و� �ي ها و�ق و�ت اط �ق �ق م �ن �ي �ي �ق د و�ت حتد�ي �ة ل� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي روع ال�ج �ي صُُمم�ت ل�ف ا�ت م ذ� �ي �ي �ق دا�ة �ت �ن BOCA لدى IFRC �أ  �إ
رع. ر ال�ف طو�ي �ة �ت �ي عمل�ي ولى �ف طو�ة �أ دم ك�خ �خ ست�ت � . �ة م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت موع�ة واسع�ة م�ن ال�ق م�ج /https://branches.ifrc.org/sites/default/files/media �ب

document/05-2021/a-practical-guide-en.pdf

،SAF و ،OCAC را�ت �ؤ�ش ا�ت وم مكو�ن ط �ب �ب ر�ت طور، و�ي د�ة ال�ت �ي �ة �ج �ي ه�ج هن م�ن � �إ ، �ف ع�ي �ي م موض� �ي �ي �ق عد �ت عال�ة PER �ي �ة ال�ف ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ �ن ال�ت م م�ن �أ  على الرغ�
�ة على دعم ل�ي �ة الداخ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي در�ة ال�ج امل�ة ل�ق دم صور�ة �ش �ق . وهو �ي �ة �ي �ة وط�ن �ي �ج �ي را�ت ر م�ن 90 اس�ت ك�ث �أ د العالم�ي �ب ذ� على الصع�ي �ف �ن  و WPNS، و�ي

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة عمل ال�ج �ي �ف ركز� على ك�ي هن �ي ، ولك� �ي وى الوط�ن م PER على المس�ت �ي �ي �ق رى �ت �ج . �ي �ي ام DM الوط�ن ظ�ن ء م�ن � ز� �ة لحالا�ت الطوار�ئ ك�ج ا�ب �ج  الاس�ت
روعها ك�ة �ف �ب   مع �ش

https://www.ifrc.org/sites/default/files/PER-Summary-1.pdf

مساعد�ة لى  �إ هد�ف  و�ي  .IFRC و   RCRC لدى  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج مع  اور  �ش ال�ت �ب  ،2002/2003 �ي  �ف مر�ة  ول  ل�أ  SAF طار�  �إ  ICRC �ت  �أ �ش �ن �أ   
 . �ة ال�آم�ن ر  �ي وغ� السحاس�ة  ا�ت  ا�ق الس�ي �ي  �ف �ة  �ي سنا�ن � ال�إ ا�ت  ا�ج �ي للاح�ت �ة  عال�ي و�ف ما�ن  �أ �ب �ة  ا�ب �ج للاس�ت عدادها  واس�ت ها  درا�ت �ق اد�ة  �ي ز� على  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي   .ال�ج

https://saferaccess.icrc.org/overview/

	 https://www.ifrc.org/sites/default/files/07-2023/Movement_Approach_NS_Logistics_Development_EN.pdf

	 https://www.ifrc.org/our-work/disasters-climate-and-crises/cash-and-voucher-assistance

	 https://reliefweb.int/report/world/strategic-research-national-and-local-capacity-building-drm
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ساس  ر �أ �ي و�ف �ت لى  �إ هد�ف  15 �ي �ة للكوار�ث ا�ب �ج دار�ة الاس�ت درا�ت ل�إ اء ال�ق �ن �ف م�ن IFRC ع�ن �ب كل�ي �ت �ب �ف  حب�ث مك�ث �
�ة للكوار�ث  ا�ب �ج دار�ة الاس�ت م�ة �إ ظ�ن � �ي �أ ل الحرك�ة وكمساهما�ت �ف �ة داخ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ن لاس�ت �ي م�ت

�ة �ة والمحل�ي �ي الوط�ن

•

https://www.ifrc.org/document/guidance-national-society-assessment-and-development-processes
https://www.ifrc.org/document/guidance-national-society-assessment-and-development-processes
https://branches.ifrc.org/sites/default/files/media/document/2021-05/a-practical-guide-en.pdf
https://branches.ifrc.org/sites/default/files/media/document/2021-05/a-practical-guide-en.pdf
https://www.ifrc.org/sites/default/files/PER-Summary-1.pdf
https://saferaccess.icrc.org/overview/
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2023-07/Movement_Approach_NS_Logistics_Development_EN.pdf
https://www.ifrc.org/our-work/disasters-climate-and-crises/cash-and-voucher-assistance
https://reliefweb.int/report/world/strategic-research-national-and-local-capacity-building-drm
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ء 1 ز� ال�ج

ه�ب  �أ طار ال�ت ز� �إ �ي �ج دار�ة لدى IFRC �ت لس ال�إ ع�ة لم�ج ا�ب اء�ة ال�ت ا�ت الك�ف عال�ة ذ� �ة ال�ف �ي سنا�ن � موع�ة عمل المساعد�ة ال�إ م�ج
طط  ا�ت وخ� �ي �ج �ي را�ت اسا�ت واس�ت ر س�ي طو�ي د �ت رك�ة ع�ن �ت �ف م�ش عار�ي اد�ئ و�ت �ة وم�ب ر لغ� �ي و�ف �ة )2021( ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج
�ة  م�ي �ي ظ�ن � �ة �ت ا�ف �ق طل�ب �ث �ت عداد �ي �ن الاس�ت كد �أ ؤ�ت رى. و� خ� درا�ت ال�أ ز� ال�ق �ي عز� اه�ج �ت ط مع م�ن لى الروا�ب �ة �إ ا�ف ض� ال�إ ، �ب ه�ب �أ ال�ت

ل.  �ج ل�ة ال�أ �ة طو�ي �ي رؤ� ل �ب �ج ر�ة ال�أ ص�ي ادرا�ت �ق ط الم�ب ر�ب ر، و�ت �ي �ي غ�ت �ف وال� ك�ي علم وال�ت ع ال�ت �ج �ش �ة �ت و�ي �ق

�ب  دعم م�ن الصل�ي ها IFRC، �ب �أ �ش �ن �ي �أ �ي حالا�ت الطوارئ� )NSDiE( ال�ت �ة �ف م�ي �ن �ة لل�ت �ي �ة الوط�ن مع�ي ادا�ت ال�ج رش� �إ
 .ICRC مع  �ق  �ي الو�ث عاو�ن  ال�ت �ب  ، سر�ي والسو�ي د�ي  والسو�ي �ي  �ج رو�ي وال�ن د�ي  والك�ن �ي  طا�ن ر�ي وال�ب رال�ي  س�ت ال�أ حمر  ال�أ
وع�ة م�ن  �ن موع�ة م�ت �ي م�ج ا�ت �ف لا�ف �ت الخ�ا �ب را�ف  ، مع الاع�ت واع حالا�ت الطوار�ئ �ن �أ ع  م�ي �ق على �ج �ي ط�ب لى ال�ت �إ هد�ف  �ت
ا�ت  �ئ �ي �ي ال�ب عال�ة �ف اعل�ة �ف ها�ت �ف �ة ك�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل م�ن ال�ج ل�ي كر سوى ال�ق ذ�ت ها لا � �ن �إ ، �ف ل�ك . ومع ذ� ا�ت ا�ق الس�ي
اد�ة  �ي �ق ا�ت  ول�ي : مؤ�س �ة س�ي �ي ر�ئ الا�ت  م�ج �ة  و�ي على س�ت حت�ت � مد.  ال�أ ل�ة  اعا�ت طو�ي ز�ن ال� �ب ر�ة  �ث �أ والم�ت د�ة  والمع�ق �ة  اله�ش
دار�ة  �إ  ، را�ت والم�ق روع  ال�ف �ن  �ي �ب �ة  العلا�ق  ، الطوار�ئ حالا�ت  �ي  �ف طوع  ال�ت عمال،  ال�أ �ة  مرار�ي �ة واس�ت �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج

راكا�ت  �ق وال�ش سن�ي � �ة وال�ت �ي ار�ج ا�ت ال�خ ، العلا�ق ض� �ي �ف �خ وسع - ال�ت ، ال�ت �ة ال�ي �ق �ت المراحل الا�ن

�ي  16 �ف �ن وط�ي عدد�ة الوكالا�ت ع�ن ال�ت �ة لعام 2023 ودراسا�ت الحال�ة م�ت ه�ي �ي و�ج كر�ة DG ECHO ال�ت ر�ت مذ� ُ�ش �نُ
ر م�ن عام،  ك�ث �ة على مدى �أ �ة والدول�ي �ي �ة والوط�ن ما�ت المحل�ي ظ�ن ر�ة مع الم� ا�ف ض�ت اورا�ت الم� �ة للم�ش �ج �ي �ت مارس 2023. �ن
�ن 3 دراسا�ت حال�ة  �إ ، �ف ل�ك رى«. ومع ذ� �ة الك�ب �ق �ة »الص�ف �ي هدا�ف ورؤ� �ق �أ �ي حت�ق � ام DG ECHO �ب ز�ت ادا�ت ال� ر�ش حتدد ال�إ �
�ت  ل�ف �ة لحالا�ت الطوار�ئ لم �ت ا�ب �ج مع�ة للاس�ت موال الم�ج �ة وال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي راك�ة و�ت لدى IFRC ع�ن ال�ش
اع  ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب ر�ة  �ث �أ الم�ت ا�ت  ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج ر  طو�ي ل�ت مار المحدد�ة  �ث الاس�ت ا�ت  ا�ج �ي لى اح�ت �إ اه  �ب �ت الا�ن

مد  ل ال�أ طو�ي

د�ة  المع�ق الطوارئ�  وحالا�ت  مد  ال�أ ل�ة  طو�ي ما�ت  ز�أ ال� ع�ن   2024 عام  �ي  �ف  IFRC راها  �ج �أ �ي  ال�ت الدراس�ة 
�ب  ا�ت الصل�ي مع�ي حتاد الدول�ي ل�ج �ة للا� �ة عمل عالم�ي �ي ور�ش ها �ف �ن �أ �ش ار�ة �ب �ش م�ت اس�ت �ي �ت 17، ال�ت �ة ا�ت الهش� ا�ق والس�ي
ها  ه�ت م�ت موا�ج �ي �ت ل�ة ال�ت داخ� ا الم�ت ا�ي ض�ق موع�ة م�ن ال� عال�ج م�ج ها �ت �ن ر 2024. ومع �أ ا�ي �ن �ي �ي حمر �ف حمر والهلال ال�أ ال�أ
عال�ج  ها لا �ت �ن لا �أ مد، �إ ل�ة ال�أ م�ة طو�ي ز� طو�ي على �أ �ن �ي �ت د�ة وال�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق موع�ة واسع�ة م�ن الس�ي �ي م�ج �ف
اد�ئ  م�ة على الم�ب ا�ئ �ة و�ق و�ق �ة مو�ث �ي ا�ت وط�ن مع�ي ها �ج كو�ن �ة �ب عل�ق ا�ت الحاسم�ة المحدد�ة الم�ت حتد�ي اح وال� �ج عوامل ال�ن

اع  ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ ا�ت الم�ت �ئ �ي �ي ال�ب �ف

ا�ت  �ئ �ي وال�ب مد  ال�أ ل�ة  ما�ت طو�ي ز�أ ال� �ي  �ف �ن  وط�ي ال�ت ع�ن   2024 عام  رال�ي  س�ت ال�أ حمر  ال�أ �ب  الصل�ي راها  �ج �أ دراس�ة 
مس�ة  خ� �ي  �ف �ن  �ي المحل�ي �ن  �ي ار�ي �ش والاس�ت �ة  �ي سنا�ن � ال�إ �ة  ار�ي �ش الاس�ت موع�ة  الم�ج مع  راك�ة  ال�ش �ب �ت  ر�ي �ج �أ �ي  ال�ت �ة  الهش�
ما�ت  ز� ال�أ �ي  �ف ط�ة  الوس�ي للممارس�ة  �ة  س�ي �ي ر�ئ الا�ت  م�ج �ة  لا�ث �ث الدراس�ة  �ف  ك�ش ست�ت � مد.  ال�أ ل�ة  طو�ي ما�ت  ز� �أ ا�ت  ا�ق س�ي
�ة على العمل  �ب ر�ت ار الم�ت ل - وال�آ�ث مو�ي ، وال�ت درا�ت اسم ال�ق �ق م و�ت �ي ظ�ن � ز� ال�ت �ي عز� ال، و�ت �ث اطر والام�ت مد - الم�خ ل�ة ال�أ طو�ي
�ك  ر�ي رص، لكو�ن ال�ش لا ع�ن ال�ف ض� ، �ف ا�ت حتد�ي هما لل� ر �ف و�ف هن �ي � �إ ، �ف �ك ر�ي ور ال�ش ظ�ن . وم�ن م� �ة اد�ة محل�ي �ي �ق �ب �ي  سنا�ن � ال�إ

 . د�ة ا�ت المع�ق �ئ �ي �ي ال�ب �ة �ف �ة المحل�ي �ي سنا�ن � اعل�ة ال�إ ها�ت ال�ف ل لل�ج ض� �ف �أ

•

•

•

•

•

ا  ض� �ي هذ� �أ صر ه �ت �ق ، �ت ل�ك . ومع ذ� �ة اد�ة محل�ي �ي �ق اد�ئ �ب م على الم�ب ا�ئ �ي ال�ق سنا�ن � ز� العمل ال�إ �ي عز� رى لدراسا�ت ع�ن �ت خ� ل�ة �أ م�ث د �أ و�ج و�ت
�ت  ز�ز� �ي ع �ة المحدد�ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ق اس�ت �ي و�ث دلا م�ن �ت ، �ب �ة مال�ي �ج �ئج ال�إ ا� �ت ركز� على ال�ن �ي �ي ه�ج وص�ف على �ن

 : ل�ك ل�ة على ذ� م�ث . وم�ن ال�أ ل�ة �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� �ة المحا�ي �ي �ة الوط�ن مع�ي اكل ال�ج درا�ت وه�ي �ق

دم�ت  �خ �ف اس�ت 18 ك�ي �ة �ي �ة وط�ن مع�ي �ي 15 �ج طار عمل الوصول ال�آم�ن )SAF( لدى ICRC �ف �ت دراسا�ت حال�ة �إ �ق و�ث
ا�ق  الس�ي �ب اص�ة  ال�خ �ة  م�ي �ي ظ�ن � ال�ت ع�ف  الض� اط  �ق �ن لى  �إ اه  �ب �ت الا�ن �ت  لل�ف  2012 عام  ذ�ن  م�  SAF ار�ة  �ت م�خ �ة  �ي وط�ن ها�ت  �ج
ر الدعم  �ي و�ف �ة »�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اه �ت �ج طار الوصول ال�آم�ن FAS �ت �ة ل�إ س�ي �ي ها�ت الر�ئ و�ج مل ال�ت �ش ها. �ت �ت ومعال�ج
ركاء  ع �ش �ي �ج �ش « و »�ت ما�ن �أ �ة �ب �ة المطلو�ب �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ م ال�خ د�ي �ق �ة على �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي در�ة ال�ج ز� �ق �ي عز� مر ل�ت المس�ت

 » �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي مو�ي لل�ج �ن رام�ج الدعم ال�ت �ي �ب الكامل �ف اه�ج FAS �ب الحرك�ة على دم�ج م�ن

ل  اد�ة داخ� �ف ادل الدروس المس�ت �ب 19 ل�ت �ي طا�ن ر�ي حأمر ال�ب �ب ال� ادئ� العمل م�ن ICRC والصل�ي دراسا�ت حال�ة م�ب
ل�ف الحالا�ت  �ت �ي م�خ �ة �ف ساس�ي اد�ئ ال�أ �ق الم�ب �ي ط�ب �ة �ت �ي �ف �ن ك�ي �أ �ش الحرك�ة �ب

�ة  ا�ت الهش� ا�ق �ي الس�ي روع �ف ر ال�ف طو�ي اح �ت �ج مارك�ي عام 2023 ع�ن عوامل �ن حمر الد�ن �ب ال�أ راها الصل�ي �ج دراس�ة �أ
و�ب  �ن �ي �ج حمر �ف �ب ال�أ �ي الصل�ي �ت مع�ي روع محدد�ة ل�ج �ي �ف ا �ف �ت حب�ث ا حال�ة � ها دراس�ت �ت �ق �ي را�ف اعا�ت ال�ت ز� ال�ن ر�ة �ب �ث �أ والم�ت
و  �ة �أ ا�ت اله�ش �ئ �ي �ي ال�ب روع العامل�ة �ف اح ال�ف �ج �ي عوامل �ن حب�ث الدراس�ة �ف � . �ت �ي وكرا�ن حمر ال�أ �ب ال�أ السودا�ن والصل�ي
روع  دام�ة ال�ف �ة اس�ت �ة معال�ج �ي �ف ىؤ� لك�ي دل�ة والر حتلل ال�أ رع و� وى ال�ف ط على مس�ت �ق ركز� دراسا�ت الحال�ة �ف . �ت الصراعا�ت

اع.  ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ �ة محدد�ة م�ت رع�ي ا�ت �ف �ئ �ي �ي �ب اح �ف �ج �ن ها �ب دما�ت وخ�

•

•

•

	 https://www.urd.org/en/publication/cases-studies-on-localisation-policy-of-dg-echo-2/
	 https://www.ifrc.org/media/53833

و�ق ا�ت ح�ق ا�ج �ج دا )اح�ت ، وك�ن �ن �ي �ت �ن ر�ج �أ ا، وال �ي ، وكولوم�ب �ك ، والمكس�ي ر، والساحل العا�ج �ج �ي �ن ، وال ، والسودا�ن و�ب السودا�ن �ن ، و�ج و�ي ا�ب م�ب �ي ا، وز� �ي �ق ر�ي �ف و�ب �أ �ن  �ج
�ن لسط�ي ، و�ف ا�ن �ن �ب (، ول �ة مال�ي دا ال�ش رل�ن �ي ا )�أ �ي طا�ن ر�ي ، و�ب �ة والهرس�ك وس�ن ، وال�ب ا�ن سن�ت ا� غ� �ف �ي عام 2012(، و�أ �ن �ف �ي صل�ي �أ /https://www.icrc.org/en السكا�ن ال

what-we-do/cooperating-national-societies/safer-access-all-national-societies
�ي و طا�ن ر�ي حمر ال�ب �أ �ب ال عد الصل�ي �ة ICRC �أ ا�ن )2012( وسور�ي �ن �ب �ي الصومال )2006( ول �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ئ العمل مع ال�ج ا�ث دراسا�ت حال�ة لم�ب ل  �ث

)2015(. https://www.redcross.org.uk/about-us/what-we-stand-for. ل�ي ما �ي �ي هدا�ف دراسا�ت الحال�ة �ف ل�ت �أ م�ث  :و�ت
	 �ة �ن ا�ت مع�ي ا�ق �ي س�ي �ة �ف ساس�ي �أ اد�ئ ال �ة للم�ب ل�ي �ي غ� �ش �ة ال�ت هم�ي �أ ح ال �ي وض�  �ت
	 �ة �ة الحال�ي �ي سنا�ن � �إ اع ال وض� �أ �ي ال �ة �ف ساس�ي �أ اد�ئ ال �ة الم�ب هم�ي  دراس�ة �أ
	 �ة ل�ف �ت ا�ت م�خ ا�ق �ي س�ي ز� للحرك�ة �ف ل الدور المم�ي حتل�ي �. 
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https://www.urd.org/en/publication/cases-studies-on-localisation-policy-of-dg-echo-2/
https://www.ifrc.org/media/53833
https://www.icrc.org/en/what-we-do/cooperating-national-societies/safer-access-all-national-societies
https://www.icrc.org/en/what-we-do/cooperating-national-societies/safer-access-all-national-societies
 https://www.redcross.org.uk/about-us/what-we-stand-for.
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حن�ة  ها�ت الما� ا�ت الحرك�ة وال�ج ر مكو�ن طا�ق ع�ب �ة وواسع�ة ال�ن �ي ه�ج �ة م�ن �ق طر�ي على �ب �ي ال�أ كور�ة �ف ادرا�ت المذ� �ئج الم�ب ا� �ت ر �ن �ش �ن ُ لم �تُ
مك�ن  �ت �ي  ال�ت للعوامل  عم�ق  �أ ل  حتل�ي � راء  �ج �إ لى  �إ رى  خ� ال�أ الدراسا�ت  عض�  �ب دع�ت  . كما  الممارسا�ت ر  �ي �ي غ�ت � لى  �إ د�ي  ؤ�ت � �ة  �ق طر�ي �ب
ل  اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب ر�ة  �ث �أ دا والم�ت د�ة �ج �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي رض� �ف للغ� م�ة  كو�ن ملا�ئ �ت �ن  �أ �ة م�ن  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج

مد.  ال�أ

�ة  �ي سنا�ن � م المساعد�ة ال�إ د�ي �ق : �ت دوراس�ي حمر اله�ن �ب ال�أ الصل�ي
سو.  ارا�ي ل �ب ل�ي و�إ �ي دا�ن �ن �ف ر�ي للمها�ج

ء 1 ز� ال�ج

�ي  عدد�ة �ف اعل�ة الم�ت ها�ت ال�ف �ن ال�ج �ي ا�ت �ب ولو�ي ا�ت وال�أ ار�ب ، والم�ق �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي رض� �ت ا�ن لغ� ح�ي عض� ال�أ �ي �ب �ف 	
 ، ل الحرك�ة ر�ة داخ� �ب ا�ت وال�خ ولو�ي لى ال�أ ار �إ �ق �ت �ن الا�ف لى �أ ر الدراس�ة �إ �ي �ش . و�ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل�ك ال�ج �ي ذ� ما �ف ، �ب الحرك�ة

 .» �ة محدود�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي رص �ت �ن �ف �ي �أ ع�ن �ن �ي ح �أ ، م�ن المر�ج �ة لا ع�ن طر�ق العمل الحال�ي ض� �ف

رار  ع ال�ق اع لدعم ص�ن ز�ن �ي حالا�ت ال� �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي حبا�ث المحدد�ة ع�ن �ت � �ة وال�أ �ي المعر�ف ص �ف �ق د �ن و�ج »�ي 	
اع«  ز�ن �ف مع ال� ك�ي �ت �ي �ت دوا�ت ال�ت ل وال�أ حتل�ي لا ع�ن ال� ض� مار، �ف �ث والاس�ت

�ي الصراع«  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل ل�ت ض� �ف طار �أ لال �إ ا م�ن خ� ا�ي ض�ق د م�ن ال� �ة العد�ي مك�ن معال�ج »�ي 	
20» د�ة د�ة وحالا�ت الطوار�ئ المع�ق ما�ت المم�ت ز� �ي ال�أ حمر �ف حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ علم م�ن مساعد�ة الصل�ي »ال�ت

ر  طو�ي ام�ج IFRC ل�ت ر�ن طار �ب �ي �إ �ي �ف �ج رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ د�ي والصل�ي حمر السو�ي �ب ال�أ �ق مع الصل�ي سن�ي � ال�ت ر�ك م�ن IFRC و ICRC �ب �ت �ف م�ش كل�ي �ت �ي عام 2020، �ب ر �ف �ش �ن
ها  ز� �ي عز� �ة و�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ن دعم �ت سحت�ي �ة ل� ل�ي �ب �ق هود المس�ت ر�ك لل�ج �ت ل الم�ش ك�ي �ش هن »ال�ت رض� م� . وكا�ن الغ� �ي حالا�ت الطوار�ئ �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
هذ� الحالا�ت  ل ه �ي م�ث اء�ة �ف ا�ت ك�ف عال�ة ذ� �ة �ف �ي سنا�ن � م مساعد�ة �إ د�ي �ق اع ل�ت ز�ن عد ال� ا�ت ما �ب �ئ �ي مد و�ب ل�ة ال�أ ما�ت طو�ي ز� د�ة وال�أ اع والطوار�ئ المع�ق ز�ن لال حالا�ت ال� خ�
 . م�ن ا وال�ي �ي وكرا�ن ا�ن و�أ اكس�ت مار و�ب ا�ن ا وم�ي �ي �ب �ة ول�ي راط�ي م�ق و الد�ي غ�ن �ة الكو� مهور�ي رو�ن و�ج ا�ن والكام�ي سن�ت ا� غ� �ف : �أ لدا�ن �ة �ب �ي ما�ن �ت على �ث «. وركز� عد حال�ة الطوار�ئ و�ب
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ر  طو�ي �ة على ممارسا�ت �ت �ي �ب ر�ي �ج دل�ة �ت مع �أ �ج على. و�ت �ي ال�أ كور�ة �ف ا�ت المذ� وص�ي ذ� ال�ت �ي �ف �ن �ي �ت هذ� الدراس�ة مساهم�ة �ف كل ه �ش و�ت
و�ي على  حت�ت � ل�ك  لذ�  . �ة �ي سنا�ن � ال�إ ا�ت  ا�ب �ج �ي والاس�ت �ق �ي الح�ق �ت  الو�ق ا�ت  ا�ق �ي س�ي ، �ف �ة الصع�ب ل�ك  ، وكذ� ح�ة ا�ج ال�ن �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج
�ة  اله�ش ا�ت  ا�ق الس�ي �ي  �ف ا  �ق سا�ب �ة  �ق المو�ث ر  �ي وغ� كر�ة  �ت والم�ب المحدد�ة  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت م�ن  موع�ة  م�ج

�ن 10 و 15 عاما.  �ي راوح �ب �ت حتول �ت ر�ة � �ت م�ت على مدى �ف �ي �ت مد ال�ت ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق

ر  طو�ي �ت ممارسا�ت  الدراس�ة  عرض�  �ت  ، �ة �ق السا�ب ا�ت  �ي د�ب وال�أ حبا�ث  � ال�أ �ي  �ف ود�ة  �ق الم�ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت عاد  �ب �أ �ة  لمعال�ج
اع  ز�ن ال� �ب ر�ة  �ث �أ والم�ت د�ة  والمع�ق �ة  اله�ش ا�ت  �ئ �ي لل�ب د  حتد�ي ال� ه  و�ج على  ها  ا�ق �ي س�ي �ف ع�ت  وُُض� �ي  ال�ت ح�ة  ا�ج ال�ن �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج
د  عمل ض� �ي �ت �ة ال�ت �ي م�ة والسل�ب ر الملا�ئ �ي اها�ت غ� �ج هر الا�ت ُظ� . كما �تُ ا�ت الصل�ة اعل�ة ذ� ها�ت ال�ف ع ال�ج م�ي ول �ج �ب �ي و�ق سنا�ن � للوصول ال�إ
�ي »الدعو�ة  ح�ة �ف ا�ج �ن ممارسا�ت  �ة �ب �ي اها�ت السل�ب �ج هذ� الا�ت دال ه �ب راءا�ت لاس�ت �ج �إ رح  �ت �ق �ن للحرك�ة و�ت ح�ي ا�ج �ق ال�ن سن�ي � عاو�ن وال�ت ال�ت

ء 3.  ز� �ي ال�ج ر« �ف �ي �ي غ�ت لى ال� �إ

�ة �ي ه�ج  4. الم�ن
ساس:  ارك�ة على �أ �ة المدعو�ة للم�ش �ة الس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر�ت ال�ج �ي �ت اخ�

Ö �ن 	 �ي صل�ة �ب ل سلسل�ة م�ت م�ث مد )�ي ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر �ب �ث �أ د وم�ت �جل وه�ش ومع�ق ل ال�أ �ي طو�ي سنا�ن � ا�ق �إ �ة س�ي �جر�ب �ت
�جل  �ف م�ن �أ ك�ي م�ي وال�ت �ي ظ�ن � حتول ال�ت م�ت ال� لز� �ي اس�ت عد الصراع وال�ت اع وما �ب ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ اع والم�ت ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� �ئ �ي ال�ب

 ) اد�ئ م�ة على الم�ب ا�ئ �ة ال�ق �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ م ال�خ د�ي �ق اء و�ت �ق ال�ب

Ö ركاء 	 عدد ال�ش دام الدعم م�ت �خ اس�ت

Ö د 	 �جد�ي �ج�ة ل�ت �ي �ت �ة �ن اه�ي ز� الر�ف �ي عز� مع و�ت �ة الم�ج�ت هر مرو�ن ظ�ت صص � لى �ق �ي �إ ض� �ف طا�ق �ي �ي محل�ي واسع ال�ن سنا�ن � ر �إ �ي �ث �أ �ت
ها  دما�ت ها وخ� ا�ت ض� و�ي �ف �ة و�ت �ي ا�ت الوط�ن اكل ال�جمع�ي ه�ي

Ö �ي للحرك�ة 	 �ن مار والدعم ال�ف �ث �ة والاس�ت �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي م �ت �ي �ي �ق ا�ت �ت وع�ة م�ن �آل�ي �ن �ي م�جموع�ة م�ت ارك�ة �ف الم�ش
ها.  اد�ة م�ن �ف والاس�ت

https://www.ifrc.org/media/53833


17

 . �ة لدا�ن الس�ت لد م�ن ال�ب �ي كل �ب ركاء �ف �ة وال�ش �ي �ة الوط�ن مع�ي �ق كل م�ن ال�ج ا�ئ و�ث �ة �ب عل�ق ا�ت الم�ت �ي د�ب ض� لل�أ �ي �ف عراض� مس�ت ر�ي اس�ت �ج و�أ
اد�ة  �ق ار  ك�ب ل�ك  ذ� مل  . و�ش ا�ق �ي كل س�ي �ن �ف �ي المحل�ي المصلح�ة  صحا�ب  �أ دا م�ن  �ج موع�ة واسع�ة  لا�ت مع م�ج ا�ب ل�ك م�ق ذ� �ب  ع�ق و�أ
 ، �ن �ي �ف ، والموظ� ا�ب �ب ، وال�ش �ن طوع�ي ، والم�ت �ة روع المحل�ي اء ال�ف عض� ، و�أ رام�ج ر�ي ال�ب ، ومد�ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج دار�ة �ف الحوكم�ة وال�إ
ركاء.  �ة ال�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج �ف �ي IFRC، و ICRC، وموظ� �ن �ف �ي اس�ب �ن الم�ن �ي �ف �ب الموظ� ا�ن لى �ج ، �إ مع المحل�ي �ت ل�ي الم�ج ومم�ث

وسطه  �ب ما م�ت ا�ن لى �ج ، �إ �ة الس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة م�ن ال�ج مع�ي �ي كل �ج ا �ف س�ي �ي را ر�ئ �ب وسطه 30 م�خ لا�ت مع ما م�ت ا�ب �ت م�ق ر�ي �ج و�أ
 . �ة �ي �ة وط�ن مع�ي دعمو�ن كل �ج �ن �ي �ي ركاء الذ� ا�ت الحرك�ة وال�ش ا م�ن مكو�ن س�ي �ي را ر�ئ �ب 12 م�خ

 : ل�ي صحا�ب المصلح�ة عمل �ي وطل�ب م�ن �أ

ل(.  اص�ي �ف ل للحصول على ال�ت س�ف �ي ال�أ ر�ة 5 �ف �ق ع ال�ف ول�ي )را�ج « ال�أ م�ي اه�ي طار الم�ف �ئج دراسا�ت الحال�ة صح�ة »ال�إ ا� �ت �ن �ت  �ت �ب �ث و�أ
 . ا�ت ا�ق ع الس�ي م�ي �ي �ج �ن �ف �ي س�ي �ي �ن الر�ئ ر�ي �ب هر�ت م�ن الم�خ �ي ظ� ، وال�ت كرر�ة �ة الم�ت �ي �ب ر�ي �ج وعا�ت ال�ت د الموض� وح�ي طار ل�ت ا ال�إ دم هذ� �خ اس�ت
ع  وس�ي �ت طل�ب  �ت �ت �ي  ال�ت  » ح�ة ا�ج ال�ن »الممارسا�ت  د  وح�ي �ت لى  �إ �ة  الس�ت �ة  ل�ي �ي غ� �ش ال�ت ا�ت  ا�ق الس�ي م�ن  دل�ة  لل�أ �ي  ها�ئ ال�ن �ث  ل�ي �ث ال�ت دى  �أ

ها.  لص م�ن �خ ها وال�ت اء عل�ي ض�ق �ب ال� �ج �ي �ي « ال�ت �ة ، و«العوامل المعو�ق ر الحرك�ة كرارها ع�ب ها و�ت طا�ق �ن

�ة لدى  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ق �ت �ث �ب م�ي مو�ج �ة �ب ح�ة والمعو�ق ا�ج ر الممارسا�ت ال�ن ط�ي �أ م �ت ل العمل، �ت سته�ي وللمساعد�ة على �
�ت كل م�ن  عط�ي م �أ . �ث ا�ت �ئ �ي ع ال�ب م�ي �ي �ج �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي سن�ق ل�ت الدعم الم� ه�ج الحرك�ة �ب عل �ن ال�ف م �ب لز� �ي �ي IFRC، والذ�
عر�ت  �ي �ش لى الممارسا�ت ال�ت ادا �إ �ن ، اس�ت ماع�ي كل �ج �ش هذ� الممارسا�ت �ب �ة له ولو�ي �ة العمل ال�أ ر�ق �ة الس�ت و�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

 . �ب ر�ي ل ال�ق �ب �ق �ي المس�ت ها �ف �ت حتولا لمعال�ج ر � ك�ث ها ال�أ �ن �أ �ب

هذ�  �ي ه و 2024. و�ف لى 3 ما�ي ر�ة م�ن 1 �إ �ت �ي ال�ف د�ن �ف �ي ل�ن �ة �ف ماع�ي « �ج �ة م�ي عل�ي �ة �ت عال�ي �ي »�ف طا�ن ر�ي حمر ال�ب �ب ال�أ ا�ف الصل�ي ض�ت اس�
اء  عض� سسا�ت ال�أ �ن م�ن المؤ� ل�ي ار المم�ث �ب ك�ب ا�ن لى �ج ، �إ �ة الس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة م�ن ال�ج مع�ي اد�ة م�ن كل �ج ار ال�ق ع ك�ب ، وض� �ة عال�ي ال�ف
هذ� الممارسا�ت  �ة ه راءا�ت لمعال�ج �ج رحوا �إ �ت ر، وا�ق �ي �ي غ�ت لى ال� ماع�ي على دعو�ة �إ كل �ج �ش ر�ة �ب �ي خ� �ق العمل، اللمسا�ت ال�أ ر�ي �ي �ف �ف

ها.  ار�ج ل الحرك�ة وخ� مل�ة داخ� �ي المح�ت �ج �ي را�ت ر الاس�ت �ي �ث �أ رص ال�ت �ي �ف روا �ف ظ�ن �ة و� ولو�ي ا�ت ال�أ ذ�

�ي مد�ة مارا�ت �ف �ث ر الاس�ت �ي �ث �أ ح �ت وض� مل �ي « مح�ت م�ي اه�ي طار م�ف  5. »�إ
ول والوصول �ب �ة على ال�ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ل�ة �ف  طو�ي

�ي سنا�ن � ر ال�إ �ث  وال�أ

ء 1 ز� ال�ج

�ة  ل�ي �ي غ� �ش هم ال�ت ار�ب �ج وص�ف �ت 	

ا�ت  �ئ �ي ال�ب �ي  �ف �ة  ا�ب �ج الاس�ت لى  �إ طرار  للض�ا ر�ة  ا�ش م�ب �ة  �ج �ي �ت ك�ن ل  �ج ال�أ ل  م�ي طو�ي �ي ظ�ن � ال�ت حتول  ال� �ي  �ف دورهم  ح  �ي وض� �ت 	
مد  ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق اله�ش

ول  �ب اد�ة الوصول وال�ق �ي �ي ز� �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ف ساهم�ت اس�ت �ة وك�ي س�ي �ي حتول الر�ئ اط ال� �ق د �ن حتد�ي � 	
�ة  معا�ت المحل�ي �ت ودها الم�ج �ق �ي �ت دام�ة ال�ت �ة المس�ت �ي سنا�ن � درا�ت ال�إ وال�ق

ا�ت  مع�ي ال�ج اكل  وه�ي �ي  الوط�ن ع  للمو�ق �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت ز�  �ي عز� �ت �ة  �ي �ف ك�ي على  ل�ة  م�ث �أ عطاء  �إ 	
�ة  عدادا ومرو�ن ا واس�ت ما�ن ر �أ ك�ث وى و�أ �ق معا�ت �أ �ت لى م�ج دورها �إ د�ت �ب �ي �أ �ة ال�ت �ة المحل�ي �ي الوط�ن

ار�ج  �ن م�ن خ� �ي �ي ار�ج ركاء ال�خ دوا�ت م�ن ال�ش لى ال�أ �ة �إ ا�ف ض� ال�إ ، �ب دوا�ت الحرك�ة دام IFRC و�أ �خ د اس�ت وا�ئ وص�ف �ف 	

تعاون الحركة 
وتنسيقها

عة
سم

ال

الإرث

إمكانية الرؤية

هةالقرب
النزا

�ة  ول�ي ال�أ ا�ت  �ي د�ب ال�أ ع�ة  مرا�ج م�ن  ُمع�ت  �جُ �ي  ال�ت �ة  �ي �ب ر�ي �ج ال�ت دل�ة  ال�أ د�ت  �أ
�ن  �أ مك�ن  �ي  » م�ي اه�ي طار م�ف هور »�إ لى ظ� �إ صحا�ب المصلح�ة  �أ لا�ت  ا�ب وم�ق
هت م�ن  �ق م�ن صح� حت�ق ا وال� ل�ك لاح�ق ار ذ� �ب �ت م اخ� . �ت �ة �ي �ق �ب ه الدراس�ة الم�ت و�ج �ي
ح  ا�ج ل�ة على الوصول ال�ن م�ث عطاء �أ ، مع �إ صحا�ب المصلح�ة لا�ت �أ ا�ب لال م�ق خ�

اع. ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق صع�ب الس�ي �ي �أ �ف

 : ال�ي �ي ال�ت ا�ن �ي �ي الرسم ال�ب م�ي مصور �ف اه�ي طار الم�ف ال�إ
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ا�ت  ا�ن ض� �ي ا�ف وال�ف �ف د عرض� ال�ج و�ق
رار  �ق �ف وعدم الاس�ت والع�ن

طر  مال مال�ي ل�خ �ي �ش السكا�ن �ف
روع  لال م�ش د. وم�ن خ� د�ي �ش

ساعد  موله USAID/OFDA، �ي �ت
اس  حمر المال�ي ال�ن �ب ال�أ الصل�ي

در�ة على  ر �ق ك�ث حبوا �أ ص� �ن �ي على �أ
عاد�ة  لال اس�ت الصمود م�ن خ�

ع  �ي وز� لال ال�ت هم م�ن خ� �ش ل ع�ي س�ب
. د�ي �ق ال�ن

�ن  ر�ي �ب الم�خ �ة  �ي ال�ب غ� حددها  �ي  ال�ت كرارا  �ت ر  ك�ث ال�أ مس�ة  ال�خ  » �ة �ق المس�ب روط  »ال�ش و  �أ  » �ة �ق المس�ب »المحددا�ت  م�ن  ل�ف  �أ �ت �ت وه�ي 
ر  �ي دا�ب هذ� ال�ت د على ه ك�ي �أ م ال�ت . و�ت ك�ة ر�ي سسا�ت ال�ش و المؤ� �ة �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي هم، سواء م�ن ال�ج ل�ت ا�ب م�ت م�ق �ن �ت �ي �ن الذ� �ي س�ي �ي الر�ئ
ها.  ل�ي اع والوصول �إ ز�ن طرا�ف ال� ع �أ م�ي �ة و�ج معا�ت المحل�ي �ت ل الم�ج �ب ح م�ن �ق ا�ج ول ال�ن �ب �ة لل�ق س�ي �ي « الر�ئ وا�ب �ب ح ال�أ �ت دوا�ت �ف ارها »�أ �ب اع�ت �ب
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث عدد�ة م�ن اس�ت واع م�ت �ن �تج م�ن �أ � �ة �ن �ن �ة مع�ي �ئ �ي �ي �ب �ن كل عامل �ف �ف �أ �ق دراسا�ت الحال�ة ك�ي و�ث �ت
مد.  ال�أ ل  اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش �ئ �ي ال�ب �ي  ها �ف ا�ق �ي س�ي دا �ف حتد�ي ، و� ل�ة �ي مد�ة طو�ي ح�ة �ف ا�ج ال�ن

 : ال�ي حنو ال�ت صها على ال� �ي ل�خ مك�ن �ت و�ي

�ة  و�ق ا�ت الصل�ة والمو�ث �ة ذ� �ي سنا�ن � دما�ت والمساءل�ة ال�إ طوع�ي وال�خ ر العمل ال�ت �ي و�ف لال �ت م�ن خ�
�ة  ول�ي المؤ�س حساس �ب ا�ت ال�إ كملها �آل�ي ا - �ت دام�ة محل�ي اد�ئ والمس�ت م�ة على الم�ب ا�ئ �ة وال�ق ست�ق والم�

معا�ت �ت �ي الم�ج �ة �ف �ي �ة والمصدا�ق �ق �ي ال�ث �ن �ب �ي �ت �ة - ال�ت مع�ي �ت ارك�ة الم�ج والم�ش
ر�ب  ال�ق

�ة  مع�ي طوع�ي ال�ج د م�ت حتد�ي ، و� مو�ن كل �آم�ن وم�أ �ش �ن �ب �ي �ف �ة الموظ� طوع وحما�ي لال ممارسا�ت ال�ت م�ن خ�
ادا�ت  ل الع�ي رها الحرك�ة م�ث و�ف �ي �ت ل ال�ت �ج ل�ة ال�أ �ة طو�ي صول المحل�ي ع ال�أ ها، ووض� �ي �ف �ة وموظ� �ي الوط�ن

�ي  ا�ت ال�ت ا�ق �ي الس�ي ا�ت �ف ا�ج �ي م�ة على الاح�ت ا�ئ �ة ال�ق ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� دما�ت المحا�ي ودعا�ت وال�خ والمس�ت
ما�ت  ظ�ن �ي م� مك�ن ل�أ �ي لا �ي �ة ال�ت ر الحكوم�ي �ي �ة والمسلح�ة غ� اعل�ة الحكوم�ي ها�ت ال�ف ها ال�ج طر عل�ي ست�ي �

ها ل�ي رى الوصول �إ خ� �أ

�ة  �ي �ة الرؤ� �ي مكا�ن �إ

لا  ض� ، �ف �ن �ي �ن المحل�ي �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي ل للم�ت �ج ل�ة ال�أ ع طو�ي د موا�ق حتد�ي اد�ة م�ن � �ف لال الاس�ت م�ن خ�
�ة  �ي �ة الوط�ن مع�ي �ة ال�ج �ي �ت مصدا�ق �ي حس�ن �ة ال�ت �ة للكوار�ث والحما�ي ا�ب �ج ط�ة الصح�ة والاس�ت �ش �ن ع�ن �أ

اعل�ة  ها�ت ال�ف ع ال�ج م�ي ا�ت الصل�ة مع �ج دوارها المساعد�ة ذ� ل و�أ ها على المدى الطو�ي �ي �ت و�ق ومو�ث
ا�ت الصل�ة ذ�

ر�ث  ال�إ

م على  ا�ئ �ي ال�ق سنا�ن � ا�ظ على العمل ال�إ ط الح�ف ر�ب سر” �ي ” الحرك�ة و “�ج صم�ة صور “ل�ب اء �ت �ن لال �ب م�ن خ�
�ة �ة والدول�ي �ي المساعد�ة الوط�ن اء السلام �ب �ن دوار �ب ماع�ي و�أ �ت دما�ج ال�اج �ة وال�إ اد�ة محل�ي �ي �ق اد�ئ �ب الم�ب السمع�ة 

ل�ك  �ي ذ� ما �ف ول والوصول، �ب �ب لى ال�ق د�ي �إ ؤ�ت �ة والمساءل�ة � �ي ا�ف �ف م�ة لل�ش د�ة حاز� �ن �ج لال �أ م�ن خ�
صحا�ب  معا�ت و�أ �ت ل�ة مع الم�ج �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� دما�ت المحا�ي امل لل�خ ط ال�ش ط�ي �خ ال�ت

. �ة ساس�ي اد�ئ ال�أ ماما مع الم�ب �ق �ت �ف �ت ما �ي ط�ة �ب �ش �ن ع ال�أ م�ي ذ� �ج �ي �ف �ن ، و�ت المصلح�ة
اه�ة  ز�ن ال�

ه  ل و�ج ض� �ف وا على �أ ص�ف �ن �ي ها �أ ركا�ئ �ة و�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لاله لل�ج مك�ن م�ن خ� طارا موحدا �ي مس�ة �إ ع ال�خ �ي هذ� المواض� حب�ت ه ص� و�أ
مارا�ت  �ث د�ت اس�ت �ف �أ ل ك�ي ص�ي �ف د م�ن ال�ت �ي مز� ء 2 �ب ز� �ي ال�ج �ف دراسا�ت الحال�ة �ف ك�ش ست�ت ول. � �ب ح�ة للوصول وال�ق ا�ج الممارسا�ت ال�ن
ح لكل »محدد  ا�ج اء ال�ن �ش �ن لى ال�إ ها �إ ركا�ئ �ة و�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ة ال�ج �ي ل كل م�ن �ق �ب عدد�ة م�ن �ق �ة الم�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت
د م�ن  ا�ي ز�ت لى عدد م� �إ ا للوصول  و�ق ا مو�ث �ق مع�ة طر�ي �ت د مهد�ت م�ج . و�ق �ة ل�ف �ت ا�ت الم�خ ا�ق �ي الس�ي « �ف �ق رط مس�ب ا« و »�ش �ق مس�ب
ك�ن  ا لم �ي ا�ن ح�ي هم، و�أ ل�ي رى الوصول �إ خ� سسا�ت ال�أ و المؤ� ما�ت �أ ظ�ن ل م�ن الم� ل�ي مك�ن سوى عدد �ق �ت �ن لم �ي �ي �ن الذ� رر�ي ض�ت السكا�ن الم�

ا.  هم ممك�ن ل�ي الوصول �إ

ء 1 ز� ال�ج
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ء 1 ز� ال�ج

�ة س�ي �ي �ق الر�ئ �ي حت�ق ع ال� �ي  6. مواض�
ول والوصول �ب اح ال�ق �ت �ة - م�ف اد�ة محل�ي �ي �ق �ي �ب سا�ن �ن �ن والعمل ال�إ وط�ي  )i( ال�ت

عملو�ن  �ي �ي معا�ت ال�ت �ت ( م�ن الم�ج �ة �ة )الوحدا�ت المحل�ي �ي �ة الوط�ن مع�ي روع ال�ج و �ف �ف طوعو وموظ� اء وم�ت عض� �ي �أ �ت �أ ا ما �ي ال�ب »غ�
لالها  وخ� م�ة  ز� ال�أ ل  �ب �ق رو�ن  حاض� وهم   ، �ة المحل�ي �ة  �ي ا�ف �ق ال�ث ر  �ي المعا�ي همو�ن  �ف و�ي سها،  �ف �ن �ة  اللغ� و�ن  حتد�ث � �ي هم  �ف  - معها 
�ن  �أ �ش اس �ب �ة ل�آراء ال�ن ا�ب �ج ماع والاس�ت د للاس�ت �ي ع �ج وض� وه �ب �ف رع وموظ� طوعو ال�ف رد م�ت �ف س�ت ، �ي ر�ب ا ال�ق �ب هذ� سب�ب عدها. و� و�ب

مع.  �ت ارك�ة الم�ج ل م�ش سته�ي هم، و� درا�ت هم و�ق ع�ف اط ض� �ق هم و�ن ا�ت ولو�ي هم و�أ ا�ت ا�ج �ي اح�ت

ما�ن  در�ة على ض� ر �ق ك�ث هم �أ ال�ي �ف ال�ت صاء، و�ب �ق �ف وال�إ ز� والع�ن �ي م�ي ماط ال�ت �ن هم �أ ل ل�ف ض� �ف ع �أ �ي وض� هم �ف �ن ، �أ ل�ك هم م�ن ذ� وال�أ
د  ع�ن لال  غ�ت والاس� المعامل�ة  وسوء  ىذ�   ال�أ م�ن  هم  �ت وحما�ي  ، والمساعد�ة الدعم  �ي  �ف ا  �ش هم�ي �ت ر  ك�ث ال�أ اص  �خ �ش ال�أ را�ك  �ش �إ

 . رور�ة الض�

« والعمود  �ة و�ي و�ة الح�ي ل »ال�ق الم�ث مع المحل�ي هم �ب �ت طوعو الم�ج ، وم�ت « للحرك�ة �ة و�ي و�ة الح�ي �ة ه�ي »ال�ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
ساس�ي م�ن  ء �أ ز� هم �ج �ي مار �ف �ث هم والاس�ت را�ف �ب �ن والاع�ت طوع�ي �ن دعم الم�ت �إ ، �ف �ب ا الس�ب �ة - ولهذ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر�ي لل�ج �ق ال�ف

 .» �ن وط�ي �ي ال�ت ه�ج IFRC �ف �ن

�ن م�ن IFRC عام 2023  وط�ي �ة ع�ن ال�ت �ش ا�ق �ة م�ن ور�ق

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ِ �ت مارا�تِ �ث ها اس�ت ركاؤ� �ة و�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ها ال�ج ر�ت �ب �ج �ي �أ �ة المحدد�ة ال�ت �ق �ت الدراس�ة الطر�ي �ف ك�ش اس�ت
�ة  �ي سنا�ن � اعل�ة �إ ها�ت �ف ىق �ج � �ب ح و�ت ص�ب مد ل�ت ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي ها �ف ا�ق �ي س�ي �ف
�ي  �ف �ة  محل�ي اد�ة  �ي �ق �ب اد�ئ  الم�ب على  م  ا�ئ ال�ق �ي  سنا�ن � ال�إ العمل  و�ة  �ق در�ة  �ق على  �ة  و�ي �ق دل�ة  �أ الحال�ة  دراسا�ت  م�ن  ض�ت � �ت  . �ة محل�ي
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ً لاس�ت �ةً �ج �ي �ت ، �ن الحرك�ة اص�ة �ب �ة والممارس�ة ال�خ ز� المعر�ف �ي عز� �ي �ت معا�ت على المساعد�ة �ف �ت الم�ج

 . دام�ة المس�ت

وى الحرك�ة �ة على مس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي م �ت �ي �ي �ق دوا�ت �ت ا�ت و�أ  )ii( ملاءم�ة عمل�ي
اع ز� �ف وال�ن �ة م�ن الع�ن ل�ف �ت واع م�خ �ن  ل�أ

هم  �ي ال�ف ص �ف �ق د �ن و�ج «، �ي د�ة ما�ت المم�ت ز� اع وال�أ ز�ن �ي حالا�ت ال� �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة �ت ار�ب ر عام 2020 »م�ق ر�ي �ق ر �ت �ي �ش كما �ي
 . �ة ل�ف �ت �ة م�خ �ي ا�ت وط�ن مع�ي ر �ج طو�ي دوا�ت �ت ا�ت و�أ �ي �ج �ي را�ت اع اس�ت ز�ن �ة لل� ل�ف �ت طل�ب المراحل الم�خ �ة �ت �ي �ف العام لك�ي

هذ�  دم ه �خ ست�ت � ا،  المسلح�ة دول�ي اعا�ت  ز�ن ال� �ف  ص�ن �ت �ة  �ي �ي سلط�ة مركز� ، ول�أ اعا�ت ز�ن ال� واع  �ن �أ عض�  ل�ب �ة  ا�ت رسم�ي �ف عر�ي �ت ا�ب  �ي غ� �ي  �ف
�ي )IHL(، مع  سنا�ن � و�ن الدول�ي ال�إ ا�ن �ي ال�ق ها �ف �ف عر�ي �ق �ت اع كما س�ب ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ �ة الم�ت ل�ف �ت ا�ت الم�خ ا�ق �ة للس�ي ال�ي �ف ال�ت عار�ي الدراس�ة ال�ت

 : �ة ر الرسم�ي �ي �ف غ� عار�ي رها م�ن ال�ت �ي ، وغ� �ة �ي �ن الوط�ن �ي وا�ن سنا�ن وال�ق � و�ق ال�إ و�ن الدول�ي لح�ق ا�ن ال�ق كمالها �ب اس�ت

وا�ت المسلح�ة للدول�ة  مل ال�ق �ش �ي �ت �ي IHL، وال�ت سنا�ن � و�ن الدول�ي ال�إ ا�ن ملها ال�ق �ش �ي �ي « ال�ت �ة اعا�ت المسلح�ة الدول�ي ز� »ال�ن
لال.  و الاح�ت و�ة �أ دام لل�ق �خ �ي اس�ت ، مع �أ وا�ت المسلح�ة للدول�ة ل ال�ق ا�ب )الدول( م�ق

وا�ت المسلح�ة  مل ال�ق �ش �ن �ي مك�ن �أ �ي �ي �ي IHL الذ� سنا�ن � و�ن الدول�ي ال�إ ا�ن مله ال�ق �ش �ي �ي « الذ� ر الدول�ي �ي اع المسلح غ� ز� »ال�ن
ماعا�ت  / ال�ج ماع�ة ل ال�ج ا�ب م�ة م�ق ظ�ن ماعا�ت المسلح�ة الم� / ال�ج ماع�ة و ال�ج ، �أ م�ة ظ�ن ماعا�ت المسلح�ة الم� ل ال�ج ا�ب / الدول م�ق للدول�ة

رى.  خ� م�ة ال�أ ظ�ن المسلح�ة الم�

سنا�ن  � و�ق ال�إ و�ن الدول�ي لح�ق ا�ن ال�ق مول�ة �ب ها م�ش �ي IHL، ولك�ن سنا�ن � و�ن الدول�ي ال�إ ا�ن ها ال�ق ط�ي غ� رى« – لا �ي �خ �ف �أ »حالا�ت ع�ن
الا�ت  �ق �ة والاع�ت ر�ق �ف ول�ة والم�ت �ف المعز� عمال الع�ن اهرا�ت و�أ �ب والمظ� غ� عمال ال�ش مل �أ �ش �ن �ت مك�ن �أ �ي �ي �ة ال�ت �ي �ن الوط�ن �ي وا�ن وال�ق

 . سقر�ي اء ال� �ف �ت �ة والخ�ا ماع�ي ال�ج

اع  ز�ن ه � �ي د �ف و�ج لد �ي ها �ب �ن �أ عر�ف �ب �ي IHL، ولك�ن �ت سنا�ن � و�ن الدول�ي ال�إ ا�ن ملها ال�ق �ش «21 – لا �ي د�ة »حال�ة الطوارئ� المع�ق
�ة  ع�ي �ي �ة ط�ب ، وكار�ث �ق و سا�ب حال�ي �أ

عد  ع ما �ب و وض� مد �أ ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � مر �ب لد �ي هن �ب �ي IHL، ولك� سنا�ن � و�ن الدول�ي ال�إ ا�ن ملها ال�ق �ش مد« – لا �ي ل�ة ال�أ م�ة طو�ي ز�أ �«
. �ة ا�ي ا للغ� ال ه�ش ز� ر�ة ولا �ي وح واله�ج ز�ن ا ال� ا�ي ض�ق �ي م�ن � عا�ن اع، و�ي ز�ن ال�

د�ة وحالا�ت ما�ت المم�ت ز� �ي ال�أ حمر �ف حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ علم م�ن مساعد�ة الصل�ي �ت دراس�ة »ال�ت ر�ي ُ�ج 	�أُ https://www.ifrc.org/media/53833 21
م�ة  ز� « و »ال�أ د�ة �ة »لحال�ة الطوار�ئ المع�ق ا�ت محد�ث �ف عر�ي ر �ت و�ف �ف م�ن IFRC عام 2024 وه�ي �ت كل�ي �ت « �ب د�ة د�ة وحالا�ت الطوار�ئ المع�ق ما�ت المم�ت ز� �ي ال�أ حمر �ف ال�أ

ح�ة 10(  مد« )ص�ف ل�ة ال�أ طو�ي

https://www.ifrc.org/media/53833
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�ي  ا�ت الصل�ة �ف �ة ذ� م�ي �ي ظ�ن � حتولا�ت ال�ت ص وال� صا�ئ ز� ال�خ �ي عز� �ي �ت �ي ساعد�ت �ف دوا�ت الحرك�ة ال�ت �ق م�ن �أ حت�ق �ي ال� رع�ت الدراس�ة �ف �ش
ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت ل�ة لممارسا�ت  م�ث �أ الحصول على  لى  �إ . وسع�ت  �ف الصراع والع�ن �ب ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق اله�ش ا�ت  ا�ق الس�ي
ول والوصول.  �ب اد�ة ال�ق �ي ساس ز� �ة على �أ اد�ة محل�ي �ي �ق اد�ئ �ب م على الم�ب ا�ئ �ي ال�ق سنا�ن � �ي سهل�ت العمل ال�إ ح�ة ال�ت ا�ج �ة ال�ن �ي الوط�ن
ه�ب  �أ ا�ت �ت دوا�ت وعمل�ي وى الحرك�ة و�أ �ة على مس�ت م�ي �ي ظ�ن � ما�ت ال�ت �ي �ي �ق رها م�ن ال�ت �ي ا�ت IFRC وغ� دوا�ت وعمل�ي �ي م�ن �أ �ف �أ ك�ش ست�ت و�
 . ا�ت ا�ق هذ� الس�ي ل ه �ي م�ث ا�ت صل�ة �ف علها ذ� و �ج صها �أ ص�ي �خ مك�ن �ت اصر �ي م�ن ع�ن ض�ت � ، �ت د�ت �ن و�ج ، �إ �ة ا�ب �ج �ة للاس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ء 2.  ز� �ي ال�ج �ي دراسا�ت الحال�ة �ف ها �ف ل�ي ار �إ ، الم�ش دوا�ت هذ� ال�أ طور ه ال�ي �ت �ي ال�ت ا�ن �ي ص الرسم ال�ب ل�خ و�ي

•	
	

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ه�ب الج� �أ طور �ت �ت

1999

ه�ب  �أ اس�ة ال�ت س�ي
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د�ة  �ي �ة �ج �ي �ة وط�ن مع�ي �ج
ص  صا�ئ عداد– �خ ال�إ

 WPNS

2017

ا�ت  مع�ي ه�ب ال�ج �أ �ت
ه�ج  �ة ل�ن �ي الوط�ن

عفال�ة  �ة ال� ا�ب �ج الاس�ت
 WPNS + NDRPM(
 ) كامل�ة +DRECE م�ت

2020

�ة  �ي �ج �ي را�ت  – اس�ت
IFRC 	 

للعام 2020  	

ه�ب  �أ طار �ت - �إ
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

2013

واعد  ادئ� و�ق م�ب
�ة  �ي سا�ن �ن المساعد�ة ال�إ

�ة  �ي �ج �ي را�ت حبو�ث الاس�ت ال�
درا�ت  اء ال�ق �ن �ي �ب �ف

دار�ة  �ة ل�إ �ة والمحل�ي �ي الوط�ن
 DRM اطر الكوار�ث م�خ

2010

 IFRC ة� �ي �ج �ي را�ت اس�ت
للعام 2020 

�ة  �ي �ة الوط�ن ادا�ت ال�آل�ي رش� [�إ
�ة  ا�ب �ج ه�ب والاس�ت �أ لل�ت

ل  �ج للكوار�ث م�ن �أ
�ي  �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

�ي  ها �ف ع�ت م�ت مرا�ج �ت
عام�ي 2012 و 2017 

2016

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
 )WPNS( دا �ي المعد�ة �ج

درا�ت  ز� �ق �ي ز�عت و�
�ة للكوار�ث  ا�ب �ج الاس�ت

 )DRECE(

2019

دار�ة  اس�ة �إ  – س�ي
اطر الكوار�ث  م�خ 	

 IC33 ة� �ئ و�ب رار ال�أ - �ق

م�ي  �ي ظ�ن � عها ال�ت م مو�ق �ي �ي �ق �ة م�ن �ت �ي �ة الوط�ن مع�ي مك�ن ال�ج �ي �ت د�ة ال�ت دا�ة الحرك�ة الوح�ي طار الوصول ال�آم�ن )SAF( لدى ICRC �أ �ن �إ �إ
�ي  �ة ال�ت �ق �ت الدراس�ة الطر�ي �ف ك�ش ل�ك اس�ت د. لذ� حتد�ي ه ال� اع على و�ج ز�ن �ف وال� ا�ت الع�ن ا�ق �ي س�ي صورها �ف ه �ق و�ج ها و�أ و�ت اط �ق �ق و�ن
 . وى الحرك�ة رى والدعم على مس�ت خ� �ة ال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت ها �ب �ت ، وعلا�ق �ة ل�ف �ت ا�ت م�خ ا�ق �ي س�ي ها SAF �ف ذ� �ب �ف �ن

ء 1 ز� ال�ج
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اد�ئ  �ق الم�ب �ي ط�ب �ب مع �ت �ن لى �ج ا �إ �ب �ن �ت �ج ذ�خ � ا ما ا�ت ذ� ، �إ �ي راءا�ت ال�ت �ج ها عددا م�ن ال�إ مع كل م�ن �ج اصر، �ي �ة ع�ن �ي ما�ن ل�ف SAF م�ن �ث �أ �ت و�ي
ا�ت  ا�ج �ي ا�ت الاح�ت معا�ت ذ� �ت اص والم�ج �خ �ش لى ال�أ ها ووصولها �إ م�ن ولها و�أ �ب اد�ة �ق �ي �ة على ز� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ستاعد ال�ج � ، �ة ساس�ي ال�أ
�ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة �ت ار�ب و�ن »م�ق ر عام 2020 المع�ن ر�ي �ق �ي �ت . وكما ورد �ف �ة ر �آم�ن �ي ا�ت حساس�ة وغ� ا�ق �ي س�ي �ة �ف �ي سنا�ن � ال�إ
�ق  سن�ي � �ن ال�ت سحت�ي لال � �ة م�ن خ� �ي م�ن �ة وال�أ ل�ي �ي غ� �ش دار�ة ال�ت دم م�ن SAF ال�إ ز�ز� الدعم الم�ق ا ما ع ال�ب «، غ� د�ة ما�ت المم�ت ز� اع وال�أ ز�ن حالا�ت ال�
ر  �ي �ش اطر. و�ي م الم�خ �ي �ي �ق صالا�ت و�ت �ة والا�ت �ي سنا�ن � اصر�ة ال�إ �ة والم�ن ساس�ي ها ال�أ اد�ئ ا�ت الحرك�ة وم�ب ر ولا�ي �ش �ة و�ن ر�ي �ش دار�ة الموارد ال�ب و�إ

 : ل�ي لى ما �ي ا �إ ض� �ي ر عام 2020 �أ ر�ي �ق �ت

�ة  ا�ب �ج ا�ت الاس�ت ز� �آل�ي �ي عز� ط على �ت �ق ركز� �ف �ة SAF �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي دام ال�ج �خ ا كا�ن اس�ت ذ� �ة ما �إ �ت الدراس�ة الحال�ي �ف ك�ش ، اس�ت ل�ك ومع ذ�
�ت  حب�ث . و� �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي ا لل�ج طا�ق وسع �ن حتول ال�أ �ة ال� �ي عمل�ي �ة �ف �ي ما�ن اصر SAF ال�ث ذ� ع�ن �ي �ف �ن سهم �ت �ي مدى �أ لى �أ و �إ ، �أ �ة ل�ي �ي غ� �ش ال�ت
 ، ل�ك حصل ذ� �ف �ي ركاء وك�ي رى لدى IFRC وال�ش خ� �ة ال�أ م�ي �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي م وال�ت �ي �ي �ق دوا�ت ال�ت كمل �أ م SAF �ت �ي �ي �ق ا�ت �ت �ت عمل�ي ا كا�ن ذ� ما �إ
طط عمل SAF للحصول على  �ة ل�خ �ي �ة الكا�ف ولو�ي عطو�ن ال�أ ركاء �ي �ت ICRC و IFRC وال�ش ا كا�ن ذ� را، حلل�ت ما �إ �ي خ� ر. و�أ �ي �ث �أ �ي �ت �أ و�ب

وع.  �ي �ن ادل م�ن �أ �ب ل الم�ت �ي غ� �ش ل�ة لل�ت ا�ب ا�ت الدعم ال�ق �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت �ة �ف �ت مدم�ج ا كا�ن ذ� الدعم، وما �إ

�ة  اله�ش ا�ت  �ئ �ي ال�ب �ي  �ف �ة  �ي وط�ن �ة  مع�ي ل�ج امل  ال�ش �ي  �ج �ي را�ت الاس�ت الدعم  ا�ت  ا�ج �ي اح�ت �ت  كا�ن ا  ذ� �إ ما  �ة  الحال�ي الدراس�ة  م�ت  �ي �ق ل�ك  لذ�
ك�ة  ر�ي �ة ال�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة م�ن IFRC و ICRC وال�ج �ي موارد كا�ف ود�ة �ب ها ومز� ر�ف �ب اع مع�ت ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت دوا�ت وعمل�ي �ي م�ن �أ �ف �أ �ي ك�ي �ي �ت ح�ت �ف �ج د �ن �ة �ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ت ال�ج ا كا�ن ذ� ما �إ �ي ر�ت �ف ظ�ن )PNS(. و�

 . ا�ت ا�ق هذ� الس�ي �ي ه �ة المحدد�ة �ف م�ي �ي ظ�ن � صور ال�ت ه ال�ق و�ج �ة �أ د ومعال�ج حتد�ي « ل� �ة مو�ي �ن »ال�ت

�ن �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي �ة الم�ت  ›iii‹ حما�ي

 :)2019( IFRC ة لدى� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ق �ت �ث �ي م�ي كر �ف كما ذ�

مد،  ل�ة ال�أ ما�ت طو�ي ز� اع وال�أ ز�ن �ي حالا�ت ال� �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ال �ت �ي م�ج رها �ف �ي �ث �أ دور ICRC الهام و�ت عل�ق �ب �ت ما �ي �ي »�ف
ل  �ة على المدى الطو�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج �ي صح�ة  �ة �ف �ي ا�ب �ج �ي �إ ها ICRC مساهم�ة  �ي دم�ت �ف �ي �ق ال�ت �ن الحالا�ت  �أ �ن  �ي ح�ي �ف
�ي الحرك�ة  رى �ف خ� اعل�ة ال�أ ها�ت ال�ف �ب مع IFRC وال�ج �ن لى �ج ا �إ �ب �ن ع�ة �ج ا�ئ رص ICRC الض� ا �ف ض� �ي �ت �أ د لاحظ� �ق ، �ف حض��ة �ت وا كا�ن

 .» د�ة ما�ت المم�ت ز� اع وال�أ ز�ن �ي حالا�ت ال� ل �ف �ة على المدى الطو�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي صح�ة ال�ج للمساهم�ة �ف

مد  ع�ت �ي �ت عمال ال�ت �ذ�ج ال�أ ما صوصا �ن �ة والموارد، وخ� �ي �ن ال�ب عل�ق �ب �ت ا�ت �ت حتد�ي �ي حالا�ت الصراع � �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ه ال�ج وا�ج »�ت
 ». ر على الدعم الدول�ي �ي كل ك�ب �ش �ب

ا�ت  ا�ج �ي اهل�ة الاح�ت �ج ل، م�ت �ج ال�أ ر�ة  ص�ي ا�ت �ق ز� على العمل�ي رك�ي ال�ت �ي  �ي الحرك�ة �ف اعل�ة �ف ال�ف ها�ت  مر ال�ج ست�ت �ن � �أ ح  »م�ن المر�ج
ر  ك�ث �أ حبوا  ص� �ي �ن  »و�أ د  د�ي ال�ج ع�ي  �ي الط�ب ع  الوض� مع«  �ف  ك�ي لل�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ركاء  و�ش روع  لل�ف روع�ة  الم�ش رص  وال�ف
�ن  �ي �ب �ي �ج حد المس�ت ال �أ . وكما �ق �ن �ي ركاء الدول�ي �ي العمل مع ال�ش مرار �ف �ة مع الاس�ت �ة المال�ي اح�ي دام�ة م�ن ال�ن لالا واس�ت �ق اس�ت
ر مما  ك�ث �أ �ب ام  �ي �ن على ال�ق ادر�ي كو�ن �ق �ن �ن �أ �ب  �ج ذ�ن 25 عاما. �ي ا م� عمل مع�ن [ �ي �ك دول�ي ر�ي : »]�ش �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي رع ال�ج �ي �ف �ف

ع«.  ط�ي سن�ت �

م�ة  �ي طوعو�ن �ق هر الم�ت ظ� حمر. �ي حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ ع�ة لحرك�ة الصل�ي �ة الس�ب ساس�ي اد�ئ ال�أ حد الم�ب طوع�ي هو �أ »العمل ال�ت
دو�ة  هم �ق �ن . �إ مع والمساءل�ة �ت ارك�ة الم�ج د لم�ش س�ي �ج طوعو�ن �ت هب. الم�ت وم � �ق م كل ما �ت �ي صم�ي وها وهم �ف ز�ز� ع الحرك�ة و�ي

 .» �ن ر�ي ا�ة ال�آخ� اذ� ح�ي �ق �ن هم ل�إ ا�ت حب�ي حض�و�ن �  ا ما �ي ال�ب ها، وغ� ىذ�ت �ب  ح� �ي

ر  م�ب �ت ، س�ب م�ن عاء، ال�ي ، ص�ن م�ة د�ي لد�ة ال�ق ال�ب
ص  �خ و�ن �ش حصل14.5 مل�ي 2017. لا �ي

و الصر�ف  �ة �أ مو�ن ر�ب الم�أ اه ال�ش على م�ي
�ت  �ب ست�ب � . م�ن �ي ال�ي اس�ب �ف الصح�ي الم�ن
�ن  ر م�ن عام�ي ك�ث ذ�ن �أ مر�ة م� الحر�ب المس�ت
ع  م�ي �ي �ج اه �ف �ي الم�ي ص حاد �ف �ق �ي �ن �ف

�ة الهلال  مع�ي ر �ج و�ف لاد. �ت حناء ال�ب � �أ
وم  �ي ال�ي �ن �ف �ي اه مر�ت �ي الم�ي م�ن حمر ال�ي ال�أ

عاء.  �ي ص�ن ا �ف ع�ف ر ض� ك�ث اص ال�أ �خ �ش لل�أ
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ع  م�ي �ج �ي  �ف هت  دام� واس�ت طوع�ي  ال�ت العمل  �ة  لحما�ي الحرك�ة  حناء  � �أ ع  م�ي �ج �ي  �ف ا�ت  والعمل�ي دوا�ت  ال�أ م�ن  د  العد�ي طور�ت  �ت د  و�ق
 Compact NSD ن� «. �إ �ن طوع�ي �ة الم�ت اه�ي م�ن ور�ف �ن سلام�ة و�أ سحت�ي لى »� ر�ة لدى IFRC22 �إ �ي خ� طوع ال�أ اس�ة ال�ت دعو س�ي . �ت ا�ت �ئ �ي ال�ب

م 2:  امه ر�ق ز�ت �ي ال� ر مهم �ف ك�ي ذ�ت و�ي على � ح�ت لدى IFRC �ي

حتال�ف  موع�ة عمل � ل م�ج �ب «23 للعام 2021 م�ن �ق ذ� �ي �ف �ن ل ال�ت �ن - دل�ي طوع�ي �ة الم�ت اه�ي م�ن ور�ف ل سلام�ة و�أ سته�ي ر � �ي ع�ت »معا�ي وُُض�
طوع لدى  اس�ة ال�ت لى س�ي �إ ا  ض� �ي �أ ر  �ة ع�ش لا�ث ال�ث ر  �ي د المعا�ي �ن ست�ت طر�ة لدى IFRC. و� �ف ال�خ �ي الموا�ق طوع �ف �ن ال�ت �أ �ش �ب طوع  ال�ت
وع�ب  س�ت حمر. و�ي حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ مر الدول�ي لحرك�ة الصل�ي �ت مدها المؤ� �ي اع�ت رى ال�ت خ� ا�ت الحرك�ة ال�أ وص�ي رارا�ت و�ت IFRC و�ق
ر  �ي ىن م�ن معا�ي د� حدد الحد ال�أ اصر م�ن SAF لدى ICRC، و�ي ا«24 وع�ن �ق �آم�ن �ة لدى IFRC »ا�ب �ق �ة السا�ب ه�ي �ي و�ج اد�ئ ال�ت ل الم�ب الدل�ي

هم.  هم وصح�ت م�ن �ن و�أ طوع�ي ا�ظ على سلام�ة الم�ت دار�ة للح�ف ال�إ

اطر على  الم�خ د  حتد�ي � �ة على  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت �ف ساعد�ت  ك�ي الدراس�ة  �ت  �ف ك�ش اس�ت
ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي ها �ف �ف م�ن حد�ت �ي �ف �خ ها وال�ت ا�ت ولو�ي د �أ حتد�ي اههم و� هم ور�ف م�ن �ن و�أ طوع�ي سلام�ة الم�ت
، وعلى  اس�ب حنو الم�ن ها على ال� �ف �ي ك�ي و �ت ل الممارسا�ت �أ ض� �ف دوا�ت �أ ذ� �أ �ي �ف �ن ل�ة على �ت م�ث مس�ت �أ مد. وال�ت ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب
ا ع�ن  ض� �ي �أ �ت  حب�ث ول والوصول. و� �ب �ة وال�ق ل الحما�ي ك�ف �ي �ت �ي ال�ت ا�ف �ق ا�ق ال�ث ا�ت الس�ي �ة ذ� �ة المحل�ي ه�ي �ي و�ج اد�ئ ال�ت ا�ت والم�ب العمل�ي
ا�ت  ا�ق حت�ق ا�ت والاس� ض� عو�ي �ة ال�ت لى معال�ج �ة �إ ا�ت الرام�ي �ي �ج �ي را�ت ، والاس�ت ماع�ي �ت س�ي وال�اج �ف �ة للدعم ال�ن ز�ز� ه�ج المع ل�ة على ال�ن م�ث �أ

ل.  �ج ل ال�أ طوع�ي الطو�ي �ة العمل ال�ت ا�ف �ق وض� �ث �ق �ة لا �ت �ق طر�ي �ب

ها �ق س�ي �ن عاو�ن الحرك�ة و�ت  )vi( �ت
�ة  ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ماع�ي )ا�ت ر ال�ج �ي �ث �أ ل ال�ت �ج �ق م�ن �أ سن�ي � �ن ال�ت �أ �ش د�ة للحرك�ة �ب د�ي �ة �ج �ي ا�ق �ف ا�ت الحرك�ة ا�ت مد�ت مكو�ن �ي عام 2022، اع�ت �ف
 IFRC ودور ، �ة للحرك�ة سن�ق �ة الم� ا�ب �ج ما« للاس�ت ظ�ن ارها »م� �ب اع�ت �ة �ب �ف �ي �ة المض� �ي �ة الوط�ن مع�ي اد�ي لل�ج �ي كد على الدور ال�ق ؤ�ت )2.0(. و�
�ة  عل�ق الم�ت الا�ت  الم�ج �ي  �ف الداعم   ICRC 8.5(، ودور )الماد�ة  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ق دعم  سن�ي � و�ت ر  طو�ي �ت �ي  �ف الداعم 

ها )الماد�ة 8.6(.  ر�ت �ب ها وخ� �ت ولا�ي �ب

�ق  سن�ي � ه�ج ال�ت ا�ت و�ن �آل�ي ط �ب �ب ر�ت �ي �ت ، وال�ت اعا�ت ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� ا�ق �ي الس�ي ز� الحرك�ة �ف �ي عز� ا�ت �ت �ة 2.0 )2022( �آل�ي ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ر ا�ت و�ف �ي
�ي الحرك�ة  عاو�ن �ف �ق وال�ت سن�ي � ز� ال�ت �ي عز� واعد« )2015(،25 و«�ت اد�ئ وال�ق �ي »الم�ب ح �ف ، كما هو موض� وى الحرك�ة رى على مس�ت خ� ال�أ
ا  صاعدا(. وهذ� رى« )2016 �ف �ة الك�ب �ق �ن »الص�ف وط�ي م�ن مسار عمل �ت اما�ت IFRC ض� ز�ت ال� ا �ب ض� �ي )SMCC( 2.0«0’ )2013-19(,،26 و�أ
، م�ن  �ة اد�ة محل�ي �ي �ق �ي �ب سنا�ن � ز� العمل ال�إ �ي عز� �ت وسع �ب ام ال�أ ز�ت ا الال� عد هذ� . و�ي �ن �ي �ي �ن الوط�ن �ي �ب �ي �ج وع دعم المس�ت �ي موض� سهام �ف �إ
�ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا�ق لدعم ال�ج ر الس�ي و�ف �ي �ي ها الذ� �ق سن�ي � كامل الحرك�ة و�ت اد�ة �ت �ي ا لز� س�ي �ي ، مََعلما ر�ئ د�أ والممارس�ة �ث الم�ب ح�ي
ىخ�  و حنو الم�ت ار�ك على ال� م الم�ش ظ�ن س�ي والم� �ي م الر�ئ ظ�ن دوار الم� ال�ي �أ �ي ال�ت ا�ن �ي ص الرسم ال�ب ل�خ .27 �ي �ة لحالا�ت الطوار�ئ ا�ب �ج الاس�ت

�ة 2.0.  ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف �ي ا�ت �ف

�ي  ال�ت �ن  طوع�ي للم�ت م�ة  السل�ي دار�ة  لل�إ �ة  ولو�ي ال�أ عط�ي  �ت �ن  �أ �ب  �ج و�ي  ، دم�ة لل�خ رصا  �ف �ن  طوع�ي للم�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  و�ف »�ت
م  �ي صم�ي �ن �ف طوع�ي م�ن الم�ت ل�ك سلام�ة و�أ �ي ذ� ما �ف ، �ب ارك�ة رص الم�ش �ي �ف ر �ف ك�ب وع �أ �ن �ة و�ت د م�ن السرع�ة والمرو�ن �ي مز� ستمح �ب �
 ، �ن طوع�ي �ة للم�ت و�ي دار�ة �ق �ن و�إ طوع�ي �ة م�ن الم�ت و�ي اعد�ة �ق ود �ق �ن و�ج . �إ �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت اص�ة �ب هم ال�خ ط�ت عملهم وخ�

ها.  از� مهم�ت �ج �ن �ة م�ن �إ �ي �ة الوط�ن مع�ي مك�ن ال�ج دوره، �ي �ب

�ن  مك�ي ز� و�ت �ي عز� �ت ل، �ب ض� �ف �ة �أ �ق طر�ي هم �ب �ت هم وحما�ي ا�ب ذ�ت � �ن وا�ج طوع�ي را�ك الم�ت �ش لى �إ هد�ف �إ �ي �ي طوع، الذ� حتال�ف ال�ت م � ز�ت د ال� و�ق
و  ام ذ� ز�ت �ة وال� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت س�ي �ف �ي �ك ر�ئ ر�ي هو �ش ال�ي �ف ال�ت ، و�ب �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج �ن �ف طوع�ي اعد�ة الم�ت �ق

 . ا�ق �ث �ة للم�ي ولو�ي �أ

ال لا الحصر:  ل الم�ث �ي ل على س�ب الا�ت م�ث �ي م�ج �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي طوع ال�ج �ة ل�ت ولو�ي عطاء ال�أ ماع�ي ل�إ كل �ج �ش حن�ن �ب �

دار�ة  ( �إ �ي ا�ئ ل�ق طوع ال�ت ، وال�ت سس�ي طوع المؤ� ، وال�ت �ي رو�ن لك�ت طوع ال�إ ل�ك ال�ت �ي ذ� ما �ف �ن )�ب طوع�ي را�ك الم�ت �ش د�ة ل�إ د�ي �ق �ج طرا�ئ
 .) �ي حالا�ت الطوار�ئ طوع �ف ل�ك ال�ت �ي ذ� ما �ف هم )�ب �ت اه�ي �ن ور�ف طوع�ي ل سلام�ة الم�ت �ج ا�ت م�ن �أ ا�ن �ي ال�ب

	 https://www.ifrc.org/sites/default/files/20220822/10-2022_IFRC-Volunteering-Policy-EN.pdf
	 https://www.ifrc.org/document/implementation-guide-standards-facilitate-safety-security-and-well-being-volunteers
	 https://ifrcstaysafe.org/
	 https://www.ifrc.org/document/principles-rules-humanitarian-assistance
	 https://smcctoolkit.org/
	 https://interagencystandingcommittee.org/more-support-and-funding-tools-for-local-and-national-responders
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ل  ذ�ب � رض� الصومال. �ت �ي �أ ود �ف ذ�ن ع�ق ا�ف م� �ف سو�أ �ج ر ال�آ�ن �أ �ث ؤ� و�ي
�ي  ها كل ما �ف ركا�ئ حمر الصومال�ي مع �ش �ة الهلال ال�أ مع�ي �ج

د  �ق . �ف ا�ف �ف �ب ال�ج سب�ب و�ن � عا�ن �ن �ي �ي اص الذ� �خ �ش وسعها لدعم ال�أ
�ي  و�ن �ف �ش ع�ي و كلها و�ي هم �أ �ت �ي عض� ما�ش اس �ب ر م�ن ال�ن �ي الك�ث
حمر  �ب ال�أ / الصل�ي ز�ن و� �ب . سال�ت ولا�ف �أ : �أ س. )الصور�ة ا�ئ ع �ي وض�

) �ي �ج رو�ي ال�ن

https://www.ifrc.org/sites/default/files/2022-10/20220822_IFRC-Volunteering-Policy-EN.pdf
https://www.ifrc.org/document/implementation-guide-standards-facilitate-safety-security-and-well-being-volunteers
https://ifrcstaysafe.org/
https://www.ifrc.org/document/principles-rules-humanitarian-assistance
https://smcctoolkit.org/
https://interagencystandingcommittee.org/more-support-and-funding-tools-for-local-and-national-responders
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�ن  ،28 حّسّ �ة س�ي �ي ر�ئ �ة  �ي سن�ب � �ة  ز� �ة كم�ي �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي لل�ج م�ي  �ي ظ�ن � ال�ت ر  طو�ي لل�ت الدعم  �ق  سن�ي � اد�ة و�ت �ي �ي �ق داء دوره �ف �أ ل  �ج �أ وم�ن 
هب،  اص � درا�ت )CBF( ال�خ اء ال�ق �ن دو�ق �ب كل ص�ن �ي �ش �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة �ت مار العالم�ي �ث �ق الاس�ت اد�ي طا�ق ص�ن ا �ن ض� �ي IFRC �أ

 .)NSIA( ي� مار الوط�ن �ث حتال�ف الاس�ت � ،ICRC عاو�ن مع ال�ت و�ب

ما�ت  ز� اع وال�أ ز�ن ال� �ي حالا�ت  �ي �ف الوط�ن مع  �ت الم�ج �ة  م�ي �ن �ت �ة  ار�ب 2202 ع�ن »م�ق �ي عام  راها IFRC �ف �ج �أ ، حدد�ت دراس�ة  ل�ك ذ� ومع 
ما�ت  ز� وال�أ اع  ز�ن ال� �ي حالا�ت  �ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت اه  �ج �ت الحال�ي  الحرك�ة  ه�ج  �ن �ي  �ف ا�ت  حتد�ي ال� مد« عددا م�ن  ال�أ ل�ة  طو�ي

 : ل�ك مل ذ� �ش . �ي د�ة المم�ت

‘Situations triggering a collective 
response of the Movement’

عض�  �ب �ي  ، و�ف �ة سس�ي لالا�ت مؤ� �ت اخ� لى  �إ د�ي  ؤ� �ي �ي الحرك�ة مما  �ة �ف الدول�ي اعل�ة  ال�ف ها�ت  ال�ج �ن  �ي �ب س�ة  ا�ف الم�ن �ة  ا�ف �ق �ث 	
 . ا�ت الحرك�ة �ن مكو�ن �ي « �ب �ي �ن �ي ل ال�ب �ي غ� �ش �ة ال�ت ل�ي ا�ب �ي »�ق ص عام �ف �ق ، و�ن �ة ا�ت الحرك�ة الدول�ي �ن مكو�ن �ي را�ت �ب و�ت ا�ن �ت ح�ي ال�أ

مل  �ش اع. و�ت ز�ن �ة لل� ا�ب �ج ز� على الاس�ت رك�ي د �ت و�ج ما �ي �ن �ي �ة �ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة لدعم ال�ج هز� ر م�ج �ي كو�ن الحرك�ة غ� ا ما �ت ال�ب غ� 	
 : ل�ي العوامل المساهم�ة ما �ي

�ة  ل�ي �ي غ� �ش درا�ت ال�ت �ة ال�ق م�ي �ن ز� على �ت رك�ي لى ال�ت �ة �إ اعل�ة الدول�ي ها�ت ال�ف ل ال�ج ، وم�ي �ة ل�ي �ي غ� �ش ا�ت ال�ت ولو�ي د ال�أ حتد�ي � 	o
ها  ع�ن �ت  عر�ب �أ �ي  ال�ت ل  �ج ال�أ ل�ة  طو�ي ا�ت  ا�ج �ي الاح�ت حسا�ب  على  �ن  �ي الدول�ي ركاء  لل�ش درا�ت  ال�ق �ة  م�ي �ن �ت ا�ت  ولو�ي و�أ

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

عو�ن  ض� �ن �ي �ي ح�ي ، �ف سن�ق عمال م� دول �أ ا ل�ج �ق رور�ة و�ف الض� �ب عملو�ن  عددو�ن لا �ي و�ن الم�ت ركاء الحرك�ة الدول�ي �ش 	o
�ة المحدود�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي درا�ت ال�ج �ة على �ق رد�ي مطال�ب �ف

، لوحظ�  عض� الحالا�ت �ي �ب . �ف ل الحرك�ة ا�ت داخ� ولو�ي د ال�أ حتد�ي �ة و� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي در�ة �ت �ي �ق ص عام �ف �ق �ن 	o
لل  ، مما �ق �ن �ي ركاء الدول�ي عض� ال�ش �ي �ب « �ف ل�ي �خ �ي »ال�ت �ة �ف �ب اطر�ة وعدم الرغ� ور م�ن الم�خ �ف وى عال م�ن ال�ن مس�ت

سها.  �ف ر �ن طو�ي علم و�ت �ة لل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اح�ة لل�ج م�ن المساح�ة الم�ت

�ق  سن�ي � �ي دعم و�ت اد�ي �ف �ي �ة لموارد IFRC كمكو�ن للحرك�ة مع الدور ال�ق ولو�ي عطاء ال�أ اص حول دور و�إ حتد خ� محور � �ت �ي 	
 . �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي عمل �ت

�ي  �ف ما  س�ي لا   - لاد  ال�ب ل  داخ� �ن  ر�ي �ش �ت الم�ن راد  �ف لل�أ �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت اء�ة  ك�ف ر  طو�ي �ت على  ز�  رك�ي ال�ت عدم  	
،29 على  �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اءا�ت �ت طار ك�ف �ن عمل IFRC على �إ �إ ، �ف ل�ك اع. ومع ذ� ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� ا�ق الس�ي
ما  �ي اد�ة �ف �ي �ب ال�ق سال�ي �ة و�أ ا�ف �ق اس وال�ث �ة الحاسم�ة ودور ال�ن �ي �ن مك�ي ل العوامل ال�ت حتل�ي مد على � ع�ت هت، �ي � م م�ن حدا�ث الرغ�
ر  طو�ي ا�ت �ت مك�ن لعمل�ي �ف �ي ور�ة وك�ي اء�ة ال�ف طار ك�ف �ي �إ ز� �ف �ج �ن العمل الم�ن . �إ �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اح �ت �ج �ن عل�ق �ب �ت �ي

 . مور واعد�ة ا�ت �أ ا�ب �ج �ي الاس�ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر�ي عمل دعم ال�ج �ث �ن �ت �ة و PER �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ر  طو�ي ا�ت ال�ت ا�ج �ي ستاع اح�ت لى عم�ق وا� ر �إ ظ�ن ال� . و�ب ا�ت الصل�ة دما�ت ذ� م ال�خ د�ي �ق ها على �ت در�ت �ة و�ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة دعم �ت ول�ي �ة ومؤ�س حتمل IFRC ولا�ي � �ي
درا�ت  اء ال�ق �ن �ي �ب ل �ف م�ث �ت �ة �ت ل�ي كم�ي �ة �ت ولا�ي طلع ICRC �ب ض�ت ها. � اد�ة م�ن �ف �ة والاس�ت ل�ف �ت لا�ت الم�خ هذ� المدخ� ل ه سته�ي �ي � د �ف ا�ي ز�ت داء دور م� �أ م IFRC �ب ز�ت ل� ، �ي م�ي �ي ظ�ن � ال�ت
هز�.   �ي عز� اد�ئ و�ت م على الم�ب ا�ئ �ي ال�ق سنا�ن � ا�ظ على العمل ال�إ ، للح�ف ا�ت ا�ق ع الس�ي م�ي �ي �ج �ة لها، و�ف ا�ب �ج اعا�ت المسلح�ة والاس�ت ز�ن ه�ب لل� �أ �ة لل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي مع ال�ج

رى«.  �ة الك�ب �ق �ة )NSIA( و«الص�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي مار ال�ج �ث حتال�ف اس�ت ل � �ة م�ث س�ي �ي اما�ت الر�ئ ز�ت �ي الال� كامل �ف ا ال�ت ر ع�ن هذ� ع�ب ُ �يُ
https://go.ifrc.org/deployments/catalogue/other/national-society-development 29
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علم م�ن مساعد�ة  طار »ال�ت �ي �إ « �ف �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ز� ال�ج �ي عز� �ت اص�ة »�ب ا�ت ال�خ وص�ي لال ال�ت ا م�ن خ� ض� �ي ا�ت �أ وص�ي هذ� ال�ت كد�ت ه �أ د �ت و�ق
دد�ت على  �ف م�ن IFRC و�ش كل�ي �ت د�ة )2024(« �ب د�ة وحالا�ت الطوار�ئ المع�ق ما�ت المم�ت ز� �ي ال�أ حمر �ف حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ الصل�ي

لى:  �ة �إ الحا�ج

طوع لدى اس�ة ال�ت لى س�ي ا �إ ض� �ي ر �أ �ة ع�ش لا�ث ر ال�ث �ي د المعا�ي �ن ست�ت طر�ة لدى IFRC. و� �ف ال�خ �ي الموا�ق طوع �ف �ن ال�ت �أ �ش طوع �ب ال�ت

 : ل�ك مل ذ� �ش . �ي �ن �ي �ق على مر الس�ن سن�ي � عاو�ن وال�ت �ة لل�ت �ة مسح�ن �ي ا�ف ض� ا�ت �إ �ي �آل�ي ا�ت الحرك�ة �ف مر�ت مكو�ن �ث ، اس�ت ل�ك ومع ذ�

ل�ة  اد�ة م�ن مظ� �ف للاس�ت  ICRC ة مع� اهم عالم�ي �ف �ت كرا�ت  ك�ة مذ� ر�ي ال�ش �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج عض�  �ب ع�ت  ، وض� ل�ك ذ� لى  �إ �ة  ا�ف ض� ال�إ �ب
 ،) مارك�ي حمر الد�ن �ب ال�أ روع )الصل�ي ر ال�ف طو�ي ل �ت ، م�ث �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة محدد�ة م�ن عمل �ت وع�ي اصر موض� ، مع دعم ع�ن �ة �ي م�ن �أ
حمر  �ب ال�أ اطر الكوار�ث )الصل�ي (، والحد م�ن م�خ �ي �ج رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ ل )الصل�ي مو�ي ر ال�ت طو�ي ، و�ت �ة سسا�ت الصح�ي درا�ت المؤ� اء �ق �ن و�ب

 .) �ي لما�ن ال�أ

: �ة �ي �ف هذ� الدراس�ة ك�ي ل�ك حلل�ت ه لذ�

�ة  ل�ي �ي غ� �ش ا�ت ال�ت �ئ �ي �ي ال�ب رى للحرك�ة �ف خ� �ق �أ سن�ي � ا�ت �ت �ي �آل�ي �ة 2,0 و�أ ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ذ� ا�ت �ي �ف �ن ا كا�ن �ت ذ� �ق ما �إ �ي و�ث لى �ت �ت الدراس�ة �إ هد�ف
ل�ة  م�ث �أ �ق  �ي و�ث �ت لى  �إ . وسع�ت  �ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ق دعم  سن�ي � و�ت �ي  �ن �ي ال�ب ل  �ي غ� �ش ال�ت �ة  ل�ي ا�ب �ق اد�ة  �ي ز� لى  �إ دى  �أ د  �ق الس�ت 
ماع�ي  ال�ج ل والدعم  مو�ي لل�ت د�ة  د�ي �ج �ة  �ي �ج �ي را�ت اس�ت �ق  �ذ�ج وطرا�ئ ما �ن ر  طو�ي �ت �ب الحرك�ة  ا�ت  ام مكو�ن �ي �ق �ة  �ي �ف لك�ي د�ة  �ي ال�ج الممارسا�ت 

 . �ة ا�ت الصع�ب �ئ �ي هذ� ال�ب ل ه �ي م�ث �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي رارا لل�ج �ق ر اس�ت ك�ث م مساعد�ة �أ د�ي �ق ل�ت

 ، وى الحرك�ة دوا�ت الدعم على مس�ت ا�ت و�أ وع�ة م�ن �آل�ي �ن موع�ة م�ت �ف ساعد�ت م�ج ء 2 ك�ي ز� �ي ال�ج �ة �ف ال�ي ص�ف دراسا�ت الحال�ة ال�ت �ت
ر  طو�ي �ي �ت علها �ف كور�ة �أ ط�ة المذ� را�ب الا�ت الم�ت �ة الم�ج �ة على معال�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ، ال�ج كامل�ة �ة وم�ت �ي ا�ق �ة س�ي �ق طر�ي دم�ة �ب �خ المس�ت
ا  ض� �ي حتدد �أ ها � �ن �إ ، �ف ل�ك مد ومع ذ� ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
ر  �ي �ث �أ وال�ت �ي  �ن �ي ال�ب ل  �ي غ� �ش ال�ت �ة  ل�ي ا�ب �ق ز�  �ي عز� �ت د  ض� عمل  �ت �ي  ال�ت �ة  وض� والم�ق م�ة  الملا�ئ ر  �ي غ� �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت ممارسا�ت 

 . ماع�ي �ي ال�ج سنا�ن � ال�إ
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ها  ارك�ت مك�ن م�ش ل �ي �ج ل�ة ال�أ ط�ة طو�ي ء م�ن خ� ز� ركا�ت ك�ج �ة لل�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دما�ت �ت �ي خ� مار �ف �ث اد�ة الاس�ت �ي ز� 	
 . رك�ة �ت �ة الم�ش �ي حنو الرؤ� احا�ت � �ج ا�ت وال�ن حتد�ي ل�ك ال� �ي ذ� ما �ف دم المحرز� �ب �ق �ق ال�ت �ي و�ث . �ت �ن �ي س�ي �ي �ن الر�ئ حن�ي مع الما�

�ة  �ي و�ن ا�ن طر ال�ق ال�أ امل�ة �ب �ة �ش �ة ومعر�ف و�ي �ة �ق �ي و�ن ا�ن سس �ق حض��ة و�أ دوار مساعد�ة وا ود �أ �ة و�ج هم�ي �ي السحا�ب �أ ذ�خ� �ف  ال�أ 	
ز�  �ي عز� ل�ت ر  ك�ب �أ كل  �ش �ب  IFRC مار �ث �ة لها، مع اس�ت ا�ب �ج �ة والاس�ت �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج عداد  ر على اس�ت �ي �ث �أ ال�ت �ب ا�ت الصل�ة  ذ�

 . الا�ت هذ� الم�ج �ي ه �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

اعل�ة  ه�ة ال�ف ك�ة RCRC ال�ج �ب �ب كو�ن �ش ز� س�ب �ي عز� �ق و�ت �ي و�ث �ن مع �ت وط�ي ال�ت ها �ب عهدا�ت حن�ة ع�ن �ت ها�ت الما� مساءل�ة ال�ج 	
 . د�ة د�ة وحالا�ت الطوار�ئ المع�ق ما�ت المم�ت ز� �ي ال�أ �ة �ف س�ي �ي �ة الر�ئ المحل�ي

· طط 	 ، وال�خ �ة الحرك�ة �جا�ب ل دور�ة اس�ت دوا�ت م�ث دام �أ �خ اس�ت �ي الحرك�ة )SMCC(، �ب عاو�ن �ف �ق وال�ت سن�ي � �ة ال�ت ز� عمل�ي �ي عز� �ت
طط طوار�ئ الحرك�ة  ، وخ� �ة للحرك�ة طر�ي ال�ق

· �ة 	 �ي �ن �ق �ة وال�ت ل�ي �ي غ� �ش �ة وال�ت �ج�ي �ي را�ت ا�ت الاس�ت و�ي �ق الحرك�ة على المس�ت سن�ي � طار �ت �إ

· �ق الحرك�ة	 سن�ي � ا�ت �ت �ي ا�ق �ف ا�ت

· داء الدول�ي	 �ة واحد�ة لل�ن �آل�ي

· ادر�ة رسال�ة حرك�ة واحد�ة 	 م�ب

· 	 .IFRC لدى » �ة الموحد�ة طر�ي ط�ة ال�ق « و »ال�خ د�ة �ة العمل ال�جد�ي �ق ا�ت »طر�ي عمل�ي

· صا�ت 	 �ف والم�ن عار�ي �ق للحرك�ة وال�ت سن�ي � عاو�ن وال�ت ا�ت �ت دم�ت عمل�ي �خ اس�ت

· �ة 	 اله�ش ا�ت  ا�ق الس�ي �ي  �ة �ف �ي الوط�ن ا�ت  ال�جمع�ي ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت لدعم  �ة  �ي عاو�ن ال�ت ا�ت  ار�ب الم�ق �ت  ز�ز� ع �ي مدى  �أ لى  �إ
مد  ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق

· �ة 	 �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي م�ة �ت �ي �ة �ق �ي ا�ت الوط�ن اد�ة ال�جمع�ي درا�ك �ق �إ

· ل 	 ض� �ف ما للحصول على دعم �أ ر حز� ك�ث �ة �أ �ج�ي �ي را�ت ع اس�ت ها لوض� عاو�ن �ق الحرك�ة و�ت سن�ي � �ة �ت �ي ا�ت الوط�ن دام ال�جمع�ي �خ اس�ت
�ة  �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي دا�ت �ت �ج�ن ل�أ

· ما 	 ، �ب طر�ة ل السلط�ة والس�ي �ق �ة و�ن �ق اد�ة ال�ث �ي م�ة على ز� ا�ئ راكا�ت �ق ام�ة �ش �ق لال �إ ا م�ن خ� ه�جا محل�ي ركاء �ن ذ� ال�ش �ي �ف �ن �ت
 . �ة �ي �ة الوط�ن در�ة ال�جمع�ي ى مع �ق ما�ش �ت �ي
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ء 2 ز� ر�أ ال�ج �ق �ف �ت  7. ك�ي

ستاعد  ء 2. � ز� �ي ال�ج �ي دراسا�ت الحال�ة �ف �ف �ف علم المك�ث �ي ال�ت ل �ف �ق �ن ار�ئ على ال�ت موع�ة م�ن الرموز� لمساعد�ة ال�ق دم م�ج �خ ست�ت �
لهام الممارسا�ت  مها ل�إ د�ي �ق م �ت �ت . �ي �ة ل�ي �ي غ� �ش �ة �ت �ئ �ي ل كل �ب علم داخ� رص ال�ت �ن م�ن �ف وع مع�ي د �ن حتد�ي ار�ئ على � هذ� الرموز� ال�ق ه
ر  طو�ي �ت اسا�ت  س�ي حول  علم  ال�ت دعم  �ت �ي  ال�ت الصل�ة  ا�ت  ذ� رى  خ� ال�أ �ق  ا�ئ الو�ث لى  �إ ار�ئ  ال�ق ه  �ي و�ج و�ت كر�ة  �ت الم�ب كار  �ف وال�أ د�ة  �ي ال�ج
ا�ت  �ة ذ� ه�ي �ي و�ج اد�ئ ال�ت دوا�ت والم�ب �ة ودراسا�ت الحال�ة وال�أ �ي حب�ث ر ال� ار�ي �ق ل�ك ال�ت �ي ذ� ما �ف ، �ب وى الحرك�ة �ة على مس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

رى.  خ� ماك�ن �أ �ي �أ مد �ف ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي الصل�ة �ف

راء عمل�ي  �ج ال �إ م�ث

راء�ة �ب �ق �ج �ت

�ق  حت�ق م�ة ال� ا�ئ و �ق حئ �أ صا� ال�ن

Must read 

Practical action example  

Tips or checklist

ء 1 ز� ال�ج
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ا�ت ا�ق �ي الس�ي م�ي �ف �ي ظ�ن � حتول ال�ت �ة لل� �ي �ة الوط�ن مع�ي  دراسا�ت حال�ة ال�ج
مد ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق  اله�ش

�ة  اله�ش ص  صا�ئ ال�خ م�ن  ا  ل�ف �ت م�خ ا  �ج �ي مز� ها  م�ن كل  ل  م�ث و�ي  ، �ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي لل�ج �ة  الس�ت الحالا�ت  دراسا�ت   2 ء  ز� ال�ج م�ن  ض�ت � و�ي
مارا�ت  �ث ع�ة م�ن اس�ت ا�ب ، ال�ن م�ي �ي ظ�ن � حتول ال�ت ا�ت ال� ل�ة عمل�ي �ي مد�ة طو�ي صص �ف ص�ف ال�ق . �ت �ف اعا�ت والع�ن ز�ن د�ة لل� د�ة والمم�ت والمع�ق
اركوا معها. �ن �ش �ي و م�ن الذ� سها، �أ �ف �ة �ن �ي �ة وط�ن مع�ي مر�ة لمد�ة 15-10 عاما، سواء م�ن كل �ج �ة المس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

ر  �ي �ث �أ و�ت �ة  �ي وط�ن �ة  مع�ي �ج لكل  ا  حتد�ي � كل�ت  �ش �ي  ال�ت ر  �ي �ي غ�ت لل� �ة  س�ي �ي الر�ئ �ة  �ي ار�ج وال�خ �ة  ل�ي الداخ� ع  الدوا�ف الحال�ة  دراسا�ت  ص�ف  �ت
�ة  ز� حت�ي ر م� �ي �ة وغ� اد�ي �ة وح�ي ر محل�ي ك�ث وى و�أ �ق �ة �أ �ي سنا�ن � دما�ت �إ م خ� د�ي �ق ها م�ن �ت ، مما مك�ن �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت
ط�ة  �ق »�ن ا�ت  لى لظ�ح �إ �ة  ا�ف ض� ال�إ �ب  ، سن�ق الم� الدعم  ا�ت  حتد�ي احا�ت و� �ج ل�ن ا  صص وص�ف ال�ق م�ن  ض�ت � �ت  . ود�ة ا�ت صل�ة و�ج ل�ة وذ� �ق ومس�ت
�ن  طوع�ي اء والم�ت عض� درا�ت ال�أ وا �ق ز�ز� �ن ع �ي �ن الذ� �ي س�ي �ي صحا�ب المصلح�ة الر�ئ دوار �أ ص�ف �أ «. وه�ي �ت �ة هم�ي ر �أ ك�ث ر ال�أ �ي �ي غ�ت حتول« و »ال� ال�
عداد  �ة على الاس�ت معا�ت المحل�ي �ت در�ة الم�ج لى �ق دى �إ ، مما �أ �ي وى الوط�ن �ن وعلى المس�ت رع�ي �ي كلا ال�ف ، �ف �ن �ي �ف ا�ب والموظ� �ب وال�ش

 . دام�ة ر اس�ت ك�ث �ة �أ �ق طر�ي �ف �ب اع والع�ن ز�ن �ة السحاس�ة لل� �ي سنا�ن � ا�ت ال�إ ا�ج �ي �ة للاح�ت ا�ب �ج والاس�ت

دوا�ت  هذ� ال�أ . للحصول على معلوما�ت ع�ن ه �ة ع دراسا�ت الحال�ة الس�ت م�ي �ي �ج �ة �ف ل�ف �ت ا�ت الحرك�ة الم�خ دوا�ت وعمل�ي لى �أ ار �إ ُ�ش �يُ
ح�ة 3.  �ي الص�ف �ف المصطلحا�ت �ف عر�ي ى الاطلاع على �ت ر�ج ، �ي ا�ت والعمل�ي

ء 2: ز�ج� ال
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�ني  ا� �غ �ف حمر ال�أ �ة الهلال ال�أ مع�ي ج�
لى  �إ صل  �ت  ، ل�ة �ق ومس�ت �ة  ز� حت�ي م� ر  �ي وغ� د�ة  محا�ي  ARCS

هم  ل�ي رو�ن الوصول �إ ع ال�آ�خ ط�ي س�ت �ن لا �ي �ي اص الذ� �خ ش�أ ال�
ع  �ت وض� ز�ز� �ة ع �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ل �ف �ج ل�ة ال�أ مارا�ت طو�ي �ث اس�ت

د�ة  �ة مع�ق �ئ �ي �ي �ب رها �ف �ي �ث �أ ها و�ت دام�ت �ي واس�ت ا�ن �غ �ف حمر ال�أ �ة الهلال ال�أ مع�ي �ج
�ة  و هش�
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�ف 2021  ك�ي ردام العالم�ي لل�ت و�ت ر �ن �ؤ�ش  م

�ك الدول�ي 2016 �ن �ب  ال
�ة 2018 س�ي �ف �ي للصح�ة ال�ن المسح الوط�ن 33

30
31
32

 ، �ن �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي روع والم�ت �ة وال�ف م�ي ل�ي �ق �ب ال�إ س�ي والمكا�ت �ي ر الر�ئ سن�ق على الم�ق ز� الم� رك�ي �ة لل�ت ولو�ي عط�ي ال�أ �ن �أ ود �أ “�أ
�ة  م�ي ل�ي �ق �ب ال�إ �ن المكا�ت �ي �ة �ب ل�ف �ت ا�ت الم�خ ولو�ي درا�ت وال�أ ا�ت وال�ق ا�ق الس�ي را�ف �ب ، مع الاع�ت رك�ة �ت ا�ت م�ش م�ة وعمل�ي ظ�ن � ر �أ طو�ي مع �ت
ع  م�ي �ي �ج �ة �ف �ي را�ف �ة اح�ت �ق طر�ي �ب مها  د�ي �ق �ة و�ت �ي سنا�ن � ال�إ دما�ت  اد�ة ال�خ �ي ز� لى  �إ ر  ا�ش كل م�ب �ش د�ي �ب ؤ�ت � �ي  اطعا�ت ال�ت روع الم�ق و�ف

لاد”.  حناء ال�ب � �أ

�ي  ا�ن غ� �ف حمر ال�أ �ة الهلال ال�أ مع�ي س �ج �ي الص، ر�ئ ع الح�ق خ� مولو�ي مط�ي

دم�ة  1. الم�ق

�ة الهلال  مع�ي �ت �ج ذ� �ف ، �ن �ة �ي �ن الماض� ر�ي وا�ت الع�ش ا على مدى الس�ن طا�ق وسع �ن مر ال�أ م�ي المس�ت �ي ظ�ن � حتول ال�ت �ة ال� طار عمل�ي �ي �إ �ف
ر  �ي وغ� د�ة  محا�ي �ة  محل�ي اعل�ة  �ف ه�ة  �ج ل  ظ�ت ل� �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ي  �ف �ة  ست�ق م� مارا�ت  �ث اس�ت �ب  )ARCS( �ي  ا�ن غ� �ف ال�أ حمر  ال�أ
�ي  �ت م�ن المساهم�ة �ف مك�ن �ت ، �ف اد�ئ ال�آ�ن م على الم�ب ا�ئ ع )ARCS( ال�ق موض� ود م�ن �ت مر�ت ع�ق �ث ها. �أ و�ق �ب ل�ة ومو�ث �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي م�

ها.  ل�ي �ة �إ د الحا�ج �ت �ش �ي �ت ا�ن ال�ت سن�ت ا� غ� �ف �ي �أ در�ة على الصمود �ف ماع�ي والسلام وال�ق �ت دما�ج ال�اج ماع�ي وال�إ �ت ماس�ك ال�اج ال�ت

حمر والهلال  ال�أ �ب  للصل�ي �ة  الدول�ي الحرك�ة  ركاء  د م�ن �ش العد�ي دعم م�ن  �ب  –  ARCS اد�ة  �ي �ق �ت  ذ� �ف �ن �ف  الحال�ة ك�ي ص�ف دراس�ة  �ت
ول  �ب اد�ئ وكس�ب ال�ق م�ة على الم�ب ا�ئ صها ال�ق صا�ئ ز� خ� �ي عز� �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ر�ة م�ن اس�ت �ي موع�ة ك�ب حمر – م�ج ال�أ

مد.  ل ال�أ كو�ن طو�ي ا ما �ي ال�ب د وه�ش وغ� اع مع�ق ز�ن ا�ق � �ي س�ي ا �ف �ش هم�ي ا و�ت ع�ف ر ض� ك�ث معا�ت ال�أ �ت والوصول ومساعد�ة الم�ج

هس.  �ف �ي العام �ن م 83 �ف و ر�ق �ي IFRC كعض� ل�ت �ف �ب �ي عام 1954 و�ق ها ICRC �ف �ت �ب ر�ف �ي عام 1934، واع�ت سس�ت ARCS �ف �أ �ت
هذ�  �ت ه ، كا�ن �ة �ي �ن الماض� ع�ي ر�ب وا�ت ال�أ . وعلى مدى الس�ن دوار المساعد�ة موع�ة م�ن ال�أ و�ي وم�ج ع مساعد �ق ما وض� د كا�ن لها دا�ئ ل�ق
دراكا  ا. و�إ حتد�ي ل � م�ث �ة �ي �ي سنا�ن � ه وصول المساعدا�ت ال�إ �ي د كا�ن �ف �ي ع�ق الغ� ال�ت ا�ق �ب �ي س�ي د�ة �ف اد�ئ را�ئ م�ة على الم�ب ا�ئ المساعد�ة ال�ق
�ت  ز�ز� ، ع اد�ئ م على الم�ب ا�ئ ع ال�ق ا المو�ق ع هذ� �ي ص�ن د ساعد�ت �ف �ة �ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ودا م�ن اس�ت �ن ع�ق �أ ها �ب م�ن
م�ة  ا�ئ صها ال�ق صا�ئ ز� خ� �ي عز� �ي �ت ل�ة �ف م�ث سس�ة الم�ت �ة المؤ� �ي سغ�طس 2021، رؤ�  �ي �أ ها �ف �ن �ي ع�ي م �ت �ي �ت ، ال�ت د�ة د�ي اد�ة ARCS ال�ج �ي �ق

طا�ق وصولها.  ع �ن وس�ي ، و�ت �ن وط�ي هدا�ف ال�ت ز� �أ �ي عز� ، و�ت اد�ئ على الم�ب

�ي  �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت ARCS على اس�ت ، ركز� د�ة د�ي �ة ال�ش �ي ار�ج وط ال�خ غ�ض� ه�ة ال �ي موا�ج اء �ف �ق �ف وال�ب ك�ي لل�ت
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ف دراس�ة الحال�ة اس�ت ك�ش ست�ت ها. � اه�ت ز�ن ها و� ها وسمع�ت ر�ث ها و�إ �ت �ي �ة رؤ� �ي مكا�ن ها و�إ ر�ب �ت �ق ز�ز� ع

 . الا�ت هذ� الم�ج �ي كل م�ن ه هب �ف ر�ف � عال ومع�ت د و�ف �ي ع �ج �ي وض� عل�ت ARCS �ف �ي �ج �ة ال�ت �ي الوط�ن

�ي سنا�ن � ا�ق ال�إ  2. الس�ي

عدام  ا�ف وا�ن �ف �ة وال�ج �ي سقاما�ت العر�ق � د ساهم الصراع والا�ن . و�ق �ي ر�ب ص�ف الكر�ة الغ� �ي �ن لدا�ن �ف ر ال�ب �ق �ف ا�ن واحد م�ن �أ سن�ت ا� غ� �ف �أ
مد.  ل�ة ال�أ د�ة وطو�ي �ة مع�ق �ي سنا�ن � م�ة �إ ز� �ي حدو�ث �أ �ة �ف دما�ت الصح�ي لال ال�خ �ت وح واخ� ز�ن �ي وال� ا�ئ ذ�غ� م�ن ال ال�أ

INFORM30 ي� �ة �ف ا�ش لدا�ن ه�ش ر ال�ب ك�ث ع �أ ا�ن را�ب سن�ت ا� غ� �ف عل �أ �ج ل �ت عدد�ة على المدى الطو�ي ع�ف الم�ت ه الض� و�ج اطر و�أ �ن الم�خ �إ
ر 59٪ م�ن السكا�ن  �ث �أ �ت ل، و�ي لز�ا �ة للز� ر دول العالم عرض� ك�ث �ن �أ �ي �ة 12 �ب �ب ل المر�ت حت�ت � 31. اخ� ر الم�ن �ي غ�ت �ة ل� لدا�ن عرض� ر ال�ب ك�ث ر �أ وعا�ش
لى الحد م�ن  �ن عام�ي 1950 و 2017 �إ �ي �ة �ب و�ي �ة م�ئ ر م�ن در�ج ك�ث �أ �ة الحرار�ة �ب وسط در�ج اع م�ت �ف دى ار�ت .32 �أ �ة �ي اخ� الصدما�ت الم�ن �ب

 . ول�ة �ق مراض� الم�ن ار ال�أ �ش �ت اد�ة ا�ن �ي اء والماء، وز� ذ�غ� ر ال وا�ف �ت

اطر  �ة العام�ة والم�خ طط الطوار�ئ لحالا�ت الطوار�ئ الصح�ي لى خ� ار �إ �ق �ت مع المحل�ي والا�ف �ت وى الم�ج ه�ب على مس�ت �أ ع�ف ال�ت �ن ض� �إ
صرا  �ت �ة م�ق س�ي �ف �ة ال�ن ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف و ال�إ ا�ة �أ �ة للح�ي ذ�ق � �ة الم�ن ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ر ال�إ �ي و�ف عل �ت �ج اع �ي ز�ن ال� ط �ب �ب وح المر�ت ز�ن �ة وال� ع�ي �ي الط�ب
ر م�ن 66٪ م�ن السكا�ن لحد�ث صادم واحد  ك�ث عرض� �أ د �ت طر. و�ق �ة لل�خ اط�ق المعرض� �ي الم�ن اس �ف دا م�ن ال�ن ل �ج ل�ي على عدد �ق
وى  �ي ال�ق سناء �ف : 30٪ م�ن ال� �ن صارخ� سن�ي � �ن ال�ج �ي اع. عدم المساوا�ة �ب ز�ن ال� ح�ة �ب از� سر ال�ن ر م�ن 72٪ م�ن ال�أ ك�ث ر �أ �ث �أ ل،33 و�ت �ق على ال�أ

سناء.  سر م�ن ال� �ي ال�أ �ن �ف ل�ي �ة م�ن المع�ي �ة عال�ي سن�ب �ن � م م�ن �أ ال، على الرغ� ل م�ن الر�ج �ق �ن 40-50٪ �أ كس�ب العامل�ة �ي

ا�ت  و�ي ص - 55٪ م�ن السكا�ن - م�ن مس�ت �خ و�ن �ش �ي حوال�ي 24.4 مل�ي عا�ن سغ�طس 2021، �ي  ذ�ن �أ �ة م� �ق المساعدا�ت الدول�ي عل�ي مع �ت
 ، �ة �ي ا�ئ ذ�غ� سعار المواد ال اع �أ �ف د-19، وار�ت �ي �ة لكو�ف ار اللاح�ق اع، وال�آ�ث ز�ن �ج م�ن ال� �ي �ب مز� سب�ب �ي الحاد � ا�ئ ذ�غ� م�ن ال عدام ال�أ �ة م�ن ا�ن عال�ي
ل،  و�ن ط�ف ، مع 4.7 مل�ي اع�ة الم�ج ه�ة �ب �ي �ب رو�ف �ش ظ�ب �ة � صا�ب طر ال�إ �ن ل�خ �ي ص معرض� �خ و�ن �ش ل�ك 8.7 مل�ي مل ذ� �ش . و�ي طال�ة �ي ال�ب �ش �ف و�ت
�ن  �إ را، �ف �ي �ت ك�ث د هد�أ �ة �ق �ي عمال العدا�ئ �ن ال�أ �ن �أ �ي ح�ي �ة الحاد. و�ف �ي ذ�غ�ت  طر سوء ال� ا�ت ل�خ عا�ت المعرض� سناء الحوامل والمرض� وال�

اع المسلح.  ز�ن وا�ت م�ن ال� عد س�ن �ة �ب ل�ب �ق ال م�ت ز�ت لاد لا � �ي ال�ب �ة �ف �ي م�ن الحال�ة ال�أ

و.  �ت �ش ا�ن هما الدار�ي و ال�ب �ت ا�ن الرسم�ي �ت ، واللغ� ا�ن سن�ت ا� غ� �ف �ي �أ �ة �ف ر م�ن 30 لغ� ك�ث �أ اس �ب حتد�ث ال�ن � �ي

ء 2 �ز ال�ج
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« ر�ب ز� »ال�ق �ي عز�  3. �ت

�ن  �ي ال�ذ اص  خ�ش�  ال�أ لى  �إ والوصول   ، ل�ة �ق ومس�ت �ة  ز� ح�ي م�ت ر  �ي و�غ د�ة  محا�ي اء  �ق ال�ب هو  �ت  ا�ب ال�ث م�ي  �ي ظ�ن � ال�ت  ARCS هد�ف 
المحل�ي  معها  �ت ود م�ج ز� و�ج �ي عز� �ت و�ي على  ز� �ق رك�ي �ت لى  �إ ل�ك  ذ� دى  هم‹. و�أ ل�ي �إ رى الوصول  خ� ال�أ ما�ت  ظ�ن ع الم� ط�ي س�ت لا �ت
ا�ظ على الوصول  �ة للح�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث دم�ت اس�ت �خ د اس�ت . و�ق اعا�ت ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� ا�ق �ي الس�ي ها �ف رام�ج و�ب
م�ة على  ا�ئ دما�ت �ق م خ� د�ي �ق ، و�ت �ة �ي اعا�ت المع�ن ز�ن �ي ال� �ة �ف ل�ف �ت طرا�ف م�خ ها �أ طر عل�ي ست�ي �ي � معا�ت ال�ت �ت ع الم�ج م�ي �ي �ج ول �ف �ب وال�ق

 : ل�ك مل ذ� �ش ها. �ي ام �ب �ي رى ال�ق خ� ما�ت �أ ظ�ن �ي م� ع �أ ط�ي ست�ت ، لا � اد�ئ الم�ب

�ي  ر �ف ك�ث �أ ر �ف ك�ث ستاهم �أ سس�ة � لى مؤ� �ة �إ ا�ب �ج ركز� على الاس�ت سس�ة �ت �ة م�ن مؤ� �ي �ة الوط�ن مع�ي حتول ال�ج طور�ت مهم�ة ARCS، مع � �ت
مع.  �ت �ة الم�ج ز� مرو�ن �ي عز� �ت

ا،  ع�ف اس ض� د ال�ن �ش لى �أ اس�ب �إ �ت الم�ن �ي الو�ق �ة �ف �ي سنا�ن � ، المساعد�ة ال�إ ها مساعد�ة للسلطا�ت العام�ة وص�ف دم ARCS، �ب �ق “س�ت
�ف  �ي �ن ا�ت �ج �ي ا�ق �ف ا لا�ت �ق ، و�ف رها م�ن حالا�ت الطوار�ئ �ي سنا�ن وغ� � ع ال�إ �ي م�ن ص�ن �ة والكوار�ث ال�ت ع�ي �ي اء الكوار�ث الط�ب �ن �ث ما �أ ولا س�ي
�ي  �ة السلام �ف ا�ف �ق ز� �ث �ي عز� ، �ت �ي الدول�ي سنا�ن � و�ن ال�إ ا�ن ر المعلوما�ت ع�ن ال�ق �ش ، ول�ن ا�ت الصل�ة �ن ذ� �ي وا�ن موعا�ت ال�ق رها م�ن م�ج �ي وغ�

 .” معا�ت �ت الم�ج

�ة 2025-2021 �ي �ج �ي را�ت ط�ة الاس�ت مهم�ة ARCS، ال�خ

ر�ي  �ج ا، �ي ع�ف ر ض� ك�ث ا�ت ال�أ �ئ لى ال�ف �ة �إ ا�ث غ� م ال�إ د�ي �ق �ي �ت المساعد�ة �ف
ع  �ي وز� ل �ت �ب �ة �ق مع�ي �ت ما�ت م�ج �ي �ي �ق �ي �ت ا�ن غ� �ف حمر ال�أ ر�ق الهلال ال�أ �ف

ر�ب  ، غ� ا�ف �ف ها ال�ج ر�ب �ي ض� ما�ن ال�ت ا�ي اطع�ة �ب �ي م�ق �ة �ف �ي ا�ئ ذ�غ� المواد ال
ول.  كا�ب

ء 2 �ز ال�ج

Ö و�ن 	 ا�ن �ي م�جال ال�ق د�ة �ف �ة �جد�ي طوع�ي درا�ت �ت لال �ق ا�ت ARCS م�ن خ� �ة وولا�ي ساس�ي اد�ئ ال�أ ر المعلوما�ت ع�ن الم�ب �ش �ن
اعا�ت المسلح�ة  ز�ن طرا�ف ال� ع �أ �ي )IHL( ل�جم�ي سنا�ن � الدول�ي ال�إ

Ö هم 	 �ف وا ح�ت �ن ل�ق �ي �ة للذ� ر�ي �ش ا�ت ال�ب ل الر�ف �ق روع ل�ن �ن وال�ف طوع�ي �ي الم�ت ل�ة �ف �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� درا�ت محا�ي اء �ق �ن �ب
هم  و�ي لى ذ� اع المسلح �إ ز�ن �ج�ة ال� �ي �ت �ن

Ö اء مراكز� لصح�ة 	 �ش �ن ، و�إ �ة ول�ي ال�أ ا�ت  سعا�ف �ة وال�إ ساس�ي ال�أ �ة  دما�ت الصح�ي ال�خ م  د�ي �ق ، و�ت  ARCS ع  �ب �ت �ت اد�ة  45 ع�ي اء  �ن �ب
�ي  ع �أ ط�ي ست�ت �ن لا � �ي اس الذ� لى ال�ن ها الوصول �إ مك�ن ا�ت �ي �ي �ف �ش ل�ة ومس�ت �ق �ن �ة م�ت ر�ق صح�ي ، و�ف ل والمراه�ق م والط�ف ال�أ

هم.  ل�ي رى الوصول �إ خ� �ة �أ سس�ة صح�ي مؤ�

Ö ل 	 ركاء م�ث دعم م�ن �ش �ب ها،  ل�ي �إ صع�ب الوصول  �ي �ي �ة وال�ت ا�ي �ة للغ� �ي ا�ئ ال�ن اط�ق  �ي الم�ن �ة �ف رع�ي �ة �ف ر مراكز� صح�ي طو�ي �ت
طر�ي  حمر ال�ق �ج�ي والهلال ال�أ رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ الصل�ي

Ö ار�ة الصح�ة 	 دمها وز� �ق �ي �ت �ة ال�ت �ئ و�ب ح�ة ال�أ �ن ومكا�ف حتص�ي دما�ت ال� كمال خ� ع واس�ت وس�ي �ت

Ö اطر 	 وم�خ �ة  الصح�ي اطر  الم�خ �ن  �أ �ش �ب �ة  المحل�ي معا�ت  للم�ج�ت المعلوما�ت  ر  �ش �ن على  �ن  �ي مع�ي الم�ج�ت �ن  طوع�ي الم�ت �ب  در�ي �ت
ا  طا�ق وسع �ن الكوار�ث ال�أ

Ö الغ� 	 لاد ال�ب اطعا�ت ال�ب ع م�ق مل �جم�ي �ش �ي عام 1997، ل�ي �ئ �ف �ش �ن �ي �أ ، الذ� �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ام�جها لل�إ ر�ن طا�ق �ب ع �ن وس�ي �ت
 . اطع�ة �ي 302 م�ق �ة �ف ر�ي ط�ي 15,000 �ق غ� ، و�ي اطع�ة عددها 34 م�ق

Ö ا 	 ض� �ي ا�ن �أ ح�ي ر م�ن ال�أ �ي �ي ك�ث ا ولك�ن �ف ر س�ن صغ� ا�ث ال�أ �ن ر�ة لل�إ �ي خ� « )ال�أ �ة مع�ي « و »ل�جا�ن الصح�ة الم�ج�ت اء »ل�جا�ن ال�جدا�ت �ش �ن �إ
م�ة  ظ�ن ص عمل الم� �خ ما �ي �ي مع �ف صوا�ت الم�ج�ت لى �أ ماع �إ اد�ئ ARCS والاس�ت ر م�ب �ش ل�ة ل�ن ( كوس�ي ار الس�ن ك�ب

Ö 	 . ل�ب �ي ال�ق �ة �ف �ي ل�ق و�ب خ� و�ن م�ن ع�ي عا�ن ل �ي لى 26,800 ط�ف �ي �إ ر العل�اج الم�جا�ن �ي و�ف �ت

ل  م�ث �ة  �ي ار�ج خ� ما�ت  ظ�ن م� �ت  ودع�ي  . م�ة ظ�ن الم� عمل  ع  وس�ي �ت �ي  �ف حتول  � ط�ة  �ق �ن  2020-2016 �ة  �ي �ج �ي را�ت الاس�ت  ARCS ط�ة  خ� �ت  كا�ن
ذ�  ا�ف الم�ن د  حتد�ي و� ع�ف  الض� لا�ت  حتل�ي � ادل  �ب ل�ت رها  �ي وغ� حتد�ة  الم� مم  ال�أ ما�ت  ظ�ن وم� الكوار�ث  دار�ة  ل�إ �ة  �ي ا�ن غ� �ف ال�أ �ة  �ي الوط�ن الوكال�ة 

مل �ش �ة ل�ت �ي سنا�ن � ا�ت ال�إ ولو�ي �ة وال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ر �ت �ي غ�ت دورها المساعد. � ها �ب �ة لدى ARCS لمل�ئ س�ي �ي الر�ئ
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ز� دور  �ي عز� حاطا�ت ل�ت ل وال�إ ر الرسا�ئ �ش لال �ن رى م�ن خ� خ� اع والوكالا�ت ال�أ ز�ن طرا�ف ال� ع �أ م�ي �ق مع الحكوم�ة و�ج سن�ي � ال�ت 	
�ة  ساس�ي اد�ئ ال�أ ر�ك للم�ب �ت هم الم�ش ARCS المساعد وال�ف

اخ�  ر الم�ن �ي غ�ت �ة و� صاد�ي �ت اعا�ت والكوار�ث والمصاع�ب الا�ق ز�ن �ن م�ن ال� رر�ي ض�ت لى السكا�ن الم� الوصول �إ 	

و�ن  �ش ع�ي �ن �ي �ي ا، الذ� ماع�ي �ت �ن ا�ج عد�ي �ب ا والمس�ت ل�ي �ن داخ� ح�ي از� ، ومع ال�ن �ة معا�ت المحل�ي �ت �ي الم�ج طا�ق العمل �ف ع �ن وس�ي �ت 	
 . رام�ج الوصول ال�آم�ن لال �ب ها، م�ن خ� ل�ي رى الوصول �إ خ� �ة �أ �ي سنا�ن � م�ة �إ ظ�ن �ي م� مك�ن ل�أ اط�ق لا �ي �ي م�ن �ف

ا�ت  سعا�ف لى ال�إ ا�ج �إ حت�ت �ي � كر، وال�ت ار م�ب ذ�ن � �إ م�ة  ظ�ن � دو�ن �أ �ة �ب ع�ي �ي ه كوار�ث ط�ب وا�ج �ي �ت معا�ت ال�ت �ت لى الم�ج الوصول �إ 	
�ة  ول�ي ال�أ

ا  �ي ار�ج ا وخ� ل�ي همها، داخ� �ة لدى ARCS و�ف �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق ز� ال�ق �ي عز� �ت 	

 ، �ن م�ن حر�ب رر�ي ض�ت ا م� ال�ب ، وغ� �ن �ي ل للمعوز� از� ا�ت Marastoons )م�ن و�ن �ة ع�ن 5 ماراس�ت �ي ا�ف ض� �ة ARCS ال�إ ول�ي ز� مؤ�س �ي عز� �ت 	
اع.  ز�ن �ب ال� سب�ب ال � ط�ف �ن مع �أ رامل حر�ب معدم�ي حبوا �أ ص� �أ �ة �ف س�ي �ف صدم�ة �ن ها �ب �ب سكا�ن ص�ي �ن �أ �ي سرهم( الذ� رامل و�أ وال�أ

موع�ة  دم ARCS م�ج �خ علها، اس�ت كور�ة �أ ا�ت المذ� ز� العمل�ي �ي عز� ول�ت
 . درا�ت اطر وال�ق ع�ف والم�خ ه الض� و�ج م �أ �ي �ي �ق دوا�ت �ت واسع�ة م�ن �أ
للكوار�ث  �ة  ا�ب �ج الاس�ت على  در�ة  ال�ق ز�  �ي عز� �ت �ن  مر�ي �ت ل�ك  ذ� مل  و�ش

 . د�ي حمر الك�ن �ب ال�أ دعم م�ن الصل�ي )DRCE(34 �ب

�ة  �ي �ف ك�ي �ي  �ف ر  ظ�ن لل�  DRCE �ن  مر�ي �ت  ARCS دم�ت  �خ “اس�ت
ا�ت  �ئ �ي ال�ب �ي  �ف �ة  ساس�ي ال�أ اد�ئ  للم�ب ها  ا�ئ و�ف على  ا�ظ  الح�ف
�ة  �ي سنا�ن � ال�إ ها  هلا�ت مؤ� �ت  وكا�ن  . اعا�ت ز�ن لل� السحاس�ة 
 - عل  ال�ف �ب حض��ة  وا ل�ة  �ق والمس�ت �ة  ز� حت�ي الم� ر  �ي وغ� د�ة  المحا�ي
�ي  اط�ق ال�ت �ي الم�ن لال العمل �ف ال م�ن خ� ل الم�ث �ي على س�ب
�ة  ل حساس�ي عز� �ن �ت ها �أ ك�ن عل�ي ها. لم �ي ل�ي صع�ب الوصول �إ �ي

ا”.  و�ي ل�ك حصل ع�ف �ن ذ� ر ل�أ الصراع ع�ن عملها ال�آخ�

IFRC

معا  �ت ور م�ج ز� �ي �ي ا�ن غ� �ف حمر ال�أ ع للهلال ال�أ ا�ب ل �ت �ق �ن �ق صح�ي م�ت ر�ي �ف
معا�ت  �ت �ي دعم الم�ج ل �ف ها الطو�ي �خ ار�ي ل �ت ض� �ف دهار. و�ب �ن ار�ج �ق ا خ� محل�ي

�ة  م الرعا�ي د�ي �ق ل�ة لدى ARCS �ت �ق �ن ادا�ت الم�ت واصل الع�ي ، �ت �ة �ي �ف الر�ي
�ي  سناء �ف ال وال� ط�ف ا�ة لل�أ ذ�ق للح�ي � �ة والعل�اج الم�ن �ة الحر�ج الصح�ي

 . ا�ن سن�ت ا� غ� �ف �ي �أ �ة �ف �ي ا�ئ �ة وال�ن م�ي ل�ي �ق اط�ق ال�إ الم�ن

ء 2 �ز ال�ج

درا�ت  ال�ق �ي  �ف مر�ة  المس�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث لاس�ت �ة  �ج �ي �ت �ن  ARCS هم  ل�ي �إ وصل�ت  �ن  �ي الذ� اص  �خ �ش ال�أ عداد  �أ �ن  �إ
�ة  للرعا�ي ا  64 مركز� لال  خ� اس م�ن  لل�ن دم�ة  دم�ت 17,732,134 خ� 2016-2020، �ق �ن عام�ي  �ي و�ب  . �ة ر عاد�ي �ي غ� �ة  المحل�ي اكل  واله�ي
مع�ي  �ت طوع صح�ي م�ج ر م�ن 20,000 م�ت ك�ث ى واحد، و�أ �ف �ش ا، وMHT 71، ومس�ت رع�ي ا �ف ا صح�ي ، و22 مركز� �ة ساس�ي �ة ال�أ الصح�ي
اطعا�ت  الم�ق ع  م�ي �ج �ي  العمل �ف ، وواصل�ت  ل�ب ال�ق �ي  �ي �ف ل�ق خ� �ب  ع�ي و�ن م�ن  عا�ن �ي ض�  ر م�ن 7,000 مر�ي ك�ث �أ �ت  عال�ج د  . و�ق مدر�ب
ر�ق  سها، وصل�ت �ف �ف ر�ة �ن �ت لال ال�ف اع. وخ� ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ ها والم�ت ل�ي صع�ب الوصول �إ �ي �ي اط�ق ال�ت ل�ك الم�ن �ي ذ� ما �ف ، �ب �ن ع�ي ر�ب �ة وال�أ لا�ث ال�ث
اء  ذ�غ� ال ل�ك  ذ� �ي  �ف ما  �ب ا�ة  للح�ي ذ�ق  � الم�ن الدعم  �ب صا  �خ �ش لى 1,470,863  �إ  ARCS لدى  �ة  رع�ي وال�ف �ة  �ي الوط�ن للكوار�ث  �ة  ا�ب �ج الاس�ت
ه�ب  �أ وال�ت �ة  ع�ي �ي الط�ب اعا�ت والكوار�ث  ز�ن ال� اطر  الحد م�ن م�خ ا�ت  لا ع�ن عمل�ي ض� �ف  ، ا�ت رور�ي الض� رها م�ن  �ي �ة وغ� د�ي �ق ال�ن والمساعدا�ت 
ر  �ي �ث �أ طا�ق وال�ت ا ال�ن �ي هذ� �ي ساهم�ت �ف �ة ال�ت س�ي �ي �ة الر�ئ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت اس�ت م�ن ض�ت ل. � لها على المدى الطو�ي

 : ل�ي �ن عام�ي 2011 و 2023 ما �ي �ي د �ب اد�ئ والمم�ت م على الم�ب ا�ئ ال�ق

Ö د م�ن 	 �ي لمز� ر�ة 5  �ق ال�ف ر  ظ�ن )ا� م�ن  السلام�ة وال�أ م�ة  ظ�ن � �أ ز�  �ي عز� ل�ت  ICRC لدى SAF ال�آم�ن الوصول  طار  �إ م  �ي �ي �ق �ت �جراء  �إ
ل(  اص�ي �ف ال�ت

Ö �ة 	 مع�ي اطر الم�ج�ت ز� الحد م�ن الم�خ �ي عز� �ن ل�ت �ي مع�ي �ن الم�ج�ت طوع�ي �ب الم�ت در�ي د و�ت �ي �ج�ن �ت

Ö لال 	 ل�ك م�ن خ� �ي ذ� ما �ف ، �ب �ة ر ال�آم�ن �ي اط�ق غ� �ي الم�ن ها �ف �ت �ب �ة ومرا�ق ل�ي حتل�ي ا�ت ال� ا�ن �ي دار�ة ال�ب د م�ن �إ �ي �ي المز� المساهم�ة �ف
�ة  م�ي دوا�ت الر�ق ال�أ

Ö ر 	 �ي د وغ� هم دور SCRA المحا�ي وا م�ن �ف مك�ن �ت ىت �ي روع، ح� �ي ال�ف �ف �ة لدى موظ� �ي سنا�ن � �ة ال�إ لوماس�ي اء مهارا�ت الد�ب �ن �ب
ه�ب  �أ رى على ال�ت خ� طرا�ف ال�أ �ة وال�أ �ة المحل�ي عملو�ن مع الوكالا�ت الحكوم�ي دما �ي ل ع�ن ض� �ف كل �أ �ش ل �ب �ق ز� والمس�ت حت�ي الم�

للكوار�ث 

Ö مع 	 اد�ة الم�ج�ت دار�ة الطوار�ئ و�ق ر�ق �إ �ة و�ف �ي ARCS المحل�ي �ف �ة موظ� �جا�ب ما�ن اس�ت دوار ARCS المساعد�ة لض� ر �أ �ش �ن
ور  �ن وال�جمهور على ال�ف �ي �ن المحل�ي ول�ي والمؤ�س

Ö ار العام 	 ذ�ن � ا�ت ال�إ ز� �آل�ي �ي عز� ، و�ت �ة طط العمل المحل�ي م �جرد الموارد وخ� وا�ئ �ث �ق حتد�ي �

Ö و�ن م�ن 	 عا�ن �ن �ي �ي اص الذ� �خ �ش ماع�ي لل�أ س�ي وال�اج�ت �ف م الدعم ال�ن د�ي �ق �ن ل�ت طوع�ي �ن والم�ت �ي �ن المحل�ي �ي �ف درا�ت الموظ� اء �ق �ن �ب
 . و الكوار�ث اع �أ ز�ن �ب ال� سب�ب �ة � س�ي �ف صدما�ت �ن

�ة على  �ي �ة الوط�ن مع�ي در�ة ال�ج م �ق �ي �ي �ق ساعد على �ت �ن �ي مر�ي The Canadian Red Cross’s Disaster Response Capacity Enhancement (DRCE) �ت
 . ع�ة ا�ب راءا�ت الم�ت �ج ا�ق على �إ �ف �ة والا�ت ا�ب �ج ه�ب والاس�ت �أ ال�ت

34



31

ر  طو�ي ادرا�ت �ت لال م�ب هم م�ن خ� ا�ت ا�ج �ي هم اح�ت ر و�ف ك�ب كل �أ �ش مع �ب �ت را�ك الم�ج �ش د على �إ د�ي ز� ARCS ال�ج رك�ي �ي �ت ساهم�ت DRCE �ف
روع.  ال�ف

الكوار�ث  اء  �ن �ث �أ �ة  ول�ي ال�أ �ة  ا�ب �ج الاس�ت درا�ت  و�ق �ة  المحل�ي اطر  الم�خ م  �ي �ي �ق �ت �ق  عم�ي ل�ت  ARCS دوا�ت  و�أ ا�ت  عمل�ي م�ن  د  العد�ي صمم�ت 
دار�ة  �ة �إ �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت دار�ة الكوار�ث �ف رام�ج �إ م�ن �ب كاملا ض� ر �ت ك�ث �ة ال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ط�ة �ت �ش �ن �ة �أ �ي مك�ن رؤ� . و�ي اعا�ت ز�ن وال�

ل:  �ة م�ث �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث لى اس�ت �ة �إ مل�ت الحا�ج ر�ة 2008-2012 لدى ARCS. و�ش �ت الكوار�ث لل�ف

�ة  مع�ي ل�ج ع  ا�ب ال�ت  )SERDRC( للكوار�ث  �ة  ا�ب �ج والاس�ت الطوار�ئ  حالا�ت  �ي  �ف �ة  ا�ث غ� ال�إ على   ’ARCS درا�ت  �ق ز�  �ي عز� �ت روع  م�ش �ئ  �ش �ن �أ
ع  �ة )DFAIT( و IFRC. ووض� د�ي �ة الك�ن و�ن العالم�ي ؤ� ار�ة ال�ش د�ي ووز� حمر الك�ن �ب ال�أ عاو�ن مع الصل�ي ال�ت �ي �ب ا�ن غ� �ف حمر ال�أ الهلال ال�أ
الا�ت  �ي م�ج د�ي �ف حمر الك�ن �ب ال�أ �ي م�ن الصل�ي �ن �ق �ن الدعم ال�ت . �إ �ي ا�ن غ� �ف حمر ال�أ �ة الهلال ال�أ مع�ي �ة ل�ج ساس�ي درا�ت ال�أ ساس لل�ق ط �أ خ�
ط�ة  �ش �ن �ت �أ ز�ز� لها ع حتل�ي ا�ت و� ا�ن �ي مع ال�ب كر�ة ل�ج �ت �ب م�ب سال�ي طل�ق �أ وع �أ �ن ماع�ي وال�ت �ت وع ال�اج لغ�ا وال�ن �ب م وال�إ �ي �ي �ق ط والرصد وال�ت ط�ي �خ ال�ت
لى  �إ رام�ج  ال�ب دار�ة  �إ د�ي مهارا�ت  الك�ن حمر  ال�أ �ب  الصل�ي ام�ج  ر�ن �ب �ق  ر�ي �ف ل  �ق �ن كما  روع.  الم�ش �ئج  ا� �ت و�ن �ي  سنا�ن � ال�ج ور  ظ�ن الم� م  عم�ي �ت
ر  د و�ف �ق م، �ف د-19. وم�ن �ث �ي �ة ARCS لكو�ف ا�ب �ج را اس�ت �ي خ� �ت �أ ز�ز� �ي ع رام�ج )PMU( ال�ت دار�ة ال�ب �أ وحد�ة �إ �ش �ن �ي ARCS و�أ هم �ف را�ئ ظ�ن �
�ة  �ق دم طر�ي ل OCAC. و�ق ، م�ث رى للحرك�ة خ� �ي ال�أ ا�ت م الذ� �ي �ي �ق ا�ت ال�ت وع�ة م�ن عمل�ي �ن موع�ة م�ت ار م�ج �ب �ي الاع�ت ذ�خ� �ف  طارا موحدا �أ PER �إ

 . �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا�ت ال�ج م�ة وعمل�ي ظ�ن � اعل مع �أ �ف م�ة وموحد�ة لل�ت ظ�ن م�

هن لم  � م م�ن �أ ر على ARCS. على الرغ� �ي ر ك�ب �ي �ث �أ روع )BOCA( لعام 2018 لدى IFRC �ت �ة لل�ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق �ة �ت كا�ن لعمل�ي
ا�ت  ا�ق �ي الس�ي ها �ف �ت روع ومعال�ج ا�ت ال�ف ا�ج �ي د اح�ت حتد�ي �ي � هن ساعد �ف � لا �أ ، �إ اعا�ت ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� �ئ �ي د لل�ب حتد�ي ه ال� عدل على و�ج �ي
، ومهارا�ت الدعو�ة  �ة و�ي �ة العض� م�ي �ن ، و�ت �ن طوع�ي ك�ي للم�ت �ب ط ال�ش ز� الر�ب �ي عز� ا�ن �ت �ي ل BOCA الوط�ن حتل�ي ر و� ر�ي �ق ز� �ت اع. وح�ف ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ الم�ت

 . �ن ل�ي ا�ت �ة والم�ق معا�ت المحل�ي �ت اد�ة الم�ج �ق صال �ب �ن الا�ت سحت�ي ل�

معا�ت  �ت ا وعمل�ت مع الم�ج ل�ي ح�ة داخ� از� سر ال�ن د ساعد�ت �آلا�ف ال�أ اص لدى ARCS’. و�ق ز� خ� رك�ي اع محور �ت ز�ن ال� ط �ب �ب وح المر�ت ز�ن كا�ن ال�
ل كس�ب  �ة ودعم س�ب دو�ي وى وال�أ ر الم�أ �ي و�ف �ة ل�ت �ي موعا�ت والوكالا�ت والسلطا�ت المع�ن ع الم�ج م�ي �ق مع �ج �ي �ق الو�ث سن�ي � ال�ت �ة �ب المحل�ي
لا�ت  �ي دعم العا�ئ �ة مع ICRC �ف ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب �ي عمل ARCS ل�إ �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث . ساعد�ت اس�ت �ق الرز�

 . اعا�ت والكوار�ث ز�ن ها ال� �ت ر�ق �ي �ف ح�ة ال�ت از� ال�ن

اع.  ز�ن �ن م�ن ال� رر�ي ض�ت اص الم� �خ �ش ا�ت ال�أ ا�ج �ي �ة لاح�ت �ب �ي �ج كو�ن حساس�ة ومس�ت �ن �ت لى �أ ها �إ �ي سع�ي ر �ف دم�ت ARCS دعما �آخ� �خ واس�ت
ك�ي و IFRC و OFDA/USAID )ال�آ�ن  مر�ي حمر ال�أ �ب ال�أ دعم م�ن الصل�ي �ي عام 2018 - �ب ام�ج 35Red Ready �ف ر�ن ل�ك �ب مل ذ� و�ش
لا�ت  دخ� لال �ت ها على الصمود م�ن خ� در�ت عدادها و�ق ها واس�ت معا�ت �ت روع وم�ج در�ة ال�ف اد�ة �ق �ي لى ز� هد�ف �إ �ي �ي BHA/USAID( - الذ�
�ي عام 2017  �ة لحالا�ت الطوار�ئ )PER( لدى IFRC �ف ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ ال�ت ه�ج  �ن  ARCS دم �خ . واس�ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت
�ن  مك�ي “�ت لى  �إ  PER هد�ف . و�ت المحرز� دم  �ق ال�ت ع  �ب �ت ل�ت  2019 �ي عام  لس �ف الم�ج ا�ت  ا�ب �ج دم اس�ت �خ ساس، واس�ت ال�أ طوط  ع خ� لوض�
ه�ب  �أ ال�ت درا�ت  ز� �ق �ي عز� �ت لال  ، م�ن خ� �ة ساس�ي ال�أ  RCRC اد�ئ ى مع م�ب ما�ش �ت �ي ما  �ب داء دورها المساعد،  �أ �ة م�ن  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
س�ي  �ي ر الر�ئ ر الم�ق ها. )مد�ي �ف �ي �ف �خ ا�ة و�ت ع المعا�ن اس�ب لم�ن �ت الم�ن �ي الو�ق عال�ة �ف �ة ال�ف �ي سنا�ن � م المساعد�ة ال�إ د�ي �ق ما�ن �ت �ة لض� المحل�ي

 .)ARCS

ا�ت  سعا�ف ال�إ لال  ما م�ن خ� ، ولا س�ي اع السحاس�ة ز�ن ال� اط�ق  �ي م�ن رعا �ف 16 �ف لى  �إ  ICRC مساعد�ة  �ب الدعم  ال�آ�ن  دم  �ق �ن حن�ن  �“
ه�ج  طار �ن �ي �إ ، �ف حتاد الدول�ي واصل الا� . و�ي �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف طوع على ال�إ ا حوال�ي 11,000 م�ت �ن د در�ب . ل�ق �ة مع�ي �ت �ة الم�ج ول�ي ال�أ
ما�ن  �ة لض� ار�ي هود ال�ج �ي ال�ج ساس�ي �ف صر �أ ها ع�ن �ن ك�ة على �أ �ب هذ� ال�ش لى ه ر �إ ظ�ن � . و�ي �ة �ي �ق �ب روع الم�ت ، دعم ال�ف الحرك�ة الكل�ي

 .” م�ن �ث در �ب �ق �ة لا �ت �ي سنا�ن � دم�ة �إ ر خ� �ي و�ف ، مع �ت طا�ق ممك�ن وسع �ن لى �أ كملها �إ �أ وصول الحرك�ة �ب

�ي 2016–2004 ا�ن غ� �ف حمر ال�أ �ة الهلال ال�أ مع�ي س�ة �ج �ي ، ر�ئ �ي لا�ن �ي اطم�ة �ج د�ة �ف الس�ي

ء 2 �ز ال�ج

�ة  عداد ومرو�ن در�ة واس�ت اد�ة �ق �ي BHA/USAID( لز� ا�ك )ال�آ�ن ذ�ن لى OFDA/USAID �آ� ها �إ راحا مو�ج �ت ك�ي و IFRC ا�ق مر�ي حمر ال�أ �ب ال�أ ع الصل�ي �ي عام 2018، وض� �ف
در�ة  ز� ال�ق �ي عز� �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ادر�ة »دعم �ت . وكا�ن الهد�ف م�ن الم�ب ط الهاد�ئ ا والمح�ي ر�ق �آس�ي �ي �ش �ة لدى RCRC �ف �ي ا�ت وط�ن مع�ي ستع �ج �

عال.  ساس�ي للعمل المحل�ي ال�ف صر �أ �ة - كع�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ه�ب ال�ج �أ �ة - و�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت ادر�ة �ب �ت الم�ب ر�ف «. اع�ت �ة ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ على ال�ت

35

�ن  طوع�ي �ب الم�ت در�ي �ة و�ت ا�ب �ج ر معدا�ت الاس�ت �ي و�ف ل�ك �ت �ي ذ� ما �ف ، �ب �ة للكوار�ث ا�ب �ج روع على الاس�ت در�ة ال�ف ز� �ق �ي عز� �ت 	

عدد  مع�ي م�ت �ت ط م�ج ط�ي �خ اء �ت �ش �ن �بإ �ن � طوع�ي ام الم�ت �ي لى �ق دى �إ ، مما �أ ه�ب للكوار�ث �أ مع�ي على ال�ت �ت �ب م�ج در�ي م �ت د�ي �ق �ت 	
كر  ار الم�ب ذ�ن � ام ال�إ ظ�ن ر � طو�ي اطر، و�ت طاعا�ت للم�خ ال�ق

�ن  رر�ي ض�ت ا�ت السكا�ن الم� ا�ج �ي م اح�ت �ي �ي �ق ال �ت �ي م�ج دار�ة الكوار�ث �ف �بإ �ن � طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف �ة الموظ� ز� معر�ف �ي عز� �ت 	

صحا�ب  ع �أ م�ي ل�ة ل�ج �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� ا�ت المحا�ي �ف والسلوك�ي ز� الموا�ق �ي عز� واعد السلو�ك ل�ت �ة �ق �ق مدو�ن �ي ط�ب �ت 	
 ARCS ي� �ن �ف �ي ل�ي المصلح�ة الداخ�

�ة  المحل�ي �ة  �ي سنا�ن � ال�إ دما�ت  لل�خ �ة  المحل�ي درا�ت  ال�ق ا�ظ على  للح�ف الموارد  د  والوع�ي وح�ش مع�ي  �ت الم�ج ر  �ش ال�ن اد�ة  �ي ز� 	
ل�ة  �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� المحا�ي

 . ذ� �ي �ف �ن طط العمل وال�ت ع خ� �ة على وض� معا�ت المحل�ي �ت درا�ت الم�ج اد�ة �ق �ي ز� 	
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 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ها �ف مارا�ت �ث مل�ت اس�ت و�ش

اء  �ش �ن ع�ف و�إ اطر ومواط�ن الض� م الم�خ �ي �ي �ق ا�ت �ت طر عمل�ي �ة لل�خ اط�ق المعرض� �ي الم�ن �ش �ف ع�ي �ي �ت �ة ال�ت معا�ت المحل�ي �ت عد�ت الم�ج �أ
 .ARCS دعم م�ن ها �ب اص �ب ط ال�خ ط�ي �خ ال�ت

داء  اء �أ �ن �ث رحى �أ و ال�ج لى �أ �ت دم لل�ق اد�ة الدعم الم�ق �ي �ن لدى IFRC لز� طوع�ي �ة للم�ت �ن العالم�ي م�ي �أ ط�ة ال�ت دم�ت ARCS خ� �خ د اس�ت و�ق
ص  ص�ي �خ �ي ICRC ل�ت م�ن �ف عاو�ن وال�أ ار ال�ت �ش �ي ARCS مع مس�ت م�ن �ف دار�ة السلام�ة وال�أ �إ �ي عام 2014، عمل�ت  هم. و�ف �ب وا�ج
ا�ت  وص�ي م ال�ت �ي �ي �ق دم ال�ت ا. �ق طا�ق وسع �ن �ة ال�أ ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ روع ال�ت ء م�ن م�ش ز� هر ك�ج �ش �ة �أ اطر لمد�ة س�ت م الم�خ �ي �ي �ق �ة �ت ذ� عمل�ي �ي �ف �ن و�ت
م�ن  دار�ة ال�أ د ل�إ د�ي طار �ج كل �إ ا ه�ي ض� �ي كل�ت �أ . و�ش �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د م�ن اس�ت �ي طل�ب المز� �ت �ي �ت �ة ال�ت ال�ي الهام�ة ال�ت

.ARCS ي� �ف

ل  �ب هم. �ق معا�ت �ت ما م�ن م�ج ءا دا�ئ ز� وا �ج هم كا�ن �ن ل�أ �ن  �ي �ب ا�ن ال�ج ل�ي كلا  ا�ت �ن م�ن م�ق �ي و�ق �ن ومو�ث �ي طوعو ARCS معرو�ف “كا�ن م�ت
�ن وسع�ت  �أ عد  �ب Marastoon. ولك�ن  و�ن  دما�ت ماراس�ت خ� ط  �ق �ف  ،ARCS ر ع�ن �ي الك�ث و�ن  عر�ف �ي اس  ال�ن ك�ن  �ي لم   ،1997 عام 
ر  �ي وغ� د�ة  محا�ي �ة  �ق طر�ي �ب اس  ال�ن ستاعد  � اص�ة  خ� �ة  �ي وط�ن �ة  �ي سنا�ن � �إ م�ة  ظ�ن م�  ARCS �ن  �أ اس  ال�ن هم  �ف  ، �ة مع�ي �ت الم�ج ها  دما�ت خ�
د  �ي ول ال�ج �ب ، وال�ق اس�ي ماء الس�ي �ت ل عدم الا�ن ر م�ث �ي ا لمعا�ي �ق ها و�ف طوع�ي ار م�ت �ت �خ ها �ت �ن . كا�ن م�ن المعرو�ف �أ ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي م�

مع«.  �ت �ة م�ن الم�ج ل�ف �ت اء م�خ ز� �ج هم م�ن �أ مع، وكو�ن �ت �ي الم�ج �ة �ف �ب والسمع�ة الط�ي

ك�ة ر�ي �ة �ش �ي �ة وط�ن مع�ي �ج

ىض�  و 2021: المر ، 31 ما�ي ا�ن سن�ت ا� غ� �ف ول، �أ كا�ب
�ي  د-19 الذ� �ي ى كو�ف �ف �ش �ي مس�ت و�ن �ف �ف والموظ�
هز�  �ق الم�ج ز�ز� المر�ف ول. ع �ي كا�ب ع ARCS �ف �ب �ت �ي

�ة  �ن هذ� المد�ي �ي ه ا�ت �ف �ي �ف �ش در�ة المس�ت الكامل �ق �ب
 . سنم�ة �ن � �ي ها 6 ملا�ي لغ� عدد سكا�ن �ب �ي �ي ال�ت

حمر  ع�ة للهلال ال�أ ا�ب �ة ال�ت �ق الصح�ي �ت المرا�ف دم�ج و�أ
م�ة  ظ�ن � ر�ت �أ �ث و�ف ، ح�ي حئ�ة ا� �ة لل�ج ا�ب �ج �ي الاس�ت �ف
�ي  اط�ق ال�ت عض� الم�ن �ي �ب حال�ة �ف حص وال�إ ال�ف

ر  ك�ث حص �أ ُ ا. و�فُ ما�ن لها �أ �ق ها و�أ ل�ي صع�ب الوصول �إ �ي
ادا�ت  ر�ق والع�ي لال ال�ف ص م�ن خ� �خ م�ن 670,000 �ش

حمر.  ع�ة للهلال ال�أ ا�ب ل�ة ال�ت �ق �ن الم�ت

ء 2 �ز ال�ج

« �ة �ي �ة الرؤ� �ي مكا�ن ز� »�إ �ي عز�  4. �ت

محل�ي  ول  �ب و�ق لى وصول  �إ  ARCS لدى  ا�ب  �ب وال�ش �ن  طوع�ي الم�ت �ي  �ف �ة  ست�ق الم� �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت د�ت  �أ
 . �ن �ي و�ي �ق

Ö ا�ب 	 �ب طوع وال�ش اسا�ت ال�ت �ي سلسل�ة م�ن س�ي �ن �ب �ت

Ö �ن 	 طوع�ي دار�ة الم�ت �ة ل�إ �ي �ب در�ي ور�ش عمل/ دورا�ت �ت

Ö �ن 	 طوع�ي �ة للم�ت ساس�ي �ة �أ �ي �ب در�ي دورا�ت �ت

Ö طوعو 	 هب م�ت لع� �ي �ي �ي عام 2015 وعرض� الدور الذ� �ن )VIVA( �ف طوع�ي مار الم�ت �ث م�ة اس�ت �ي دراس�ة حال�ة مرا�جع�ة �ق
�ة  ر�ي �ش ا�ت ال�ب ل الر�ف �ق رام�ج �ن �ث و�ب عامل مع ال�ج�ث �ي ال�ت ARCS �ف

Ö �ي عام 2024. 	 �ن �ف طوع�ي ا�ب والم�ت �ب دار�ة ال�ش �ة ل�إ م�ي ص�ة ر�ق ر م�ن طو�ي �ت

Ö �ف م�ن حد�ة الكوار�ث 	 �ي �ف �خ طا�ق لل�ت ر�ة ال�ن �ي ط�ة صغ� �ش �ن ممارس�ة �أ

Ö هم 	 اص�ة �ب ه�ب ال�خ �أ طط ال�ت ع خ� وض�

Ö 	 . �ة ر الحكوم�ي �ي �ة وغ� ما�ت الحكوم�ي ظ�ن مع مع الم�جموعا�ت والم� مد للم�ج�ت ل ال�أ �ق طو�ي سن�ي � �ن ال�ت سحت�ي راح طر�ق ل� �ت ا�ق

ل:  �ج �ن م�ن �أ �ي مع�ي �ت �ن الم�ج طوع�ي �ب للم�ت در�ي ر�ت ARCS ال�ت ه�ب للكوار�ث )CBDP(، و�ف �أ مع�ي لل�ت �ت ها الم�ج ام�ج ر�ن طار �ب �ي �إ و�ف
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هت  � ل�ق �ي �ت م الدعم الذ� �ن معظ� لا �أ ، �إ طوع�ي ر العمل ال�ت �ي �ي لمعا�ي ه�ج مركز� ز� �ن �ي عز� �ن ARCS حاول�ت مواصل�ة �ت م م�ن �أ وعلى الرغ�
�ن  اع. �إ ز�ن ال� د�ة �ب �ش ر�ة �ب �ث �أ ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي �ن �ف طوع�ي ا�ت الم�ت ا�ج �ي لا�ت محدد�ة على اح�ت عد�ي راء �ت �ج ساعدها على �إ ركاء لم �ي م�ن ال�ش
 ARCS ساعدا IFRC ة لدى� ه�ي �ي و�ج ا« ال�ت �ق �آم�ن اد�ئ »ا�ب اعا�ت والطوار�ئ وم�ب ز�ن �ي ال� طوع �ف د�ي لل�ت حمر السو�ي �ب ال�أ روع الصل�ي م�ش
د�ة  �ي ها م�ف د�ت �ي و�ج د�ة ال�ت دا�ة المحدد�ة الوح�ي �ن ال�أ �إ ، �ف ل�ك . ومع ذ� �ن طوع�ي م�ن للم�ت ه�ج السلام�ة وال�أ �ي �ن ر �ف ك�ي �ف عاد�ة ال�ت على �إ

 .ICRC لدى SAF ه�ج ه�ي �ن

�ي عام  ها على الوصول ال�آم�ن �ف درا�ت اد�ة ل�ق ع�ة �ج �ت مرا�ج د�أ ها �ب �ن لا �أ �ت عام 2005، �إ د�أ �ن SAF لدى ARCS �ب م م�ن �أ على الرغ�
 ARCS ي� �ف لمساعد�ة موظ�  ICRC مع  ال�آم�ن  الوصول  ع�ن  �ة  �ي �ب در�ي ال�ت الدورا�ت  م�ن  ر  �ي ك�ب عدد  د�أ  �ب العام،  ل�ك  ذ� �ي  و�ف  .2016
ول SAF لدى  �ب �أ ع�ق ىن. و�أ د� لى الحد ال�أ لها �إ ل�ي �ق اع و�ت ز�ن رر�ة م�ن ال� ض�ت اط�ق الم� �ي الم�ن اطر �ف ل الم�خ حتل�ي �ن على � طوع�ي والم�ت
لال  ط�ة عمل SAF لدى ARCS م�ن خ� ذ� خ� �ي �ف �ن م �ت ر 2202. �ت م�ب و�ف سغ�طس 2018 و�ن  �ي �أ دم المحرز� �ف �ق ا�ت لل�ت عراض� ARCS اس�ت

ل:  �ج �ة م�ن �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت

 : �ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث لى اس�ت ط�ة العمل �إ ا�ت خ� وص�ي ذ� �ت �ي �ف �ن دى �ت �أ

ا�ت  اح�ن رسال �ش ادر�ة على �إ ا�ن ال�ق سن�ت ا� غ� �ف �ي �أ د�ة �ف م�ة الوح�ي ظ�ن �ت ARCS الم� �ن عام�ي 2019 و 2021، كا�ن �ي ا. �ب ور�ي ر �ف �ي �ث �أ كا�ن ال�ت
لاد.  حناء ال�ب � ع �أ م�ي لى �ج �ة �إ �ي سنا�ن � مدادا�ت ال�إ م�ن ال�إ

ء 2 �ز ال�ج

Ö ا�ت 	 ر�ي م المد�ي ض�ت �ن العام لدى ARCS و� م�ي ل ال�أ اس�ة وك�ي ر�ئ �في SAF لدى ARCS �ب �ة � ه�ي و�ج�ي �ة �ت اء ل�ج�ن ش�ن � �إ
 ، م�ن ، والسلام�ة وال�أ �ة �ي و�ن ا�ن و�ن ال�ق ؤ� ، وال�ش �ن طوع�ي ا�ب والم�ت �ب ، وال�ش ، والصح�ة دار�ة الكوار�ث �ة ل�إ س�ي �ي �ة الر�ئ ل�ي الداخ�

 IFRC و ICRC ارك�ة م�ش ، �ب �ة ا�ت الدول�ي روع، و PMER والعلا�ق ر ال�ف طو�ي ، و�ت �ة ر�ي �ش والموارد ال�ب

Ö طط 	 ل الموحد�ة )SOPs( وخ� �ي غ� �ش �جراءا�ت ال�ت �ة و�إ م�ي �ي ظ�ن � اسا�ت ال�ت ع الس�ي ما�ن وض� م�ن لض� دار�ة ال�أ طار ل�إ اء �إ ش�ن � �إ
�ة ر المرحل�ي طو�ي �ة ال�ت �ي عمل�ي �ج�ي للمساعد�ة �ف رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ دو�ب الصل�ي دعم م�ن م�ن ح - �ب الطوار�ئ واللوا�ئ

Ö ا 	 �ف م 16 موظ� ض�ت س�ي � �ي ر ARCS الر�ئ �في م�ق �ة � ر�ي لى مد�ي م�ن لىد ARCS �إ �ة وحد�ة السلام�ة وال�أ �ي ر�ق �ت
ا  �ي وط�ن

Ö 	 ARCS ا�ت و�ي ع مس�ت م�ن على �جم�ي السلام�ة وال�أ �ة �ب وع�ي رام�ج ال�ت �ذ �ب �ي �ف �ن �ت

Ö ط�ة 	 ، وخ� دار�ة الحواد�ث الحر�ج�ة ط�ة ل�إ ، وخ� �ب در�ي ل�ك ال�ت �ي ذ� ما �ف اطر، �ب ا�ق والم�خ م الس�ي �ي �ي �ق ع SOPs ل�ت وض�
 ، �ة �ي م�ن لغ�ا ع�ن الحواد�ث ال�أ �ب �جراءا�ت ال�إ ، و�إ وع الحواد�ث الحر�ج�ة عد و�ق �ن �ب �ي �ف �ة الموظ� لاص المعلوما�ت ورعا�ي �خ لاس�ت

 ARCS ع �ي موا�ق دار�ة الوصول �ف ، و�إ �ة لا�ق طار�ئ غ� ط�ة �إ ، وخ� �ش �ي �ت �ف اط ال�ت �ق واصل، وسلو�ك �ن طار لل�ت و�إ

Ö ا. 	 م�ي ل�ي �ق رعا �إ �ة و 34 �ف م�ي ل�ي �ق �ب �إ ع�ة مكا�ت �في س�ب م�ن وسلام�ة � اط �أ �ب �ن ض� �ي ع�ي �ت

· �ن 	 طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف م�ن للموظ� �ن السلام�ة وال�أ �أ �ش �ة �ب ه�ي و�ج�ي اد�ئ �ت اس�ة وم�ب ع ARCS س�ي ض�ت �ن � �ج�ب �أ �ي

· طار 	 خ� ال�إ وكولا�ت  رو�ت و�ب ا�ت  والمرك�ب ارا�ت  وال�ش عارا�ت  ال�ش دام  �خ اس�ت �ة  �ي دا�ن الم�ي الرحل�ة  ادا�ت  ر�ش �إ ط�ي  غ�ت � �ن  �أ �ج�ب  �ي
صال  والا�ت

· و 	 �جهاز� راد�ي ع�ة �ب �ة الس�ب م�ي ل�ي �ق �ب ال�إ �ن والمكا�ت ع�ي ر�ب لا�ث وال�أ روع ال�ث ع ال�ف ز� �جم�ي �جه�ي �ج�ب �ت �ي

· �ة على 	 معا�ت المحل�ي �ن م�ن الم�ج�ت ل�ي �ق �ن والمس�ت �ي ز� حت�ي ر الم� �ي �ن وغ� د�ي �ن المحا�ي طوع�ي ار الم�ت �ي �ت ر اخ� �ي ر معا�ي �ش �ي �ن غ�ب � �ن و�ي
روع  ال�ف

· �ن 	 طوع�ي روع والم�ت �ي ال�ف �ف ع موظ� عار ARCS على �جم�ي �ة و�ش ساس�ي اد�ئ ال�أ ر الم�ب �ش �ف �ن �ي ك�ث �ت

· دا�ن 	 �ي الم�ي �ج للوصول ال�آم�ن �ف رو�ي اد�ة �جلسا�ت ال�ت �ي ز�

· ها.	 �ن �ب ر�ي �ث �أ اعا�ت والم�ت ز�ن الكوار�ث وال� �ة �ب عل�ق ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي �ن �ف �ن العامل�ي طوع�ي س�ي للم�ت �ف م الدعم ال�ن د�ي �ق �ت

م�ي �ي ظ�ن � ع ال�ت موض� ز� ال�ت �ي عز� �ت 	

اع ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� ا�ق �ي الس�ي اطر �ف ل الم�خ ل�ي �ق �ت 	

ها  �ف �ي �ف �خ اطر و�ت ل الم�خ حتل�ي �ة ل� �ج �ي �ت ول والوصول �ن �ب �ق ال�ق �ي حت�ق � 	

راءا�ت �ج ع ال�إ م�ي �ي �ج �ة �ف ساس�ي اد�ئ ال�أ الم�ب ام �ب ز�ت الال� 	

 . سس�ة حناء المؤ� � ع �أ م�ي �ي �ج م�ن �ف ما�ن السلام�ة وال�أ ض� 	
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ها  طوع�ي �ي ARCS وم�ت �ف ، صور�ة لموظ� ا�ب ار�ي اطع�ة �ف �ي م�ق �ف
�ة د�ي �ق �ي المساعد�ة ال�ن ل�ق عد �ت �ن �ب د�ي �ي �ف حد المس�ت ساعدو�ن �أ �ي

ه وهم  طوع�ي �ي ARCS وم�ت �ف �ة موظ� �ي مك�ن رؤ� ، �ي ا�ب ار�ي اطع�ة �ف �ي م�ق �ف
�ن  د�ي �ي �ف �ة للمس�ت د�ي �ق م �ن سقا�ئ دمو�ن � �ق �ي

 : �ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د م�ن اس�ت �ي لى مز� ر 2022 �إ م�ب و�ف �ي �ن ع�ة SAF �ف ا�ب ع�ة م�ت د�ت مرا�ج �أ

اد�ة  ال�ق د م�ن  ك�ن العد�ي �ي �ي ARCS، لم  اد�ة �ف �ي ال�ق ا�ت  و�ي �ي مس�ت ر �ف �ي �ي غ�ت سغ�طس 2021 وال�  �أ �ي  ر الحكوم�ة �ف �ي �ي غ�ت � ذ�ن  »م�
ها  ل�ت ها، �ت ا�ت �ة وولا�ي ساس�ي ها ال�أ اد�ئ �ي ARCS وم�ب �ة �ف ور�ي ها�ت �ف و�ج ا �ت �ن طل�ق و SAF. �أ �ة �أ ساس�ي اد�ئ ال�أ الم�ب �ة �ب دد على درا�ي ال�ج
ظ�  م ح�ف اء سلطا�ت IEA، �ت �ش �ن سغ�طس 2021 و�إ  �ي �أ ر الحكوم�ة �ف �ي �ي غ�ت اء � �ن �ث . �أ ا�ت و�ي ع المس�ت م�ي دد�ة على �ج �ج ا�ت SAF م�ت �ب در�ي �ت
�ي  ادا�ت ARCS ال�ت دا م�ن ع�ي ل �ج ل�ي ر على عدد �ق هم. عُُ�ث م المساس �ب �ت صول، ولم �ي �ن وال�أ طوع�ي �ي ARCS والم�ت �ف ع موظ� م�ي �ج
 . �ة �ة المحد�ث ع�ي ا المر�ج م�ن وا�ئ ذ� �ق �ي �ف �ن اء �ت �ن �ث ا �أ ا هذ� اول�ن �ن د �ت . ل�ق ارز� كل �ب �ش « �ب وع�ة سلح�ة مم�ن ار�ة ARCS وعلاما�ت »ال�أ عرض� �ش لا �ت
�ي  ر �ف �ي اض� ك�ب �ف �خ لى ا�ن حناء ARCS �إ � �أ ع  م�ي �ي �ج �ن �ف طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف �ن الموظ� �ي �ب م�ن والسلام�ة  �ة ال�أ ا�ف �ق ز� �ث �ي عز� دى �ت د �أ و�ق

�ي عام 2022(«.  �ي حواد�ث �ف لغ�ا ع�ن �أ �ب الحواد�ث )مع عدم ال�إ

ARCS س�ي �ي ر الر�ئ ر الم�ق مد�ي

هو  . �ف ماعا�ت المسلح�ة وا�ت وال�ج ل�ف ال�ق �ت �ن م�خ �ي اع �ب ز�ن اط�ق ال� �ي م�ن هت �ف لكا� ه ومم�ت �ي �ف ه وموظ� طوع�ي عار ARCS م�ت حدد �ش »�ي
ماعا�ت  �ف ال�ج و�ق ىت لا �ت ها، ح� لكا�ت ها ومم�ت �ي �ف طوع�ي ARCS وموظ� هم على م�ت ما�ت دوار SCRA وه�ج همهم ل�أ ع سوء �ف م�ن �ي
ر  �ي د�ة وغ� المحا�ي م المساعد�ة  د�ي �ق �ت ر على  �ؤ�ش عار م ا ال�ش . وهذ� �ن طوع�ي الم�ت م�ة على  ا�ئ ال�ق �ة  �ي سنا�ن � ال�إ ط�ة  �ش �ن ال�أ المسلح�ة 

 » �ن م�ن الكوار�ث رر�ي ض�ت اص الم� �خ �ش اعا�ت المسلح�ة وال�أ ز�ن ا ال� حض�ا�ي �ة ل ز� حت�ي الم�

ا�ن  سن�ت ا� غ� �ف �ي �أ �ي �ف سنا�ن � ر�ة معلوما�ت العمل ال�إ �ش ARCS - �ن

ع  �ة لوض� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث لال اس�ت لا كلل م�ن خ� �ي ARCS �ب صالا�ت �ف ر والا�ت �ش �ق ال�ن ر�ي ، عمل �ف �ن �ي على مر الس�ن
�ة  ماع�ي �ت �ة وال�اج سسا�ت الحكوم�ي �ن والمؤ� ل�ي ا�ت را�ف عام�ة السكا�ن والم�ق ما�ن اع�ت صالا�ت لض� ر والا�ت �ش ا�ت ال�ن �ف �آل�ي �ي ك�ي ر و�ت طو�ي و�ت

ل.  �ق ز� والمس�ت حت�ي ر الم� �ي د وغ� ها المحا�ي �ف مو�ق ام �ب ز�ت والال�

 : ل�ي ر ما �ي �ي والحاض� �ي الماض� وع�ة لدى ARC �ف �ن ر الم�ت �ش ا�ت ال�ن مل�ت �آل�ي ، �ش ركاء الحرك�ة موع�ة م�ن �ش دعم م�ن ICRC و IFRC وم�ج و�ب

ء 2 �ز ال�ج

Ö 	 IFRC ن العالم�ي لدى� طوع�ي �ن الم�ت م�ي �أ ام �ت ظ�ن لال � طوع م�ن خ� ا�ب وم�ت لى 5,000 �ش �ن �إ م�ي �أ ر ال�ت �ي و�ف �ت

Ö �ن 	 طوع�ي ا للم�ت اء �آم�ن �ق دورا�ت ال�ب

Ö طط 	 دعم م�ن خ� اع، �ب ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� ا�ق اعا�ت والس�ي ز�ن ررا م�ن ال� ض�ت ر � ك�ث روع ال�أ �ب على الوصول ال�آم�ن لل�ف در�ي ال�ت
 SAF ة لدى� و�ي �ة الس�ن �ي العمل الوط�ن

Ö �ة 	 م�ي ل�ي �ق �ب ARCS ال�إ لال مكا�ت �ن م�ن خ� طوع�ي ا�ب والم�ت �ب ماع�ي لل�ش س�ي وال�اج�ت �ف �ب ال�ن در�ي ال�ت

Ö ها. 	 ع عل�ي �ي و�ق �ن وال�ت طوع�ي ا�ب والم�ت �ب �ة سلو�ك لل�ش ر مدو�ن �ش ع و�ن وض�

�ة  ساس�ي ال�أ اد�ئ  والم�ب عار  ال�ش �ن  �أ �ش �ب �ة  ر�ي ال�ق وى  مس�ت على  ه  �ي و�ج ال�ت  ARCS لدى  �ة  المحل�ي ر  �ش ال�ن ر�ق  �ف دم  �ق �ت 	
عده  لاله و�ب اع وخ� ز�ن ل ال� �ب ما �ق ها، لا س�ي دما�ت ها وخ� ا�ت وولا�ي

�ة  ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب م �إ �ي �ي �ق ل�ك �ت �ي ذ� ما �ف دعم م�ن ICRC، �ب �ة )RFL( �ب ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب ل �إ �ج درا�ت م�ن �أ اء ال�ق �ن �ب 	
ها  ز� �ي عز� دما�ت و�ت م ال�خ �ي �ي �ق �ي عام 2019 ل�ت �ف

وا�ت  �ن ال�ق لال  خ� ل م�ن  �ق ز� والمس�ت حت�ي الم� ر  �ي د وغ� المحا�ي ها  �ف ز� مو�ق �ي عز� �ت �ب �ن  �ي �ي الوط�ن �ن  �ي حتد�ث الم� درا�ت لدى  ال�ق اء  �ن �ب 	
�ة  س�ي �ي وع�ة الر�ئ �ة المط�ب علام�ي �ة وال�إ م�ي الر�ق

ل�ة  م�ث ل و�أ ر رسا�ئ �ش �ن ها �ب ا�ت از� �ج �ن �ة و�إ �ي سنا�ن � ها ال�إ دما�ت ط�ي خ� غ�ت ا�ت � ع لغ� ر�ب �أ �ة م�ن ARCS �ب هر�ي ص�ف �ش �ة �ن ار�ي �ب خ� ر�ة �إ �ش �ن 	
ا�ت  مس لغ� �خ ماع�ي �ب �ت واصل ال�اج ل ال�ت �ي على وسا�ئ سنا�ن � على عملها ال�إ

�ة  �ي سنا�ن � له ال�إ د على رسا�ئ ك�ي �أ علام لل�ت ل ال�إ �ن ووسا�ئ �ي �ن الدول�ي حن�ي ا مع الما� واصل دول�ي ل�ة لل�ت ر كوس�ي �ت و�ي ا�ف �ت ك�ش اس�ت 	
 . ل�ة �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� المحا�ي

10/02/2021
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« ر�ث ز� »ال�إ �ي عز�  5. �ت

 ،2008 عام  �ي  و�ف  . ا�ن سن�ت ا� غ� �ف �أ �ي  �ف ا  �ش هم�ي �ت ر  ك�ث ال�أ معا�ت  �ت للم�ج صص�ة  والم�خ �ة  المحل�ي ها  دما�ت �خ �ب �ة  معرو�ف  ARCS حب�ت  ص� �أ
د  حتد�ي �ي � حض��ة �ف دوارا وا د�ت �أ لد، �أ �ي ال�ب ل�ي IDPs �ف ح داخ� از� و�ن �ن ر م�ن 1.3 مل�ي ك�ث د و�أ �ن عا�ئ �ي ر�ب م�ن 3 ملا�ي �ق ود ما �ي ومع و�ج
عاد�ة  �ن وال�إ �ي �ئ ار�ة الل�اج �ق مع وز� سن�ي � ال�ت �ة �ب اس�ب ع مساعد�ة م�ن ار�ي ع�ت م�ش ها. ووض� ع�ف موعا�ت ومواط�ن ض� هذ� الم�ج ا�ت ه ا�ج �ي اح�ت
ها  مارا�ت �ث اس�ت د�ت  �أ د  و�ق  . �ن ر�ي ال�آخ� �ن  �ي س�ي �ي الر�ئ الحرك�ة  ركاء  )IOM( و�ش ر�ة  لله�ج �ة  الدول�ي م�ة  ظ�ن والم�  UNHCR و  الوط�ن  لى  �إ
ما�ت  ظ�ن حتد�ة والم� مم الم� �ت ال�أ د طل�ب �ق وم - �ف �ة ال�ي اد�ئ مطلو�ب م�ة على الم�ب ا�ئ درا�ت �ق لى �ق �ة �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ف

 . ا�ن اكس�ت �ن م�ن �ب د�ي ل العا�ئ �ي ست�ج �ي � �ن للمساعد�ة �ف طوع�ي �ة م�ن ARCS م�ت الحكوم�ي

لاد،  ال�ب حناء  � �أ ع  م�ي �ج �ي  �ف رارا  �ق اس�ت ر  ك�ث �أ �ي  م�ن �أ ع  وض� م�ن  ل�ك  ذ� لا  �ت وما   ،2021 عام  �ي  �ف الحكوم�ة  ر  �ي �ي غ�ت � �ن  �إ �ف  ، ل�ك ذ� ومع 
ها  ز� حت�ي � ادها وعدم  حب�ي � ه  المحل�ي ووع�ي مع  �ت الم�ج ول  �ب �ق ز�  �ي عز� �ت ال�آ�ن مرحل�ة هام�ة م�ن   ARCS ه  وا�ج و�ت ا.  ض� �ي �أ اطر  الم�خ ل�ب  �ج

اع.  ز�ن اء ال� �ن �ث ه �أ �ت عل�ي وحا مما كا�ن ل وض� �ق حب�ت ال�آ�ن �أ ص� ها �أ دما�ت �ن خ� ما و�أ لالها، لا س�ي �ق واس�ت

« ز� »السمع�ة �ي عز� 6. �ت

وى  اهم على المس�ت �ف كرا�ت ال�ت موع�ة واسع�ة م�ن مذ� لال م�ج لالها م�ن خ� �ق ها واس�ت ز� حت�ي ادها وعدم � �ت ARCS على ح�ي ظ� حا�ف
�ة  م والمال�ي عل�ي �ة وال�ت �ي ار�ج �ة وال�خ ل�ي ارا�ت الداخ� هذ� وز� مل ه �ش ود. و�ت �ة على مر الع�ق �ب عا�ق ع�ة مع الحكوما�ت الم�ت �ي المو�ق الوط�ن

�ي الصراع.  رى �ف خ� طرا�ف ال�أ ا�ن وال�أ ح مع حرك�ة طال�ب اهم واض� �ف ا على �ت ض� �ي �ت ARCS �أ ظ� رها. وحا�ف �ي صالا�ت وغ� والا�ت

�ي  �ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ي  �ف ها  مارا�ت �ث اس�ت �ت  وحاز�
�ن  طوع�ي الم�ت ز�  �ي عز� �ت لال  خ� الموسع�ة م�ن  المساعد�ة  دما�ت  ال�خ
معا�ت  �ت ل�ك الم�ج اع، وكذ� ز�ن طرا�ف ال� ع �أ م�ي رام �ج روع على اح�ت وال�ف
لالها،  �ق ها واس�ت ز� حت�ي ادها وعدم � ا�ظ على ح�ي . وللح�ف �ة المحل�ي
 ARCS و�ن  ا�ن و�ق المساعد  دورها  دا  �ب �أ  ARCS دم  �خ ست�ت � لم 
ا�ق  �ي الس�ي . �ف �ة �ي ا�ن غ� �ف ا�ت الحكوم�ة ال�أ �ي ا�ن ز� ءا م�ن م�ي ز� كو�ن �ج ل�ت
�ت  �ق �ي س�ب ال�ت هر  �ش ال�أ �ي  �ف اع  ز�ن ال� �ب ر  �ث �أ الم�ت �ة  ا�ي للغ� حو�ن  الم�ش
�ة )ISAF( م�ن مارس  �ي م�ن �ة للمساعد�ة ال�أ و�ة الدول�ي حسنا�ب ال�ق ا�
د�ة  محا�ي دما�ت  خ� م  د�ي �ق �ت لال  خ� م�ن   ARCS �ت  ا�ب �ج اس�ت  ،2021
�ة  ر�ي �ش ال�ب ا�ت  الر�ف ل  �ق �ن ام�ج  ر�ن �ب ل�ك  ذ� مل  و�ش  . �ة ز� حت�ي م� ر  �ي وغ�
ال  �ش �ت دى ا�ن اع. و�أ ز�ن �ي ال� لى طر�ف �ث �إ �ث ل ال�ج �ق �ي �ن )HRTP(، الذ�
ر  د�ي �ق �ت ز�  �ي عز� �ت لى  �إ ا�ن  ح�ي ال�أ عض�  �ب �ي  �ف ا  وم�ي �ي �ث  �ث ال�ج ا�ت  م�ئ

. �ن �ي �ب ا�ن �ن على كلا ال�ج ل�ي ا�ت اد�ة والم�ق �ن ال�ق �ي ع ARCS �ب مو�ق

�ة  �ي �ف سنو�ن »ك�ي � د �ي اس �ق اد�ئ لك�ن ال�ن م�ة على الم�ب ا�ئ م�ة �ق ظ�ن ا كم� �ن ل�ي رو�ن �إ ظ�ن � اس �ي �ن ال�ن هب �أ كو�ن م�ن المسلم � »عاد�ة ما �ي
ط  �ش �ن اع  ز�ن � ا�ك  ه�ن كا�ن  دما  ع�ن  . اد�ئ الم�ب على  م  ا�ئ ال�ق والعمل  العمل  رد  م�ج �ن  �ي �ب اس�ب  الم�ن ز�  �ي م�ي ال�ت �ة  �ي �ف وك�ي  » ل�ك ذ� عمل 
�ن سلام�ة  ل�ة ل�أ �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� ا المحا�ي �ن دما�ت ود�ة خ� �ن �ج �أ �ش �ة �ب ا�ي ر�ة للغ� كملها حذ� �أ �ب �ت الحرك�ة  ا، كا�ن لد�ن �ي �ب �ف
ا  م�ن �ي �ق �ب اس  ال�ن ر  ك�ي ذ�ت � �ي  �ف مار  �ث الاس�ت اد�ة  �ي ز� ه  �ي �ف ا  �ن عل�ي �ن  ع�ي �ت �ي �ي  الذ� �ت  الو�ق حا�ن  ها.  عل�ي مد  ع�ت �ت ا  �ن �ي �ف وموظ� ا  �ن طوع�ي م�ت
هم  مك�ن �ف ولا. �ي هم �أ ا�ت ا�ج �ي �ة اح�ت �ي ل�ب ا و�ت �ش هم�ي ا و�ت ع�ف ر ض� ك�ث ا�ت ال�أ �ئ هدا�ف ال�ف ع ع�ن اس�ت م�ي ا مع ال�ج واصل�ن صل �ت ا، و�ف �ن اد�ئ وم�ب
�ي ممارس�ة  ع�ن ز� �ي حت�ي . لك�ن عدم ال� طرا�ف ع ال�أ م�ي ا�ت مع السلطا�ت و�ج ام�ة علا�ق �ق �إ �ة  �ي �ف هن ك�ي � �أ ر على  ك�ب �أ سبهول�ة  اد � الح�ي
ر حرصا على  ك�ث كو�ن �أ �ن �ن ا �أ �ن ا�ت السلم. عل�ي و�ق �ي �أ حض��ة �ف ر وا �ي ح غ� ص�ب ا�ت عام�ة السكا�ن �ت ا�ج �ي ا، واح�ت ا�ج �ي ر اح�ت ك�ث دم�ة ال�أ ال�خ
ر  �ي د�ة وغ� ا، والمساعد�ة المحا�ي ع�ف ر ض� ك�ث ا�ت ال�أ �ئ ل ال�ف حتل�ي ، و� ل�ة �ق ا المس�ت �ن طلاعا�ت دام اس�ت �خ اس�ت ، والعمل �ب �ن ر�ي ال�آخ� ر �ب �ث �أ عدم ال�ت

 .» ل�ة �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي الم�

 ARCS ي� �ن العام �ف م�ي ، ال�أ رها�ن �ي �ب �ب ور محمد �ن الدك�ت

صدار  �إ لى  �إ دى  �أ  ،2016 لعام  ح  �ق الم�ن  ARCS و�ن  ا�ن �ق �ي  �ف ر  ك�ب �أ كل  �ش �ب هح  �ي وض� �ت م  �ت �ي  الذ�  ، و�ي ال�ق المساعد  ا  دور�ن �ن  »�إ
�ي عمل رسم�ي  �أ �ي  سراع �ف ARCS وال�إ �ة  لمراعا�ة ولا�ي ا�ت  ر�ي ارا�ت والمد�ي الوز� ع  م�ي �ج لى  �إ ما�ت  عل�ي �ت �ة  �ب عا�ق الم�ت الحكوما�ت 
ه  وا�ج �ي لم �ت �ب �ن �ج ا ال�أ ل�ن مو�ي �ن مصادر �ت . و�إ ل�ك لى ذ� �ة وما �إ ل�ي ار�ة الداخ� ا�ت وز� و�ن ذ� مار�ك والمطارا�ت وال�أ ه م�ن ال�ج ل�ي ا�ج �إ حت�ت ودعم �
دوز�  �ن �ي �ق ادا�ت ARCS �ف طر�ي ع�ي حمر ال�ق ، مول الهلال ال�أ �ي �ي الماض� ال، �ف ل الم�ث �ي اع. على س�ب ز�ن طرا�ف ال� ا م�ن �أ حتد�ي دا � �ب �أ
ا لم  �ن �ن م م�ن �أ . على الرغ� �ي �ج رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ لى دعم الصل�ي ا �إ ل�ت لاح�ق ُ�ق ، ولك�ن �نُ ا�ن طر�ة طال�ب حت�ت س�ي راض� � �ي �أ وس�ت �ف وخ�
رى،  خ� �ة �أ اس�ب �ي م�ن . و�ف �ن �ي ز� حت�ي ر م� �ي دو�ن وغ� ا محا�ي �ن �ن �ت �أ �ت �ب �ث ا �أ عال�ن �ف �ن �أ لا �أ ، �إ �ت ل�ك الو�ق �ي ذ� علام �ف ل ال�إ �ي وسا�ئ اء �ف و�ي �ق ك�ن �أ �ن
رع المحل�ي  اء على طل�ب ال�ف �ن ، و�ب �ة وا�ت الحكوم�ي ا�ن وال�ق �ن طال�ب �ي ط�ة �ب �ش معرك�ة �ن مر �ب �ق �ي س السا�ب �ي عمال الر�ئ �أ م �ب ا�ئ كا�ن ال�ق

 .» �ت المعرك�ة �ف �ن ؤ�ت اح، اس� �ج �ن از� �ب �ت �ن ا�ج عد �أ المرور. و�ب �ف الصراع للسماح له �ب و�ق ، �ت �ن �ي اد�ة كلا الطر�ف ل�ق

 .)ARCS س�ي �ي ر الر�ئ �ي الم�ق ول �ف ر �أ )مد�ي

د�ي الصور�ة  ك�ن �ي دا�ي رع ARCS �ف �ي �ف ر �ف �ش ول ال�ن �ة مؤ�س �ي مك�ن رؤ� �ي
ها هدا�ف مع ع�ن ARCS و�أ �ت دم معلوما�ت للم�ج �ق وهو �ي
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ر  الم�ق ز�  �ي عز� �ت مواصل�ة  �ب د�ة  د�ي ال�ج  ARCS اد�ة  �ي �ق م�ت  ز�ت ال� صاعدا،  �ف  2021 سغ�طس   �أ �ي  �ف العام�ة  السلطا�ت  �ي  �ف ر  �ي �ي غ�ت ال� عد  �ب
د الموارد  راكا�ت وح�ش ر ال�ش طو�ي �ة و�ت �ي سنا�ن � �ة ال�إ لوماس�ي �ي الد�ب �ة �ف طوع�ي �ة والمهارا�ت ال�ت روع والمعر�ف �ي ال�ف �ف س�ي وموظ� �ي الر�ئ

 . ا�ت و�ي ع المس�ت م�ي كر�ة على �ج �ت الم�ب

ز� على  رك�ي �ة 2025-2021 ك�ت �ي �ج �ي را�ت ط�ة الاس�ت �ي ال�خ ماع�ي �ف �ت دما�ج ال�اج ماع�ي وال�إ �ت وع ال�اج �ة وال�ن الحما�ي ها �ب اما�ت ز�ت د عمل�ت ال� و�ق
ر م�ن  ك�ث �ة على �أ �ة طار�ئ د�ي �ق حنا �ن ع�ت ARCS م� �ي عام 2023، وز� . �ف �ن د�ي ا IDPs والعا�ئ ل�ي �ن داخ� ح�ي از� ا�ب وال�ن �ب سناء وال�ش ا�ت ال� ا�ج �ي اح�ت
ه  �ي �ت �ف ل�ق غ� ا�ق �أ �ي س�ي ل �ف ل�ب الدخ� ه�ن على �ج درا�ت �ت �ق سناء وحس�ن �ي لل� �ب المه�ن در�ي ر�ت ال�ت سناء. وو�ف لها � ع�ي سر�ة �ت 24,000 �أ

 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت ARCS ل�ت �ث �ت اس�ت م�ن ض�ت رى. � خ� �ة ال�أ �ي سنا�ئ �ي ال� �ب المه�ن در�ي مراكز� ال�ت

 .ARCS هدا�ف ر م�ن �أ ا �آخ� س�ي �ي ا ر�ئ وا م�ن الصدما�ت هد�ف �ن عا�ن �ي ر�ة م�ن السكا�ن الذ� �ي �ة ك�ب سن�ب عد دعم � ، �ي عد 40 عاما م�ن الحر�ب �ب
ماع�ي )PSS( م�ن  �ت س�ي وال�اج �ف طا�ق الدعم ال�ن ع �ن وس�ي مل �ت �ش �ي �ت �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت ARCS على اس�ت ركز�
ام�ت  �ي عام 2019، �ق �ي و ICRC و IFRC. �ف �ج رو�ي مارك�ي وال�ن حمر الد�ن �ب ال�أ دعم م�ن الصل�ي ، �ب �ن �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي لال الم�ت خ�
�ب  در�ي ل�ك �ت �ي ذ� ما �ف ط�ة PSS، �ب �ش �ن وسع�ت �أ . و�ت سقم الصح�ة ل � ص PSS داخ� �خ د �ي د�ي كل �ج لال ه�ي م PSS م�ن خ� عم�ي �ت ARCS �ب
ط  اء خ� �ش �ن ، و�إ �ن �ي مع�ي �ت �ن الم�ج طوع�ي �ق ARCS والم�ت ع مرا�ف م�ي �ي �ج هم PSS والمهارا�ت �ف �ن على �ف �ي س�ي �ي �ن الر�ئ �ي �ن والمدر�ب �ي المدر�ب

 . �ي د الوط�ن ل PSS على الصع�ي �ج �ن م�ن �أ ساخ�

�ة )MHTs( على  و�ي ل�ة �ق �ق �ن �ة م�ت ا صح�ي ر�ق �ت �ف �ن �ي �ب �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ي لاس�ت سنا�ن � ر ال�إ �ي �ث �أ �ة ال�ت �ي مك�ن رؤ� »�ي
دم�ت  �خ ، اس�ت ا�ن ح�ي عض� ال�أ �ي �ب . و�ف را�ت �ؤ�ش حد الم �ت MHTs �أ ، وكا�ن �ق �ي عوا�ئ هت دو�ن �أ دما� دم ARCS خ� وح. و�ق وض� �ن �ب �ي مر الس�ن
سن�ي  � ال�ج كوى م�ن سوء السلو�ك  �ن �ش �أ ح  ض�ت ا� ال،  الم�ث ل  �ي هم. على س�ب ال�ف ح سوء  �ي وض� ل�ت �ي الوصول«  اوض� ARCS »م�ف
سناء  ال وال� �ن الر�ج �ي صل �ب سها. كا�ن الحل هو ال�ف �ف ا�ت �ن �ي المرك�ب لسو�ن �ف �ج �ن �ي �ي ا�ت الذ� اء والممرض� ط�ب ع ال�أ �ت م�ن وا�ق �أ �ش �ن

وع«.  س�ب ر م�ن �أ ك�ث �ة ل�أ �ي عماله العدا�ئ اع �أ ز�ن �ي ال� �ي م�ن طر�ف عل�ق �أ . ولم �ي �ة �ي ل�ف �ة وال�خ مام�ي اعد ال�أ �ي الم�ق �ف

IFRC

ا  علا�ن و 2023 �إ �ي ما�ي �ي �ف ا�ن غ� �ف راء ال�أ س الوز� �ي صدر ر�ئ ، �أ ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة محا�ي �ي م�ة وط�ن ظ�ن ا كم� �ن �ت هم�ي را ل�أ د�ي �ق »�ت
 ARCS رع لصالح �ب ، على ال�ت ا�ن سن�ت ا� غ� �ف ع�ب �أ ل�ك �ش لاد، وكذ� �ي ال�ب رى �ف خ� سسا�ت ال�أ ع IEA والمؤ� م�ي ع �ج �ج �ش ا �ي ص�ي �خ عاما �ش

رام واسع«.  اح�ت ىظ�حت �ب  �ي � �ة ال�ت �ي سنا�ن � ها ال�إ دما�ت اص« لدعم خ� وع ال�خ س�ب لال »ال�أ خ�

 .)ARCS س�ي �ي ر الر�ئ �ي الم�ق ول �ف ر �أ )مد�ي
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معا�ت  �ت لى الم�ج ح م�ن السهل الوصول �إ ص�ب ا، �ي و�ن عر�ف �ن �ي رد �أ م�ج عمل. و�ب �ف �ن معا�ت ARCS وك�ي �ت �ي الم�ج اس �ف عر�ف ال�ن »�ي
صال  ا�ت �ن على  �ي مع�ي �ت الم�ج �ن  طوع�ي الم�ت �ن  �أ �ث  اع، ح�ي ز�ن ال� رر�ة م�ن  ض�ت الم� اط�ق  الم�ن �ي  ىت �ف �ن ح� طوع�ي الم�ت د  ، وح�ش �ة المحل�ي

 .» ماعا�ت المسلح�ة �ن لل�ج �ي اد�ة المحل�ي ال�ق عل �ب ال�ف �ب

.)ARCS س�ي �ي ر الر�ئ �ي الم�ق ول �ف ر �أ )مد�ي

ز� على  رك�ي ، مع ال�ت �ي �ج رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ ها م�ن الصل�ي ادا�ت �ي لع�ي �ن �ق �ي وال�ت �ج �ي را�ت د م�ن الدعم الاس�ت �ي مد�ت ARCS على مز� د اع�ت و�ق
�ة  لى MHTs العاد�ي د�ي الدعم �إ حمر الك�ن �ب ال�أ �ي للصل�ي �ن �ق �ق ال�ت سن�ي � دم ال�ت . و�ق لغ�ا �ب �ن ال�إ سحت�ي س و� �ن م على ال�ج ا�ئ �ف ال�ق الع�ن
�ن  �ي �ب وار�ق  ال�ف راع�ي  �ت �ي  ال�ت والمساءل�ة  ه�ج  وال�ن ما  �ي ظ�ن � �ت ر  ك�ث ال�أ �ة  مع�ي �ت الم�ج ارك�ة  الم�ش ز� على  رك�ي ال�ت ARCS، مع  ع  �ب �ت �ت �ي  ال�ت
 : �ت ARCS م�ن مك�ن روع، �ت دما�ت ال�ف ع خ� وس�ي �ن و�ت طوع�ي �ب الم�ت در�ي �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ل اس�ت ض� �ف . �ب �ن سن�ي � ال�ج
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ز�  �ي عز� و�ت  ، صاد�ي �ت والا�ق ماع�ي  �ت ال�اج كامل  وال�ت والسلام،  �ة  م�ي �ن وال�ت �ي  سنا�ن � ال�إ العمل  �ن  �ي �ب �ة  العلا�ق على  ز�  رك�ي ال�ت 	
�ي  ما �ف ، �ب �ة �ف �ي معا�ت المض� �ت �ن والم�ج ح�ي از� ، ودعم كل م�ن ال�ن �ش ل الع�ي لا�ت س�ب دخ� لال �ت ماع�ي م�ن خ� �ت ماس�ك ال�اج ال�ت

ها  ل�ي صع�ب الوصول �إ �ي �ي اط�ق ال�ت �ي الم�ن ل�ك �ف ذ�

مع  �ت الم�ج �ة  �ق �ث اء  �ن ل�ب �ة  المحل�ي دما�ت  وال�خ ا�ب  �ب وال�ش �ن  طوع�ي الم�ت لال  خ� م�ن  الواسع  المحل�ي  ودها  و�ج دام  �خ اس�ت 	
اهم والدعم  �ف وال�ت

مارك�ي  الد�ن حمر  ال�أ �ب  الصل�ي دعم م�ن  �ب
 

 »36)YABC( السلو�ك ر  �ي �ي غ�ت ل� ا�ب كعوامل  �ب »ال�ش  IFRC ام�ج  ر�ن �ب ع  وس�ي �ت 	
ز�  �ي م�ي �ف وعدم ال�ت �ة اللاع�ن ا�ف �ق �ش و�ث عا�ي ستامح وال�ت ز� ال� �ي عز� ل�ت

�ي  ا�ن الم�ج م  عل�ي ال�ت ر  �ي و�ف ، و�ت �ة ز� السلام والصدا�ق �ي عز� ل�ت اعد�ة  ا ك�ق اد�ي �ن  31 الغ� عددها  ال�ب ا�ب  �ب ال�ش واد�ي  �ن دام  �خ اس�ت 	
اء  لل�آ�ب لالها  �ق واس�ت ها  ز� حت�ي � وعدم  ادها  ح�ي هار  ظ� و�إ  ، المدرس�ة ار�ج  خ� م�ن  �ن  ر�ي للحاض� ر  و�ت �ي الكم�ب لى  �إ والوصول 

معا�ت  �ت والم�ج

�ن  مك�ي م، و�ت عل�ي ا، وال�ت ماع�ي �ت �ن ا�ج امل�ي �ن ال�ش طوع�ي ا�ب والم�ت �ب ارك�ة ال�ش �ي م�ش ل�ة �ف م�ث �ة الم�ت ست�ق مها الم� �ي ما�ن �ق �ن ض� �إ 	
�ف والسلام.  ز� واللاع�ن �ي م�ي �ة عدم ال�ت ا�ف �ق ستامح و�ث ز�ز� ال� ع دما�ت ARCS، �ي لى خ� �ي الوصول �إ ، والمساوا�ة �ف �ة المر�أ

36
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« اه�ة ز�ن ز� »ال� �ي عز�  7. �ت

موع�ة  �ي م�ج �ة المصاح�ب �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مار �ت �ث �ن اس�ت و�ن ARCS. �إ ا�ن �ث �ق حتد�ي �ي � ح�ت ARCS �ف �ج �ي عام 2016، �ن �ف
ر  �ي كو�ن غ� �ي س�ت �ة ال�ت ص�ي �خ ا�ت ال�ش �ي ARCS، ووص�ف المل�ف وا �ف كو�ن عض� �ن �ي مك�ن �أ ح عم�ن �ي م�ن لوا�ئ ض�ت �ن � �ي وا�ن �ة م�ن ال�ق محد�ث
و�ي  واللغ� �ي  العر�ق وع  �ن ال�ت ل  م�ث و�ت  ، �ة ز� حت�ي م� ر  �ي د�ة وغ� ها محا�ي �ن �أ �ة على  المحل�ي معا�ت  �ت الم�ج ل  �ب �ق ها م�ن  �ب و�ق  ، ومو�ث �ة اس�ي س�ي
عاد�ت  �أ ل،  �ق والمس�ت ز�  حت�ي الم� ر  �ي وغ� د  المحا�ي عه  لمو�ق مل�ة  المح�ت دا�ت  هد�ي ال�ت ARCS م�ن  �ة  لحما�ي وسع.  �أ طا�ق  �ن للسكا�ن على 
الس  م�ج اء  �ش �ن �إ عاد�ة  �إ لال  خ� م�ن  ل  �ج ال�أ ل�ة  طو�ي �ن  وط�ي �ت �ة  عمل�ي ط  �ي �ش �ن �ت  ،2021 سغ�طس   �أ �ي  �ف �ة  �ن المع�ي  ، د�ة د�ي ال�ج هت  اد� �ي �ق
ز�  �ي عز� �ة �ت �ي مل رؤ� �ش ها. �ت ل�ي مو�ن �إ �ت �ن �ي �ي معا�ت ال�ت �ت ها والم�ج ا�ئ عض� مام �أ اد�ة مساءل�ة ARCS �أ �ي لى ز� هذ� �إ هد�ف ه . و�ت ا�ت ظ� المحا�ف

 : ل�ي مع ARCS ما �ي �ت اعد�ة م�ج �ق

موعا�ت  ه م�ج �ي �ب �ف �خ �ت �ن ار، �ت �ت / م�خ �ب �خ �ت لط م�ن �ت �ذ�ج الحوكم�ة م�خ مو لى �ن ال �إ �ق �ت �ي الا�ن �ي ARCS �ف ا �ف اد�ة العل�ي �ي �ة ال�ق �ي ل رؤ� م�ث �ت �ت
ل  �ي م�ث ل�ت رادا  �ف �أ دورهم  �ب لاء  هؤ� �ب  �خ �ت �ن وس�ي  . �ة م�ي ل�ي �ق �إ �ة  مع�ي �ج  34 ور  لض�ح �ن  ل�ي مم�ث علها  �أ كور�ة  المذ� �ن  �ي رو�ي ال�ق �ن  طوع�ي الم�ت
�ة  �ي ها�ئ ال�ن الملامح  كو�ن  �ت د  �ق  .ARCS �ي  �ف د�ة  د�ي ال�ج اد�ة  �ي ال�ق المطا�ف  �ة  ها�ي �ن �ي  �ف رح  �ت �ق و�ت  ، �ة �ي �ة وط�ن مع�ي �ج �ي  �ف اطع�ة  الم�ق
�ن  �ي �ك الذ� ول�ئ ع �أ م�ي �ة م�ن �ج �ي �ة الوط�ن مع�ي �ة لل�ج ساس�ي اد�ئ ال�أ رام الم�ب ما�ن اح�ت �ن لض� ار�ي �ت / الم�خ �ن �ي �ب �خ �ت راد الم�ن �ف ا م�ن ال�أ �ج �ي للحكم مز�

 . �ة �ي �ة وط�ن اد�ي �ي اص�ب �ق لو�ن م�ن غ� �ش �ي

مل  �ش ركاء. و�ي �ة والمساءل�ة على دعم ال�ش �ي ا�ف �ف ز� ال�ش �ي عز� �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت ARCS ل�ت �ث مد�ت اس�ت د اع�ت و�ق
 ، �ة م�ة المال�ي ظ�ن � درا�ت وال�أ ز� ال�ق �ي عز� �ي ل�ت �ج رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ هت ICRC، ودعم ICRC والصل�ي ر� �ج �ي �أ « الذ� �ة �ب �ة الوا�ج ا�ي م الع�ن �ي �ي �ق ل�ك »�ت ذ�
�ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت وحد�ة  م�ن  دم  الم�ق والدعم   ، مارك�ي الد�ن حمر  ال�أ �ب  للصل�ي �ة  م�ي ل�ي �ق ال�إ �ة  ر�ي �ش ال�ب الموارد  ر  طو�ي و�ت

ور.  �ي كوالالم�ب �ة لدى IFRC �ف م�ي ل�ي �ق ال�إ

و�ة  وها. مع �ق �ف ر موظ� �ي غ�ت ىت لو � ها ح� دما�ت ها وخ� رام�ج مرار �ب م�ن اس�ت ض�ت م�ة � ظ�ن � �ة لدى ARCS على �أ م�ي �ي ظ�ن � �ة ال�ت ا�ف �ق كز� ال�ث ر�ت �ت
ا  �ي �ج در�ي دد �ت اص �ج �خ �ش وع�ب �أ ُس�ت ، �يُ وع�ة �ن �ن الم�ت �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي اعد�ة الم�ت �ي �ق ل�ة �ف �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� م المحا�ي �ي ال�ق

 . �ة م�ي �ي ظ�ن � ها ال�ت �ت ا�ف �ق �ي �ث �ف

لا  ض� ، �ف �ة م�ي موال الر�ق مع ال�أ لال �ج ل�ك م�ن خ� �ي ذ� ما �ف ، �ب �ي حالا�ت الطوار�ئ د الموارد �ف صالا�ت ARCS وح�ش واصل IFRC دعم ا�ت �ي
�ة  �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت صر محور�ي �ف م كع�ن سقا�ئ د وال� �ق م�ة على ال�ن ا�ئ طا�ق المساعد�ة ال�ق . وسع�ت ARCS �ن �ة ور�ة المحل�ي �ة ال�ف ع�ن �آل�ي

د.  �ق م�ة على ال�ن ا�ئ �ة �ق ا�ب �ج م اس�ت د�ي �ق رعا م�ن �ت الغ� عددها 34 �ف روع ARCS ال�ب �ن �ف مك�ي DRM ل�ت

ر �ي �ث �أ كامل وال�ت اء ال�ت �ن �ي الحرك�ة - �ب �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ز� ال�ت �ي عز�  8. �ت
ماع�ي  ال�ج

 ، اد�ة �ي وى ال�ق م�ة على مس�ت ظ�ت � �ق م�ن سن�ي � ماعا�ت �ت �ت مل ا�ج �ش ا �ي �ق الحرك�ة )MCA( مع IFRC و ICRC. وهذ� سن�ي � ا�ق �ت �ف لدى ARCS ا�ت
لا  ض� ، �ف �ة ل�ي �ي غ� �ش ا�ت ال�ت حتد�ي �ة وال� اس�ي �ة والس�ي �ي م�ن ا ال�أ ا�ي ض�ق �ة ال� و معال�ج �ة و/ �أ �ش ا�ق �ة لم�ن �ي لا�ث �ة �ث �ي �ج �ي را�ت ماعا�ت اس�ت �ت ل�ك ا�ج �ي ذ� ما �ف �ب
ص�ف  �ت �ي م�ن ُحد�ث MCA �ف . س�تُ ا�ن سن�ت ا� غ� �ف �ي �أ حمر �ف حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ ها حرك�ة الصل�ي طلع �ب ض�ت �ي � عاو�ن ال�ت ا ال�ت ا�ي ض�ق ع�ن �
 ARCS ح م�ن �ة 2.0(، مما �ي ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ماع�ي )ا�ت ر ال�ج �ي �ث �أ ل ال�ت �ج د�ة م�ن �أ د�ي �ق الحرك�ة ال�ج سن�ي � �ة �ت �ي ا�ق �ف ى مع ا�ت ما�ش �ت عام 2024 ل�ت

م.  �ي �ي �ق هاء م�ن ال�ت �ت رد الا�ن م�ج و IFRC �ب لى ICRC �أ حتاد الدول�ي �إ اركا للا� ما م�ش ظ�ن ا ودورا م� �ي عا مركز� مو�ق
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اع  ز�ن ررا م�ن ال� ض�ت ر � ك�ث معا�ت ال�أ �ت عض� الم�ج �ي �ب ول �ف �ب الوصول وال�ق 	

دوار  �ة وال�أ ساس�ي اد�ئ ال�أ خ� الحرك�ة والم�ب ار�ي كامل�ة ل�ت �ب الم�ت در�ي �ف ووحدا�ت ال�ت �ي وظ� �ن وال�ت طوع�ي �ة الم�ت ط�ي غ�ت ع � وس�ي �ت 	
�ة  ول�ي ال�أ ا�ت  سعا�ف وال�إ السلو�ك  واعد  �ق �ة  ومدو�ن هم  ا�ت �ف عر�ي و�ت �ن  طوع�ي الم�ت دوار  و�أ عارا�ت  وال�ش ا�ت  ض� و�ي �ف وال�ت

. الصح�ة �ة �ب عل�ق وعا�ت الم�ت والموض�

Ö اد�ة 	 وخ� و�ق �ي ل�ك �ش �ي ذ� ما �ف �ة )�ب ر�ي الغ� عددها 54,000 �ق لاد ال�ب رى ال�ب �ة م�ن �ق ر�ي �ي كل �ق �ن �ف طوع�ي مس�ة م�ت د خ� ح�ش
 ) ا�ن �ت هم امر�أ �ي م�ن �ف ، �ب رو�ن �ث و�ن مؤ� محل�ي

Ö �ف 	 الع�ن ر�ة �ب �ث �أ �ة والم�ت �ف ع�ي معا�ت الض� �ن م�ن الم�ج�ت �ي مع�ي �ن الم�ج�ت طوع�ي د م�ن الم�ت �ي �ب المز� در�ي �ت

Ö مع 	 ا�جا�ت الم�ج�ت �ي ع�ف المحل�ي واح�ت �ي �جمع المعلوما�ت ع�ن الض� دوارهم �ف هم و�أ ع مهارا�ت وس�ي �ت

Ö �ة 	 ما�ت المحل�ي ز� �ي الكوار�ث وال�أ ولى �ف �ة ال�أ �جا�ب ر�ق الاس�ت ل �ف ك�ي �ش �ت

Ö 	 . �ة ر�ي �ي كل �ق �ن �ف طوع�ي مس�ة م�ت �ن م�ن كل خ� �ي �ت سناء والر�جال، مع امر�أ �ن ال� �ي ل �ب ض� �ف �ن �أ واز� و�جود �ت
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�ة اسا�ت ARCS الحال�ي �ث س�ي حتد�ي � 	

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي الا�ت عمل �ت ع م�ج م�ي �ي �ج د�ة �ف د�ي هدا�ف �ج ر و�أ �ي د معا�ي حتد�ي � 	

 . اء�ة �ة وك�ف عال�ي �ة و�ف �ي ا�ف �ف ر �ش ك�ث دما�ت �أ �ي خ� ها كمساهم�ة �ف لغ�ا ع�ن �ب �ئج وال�إ ا� �ت رصد ال�ن 	

ركاء  اه م�ن �ش ل�ق �ت �ي �ت سن�ق الذ� ز� الدعم الم� �ي عز� « ل�ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت �ي �ج �ي را�ت طط واس�ت وطور�ت ARCS سلسل�ة م�ن »خ�
�ي  . �ف �ة �ي �ج �ي را�ت الاس�ت ططها  �ي خ� ه �ف صوص عل�ي الم�ن حنو  ال� ها على  �ب اص�ة  ال�خ �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت ا�ت  ولو�ي ل�أ �ن  عدد�ي م�ت
�ي  ا �ف اد�ة العل�ي �ي �ة م�ن ال�ق �ة مكل�ف �ي �ن موعا�ت عمل �ف مع )NSDI( مع م�ج �ت �ة الم�ج م�ي �ن �ة ل�ت �ي ادر�ة وط�ن حد�ث م�ب �ت �أ طل�ق عام 2023، �أ

ARCS مع:

�ة  ا�ب �ج للاس�ت د  ر�ي �ف ع  �ي وض� �ف عها  ض�ت �  ARCS �ي  �ف �ة  ولو�ي ال�أ ا�ت  ذ� ها  مارا�ت �ث واس�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت ا�ت  �ي �ج �ي را�ت اس�ت �ن  �إ
 ARCS �ز م�ي �ي �ت ص ال�ت صا�ئ د ال�خ �ن ست�ت اع والسلام. � ز�ن ا�ت ال� و�ق �ي �أ هم على الصمود �ف در�ت ز� �ق �ي عز� راد والسكا�ن و�ت �ف ا�ت ال�أ ا�ج �ي لاح�ت
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث موع�ة م�ن اس�ت لى م�ج �ة �إ ر الحكوم�ي �ي ما�ت غ� ظ�ن �ي والم� مع المد�ن �ت ما�ت الم�ج ظ�ن رها م�ن م� �ي ع�ن غ�

 : ل�ك �ي ذ� ما �ف ، �ب �ن �ي �ي �ن الماض� د�ي ها على مدى الع�ق �ج ا�ئ �ت و�ن

�ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت ا�ت  �ي �ج �ي را�ت اس�ت م�ن  اد�ة  �ف المس�ت الدروس   .9 
�ة د�ة و اله�ش ا�ت المع�ق �ئ �ي �ي ال�ب �ة �ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت �ة وال�ق هم�ي �ف ال�أ �ي ك�ي  ل�ت

 ». اد�ئ صحا�ب الم�ب اد�ة �أ ر لل�ق �ق �ب مس�ت عا�ق لى �ت د �إ �ن ست�ت �ن 15-10 عاما و� �ي حتول ما �ب ا�ت ال� ر�ق عمل�ي غ�ت ست� �«

ك�ة  ر�ي �ة �ش �ي �ة وط�ن مع�ي �ج

ز�  حت�ي ر الم� �ي د وغ� عها المساعد المحا�ي كد وض� ؤ�ت �ي � �ن ARCS ال�ت �ي وا�ن و�ن و�ق ا�ن ام ل�ق ظ�ت � ا�ن �ة �ب �ة ومحد�ث و�ي �ة �ق �ي و�ن ا�ن اعد�ة �ق ود �ق و�ج
دما�ت  م ال�خ د�ي �ق �ي �ت دوار المساعد�ة �ف ل، وال�أ �ق والمس�ت

طور�ة  دوار المساعد�ة الم�ت �ث ال�أ حتد�ي �ة و� �ة لحما�ي �ي سنا�ن � �ة ال�إ لوماس�ي دار�ت الد�ب اد�ئ �أ م�ة على الم�ب ا�ئ �ة �ق و�ي ا �ق اد�ة عل�ي �ي ود �ق و�ج
ا�ت  و�ي ع المس�ت م�ي مع السلطا�ت العام�ة على �ج

�ة  اس�ي ارا�ت الس�ي �ب ال م�ن الاع�ت ماما وخ� د �ت ع محا�ي �ي وض� اء �ف �ق ال�ب

اص  �خ �ش مك�ن ال�أ ر�ك و�ت �ش م�ة �ت ظ�ن لى م� ط �إ �ق �ة �ف ا�ب �ج م�ة الاس�ت ظ�ن ال م�ن م� �ق �ت ها على الا�ن �ة لمساعد�ت طوع�ي درا�ت ال�ت ز� ال�ق �ي عز� �ت
هم  معا�ت �ت �ي م�ج ل �ف ض� �ف كل �أ �ش اء �ب ع�ف الض�

�ن �ي �ب �ي �ج ول المس�ت صحا�ب المصلح�ة ك�أ ع �أ م�ي �ة �ج �ق ع �ث كو�ن موض� �ن �ت �أ

مع�ي والسلام  �ت ماس�ك الم�ج ماع�ي وال�ت �ت دما�ج ال�اج سهم كمرو�ج للا�ن �ف �ن عو�ن �أ ض� �ن �ي �ي اد�ئ الذ� �ن على الم�ب م�ي ا�ئ ال�ق

ل�ة  �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� �ة المحا�ي �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ ر لل�خ �ي �ت وك�ب ا�ب ل محل�ي �ث د دخ� ح�ش

ل�ة  �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� �ة المحا�ي �ي ما�ئ �ن �ة وال�إ �ي سنا�ن � ها ال�إ دما�ت ز� خ� �ي عز� ركاء ل�ت ل م�ن ال�ش �ج ل ال�أ الحصول على دعم طو�ي
ع�ة  از� �ن ماعا�ت الم�ت ها ال�ج طر عل�ي ست�ي �ي � �ي ال�ت راض� ع ال�أ م�ي �ي �ج لاد و�ف حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج �ف

�ة  ساس�ي اد�ئ ال�أ ذ� الم�ب �ي �ف �ن �ة ل�ت �ي �ج �ي را�ت �ة الاس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث دام اس�ت �خ اس�ت

�ة  �ي �ج �ي را�ت الاس�ت ع  الموا�ق د  حتد�ي � لال  خ� م�ن  رى«،  الك�ب �ة  �ق »الص�ف اما�ت  ز�ت ال� مع  ى  ما�ش �ت �ي ما  �ب  ، �ن وط�ي ال�ت �ة  �ي رؤ� على  ا�ظ  الح�ف
ا(  �ق �ة مس�ب �ن ز�خ ا�ت الم� و�ن ز�خ ودعا�ت الكوار�ث والم� �ة ومس�ت ادا�ت الصح�ي ل الع�ي �ة )م�ث �ي دما�ت اللامركز� �ة وال�خ صول المحل�ي لل�أ

ارك�ة والمساءل�ة  اور والم�ش �ش �ة وال�ت مع�ي �ت ارك�ة الم�ج رص الم�ش اد�ة �ف �ي ز�

�ة ودورها  ساس�ي ال�أ ها  اد�ئ ر�ة لم�ب �ي غ�ت الم� �ة  ر�ي �ش ال�ب الموارد  اعد�ة  ما�ن ولاء �ق دد لض� �ن �ج طوع�ي اد�ة وم�ت �ن و�ق �ي �ف ل موظ� ه�ي �أ �ت
لالها  �ق المساعد واس�ت

وى  �ق �ة �أ �ق طر�ي لاد �ب �ي ال�ب �ة الحمراء« �ف ز� دما�ت »الرك�ي صم�ة وخ� م �ب د�ي �ق لى �ت دى �إ ، مما �أ �ي الحرك�ة �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ز� ال�ت �ي عز� �ت
ماسكا. ر �ت ك�ث و�أ

ء 2 �ز ال�ج
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دنوراس�ي  حمر اله� �ب ال�أ �ة الصل�ي مع�ي ج�
�ي  سا�ن �ن �ي العمل ال�إ ز� �ف حت�ي عدم ال�

�ة  مع�ي ع �ج �ة وض� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل ل�ت �ج ل�ة ال�أ مارا�ت طو�ي �ث �ت الاس�ت ز�ز� ع
د  ا�ق مع�ق �ي س�ي رها �ف �ي �ث �أ ها و�ت دام�ت دوراس�ي واس�ت حمر اله�ن �ب ال�أ الصل�ي

�ف  الع�ن ر �ب �ث �أ وه�ش وم�ت
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�ج  �ي مز� دار�ة  �إ ا  �ن مك�ن �ي س،  �ي الر�ئ �ب  ا�ئ و�ن س  �ي الر�ئ وى  ا على مس�ت العل�ي اد�ة  �ي ال�ق مرار  اس�ت ا. مع  حتول�ن � �ة  لعمل�ي ط�ة  خ� ع�ت  »وُُض�
ا  �ن اما�ت ز�ت وال�  ،IFRC  2020-2030 �ة  �ي �ج �ي را�ت اس�ت هدا�ف  �أ مع  ا  �ي ما�ش و�ت  . �ة مرار�ي والاس�ت ر  �ي �ي غ�ت وال� عا�ش  �ت الا�ن م�ن  �ي  �ج �ي را�ت اس�ت
�ن  �ن و�أ �ي كو�ن صاد�ق �ن �ن رور�ي �أ . كا�ن م�ن الض� دم المحرز� �ق �ة ال�ت �ب هدا�ف ومرا�ق د ال�أ حتد�ي �ة ل� �ي �ج �ي را�ت ططا اس�ت ا خ� ع�ن ، وض� �ة م�ي ل�ي �ق ال�إ

لاد«.  حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج ا المحل�ي �ف ر�ن �ي �ث �أ ز� �ت �ي عز� �ي �ت ا�ق للمساعد�ة �ف حنلل الس�ي �

دوراس�ي  حمر اله�ن �ب ال�أ س الصل�ي �ي رو، ر�ئ وا�ن كاس�ت ه خ� وس�ي خ�

دم�ة  1. الم�ق

�ة  دوراس�ي )HRC( عمل�ي حمر اله�ن �ب ال�أ دد، سرع الصل�ي دار�ة ال�ج �ي الحوكم�ة وال�إ �ف ار موظ� �ن ك�ب �ي ع�ي د و�ت د�ي س �ج �ي ا�ب ر�ئ �خ �ت عد ا�ن �ب
�ي عام 2012.  �ت �ف د�أ �ي �ب ل ال�ت �ج ل�ة ال�أ حتول طو�ي ال�

م�ت  لز� اس�ت الحاد.  اع  �ف الار�ت �ي  �ف �ة  ذ�خ� �آ ه  �ي �ف ر  �ق ال�ف ومعدلا�ت  �ي  ر�ب الغ� الكر�ة  ص�ف  �ن �ي  �ف لدا�ن  ال�ب ر  �ق �ف �أ م�ن  واحد  دوراس  ه�ن
ماعا�ت  ال�ج �ب ط�ة  �ب المر�ت �ف  الع�ن م  را�ئ �ج م�ن  صاعد�ة  الم�ت �ة  والمو�ج سقر�ي  ال� وح  ز�ن وال� اخ�  الم�ن ر  �ي غ�ت و� �ة  صاد�ي �ت الا�ق ا�ت  طرا�ب الض�ا
ع  م�ت �ت ا صل�ة و�ي ل ذ� ظ� هس، لك�ي �ي �ف حول �ن �ن �ي ه �أ �ن عل�ي ع�ي �ت �ي HRC. �ي م�ي �ف �ي ظ�ن � اه ال�ت �ج ر الا�ت �ي �ي غ�ت درا�ت � الم�خ ار �ب �ج 37 والا�ت م�ة ظ�ن الم�
اما  ها. وكا�ن لز� ل�ي رى الوصول �إ خ� ما�ت ال�أ ظ�ن ع الم� ط�ي ست�ت �ي لا � معا�ت ال�ت �ت د م�ن الم�ج ا�ي ز�ت �ي عدد م� ول �ف �ب �ة الوصول وال�ق �ي مكا�ن �بإ �
 ، ماع�ي �ت ال�اج �ف  والع�ن  ، �ة اس�ي الس�ي ما�ت  ز� لل�أ �ة  ا�ب �ج للاس�ت �ة  المحل�ي معا�ت  �ت الم�ج عداد  و�إ عداد  للاس�ت د�ة  د�ي �ج ا  طر�ق د  �ج �ي �ن  �أ ه  عل�ي

 . �ن سن�ي � �ن ال�ج �ي ، وعدم المساوا�ة �ب �ة ع�ي �ي والكوار�ث الط�ب

اعل�ة  ه�ة �ف ها ك�ج �ت ز� مكا�ن �ي عز� ها �ت �ن �أ �ي م�ن �ش �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث حتول على اس�ت ر�ة م�ن ال� �ي خ� �ت المرحل�ة ال�أ وركز�
 . �ة ع�ة للمساءل�ة ومحل�ي اض� اد�ئ وخ� م�ة على الم�ب ا�ئ �ة و�ق و�ق ا�ت صل�ة ومو�ث ذ�

 .» ا�ت دلا م�ن »عصا�ب « �ب م�ة ظ�ن و »م� « �أ ماعا�ت »مسلح�ة ها �ج �ن �أ اها �ب �ي ا �إ ، واص�ف ماعا�ت هذ� ال�ج �ة لوص�ف ه ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة محا�ي دم HRC لغ� �خ س�ت  �ي

لا  ض� ، �ف سقر�ي وح ال� ز�ن ر�ة وال� �ف واله�ج ما�ت وحالا�ت الطوار�ئ والكوار�ث والع�ن ز� م�ة ع�ن ال�أ ا�ج �ة ال�ن �ي سنا�ن � �ب ال�إ ر�ت العوا�ق �ث د �أ »ل�ق
ها«.  �ت وع�ي ا�ة و�ن رو�ف الح�ي ره، على ظ� �ي غ�ت اخ� و� ل�ب الم�ن �ق �ة و�ت �ئ و�ب ح وال�أ وا�ئ ع�ن ال�ج

�ة 2021-2025  �ي �ة الوط�ن م�ي �ن ط�ة ال�ت ، خ� دوراس�ي حمر اله�ن �ب ال�أ الصل�ي

ر  طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت اس�ت د مك�ن ها. و�ق ا�ة سكا�ن �ة ح�ي وع�ي �ي �ن ر �ف �ي ر�ق ك�ب حدا�ث �ف م�ة ل�إ لى الموارد اللز�ا دوراس �إ ر حكوم�ة ه�ن �ق �ت �ف �ت
لا  ض� ، �ف �ة �ة والمال�ي �ي �ن �ق �ة وال�ت ر�ي �ش هت ال�ب درا� ع �ق وس�ي ، و�ت راغ� ا ال�ف �ي ملء هذ� دء �ف م�ة م�ن ال�ب ظ�ن �ة لدى HRC الم� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
ال  �ي م�ج لاد �ف �ي ال�ب د �ف ح HRC الرا�ئ ص�ب ها. �أ ل�ي صل �إ �ن �ي مك�ن �أ �ي �ي ا ال�ت ماع�ي �ت ول�ة ا�ج �ة والمعز� معا�ت المهم�ش �ت ع�ن عدد الم�ج

 . �ف ع الع�ن ، وم�ن �ة ماع�ي �ت �ة ال�اج م�ي �ن ، وال�ت �ة مع�ي �ت ، والصح�ة الم�ج ما�ت والكوار�ث ز� �ة لل�أ ا�ب �ج الاس�ت

�ي  ذ�ن عام 2002 �ف ار�ك HRC م� ، �ش ل�ك �ة لذ� ا�ب �ج . واس�ت ر�ة م�ن السكا�ن �ي طاعا�ت ك�ب �ي �ق ر �ف �ث ؤ� دوراس، و�ي �ي ه�ن ر �ف �ش �ت �ف م�ن الع�ن
عمال  دم�ة ل�أ اسا�ت كم�ق ر على الس�ي �ي �ث �أ �ة لل�ت �ي سنا�ن � �ة ال�إ لوماس�ي رام�ج الد�ب هذ� ال�ب �ت ه م�ن ض�ت � ، �ة دا�ي ذ�ن ال�ب . وم� �ف ع الع�ن رام�ج لم�ن عد�ة �ب

 . �ة ماع�ي اللاح�ق �ت دما�ج ال�اج ال�إ

ء 2 �ز ال�ج
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ا�ت  ه صعو�ب وا�ج �ي �ت معا�ت ال�ت �ت �ي الم�ج ل�ة �ف �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة ومحا�ي و�ق �ة ومو�ث اعل�ة محل�ي ه�ة �ف اء ك�ج �ق �ف وال�ب ك�ي لل�ت
�ة  �ي مكا�ن ها و�إ ر�ب �ت �ق ز�ز� �ي ع �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ، ركز� HRC على اس�ت �ة ماع�ي �ت �ف وعدم مساوا�ة ا�ج د�ة وع�ن د�ي �ش

ها.  اه�ت ز� ها و�ن ها وسمع�ت ر�ث ها و�إ �ت �ي ر�ؤ

�ي سنا�ن � ا�ق ال�إ 2. الس�ي

ر  عاص�ي عرض� لل�أ �ت را ما �ي �ي هن ك�ث � �إ ، �ف اخ� ر الم�ن �ي غ�ت ر � �ي �ث �أ �ة ل�ت هن عرض� � . ول�أ �ي ر�ب ص�ف الكر�ة الغ� �ي �ن لدا�ن �ف ر ال�ب �ق �ف دوراس واحد م�ن �أ ه�ن
�ن  �ي ر م�ن 10 ملا�ي ك�ث �ن �أ �ي ر. م�ن �ب �ق �ت معدلا�ت ال�ف ز� �ف د �ق . و�ق �ة �ي رض� ارا�ت ال�أ ه�ي ا�ف والا�ن �ف ا�ت وال�ج ا�ن ض� �ي �ة وال�ف والعواص�ف المدار�ي
�ة  سن�ب ع�ت � �ف �ي عام 201838. ار�ت �ة مع 59.3% �ف ار�ن �ي عام 2022، م�ق ر �ف �ق �ي �ف و�ن �ف �ش ع�ي هم �ي لاد، كا�ن 73٪ م�ن �ي ال�ب ص �ف �خ �ش

سها.  �ف ر�ة �ن �ت لال ال�ف لى 53٪ خ� ع م�ن 36.7٪ �إ ر مد�ق �ق �ي �ف و�ن �ف �ش ع�ي �ن �ي �ي الذ�

�ي عدم  ادا �ف د�ي از� ه  وا�ج �ي طور�ة  ال�خ د  د�ي لد �ش ك�ب  39INFORM ة� �ي سنا�ن � ال�إ اطر  الم�خ ل  حتل�ي � دى  �ت م�ن ه  �ف �ي ص�ن الذ� دوراس،  �ن ه�ن �إ
�ي  ا�ت �ف لا�ف �ت �ي الخ�ا سهم �ف ، مما �ي ماع�ي �ت م�ي وال�اج ل�ي �ق �ي وال�إ �ي والعر�ق �ن �ث �ن وال�إ سن�ي � �ن ال�ج �ي عدم المساوا�ة �ب رًًثا �ب � �أ ، م�ت المساوا�ة
�ن  �ي �ت م ع�ن العاص�ف ا�ج �ب الدمار ال�ن ا�ن لى �ج د-19، �إ �ي حئ�ة كو�ف ا� ار �ج د�ت �آ�ث . �أ �ة ساس�ي دما�ت ال�أ ل والحصول على ال�خ ا�ت الدخ� و�ي مس�ت
ها  �ن �أ . كما  �ة سن�ي � �ة وال�ج صاد�ي �ت �ة والا�ق ماع�ي �ت ه عدم المساوا�ة ال�اج و�ج �أ �ق  عم�ي لى �ت �إ �ي عام 2020،  ا �ف و�ت �ي ا و�أ �ت �ي �إ �ن  �ي �ت المدار�ي
هن كا�ن مسرحا  � لا �أ كل عام، �إ �ش اس�ي �ب دوراس الس�ي رار ه�ن �ق م م�ن اس�ت وح. على الرغ� ز�ن �ي وال� ا�ئ ذ�غ� م�ن ال عدام ال�أ �ف وا�ن �ت الع�ن �ج �ج �أ

ا�ت 2017.  ا�ب �خ �ت ا�ت ا�ن ا�ج �ج لال اح�ت حض��ة خ� ، وا مر�ة �ة مس�ت اس�ي را�ت س�ي و�ت �ة و�ت ور�ي م�ة دس�ت ز� ار �أ �ث �ي عام 2009، مما �أ لا�ب �ف �ق لا�ن

سسا�ت  ع�ف مؤ� د ساهم ض� . و�ق م�ة ظ�ن ماعا�ت الم� ال�ج ط�ة �ب �ب �ف المر�ت اع معدلا�ت الع�ن �ف �ة م�ن ار�ت �ة المهم�ش ر�ي اء الض�ح ح�ي �ي ال�أ عا�ن و�ت
ما�ت  ظ�ن الم� مع  عوم  المز� واطؤ�  ال�ت ل�ك  ذ� �ي  �ف ما  �ب  ، م�ن ال�أ وا�ت  �ق ها  ك�ب ر�ت �ت �ي  ال�ت هاكا�ت  �ت والا�ن للدول�ة  ع�ة  ا�ب ال�ت و�ن  ا�ن ال�ق اذ�  �ف �ن �إ
م  را�ئ �ن معدل �ج لا �أ ، �إ م�ة ر�ي �ي ال�ج �ت �ف ا�ب ء ولك�ن �ث ط�ي اض� �ب �ف �خ ود ا�ن م م�ن و�ج �ف المسلح. على الرغ� مرار الع�ن �ي اس�ت ، �ف �ة رام�ي �ج ال�إ
دم  �خ ست�ت ا ما � ال�ب �ي العالم. غ� على المعدلا�ت �ف ص - وهو واحد م�ن �أ �خ ر�ب م�ن 36 لكل 100,000 �ش �ق د ما �ي ال ع�ن ز� ل لا �ي �ت ال�ق
م  �ت �ة 263.4٪،40 و�ي سن�ب � سناء �ب �ة لل� �ف �ي ا�ت الع�ن �ي اد�ت الو�ف �ن عام�ي 2005 و 2013 ز� �ي سن�ي – �ب � �ف ال�ج ماعا�ت المسلح�ة الع�ن ال�ج

 . اره�ن على ممارس�ة الدعار�ة �ب �ج و �إ ا�ت �أ �ي �ت د م�ن ال�ف العد�ي ار�ة �ب ّ�تّ�ج ال

« ر�ب ز� »ال�ق �ي عز� 3. �ت

رص  اد�ة �ف �ي لى ز� �ة لدى HRC �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث هد�ف اس�ت ها، �ت ل�ي معا�ت والوصول �إ �ت �ي الم�ج وله �ف �ب �ق �ق عم�ي ول�ت
 : ل�ي ل�ك ما �ي مل ذ� «. و�ش �ن وط�ي اد�ة »ال�ت �ي ال�ي ز� ال�ت ، و�ب �ة اد�ة محل�ي �ي �ق �ي �ب سنا�ن � العمل ال�إ

	 2022 )INE(, دوراس �ي ه�ن حصاء �ف �إ �ي لل المعهد الوط�ن
	 https://drmkc.jrc.ec.europa.eu/inform-index

�ة  د المر�أ �ف ض� الع�ن �ي �ب اص المع�ن حتد�ة ال�خ مم الم� رر ال�أ م�ق

ا  �ن هد�ف  . �ن وط�ي ال�ت �ي  �ف �ة  �ي الوط�ن �ة  مع�ي ال�ج و�ة  �ق كم�ن  »�ت
ع�ف  ض� ال�أ لى  �إ وصولا  لاد  ال�ب �ي  �ف رع  �ف كل  در�ة  �ق ز�  �ي عز� �ت
و�ن  مركز� ا  �ن �ن �أ ا  درك�ن �أ ا.  ع�ف ض� ر  ك�ث ال�أ ا�ت  �ئ ال�ف دموا  �خ �ي ىت  ح�
دام  �خ اس�ت �ب  . المحل�ي ر  �ي �ث �أ ال�ت ا مساعد�ة  �ن مك�ن �ي لا  �ف �ة  ا�ي للغ�
اط�ق  ع م�ن ر�ب �أ لى  ها�ب �إ ا الذ� رر�ن ا، �ق �ن �ن �ي وا�ن ع�ة �ق �ة مرا�ج عمل�ي
�ي  ر �ف ك�ث �أ مار  �ث ، والاس�ت رارا�ت ال�ق �ي  �ة �ف �ي اللامركز� �ق  �ي حت�ق ل�
 10 ا  �ن �ي مض� �أ د  ل�ق ا.  �ن صالا�ت وا�ت �ة  �ي حت�ت ال� ا  �ن �ت �ي �ن و�ب ا  �ن �ي �ف موظ�
�ي  �ف هدا�ف  ال�أ د  وح�ي �ت مع  ر،  �ي �ي غ�ت ال� راء  �ج �إ �ي  �ف وا�ت  س�ن

 .» �ة �ي �ة الوط�ن م�ي �ن طط ال�ت خ�

HRC س �ي رو، ر�ئ وا�ن كاس�ت ه خ� وس�ي خ�
ا  �ت اس، سا�ن �ن �ي كول�ي �ة �ف ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف وم ال�إ �ي ال �ب �ف �ن للاح�ت طوع�ي ماع الم�ت �ت ا�ج

را ،2015  ار�ب �ب

ء 2 �ز ال�ج

38
39
40

روع  ز� ال�ف �ي عز� �ت 	

رر�ة م�ن الكوار�ث  ض�ت معا�ت الم� �ت �ن م�ن الم�ج �ي مع�ي �ت �ن الم�ج طوع�ي د م�ن الم�ت �ي د المز� �ب وح�ش در�ي �ت 	

هم  �ن ومهارا�ت �ي �ي �ن �ن ال�ف �ي �ف اد�ة عدد الموظ� �ي ز� 	

د�ة  د�ي �ة �ج سس�ي اسا�ت مؤ� ع س�ي وض� 	

لاد  �ي ال�ب �ة �ف م�ي عل�ي سسا�ت ال�ت اص�ة والمؤ� سسا�ت ال�خ علام والمؤ� ل ال�إ لال وسا�ئ د�ة م�ن خ� د�ي ر �ج ماه�ي لى �ج الوصول �إ 	

.» م�ة ظ�ن و »الم� « �أ ماعا�ت »المسلح�ة ل ال�ج �ة م�ث اد�ي �ق �ت ر ا�ن �ي �ة وغ� ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة محا�ي دام لغ� �خ اس�ت 	

https://drmkc.jrc.ec.europa.eu/inform-index
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د  ح مصدرا للح�ش ص�ب �ن �ي ما و�أ وده دا�ئ ح و�ج ص�ب �ن �ي ه �أ هب. كا�ن عل�ي و�ق � ول مو�ث �ب �أ �ي �ج رد مس�ت ل م�ج ظ�ت �ن � �ي �أ ك�ف هن لا �ي � در�ك HRC �أ �أ
�ة على الصمود  معا�ت المحل�ي �ت در�ة الم�ج ز� �ق �ي عز� ه �ت لاد. وعل�ي حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج �ة �ف معا�ت المحل�ي �ت �ي الم�ج �ي �ف ا�ب �ج �ي ماع�ي ال�إ �ت ال�اج

�ف والسلام.  ماع�ي واللاع�ن �ت دما�ج ال�اج �ة ال�إ ا�ف �ق اء �ث �ن �ي �ب هس �ف �ف �ت �ن �ي الو�ق ، والمساعد�ة �ف ه�ب المحل�ي �أ وال�ت

س  �ن م على ال�ج ا�ئ �ف ال�ق صد�ي للع�ن �ي ال�ت �ت �ف د�أ . و�ب كر�ة �ة لدى HRC مكاس�ب م�ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث مر�ت اس�ت �ث �أ
�ة  ا�ب �ج �ف والاس�ت �ة والع�ن ما�ت الصح�ي ز� ه�ب للكوار�ث وال�أ �أ �ة على ال�ت درا�ت المحل�ي ز� ال�ق �ي عز� ا ل�ت طا�ق وسع �ن ه�ج �أ طار �ن �ي �إ ، �ف ا�ب �ب وال�ش
حبلول  �ف )ERPV(. و� ع الع�ن �ة لم�ن م�ي ل�ي �ق �ة ال�إ �ي �ج �ي را�ت ذ� HRC الاس�ت �ف ،41 �ن �ي ا�ن س�ب حمر ال�إ �ب ال�أ �ي ومال�ي م�ن الصل�ي �ن �ق دعم �ت لها. و�ب

: ل�ي ه ما �ي �ج ا�ئ �ت مل�ت �ن �ة عام 2011، �ش ها�ي �ن

ع  م�ن م�ي ع�ن  ل�ي �ق �إ ر  ر�ي �ق �ت . وسلط  �ف الع�ن ع  م�ن ال  �ي م�ج ر�ة �ف �ب ال�خ وا�ت م�ن  ر س�ن راكم�ت لدى HRC ع�ش �ت  ،2014 حبلول عام  و�
، و٪50  �ف الع�ن ع  م�ن �ت على  ركز� د  �ق  HRC ع ار�ي 80٪ م�ن م�ش �ن  �أ وء على  الض� له  �ة  ا�ب �ج هت والاس�ت �ف م�ن حد� �ي �ف �خ وال�ت �ف  الع�ن
�ة  ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ال�إ معا�ت �ب �ت د الم�ج و�ي ز�ت ل � �ف )م�ث �ة للع�ن �ي سنا�ن � �ب ال�إ ، و12٪ على العوا�ق �ة ا�ب �ج ، و40٪ على الاس�ت �ف �ي �ف �خ على ال�ت

 .HRC ة لدى� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د م�ن المكاس�ب م�ن اس�ت ر العد�ي ر�ي �ق هر ال�ت ظ� ول(. و�أ �ب ال�أ �ي �ج للمس�ت

درا�ت  ز� �ق �ي عز� �ة ل�ت ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف �ب على ال�إ در�ي �ت
وا، 2021 اغ� ، كوما�ي �ي مطار دول�ي �ن �ف �ي �ف الموظ�

ء 2 �ز ال�ج

�ة ذ� وحدا�ت المدرس�ة ال�آم�ن �ف �ن ا، �ت م�ي عل�ي ا �ت 12 مركز� 	

�ة ا�ب �ج �ة على الاس�ت معا�ت المحل�ي �ت درا�ت الم�ج �ن �ق سحت�ي رام�ج ل� ر�ك ل�ب �ت ذ� الم�ش �ي �ف �ن �ة لل�ت ا�ت مع الوكالا�ت الحكوم�ي اوض� الم�ف 	

طر.  �ة لل�خ اط�ق المعرض� �ي الم�ن �ن والسكا�ن �ف طوع�ي �ب الم�ت در�ي ز� �ت �ي عز� �ت 	

 : ل�ي ز� HRC ما �ي رك�ي الا�ت �ت مل�ت م�ج وش�

Ö معا�ت	 كامل�ة للم�ج�ت �ة الم�ت م�ي �ن ال�ت
Ö �ة	 �ة �آم�ن �ي سنا�ن � ح مساحا�ت �إ �ت �ف
Ö �ي اله�جر�ة	 المساعد�ة �ف
Ö 	» �ة اء الود�ي ح�ي ز� »ال�أ �ي عز� �ت
Ö ا�ب	 �ب �ة لل�ش صاد�ي �ت رص الا�ق ع ال�ف وس�ي �ت
Ö �ف 	 ع الع�ن �ن م�ن �أ �ش �ن �ب �ي ك�ت مر�ي �ة لل�أ م�ي ل�ي �ق �ة �إ �ج�ي �ي را�ت �ي اس�ت المساهم�ة �ف

 : د�ة �ي �ة – الممارسا�ت ال�ج م�ي عل�ي سسا�ت ال�ت المدارس والم�ؤ

Ö طط الطوار�ئ	 ع خ� �ف المسلح ووض� اطر الع�ن د م�خ حتد�ي �ة - � ا�ت ال�آم�ن السلوك�ي
Ö �ف المسلح	 ح حوار حول الع�ن �ت د�ة ل�ف دام المدارس كمساح�ة محا�ي �خ اس�ت
Ö ل السلام�ة	 �ن ورسا�ئ �ي وا�ن و�ق وال�ق �ف والح�ق الع�ن وى الوع�ي �ب ع مس�ت ر�ف
Ö حالا�ت 	 �ي وال�إ �ب د�ي �أ و�ن ال�ت ا�ن �ة له وال�ق �جا�ب �ف والاس�ت ع الع�ن م�ة لم�ن ظ�ن � اسا�ت و�أ ر س�ي طو�ي �ت
Ö ركوا المدرس�ة 	 �ن �ت �ي ا�ب الذ� �ب �ة لل�ش ماع�ي �ة وال�اج�ت �ي رام�ج المهارا�ت المه�ن �ب
Ö اء السلام 	 �ن اعا�ت و�ب ز�ن اد�ة وحل ال� �ي �ة على ال�ق �ة والطوار�ئ مدر�ب ا�ي ر�ق الو�ق �ة و�ف �ة مدرس�ي لو�ي �أ
Ö ز� 	 �ي م�ي �ة والكرام�ة وال�ت �ي سنا�ن � م ال�إ �ي ه�ج دراس�ي ع�ن ال�ق م م�ن صم�ي �ي �ت م �ف عل�ي �ة وال�ت �ي ر�ب ار�ة ال�ت را�ك مع وز� �ت ال�اش

. اعا�ت ز�ن وع وحل ال� �ن وال�ت

�ي  ل�ك OCAC )�ف مل ذ� رى. و�ش خ� �ة ال�أ م�ي �ي ظ�ن � �ي ال�ت ا�ت م الذ� �ي �ي �ق ا�ت ال�ت �ئج مع عمل�ي ا� �ت هذ� ال�ن �ي HRC ه ا �ف اد�ة العل�ي �ي لط�ت ال�ق وخ�
طوا�ت  ذ�خ HRC خ� � . ا�ت م�ة ظ�ن وى الم� ر على مس�ت �ي �ي غ�ت �ة ال� سس لعمل�ي عام�ي 2013 و BOCA, DRCE, PER ،)2019، و SAF ك�أ

. �ف كال الع�ن �ش ل�ف �أ �ت ررها م�ن م�خ ض�ت داد � ز� �ي �ي معا�ت ال�ت �ت دم�ة الم�ج عداده ل�خ �ة واس�ت م�ي �ي ظ�ن � هت ال�ت � عال�ي �ن �ف سحت�ي �ة ل� واع�ي

�ف كال الع�ن �ش ع �أ م�ي ع �ج لى م�ن هد�ف �إ �ي �ت �ف )ERPV( ال�ت ع الع�ن �ة لم�ن م�ي ل�ي �ق �ة ال�إ �ي �ج �ي را�ت ها الاس�ت وص�ف �ي عام 2008 �ب �ة �ف �ي �ج �ي را�ت هذ� الاس�ت �ت ه د�أ �ب
 . �ي ما�ئ �ن ه�ج �إ ا م�ن �ن طلا�ق ، ا�ن �ي �ب حبر الكار�ي �ة ال� ط�ق �ك وم�ن كا الوسطى والمكس�ي مر�ي �ة �أ ط�ق �ي م�ن اس �ف د ال�ن ز� ض� �ي م�ي عص�ب وال�ت وال�ت
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« �ة �ي �ة الرؤ� �ي مكا�ن ز� »�إ �ي عز� 4. �ت

صال  اط ا�ت �ق ظ� HRC على �ن ، حا�ف �ة د�ي �ة والك�ن سر�ي �ة والسو�ي �ي ا�ن س�ب حمر ال�إ �ب ال�أ ا�ت الصل�ي مع�ي �ي م�ن �ج د�ئ دعم م�ب ذ�ن عام2011، و�ب م�
 -SISTAH ستمى �ة - � �ي راض� �ت ا�ت موحد�ة ا�ف ا�ن �ي اعد�ة �ب �ي HRC �ق ا المعلوما�ت �ف �ي ولو�ج ك�ن سقم �ت ذ� � �ف ا و�ن �ش �ن روع. �أ �ي ال�ف �ة �ف طوع�ي �ت

رع.  �ي كل �ف �ة �ف ر�ي �ش ل موارده ال�ب حتل�ي �ة و� �ب ل ومرا�ق �ي ست�ج ل�

ا  �ف ا مك�ث �ي �ب در�ي ا �ت ام�ج ر�ن �ت �ب طل�ق . و�أ ل�ة ذ�ن مد�ة طو�ي ع م� �ب �ت د �ي ل�ي �ق ر له �ت �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل لل� �ب �ة على ال�ش �ي �ة الوط�ن مع�ي ز� ال�ج رك�ي �ن �ت �إ
را�ك  �ش �ة �إ �ي �ج �ي را�ت �ة م�ن اس�ت �ي هت الوط�ن � سن�خ ذ� � �ف �ي عام 2018، طور HRC و�ن �ي عام 2011. �ف ا�ب �ف �ب حمر ال�ش �ب ال�أ اد�ة الصل�ي ل�ق
�ة  عل�ق هت الم�ت � �ي �ج �ي را�ت هت واس�ت اس� ا لس�ي �ي ا�ت ما ذ� �ي �ي �ق رى �ت �ج �ة لدى IFRC، �أ ا�ب العالم�ي �ب �ة ال�ش �ن ار�ة م�ن ل�ج �ي عد ز� ا�ب لدى IFRC. و�ب �ب ال�ش

  .)YABC( » ر السلو�ك �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل ل� �ب �ن »ال�ش �أ �ش �ف عمله �ب �ي ك�ث « ل�ت �ن �ي �ب المدر�ب در�ي لاها »�ت ، �ت ا�ب �ب ال�ش �ب

م  ا�ج �ف ال�ن اس�ي والع�ن ر الس�ي و�ت دى ال�ت . �أ ا�ب �ب �ن وال�ش طوع�ي �ة الم�ت م�ن لحما�ي م�ة السلام�ة وال�أ ظ�ن � ز� �أ �ي عز� �ة ل�ت ولو�ي عطى HRC ال�أ و�أ
 . �ن طوع�ي �ة الم�ت دار�ة وحما�ي �ن �إ سحت�ي ه�ج HRC ل� �ف �ن �ي ك�ث لى �ت �ي عام 2009 �إ لاد �ف م�ة ال�ب ز� ع�ن �أ

ا�ت  ع عمل�ي ستر�ي لى � �ة �إ طوع والحا�ج صر عمر الم�ت لى �ق �ن - �إ و�ن عام�ي ض�غ� �ي  ا �ف ا�ن ح�ي �ن - �أ طوع�ي ر للم�ت �ي �ب الك�ب عا�ق ا ال�ت دى هذ� »�أ
 ، �ن طوع�ي ا�ت الم�ت �ق �ي ط�ب لال �ت �ة م�ن خ� ر مرو�ن ك�ث ل الوصول ال�أ د�ة - م�ث د�ي ا�ت ال�ج �ف مع ال�آل�ي ك�ي ا ال�ت �ن �ن عل�ي ع�ي . �ت �ب در�ي �ف وال�ت عر�ي ال�ت
�ة  ، والحا�ج �ة �ب على الحما�ي در�ي ، وال�ت �ة للكوار�ث ا�ب �ج �ف والاس�ت �ي حالا�ت الع�ن عملو�ن �ف �ن �ي �ي �ك الذ� ول�ئ ل ل�أ ض� �ف ماع�ي �أ �ت ودعم ا�ج

 .» معا�ت �ت عض� الم�ج �ة �ب ا�ف �ق �ف مع �ث ك�ي لى ال�ت �إ

HRC س�ي �ي ر الر�ئ �ي الم�ق �ي �ف ر الوط�ن المد�ي

طوعو�ن  الم�ت اء  �ج م،  ظ�ن الم� ماع�ي  ال�ج �ف  الع�ن رر�ة م�ن  ض�ت الم� �ة  ر�ي الض�ح معا�ت  �ت الم�ج �ي  �ف �ة  مع�ي �ت الم�ج لسا�ت  ال�ج ار�ة  �ي ز� د  »ع�ن
هذ�  �ت ه . وكا�ن �ة ول�ي ال�أ ا�ت  سعا�ف ال�إ �ب على  در�ي ال�ت م  د�ي �ق �ت اء  �ن �ث �أ �ف  الع�ن ع  لسا�ت ع�ن م�ن ل�ك �ج ذ� �ي  ما �ف �ب  ، دما�ت ال�خ م  د�ي �ق ل�ت
المراكز�  �ي  �ف �ف الع�ن �ب ر�ة  �ث �أ الم�ت اء  ز� �ج ال�أ لى  �إ وح  �ت الم�ف ICRC لدعم الوصول  �ي عمل HRC مع  ا �ف س�ي �ي ر�ئ ا�ت عاملا  العمل�ي

 .» �ة ر�ي الض�ح

ك�ة  ر�ي �ة �ش �ي �ة وط�ن مع�ي �ج

ع  م�ت �ت �ي هن  � �أ طا�ق واسع على  لى HRC على �ن ر �إ ظ�ن � �ي ك�ن  �ي عام 2012، لم �ي �ب �ف در�ي م SAF لدى ICRC وال�ت �ي �ي �ق دء �ت �ب ل  �ب �ق
. ومع  �ة ر ال�آم�ن �ي �ة وغ� �ف �ي ا�ت الع�ن �ئ �ي �ي ال�ب �ن �ف �ي �ف ا�ب والموظ� �ب �ن وال�ش طوع�ي �ة الم�ت ما�ن حما�ي اطر لض� م الم�خ �ي �ي �ق �ة ل�ت اس�ب درا�ت م�ن �ق �ب
م�ن  ز� سلام�ة و�أ �ي عز� �ت العمل على  مر  ، اس�ت �ة ا�ي �ة والو�ق الحما�ي �ن  سحت�ي ل� دوا�ت موحد�ة ودراسا�ت حال�ة  �أ موعا�ت  ود م�ج عدم و�ج

علم م�ن العمل«.  �ة »لل�ت ال�ي �ج ر ار�ت ك�ث �ة �أ �ق طر�ي �ن ولك�ن �ب طوع�ي الم�ت

�ن  طوع�ي �ف الم�ت �ي �ق �ث ز� الحوكم�ة HRC، و�ت �ي عز� موله ICRC ل�ت ر �ي �ي ام�ج دعم ك�ب ر�ن �ي عام 2014 �ب �ة �ف �أ �ج �ف �ف و�ق د �ت �ق ، �ف ل�ك ومع ذ�
العمل  ها على  �ق �ي ط�ب �ت �ة  �ي �ف �ة وك�ي ساس�ي ال�أ اد�ئ  الم�ب المعلوما�ت ع�ن  د  د�ي �ج ل�ت �ب  در�ي �ت ر  �ي و�ف ، و�ت الحرك�ة خ�  ار�ي �ت �ن ع�ن  �ي �ف والموظ�
دا  �ج ر�ة  ص�ي �ق �ة  �ي �ف عر�ي �ت دور�ة  لى  �إ ادا  �ن اس�ت  ، �ة �ي م�ن ال�أ الحواد�ث  م�ن  د  العد�ي ل�ك  ذ� �ب  ع�ق و�أ  . رو�ج خ� �ة  �ي �ج �ي را�ت اس�ت دو�ن   ، وم�ي ال�ي
�ي  ص واحد �ف �خ ود IFRC على �ش صر و�ج �ت هس، ا�ق �ف �ت �ن �ي الو�ق . و�ف �ب در�ي ص ال�ت ل�ي �ق �ب �ت سب�ب �ت � ها كا�ن �ن عر HRC �أ ، و�ش �ن طوع�ي للم�ت

. �ة ل لمواصل�ة العمل�ي دخ� در�ة على ال�ت دوراس دو�ن ال�ق ه�ن

 IFRC لدى  �ة  ع�ي المر�ج �ق  ا�ئ والو�ث دوا�ت  ال�أ دام  �خ اس�ت �ب
لدى  طوع  لل�ت العالم�ي  حتال�ف  ال� م�ن  والموارد 
�ة  المحد�ث هت  � �ي �ج �ي را�ت واس�ت هت  اس� س�ي  HRC طور   ،IFRC
م�ت  �ت د  و�ق  .2014 عام  �ي  �ف طوع�ي  ال�ت العمل  �ن  �أ �ش �ب
ر  �ي طوع لدى IFRC والمعا�ي اس�ة ال�ت ها مع س�ي مواءم�ت
س�ي  �ف ل الدعم ال�ن د�ة م�ث د�ي اصر �ج �ت ع�ن م�ن ض�ت ، و� �ة العالم�ي
 ، �ن طوع�ي الم�ت �ن  �ي �ب واصل  ال�ت رص  و�ف  ، ماع�ي �ت وال�اج
موعا�ت  م�ج م�ن  �ن  طوع�ي الم�ت د  �ي �ن �ج �ت ا�ت  �ي �ج �ي را�ت واس�ت
د  . و�ق �ة طوع�ي ال�ت راءا�ت  �ج ال�إ ع  و�ي �ن و�ت  ، وع�ة �ن د�ة وم�ت د�ي �ج
هذ�  �ة ه �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت ساعد�ت 
 HRC ي� �ف طوع  م�ت �ي  �أ دا�ن  �ق �ف عدم  م�ن  كد  �أ ال�ت �ي  �ف
�ي عام  �ة �ف اس�ي م�ة الس�ي ز� عد ال�أ . �ب دم�ة اء ال�خ �ن �ث �أ هت  ا� ح�ي

وا، لغ�ا اس�ي �ب �ي �أ ا�ت �ف �ن �ن وال�ب �ي �ن ماع�ي لل�ب �ت س�ي وال�اج �ف دما�ت الدعم ال�ن  خ�
كا ،2023 �ي ولو�ت �ش �ت

ء 2 �ز ال�ج
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 . �ن �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي م�ن والدعم للم�ت ال�أ م�ة  ظ�ن � �أ  HRC �ز�ز ، ع ل�ك �ة لذ� �ج �ي �ت دوراس. و�ن �ي ه�ن اد �ف د�ي الز�ا �ب م�ن  ال�أ د�أ عدم  �ب  ،2009
: �ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ة لاس�ت ولو�ي عط�ت ال�أ �أ

 : ل�ي ل�ك ما �ي ل�ت ذ� �ي �ت �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ة �ف س�ي �ي مارا�ت الر�ئ �ث مل�ت الاس�ت و�ش

ل.  �ب �ق �ي المس�ت �ي حال�ة طوار�ئ �ف عداد ل�أ رص�ة للاس�ت �ة �ف �ي �ة الوط�ن مع�ي �ة ال�ج �ي ا�ت الوط�ن ا�ب �خ �ت لال الا�ن �ة خ� اس�ي را�ت الس�ي و�ت عط�ت ال�ت �أ
ارا�ت  لس�ي ط  �ق �ف ، سمح  مارا�ت �ث للاس�ت �ة  �ج �ي �ت �ن هن  � �أ  HRC و  �ف موظ� در�ك  �أ  ،2018 و   2009 عام�ي  �ي  �ف �ة  اس�ي الس�ي ما�ت  ز� ال�أ عد  �ب
�ة  س�ي �ي مارا�ت الر�ئ �ث مل�ت الاس�ت رى. و�ش ُخ� ارا�ت ال�أُ ع الس�ي م�ي ع�ت �ج ىض�. م�ن ل المر �ق معا�ت و�ن �ت ول الم�ج دخ� ع HRC �ب �ب �ت �ي �ت سعا�ف ال�ت ال�إ

 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ف

ء 2 �ز ال�ج

Ö اص( 	 �خ �ش ا�ت وال�أ �ة المساحا�ت والمرك�ب �ي �ة رؤ� �ي مكا�ن �ة )�إ د الهو�ي حتد�ي �
Ö �ة	 س�ي �ف دعم الصح�ة ال�ن
Ö ل�ي	 �ي غ� �ش م�ن ال�ت ال�أ
Ö 	 ) �ة ار�ج�ي �ة ال�خ هد�ف �ة )للم�جموعا�ت المس�ت ل�ي �ي غ� �ش صالا�ت ال�ت الا�ت
Ö �ة 	 ل�ي صالا�ت الداخ� الا�ت
Ö �ن	 طوع�ي ام�ن للم�ت ض�ت دو�ق � ص�ن
Ö �ن 	 طوع�ي سن�ي )FFMM( للم�ت ر� س د�ي مادر ال�ف دو�ق مور�ي ل م�ن ص�ن مو�ي  طل�ب �ت
Ö 	 . �ن �ي �ف ا�ة الموظ� �ن على ح�ي م�ي �أ ال�ت

�ن  طوع�ي عداد الم�ت ه ل�إ �ي و�ج �ب وال�ت در�ي م ال�ت د�ي �ق لها، و�ت ل�ي �ق لها و�ت حتل�ي �ة و� �ي م�ن اطر ال�أ �ة لرصد الم�خ �ي م�ن اء وحد�ة �أ ش� �ن 	�إ
�ف  الع�ن ر�ة �ب �ث �أ ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي للعمل �ف

�ن  طوع�ي ع الم�ت م�ي اركا�ت العام�ة ل�ج ها والم�ش حتكم �ب ماع�ي وال� �ت واصل الا�ج ل ال�ت �ف وسا�ئ عر�ي ا�ت �ت �ة مل�ف �ب مرا�ق 	
�ة ساس�ي اد�ئ ال�أ �ت الم�ب وض� ور مواد عام�ة �ق روا على ال�ف �ش �ن �ن طوع�ي �ي م�ت ، وطرد �أ �ن �ي �ف والموظ�

ساس  م�ن على �أ �ن على السلام�ة وال�أ طوع�ي �ب الم�ت در�ي مل �ت �ش �ي HRC ل�ت طوع �ف �ة ال�ت �ي �ج �ي را�ت وى اس�ت ع مس�ت ر�ف 	
�ة  اس�ب ر المعدا�ت الم�ن �ي و�ف لا ع�ن �ت ض� SFA، �ف

حمر  �ي ال�أ ر الز� �ي �ي غ�ت ، و� و الحكوم�ي �ي العسكر�ي �أ هب الز� � �ش �ي �ي �ي الرسم�ي الذ� دال الز� �ب د - اس�ت د�ي �ز�ي HRC �ج ع  ص	�ن
ض�  �ي �ب لى ال�أ ( �إ �ن �ي مع�ي اس�ي وط�ن �ب س�ي م )لو�ن حز� د�ي ال�ق

لكا�ت  ع المم�ت م�ي ارا�ت HRC على �ج لال �ش حض م�ن خ� را�ف العام الوا� اد�ة الاع�ت �ي ز�	

واع  �ن �أ ط�ي  غ� �ي �ي  الذ� وى  المح�ت ل�ك  ذ� �ي  �ف ما  �ب  HRC ي� �ف �ن  طوع�ي للم�ت وى  �ق �أ اد�ي  رش� �إ ل  دل�ي ر  ش� و�ن ر  طو�ي �ت 	
�ي  راءا�ت ال�ت �ج ، وال�إ �ن طوع�ي ع�ة م�ن الم�ت و�ق ا�ت الم�ت ، والسلوك�ي �ة �ف �ي ماعا�ت الع�ن رها مع ال�ج طو�ي �ب �ت �ج �ي �ي ا�ت ال�ت العلا�ق

داء  و الاع�ت د �أ هد�ي د ال�ت ها ع�ن اذ� �خ هم ا�ت �ب عل�ي �ج �ي

�ن  طوع�ي د الم�ت ل�ك طر�ق الوصول ش�ح �ي ذ� ما �ف ها‹، �ب ع عل�ي از� �ن اط�ق الم�ت �ة والم�ن معا�ت المحل�ي �ت ط للم�ج ط�ي �خ عمل �ت 	
ول  �ب �ي ال�ق ا �ف ً �ضً �ي الوصول، مع المساهم�ة �أ �ة �ب عل�ق اطر الم�ت �ف للحد م�ن الم�خ رر�ة م�ن الع�ن ض�ت معا�ت الم� �ت م�ن الم�ج

 . �ة د الحا�ج لى HRC ع�ن المحل�ي والوصول �إ

هم  ا�ظ على سلام�ت �ن على الح�ف طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف لاد لمساعد�ة الموظ� حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج �ي GPS �ف مار �ف �ث الاس�ت 	

�ة  ساس�ي ها ال�أ اد�ئ مر للمعلوما�ت ع�ن HRC وحرك�ة RCRC وم�ب ر المس�ت ش� ال�ن 	

�ة  ماع�ي �ت ما�ت ال�اج ز� كال ال�أ �ش كل م�ن �أ �ي �ش ه�ب ل�أ �أ �ب على ال�ت در�ي ال�ت 	

. ء م�ن الحرك�ة ز� دوار محدد�ة لكل �ج �أ ط�ة طوارئ� للحرك�ة �ب ع �خ و�ض 	

Ö د 	 �ي �ج�ن ع �ت م�ن سعا�ف - مما �ي ارا�ت ال�إ �ي س�ي طوع�ي HRC �ف ىن لس�ن 21 عاما لم�ت د� د�ة حدد�ت الحد ال�أ ح �جد�ي لوا�ئ
�ن  مل �أ �ي م�ن المح�ت �ة ال�ت �ف الصع�ب عامل مع الموا�ق �ي ال�ت �ة �ف �جدو�ن صعو�ب د �ي �ن �ق �ي ا�ب الذ� �ب �ن ال�ش طوع�ي الم�ت

وا�جهوها  �ي

Ö �ة محدد�ة 	 �جا�ب لى حالا�ت اس�ت و�ن �إ ه�ب ذ� �ن �ي �ي �ن الذ� طوع�ي ل للم�ت ض� �ف ار �أ �ي �ت اخ�

Ö ر�ق 	 اد�ة ال�ف ل �ق د�ة م�ث م�ة �جد�ي ظ�ن دوار م� م �أ د�ي �ق �ت

Ö مع 	 اد�ة الم�ج�ت رط�ة و�ق عامل مع ال�ش د ال�ت رم ع�ن �ب على السلو�ك المح�ت در�ي �ة وال�ت ه�ي و�ج�ي اد�ئ ال�ت ر الم�ب �ش �ن
 . �ف رر�ة م�ن الع�ن ض�ت معا�ت الم� والم�ج�ت
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مل:  �ش ع�ف �ت اط ض� �ق ود �ن ، مع و�ج �ة �ب �ق الحرك�ة مع�ي سن�ي � ا�ت �ت �ن ممارسا�ت و�آل�ي �ت �أ �ب ، �ث ل�ك ومع ذ�

�ة عمل »الدروس  �ة لور�ش �ج �ي �ت ما �ن �ي HRC، لا س�ي �ة �ف م�ي �ي ظ�ن � اءا�ت ال�ت ا�ت والك�ف �ي السلوك�ي سحت�ن ملحو�ظ �ف ، حصل � ل�ك ومع ذ�
 . ر�ة �ي خ� ا�ت ال�أ ا�ب �خ �ت �ت الا�ن �ب ع�ق �ي �أ « ال�ت اد�ة �ف المس�ت

ز� على  رك�ي ساس�ي مع ال�ت �ب ال�أ در�ي دا لل�ت د�ي ا �ج �ذ�ج مو ، وحدد �ن سس�ي �ي المؤ� �ب در�ي ه ال�ت ام�ج ر�ن ع HRC �ب داء م�ن عام 2011، را�ج �ت وا�ب
 . �ة للحرك�ة �ي سنا�ن � م ال�إ �ي �ة وال�ق ساس�ي اد�ئ ال�أ الم�ب

م�ن  �ة  �ي سنا�ن � ال�إ م  �ي وال�ق �ة  ساس�ي ال�أ اد�ئ  الم�ب ع�ن  معلوما�ت  ا  ض� �ي �أ روع  ال�ف ر�ت  �ش و�ن
خ� محدد�ة على  وار�ي �ي �ت . و�ف �ج رو�ي وا على ال�ت �ن دُُر�ب �ي �ن الذ� طوع�ي �ة م�ن الم�ت ر�ق �ف لال �أ خ�
�ة  س�ي �ي ل ر�ئ ، رُُو�ج لرسا�ئ و ساحا�ت المد�ن �ق �أ �ي الحدا�ئ �ي المعارض� �ف ، �ف �ة مدار الس�ن
السلام،  �ة  ا�ف �ق و�ث �ف  واللاع�ن  ، �ة مع�ي �ت الم�ج والصح�ة   ، للكوار�ث ه�ب  �أ ال�ت صوص  �خ �ب
ر  طو�ي مارا�ت �ت �ث صاعد�ت اس�ت . �ت �ة �ي سنا�ن � م ال�إ �ي اد�ئ وال�ق ز� الم�ب �ي عز� ، و�ت ار�ة رام ال�ش واح�ت
ال الموسع  ا الم�ج �ي هذ� د�ة �ف د�ي رص ال�ج �ة ال�ف �ي HRC لمعال�ج �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

لال: م�ن خ�

صور«.  �ي الم�ت سنا�ن � ر ال�إ �ث اطر وال�أ �ث ع�ن الم�خ �ي الحد�ي �ة �ف �ق ال�ث روع �ب عر ال�ف �ش ذ� �ت ل HRC، �إ �ي داخ� ا�ف �ق ر �ث �ي �ي غ�ت »حصل �

ICRC ي� عاو�ن �ف �ق ال�ت ر�ي �ف

اطر«  طو�ي على »م�خ �ن ها �ت �ن دو �أ �ب �ي �ي ماك�ن ال�ت ل ع�ن ال�أ ول، �ب ط�ة دخ� �ق « ك�ن �ف حتد�ث ع�ن »الع�ن � معا�ت لم �ن �ت عض� الم�ج �ي �ب »�ف
ل  �ي ل« على س�ب وم الط�ف لال »�ي ارا�ت خ� �ي ز�ب ام � �ي طوعو�ن على ال�ق ل، دُُر�ب الم�ت �ة على المدى الطو�ي �ق اء ال�ث �ن ل �ب �ج ر. وم�ن �أ ك�ب �أ
عل المساعد�ة  ال�ف �ة �ب معا�ت المحل�ي �ت طل�ب الم�ج ، �ت �ة �ي سنا�ن � مه ال�إ �ي �ة و�ق ساس�ي هئ ال�أ اد� حمر وم�ب �ب ال�أ رح الصل�ي اء �ش �ن �ث ال. �أ الم�ث
دو�ن  ر�ي د ما �ي حتد�ي رص�ة � ، و�ف درا�ت اء ال�ق �ن �ب و�ب در�ي �ي ال�ت ارك�ة �ف �ي الم�ش رصهم �ف صوص �ف �خ ر �ب �ي ا�ب الك�ث �ب ع ال�ش و�ق . �ت �ب در�ي وال�ت
مها  د�ي �ق �ي �ت �ن المساعد�ة �ف �ي و�ن م�ن السكا�ن المحل�ي طل�ب ، �ي �ة �ي سنا�ن � ا المساعدا�ت ال�إ طوعو�ن دم م�ت �ق دما �ي ه. وع�ن هم عل�ي �ب در�ي �ت

 .» �ة وم�ي عمال ال�ي هذ� ال�أ ل ه لال م�ث ا م�ن خ� �ن اد�ئ ا وم�ب م�ن �ي ر �ق �ش ا، و�ن ض� �ي �أ

 HRC رع لس �ف س م�ج �ي ر�ئ

�ي  �ن �ف �ي ى للمواط�ن �ف �ش ل المس�ت �ب �ة ما �ق رعا�ي
ا، 2016.  ال�ب غ� وس�ي غ� �ي �ة �ت �ن مد�ي
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هت  � ر SAF وعمل�ي س�ي �ي حتم�ي �ت ها � ICRC كو�ن 	

وسع على  ركاء الحرك�ة ال�أ در�ة �ش وض� �ق م SAF، مما �ق �ي �ي �ق ر �ت ر�ي �ق �ئج �ت ا� �ت ارك�ة �ن در�ة على م�ش عدم ال�ق عور HRC �ب 	�ش
�ي حُُدد�ت  را�ت ال�ت غ�ث �ة ال� �ة لمعال�ج سن�ق �ة م� �ي ا�ت وط�ن مع�ي ر �ج طو�ي ط�ة �ت �ي خ� المساهم�ة �ف

اد�ة  ال�ق ها  �ي �ف حدد  �ي  ال�ت �ة  العال�ي م�ة  �ي ال�ق ا�ت  ذ� رع«  �ف �ب رع  »�ف  SAF ر  ار�ي �ق �ت دام  �خ اس�ت على  ركاء  ال�ش در�ة  �ق عدم  	
�ة  �ة للمعال�ج ا�ت المحل�ي و�ي ول على المس�ت �ب د م�ن ال�ق �ي �ت المز� عا�ق �ي �أ مور ال�ت طوعو�ن ال�أ والم�ت

ع�ة  ا�ب طط عمل الم�ت مول خ� �ي س�ت اء ICRC، ال�ت �ن �ث اس�ت ا �ب طا�ق وسع �ن ركاء �أ عدم اطلاع HRC على �ش 	

�ة )لم  �ة وسر�ي ل�ي �ق داخ� ا�ئ ها و�ث �ن ها على �أ ل�ي ر �إ ظ�ن � ركاء و�ي ر OCAC و BOCA لدى IFRC مع ال�ش ار�ي �ق ارك�ة �ت عدم م�ش 	
ا(  ر مطل�ق ار�ي �ق هذ� ال�ت ل�ق ICRC ه �ت �ت

سهام  �ي ال�إ �ن �ف مع�ي �ت ركاء م�ج ع ال�ش م�ي مك�ن ل�ج رع HRC �ي ر �ف طو�ي ط�ة عمل ل�ت طار عمل وخ� ع �إ در�ة على وض� عدم ال�ق 	
 . �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي موارد �ت ه �ب �ي �ف

�ف  ع الع�ن ع م�ن ار�ي �ي م�ش ارك�ة �ف �ي HRC على الم�ش ا�ب �ف �ب �ن ال�ش طوع�ي ع الم�ت �ي �ج �ش �ت 	

لال  روع، م�ن خ� رع م�ن ال�ف �ي كل �ف م« �ف �ي ز� ال�ق �ي عز� وا�ن »�ت ع�ن �ي HRC حمل�ة �ب ا�ب �ف �ب �ة لل�ش �ي �ة الوط�ن ر�ي طل�ق المد�ي �ت 	
ومعرض�   ،» �ت ر�ن �ت �ن ال�إ ك�ة  �ب �ش على  ا�ب  �ب »�ش اع�ي  ذ� ال�إ ام�ج  ر�ن ال�ب  ، �ة المحل�ي والمعارض�  �ة  هر�ي ال�ش �ة  ار�ي �ب خ� ال�إ را�ت  �ش ال�ن

 HRC ر �ي م�ق ا�ت �ف دار�ي لل�ج

ا  ال�ب غ� وس�ي غ� �ي �ة �ت دوراس�ي �ي العاصم�ة اله�ن �ن �ف �ي رص للمراه�ق ع ال�ف وس�ي روع �ت ذ� م�ش �ي �ف �ن �ت 	

رد�ي  دا�ت والسلو�ك ال�ف �ق د على دور المع�ت ك�ي �أ ، مع ال�ت ص�ي �خ ور�ي و�ش ور �ف ظ�ن اذ� م� �خ 42 لا�ت ر�ة طوا�ت الع�ش �ف ال�خ �ي ك�ي �ت 	
ا�ت  �ف والسلوك�ي �ي الموا�ق ر �ف ك�ب كل �أ �ش ر �ب ك�ي �ف اطر« لل�ت م الم�خ �ي �ي �ق ا�ت »�ت ز� مكو�ن �ي عز� لال �ت �ة م�ن خ� ا�ت �آم�ن �ئ �ي ل�ق �ب �ي خ� �ف

�ف  لال الع�ن ها م�ن خ� ر ع�ن ع�ب ُ ا ما �يُ ال�ب �ي غ� �ة ال�ت ص�ي �خ ال�ش

 . ماع�ي �ت واصل ال�اج وا�ت ال�ت �ن لال �ق ل HRC م�ن خ� طا�ق رسا�ئ ع �ن وس�ي �ت 	

هت  � �ة ومعال�ج معا�ت المحل�ي �ت اص والم�ج �خ �ش �ن ال�أ �ي �ف �ب ع الع�ن حمر على م�ن �ب ال�أ درا�ت الصل�ي اء �ق �ن �ي �ب د�ي �ف حمر الك�ن �ب ال�أ ام�ج الصل�ي ر�ن هدا�ف �ب ل�ت �أ م�ث �ت
سس�ي  �ب المؤ� در�ي را�ك ال�ت �ش ، و�إ �ف ع الع�ن لى م�ن �ة �إ اسا�ت والممارسا�ت الرام�ي « لدم�ج الس�ي �ة ا�ت �آم�ن �ئ �ي ر �ب �ي و�ف طوا�ت ل�ت ه�ج »10 خ� دام �ن �خ �ة له، واس�ت ا�ب �ج والاس�ت

 . رام�ج سسا�ت وال�ب ع المؤ� م�ي �ي �ج طوا�ت �ف ا�ت م�ن 10 خ� ذ� عمل�ي �ي �ف �ن �ن على �ت ر�ي ركاء ال�آخ� لا ع�ن العمل مع ال�ش ض� ا�ت �ف و�ي عدد المس�ت الم�ت

42
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ر  �ي د�ة وغ� �ة محا�ي دما�ت صح�ي اء خ� �ن كامل�ة ل�ب �ة الم�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث دم�ت HRC اس�ت �خ ، اس�ت وا�ت على مدى 10 س�ن
حنها وصولا  م� ر�ث �ي ا ال�إ . هذ� �ف الع�ن ر�ة �ب �ث �أ معا�ت السحاس�ة والم�ت �ت �ي الم�ج ول �ف �ب اد�ة ال�ق �ي حت�ت الوصول وز� � ل�ة �ف �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي م�

 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ها �ف مارا�ت �ث مل�ت اس�ت ا. و�ش ا هذ� وم�ن ىت �ي مرا ح� دا مس�ت ر�ي �ف

ال  �ي م�ج ل�ك عملها �ف مل ذ� . و�ش مع�ي �ت و�ي م�ن العمل الم�ج د �ق ل�ي �ق لى �ت طا�ق واسع �إ ول على �ن �ب حنو ال�ق � HRC د�ت رحل�ة �ن اس�ت
�ث ع�ن  للحد�ي �ة  �ي المصدا�ق حنها  م� ، مما  �ي ا�ن س�ب ال�إ حمر  ال�أ �ب  الصل�ي دعم م�ن  �ب  ، ر�ة �ي �ق ال�ف اء  ح�ي ال�أ �ي  �ف المحل�ي  مع  �ت الم�ج �ة  م�ي �ن �ت

صد�ي له.  �ف وال�ت الع�ن

ادا�ت  ود الع�ي ز�ت �ي � �ة م�ن HRC، ال�ت و�ق و�ك الدم المو�ث �ن لال �ب �ة م�ن خ� اعل�ة محل�ي ه�ة �ف �ة ك�ج و�ي هذ� السمع�ة ال�ق كمل�ت ه د اس�ت و�ق
عداده  �ة ل�إ م�ي �ي ظ�ن � را�ت ال�ت �ي �ي غ�ت د م�ن ال� �ي رى HRC المز� �ج ، �أ �ة ام�ي �ن هت الم�ت اء على سمع� �ن لاد. ولل�ب حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج ا�ت �ف �ي �ف �ش والمس�ت

 : ل�ك مل ذ� �ش . �ي �ة �ف �ي ا�ت ع�ن ا�ق �ي س�ي للعمل �ف

�ي  ا �ف و�ي دا �ق ل�ي �ق عطاه �ت د �أ ذ�ن عام 2008 �ق �ة م� مع�ي �ت �ة الم�ج �ة الصح�ي �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن ع ال�ب وس�ي �ت اما�ت �ب ز�ت ر�ث HRC م�ن الال� �ن �إ »�إ
ىت  طر ح� �ن لل�خ �ي دد المعرض� د ال�ج د الموال�ي حتد�ي �ة ل� مع�ي �ت �ة م�ج ا�ن صح�ي اء ل�ج �ش �ن دءا م�ن �إ . �ب معا�ت �ت �ي الم�ج ول �ف �ب الوصول وال�ق
 / �ن ك�ة REDES م�ن العامل�ي �ب هور �ش لى ظ� ل�ك �إ دى ذ� اء، �أ مها�ت وال�آ�ب ل�ك ال�أ سناء الحوامل وكذ� �ة لل� م الرعا�ي د�ي �ق �ة و�ت �ي ا�ن س�ن ال�ث

 .» �ة مع�ي �ت ال الصح�ة الم�ج �ي م�ج �ن �ف طوع�ي الم�ت

ك�ة  ر�ي �ة �ش �ي �ة وط�ن �جمع�ي

م�ة م�ن  ظ�ن موعا�ت الم� اد�ت الم�ج �ف . اس�ت م�ة ظ�ن موعا�ت الم� دها الم�ج ع�ي ، �ت و معدا�ت سعا�ف �أ ار�ة �إ �ة س�ي اس سر�ق د ال�ن ر�ي دما �ي »ع�ن
د«.  �ج حناز� �ب ر م� �ي ا وغ� اد�ي ل ح�ي �ب وظ� ا�ن �ي �ج لى �أ حناز� �إ � �ن HRC لم �ي سعا�ف مدرك�ة �أ دما�ت الدم وال�إ خ�

HRC رع ل �ف مم�ث

موعا�ت  م�ج ا  رع�ي �ف معا  �ت م�ج  14 م�ن  واحد مكو�ن  مع  �ت م�ج �ي  �ف ا  كل�ن �ش  ، �ي �ج رو�ي وال�ن �ي  ا�ن س�ب ال�إ حمر  ال�أ �ب  الصل�ي م�ن  دعم  »�ب
ا�ت  اء والممرض� ط�ب ا�ت مع ال�أ حتال�ف ا � �ن �ي �ن لهم، و�ب از� رو�ج م�ن م�ن اس على ال�خ ع ال�ن �ي �ج �ش وارع ل�ت �ي ال�ش ا معارض� �ف م�ن ظ�ن ، و� �ة اد�ي �ي �ق
م  �ت �ي لم  �ن  �ي الذ� المدرس�ي  ام  ظ�ن ال� �ي  �ف مع  �ت الم�ج ال م�ن  ط�ف ال�أ ول  �ب �ق م  �ت �ي ىت  ح� م  عل�ي ال�ت �ة  ما�ن �أ ا مع  د عمل�ن ل�ق ها.  ار�ت �ي لز�
مع،  �ت لى الم�ج ا الطعام �إ �ن ذ�خ�  . �أ لى المدرس�ة ها�ب �إ و�ف م�ن الذ� عامل مع ال�خ عو�ن ال�ت ط�ي س�ت �ن لا �ي �ي و الذ� ل، �أ �ب ولهم م�ن �ق �ب �ق
مك�ن  �ت ىت �ت صم( ح� �ة ال�خ طا�ق ل �ب حمر )م�ث �ب ال�أ �ة للصل�ي د�ي �ق �ة �ن طا�ق ا �ب �ن �أ �ش �ن ىت �أ مع، وح� �ت ماعا�ت الم�ج �ت �ي ا�ج ا الطعام �ف اول�ن �ن و�ت
�ة  �ي �ف ل »ك�ي رام�ج م�ث دار�ة �ب �ة ل�إ �ج �ي �ت اء. و�ن ر الكهر�ب �ي وا�ت ع �ف ، ود�ف ال�ة �ق �ي محل �ب �ن �ف لى حد مع�ي صل �إ ا�ق ما �ي �ف �ن لا�ت م�ن �إ العا�ئ

 .» ماع�ي �ت اه ال�اج �ش والر�ف عا�ي ز�ز� ال�ت ع ا �ن �ن �ن �إ ، �ف روا�ت ض�خ راع�ة ال� ل ز� ط�ة م�ث �ش �ن ل�ك �أ �ي ذ� ما �ف ا« �ب �ن ا�ت �ن ح�ي سحت�ي �

 HRC ي� م�ي �ف ل�ي �ق س ال�إ �ي �ب الر�ئ ا�ئ �ن

ء 2 �ز ال�ج

« ر�ث ز� »ال�إ �ي عز�  5. �ت

Ö ع�ة	 ا�ئ ا�ت ال�ش صا�ب �ة لل�إ ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف �ب على ال�إ در�ي ر ال�ت �ي و�ف �ت

Ö سعا�ف	 ارا�ت ال�إ ها س�ي �ي �ف �ف �ق �ن �ت مك�ن �أ �ي �ي معا�ت ال�ت �ي الم�ج�ت « �ف �ة اط ال�آم�ن �ق د »ال�ن حتد�ي �

Ö �ة	 �ي �ة م�جا�ن م عل�اجا�ت صح�ي د�ي �ق �ت

Ö �ة 	 ل�ي ز�ن ارا�ت الم� �ي ل الز� �ب �ي FAS �ق �ن �ف �ي �ن الصح�ي �ب العامل�ي در�ي �ة و�ت دما�ت الصح�ي رص الحصول على ال�خ اد�ة �ف �ي ز�

Ö �ف 	 �ن م�ن الع�ن رر�ي ض�ت اص الم� �خ �ش د ومساعد�ة ال�أ حتد�ي �ة ل� س�ي �ف �ة ال�ن ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف م ال�إ د�ي �ق �ن على �ت �ب المعلم�ي در�ي �ت

Ö 	 . �ة ول�ي �ة ال�أ س�ي �ف �ة وال�ن ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف وا�ت المسلح�ة على ال�إ �ب ال�ق در�ي �ت

�ي  �ة ال�ت معا�ت المحل�ي �ت �ي الم�ج ع�ة �ف �ي المدارس الوا�ق �ة �ف �ة �آم�ن �ي سنا�ن � ح مساحا�ت �إ �ت ام�ج �ف ر�ن العمل مع ICRC على �ب 	
�ف  ا�ت الع�ن و�ي ها مس�ت �ي ع �ف �ف ر�ت �ت

درا�ت  �ن »�ق �أ �ش �ي و IFRC و CRFI �ب �ج رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ د�ي والصل�ي حمر الك�ن �ب ال�أ �ن HRC والصل�ي �ي رك�ة �ب �ت ادر�ة م�ش م�ب 	
ه�ج  ال�ن �ب  SAF ط  ر�ب لال  خ� �ف م�ن  الع�ن ع  م�ن لى  �إ هد�ف  �ت  ،»)OSV( رى  خ� ال�أ �ف  الع�ن حالا�ت  �ي  �ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج

�ن  طوع�ي د الم�ت �ة وح�ش مع�ي �ت الم�ج

�ك  مك�ن ، ولك�ن �ي �ف ع الع�ن �ك م�ن مك�ن رو�ج لرسال�ة »لا �ي �ت �ت �ي كا�ن دعمها ICRC ال�ت �ي �ت �ي SAF ال�ت �ة �ف �ي ا�ت ما�ت الذ� �ي �ي �ق ال�ت 	
رى  خ� �ف ال�أ ل »حالا�ت الع�ن « �ب �ف دام مصطلح »الع�ن �خ ل ICRC عدم اس�ت �ي ض� �ف �ة له«. ومع �ت ا�ب �ج هن والاس�ت �ف م� �ي �ف �خ ال�ت
�ي HRC - ولك�ن  ل�ي �ف �ي غ� �ش م�ن ال�ت دار�ة السلام�ة وال�أ ز� ممارسا�ت �إ �ي عز� لى �ت ، هد�ف SAF �إ ل�ك دلا م�ن ذ� )OSV(« �ب
اصر »الوصول«  ز� على ع�ن رك�ي دلا م�ن ال�ت ها �ب �ي �ف م�ن موظ� ركز� على سلام�ة و�أ هن �ي � �ة على �أ دا�ي �ي ال�ب ه �ف ل�ي ر �إ ظ�ن � كا�ن �ي

ا.  طا�ق وسع �ن ال�أ
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ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت مارا�ت المحدد�ة �ف �ث علها، والاس�ت كور�ة �أ ا�ت المذ� �ة ع�ن العمل�ي �ق �ث �ب ا�ت الم�ن وص�ي ذ� ال�ت �ي �ف �ن �ن �ت �إ ، �ف ل�ك �ة لذ� �ج �ي �ت و�ن
كده  �أ ء  �ي . �ش �ن �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي الم�ت ا�ة  اذ� ح�ي �ق �ن �إ ، مك�ن HRC م�ن  �ف للع�ن لال عدس�ة حساس�ة  خ� م�ت م�ن  �ت �ي  ال�ت �ة  �ي الوط�ن

روع:  وى ال�ف �ن على مس�ت طوع�ي اد�ة والم�ت د م�ن ال�ق العد�ي

�ي HRC على  اء السلام �ف �ن ماع�ي و�ب �ت دما�ج ال�اج عمال ال�إ ر م�ن �أ �ي ، ركز� الك�ث م�ة ظ�ن موعا�ت م� �ي م�ج ا�ب �ف �ب د ال�ش �ي �ن �ج �ف م�ن �ت �ي �ف �خ لل�ت
ها  مارا�ت �ث مل�ت اس�ت . و�ش �ف الع�ن ر �ب �ث �أ �ة ال�ت ل�ك كسر حل�ق صد م�ن ذ� . وال�ق ا�ب �ب ال المدارس وال�ش ط�ف �ة على �أ وا�ت اللاح�ق مدى الس�ن

 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ف

موع�ة  الم�ج اء  عض� �أ �ة وكا�ن  المحل�ي معا�ت  �ت الم�ج �ي  �ة �ف الصح�ي �ة  وع�ي ال�ت عمال  �أ �ب وم  �ق �ن حمر  ال�أ �ب  الصل�ي �ي  �ن �ف طوع�ي ا م�ت »ك�ن
و�ن »رسوم المرور«  ز�ت � �ب مو�ن على الطر�ق و�ي ظ�ن موع�ة الم� اء الم�ج عض� طر �أ س�ي حمر. �ي �ب ال�أ ار�ة الصل�ي رو�ن س�ي ظ�ت � �ن م�ة �ي ظ�ن الم�
�ن  هم ل�أ ار عل�ي ال�ن �ت  طُل�ق ا�ت و�أُ �ة م�ن المرك�ب لا�ت محل�ي ركا�ت حا�ف رى و�ش خ� �أ ما�ت  ظ�ن و�ن م�ن م� �ق المرور. سُُح�ب سا�ئ �ب للسماح 
�ن  �ي لى �أ وا �إ عر�ف �ن �ي ط �أ �ق دو�ن �ف ر�ي ا مع HRC و�ي �ن �ن �أ رو�ن  م�ة �ي ظ�ن موع�ة الم� اء الم�ج عض� ع الرسوم. لك�ن �أ د�ف هم لم �ت ركا�ت �ش
ا«.  �ن م�ن �ي �أ ساهم �ف د و�ي ذ�خ�ؤ� على محمل ال�ج   ا �ي �ن اص �ب حمر ال�خ �ب ال�أ �ي الصل�ي �ن ز� ع. �إ ا الد�ف وا م�ن طل�ب �ن �ي و�ن دو�ن �أ اه�ب حن�ن ذ� �

 HRC رع �ي �ف طوع �ف م�ت

رحى  اس ال�ج ط ال�ن �ق ل�ت ل�ك �ي ، لذ� سعا�ف ارا�ت ال�إ ل�ك س�ي �ي ذ� ما �ف ول، �ب حد الدخ� مك�ن ل�أ هن لا �ي � ولو�ن �إ �ق معا�ت �ي �ت عض� الم�ج �ي �ب »�ف
�ب  ا الس�ب ص HRC، ولهذ� �خ سعا�ف �ت ارا�ت �إ معا�ت س�ي �ت هذ� الم�ج طل�ب ه لهم. عمومًًا، �ت �ق ه �ن �ي مك�ن �ف لى مكا�ن �ي هم �إ لو�ن �ق �ن و�ي
�ي  ود�ة �ف روع المو�ج ، لك�ن ال�ف سعا�ف دما�ت ال�إ ها خ� رعا لكل م�ن ا 53 �ف �ن . لد�ي دم�ة �ي ال�خ سعا�ف �ف ارا�ت ال�إ ر م�ن س�ي �ي ا الك�ث �ن لد�ي
�ة  ولو�ي ا ال�أ �ن عط�ي ال، �أ ل الم�ث �ي ، على س�ب �ة مال�ي �ة �ش �ن �ي مد�ي . �ف ا�ك �ف ه�ن ر م�ن الع�ن ك�ث �ي �أ عا�ن معا�ت �ت �ت �ن الم�ج وى ل�أ �ق �ة �أ �ن المد�ي
 . �ة �ن �ن ساعا�ت مع�ي �ي الوصول �ب ا �ب �ي سمح�ت ل�ن م�ة ال�ت ظ�ن موعا�ت الم� �ن الم�ج �ي لال الحرو�ب �ب �ة خ� معا�ت المحل�ي �ت للعمل مع الم�ج

ا‹«.  واعد�ن �ق موا �ب ز�ت اس، لك�ن ال� وا مع ال�ن حتد�ث كم و� دما�ت دموا خ� ول ›�ق �ق موعا�ت �ت �ت الم�ج كا�ن

 HRC س�ي �ي ر الر�ئ �ي الم�ق �ي �ف ر الوط�ن المد�ي

« ز� »السمع�ة �ي عز� 6. �ت

لال  ، م�ن خ� دوارها المساعد�ة ها م�ن لع�ب �أ �ن مك�ي ارا�ت ل�ت �ة مع الوز� �ي اهم الوط�ن �ف كرا�ت ال�ت موع�ة م�ن مذ� ر ع�ن م�ج ظ�ن صر�ف ال� و�ب
ر�ب م�ن 40٪ م�ن  �ق �ن ما �ي كد م�ن �أ �أ �ي ال�ت ح HRC �ف �ج ، �ن �ة م�ي ل�ي �ق كل�ة ال�إ �ة اله�ي �ة وعمل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ها �ف مارا�ت �ث اس�ت
 . س�ي �ي ر HRC الر�ئ �ة 60٪ م�ن م�ق الغ� �ة ال�ب �ي �ق �ب �ة الم�ت سن�ب دار ال� . و�ت �ة ها المحل�ي اهم MOU مع سلطا�ت �ف كرا�ت �ت ها مذ� روع لد�ي ال�ف

ع. م�ي ما لل�ج حض��ة دا�ئ سسا�ت الدول�ة وا دمه مؤ� �ق �ن �ت مك�ن �أ م ما �ي د�ي �ق د�ة على �ت ر�ي در�ة HRC ال�ف �ن �ق �إ ، �ف ل�ك ومع ذ�
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ه�ب دو�ن  �أ در�ة HRC على ال�ت طور �ق �ي 2015 و 2019 و 2021 و 2023 �ت �ة �ف ال�ي �ت ما�ت PER م�ت �ي �ي �ق ع�ة �ت ر�ب كد�ت �أ �أ 	
�ف  ه�ب السحاس للع�ن �أ لى ال�ت ار�ة �إ �ش ال�إ

�ة لدى  �ة ال�آم�ن �ي سنا�ن � �ب على المساحا�ت ال�إ در�ي رام�ج ال�ت طا�ق �ب ع �ن وس�ي د�ي و ICRC ل�ت حمر الك�ن �ب ال�أ دعم م�ن الصل�ي 	
لاد. حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج مل 1,000 معلم �ف �ش HRC ل�ت

Ö ا�ب 	 �ب دما�ت ال�ش دار�ة خ� اء و�إ �ش �ن ، و�إ ا�ب �ب �ن ال�ش طوع�ي �ي الم�ت �ة �ف �ف مارا�ت مك�ث �ث اس�ت

Ö 	 HRC ي� هم دورهم �ف هم على �ف ا�ب ومساعد�ت �ب �ن ال�ش طوع�ي د الم�ت �ي �ج�ن �ت

Ö م�ة 	 ظ�ن � حمر، مع �أ �ب ال�أ �ة الصل�ي �ة وهو�ي �ب ر اله�ي �ي و�ف �ي المدارس، و�ت ا�ب �ف �ب �ن ال�ش طوع�ي اص�ة للم�ت دوار خ� اء �أ �ش �ن  �إ
لى  مام �إ ض�ن مل�ة للا� �ة المح�ت �ي �ب لل م�ن ال�جاذ� �ق ، مما �ي �ن حتمس�ي هم م� ا�ئ �ق �ب طوع العام« ل�إ ا�ت »م�ت عال�ي ر و�ف د�ي �ق ال�ت

م�ة  ظ�ن الم�جموعا�ت الم�

Ö �ي 	 �جا�ب �ي دام ال�إ �خ ، الاس�ت د�ة م ال�ج�ي �ي ا�ت مع ال�ق �ن صدا�ق كو�ي م، �ت �ي اد�ئ وال�ق ل الم�ب ع م�ث �ي ا�ب على مواض� �ب �ب ال�ش در�ي �ت
وى  �ق معا�ت �أ ، و�جعل الم�ج�ت راغ� �ت ال�ف لو�ق

Ö �ي 	 د �ف �ي �ج�ن و ال�ت طال�ة �أ �ب ال�ب �ج�ن هم على �ت �ي لمساعد�ت �ب المه�ن در�ي ر ال�ت �ي و�ف هم، و�ت �ت �ئ �ي ا�ب و�ب �ب ز� على ال�ش رك�ي ال�ت
 . م�ة ظ�ن م�جموعا�ت م�

Ö دعم 	 �ي �ت �ة ال�ت ا�ت والسلطا�ت المحل�ي لد�ي �ي ال�ب عادلها �ف م وما �ي عل�ي ارا�ت الصح�ة وال�ت سسا�ت ووز� العمل مع المؤ�
ال.  �ج�ي �ن ال�أ �ي �جو�ة �ب معا�ت لسد ال�ف الم�ج�ت
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مك�ن HRC م�ن  د �ت روع. و�ق دما�ت ال�ف �ن ووسع�ت خ� �ي �ن المدر�ب طوع�ي عداد الم�ت �ة م�ن �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اد�ت اس�ت ز�
 . �ف الع�ن ررا م�ن  ض�ت � ر  ك�ث ال�أ معا�ت  �ت الم�ج عض�  �ب �ي  �ف ول  �ب وال�ق الوصول  ر م�ن  ك�ب �أ در  �ق للحصول على  احا�ت  �ج ال�ن هذ�  دام ه �خ اس�ت

 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث مل�ت اس�ت و�ش

« اه�ة ز�ن ز� »ال� �ي عز�  7. �ت

ل  �ي د �ج �ي ح�ش �ي ساعد�ت �ف �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت ام HRC �ب ح لعام 2015، �ق �ق ساس�ي الم�ن امه ال�أ ظ�ن ا ل� �ق و�ف
اد�ئ  ذ� الم�ب �ي �ف �ن �ت هم على  در�ت ا�ت �ق �ب �ث . ول�إ دار�ة ال�إ الس  �ي م�ج ظ� لى دور محا�ف �إ اء  �ق �ن على الار�ت ادر�ي �ن ال�ق طوع�ي د م�ن الم�ت د�ي �ج
�ن  ل �أ �ب �ي �ق سنا�ن � ال ال�إ �ي الم�ج �ن �ف ط�ي �ش �ن �ن طوع�ي �ن كم�ت ل ع�ن عام�ي �ق دموا لمد�ة لا �ت �خ �ن �ي �ن �أ طوع�ي �ن على الم�ت ع�ي �ت ، �ي �ة ساس�ي ال�أ

 . �ة �ب �خ �ت دوار م�ن ح ل�أ ر�ش ال�ي ال�ت ال�ت �ي HRC و�ب اء �ف عض� حبوا �أ ص� �ن �ي وا م�ن �أ مك�ن �ت �ي

�ة  ل�ي الداخ� هت  اسا� ع س�ي م�ي �ج  HRC ع  را�ج  ، للمساءل�ة ع�ة  اض� �ة وخ� ا�ف �ف �ة و�ش و�ق �ة مو�ث �ة ومحل�ي �ي م�ة وط�ن ظ�ن ها كم� �ت ز� مكا�ن �ي عز� ول�ت
مل  �ش ، �ي عض� الحالا�ت �ي �ب . و�ف �ة �ة والدول�ي هت المحل�ي راكا� ع �ش وس�ي ل الموحد�ة )SoPs(، مما ساعده على �ت �ي غ� �ش اسا�ت ال�ت وس�ي

 . �ة �ي �ب �ن �ج ر م�ن حكوما�ت �أ ا�ش ل م�ب مو�ي �ي �ت ل�ق ل�ك �ت ذ�

ر �ي �ث �أ كامل وال�ت اء ال�ت �ن �ي الحرك�ة - �ب �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ز� ال�ت �ي عز�  8. �ت
ماع�ي  ال�ج

 ، ادرا�ت د م�ن الم�ب ، العد�ي راكا�ت ل�ة م�ن ال�ش عداد ها�ئ ه�ة �أ �ي موا�ج �ف HRC، �ف و�ق دما �أ �ي 2014/2015 ع�ن حتول �ف ط�ة ال� �ق اء�ت �ن و�ج
. د�ة �ن �ج ل�ك ال�أ �ي �ت دد�ة �ف �ج راكا�ت م�ت دار �ش ، و�أ د�ة د�ي �ة ال�ج �ي �ج �ي را�ت هت الاس�ت ط� �ي خ� مام �ف لى ال�أ هت �إ ل ع�ن رحل� ض� �ف كل �أ �ش ر �ب وع�ب

ا  ه�ج ذ�خ HRC �ن � .« ا�ت اد�ئ صحا�ب الم�ب اد�ة �أ ر لل�ق �ق �ب مس�ت عا�ق لى �ت د �إ �ن ست�ت �ن 15-10 عاما و� �ي حتول ما �ب ا�ت ال� ر�ق عمل�ي غ�ت ست� �«
د  ها. ل�ق �ت �ق حض��ة وح�ق ا وا هدا�ف ا�ت وحدد�ت �أ حتد�ي �ة ع�ن ال� �ي �ج �ي را�ت ططه الاس�ت �ت خ� �ف . وك�ش ماع�ي ر ال�ج �ي �ث �أ اد�ة وال�ت ركا لل�ق �ت م�ش
علم م�ن  ل الممارسا�ت وال�ت ض� �ف هم �أ در�ة على �ف ل�ك مع ال�ق ، وكذ� �ن ر�ي مو كمساهم لل�آخ� حنو ال�ن ا لرحل�ة � �ق هما عم�ي هر�ت �ف ظ� �أ

 .» ار�ب �ج ال�ت

ك�ة ر�ي �ة �ش �ي �ة وط�ن مع�ي �ج

�ي معرض� صح�ي  لا�ت �ف �ة للعا�ئ حوص صح�ي �ف
ا، 2022.  ال�ب غ� وس�ي غ� �ي ال، �ت �ت �ي ا كا�ب �ف و�ي �ي �ن �ف

2016 ، ا�ة اذ� الح�ي �ق �ن مسو�ن ل�إ كرى ال�خ الذ�

ء 2 �ز ال�ج

Ö عد 	 هم �ب وطا�ن لى �أ �ن �إ د�ي و العا�ئ هم و/ �أ �ي راض� �ن للعمل مع الم�جموعا�ت المطرود�ة م�ن �أ طوع�ي �ة الم�ت ط�ي غ�ت ع � وس�ي �ت
اله�جر�ة 

Ö �ة 	 ل�ف �ت ما�ت الم�خ ظ�ن ا�ت مع الم� حتال�ف ر�ة وال� د�ي د المس�ت ل الموا�ئ ك�ي �ش �ق ل�ت سن�ي � اء مهارا�ت ال�ت �ن �ب

Ö 	 ، �ن د�ي العا�ئ ا �ب �ب رح�ي ر �ت ك�ث وا �أ كو�ن ىت �ي �ة ح� معا�ت المحل�ي اصر�ة للعمل مع الم�ج�ت اوض� والم�ن �ف دام مهارا�ت ال�ت �خ اس�ت
هم  د عود�ت �ف ع�ن �ي عل ع�ن و�ن موا�جه�ة رد �ف �ش �خ ا ما �ي ال�ب �ن غ� �ي الذ�

Ö و 	 مع المحل�ي و/ �أ الم�ج�ت صال �ب ( الا�ت رط�ة ىت ال�ش س ح� ع سوى HRC )ول�ي ط�ي س�ت �ث لا �ي دما�ت ح�ي ع ال�خ اء موا�ق �ش �ن �إ
�جل:  ا HRC م�ن �أ وا�ي رح �ن م�ة و�ش ظ�ن اد�ة الم�جموعا�ت الم� �ق

رصا  ا�ب �ف �ب ح ال�ش م�ن 	o

مع  �ت �ة للم�ج �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن �ن ال�ب سحت�ي � 	o

 ) معا�ت �ت �ي الم�ج ر �ف ارا�ت والس�ي ر�ك الس�ي ل �ت حئها )م�ث �ة ولوا� موعا�ت المحل�ي مراعا�ة الحوكم�ة الم�ج 	o

Ö ا.	 �ة مطل�ق اس�ي ر س�ي �ي دما�ت HRC غ� ط�ة وخ� �ش �ن �ن �أ كد م�ن �أ �أ ال�ت
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ر طو�ي ا�ت �ت �ي �ج �ي را�ت اد�ة م�ن اس�ت �ف ا�ت – الدروس المس�ت ا�ج �ت �ن  الاس�ت
�ي �ة �ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت �ة وال�ق هم�ي �ف ال�أ �ي ك�ي �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي  ال�ج

�ف الع�ن ر�ة �ب �ث �أ �ة والم�ت د�ة و اله�ش ا�ت المع�ق ا�ق  الس�ي

�ة  �ي ا�ب �ج �ي �ئج ال�إ ا� �ت �ة لدى HRC ع�ن عدد م�ن ال�ن ولو�ي ا�ت ال�أ �ة ذ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ا�ت واس�ت �ي �ج �ي را�ت ر�ت اس�ت س�ف د �أ و�ق
�ة  �ج �ي �ت �ن رى.  خ� ما�ت ال�أ ز� �ف وال�أ رر�ة م�ن الع�ن ض�ت معا�ت الم� �ت راد والم�ج �ف �ة لل�أ ا�ب �ج د للاس�ت ر�ي ع �ف �ي وض� ل�ك �ف عها ذ� د وض� . و�ق �ة ا�ي للغ�
�ي  مع المد�ن �ت هز� ع�ن الم�ج  م�ي �ي �ت ص ال�ت صا�ئ مل ال�خ �ش ، �ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ة �ف كل�ي �ة واله�ي �ق مارا�ت HRC العم�ي �ث لاس�ت

: ل�ي رى ما �ي خ� �ة ال�أ ما�ت الحكوم�ي ظ�ن والم�

الدم، 2022 رع �ب �ب ام�ج ال�ت ر�ن مع �ب �ي �ج وكا �ف �ب �ي �ت �ن ورو، �إ و�ت سوس د�ي �أ �ي لس خ� طوعو�ن م�ن م�ج م�ت
2022 ، رعا�ت �ب ال�ت

ء 2 �ز ال�ج

.9

ل�ة م�ن  �ق �ة مس�ت �ق طر�ي ما �ب �ق دا�ئ حت�ق ، وال� �ة �ي �ن و الد�ي �ة �أ اس�ي اطا�ت الس�ي �ب ال�ي م�ن الار�ت ام وال�خ اد ال�ت اء على الح�ي �ق ال�ب 	
�ة  اس�ي ط الس�ي ا�ت الروا�ب سماء ذ� ض� ال�أ اء الكوار�ث ور�ف �ن �ث ا�ت �أ لد�ي �ن الوارد�ة م�ن ال�ب د�ي �ي �ف م المس�ت وا�ئ �ق

م  ا�ئ حتول ال�ق ، وال� ر�ة �ب ا�ت ال�خ د�ة ذ� د�ي اد�ة ال�ج �ي �ي م�ن ال�ق �ج �ي را�ت �ج اس�ت �ي لى مز� د�ي �إ ؤ� ر، مما �ي �ق اد�ة المس�ت �ي �ب ال�ق عا�ق �ت 	
اد�ة  �ف على الدروس المس�ت

�ب  �ي �ج دوار المس�ت �ن �أ سحت�ي لى � د�ي �إ ؤ� ، مما �ي �ة �ي �ة المد�ن �ي للحما�ي ام الوط�ن ظ�ن هت مع ال� ا� دواره المساعد�ة وعلا�ق و�ة �أ �ق 	
�ة  �ة والمحل�ي �ي �ة الحكوما�ت الوط�ن �ق ول و�ث ال�أ

م�ن  دلا  �ب  » م�ة ظ�ن »الم� و  �أ  » »المسلح�ة ماعا�ت  ال�ج ل  م�ث  - �ة  اد�ي �ق �ت ا�ن ر  �ي وغ� �ة  ز� حت�ي م� ر  �ي وغ� د�ة  محا�ي �ة  لغ� دام  �خ اس�ت 	
ول والوصول  �ب �ة وال�ق �ي « - لكس�ب المصدا�ق ا�ت »العصا�ب

اطر  دار�ة الم�خ د و�إ حتد�ي �ن على � طوع�ي صص للم�ت �ب م�خ در�ي هم، مع �ت دار�ت �ن و�إ طوع�ي �ف الم�ت �ي وظ� د ل�ت د�ي ام �ج ظ�ن ذ� � �ي �ف �ن �ت 	
�ف  الع�ن ر�ة �ب �ث �أ ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي �ف

�ف م�ن  �ي �ف �خ �ف وال�ت ع الع�ن رام�ج م�ن مع�ي و�ب �ت �ف الم�ج �ي �ق �ث ال�ت ا �ب ، مصحو�ب �ة معا�ت المحل�ي �ت �ي الم�ج « �ف �ة اء »مساحا�ت �آم�ن �ن �ب 	
هت  حد�

د  �ي لى مز� د�ي �إ ؤ� ، مما �ي م�ن عدام ال�أ �ف وا�ن �ن م�ن الع�ن ار�ي �ن ال�ف �ي �ئ �ن والل�اج ح�ي از� �ن وال�ن ر�ي راءا�ت لدعم السكا�ن المها�ج �ج 	�إ
ماع�ي والسلام  �ت دما�ج ال�اج �ف وال�إ ز� اللاع�ن �ي عز� م�ن العمل ل�ت

ر السلو�ك  �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل ل� �ب �ي ال�ش مار �ف �ث لال الاس�ت �ف م�ن خ� ع الع�ن م�ن 	

�ي  معا�ت ال�ت �ت �ي الم�ج �ة �ف ادا�ت الصح�ي ل الع�ي �ي م�ث �ج �ي را�ت كل اس�ت �ش �ة �ب صول المحل�ي �ن وال�أ �ي �ن المحل�ي طوع�ي ع الم�ت وض� 	
اور والمساءل�ة  �ش ر المعلوما�ت وال�ت �ش �ة و�ن مع�ي �ت ارك�ة الم�ج رص للم�ش ر �ف �ي و�ف ها ل�ت ل�ي صع�ب الوصول �إ �ي

اد�ة  �ي �ق وى �ب �ق اد�ئ و�أ ما على الم�ب ا�ئ ا �ق �ي سنا�ن � �ت عملا �إ �ن �ي �ب رى«، ال�ت �ة الك�ب �ق اما�ت »الص�ف ز�ت ا مع ال� �ي م�ش ، �ت �ن وط�ي ال�ت 	
�ن  طوع�ي والم�ت وع  �ن وال�ت ماع�ي  �ت ال�اج وع  لل�ن السحاس�ة  روع  ال�ف �ي  �ف دام�ة  المس�ت مارا�ت  �ث الاس�ت لال  خ� م�ن  �ة  محل�ي

�ن  �ي مع�ي �ت الم�ج

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث لال اس�ت هذ� م�ن خ�  �ي �ف �ن م �ت ، �ت ر�ة �ي غ�ت ل مهم�ة م� �ج رض� م�ن �أ اس�ب للغ� مه م�ن صم�ي كل معاد �ت ه�ي 	
وله  �ب �ي و�ق سنا�ن � ؤ�ب ال�إ � �ن در�ة على ال�ت �ت ال�ق ز�ز� �ي ع �ة ال�ت �ة والمحل�ي م�ي ل�ي �ق �ة ال�إ �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن �ي ال�ب �ة �ف �ي الوط�ن

وى  ر على مس�ت �ي �ن المعا�ي سحت�ي هت ع�ن � � ول�ي مؤ�س ى HRC �ب و�ف �ث �أ �ي الحرك�ة ح�ي �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت م لل�ت ه�ج حاز� �ن 	
�ة  مع�ي ال�ج لى  �إ ا�ت  ول�ي والمؤ�س درا�ت  وال�ق الموارد  ل  �ق ل�ن �ة  �ي و�ن ا�ن ال�ق ا�ت  وال�آل�ي دار�ة  وال�إ المساءل�ة  �ي  �ف م�ة  ظ�ن الم�

. �ة �ي الوط�ن
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CROIX-ROUGE MALIENNE (CRM) 
حمر المال�ي  �ب ال�أ �ة الصل�ي مع�ي و ج� �أ

ا  عمال�ن �ي �أ اه�ة �ف ز� ال�ن
�ة  مع�ي ع �ج �ة وض� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة ال�ج م�ي �ن ل ل�ت �ج ل�ة ال�أ مارا�ت طو�ي �ث �ت الاس�ت ز�ز� ع

�ة  ا�ت الهش� ا�ق �ي الس�ي رها �ف �ي �ث �أ ها و�ت دام�ت حمر المال�ي واس�ت �ب ال�أ الصل�ي
مد ل ال�أ اع طو�ي ز� �ن �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق
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رو�ف  الظ� ال  ز�ت � لا   ، ول�ة ذ�ب الم� ل�ة  الها�ئ هود  ال�ج م�ن  م  الرغ� 2012، وعلى  عام  �ي  �ف �ة  اس�ي والس�ي �ة  ماع�ي �ت ال�اج م�ة  ز� ال�أ ذ�ن  »م�
�ن  �ي اطر. م�ن �ب الم�خ �ة �ب و�ف ، مح�ف ما�ت ز� / ال�أ اعا�ت ز�ن رر�ة م�ن ال� ض�ت اط�ق الم� �ي الم�ن و�ن �ف �ش ع�ي �ن �ي �ي �ة للسكا�ن عموما، والذ� �ي �ش المع�ي
و  �ة �أ ا�ي ، وعدم ك�ف �ي ا�ئ ذ�غ� م�ن ال عدام ال�أ ، وا�ن ماع�ي للسكا�ن وح ال�ج ز�ن : ال� ل�ي ما �ي هاد �ب �ش ا الاس�ت �ن مك�ن ، �ي م�ة ز� هذ� ال�أ �ب ه عوا�ق
ر  ك�ث �ة �أ ا�ب �ج ل الحصول على اس�ت �ج . وم�ن �أ لخ� ، �إ د�ة د�ي مراض� �ج هور �أ ، وظ� �ة وط�ن مراض� المس�ت مرار ال�أ ، واس�ت ر�ب اه ال�ش ص م�ي �ق �ن
رور�ي العمل  كو�ن م�ن الض� ، س�ي د�ة �ة المع�ق �ي سنا�ن � م�ة ال�إ ز� ا�ق م�ن ال�أ ا الس�ي �ي هذ� عدد�ة للسكا�ن �ف ا�ت الم�ت ا�ج �ي ا مع الاح�ت �ف ك�ي �ت

 .» �ة م�ي �ن عا�ش وال�ت �ن راءا�ت الطوار�ئ وال�إ �ج �بإ عل�ق � �ت ما �ي �ي صحا�ب المصلح�ة �ف ل�ف �أ �ت �ن م�خ �ي �ق �ب سن�ي � �ن ال�ت سحت�ي ل � �ج م�ن �أ

Croix-Rouge Malienne س�ة �ي ، ر�ئ ال�ي �ب ا�ن كول�ي �ت س�ي د�ة �أ الس�ي

دم�ة  1. الم�ق

ه،  و�ج عدد ال�أ م�ن الم�ت عدام ال�أ ، وا�ن �ة معا�ت المحل�ي �ت �ن الم�ج �ي �ف �ب ، والع�ن �ي ا�ئ ذ�غ� م�ن ال عدام ال�أ مده، وا�ن �ي طال �أ ا�ف الذ� �ف �ن ال�ج �إ
�ة مال�ي  مهور�ي عل�ت �ج �ة والصر�ف الصح�ي �ج �ف �ي ظ�ن ال� اه  الم�ي ، وعدم الحصول على  �ة �ة الصح�ي ط�ي غ�ت ال� اض�  �ف �خ ، وا�ن ا�ت ا�ن ض� �ي وال�ف
�ي عام  ر Inform Risk �ف �ؤ�ش صل 191 دول�ة على م �ة 11 م�ن �أ �ب ل�ت المر�ت �ي العالم. اح�ت طر �ف �ة لل�خ لدا�ن عرض� ر ال�ب ك�ث واحد�ة م�ن �أ
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الغ� عددهم حوال�ي 21.5  ها ال�ب �ش حوال�ي 84٪ م�ن سكا�ن ع�ي ها صحراء. �ي ص�ف مساح�ت ر م�ن �ن ك�ث ، و�أ �ي مال�ي د ساحل �ف و�ج لا �ي
عمارهم ع�ن 15 عاما.  ل �أ �ق ر م�ن 48٪ م�ن السكا�ن �ت ك�ث ، و�أ �ة �ي �ف اط�ق الر�ي �ي الم�ن سنم�ة �ف و�ن � مل�ي

ما�ت المسلح�ة  كل�ت اله�ج د �ش لاد. و�ق �ي ال�ب �ي �ف سنا�ن � ع ال�إ م الوض� ا�ق �ف لى �ت د�ت �إ �ة �أ �ي م�ن م�ة �أ ز� ه�ت مال�ي �أ ذ�ن عام 2012، وا�ج م�
�ن  �ي العامل�ي سنا�ن � ال ال�إ �ي الم�ج �ن �ف �ن العامل�ي �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي دا للم�ت هد�ي ا�ت �ت �ة المرك�ب ط�ف وسر�ق ا�ت ال�خ مر�ة وعمل�ي المس�ت
، عمل  �ي �ف �ف الطا�ئ مال والع�ن �ي ال�ش اع �ف ز�ن م ال� ض�خ� �ي  . �ف �ة ر الحكوم�ي �ي ها�ت المسلح�ة غ� ها ال�ج طر عل�ي ست�ي �ي � �ي ال�ت راض� �ي ال�أ �ف
 ، �ن طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف د م�ن الموظ� ا�ي ز�ت لال عدد م� لا كلل، م�ن خ� ( �ب حمر المال�ي �ب ال�أ و الصل�ي CRM( Croix-Rouge Malienne، �أ

 . ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� ا�ت صل�ة ومحا�ي ل ذ� ظ�ت ل�

ها، مما  دما�ت لا ع�ن خ� ض� لالها، �ف �ق ها واس�ت ز� حت�ي ادها وعدم � �ة لح�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت مارا�ت CRM �ف �ث �ت اس�ت ز�ز� د ع و�ق
 . �ة والمساءل�ة �ي و�ق ل والمو�ث مع على المدى الطو�ي �ت ود الم�ج ساس و�ج ه على �أ ل�ي مع والوصول �إ �ت ول الم�ج �ب ز� �ق �ي عز� ساعد على �ت

DRMKC, 2022 43

ل  دخ� �ت اماكو و�ن �ي �ب رها �ف م�ة م�ق ظ�ن ا م� حن�ن لس�ن � . معا�ت �ت �ي م�ج �ش �ف ع�ي حن�ن �ن � . �ة مع�ي �ت م�ة م�ج ظ�ن حمر المال�ي م� �ب ال�أ »الصل�ي
لى  ا �إ ا وصول�ن ض� �ي سهل �أ ا و�ي حدد�ن ا هو ما �ي ا. هذ� �ن ا�ئ عض� ا و�أ �ن طوع�ي لال م�ت رى م�ن خ� �ي ال�ق ودو�ن �ف حن�ن مو�ج دال. � �ي ك�ي �ف
�ي  ر�ة �ف �ي �ة ك�ب ه صعو�ب وا�ج ل لا �ن دخ� �ت دما �ن ل�ك ع�ن . لذ� معا�ت �ت هذ� الم�ج طوعو�ن م�ن ه حن�ن م�ت � . ا السكا�ن س�ن �ف �ن حن�ن �أ � . السكا�ن

 .» معا�ت �ت هذ� الم�ج لى ه الوصول �إ

 CRM ن العام� م�ي ا، ال�أ غ� هوم ما�ي �ن

�ت  ز�ز� �ي ع �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ، ركز� CRM على اس�ت د�ة د�ي �ة ال�ش �ي ار�ج وط ال�خ غ�ض� ه�ة ال �ي موا�ج اء �ف �ق �ف وال�ب ك�ي لل�ت
هت. اه� ز� هت و�ن ه وسمع� ر�ث هت و�إ � �ي �ة ر�ؤ �ي مكا�ن هب و�إ ر� �ق
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و�ن م�ن  �ق د�ف �ت �ي و�ن  �ئ الل�اج هم. وكا�ن  اؤ� �آ�ب ل�ف  �خ �ت �ن  �ي الذ� ال  ط�ف ال�أ د م�ن  العد�ي صاعدا، وصل  2012 �ف �ي عام�ي 2011 و  »�ف
وى  طوعا على المس�ت ا 105 م�ت د�ن �ن ملهم. �ج ا�ت لم �ش ا�ج �ي �ة اح�ت �ي ل�ب ا�ت ل�ت ا�ن �ي اعد�ة �ب ا �ق �ن �أ �ش �ن اسو. �أ ا �ف �ن ورك�ي ا و�ب �ي ا�ن �ت ر ومور�ي �ج �ي ال�ن
�ن  ر�ي �ن لدعم المها�ج د�ي �ن د م�ن الم�ج �ي ذ�ن عام 2013 مع المز� ر م� ك�ث ا �أ وسع�ن د �ت ا الكامل. ل�ق �ن ام�ج ر�ن د مول ICRC �ب . و�ق �ي الوط�ن
�ة  ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب م�ي ل�إ ل�ي �ق ذ� ال�إ �ي �ف �ن �ق ال�ت ر�ي �ي �ف وا �ف ا عض� حب�ن ص� هم. �أ لا�ت عا�ئ صال �ب دوا الا�ت �ق هم و�ف لدا�ن ادروا �ب �ن غ� �ي الذ�
مم  ل ال�أ رى م�ث خ� ما�ت ال�أ ظ�ن د م�ن الم� مد�ت العد�ي . اع�ت �ة ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب �ة ل�إ م�ي ل�ي �ق �ة ال�إ �ي �ج �ي را�ت ا )RFL( والاس�ت �ي �ق ر�ي �ف �ي �أ �ف
ا�ت  ا�ن �ي اعد�ة �ب ا مع وكال�ة �ق واصل�ن �ي عام 2016، �ت ا. �ف �ن ا�ت ا�ن �ي اعد�ة �ب ا و�ق �ن ا�ت ا�ن �ي �ة NGO على �ب ر الحكوم�ي �ي ما�ت غ� ظ�ن حتد�ة والم� الم�

 .» لا�ت واصل مع العا�ئ ص على ال�ت �خ ر�ب م�ن 6,000 �ش �ق ا ما �ي و�ي سناعد س�ن �ة و� �ي حبا�ث المركز� � ال�أ

CRM ي� س�ي الوط�ن �ي ر الر�ئ ر الم�ق مد�ي

�ة  ا�ب �ج والاس�ت ع  و�ق ال�ت على  المحل�ي  ا  ود�ن و�ج ا  ساعد�ن »�ي
ا  �ن ل لد�ي مو�ي دل�ة ال�ت ا و�أ �ن راءا�ت �ج . �إ �ن ر�ي سرع م�ن ال�آخ� كل �أ �ش �ب
مس�ة  خ� ا  �ن لد�ي  . والمساءل�ة اء�ة  الك�ف سحت�ن  و� حض��ة  وا
مع   MoU اهم  �ف �ت كرا�ت  ومذ� ط  روا�ب ىت  وح� ودعا�ت  مس�ت
كمل�ة  و�ت  ، �ة �ي دوا�ج الز�ا �ب  �ن �ج ل�ت �ة  الحكوم�ي و�ن  ز�خ الم� م�ة  ظ�ن � �أ
 . �ي صل�ة ا وذ� اس�ب ل�ك م�ن كو�ن ذ� �ن �ي ها ح�ي دما�ت دال خ� �ب واس�ت
�ن  �ي �ف الموظ� د م�ن  �ي المز� لى  �إ �ة  حبا�ج � ا  �ن �ن �أ م م�ن  الرغ� وعلى 
و�ن  ز�خ م� ها  لد�ي �ة  م�ي ل�ي �ق ال�إ ا  �ن ودعا�ت مس�ت �ن  �أ لا  �إ  ، �ن �ي المدر�ب
 NFIs ة� �ي ا�ئ ذ�غ� ر ال �ي �ة والمواد غ� ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف م�ن مواد ال�إ
و�ن  ض�غ�  �ي  �ف دها  ح�ش ا  �ن مك�ن �ي �ي  ال�ت �ة  ا�ب �ج الاس�ت ومواد 

 .» ا�ت دار�ة العمل�ي طار �إ خ� عد �إ ر�ة �ب ص�ي مهل�ة �ق

CRM ي� س�ي الوط�ن �ي ر الر�ئ ر الم�ق مد�ي

ررا  ض�ت ر � ك�ث ء ال�أ ز� �ي ال�ج ا )IDPs( �ف ل�ي �ن داخ� ح�ي از� �ن وال�ن �ي �ئ ما�ت لل�اج �ي �ت م�خ �أ �ش �ن �ي �أ د�ة ال�ت م�ة الوح�ي ظ�ن ذ�ن عام 2012، كا�ن CRM الم� م�
رى.  خ� م�ة �أ ظ�ن �ي م� معا�ت م�ن �أ �ت لى الم�ج ر�ب �إ �ق هت �أ عل� �ة م�ن CRM �ج ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب دما�ت �إ مال. خ� �ي ال�ش اع �ف ز�ن م�ن ال�

ر  �ي �ث �أ �ت م�ن  للحد  �ة  ور�ي �ف راءا�ت  �ج �إ  )CRM( المال�ي  حمر  ال�أ �ب  الصل�ي ذ�خ  � ا�ت
مساعد�ة  �ة  ا�ب �ج الاس�ت ر�ق  �ف دم�ت  و�ق  .2022 ر  م�ب �ت س�ب �ي  �ف ا�ت  ا�ن ض� �ي ال�ف
ر  �ي دا�ب �ت �ت ذ�خ � ُ . وا�تُ لكا�ت اص والمم�ت �خ �ش �ة ال�أ ز� على حما�ي رك�ي ، مع ال�ت �ة ور�ي �ف
ا.  ما�ن ر �أ ك�ث اط�ق �أ طر على م�ن �ن لل�خ �ي ع السكا�ن المعرض� �ي وز� عاد�ة �ت لاء ل�إ �ج �إ
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�ي سنا�ن � ا�ق ال�إ  2. الس�ي
�ي  د �ف ا�ي ز�ت كل م� �ش �ة والعواص�ف - �ب اه السطح�ي سنو�ب الم�ي اع م� �ف ر�ة وار�ت �ي ز�غ� مطار ال �ة - ال�أ طر�ف �ة الم�ت �ي اخ� حدا�ث الم�ن كرر ال�أ �ت �ت

ا.  ل�ك الملار�ي �ي ذ� ما �ف ارًًا، �ب �ش �ت داد ا�ن ز�ت مراض� � ح، وال�أ ز�ن � ، والسكا�ن �ت �ف �ج هار �ت �ن وا ال�أ د ر�أ . ل�ق مال�ي

، مما  �ة و�ق ر مس�ب �ي �ة غ� سس�ي �ة ومؤ� اس�ي ا�ت س�ي طرا�ب �ي اض� لا�ب عسكر�ي مال�ي �ف �ق مال وا�ن �ي ال�ش مرد �ف ر�ق �ت غ� �ي عام 2012، �أ �ف
�ة  ط�ق �ي م�ن ما �ف ، ولا س�ي �ة ر الحكوم�ي �ي ماعا�ت المسلح�ة غ� لال وال�ج �ق ك�ت حركا�ت الاس�ت �ب �ت رار. وا�ش �ق �ج عدم الاس�ت �ي �ج �أ لى �ت دى �إ �أ
عل  ال�ف �ة �ب ل�ق �ي الم�ق ا�ئ ذ�غ� م�ن ال عدام ال�أ ا�ت ا�ن و�ي م مس�ت ا�ق �ف لى �ت دى �إ اسو، مما �أ ا �ف �ن ورك�ي ر و�ب �ج �ي �ن مال�ي وال�ن �ي �ة �ب �ي لا�ث الحدود ال�ث
ود  �ة وو�ج �ف �ي �ف سلح�ة ال�خ ر�ة وال�أ �ي سلح�ة الصغ� ار ال�أ �ش �ت ها ا�ن د م�ن حد�ت �ي ز� ، و�ي م�ة ر�ي ال�ج �ة �ب �ق . ومال�ي ال�آ�ن ممز� اط�ق عض� الم�ن �ي �ب �ف
�ي  �ة �ف �ي سنا�ن � �ة على وصول المساعدا�ت ال�إ روض� ود الم�ف �ي د�ت ال�ق د �أ . و�ق �ة مع�ي �ت �ف وصراعا�ت م�ج د�ة الع�ن د�ي ماعا�ت مسلح�ة �ش �ج

 . �ة ساس�ي �ة ال�أ ماع�ي �ت دما�ت ال�اج �ة وال�خ ساس�ي اكل ال�أ لى اله�ي ام �إ ار ال�ت �ق �ت لى الا�ف ا�ن �إ ح�ي عض� ال�أ �ي �ب د�ة �ف �ة طوار�ئ مع�ق �ئ �ي �ب

لاد  اح�ت ال�ب �ت ذ�ن عام 2018، ا�ج عام 2021. م� �ة �ب ار�ن درها 30٪ م�ق اد�ة �ق �ي ز�ب � ، �ي مال�ي ا �ف ل�ي ص داخ� �خ ر م�ن 400,000 �ش ك�ث ح �أ ز�ن �
ا  د هذ� د ام�ت . و�ق ماعا�ت المسلح�ة ما�ت ال�ج دد ه�ج �ج �ف و�ت �ن الطوا�ئ �ي اعا�ت �ب ز�ن دد ال� �ج �ب �ت سب�ب عل�ت � �ت ، ا�ش �ف د�ة م�ن الع�ن د�ي �ة �ج مو�ج
حتد�ة  مم الم� ط�ة ال�أ در خ� �ق ارهم. و�ت رار م�ن د�ي �ن على ال�ف ر�ي اص ال�آخ� �خ �ش ر �آلا�ف ال�أ �ب �ج ، مما �أ لى وسط مال�ي دد �إ �ج �ف الم�ت الع�ن
هم م�ن  �ة )23٪ م�ن �ي سنا�ن � لى مساعدا�ت �إ �ي مال�ي �إ ص �ف �خ و�ن �ش ا�ج 7.1 مل�ي ح�ت �ي عام 2024، س�ي هن �ف � �ة �أ �ي سنا�ن � �ة ال�إ ا�ب �ج للاس�ت

�ي الحاد.  ا�ئ ذ�غ� م�ن ال عدام ال�أ ص م�ن ا�ن �خ و�ن �ش �ي 1.3 مل�ي عا�ن ال(، وس�ي ط�ف سناء و 54٪ م�ن ال�أ ال�

عدم  ر  �ؤ�ش م لغ�  �ب �ي  . دما�ت ال�خ لى  �إ الوصول  م�ن  �ة  �ن مع�ي موعا�ت  م�ج حرم  �ي مما   ، مال�ي �ي  �ف ع  �ف مر�ت المساوا�ة  عدم  وى  مس�ت
 ، �ي مال�ي �ي العالم. �ف صل 160 دول�ة �ف �ة 157 م�ن �أ �ب ل المر�ت حت�ت علها � �ج لاد 0.678، مما �ي �ي ال�ب �ن �ف سن�ي � �ن ال�ج �ي المساوا�ة �ب

 . سن�ي � و ال�ج سد�ي �أ �ف ال�ج �ن 15 و 49 عاما للع�ن �ي عماره�ن �ب راوح �أ �ت �ي �ت سناء اللوا�ت �ت 45٪ م�ن ال� عرض� �ت

« ر�ب ز� »ال�ق �ي عز�  3. �ت
ود  عد ع�ق ، �ب �ة مع�ي �ت ل�ة الم�ج �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� دما�ت CRM المحا�ي �ي خ� �ة �ف �ق وى عال م�ن ال�ث مس�ت معا�ت �ب �ت ع الم�ج م�ت �ت �ت
دما�ت  رام�ج وال�خ ال�ب د�ت  �أ  ، اعا�ت ز�ن ال� �ب ر  �ث �أ د والم�ت المع�ق ا�ق  الس�ي ا  �ي هذ� ا. و�ف ع�ف ر ض� ك�ث ال�أ اص  �خ �ش ال�أ ر�ب م�ن  ال�ق �ب مها  د�ي �ق �ت م�ن 
�ة  عل�ق �ن الم�ت طوع�ي درا�ت الم�ت اد�ة �ق �ي لى ز� ل، �إ م والط�ف ال صح�ة ال�أ �ي م�ج ما �ف دمها CRM، ولا س�ي �ق �ي �ي �ة ال�ت س�ي �ي �ة الر�ئ الصح�ي
 . �ة �ة والصح�ي ماع�ي �ت �ة ال�اج ساس�ي اكل ال�أ ر اله�ي طو�ي ا �ت ض� �ي دما�ت �أ رام�ج وال�خ هذ� ال�ب ا. ودعم�ت ه �ب ر�ي �ق اطعا�ت �ت ع الم�ق م�ي �ي �ج الصح�ة �ف �ب
�ة  ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف طوع�ي ال�إ در�ب م�ت . وهو �ي حناء مال�ي � �أ ع  م�ي �ي �ج د�ة �ف �ة الرا�ئ ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف رام�ج ال�إ �ب ا �ب ح CRM معرو�ف ص�ب �أ
صصا.  �خ ر �ت ك�ث �ة �أ دما�ت صح�ي دم�ي خ� لى م�ق ر�ة �إ ط�ي حال�ة الحالا�ت ال�خ ، وعلى �إ و الكوار�ث و الصدما�ت �أ ا الحواد�ث �أ حض�ا�ي لمساعد�ة 
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د  لاد. و�ق حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج ودا �ف كو�ن مو�ج هت ل�ي دما� م�ي وخ� �ي ظ�ن � كله ال�ت �ف ه�ي �ي ك�ي �ت ام CRM �ب ، �ق �ة �ي ر�ة الماض� وا�ت الع�ش �ي الس�ن �ف
 : �ة م�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث هت اس�ت � مك�ن

ل  �ي م�ث كو�ن له �ت اكله ل�ي ح CRM ه�ي �ق دالها، �ن �ب �ة العام�ة واس�ت �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ كمل�ة ال�خ �ة و�ت عال�ي �ف دورها المساعد �ب طلاع �ب وللض�ا
ع  م�ي �ج �ي  �ف مع�ي  �ت م�ج طوع  م�ت  8,000 و  �ف  موظ�  300 م�ن  ر  ك�ث �أ ه  لد�ي ح  ص�ب �أ  ،2024 عام  �ي  �ف  . �ة م�ي ل�ي �ق �إ عاصم�ة   11 �ي  �ف
ك�ة م�ن  �ب �ة عامل�ة و�ش م�ي ل�ي �ق �إ ا�ن  ، مع ل�ج �ة �ي اكل اللامركز� هذ� اله�ي �ة ه �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت اس�ت ز�ز� لاد. ع ال�ب حناء  � �أ
 . �ة �ي س�ت ود اللو�ج �ي �ب الصراع وال�ق سب�ب ها � ل�ي صع�ب الوصول �إ �ي �ي ل�ك ال�ت ل�ك �ت �ي ذ� ما �ف ، �ب معا�ت �ت �ن لدعم الم�ج هل�ي �ن المؤ� طوع�ي الم�ت

�ب  الصل�ي �ي  �ت مع�ي �ج راك�ة مع  ال�ش �ب  ،2024 عام  ذ�ن  م� اص.  خ� ز�  رك�ي �ت لى  �إ اطر  والم�خ ع�ف  الض� م  �ي �ي �ق �ت درا�ت  �ق ا�ج  حت�ت �  ، �ي مال�ي و�ف
اخ� )ACC( على  الم�ن ر  �ي غ�ت � �ف مع  ك�ي الكوار�ث )DRR( وال�ت اطر  رام�ج للحد م�ن م�خ �ب  CRM ، طور  �ي �ج رو�ي مارك�ي وال�ن الد�ن حمر  ال�أ
�ب  د�ي والصل�ي حمر الهول�ن ال�أ �ب  ك�ي والصل�ي �ي ل�ج ال�ب حمر  ال�أ �ب  دعم م�ن الصل�ي �ي عام 2015، و�ب . و�ف مع المحل�ي �ت وى الم�ج مس�ت
�ذ�ج العمل  مو ع لدى IFRC �ن ا�ب اخ� ال�ت ؤ�ب )FbF(. دم�ج مركز� الم�ن � �ن م على ال�ت ا�ئ ل ال�ق مو�ي كرا لل�ت ا م�ب ه�ج د�أ �ن ، �ب مرك�ي حمر الدا�ن ال�أ
ه  اه�ج �ي م�ن �ة �ف ساس�ي ز�ئ FbF �أ لا�ث ركا� حمر، ودم�ج CRM �ث حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ دار�ة الكوار�ث للصل�ي �ي �إ كر �ف ار الم�ب ذ�ن � كر لل�إ الم�ب
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت هت �ف مارا� �ث �ت اس�ت م�ن ض�ت � ، ل�ك �ة ذ� �ق . لمرا�ف �ة ا�ت المال�ي راءا�ت وال�آل�ي �ج ا�ت وال�إ ؤ�ب � �ن اطر: ال�ت ه�ب للكوار�ث والم�خ �أ لل�ت

: �ة �ي الوط�ن

سطول،  اكل ال�أ �ة ه�ي �ي ، ولامركز� صالا�ت �ن الا�ت سحت�ي �ة ل� م�ن �ي الر�ق �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د م�ن اس�ت �ي راء المز� �ج م �إ �ت
دما�ت  الدول�ة وال�خ دار�ة  �إ عاو�ن مع  ال�ت �ة  �ق �ة طر�ي �ي الوط�ن روعه  س�ي و�ف �ي الر�ئ  CRM ر  ، حس�ن م�ق ل�ك لذ� �ة  �ج �ي �ت و�ن ر.  ار�ي �ق ال�ت ز�  �ي عز� و�ت
�ة  �ي �ة للكوار�ث الوط�ن ا�ب �ج ر�ق الاس�ت ر�ق الطوار�ئ و�ف طوعو�ن م�ن �ف �ة والم�ت مع�ي �ت �ة والم�ج �ة والمحل�ي م�ي ل�ي �ق روعه ال�إ دم�ت �ف . �ق �ة �ي �ن ال�ف

ولها.  �ب م�ة و�ق ظ�ن ود الم� مرار و�ج م�ن اس�ت ض� ل�ة - مما �ي �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� دما�ت محا�ي �ة )NDRT و CDRT( خ� مع�ي �ت والم�ج

او،  غ� �ي  �ف �ش  ع�ي �ي عاما   63 العمر  م�ن  لغ�  �ب �ي ل  ر�ج ا، وهو  وكا�ن �ب ىق  ل� �ت
وعدم  �ف  والع�ن ا�ف  �ف ال�ج م�ن  رر�ة  ض�ت م� �ة  ط�ق م�ن وه�ي   ، مال�ي مال  �ش
موله  روع �ت لال م�ش ىث( م�ن CRM، م�ن خ� � �ن كر و�أ �ن )ذ� �ي رار، ماعز� �ق الاس�ت

مع على الصمود. 2010  �ت در�ة الم�ج اء �ق �ن USAID/OFDA ل�ب

ء 2 �ز ال�ج

Ö صحا�ب المصلح�ة 	 مع و�أ اد�ة الم�ج�ت عاو�ن مع �ق ال�ت �ن �ب �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي لال الم�ت �ة م�ن خ� ما�ت دور�ي �ي �ي �ق �جراء �ت �إ
معا�ت  ا�جا�ت الم�ج�ت �ي د اح�ت حتد�ي ، و� �ن ر�ي ال�آخ�

Ö ل�ي ع�ن 	 �خ عدم ال�ت ام »�ب ز�ت امل�ة والال� �ة ال�ش �ة الصح�ي ط�ي غ�ت ام�ج ال� ر�ن ا ل�ب �ق ، و�ف �ة دما�ت الصح�ي لى ال�خ �ن الوصول �إ سحت�ي �
د�ة  ا�ت المع�ق �ئ �ي �ي ال�ب اس �ف هد�ف ال�ن ست�ت �ي � �ة ال�ت دما�ت الصح�ي ر ال�خ �ي و�ف لال �ت ص« م�ن خ� �خ �ي �ش �أ

Ö �ة	 ر المراكز� الصح�ي طو�ي دعم �ت

Ö رى 	 خ� �ة ال�أ مع�ي ما�ت الم�ج�ت ظ�ن واصل مع الم� ز� ال�ت �ي عز� �ت

Ö �ن 	 ح�ي از� �ن وال�ن سناء والمها�جر�ي اص�ة ال� ، وخ� �ة معا�ت المحل�ي ا للم�ج�ت ول�ة محل�ي �ب ها وم�ق ؤ�ب �ب � �ن مك�ن ال�ت دما�ت �ي م خ� د�ي �ق �ت
�ن  �ي �ة وعدم المساوا�ة �ب ر�ي �ش اع�ة ال�ب ص الم�ن �ق روس �ن �ي �ة و�ف �ي �جا�ب �ن �ة وال�إ سن�ي ط�ي الصح�ة ال�ج� غ�ت � ،IDPs ا ل�ي داخ�

�ن  سن�ي ال�ج�

Ö دام. 	 �ي والمس�ت �جا�ب �ي ر السلو�ك ال�إ �ي �ي غ�ت �جل � ز� الصح�ة م�ن �أ �ي عز� ، و�ت �ة مع�ي �ة الم�ج�ت �ب كر للمرا�ق ار الم�ب ذ�ن � م�ة ال�إ ظ�ن � اء �أ �ش �ن �إ

�ة  مع�ي �ت اطر الم�ج �ة للكوار�ث لرصد الصدما�ت والم�خ ا�ب �ج ر�ق للاس�ت اء �ف �ش �ن 	�إ

 ، �ة �ي سنا�ن � ، المساعد�ة ال�إ ا�ت ا�ج �ي ع للاح�ت م السر�ي �ي �ي �ق اطر الكوار�ث )ال�ت �ن على الحد م�ن م�خ �ي مع�ي �ت �ن الم�ج طوع�ي �ب الم�ت در�ي �ت 	
 ) لخ� ، �إ �ة ماع�ي �ت �ة وال�اج س�ي �ف �ة ال�ن ، الرعا�ي �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ال�إ

) لخ� ، �إ �ة د�ي �ق ، ال�ن �ة �ي ذ�غ�  ، ال�أ �ة �ي ا�ئ ذ�غ� ر ال �ي ا�ت الطوار�ئ )المواد غ� و�ن ز�خ �ق لم� �ن المس�ب �ي ز�خ � ال�ت 	

 . �ة �ف ع�ي سر الض� د لدعم ال�أ �ي و الم�ق روط و/ �أ د الم�ش �ق ر ال�ن �ي و�ف �ت 	

�ب  �ن CRM والصل�ي �ي �ي �ب لا�ث ا�ق �ث �ف هد ا�ت �ش �ي عام 2024، س�ي و�ف
روع  ال�ف ر  طو�ي �ت ادر�ة  م�ب طلا�ق  �إ  ICRC و  مارك�ي  الد�ن حمر  ال�أ
وسع  �ة �أ اهم عالم�ي �ف كر�ة �ت ء م�ن مذ� ز� اع، ك�ج ز�ن ا�ت ال� ا�ق �ي س�ي �ف
ادا  �ن واس�ت  .ICRC و  مارك�ي  الد�ن حمر  ال�أ �ب  الصل�ي �ن  �ي �ب ا  طا�ق �ن
طط  �خ �ي او،  وغ� �ي  �ت مو�ب �ي  �ف �ة  �ي �ب ر�ي �ج ال�ت ع  ار�ي الم�ش اح  �ج �ن لى  �إ
�ة  �ي �ق مل �ب �ش ادر�ة ل�ت طا�ق الم�ب ع �ن وس�ي ها ال�آ�ن ل�ت ركاؤ� CRM و�ش
�ة  م�ي �ي ظ�ن � ال�ت درا�ت  ال�ق ما�ت  �ي �ي �ق �ت ها  �ي �ف �ت  ر�ي �ج �أ �ي  ال�ت اط�ق  الم�ن

طط عمل.  ع�ت خ� روع )BOCA( ووض� لل�ف

لال  رى م�ن خ� خ� �ة ال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د�ت اس�ت �أ
�ة  �ة العالم�ي �ي �ب ر�ي �ج �ة ال�ت �ي ام�ج ر�ن راك�ة ال�ب �ي ال�ش ارك�ة CRM �ف م�ش
ه�ج  سن�ق ل�ن د م�ن الدعم الم� �ي لى مز� �ن DG ECHO و IFRC �إ �ي �ب
مارك�ي  الد�ن حمر  ال�أ �ب  الصل�ي م�ن  دعم  �ب اطر.  الم�خ م�ن  الحد 
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درا�ت  �ت �ق ز�ز� ، عُُ ورغ� �ي لوكسم�ب حمر �ف �ب ال�أ �ي والصل�ي ا�ن س�ب حمر ال�إ �ب ال�أ ( والصل�ي �ي ورو�ب حتاد ال�أ �ي الا� د�ة �ف �ة الرا�ئ �ي �ة الوط�ن مع�ي )ال�ج
: �ي CRM �ف

م  �ي �ي �ق ال�ت م�ن  �ن  عام�ي عد  �ب  . �ة د�ي �ق ال�ن لا�ت  حتو�ي ال� رام�ج  �ب دار�ة  �إ على  هت  در� �ق  CRM ز�ز�  ع  ، �ي طا�ن ر�ي ال�ب حمر  ال�أ �ب  الصل�ي م�ن  دعم  و�ب
 . دما�ت م ال�خ د�ي �ق د 35٪ م�ن طر�ق �ت �ق ل ال�ن م�ث د«، و�ي �ق ا لل�ن اهز� ح CRM ال�آ�ن »�ج ص�ب ، �أ دوا�ت والممارسا�ت ر ال�أ طو�ي �ب و�ت در�ي وال�ت

معا�ت  �ت م�ج �ن  �ي �ب ولا  �ب و�ق لا  �ق ومس�ت دا  ومحا�ي ز�  حت�ي م� ر  �ي غ� وصولا   CRM لدى  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت ر�ت  و�ف
اد�ئ لا  م�ة على الم�ب ا�ئ دما�ت �ق لى خ� �إ دى  �أ دوره  �ب ا  . وهذ� �ة ا�ي �ة للغ� �ف ع�ي �ة والض� �ي ا�ئ ال�ن �ن  �ي �ئ ا والل�اج ل�ي �ن داخ� ح�ي از� �ن وال�ن ر�ي المها�ج

ل:  ، م�ث د�ت �ن و�ج ل�ة �إ ل�ي رى �ق خ� ما�ت �أ ظ�ن دمها سوى م� �ق �ن �ت مك�ن �أ �ي

�ي  سر�ة و�ف �ي كل �أ حمر �ف �ب ال�أ �ي الصل�ي طوع �ف ود م�ت كد م�ن و�ج �أ ه�ي ال�ت دمها، �ف �ق �ن �أ ود �أ �ة واحد�ة �أ �ي م�ن ا�ك �أ �ت ه�ن ا كا�ن ذ� »�إ
دما�ت  م ال�خ د�ي �ق ادر على �ت حمر المال�ي �ق �ب ال�أ �ن الصل�ي �ة و�أ ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ص مدر�ب على ال�إ �خ ا�ك �ش كو�ن ه�ن �ن �ي ل. �أ ز�ن كل م�
لاء  . دع هؤ� مال�ي �ة لسكا�ن  �ي �ة وط�ن مع�ي �ج  CRM  . السكا�ن دعم م�ن  �ب لا  �إ ل�ك  ذ� حصل  �ي ل�ن   . �ة الحا�ج �ة كلما دع�ت  �ي سنا�ن � ال�إ
هذ� ه�ي  . ه �ي �ن �ق �ن المال�ي وال�ت �ي و�ي ا على المس�ت ض� �ي ، و�أ �ة ر�ي �ش الموارد ال�ب معهم، ودعمه �ب �ت �ة م�ج لى معر�ف سعوا �إ السكا�ن �ي

 .» دما�ت العام�ة المساعد�ة �ي ال�خ ل�ة �ف م�ث ها الم�ت �ة لمهم�ت ا�ب �ج �ة م�ن الاس�ت �ي �ة الوط�ن مع�ي مك�ن ال�ج �ت ىت �ت ا ح� �ن �ت �ب رغ�

 CRM ن العام� م�ي ا، ال�أ غ� هوم ما�ي �ن

« �ة �ي �ة الرؤ� �ي مكا�ن ز� »�إ �ي عز� 4. �ت

�ن  طوع�ي اعد�ة الم�ت درا�ت �ق ع �ق و�ي �ن ز� و�ت �ي عز� �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت مد �ف ل�ة ال�أ �ة وطو�ي �ت ا�ب مارا�ت �ث �ث اس�ت ام CRM �ب �ق
�ن  طوع�ي �ة الم�ت م�ي �ن د على �ت ا�ي ز�ت ز� م� رك�ي ول�ي �ت �ي عام 2007، �أ لاد. و�ف وى ال�ب اد�ئ على مس�ت م�ة على الم�ب ا�ئ �ة ال�ق ا�ب المحل�ي �ب وال�ش
ر  �ي د وغ� ع CRM المحا�ي ددا على وض� ، م�ش �ة �ة محد�ث ه�ي �ي و�ج لسا�ت �ت د �ج د�ي سقم ال�ج دم ال� . �ق ا�ب �ب �ن وال�ش طوع�ي دار�ة للم�ت اء �إ �ش �ن �بإ �
ر�ة  �ي ا�ت صغ� �ق �ف ا�ت الصل�ة و�ن �ي على المهارا�ت ذ� �ن �ق �ب �ت در�ي �ة و�ت �ة هو�ي طا�ق دد على �ب طوعو�ن ال�ج ل. وحصل الم�ت �ق ز� والمس�ت حت�ي الم�
 ، �ة ر �آم�ن �ي ماك�ن غ� دما عادوا م�ن �أ ماع�ي لهم: »ع�ن �ت س�ي وال�اج �ف م الدعم ال�ن د�ي �ق م �ت عملهم. كما �ت ام �ب �ي هم على ال�ق لمساعد�ت

 .CRM رع اد�ة �ف حد �ق ح �أ وض� هم«، كما �أ ا �ب �ن �ي �ن اع�ت

�ن عام�ي  �ي �ن �ب طوع�ي عداد الم�ت �ي �أ �ة �ف ز� �ف لى �ق �ن �إ طوع�ي ر الم�ت طو�ي �ي �ت �ي CRM �ف �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د�ت اس�ت �أ
طوعا  �ة م�ن 8,998 م�ت ها الموسع�ة المكو�ن ك�ت �ب د�ي �ش ؤ�ت وم، � ر م�ن 3,000. وال�ي ك�ث لى �أ ع�ت م�ن 150 �إ �ف �ث ار�ت 2006 و 2009، ح�ي
م  لاد. وعلى الرغ� حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج �ن �ف �ي �ف الغ� عددهم 310 موظ� ها ال�ب �ي �ف دعم م�ن موظ� ، �ب وع�ة �ن دوارا م�ت ا�ث �أ �ن كور وال�إ م�ن الذ�
ا�ت  ا�ن �ي مع ال�ب �ي �ج ا �ف و�ي دو�ن دورا ح�ي ؤ� �ة و�ي ر�ي �ي كل �ق �ة �ف �ق ع �ث طوعو�ن موض� ال الم�ت ز� اع، لا �ي ز�ن اط�ق ال� �ي م�ن اطر العمل �ف م�ن م�خ

دمو�ن لهم الدعم.  �ق �ن و�ي طوع�ي د�ة مع الم�ت �ي ا�ت �ج رى علا�ق عماء ال�ق م ز� �ي �ق . و�ي �ة المحل�ي

ء 2 �ز ال�ج

اطر صوص الم�خ �خ واصل �ب ال�ت 	

DRM 	

�ة لها  ا�ب �ج ح والاس�ت وا�ئ �ة وال�ج �ئ و�ب ه�ب لل�أ �أ ال�ت 	

�ن  ل�ي �ق �ن اص الم�ت �خ �ش �ة لل�أ �ة والحما�ي �ي سنا�ن � المساعد�ة ال�إ 	
�ة مع�ي �ت ارك�ة الم�ج الم�ش 	

. المساءل�ة 	

اها�ت �ج « لرصد الا�ت �ة �ي سنا�ن � دم�ة �إ اط خ� �ق اء »�ن �ش �ن 	�إ

�ن ر�ي عمل مع المها�ج �ي �ت ما�ت ال�ت ظ�ن عاو�ن مع الم� / ال�ت راك�ة ا�ت ال�ش �ي ا�ق �ف ا�ت 	

�ن د�ي �ن والعا�ئ ر�ي �ة للمها�ج ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف �ة وال�إ ماع�ي �ت �ة وال�اج س�ي �ف �ة ال�ن �ن على الرعا�ي طوع�ي �ب الم�ت در�ي �ت 	

�ن  ر�ي �ة للمها�ج ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب �ة و�إ ل�ي ط العا�ئ �ة الروا�ب دما�ت حما�ي �ن على خ� طوع�ي �ب الم�ت در�ي �ت 	

اح�ة  دما�ت الم�ت �ن ال�خ �أ �ش �ن �ب ر�ي �ة على المها�ج اس�ب ع المعلوما�ت الم�ن �ي وز� �ت 	

 ) لخ� �إ ل،  �ق ال�ن رسوم   ، �ة ا�ف ظ�ن ال� ا�ت  �ج �ت م�ن وى،  الم�أ دوا�ت  �أ موع�ة  م�ج طعام،  دا،  �ق )�ن �ة  �ي سنا�ن � ال�إ المساعدا�ت  م  د�ي �ق �ت 	
�ن  ر�ي ما�ت دعم المها�ج ظ�ن لال م� و م�ن خ� �ة �أ �ي سنا�ن � دم�ة ال�إ اط ال�خ �ق �ي �ن ما �ف ا IDPs، �إ ل�ي �ن داخ� ح�ي از� �ن وال�ن ر�ي للمها�ج

�ة  راك�ة مع المراكز� الصح�ي ال�ش �ة �ب �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ اط ال�خ �ق �ي �ن �ن �ف ر�ي �ة للمها�ج �ي م المساعد�ة الط�ب د�ي �ق �ت 	

 . �ق ز� مهارا�ت كس�ب الرز� �ي عز� لال �ت �ن م�ن خ� د�ي �ن العا�ئ ر�ي دما�ج المها�ج عاد�ة �إ رام�ج ل�إ ع �ب وض� 	
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�ي  هذ� CRM �ف  �ف �ة �ن ماع�ي �ت �ة وال�اج س�ي �ف ماع�ي للمساعد�ة ال�ن اط �ج �ش �ن
�ي عام 2022 دال �ف ك�ي

 : ل�ي ا�ب ما �ي �ب رام�ج ال�ش �ي �ب ل لدى CRM �ف �ج ل�ة ال�أ �ة طو�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت اس�ت م�ن ض�ت �

�ي  �ي �ف وى الوط�ن �ب على المس�ت �خ �ت ا�ب الم�ن �ب ل ال�ش مم�ث ، رح�ب CRM �ب ساس�ي امها ال�أ ظ�ن �ي � ر �ف �ي �ي غ�ت �ة ل� �ج �ي �ت �ي عام 2022، �ن �ف
ل  ك�ي �ش لى �ت د�ت �إ �ي CRM �أ �ة العام�ة �ف مع�ي �ي ال�ج « �ف ا�ب �ب لس�ة �ش د�ت »�ج روعه. ع�ق الس �ف ع م�ج م�ي �ي و�ج دار�ة الوط�ن لس ال�إ م�ج

س.  �ي �ب الر�ئ ا�ئ سهم و�ن �ي لاد لر�ئ حناء ال�ب � ع �أ م�ي ا�ب م�ن �ج �ب �ي ال�ش دو�ب ا�ب م�ن �خ �ت ا�ب وا�ن �ب �ة ال�ش �ن ل�ج

و  هم �أ �ب عر�ق سب�ب اس � �ن ال�ن �ي ز� �ب م�ي �ف لا �ن �ة وك�ي ساس�ي اد�ئ ال�أ ا ع�ن الم�ب ض� �ي ا �أ علم�ن ، �ت �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ا على ال�إ �ن �ب در�ي لال �ت »خ�
هت.  ا� �ت ح�ي ذ�ق � �ن د �أ . ل�ق عد حاد�ث مرور�ي هق �ب �ي سا� لم�ة �ف �ة مؤ� صا�ب ول م�ن �إ �ي ال�أ ض� ىن مر�ي هم. عا� �ن و د�ي اس�ي �أ هم الس�ي ما�ئ �ت ا�ن
ل وصول  �ب �ق الدم �ق د�ف �ف �ت لى و�ق طرر�ت �إ . اض� راح�ة عا�ف م�ن ال�ج �ت هن لم �ي ، لك� �ئ لى مال�ي كل�اج د وصل �إ ر �ق ض� �آخ� وكا�ن مر�ي
عل�ت  �ت ام ا�ش �ي حد ال�أ �ي �أ . �ف �ة ا�ي ر�ة للغ� ط�ي �ة خ� �ي حت�ت �ة � �ي �ن ا�ت �ب واح�ي ذ� �ة ض� ط�ق �ي م�ن �ش �ف ع�ي ا. �أ ض� �ي هت �أ ا� ا ح�ي �ن ذ�ق � �ن ر�ق الطوار�ئ و�أ �ف
�ة  ط�ق �ي الم�ن اس �ف س�ي لل�ن �ف م الدعم ال�ن د�ي �ق لى �ت طرر�ت �إ �ة واض� س�ي �ف صدما�ت �ن اس �ب �ب ال�ن ص�ي اء. �أ �ي عمود كهر�ب را�ن �ف �ي ال�ن

 .» اور�ة الم�ج

CRM ة� مع�ي �ت �ة الم�ج ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف طوع ال�إ م�ت

ه�ج الوصول  ذ�ن عام 2016 على �ن ، عمل CRM مع ICRC م� م�ن عدام ال�أ ا وا�ن �ف داد ع�ن ز�ت �ي � اط�ق ال�ت �ي الم�ن �ن �ف طوع�ي ولدعم الم�ت
�ي  ر SAF �ف ظ�ن ها�ت � / و�ج ط�ة �ش �ن ط�ة عمل لدم�ج �أ لى خ� دى �إ م SAF، مما �أ �ي �ي �ق ول �ت كمل CRM �أ �ي عام 2017، �أ ال�آم�ن )SAF(. �ف
�ب  سب�ب عا � و�ق ل مما كا�ن م�ت �ق �ي كا�ن �أ طار SAF، ولك�ن عدد الدورا�ت ال�ت �ي �إ ا �ف �ب در�ي رى CRM �ت �ج ع. و�أ ار�ي رام�ج والم�ش ع ال�ب م�ي �ج

 : �ف ذ� المك�ث �ي �ف �ن اصر لل�ت �ة ع�ن لا�ث �ة ل�ث ولو�ي ط�ة العمل ال�أ ع�ة خ� عط�ت مرا�ج �ي عام 2017، �أ ل م�ن ICRC. و�ف مو�ي ص ال�ت �ق �ن

اص�ة لدى  ا�ب ال�خ �ب اس�ة ال�ش ر س�ي طو�ي م�ن �ت ض�ت �ي عام 2023، � �ف
ا�ب  �ب طط عمل ال�ش موع�ة موحد�ة م�ن خ� CRM العمل على م�ج
�ي  �ف ا�ب  �ب �ش اد�ة  �ق عمل  الهد�ف  كا�ن   . اط�ق الم�ن ع  م�ي �ج �ي  �ف
ا�ب  �ب �ش دار�ة  �إ  CRM �أ  �ش �ن �أ  ،2024 ر  را�ي �ب �ف �ي  �ف هم.  معا�ت �ت م�ج
�ي  هدا�ف CRM �ف حد �أ ل �أ م�ث �ت . �ي س�ي �ي ره الر�ئ �ي م�ق صل�ة �ف �ف م�ن
ل�ك  �ي ذ� ما �ف ، �ب امعا�ت �ي المدارس وال�ج ا�ب �ف �ب رام�ج لل�ش اء �ب �ش �ن �إ
�ف  �ي الموا�ق ا �ف اء �آم�ن �ق ل ال�ب �ة م�ث اه�ج الدراس�ي وعا�ت الم�ن موض�
اذ�  �ق �ن و�إ اطر،  الم�خ م�ن  والحد   ، �ة ول�ي ال�أ ا�ت  سعا�ف وال�إ  ، طر�ة ال�خ

رواح.  ال�أ

�ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت �ب  CRM ام  �ق لطالما 
ه.  طوع�ي ه وم�ت �ي �ف م�ن وسلام�ة موظ� ز� �أ �ي عز� ل�ت
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�ق محدد�ة  سن�ي � اء مراكز� �ت �ش �ن ل�ك �إ �ي ذ� ما �ف ، �ب طوع�ي ر العمل ال�ت طو�ي �ت 	

وم�ي  م�ن ال�ق ر لل�أ لى مد�ي �ة �إ ل�ك الحا�ج �ي ذ� ما �ف ، �ب م�ن دار�ة ال�أ 	�إ

 . د�ي ل�ن �ن حمر ال�ف �ب ال�أ دعم م�ن الصل�ي ، �ب صالا�ت ر الا�ت طو�ي �ت 	

Ö ا�ب 	 �ب ركز� على ال�ش �ي �ي �ي الذ� سنا�ن � م ال�إ عل�ي ز� ال�ت �ي عز� �ت

Ö لاد 	 حناء ال�ب � ع �أ �ي �جم�ي ر السلو�ك )YABC( �ف �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل ل� �ب ز� ال�ش �ي عز� �ت

Ö ا�ب 	 �ب �ن لل�ش �ي رع�ي �ن و�ف �ي �ي �ن وط�ن �ي سن�ق �ن م� �ي ع�ي �ت

Ö 	 . �ة م�ي عل�ي عاو�ن مع ال�جها�ت ال�ت ال�ت �ي �ب سنا�ن � �ف ال�إ �ي �ق �ث د�ة لل�ت �ة �جد�ي �ج�ي �ي را�ت راكا�ت اس�ت ر �ش طو�ي �ت

روع  ر م�ن ال�ف �ي مام ك�ب ا�ك اه�ت ء. وكا�ن ه�ن �ي �ي مركز� كل �ش ع. كا�ن SAF �ف موض� عاد�ة ال�ت �ن ل�إ مر�ي ا�ن SAF ك�ت ض�ت اح� ام CRM �ب »�ق
رى  �ج . و�أ رام�ج �ي SOPs وال�ب د�ة �ف �ي �ة �ج �ق طر�ي دم�ج SAF �ب د �أ ر�ك مع ICRC. و�ق �ت عمل م�ش وم �ب �ق �ت �ت �ي كا�ن مال ال�ت �ي ال�ش �ف
عاد�ة  ع�ة و�إ �ي مرا�ج مل �ف �أ �ي عام 2024، �ن . �ف كامل�ة د دور�ة SAF م�ت ام مع ع�ق لغ� اطر ال�أ م�خ �ة �ب وع�ي ا لل�ت �ب در�ي را �ت خ�ؤ� CRM م

ا«.  �ن �ت �ة م�ن علا�ق ال�ي ا�ق المرحل�ة ال�ت ع س�ي وض�

 ICRC

 . اط�ق ع الم�ن م�ي �ي �ج �ة �ف �ي م�ن صال ال�أ اط الا�ت �ق دعم م�ن �ن ، �ب �ي وى الوط�ن ا على المس�ت �ي م�ن ا �أ سن�ق �ن CRM م� �ي عام 2021، ع�ي �ف
�ة م�ن  �ي ا�ن ز� ا�ن م�ي ح�ي ر م�ن ال�أ �ي �ي ك�ث ا�ك �ف ك�ن ه�ن روع، لم �ت �ي ال�ف طط عمله �ف �ب SAF وخ� در�ي ع �ت �ي �ج �ش م م�ن �ت ، وعلى الرغ� ل�ك ومع ذ�
عرض�  ، مما �ي �ة �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن �ي ال�ب مار �ف �ث ص الاس�ت �ق كوى م�ن �ن روع ال�ش واصل ال�ف ها. كما �ت ذ� �ي �ف �ن ركاء ل�ت رها م�ن ال�ش �ي و غ� ICRC �أ
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ا  دو�ق ا »ص�ن ض� �ي �أ �أ �ش �ن د �أ �ق �ة لدى IFRC، �ف �ن العالم�ي طوع�ي �ن الم�ت م�ي �أ ط�ة �ت طار خ� �ي �إ ه �ف طوع�ي ل م�ت س�ج �ن CRM �ي م م�ن �أ على الرغ�
ا  �ي هذ� ل�ب ىض�. و�ي و المر �ي حواد�ث الطر�ق �أ وا �ف �ب ص�ي �ن �أ �ي �ن الذ� طوع�ي سر الم�ت دو�ق لدعم �أ �ي الص�ن ركاء �ف ساهم ال�ش ا«. �ي ماع�ي �ت ا�ج
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ولى ال�ج . CRM م�ن �أ �ة �ي س�ت دما�ت اللو�ج ع ال�خ م�ي �ج �ي ICRC �ب �ن ع�ت ، و�ت رور�ة د الض� �ي ع�ن ل الط�ب �ق �ف ال�ن كال�ي ام�ج �ت ر�ن ال�ب
اطر  د الم�خ ا�ي ز�ت �ة لدى IFRC. ال�آ�ن مع � �ن العالم�ي طوع�ي �ن الم�ت م�ي �أ ط�ة �ت لال خ� ها م�ن خ� طوع�ي ا لم�ت �ن م�ي �أ ع�ت �ت �ي وض� �ة ال�ت �ي �ق ر�ي �ف ال�أ

 .IFRC ص�ة ول�ي كمل�ة �ب �ة ل�ت �ة محل�ي ل�ي كم�ي �ن �ت م�ي �أ ص�ة �ت ول�ي �ي �ب ر�ك CRM �ف �ت الصراع، ا�ش ط�ة �ب �ب المر�ت

�ة  �ق ها و�ث �ت �ي �ة رؤ� �ي مكا�ن اد�ة �إ �ي ها ز� �ن �أ �ي م�ن �ش �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ة لاس�ت ولو�ي عطى CRM ال�أ ، �أ د�ة وا�ت عد�ي لس�ن
 . صالا�ت والدعو�ة العام�ة لال الا�ت مهور م�ن خ� ال�ج

هم  اد�ة �ف �ي �ي ز� دام�ة �ف �ة المس�ت م�ي �ن ال ال�ت �ي م�ج كر�ة �ف �ت مارا�ت م�ب �ث اس�ت ام CRM �ب رك�ة مع IFRC، �ق �ت ادرا�ت الم�ش لال الم�ب وم�ن خ�
ر�ة م�ن  �ي اء ك�ث ز� �ج �أ �ي  اع �ف ز�ن �ف وال� الع�ن ا�ق  �ي س�ي �ي )IHL( �ف سنا�ن � ال�إ و�ن الدول�ي  ا�ن ، وال�ق ا�ت الحرك�ة ، وولا�ي �ة ساس�ي ال�أ ها  اد�ئ م�ب

 : ل�ك ل�ة على ذ� م�ث لاد. وم�ن ال�أ ال�ب

�ة  ماع�ة المسلح�ة المحل�ي طوعو CRM لك�ن ال�ج ا�ب م�ت �ج ا IDP. اس�ت ل�ي �ن داخ� ح�ي از� م لل�ن �ي �ي م�خ �ق �ف �ب حر�ي �ي عام 2018 �ش »�ف
الحرك�ة  خ�  ار�ي و�ت �ة  ساس�ي ال�أ اد�ئ  الم�ب رحوا  �ش  . �ن طوع�ي الم�ت وا�ب  �ج اس�ت م  �ت هم،  �ت �ي رؤ� �ة  �ي مكا�ن �إ م�ن  م  الرغ� وعلى  هم.  �ت �ف و�ق �أ
�ي  ر �ف �ي خ� �أ ، حد�ث �ت م�ي ل�ي �ق لى المركز� ال�إ دما عادوا �إ هم لمواصل�ة محسهم. وع�ن �ن ذ� دم. حصلوا على �إ �ق �ي س�ت دما�ت ال�ت وال�خ
م�ن  ض�ت ها س� �ن كد�ة �أ عها، مؤ� �ي وز� �ب عدم �ت هم ع�ن س�ب ل�ت ر CRM وس�أ م�ق موع�ة المسلح�ة �ب صل�ت الم�ج راء المسح. ا�ت �ج عد �إ الرد �ب
م�ت  �ت �ث  ، ح�ي المسلح�ة ماع�ة  ال�ج ل�ك  ذ� �ي  ما �ف �ب ع سعداء،  م�ي ال�ج طوعو�ن وكا�ن  الم�ت ، عاد  للعود�ة هم  عد دعو�ت و�ب هم.  م�ن �أ

 .» دما�ت لى ال�خ �ة �إ مس الحا�ج �ي �أ �ن �ف �ي مساعد�ة الذ�

 CRM طوع م�ت

�ة  اد�ئ معرو�ف هذ� الم�ب كو�ن ه �ن �ت �أ ما�ن  �ي ض� ا �ف ل دور�ن م�ث �ت حمر. و�ي �ب ال�أ م الصل�ي �ي اد�ئ و�ق ر م�ب �ش ز� و�ن �ي عز� عمال ل�ت �أ �ب وم  �ق »�ن
معا�ت  �ت لى الم�ج حمر �إ �ب ال�أ �ن وصول الصل�ي سحت�ي ، ل� �ن �ي حتار�ب ، للم� اعا�ت ز�ن ا�ق ال� �ي س�ي ا، �ف ض� �ي كل عام، ولك�ن �أ �ش معا�ت �ب �ت للم�ج
ر�ق  �ف حمر لا �ي �ب ال�أ �ن الصل�ي �ي �أ ع�ن اد، مما �ي د�أ الح�ي حمر، وهو م�ب �ب ال�أ دا على الصل�ي ز� �ج �ي د�أ عز� ا�ك م�ب . ه�ن �ن �ي حتار�ب �ة والم� المحل�ي
اس  ال�ن د  �ج �ي �ي  الذ� الصع�ب  ع  والوض� ا�ت  ا�ج �ي الاح�ت �ب ا سوى  �ن لا�ف �ت اخ� عل�ق  �ت �ي لا   . �ة مسلح�ة �ي و�ة وط�ن و�ق ماع�ة مسلح�ة  �ج �ن  �ي �ب
 .» سنا�ن � ا�ت ال�إ ا�ج �ي اح�ت ل �ب �ة �ب �ي ولو�ج د�ي �ي �أ روطا �ب س م�ش ا ل�ي �ن عمل�ن هت. �إ � �ي ولو�ج د�ي �ي �أ س �ب سنا�ن ول�ي � ال�إ عل�ق �ب �ت ا �ي ه. دور�ن �ي سهم �ف �ف �ن �أ

CRM ن العام� م�ي ا، ال�أ غ� هوم ما�ي �ن
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دم  �ق �ب الم�ت در�ي و ال�ت ع GPS �أ �ب �ت م�ة �ت ظ�ن � و �أ و �أ �ة الراد�ي هز� �ج ا، دو�ن �أ ما�ن ر �أ ك�ث راءا�ت �أ �ج ذ� �إ �ي �ف �ن ل�ة ل�ت �ي �ئ رص�ة ض� طر. ال�ف ها لل�خ سلام�ت
ا: ما�ن ر �أ ك�ث ع �أ لى وض� وح �إ وض� ىت ال�آ�ن �ب �ة ح� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ئج اس�ت ا� �ت د�ت �ن ، �أ ل�ك . ومع ذ� �ة �ي م�ن صال ال�أ اط الا�ت �ق ل�ن

�ي IHL لعدد م�ن  سنا�ن � و�ن الدول�ي ال�إ ا�ن �ن ال�ق �أ �ش �ة �ب �ي �ب در�ي �ة دور�ة �ت ا�ف ض�ت �ي اس� ارك�ت ICRC �ف �ي عام 2006، �ش �ف 	
�ن  ر�ي �ث �ن المؤ� �ي �ن المال�ي �ي �ي الصح�ف

م�ت دور�ة  ُظ� �نُ ا«،  �ي �ق ر�ي �ف �إ �ي  الطوار�ئ �ف لحالا�ت  �ة  ا�ب �ج الاس�ت درا�ت  �ق ز�  �ي عز� »�ت ام�ج  ر�ن �ب طار م�ن  �إ �ي  2018، �ف �ي عام  �ف 	
روع  ال�ف �ن  مك�ي ل�ت �ن  �ي �ف والموظ� �ن  ر�ي والمد�ي اد�ة  لل�ق ام  �ي �أ �ة  لا�ث �ث لمد�ة   )HD( �ة  �ي سنا�ن � ال�إ �ة  لوماس�ي الد�ب �ي  �ف �ة  �ي �ب در�ي �ت
�ة مدر�ب  ص�ف مارك�ي �ب حمر الد�ن �ب ال�أ س الصل�ي �ي �ب ر�ئ ا�ئ م. دعم �ن ل�ي �ق حناء ال�إ � ع �أ م�ي �ي �ج ط�ة HD �ف �ش �ن ط ل�أ ط�ي �خ م�ن ال�ت

ر�ك  �ت م�ش

 . ماع�ي �ت واصل ال�اج ل ال�ت �ة ووسا�ئ م�ي صالا�ت الر�ق ر الا�ت طو�ي �ت صالا�ت �ب سقم الا�ت وم � �ق صاعدا، �ي ارا م�ن عام 2023 �ف �ب اع�ت 	
م�ن  ر  ك�ث �أ لى  �إ ر  �ت و�ي �ت على  ه  ع�ي ا�ب وم�ت ع  ا�ب م�ت  22,000 لى  �إ و�ك  س�ب �ي �ف على  ه  ع�ي ا�ب م�ت عدد  ع  �ف ار�ت  ، ل�ك لذ� �ة  �ج �ي �ت و�ن
ا  �ي ر م�ن 30 صح�ف ك�ث ل مع �أ �ق ز� والمس�ت حت�ي ر الم� �ي د وغ� ل عمله المحا�ي وص�ي ادل و�ت �ب ا�ت ل�ت �ي ا�ق �ف رام ا�ت �ب م �إ 19,000، و�ت

 . اع�ة ذ� و�ن وال�إ �ي ز� ل�ف على ال�ت

« ر�ث ز� »ال�إ �ي عز�  5. �ت

سغ�طس   �ي 20 �أ �ة �ف حب�ي ر ر� �ي �ة غ� �ي سنا�ن � م�ة �إ ظ�ن س CRM كم� س�ي �أ م �ت د �ت ، و�ق �ة �ة طار�ئ ا�ث غ� م�ة �إ ظ�ن �ة كم� دا�ي �ي ال�ب هب �ف را�ف � م الاع�ت �ت
ه�ة  رخ� 28 مارس 1959. وه�ي �ج اس�ي 59 المؤ� عد المرسوم الر�ئ سغ�طس 1949 و�ب  �ي �أ �ف �ف �ي �ن ا�ت �ج �ي ا�ق �ف طار ا�ت �ي �إ 1965، �ف
�ب  مو�ج �ة مال�ي �ب مهور�ي حتددها حكوم�ة �ج دوار � ها، ولها مركز� مساعد و�أ ل ع�ن �ق كل مس�ت �ش عمل �ب مساعد�ة للسلطا�ت العام�ة و�ت
�ة  صاد�ي �ت �ة الا�ق م�ي �ن ط�ة ال�ت �ة 2021-2025 مع خ� �ي �ج �ي را�ت هت الاس�ت ط� ى خ� ما�ش �ت ر 1965. �ت م�ب �ت رخ� 13 س�ب م 123 المؤ� المرسوم ر�ق
ر�ة  �ي خ� م م�ن المحاولا�ت ال�أ ، على الرغ� موالا م�ن الدول�ة ىق �أ ل� �ت د. وهو لا �ي �ي ع �ج �ي وض� ال CRM �ف ز� . لا �ي �ة للحكوم�ة ماع�ي �ت وال�اج
�ة  سس�ي اطر المؤ� �ن الم�خ �أ �ش ركاء الحرك�ة �ب �ن �ش �ي او�ف �ب ا�ك م�خ ، ه�ن ل�ك . ومع ذ� موال السلط�ة العام�ة لى �أ ل�ت للوصول �إ ذ�ب �ي � ال�ت
ا�ت  ا�ق �ي الس�ي �ن �ف ركاء العامل�ي وحا لدى ال�ش ر وض� ك�ث او�ف �أ هذ� الم�خ . وه كل عام مع سلطا�ت الدول�ة �ش �ق �ب و�ث ا�ت �أ ود علا�ق لو�ج

اع.  ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ الم�ت
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 ، مس مراحل حاد�ة �خ ، �ب م�ن ا�ف المز� �ف ذ�ن ال�ج اد�ئ م� م�ة على الم�ب ا�ئ �ة �ق �ي �ة ووط�ن �ة محل�ي �ي سنا�ن � اعل�ة �إ ه�ة �ف ع CRM ك�ج رسخ� مو�ق د �ت و�ق
ل »معهد  ل�ة على المدى الطو�ي �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� هت المحا�ي دما� ل واحد�ة م�ن خ� غ� ُ�ش �ن عام�ي 1980 و 2010. �يُ �ي �ب
�ي  ورو�ب حتاد ال�أ لا م�ن الا� مو�ي ىق CRM �ت ل� دما �ت �ي عام 2010، ع�ن سس المعهد �ف �أ «. �ت �ة ماع�ي �ت ال الصح�ة ال�اج �ي م�ج �ب �ف در�ي ال�ت
حن�ن  � . �ب در�ي �ي ال�ت �ج ر�ي ع م�ن خ� و�ق ر المعهد ما الم�ت رح مد�ي . و�ش وا�ت لا�ث س�ن �ة لمد�ة �ث و�ي ا�ن �ي المدارس ال�ث �ج ر�ي �ب ل�خ در�ي م �ت د�ي �ق ل�ت
«. 80٪ م�ن  �ة معا�ت المهم�ش �ت اء صح�ة الم�ج �ن �ي �ب �ة للمساعد�ة �ف �ي ا�ئ �ة وال�ن �ي �ف اط�ق الر�ي �ي الم�ن �ف �ف ا�ئ اد وظ� �ج �ي عهم على �إ �ج �ش �ن
�ن  �ي �ن الصح�ي ر العامل�ي وا�ف اد�ة �ت �ي لى ز� هد�ف CRM �إ موال. �ي هم �أ س لد�ي �ن ل�ي �ي �ة للذ� ح الدراس�ي دم الم�ن �ق ُ سناء، و�تُ الطلا�ب م�ن ال�

 . �ة �ي ا�ئ �ة �ن ط�ق �ي م�ن ل�ة �ف �ب مما�ث در�ي سس�ة �ت اء مؤ� �ش �ن لال �إ �ة م�ن خ� ود�ة العال�ي و�ي ال�ج ذ�

�ب  �ي للصل�ي �ن �ق كل دعم �ت �ي �ش �ي CRM �ف م�ي �ف �ي ظ�ن � ز� ال�ت �ي عز� ا�ت ال�ت �ة لعمل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اء دعم �ت ذ�ن 2006/ 2007 �ج م�
�ة  م�ي �ي ظ�ن � �ة ال�ت م�ي �ن دو�ب لل�ت �ن م�ن �ي ع�ي �ت ل�ك �ب كمل ذ� . واس�ت ا�ب �ب �ة ال�ش م�ي �ن طوع�ي و�ت �ة والعمل ال�ت ر�ي �ش مارك�ي للموارد ال�ب حمر الد�ن ال�أ
حمر  �ب ال�أ �ن CRM و ICRC و IFRC والصل�ي �ي رم �ب ا�ق الم�ب �ف دى الا�ت �ي داكار. �أ وا�ت �ف ع س�ن ر�ب مرك�ي لمد�ة �أ حمر الدا�ن �ب ال�أ للصل�ي
 IFRC د م�ن د�ي دو�ب �ج �ن م�ن �ي ع�ي لى �ت ر CRM �إ وى م�ق �ة على مس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دعم IFRC �ت �ن �ي مارك�ي على �أ الد�ن
ا.  ذ�ن عام 2014 ولاح�ق ارا م� �ب روع اع�ت ر ال�ف طو�ي مرك�ي دعما ل�ت حمر الدا�ن �ب ال�أ دم الصل�ي ، �ق �ة ل�ي كم�ي ادر�ة �ت م�ن 2016-2013. وكم�ب

)OCAC( لدى  هادا�ت  صدار ال�ش �ة و�إ م�ي �ي ظ�ن � ال�ت درا�ت  م ال�ق �ي �ي �ق ل�ت �ي  ا�ت الذ� م  �ي �ي �ق ال�ت �ة  �ئج عمل�ي ا� �ت �ن لى  �إ هذ� المساعد�ة  د�ت ه �ن اس�ت
�ة  عمل�ي ا �ب ض� �ي طلع CRM �أ روع، اض� درا�ت ال�ف �ة و�ق م�ي ل�ي �ق �ة وال�إ درا�ت المحل�ي م لل�ق �ي �ي �ق د م�ن ال�ت �ي راء مز� �ج �ي عام 2011. ول�إ IFRC �ف
لمد�ة   IFRC لدى  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت دو�ب  م�ن �ة  �ق ر�ف �ب  .2022 و   2020 و   2018 و   2017 �ي  �ف  IFRC لدى   BOCA
�ي  م�ن ع ال�أ الوض� ا�ت صل�ة �ب كو�ن ذ� هت ل�ت دما� اكله وخ� م ه�ي �ي ظ�ن � عاد�ة �ت �ي �إ د�أ CRM �ف �ن عام�ي 2013 و 2016، �ب �ي وا�ت �ب لا�ث س�ن �ث

 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت هت �ف مارا� �ث مل�ت اس�ت دهور. و�ش الم�ت

و�ة  اط ال�ق �ق ل �ن حتل�ي اس و� �ي م و�ق �ي �ي �ق عال�ة )PER( لدى IFRC ل�ت �ة ال�ف ا�ب �ج عداد للاس�ت �ة الاس�ت عمل�ي طلع CRM �ب �ي عام 2019، اض� �ف
�ي  �ئج �ف ا� �ت ال�ن ها. ساعد�ت  �ن سحت�ي �ة ل� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت �ب ام  �ي ، وال�ق �ة ا�ب �ج ه�ب والاس�ت �أ ال�ت ا�ت  �آل�ي �ي  را�ت �ف غ�ث وال�

ل:  ، م�ث صور�ة ع�ف الم�ت اط الض� �ق �ة لحل �ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د عدد م�ن اس�ت حتد�ي �

مال  �ي �ش روا م�ن الصراع �ف �ن �ف �ي �ن الذ� �ي �ئ �ي على الل�اج �ت �ي مو�ب �ة �ف �ي ا�ئ ذ�غ� ع المواد ال �ي وز� �ت
مال�ي عام 2010. 
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Ö �ة العرض� والطل�ب 	 �ق �ي عام 2016 لمطا�ب �ة �ف ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ام ال�إ ظ�ن م � �ي ظ�ن � عاد�ة �ت �إ

Ö �ف 	 اع والع�ن ز�ن طر ال� �ة ل�خ ر عرض� ك�ث ا�ت ال�أ �ئ �ة لل�ف ا�جا�ت الصح�ي �ي ز� على الاح�ت رك�ي ، مع ال�ت در�ة على الدعو�ة ز� ال�ق �ي عز� �ت
 . �ة عا�ق و�ي ال�إ اص ذ� �خ �ش �ن وال�أ �ن والمها�جر�ي ح�ي از� ل ال�ن هما، م�ث را �ب �ث �أ ر �ت ك�ث مع�ي وال�أ الم�ج�ت

Ö �ة لها 	 �جا�ب مع والاس�ت ا�ت الم�ج�ت ا�ت ل�جمع ملاحظ� اء �آل�ي �ش �ن �إ

Ö �ي 	 �ة والصر�ف الصح�ي �ف ا�ف ظ�ن اه وال� �ي م�جال الم�ي �ة �ف �ب �ج�ي كامل�ة والمس�ت ر المساعد�ة الم�ت �ي و�ف م ل�ت ظ�ن ز� ال� �ي عز� �ت
 . حالا�ت الطوار�ئ

�ي  ا�ف ض� �ة للحصول على دعم �إ ولو�ي ها ال�أ عط�ت ، و�أ �ة �ف ع�ي مها ض� �ي ظ�ن � �ب �ت وا�ن د م�ن �ج �ن العد�ي �ة �أ �ي �ة الوط�ن مع�ي اد�ة ال�ج �ي درك�ت �ق د �أ و�ق
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت ام CRM �ب ا، �ق ا�ي ض�ق هذ� ال� �ة ه �ي عام 2202، لمعال�ج �ة 2025-2021. �ف �ي �ج �ي را�ت ها الاس�ت ط�ت �ي خ� �ف
 . �ن �ي �ف ز� مهارا�ت الموظ� �ي عز� ، و�ت د�ة د�ي اء مواد ومعدا�ت عمل �ج �ن �ت دد، وا�ق �ن �ج �ي �ف �ن موظ� �ي ع�ي �ي �ت رى، �ف خ� مور �أ �ن �أ �ي ، م�ن �ب �ة �ي الوط�ن
اص  ا المعلوما�ت ال�خ �ي ولو�ج ك�ن دار�ة �ت ام �إ ظ�ن ا � ض� �ي ز�ز� CRM �أ حتاد الدول�ي لدى IFRC، ع م�ي للا� �ض�نج الر�ق  م ال� �ي �ي �ق دام �ت �خ عد اس�ت �ب
دو�ق  حن�ة مهم�ة م�ن ص�ن م� مارا�ت �ب �ث هذ� الاس�ت كمل�ت ه د اس�ت . و�ق �ب على الحوكم�ة در�ي اد ال�ت ، وز� د�ة د�ي اسا�ت �ج ر س�ي �ش هب، وطور و�ن �

 .CRM ة لدى� ل�ي اه�ة الداخ� ز�ن دار�ة ال� م�ة �إ ظ�ن � ز� �أ �ي عز� درا�ت لدى IFRC ل�ت اء ال�ق �ن �ب

د الموارد( ها وح�ش �ت ا�ت ومعال�ج ا�ن �ي مع ال�ب �ة )�ج �ئ ط�ي �ة ال�ب ا�ب �ج ا�ت الاس�ت �آل�ي 	

اطر ا�ت والم�خ ا�ق ل الوصول ال�آم�ن للس�ي حتل�ي �ق � سن�ي � �ة ل�ت �ي ود وحد�ة مركز� عدم و�ج 	

�ة  �ي �ة كا�ف �ي م�ن معدا�ت �أ ، �ب م�ي ل�ي �ق وى ال�إ �ة على المس�ت �ي م�ن �ق ال�أ سن�ي � ز� مراكز� ال�ت �ي عز� لى �ت �ة �إ الحا�ج 	

ا�ف  �ف �ن م�ن ال�ج رر�ي ض�ت ور على الم� ذ�ب ع ال� �ي وز� �ت
مال مال�ي  �ي �ش �ف �ف �ي والع�ن ا�ئ ذ�غ� م�ن ال عدام ال�أ وا�ن

هم. 2010 �ش ل ع�ي عاد�ة س�ب هم على اس�ت لمساعد�ت
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« ز� »السمع�ة �ي عز� 6. �ت

�ي  و �ف الكوار�ث وهو عض� دار�ة  �ي و�إ سنا�ن � ال�إ العمل  ار�ة  �ب مع وز� عمل CRM ع�ن ك�ث �ي ها،  دار�ت ه�ب للكوار�ث و�إ �أ ال�ت ال  �ي م�ج �ف
دار�ة حالا�ت الطوار�ئ م�ن  ل�إ هت  � �ق ولا�ي �ي حت�ق � ار�ة على  الوز� هن مساعد�ة  طل�ب م� . و�ي الكوار�ث دار�ة  �إ �ق  سن�ي � ل�ت �ي  الوط�ن دى  �ت الم�ن

لال:  خ�

 CRM دعو السلطا�ت العام�ة . �ت �ة دار�ة الطوار�ئ الصح�ي ماع�ي و�إ �ت د ال�اج �ي الح�ش س�ي �ف �ي �ن CRM لاع�ب ر�ئ ار�ة الصح�ة �أ ر�ف وز� ع�ت �ت
لى:  �إ

�ة  وى والحما�ي ط�ي الم�أ غ�ت �ي � ل�ك ال�ت ل�ك �ت �ي ذ� ما �ف ، �ب موعا�ت د م�ن الم�ج �ي العد�ي اعل�ة �ف ه�ة �ف �ة ك�ج و�ي �ة �ق مكا�ن ع CRM �ب م�ت �ت و�ي
 UNICEF ل سسا�ت م�ث عاو�ن مع مؤ� هت لل�ت لى دعو� عه �إ و�ي ومو�ق دى دور CRM المساعد ال�ق د �أ . و�ق �ي ا�ئ ذ�غ� م�ن ال والصح�ة وال�أ

ذ�ن عام 2019.  �ك الدول�ي م� �ن �ة وال�ب م�ي �ن �ي وال�ت �ن عاو�ن ال�ف �ة ووكال�ة ال�ت ر�ي �ي سسا�ت ال�خ ط�ة المؤ� ورا�ب

�ة  م دم�ج الحما�ي �ت �ن �ي ، و�أ �ة رم�ج املا لل�ب ا �ش ه�ج طوعوه �ن وه وم�ت �ف ىن موظ� � �ب �ت �ن �ي م�ن CRM �أ ، ض� �ي الحرك�ة ها �ف ركا�ئ دعم م�ن �ش و�ب
�ي  مد�ت �ف �ي اع�ت وع، ال�ت �ن ماع�ي وال�ت �ت وع ال�اج ال�ن �ب �ة  عل�ق هت الم�ت اس� ز�ز� س�ي ع ه. و�ت رام�ج �ب ع  م�ي �ي �ج دما�ج �ف ماع�ي وال�إ �ت وع ال�اج وال�ن
ك�ة  �ب دعم م�ن �ش ر�ة 2021-2025، �ب �ة اله�ج �ي �ج �ي را�ت مد�ت اس�ت ، اع�ت �ن ر�ي ا�ة المها�ج �ف م�ن معا�ن �ي �ف �خ . ولل�ت اما�ت ز�ت هذ� الال� عام 2022، ه

ل�ي  هذ� ما �ي �ة ه �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ئج اس�ت ا� �ت مل�ت �ن IFRC. و�ش

« اه�ة ز�ن ز� »ال� �ي عز�  7. �ت

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج ر  طو�ي مارا�ت �ت �ث د م�ن اس�ت م�ي العد�ي �ي ظ�ن � ال�ت  CRM حتول � م�ن  ض�ت �
�ف  �ي ك�ي ساس�ي لعام 2022 ل�ت امها ال�أ ظ�ن ع�ة � دم�ت مرا�ج �خ ها. اس�ت اه�ت ز�ن � �ت  ز�ز� �ي ع ال�ت
�ي  هن �ف � �أ ل�ك  م�ن ذ� د ض� ر. و�ق �ي غ�ت ا�ق الم� ل مع الس�ي دخ� ه�ج ال�ت م�ي و�ن �ي ظ�ن � كلها ال�ت ه�ي
ها  �ن �أ على  �ة  والمحل�ي �ة  �ي اللامركز� اكلها  لى ه�ي �إ ر  ظ�ن � �ي كا�ن  والصراع،  �ف  الع�ن م  ض�خ�

لاد.  حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج ود�ة �ف معا�ت ومو�ج �ت �ة م�ن الم�ج �ب ر�ي �ق

حمر المال�ي  �ب ال�أ �ة الصل�ي مع�ي �ي �ج طوع �ف م�ت
�ي  �ة �ف �ي ا�ئ ذ�غ� ع المساعدا�ت ال �ي وز� رز� ل�ت عد ال�أ ُ �يُ

ر 2012 را�ي �ب . �ف س، مال�ي كا�ي
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ارها.  �ف م�ن �آ�ث �ي �ف �خ ار الكوار�ث وال�ت �ة م�ن �آ�ث ا�ي ه�ة الكوار�ث للو�ق �ة لموا�ج �ي طط وط�ن عداد خ� 	�إ

اد�ة الوع�ي العام  �ي �ة لز� م�ي عل�ي رام�ج ال�ت �ي وال�ب �ن �ق �ب ال�ت در�ي �ق لل�ت ر مرا�ف �ي و�ف �ت 	

اس  ار�ة وعام�ة ال�ن �ي الوز� �ف ه�ب العام لكل م�ن موظ� �أ اد�ة ال�ت �ي كر وز� ار الم�ب ذ�ن � م�ة ال�إ ظ�ن � اء �أ �ش �ن 	�إ

 . �ة �ي كار�ث عد �أ عمار �ب عاد�ة ال�إ ل و�إ ه�ي �أ �ة وال�ت ا�ث غ� م ال�إ د�ي �ق �ت 	

ماع�ي ودعمه  �ت د ال�اج �ي الح�ش ارك�ة �ف صا�ت الم�ش و الم�ن موعا�ت �أ ل�ف الم�ج �ت ماعا�ت م�خ �ت �ي ا�ج ارك�ة �ف الم�ش 	

اس  ا�ت الصح�ة العام�ة لعام�ة ال�ن �ي �ج �ي را�ت اسا�ت واس�ت م س�ي �ي �ي �ق ز� و�ت �ي عز� ر و�ت �ش �ن 	

�ة  �ة الدول�ي ح الصح�ي �ة واللوا�ئ �ة للسلام�ة الصح�ي �ي ط�ة الوط�ن ذ� ال�خ �ي �ف �ن �ت 	

مها�ت  ال�أ ا�ت  �ي احا�ت والحد م�ن و�ف الل�ق �ب ها  �ة م�ن ا�ي الو�ق مك�ن  �ي �ي  ال�ت مراض�  ال�أ اء على  ض�ق لل� رام�ج  �ب ذ�  �ي �ف �ن د و�ت حتد�ي � 	
ال  ط�ف د وال�أ والموال�ي

 . �ق الصح�ي سن�ي � ماعا�ت ال�ت �ت �ي ا�ج ارك�ة �ف الم�ش 	

Ö �ة	 رام�ج الحما�ي د م�ن �ب �ي ذ� المز� �ي �ف �ن ر و�ت طو�ي �ت

Ö �ي حالا�ت الطوار�ئ 	 ما �ف ، ولا س�ي �ة مل الحما�ي �ش �ي �ت �ة ال�ت وع�ي ط�ة ال�ت �ش �ن �أ

Ö �ي	 سنا�ن � و�ن الدول�ي ال�إ ا�ن ز� ال�ق �ي عز� لى �ت الدعو�ة �إ

Ö �ي 	 دما�ت �ف لى ال�خ ماع�ي والوصول العادل �إ دما�ج ال�اج�ت ما�ن ال�إ ض�
س والعمر والعر�ق  ر ع�ن ال�ج�ن ظ�ن ض�غ�ب ال�  معا�ت � الم�ج�ت

Ö ، مع مراعا�ة 	 ا�ت الطوار�ئ اء عمل�ي �ن �ث �ن �أ د�ي �ي �ف د المس�ت حتد�ي ط�ة � �ش �ن ذ� �أ �ي �ف �ن �ت
�ة  حمر للحما�ي حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ ا�ت الصل�ي ا ل�جمع�ي �ي ر IFRC الد�ن �ي معا�ي

مول. ماع�ي وال�ش وع ال�اج�ت وال�ن
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�ن لا  �ي دعم الذ� �ن �ي ع�ب مال�ي �أ د م�ن �ش ر�ي ، و�ن �ة د الموارد المحل�ي ا لح�ش �ن هدا�ف ه �أ �ي و�ج �ة ل�ت ساس�ي اد�ئ ال�أ دام الم�ب �خ د اس�ت ر�ي »�ن
صع�ب  �ي �ي اط�ق ال�ت �ي الم�ن �ة �ف ا�ي �ة للغ� �ف ع�ي ا�ت الض� �ئ رعا�ت على ال�ف �ب مع ال�ت ا ل�ج �ن �ت حملا�ت ل�ك ركز� ما. لذ� هم دا�ئ ع�ف اط ض� �ق هر �ن ظ�ت �
�ن  �ي ع المال�ي �ج �ش �ن �ن د �أ ر�ي ال. �ن ط�ف سناء وال�أ ال، وال� ل الم�ث �ي ا IDPs، على س�ب ل�ي �ن داخ� ح�ي از� لاء ال�ن مل هؤ� �ش د �ي ها. و�ق ل�ي الوصول �إ

�ب دعمها«.  �ج ا�ت �ي ولو�ي ل�ة ك�أ �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� ا المحا�ي �ن دما�ت رى خ� �ن �ن ا و�أ ماع�ي �ت �ن ا�ج ول�ي وا مؤ�س كو�ن �ن �ي على �أ

CRM ي� س�ي الوط�ن �ي ر الر�ئ ر الم�ق مد�ي

�ي  �ف ماما  �ت ل�ة  �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي م� ر  �ي وغ� د�ة  �ف محا�ي عر�ي �ت ا�ت  مل�ف ود  و�ج ما�ن  لض� للحرك�ة  �ة  و�ي �ة س�ن �ي �ف عر�ي �ت دور�ة  را  خ�ؤ� م م�ت  ظ�ن و�
والمساءل�ة  �ة  �ي ا�ف �ف ال�ش ز�  �ي عز� ل�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ي  �ف ا  طا�ق �ن وسع  ال�أ ها  مارا�ت �ث اس�ت مل�ت  و�ش ها.  �ت و�ي وعض� ها  دار�ت �إ

 : ل�ي �ة ما �ي �ق وال�ث

 ،FAO و ،WFP و ،UNICEFو ،UNDP و ،WHO ل�ك �ي ذ� ما �ف ، �ب حتد�ة مم الم� لا لوكالا�ت ال�أ ض� كا م�ف ر�ي عد �ش ، �ت ل�ك �ة لذ� �ج �ي �ت و�ن
ل. .  �ق ز� ومس�ت حت�ي ر م� �ي د وغ� ع محا�ي �ي وض� اء �ف �ق طوا�ت لل�ب اذ� خ� �خ OCHA، و UNFPA، و IOM، مع ا�ت

ر �ي �ث �أ كامل وال�ت اء ال�ت �ن �ي الحرك�ة - �ب �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ز� ال�ت �ي عز�  8. �ت
ماع�ي  ال�ج

اعد�ة  ع �ق و�ي �ن �ة �ت �ي هت الوط�ن اد� �ي د �ق ر�ي ، �ت ل�ك �ة لذ� �ج �ي �ت هب. و�ن � هت وروا�ت دما� ركاء الحرك�ة ل�خ ل �ش مو�ي ماد على �ت �ي الاع�ت رط CRM �ف �ف �ي
م�ت  ظ�ن ر 2024، � را�ي �ب �ي �ف . و�ف �ة هت المحل�ي دما� ل�ة ل�خ �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� رى محا�ي خ� ل �أ مو�ي لى مصادر �ت له والوصول �إ مو�ي �ت
اماكو. ر�ب م�ن �ب ال�ق ل�ي �ب ح داخ� از� ( لمساعد�ة 400 �ن ك�ي مر�ي سر�ي )98,800 دولار �أ �ك سو�ي ر�ن مع�ت 90,000 �ف رعا�ت �ج �ب مع ال�ت �ة ل�ج عال�ي �ف
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�ة م�ن  د المعلوما�ت المال�ي وح�ي هن رصد و�ت مك� ام �ي ظ�ن لى � �ي عام 2017 �إ �ي SAGE �ف ام المحاس�ب ظ�ن ال م�ن ال� �ق �ت الا�ن 	
دام  �خ ل�ك الاس�ت �ي ذ� ما �ف ، �ب مرك�ي على المساءل�ة حمر الدا�ن �ب ال�أ �ب الصل�ي در�ي دعم م�ن �ت ع �ب ار�ي ر م�ن الم�ش ك�ب عدد �أ

ا�ت  و�ي ع المس�ت م�ي راءا�ت المسح�ن على �ج �ج ل ال�إ ل المال�ي ودل�ي عال للدل�ي ال�ف

ا و�ي �ة س�ن �ي ار�ج �ق خ� �ي د�ق ا�ت �ت راء عمل�ي �ج 	�إ

ر 2022.  و�ب ك�ت �ي �أ ساد �ف ال وال�ف �ي ح�ة الاح�ت اس�ة مكا�ف ماد س�ي اع�ت 	

Ö ور	 �ي الدس�ت ا�ب �ف �ب كل ال�ش دم�ج ه�ي

Ö اء	 عض� ع ال�أ واعد سلو�ك ل�جم�ي �ة �ق م مدو�ن د�ي �ق �ت

Ö �ة	 ل�ي ا�ت الداخ� ا�ب �خ �ت واعد الا�ن ز� �ق �ي عز� �ت

Ö 	 . �ة �ي ا�ت الحكم الوط�ن و�ي لى مس�ت �ة �إ �ي ع�ب ا�ت ال�ش و�ي �ن م�ن المس�ت سن�ي �ن ال�ج� �ي �ن �ب واز� �ن ال�ت سحت�ي �

ذ�  �ي �ف �ن عدادا ل�ت ر اس�ت ك�ث علها �أ �ة ل�ج ل�ي ها الداخ� ا�ئ ز� �ج د م�ن �أ ز� العد�ي �ي عز� �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث دم�ت CRM اس�ت �خ اس�ت
 : ل�ك مل ذ� �ش . �ي �ة اد�ة محل�ي �ي �ق عال و�ب �ي صل�ة و�ف ع وذ� �ي سر�ي سنا�ن � عمل �إ

هت  � �ي �ج �ي را�ت ، سرع CRM اس�ت حسنا�ب ركاء على الا� د م�ن ال�ش ا العد�ي ذ�ن عام 2023 ولاح�ق دهور م� �ي الم�ت م�ن ع ال�أ ر الوض� �ب �ج �ن �أ عد �أ �ب
 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت هت �ف مارا� �ث مل�ت اس�ت . و�ش �ة �ي �ة والوط�ن هت المحل�ي دام� ز� اس�ت �ي عز� ل�ت

Ö ع 	 �ي وض� د�ي الذ� حمر الهول�ن �ب ال�أ راك�ة مع الصل�ي ال�ش ، �ب �ن وط�ي حتال�ف ال�ت �ة ل� دام�ة المال�ي ام�ج الاس�ت ر�ن �ي �ب ارك�ة �ف الم�ش
لد  �ي ال�ب �ة �ف دام�ة المال�ي ارا للاس�ت �ش مس�ت

Ö ر 	 �ي ز� معا�ي �ي عز� ر�ة 2026–2024 ل�ت �ت ط�ة عمل لل�ف �ج�ي مع خ� رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ دعم م�ن الصل�ي �ة �ب �ة المال�ي م�ي �ن م ال�ت �ي �ي �ق �ت
ر  ك�ب كل �أ �ش �ة �ب دار�ة المال�ي ال�إ

Ö ء م�ن 	 او، ك�جز� �ي غ� م�ي �ف ل�ي �ق رع ال�إ درا�ت ال�ف اء �ق �ن �ن �ب �أ �ش مارك�ي �ب حمر الد�ن �ب ال�أ �ة مع ICRC والصل�ي �ي لا�ث راك�ة �ث �ش
 . اعا�ت ز�ن اط�ق السحاس�ة لل� �ي الم�ن روع �ف ر ال�ف طو�ي وسع ل�ت ام�ج �أ ر�ن �ب

Ö 	 /IFRC لدى )NSIA( ر�ك �ت �ي الم�ش مار الوط�ن �ث حتال�ف الاس�ت �ق � اد�ي درا�ت لدى IFRC وص�ن اء ال�ق �ن دو�ق �ب ح م�ن ص�ن م�ن
ح�ن  سسا�ت ال�ش موال م�ن مؤ� هن م�ن �جمع ال�أ � مك�ي �ة لدى CRM ل�ت �جار�ي �ة ال�ت ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف روع ال�إ ز� م�ش �ي عز� ICRC ل�ت

�ة  ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف �ب على ال�إ در�ي �ف ال�ت كال�ي ع �ت هم د�ف مك�ن �ن �ي �ي وم�ن الذ�

Ö �ة 	 ساس�ي �ف ال�أ كال�ي �ة ال�ت ط�ي غ�ت د الموارد ل� �ي ح�ش �ة للمساعد�ة �ف �ج�ي �ي را�ت د الموارد واس�ت اء وحد�ة ح�ش �ش �ن �إ
.CRM ة لدى� ام�ج�ي ر�ن وال�ب
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عاو�ن  �ق وال�ت سن�ي � ز� ال�ت �ي عز� طار عمل �ت ى مع �إ ما�ش �ت ما �ي �ي الحرك�ة �ب �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت عمال ال�ت دول �أ دار�ة �ج �بإ � CRM م ز�ت كما ال�
ماع�ي  ر ال�ج �ي �ث �أ ل ال�ت �ج �ق الحرك�ة م�ن �أ سن�ي � �ن �ت �أ �ش را �ب خ�ؤ� ها م �ي �ن �ب م �ت �ي �ت �ة ال�ت �ي ا�ق �ف ى مع الا�ت ما�ش �ت ما �ي �ي الحرك�ة )SMCC(، و�ب �ف
�ق  سن�ي � ل�ت س�ي  �ي الر�ئ امل  ال�ش ا�ق  �ف الا�ت ع على  �ي و�ق ال�ت �ي  لد �ف لل�ب ك�ة  ر�ي ال�ش �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ارك�ت  2.0(. �ش �ة  ل�ي �ي �ب �ش �إ ا�ق  �ف )ا�ت
ام  ظ�ن هم، و� ا�ت ول�ي ركاء الحرك�ة ومؤ�س دوار �ش �ة �أ �ي ا�ق �ف هذ� الا�ت حتدد ه � .IFRC ة� ما�ن حمر المال�ي و ICRC و�أ �ب ال�أ �ن الصل�ي �ي الحرك�ة �ب
ماع�ي  ه�ج �ج �ن ام �ب ز�ت ع والال� �ي و�ق ا�ت الحرك�ة م�ن ال�ت ع مكو�ن م�ي مك�ن �ج �ي للحرك�ة �ي م�ن طار عمل �أ ا�ق �إ �ف �ق الا�ت را�ف هم. و�ي �ن �ي �ق �ب سن�ي � ال�ت

 . رك�ة �ت �ة م�ش ه�ي �ي و�ج �ة �ت �ق �ي �ب و�ث مو�ج م�ن �ب دار�ة ال�أ ل�إ

�ة CRM و IFRC و  �آل�ي ه  �ي ار�ك �ف �ش �ن و�ت هر�ي د كل �ش ع�ق �ي �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت �ق سن�ي � �ت ماعٌٌ  �ت الحرك�ة ا�ج �ب اص�ة  �ق ال�خ سن�ي � ص�ة ال�ت �ن م�ن �إ
 . �ة رم�ج م�ن والسلام�ة وال�ب �قش ال�أ ا� �ن هر و�ت ، كل �ش ك�ة ر�ي �ة ال�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي م ال�ج ض�ت �ي � ، ال�ت �ة �ي ذ� �ي �ف �ن �ة ال�ت �ن مع الل�ج �ت �ج ICRC. و�ت
. ومع  رك�ة �ت ط الم�ش ط�ي �خ �ة ال�ت ز� عمل�ي �ي عز� �ي عام 2023 على �ت �ة الموحد�ة لدى IFRC ساعد�ت CRM �ف طر�ي ط�ة ال�ق �ة ال�خ �ن عمل�ي �إ
ر  �آز� ركاء ال�ت ا�ت الحرك�ة وال�ش �ق CRM ومكو�ن ح�ق �ن �ي ل �أ �ب وى �ق �ق �ق �أ سن�ي � ا�ت �ت لى �آل�ي �ة �إ الحا�ج ركاء �ب د م�ن ال�ش عر العد�ي �ش ، �ي ل�ك ذ�

الكامل. 

 . حض��ة ر وا �ي ’ غ� ار�ك م الم�ش ظ�ن دوار الم� ها ’�أ �ي كو�ن �ف �ة �ت ل�ي �ي غ� �ش ا�ت �ت ا�ق ا�ك س�ي ال ه�ن ز�ت �ة 2.0، لا � ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ا�ت عل�ق �ب �ت ما �ي �ي »�ف
ما�ن  ظ�ن كو�ن لها م� �ن �ي �أ مك�ن للحرك�ة  �ة على حد سواء، لا �ي �آم�ن ر  �ي �ة وغ� �آم�ن اط�ق  ا م�ن �ن �ث لد�ي ، ح�ي ل مال�ي لدا�ن م�ث �ب �ي  و�ف
ط�ة  �ش �ن ا�ت وال�أ �ي ا�ن ز� ما الم�ي ع دا�ئ �ب �ت رك�ة لا �ت �ت ا�ت الم�ش ا�ج �ي ما�ت الاح�ت �ي �ي �ق راء �ت �ج ها �إ م �ب �ت �ي �ي �ة ال�ت �ق �ن الطر�ي ركا�ن مع CRM. �إ �ت م�ش
م  �ت �ي �ي �ة ال�ت �ق ما مع الطر�ي ر�ك دا�ئ �ت ا�ت الم�ش ا�ج �ي م الاح�ت �ي �ي �ق �ق �ت طا�ب �ت . لا �ي ط�ة الحرك�ة �ب خ� مو�ج ادل �ب �ب ل الم�ت �ي غ� �ش ل�ة لل�ت ا�ب ال�ق
ا�ق  �ف ا�ت �ي وسط  �ة �ف �ي �ة الوط�ن مع�ي ال�ج �ب ر  �ث �أ ال�ت ا  رد�ن �أ ا  ذ� �إ ا�ش  �ق ال�ن د م�ن  �ي لى مز� �إ ل�ك  ا�ج ذ� ح�ت �ي  . ا�ت �ي ا�ن ز� ا�ق على الم�ي �ف الا�ت ها  �ب

�ة 2.0«.  ل�ي �ي �ب �ش �إ
IFRC

 ، �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ط�ة �ت ر 2023 خ� م�ب �ت �ي س�ب ع CRM �ف ، وض� �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي هدا�ف �ت �ق دعم الحرك�ة ل�أ سن�ي � ل�ت
 ، ، والحوكم�ة اد�ة �ي : ال�ق م�ي �ي ظ�ن � ز� ال�ت �ي عز� �ة لل�ت ولو�ي ا�ت ال�أ �ة ذ� ال�ي ستع�ة ال�ت ا�ت ال� �ة للمكو�ن سن�ق �ت طل�ب المساعد�ة الم� م�ن ض�ت �ي � ال�ت
�ة  م�ي �ن و�ت م،  �ي �ي �ق وال�ت �ة  �ب والمرا�ق  ، صالا�ت والا�ت �ة  �ي الرؤ� �ة  �ي مكا�ن و�إ  ، م�ن وال�أ الموارد،  د  وح�ش ل،  مو�ي ال�ت ر  طو�ي و�ت روع،  ال�ف ر  طو�ي و�ت

 . �ة ر�ي �ش الموارد ال�ب

ء 2 �ز ال�ج

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت �ي �ج �ي را�ت اد�ة م�ن اس�ت �ف  الدروس المس�ت
�ة ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت �ة وال�ق هم�ي �ف ال�أ �ي ك�ي  ل�ت

مد ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت  والمع�ق

 : �ة ع�ن �ي ر الماض� وا�ت الع�ش دام�ة على مدى الس�ن �ة المس�ت �ي �ج �ي را�ت مارا�ت CRM الاس�ت �ث �ئج اس�ت ا� �ت ر�ت �ن س�ف د �أ و�ق

.9

�ة  �ي ا�ف �ف اه�ة وال�ش ز�ن �ي ال� مر�ت �ف �ث ا�ت اس�ت و�ي ع المس�ت م�ي �ة على �ج ل�ي حتو�ي اد�ة � �ي �ق 	

�ن  طوع�ي �ة والم�ت �ي ل�ة واللامركز� �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� �ة المحا�ي م�ي ل�ي �ق روع ال�إ لال ال�ف ود المحل�ي م�ن خ� ز� الو�ج �ي عز� �ت 	
ماعا�ت  وال�ج الدول�ة  سسا�ت  مؤ� مع  ل�ك  وكذ�  ، معا�ت �ت الم�ج مع  والوصول  ول  �ب وال�ق �ة  �ق ال�ث �ت  �ن �ب وكلها   ، دما�ت وال�خ

�ة  ر الحكوم�ي �ي المسلح�ة غ�

عه  ظ� على وض� حتا�ف وع�ة � �ن ل م�ت مو�ي ا�ت �ت �ق د�ف لى �ت لى الوصول �إ �ة �إ ل والحا�ج �ق �ن دور مساعد مس�ت �ي �ن �ب واز� �ق ال�ت �ي حت�ق � 	
ل  �ق ز� ومس�ت حت�ي ر م� �ي د وغ� هن محا�ي � على �أ

اد�ئ  م�ة على الم�ب ا�ئ ر�ة و�ق �ق ا مس�ت دار�ة عل�ي ا�ظ على الحوكم�ة و�إ الح�ف 	

�ة و  �ي س�ت ود لو�ج ودعا�ت وع�ق كل مس�ت �ي �ش ا�ت صل�ة �ف اد�ئ وذ� م�ة على الم�ب ا�ئ �ة و�ق و�ي �ة �ق �ي حت�ت �ة � �ي �ن �ة و�ب �ي �ن �ق درا�ت �ت �ق 	
 » �ة �ي سنا�ن � دم�ة �إ اط خ� �ق »�ن

ها  ط�ت �ش �ن ا�ن SAF كمركز� ل�أ ض�ت اح� 	

اد�ة  �ي ال�ق اد�ئ  م�ب لال  خ� م�ن  داعم�ة  دوار  �أ لع�ب  �ب الحرك�ة  ركاء  �ش �ف  كل�ي ل�ت  ECHO �ة  �ي ام�ج ر�ن ال�ب راك�ة  ال�ش دام  �خ اس�ت 	
رك�ة  �ت الم�ش

 IFRC سرها �ي �ي �ي �ة الموحد�ة ال�ت طر�ي ط�ة ال�ق �ي ال�خ اط �ف �ش �ن ارك�ة �ب الم�ش 	

ماع�ي والسلام  �ت دما�ج ال�اج مع�ي وال�إ �ت �ف الم�ج ز� اللاع�ن �ي عز� �ن ل�ت �ي �ئ �ن والل�اج ح�ي از� �ن وال�ن ر�ي اد�ة الدعم للمها�ج �ي ز�	

ا�ب  �ب ركز� على ال�ش �ي �ت ارك�ة ال�ت اكل والم�ش اد�ة الدعم واله�ي �ي ز�	

اد�ئ  ما على الم�ب ا�ئ ا �ق ز�ز� ا مع �ي سنا�ن � �ت عملا �إ �ن �ي �ب رى«، ال�ت �ة الك�ب �ق اما�ت »الص�ف ز�ت ى مع ال� ما�ش �ت ما �ي �ن �ب وط�ي ز� ال�ت �ي عز� �ت 	
�ن  �ي مع�ي �ت �ن الم�ج طوع�ي لال الم�ت �ة م�ن خ� اد�ة محل�ي �ي �ق �ب

ر�ة  �ي غ�ت ها الم� رض� م�ن مهم�ت �ة للغ� اس�ب عله م�ن كله ل�ج دس�ة ه�ي عاد�ة ه�ن 	�إ

�ي  م�ة �ف ظ�ن الم� وى  ر على مس�ت �ي المعا�ي �ن  سحت�ي � ها ع�ن  �ت ول�ي اد�ة مؤ�س �ي ل�ق الحرك�ة  �ي  �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ال�ت ز�  �ي عز� �ت 	
. �ة د الموارد المحل�ي دار�ة وح�ش المساءل�ة وال�إ
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ء 2 �ز ال�ج

URURKA BISHA CAS
حمر الصومال�ي  �ة الهلال ال�أ مع�ي و ج� �أ

سها �ف �ة �ن �ق الطر�ي �ي كل مكا�ن �ب المساعد�ة �ف
�ة  �ة مكا�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة ال�ج م�ي �ن �ي �ت ل �ف �ج ل�ة ال�أ مارا�ت طو�ي �ث �ت الاس�ت ز�ز� ع

�ة  �ة هش� �ئ �ي �ي �ب رها �ف �ي �ث �أ ها و�ت دام�ت حمر الصومال�ي واس�ت �ة الهلال ال�أ مع�ي �ج
مد  ل ال�أ اع طو�ي ز� �ن �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة وم�ت ومع�ق
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 . �ة ساس�ي اد�ئ ال�أ ذ� الم�ب �ي �ف �ن �ة على �ت �ي ا الوط�ن �ن �ت مع�ي درا�ت �ج ا على �ق �ن ا. وركز� مع�ن �ت سقم�ت م�ج �ي � اس�ة ال�ت الس�ي ر �ب �ث �أ �ت حن�ن لا �ن �«
�ي لا  ركز� على المكا�ن الذ� ها، و�ن ا�ت ولو�ي لى �أ ها و�إ ل�ي مع �إ سن�ت ، و� معا�ت �ت ما مع الم�ج ا دا�ئ ا�ت - ك�ن ا�ج �ي الاح�ت �ن �ب وع�ي ا مد�ف د ك�ن ل�ق
�ة  وع�ي هن الوصول وال�ت �ي م� �ت �أ �ي �ي ، الذ� طوع�ي ا على العمل ال�ت �ن ه. ركز� ل�ي رى الوصول �إ خ� �ة �أ و دول�ي �ة �أ �ي م�ة وط�ن ظ�ن �ي م� مك�ن ل�أ �ي
الحلول  �ن  �أ لا  �إ ر،  �ي غ�ت � �ت لم  اكل  الم�ش عض�  �ب �ن  �أ م م�ن  الرغ� ، وعلى  اعا�ت ز�ن ال� �ب ط�ة  �ب المر�ت ا�ت  �ئ �ي ال�ب �ي  �ف  . دام�ة والاس�ت ر  �ش وال�ن

 .» ا�ة �ة للح�ي ذ�ق � ادرا�ت الم�ن ر على الم�ب ك�ث ز� �أ رك�ي �ة - مع ال�ت ل�ف �ت م�خ

SRCS س �ي ، ر�ئ وس�ف حس�ن �ي

دم�ة 1. الم�ق

سس�ة  / SRCS - المؤ� حمر الصومال�ي و الهلال ال�أ Ururka Bisha Cas - �أ
 . �ة هل�ي ود م�ن الحر�ب ال�أ �ت م�ن ع�ق �ج �ي �ن �ي الصومال ال�ت د�ة �ف �ة الوح�ي �ي الوط�ن
ا�ت  �ة ذ� �ي ً وط�ن �ةً مع�ي ل�ت �ج ، ظ� اعا�ت ز�ن �ة وحساس�ة لل� �ق �ة ممز� اس�ي �ة س�ي �ئ �ي �ي �ب و�ف
 . ا�ق ا الس�ي �ي هذ� ع �ف از� را�ئ �ج �ن اد�ئ وموحد�ة - وهو �إ م�ة على الم�ب ا�ئ صل�ة و�ق

مرسوم  �ب  مو�ج �ب ا  �ي و�ن ا�ن �ق ا  ا�ن ك�ي حب�ت  ص� و�أ  1963 ل  ر�ي �ب �أ �ي  �ف �ت  �ئ �ش �ن �أ د  و�ق
 .1969 عام  �ي  �ف �ة  الدول�ي �ة  �ن الل�ج ها  �ب �ت  ر�ف واع�ت  ،1965 عام  �ي  �ف اس�ي  ر�ئ
 ، س�ي ا�ف �ن �ت �ي  سنا�ن � �إ ال  �ي م�ج هت. �ف ا� ذ� العام  �ي  IFRC �ف �ي  وا �ف حب�ت عض� ص� �أ
 SRCS �ت  ظ� حا�ف  ، اص�ة ال�خ والمصالح  �ة  اس�ي الس�ي الولاءا�ت  �ب ستم  � �ي ما  ا  ال�ب غ�
راد  �ف وال�أ ما�ت  ظ�ن الم� مع  ل�ة  �ق ومس�ت �ة  ز� حت�ي م� ر  �ي وغ� د�ة  محا�ي ا�ت  علا�ق على 
ر  �ي اعل�ة غ� ها�ت ال�ف ، وال�ج �ن �ي سلام�ي ر وال�إ ا�ئ عماء الع�ش ل�ك ز� �ي ذ� ما �ف ، �ب �ن ر�ي �ث المؤ�
ركا�ت  ل�ي ال�ش ، ومم�ث ا�ب �ب موعا�ت ال�ش ، وم�ج ماعا�ت المسلح�ة ، وال�ج �ة الحكوم�ي

 . والحكوما�ت هت  ادا� حمر الصومال�ي وع�ي روع الهلال ال�أ ط�ة �ف ر�ي خ�

ك�ة واسع�ة  �ب �ت �ش �ن �ب �ي  ال�ت  ، �ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ي  �ف �ة  �ي �ج �ي را�ت الاس�ت مارا�ت  �ث الاس�ت موع�ة واسع�ة م�ن  SRCS م�ج �ت  ذ� �ف �ن
�ت  اء، ركز� �ق �ف وال�ب ك�ي . ولل�ت �ة ط�ق وى الم�ن ا على مس�ت رع�ي رعا �ف ا و 130 �ف م�ي ل�ي �ق �إ رعا  لاد م�ن 19 �ف وى ال�ب وموحد�ة على مس�ت
ها.  اه�ت ز� ها و�ن ها وسمع�ت ر�ث ها و�إ �ت �ي �ة ر�ؤ �ي مكا�ن ها و�إ ر�ب �ت �ق ز�ز� �ي ع �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث SRCS على اس�ت
م�ت  ها. وح�ت ركاؤ� ها SRCS و�ش ر�ت �ج �ي �أ صص�ة ال�ت �ة الم�خ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د م�ن اس�ت ص�ف دراس�ة الحال�ة العد�ي �ت
المصلح�ة  صحا�ب  �أ ع  م�ي �ج ها  ل�ي �إ ر  ظ�ن � �ي �ن  �أ لى  �إ �ة  والحا�ج  ، م�ة ظ�ن للم� �ة  �ي ار�ج ال�خ �ة  �ئ �ي ال�ب �ي  �ف �ة  س�ي �ي الر�ئ حتول  ال� اط  �ق �ن ها  رور�ت ض�
د  ع�ة للمساءل�ة على الصع�ي اض� �ة وخ� ا�ف �ف اد�ئ و�ش م�ة على الم�ب ا�ئ �ة و�ق و�ق �ة موحد�ة ومو�ث �ي سنا�ن � م�ة �إ ظ�ن ها م� �ن �ن على �أ �ي �ي ار�ج ال�خ

. �ي الوط�ن

�ي سنا�ن � ا�ق ال�إ  2. الس�ي
ماع�ي  �ت �ج ال�اج سن�ي �ق ال� رواح ومز� د م�ن ال�أ �ي عام 1991 صراعا مدمرا كل�ف العد�ي �ي الصومال �ف �ة �ف �ي ار الحكوم�ة المركز� ه�ي ار ا�ن �ث �أ
د�ي  ؤ� ماع�ي و�ي وح �ج ز�ن لى � د�ي �إ ؤ� صاد، و�ي �ت عطل الا�ق اس�ي �ي رار الس�ي �ق اع المسلح وعدم الاس�ت ز�ن ال ال� ز� لاد. ولا �ي صاد�ي لل�ب �ت والا�ق
�ي  �ش �ف �ي و�ت �ئ �ي دهور ال�ب ا�ف وال�ت �ف ا�ت وال�ج ا�ن ض� �ي �ن ال�ف . و�إ �ة ا�ي ا للغ� �ة صع�ب �ي سنا�ن � عل وصول المساعدا�ت ال�إ �ج اء – و�ي ذ�غ� ص ال �ق لى �ن �إ
صاده.  �ت الصومال وا�ق ع�ب  ادح�ة ل�ش �ف ر  سخ�ا�ئ �ي  ا �ف ض� �ي �أ �ب  ست�ب � �ت  - اخ�  الم�ن ر  �ي غ�ت � ها  �ي ذ�غ�  �ي - وكلها  مراض�  ال�أ �ي  �ش �ف و�ت ا�ت  ال�آ�ف
 ، �ة �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن ل وال�ب از� ل والم�ن �ة والمحاص�ي �ي ر الما�ش دم�ي لى �ت دى �إ لد، مما �أ اء ال�ب ز� �ج عض� �أ كرر�ة �ب �ة الم�ت ر المدار�ي عاص�ي ر�ب ال�أ ض�ت و�
ع  م�ي �ي �ج ر�ة �ف �ي ز�غ� مطار ال م�ة ع�ن ال�أ ا�ج هار ال�ن �ن ا�ت ال�أ ا�ن ض� �ي �ة و�ف �ئ ا�ج ا�ت الم�ف ا�ن ض� �ي ر�ت ال�ف �ب �ج اس. و�أ ر�ة م�ن ال�ن �ي عداد ك�ب د �أ ر�ي �ش و�ت

ام.  ظ�ت � ا�ن لهم �ب از� ادر�ة م�ن اسََ على مغ� لدِِا ال�ن حناء ال�ب � �أ

عدام  سنم�ة - م�ن ا�ن و�ن � الغ� عددهم 12.3 مل�ي ص�ف سكا�ن الصومال ال�ب ر�ب م�ن �ن �ق ص - ما �ي �خ و�ن �ش �ي حوال�ي 5.6 مل�ي عا�ن و�ي
ر�ب م�ن  �ق �ن ما �ي لى �أ ر �إ ار�ي �ق ر ال�ت �ي �ش . و�ت �ة وم�ي �ة ال�ي �ي ا�ئ ذ�غ� هم ال ا�ت ا�ج �ي �ة اح�ت �ي ل�ب ص �ت �خ و�ن �ش ع 2.8 مل�ي ط�ي س�ت ، ولا �ي �ي ا�ئ ذ�غ� م�ن ال ال�أ
ل  ر�ب م�ن 143,000 ط�ف �ق ل�ك ما �ي �ي ذ� ما �ف �ة الحاد، �ب �ي ذ�غ�ت  وا م�ن سوء ال� عا�ن �ن �ي ح �أ امس�ة م�ن المر�ج ل دو�ن س�ن ال�خ 840,000 ط�ف

�ة الحاد.44  �ي ذ�غ�ت  وا م�ن سوء ال� عا�ن �ن �ي مل �أ م�ن المح�ت

« ر�ب ز� »ال�ق �ي عز�  3. �ت
ودها  لى و�ج �ة �إ ر الحكوم�ي �ي ها�ت المسلح�ة غ� �ة وال�ج سسا�ت الحكوم�ي معا�ت والمؤ� �ت �ن الم�ج �ي ولها �ب �ب د وصول SRCS و�ق �ن د اس�ت و�ق

ها.  ل�ي رى الوصول �إ خ� م�ة �أ ظ�ن �ي م� مك�ن ل�أ �ي لا �ي اط�ق ال�ت �ي الم�ن ها �ف دما�ت م وخ� المحل�ي الدا�ئ

داء طار�ئ  وع 2012 - �ن م�ة ال�ج ز� IFRC: الصومال: �أ 44
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�ة  مع�ي �ت دما�ت الم�ج موع�ة م�ن ال�خ �ي ع�ن م�ج د الماض� �ة على مدى الع�ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ها �ف مارا�ت �ث ر�ت اس�ت س�ف د �أ و�ق
 : ل�ك مل ذ� �ش . �ي ل�ة �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� �ة المحا�ي ساس�ي ال�أ

ادر�ة  �ن �ة  ز� م�ي ها  �ت كس�ب و�أ �ة  �ي سنا�ن � ال�إ ها  دما�ت خ� ع  وس�ي �ت معا�ت على  �ت الم�ج واصل مع  ال�ت �ي  �ف  SRCS ا�ت  �ي �ج �ي را�ت اس�ت د ساعد�ت  و�ق
لاد.  حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج عدد�ة �ف اعا�ت م�ت ز�ن �ي � طرا�ف �ف ع ال�أ م�ي ها �ج �ق �ب �ث �ي �ت د�ة ال�ت م�ة الوح�ي ظ�ن ها الم� لكو�ن

�ق  سن�ي � لل�ت �ن  �ي �ب اء مك�ت �ش �ن �إ لال  خ� الوحدو�ي م�ن  عها  SRCS على وض� �ت  ظ� ، حا�ف سقم�ة �ة والم� �ق الممز� الدول�ة  هذ�  ل ه �ي م�ث �ف
دا  د�ي سا �ج �ي �ت SRCS ر�ئ �ن �ي عام 2015، ع�ي . �ف �ة ل�ف �ت ها سلطا�ت م�خ طر عل�ي ست�ي �ي � �ي ال�ت راض� �ي ال�أ روعها �ف ك�ة �ف �ب كمال �ش لاس�ت
اء  �ف ض� �إ اد�ة  �ي لز� �ة  ارك�ي �ش �ت �ة  ل�ي ر داخ� �ي �ي غ�ت � �ة  د�أ عمل�ي �ب رى.  خ� �أ ر�ة  �ت ل�ف ل�ك  ذ� عد  �ب دها  مد�ي �ت م  ، و�ت وا�ت ع س�ن ر�ب �أ ها  �ة مد�ت ول�ي �أ �ة  لولا�ي
 . و�ي الصل�ة �ن ذ� �ي �ي ار�ج �ن وال�خ �ي ل�ي صحا�ب المصلح�ة الداخ� ع �أ م�ي ام �ج ز�ت ارك�ة وال� اء م�ش �ن �ة و�ب �ي �ة الوط�ن مع�ي �ي على ال�ج ع المه�ن الطا�ب
 . �ي ذ� �ي �ف �ن ال�ت ر  للمد�ي ا�ن  �ب ا�ئ �ن ساعدهما  SRCS، و�ي س  �ي ر�ئ لى  �إ رهما  ار�ي �ق �ت �ق  سن�ي � �ت �ب  �ي كل مك�ت ا�ن �ف �ي ذ� �ي �ف �ن ال�ت را�ن  المد�ي دم  �ق و�ي
ام�ج الصح�ة  ر�ن ر على �ب ر�ف ال�آخ� �ش ، و�ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت و�ت روع والعمل�ي �ي على ال�ف ذ� �ي �ف �ن ر ال�ت وا�ب المد�ي حد �ن ر�ف �أ �ش �ي

 .SRCS ي� د �ف كامل�ة الرا�ئ الم�ت

اطر على  ع�ف والم�خ م الض� �ي �ي �ق دوا�ت �ت �ف �أ �ي ك�ي ص و�ت ص�ي �خ �ت �ب  SRCS ام�ت اع، �ق ز�ن ال� �ب ر�ة  �ث �أ اط�ق الم�ت الم�ن �ب ا�ت صل�ة  ل ذ� ظ�ت ولك�ي �
مر على  المس�ت ر�ب  ال�ق ما�ن  �ة لض� �ئ ا�ش �ن �ة  رع�ي �ف روع  �ف ك�ة  �ب رع و�ش �ف �ة م�ن دعم  المحل�ي ها  �ت �ي �ج �ي را�ت �ت اس�ت ل�ف �أ و�ت  . الحرك�ة وى  مس�ت
ها�ت مسلح�ة  �ج حتكمها  � اط�ق  م�ن �ي  �ف �ش  ع�ي �ت ما  ا  ال�ب غ� �ي  وال�ت  ، �ة ا�ي للغ� �ة  �ف ع�ي والض� �ة  �ي ا�ئ ال�ن معا�ت  �ت الم�ج ل م�ن  الطو�ي المدى 

 . �ة ر�ي ا�ئ �ة وع�ش ل�ي �ب موعا�ت �ق �ة وم�ج ر حكوم�ي �ي ل�ة غ� �ق مس�ت

و  �أ ا  ا�ن �ف �ش �ي مس�ت �ف �ة  الصح�ي ور�ة  الم�ش على  للحصول   - �ة  ل�ف �ت م�خ ماك�ن  �أ لى  �إ ها�ب  الذ� على  اس  ال�ن ا  طوعو�ن م�ت ساعد  »�ي
رى  خ� ادا�ت ال�أ �ن »الع�ي ولو�ن �إ �ق ، �ي �ة �ي ا�ن دما�ت م�ج ماك�ن وال�خ هذ� ال�أ �ن ه ، و�أ معا�ت �ت دما�ت SRCS للم�ج رح خ� �ش دما �ن ا. ع�ن �ن ادا�ت ع�ي
حن�ن لا  سنور. � اكل ال� �ة م�ش ، ومعال�ج �ة �ي ذ�غ�ت  ح ال� صا�ئ ، و�ن �ة ماك�ن للولاد�ة ال�آم�ن ا �أ �ن عط�ي ىق و�ت � �ب ، لك�ن SRCS �ت ه�ب ذ�ت �ي و� �ت �أ �ت

 .» �ة ول�ي المؤ�س حساسا �ب مع �إ �ت حنو�ن الم�ج م� و�ن و�ي هم محل�ي رى - �ف خ� ماك�ن �أ �ن م�ن �أ طوع�ي �ن وم�ت �ي �ف اس كموظ� ورد ال�ن سن�ت �

 SRCS ي� م�ي �ف �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي صالا�ت وال�ت ر الا�ت «، مد�ي �ي م »�آ�ف راه�ي �ب ادر �إ د ال�ق ع�ب

 ، �ة ء م�ن العمل�ي ز� صل�ة و�ج مع، وه�ي م�ت �ت ء م�ن الم�ج ز� �ك �ج �ن مع. طالما �أ �ت عمل مع الم�ج هس و�ت �ف مع �ن �ت �ي SRCS م�ن الم�ج �ت �أ »�ت
 . اس�ة و الس�ي دا�ت �أ �ق �ث المع�ت ص م�ن ح�ي �خ �ي �ش د �أ ز� ض� م�ي حن�ن لا �ن � . ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة محا�ي �ق طر�ي ا العمل �ب �ن مك�ن �ي
لال  ر م�ن خ� ك�ث �أ ر �ف ك�ث وسع �أ �ت ل و�ن مر، �ب سن�ت حن�ن � اع. � ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ اط�ق الم�ت �ي الم�ن ، و�ف ا�ت ا�ج �ي د اح�ت و�ج �ث �ت دما�ت ح�ي دم ال�خ �ق حن�ن �ن �
ع  ط�ي س�ت �ي لا  �ن  �ي الذ� اص  �خ �ش ال�أ د م�ن  �ي المز� لى  �إ للوصول  الس�ن  ار  مع وك�ب �ت الم�ج اد�ة  �ق مر مع  المس�ت الحوار  ا�ظ على  الح�ف

هم«.  ل�ي رو�ن الوصول �إ ال�آخ�

 SRCS ل ه�ي �أ ر مركز� ال�ت مد�ي

ام  دا. �ق �ب �أ هب  ه� �ن م  �ت �ي ، ولك�ن لم  ا�ت SRCS عد�ة مرا�ت �ي �ف �ش حد مس�ت �أ �ة على  ماعا�ت المسلح�ة المعارض� ال�ج ول�ت  د اس�ت »ل�ق
ى  �ف �ش دما�ت المس�ت �ن خ� مك�ي ود ل�ت ل�ب الو�ق ا�ن �ج ح�ي عض� ال�أ �ي �ب ، و�ف م�ن �ي حراس ال�أ علام وز� �أ ر  �ي �ي غ�ت � �ب اع  ز�ن ال� �ي  كل طر�ف �ف
ا  حن�ن م� د  ل�ق ر.  �ش ال�ن �ي  �ف ا  �ن مارا�ت �ث اس�ت �ب  سب�ب �  SRCS د  هدا�ف ض� اس�ت حتصل حواد�ث  � لم  اس.  ال�ن دم�ة  خ� �ي  �ف مرار  الاس�ت م�ن 

هم لمسها«.  مك�ن لكا�ت ملموس�ة �ي معا�ت مم�ت �ت الم�ج

رع  سن�ق ال�ف م�

ل�ة على حد سواء  �ق �ن م�ة والم�ت �ة – الدا�ئ ول�ي �ة ال�أ �ة الصح�ي ادا�ت الرعا�ي ع�ي 	

�ة لها  ا�ب �ج �ة والاس�ت �ئ و�ب �ة م�ن ال�أ ا�ي و�ن للو�ق طوعو�ن مدر�ب م�ت 	

رحى الحر�ب  ا و�ج سد�ي �ن �ج �ي ل المعا�ق ه�ي �أ عاد�ة �ت �ة مراكز� ل�إ لا�ث �ث 	

راح�ي واحد  حال�ة �ج ى �إ �ف �ش مس�ت 	

اع  ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ اط�ق الم�ت �ي الم�ن ل�ك �ف �ي ذ� ما �ف ، �ب �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف دما�ت ال�إ خ�	

�ش  ل الع�ي ل�ك س�ب �ي ذ� ما �ف در�ة على الصمود - �ب اء ال�ق �ن دار�ة الكوار�ث و�ب دعم �إ 	

و الكوار�ث  اع �أ ز�ن �ب ال� سب�ب �ن � �ي �ت �ت �ة للم�ش ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب دم�ة �إ خ�	

�ة  �ي �ن الد�ي ماعا�ت  وال�ج العام�ة  السلطا�ت  ل  م�ث  ، ر�ة �ث المؤ� ما�ت  ظ�ن والم� راد  �ف ال�أ لى  �إ صل  �ت �ي  ال�ت صالا�ت  الا�ت درا�ت  �ق 	
 . �ة ر الحكوم�ي �ي ماعا�ت المسلح�ة غ� ر وال�ج ا�ئ عماء الع�ش �ة وز� والسلطا�ت الحكوم�ي
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 ُ ع�جُ �ي �ي  ا�ف �ق �ث ا�ق  �ي س�ي �ن �ف سن�ي � ال�ج �ن  �ي �ب وار�ق  ال�ف ما�ن مراعا�ة  �ة SRCS على ض� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج ر  طو�ي مارا�ت �ت �ث ساعد�ت اس�ت
�ب على  در�ي ال�ت ل  سته�ي � مارا�ت SRCS م�ن  �ث الاس�ت �ت  د. ومك�ن حتد�ي ال� ه  ال على و�ج سناء والر�ج ال� �ف  �ي وظ� �ت لال  خ� ا�ت م�ن  حتد�ي ال� �ب
�ي  ل�ف �ف �ت وا �ب �ب ص�ي و �أ ، �أ ص�ف و ال�ق �ب الرصاص �أ سب�ب لل � ال�ش وا �ب �ب ص�ي و �أ هم، �أ طرا�ف ر�ت �أ �ت �ن �ب �ي اص الذ� �خ �ش ا�ث لل�أ �ن ل ال�إ ه�ي �أ عاد�ة �ت �إ
سناء  لاء ال� حال�ة هؤ� اع �إ ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ اط�ق الم�ت �ي الم�ن طوعو�ن �ف راها م�ت �ج �ي �أ ع�ف ال�ت ما�ت الض� �ي �ي �ق ل�ت �ت . وك�ف عد الولاد�ة عصا�ب �ب ال�أ

للحصول على الدعم. 

م  �ي �ي �ق ها على �ت درا�ت ز� �ق �ي عز� طار الوصول ال�آم�ن )SAF( ل�ت ما�ت �إ �ي �ي �ق �ة ل�ت ا�ب �ج ، واس�ت اطر السمع�ة مل لم�خ عرض� المح�ت ه�ة ال�ت ولموا�ج
ها كوكال�ة  �ت ا�ظ على مكا�ن �ة للح�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ة لاس�ت ولو�ي عط�ت SRCS ال�أ ، �أ م�ن �ة وال�أ ل�ي �ي غ� �ش اطر ال�ت الم�خ
�ة  ولو�ي ال�أ عط�ت  �أ  ،2023 2019 و  �ن عام�ي  �ي �ب الصومال.  حناء  � �أ ع  م�ي �ج �ي  ل�ة �ف �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة محا�ي �ة محل�ي �ي سنا�ن � �إ
ا�ت  �ي �ج �ي را�ت واس�ت اسا�ت  س�ي ل�ك  ذ� مل  و�ش  . �ة م�ي �ي ظ�ن � ال�ت اطر  الم�خ ل  ل�ي �ق �ت على  �ت  ركز� �ي  ال�ت والمساءل�ة  �ة  �ي ا�ف �ف ال�ش مارا�ت  �ث لاس�ت
 ، �ة ر�ي �ش ل، الموارد ال�ب مو�ي ، ال�ت ا�ت ر�ي �ت ، الم�ش صالا�ت ، الا�ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ، �ت ال الصح�ة �ي م�ج د�ة �ف د�ي دل�ة �ج ادا�ت و�أ ر�ش و�إ

د الموارد.  ، وح�ش ل�ي �ق الداخ� �ي د�ق ى، ال�ت �ف �ش ل المس�ت �ب �ة �ق �ة والرعا�ي ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف مع، ال�إ �ت �ة الم�ج مرو�ن

�ة  رع�ي روع ال�ف ر ال�ف طو�ي �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت SRCS اس�ت د�أ �ب  ، معا�ت �ت ها ع�ن الم�ج ها ومساءل�ت ر�ب ز� �ق �ي عز� ل�ت
معا�ت  �ت ر�ب م�ن الم�ج �ة ال�ق رع�ي روع ال�ف اء ال�ف �ش �ن ر �إ �ي مل�ت معا�ي . و�ش ار�ة �ت اط�ق م�خ �ي م�ن ل �ف �ج ل�ة ال�أ ا�ت محدد�ة طو�ي ا�ج �ي �ة اح�ت �ي ل�ب ل�ت
ر  �ي د�ة وغ� المحا�ي ها  صور�ت �ب ا  را�ف اع�ت �ي  ا�ن الم�ب و  �أ �ي و/  راض� ال�أ  SRCS ح �ة لم�ن المحل�ي معا�ت  �ت عداد السلطا�ت والم�ج ، واس�ت �ة �ي ا�ئ ال�ن

 . �ة ز� حت�ي الم�

�ي كل  لى« المساعد�ة �ف هد�ف �إ ، و�ت سقم�ة اط�ق الم� حناء الم�ن � ع �أ م�ي �ي �ج عمل �ف �ي �ت د�ة ال�ت �ة الوح�ي �ي م�ة الوط�ن ظ�ن »SRCS الم�
�ي  ، �ف �ي كل مكا�ن �ة �ف ا الصح�ي ا�ي ض�ق س ال� �ف عال�ج �ن ها �ت �ن م�ة ل�أ ظ�ن « الم� كم�ن الصح�ة وراء »وحد�ة سها«. �ت �ف �ة �ن �ق الطر�ي مكا�ن �ب
ودها  �ق �ي �ت �ة ال�ت مع�ي �ت ها الم�ج درا�ت ز� �ق �ي عز� لال �ت ررا. وم�ن خ� ض�ت ا و� ع�ف ر ض� ك�ث اص ال�أ �خ �ش حب�ث ع�ن ال�أ � دار�ة الكوار�ث �ت �ن �إ �ن �أ ح�ي

اطره«.  مع وم�خ �ت ا�ت الم�ج ا�ج �ي �ة اح�ت سها م�ن مواك�ب �ف �ت SRCS �ن ، مك�ن �ة معا�ت المحل�ي �ت الم�ج

ك�ة ر�ي �ة �ش �ي �ة وط�ن مع�ي �ج

�ة  در�ة ملحوظ� هر�ت SRCS �ق ظ� ها، �أ رام�ج ر �ب د�ة ع�ب د�ي ها ال�ج درا�ت �ة و�ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ها �ف مارا�ت �ث لال اس�ت »م�ن خ�
 ، وا�ت لا�ث س�ن ل �ث �ب ك�ي �ق مر�ي وسط 500,000 دولار �أ �ن كا�ن الم�ت عد �أ �ب ر. �ف �ي كل ك�ب �ش د�ة �ب ا�ي ز�ت ل الم� مو�ي ا�ت ال�ت و�ي دار�ة مس�ت على �إ
كل  �ش د �ب �ي ز� ، مما �ي �ة �ة الطار�ئ ا�ث غ� عمال ال�إ ل�ك �أ �ي ذ� ما �ف ا �ب و�ي ك�ي س�ن مر�ي �ن دولار �أ �ي وسطه ال�آ�ن حوال�ي 10 ملا�ي لغ� م�ت �ب ح �ي ص�ب �أ

هم«.  ل�ي م الوصول �إ �ن �ت �ي اص الذ� �خ �ش عداد ال�أ ر م�ن �أ �ي ك�ب

IFRC

م�ن الوصول  ض� رعا �ي �ي �ف �ج �ي را�ت كل اس�ت �ش ا �ب �ن �أ �ش �ن �ة �أ ط�ق �ي كل م�ن مع. �ف �ت �ي كل م�ج ا �ف �ن �ي لد�ي ك�ة ال�ت �ب ع ال�ش وس�ي �ت ا �ب م�ن د �ق »ل�ق
هم«.  �ت ط�ق �ي م�ن معا�ت �ف �ت اعل�ة المسلح�ة والم�ج ها�ت ال�ف ر وال�ج ا�ئ رام الع�ش لال اح�ت ه م�ن خ� ل�ي �إ

SRCS س �ي ، ر�ئ وس�ف حس�ن �ي

�ة  ر�ي �ي �ق مع المحل�ي �ف �ت راد الم�ج �ف �ق SRCS/IFRC مع �أ ر�ي ماع �ف �ت ا�ج
ار  اطر ك�ب �ش و 2022. و�ي �ي و�ن �ي �ي د، الصومال، �ف لا�ن �ت و�ن ، �ب ، مودوغ� رد�ي ل�ج س�ي
مده.  �ي طال �أ ا�ف الذ� �ف مطار وال�ج ل�ة هطول ال�أ �ن �ق �أ �ش هم �ب او�ف الس�ن م�خ

اد م. صلاح(.  رس، ه�ن : دو�ك �ب )الصور�ة

المحل�ي  ها  ام�ج ر�ن �ب  SRCS ت� ز�ز� ع ها،  ركا�ئ �ش م�ن  دعم  و�ب
 . ه�ب للكوار�ث �أ ال ال�ت �ي م�ج الكوار�ث وعملها �ف عل�ق �ب الم�ت
ر  �ي د�ة وغ� �ة محا�ي طوع�ي ر�ق عمل �ت د »�ف ل�ك ح�ش مل ذ� و�ش
اطعا�ت  الم�ق �ي  �ف ل  �ق مس�ت كل  �ش �ب �ة  مركز� وم�ت �ة  ز� حت�ي م�
على  والحصول  معا�ت  �ت الم�ج م�ن  د  �ي المز� لى  �إ للوصول 

 .)SRCS رع طوع �ف « )م�ت �ن طوع�ي د م�ن الم�ت �ي المز�

طوعو  كو�ن م�ت �ن �ي حنرص �أ ا � �ن �ن �إ �ي الصراع، �ف ر �ف ا�ئ ها الع�ش �ي ار�ك �ف �ش �ي �ت اط�ق ال�ت �ي وسط الم�ن �ة �ف د�ي �ق ما�ت �ن �ي �ي �ق راء �ت �ج د �إ »ع�ن
 ، �ن �ي �ت حتار�ب �ن م� �ي ر�ت �ي �ن ع�ش �ي �ب سقم�ة  �ت م� لد�ة كا�ن �ب �ي  ر�ة وحدها. �ف �ي ل�ك الع�ش �ت �ة م�ن  �ي اط�ق المع�ن ورو�ن الم�ن ز� �ي �ن  �ي الذ�  SRCS
�ب  �ن �ج ا�ت و�ت ا�ن �ي مع ال�ب ماعا�ت و�ج �ت د ا�ج ر�ة لع�ق �ي ل�ك الع�ش �ب م�ن �ت ا�ن لى كل �ج �ن �إ طوع�ي �ن م�ن الم�ت �ي صل�ت �ف �ن م�ن �ي موع�ت ا م�ج رسل�ن �أ

 .» را�ت و�ت ال�ت

. س�ي �ي ر SRCS الر�ئ ول م�ق ر �أ مد�ي
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�ة  ا�ب �ج د�ي للاس�ت حمر الك�ن �ب ال�أ رعاها الصل�ي �ي �ي ه�ب IFRC ال�ت �أ �ة �ت �ي عمل�ي ارك�ت �ف �ي �ش روع ال�ت �ق وال�ف سن�ي � �ب ال�ت م مكا�ت �ق ›لم �ت
�ن  ع�ي �ت . �ي ل�ي �ي غ� �ش وى ال�ت ع�ة على المس�ت ا�ب طط عمل الم�ت ل خ� ع�ي �ف ا�ت ل�ت ول�ي دوار والمؤ�س د ال�أ حتد�ي � لحالا�ت الطوار�ئ )PER( �ب
م�ة  ظ�ن � �أ اط �ب �ب ل والار�ت ض� �ف كل �أ �ش ول �ب �ب ال�أ �ي �ج دوار المس�ت داء �أ �ة ل�أ �ي ه�ج ر م�ن ك�ث �ة للطوار�ئ )BERTS( �أ ا�ب �ج ر�ق اس�ت ر �ف طو�ي ا �ت �ن عل�ي

 .» وع الكوار�ث ل و�ق �ب �ن �ق �ي اس�ب ما�ن الم�ن �ي المكا�ن والز� اء �ف �ي �ش ز� ال�أ ه�ي �ج عال�ة ل�ت �ة �ف �ي س�ت لو�ج

رع سن�ق ال�ف م�

لى  �إ واحد�ة  درا�ت  و�ق واحد  مكا�ن  م�ن  ال  �ق �ت الا�ن  َ �ةَ عمل�ي اعا�ت  ز�ن لل� �ة حساس�ة  �ئ �ي �ب �ي  �ف �ة  �ي الوط�ن كم  �ت مع�ي �ج ر  طو�ي �ت ل  م�ث »�ي
اد�ة  �ي وز� �ة  المحل�ي كا�ت  �ب رام�ج وال�ش ال�ب �ي  اء �ف و�ي �ق �أ ا  ك�ن ا  �ن �ن �أ ا  درك�ن �أ د  ل�ق  . درا�ت ماك�ن وال�ق ال�أ مرار م�ن  اس�ت �ب د�ة  د�ي �ج موع�ة  م�ج
ا  �ن درا�ت ز�ز� �ق ع �ن �ي هن �أ � �أ �ي م�ن �ش �ة الذ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي ل�ت �ج �ي را�ت ه�ج الاس�ت �ي ال�ن ع�ف �ف ض� ا �أ ا ك�ن �ن ، لك�ن �ن �ي �ف درا�ت الموظ� �ق

 .» ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة محا�ي اعل�ة محل�ي ه�ة �ف كو�ن �ج �ن �ن على �أ

SRCS س �ي ، ر�ئ وس�ف حس�ن �ي

ا�ت  �ئ �ي صص�ة لل�ب ك�ن م�خ « )OCAC( لدى IFRC لم �ت هادا�ت صدار ال�ش �ة و�إ م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق م »�ت �ي �ي �ق دا�ة �ت �ن �أ م م�ن �أ على الرغ�
ر  �ي وغ� د�ة  محا�ي �ة  محل�ي �ة  �ي سنا�ن � �إ وكال�ة  كو�ن  ل�ت �ة  م�ي �ي ظ�ن � ال�ت درا�ت  ال�ق اء  �ن ل�ب �ئج  ا� �ت ال�ن دم�ت  �خ اس�ت  SRCS �ن  �أ لا  �إ اع،  ز�ن لل� السحاس�ة 
م�ة  ظ�ن � �ي �أ مار �ف �ث ال، ساعد الاس�ت ل الم�ث �ي ها. على س�ب �ي عمل �ف �ي �ت اع ال�ت ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� ا�ق �ي الس�ي وى �ف �ق ل�ة �أ �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي م�
�ة  �ق �ث �ة وكس�ب  �ي سنا�ن � ال�إ دما�ت  ال�خ ع  ستر�ي � SRCS على   – را�ت  غ�ث � ها  �ن �أ OCAC على  ها  �ي حدد�ت ال�ت  – �ة والمساءل�ة  �ي ا�ف �ف ال�ش
ا�ت  ا�ق �ف لى ا�ت �ي لدى SRCS �إ اور�ي الوط�ن �ش ماع ال�ت �ت وصل ال�اج عد OCAC، �ت . �ب �ة ماعا�ت المسلح�ة والسلطا�ت المحل�ي رام ال�ج واح�ت
ز�  �ي عز� ل�ت �ة  س�ي �ي ر�ئ �ب  سال�ي �أ ستع  � ركز� على  �ت �ن  �أ �ب  �ج �ي �ة 2023–2020  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي ل�ت  SRCS ط�ة  خ� �ن  �أ حض��ة على  وا
 ، المال�ي ام  ظ�ن ال� ر  طو�ي �ت  . ساس�ي ال�أ ام  ظ�ن ال� ع�ة  �ي مرا�ج �ة �ف �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث الاس�ت هذ�  مل�ت ه . و�ش م�ة ظ�ن الم�
 . ا�ت �ي �ج �ي را�ت ر الاس�ت طو�ي ا، و�ت ما�ن ر �أ ك�ث ، وصول �أ �ة ر�ي �ش �ة الموارد ال�ب م�ي �ن اطر، �ت دار�ة الم�خ د الموارد، �إ ، ح�ش �ي س�ت ام اللو�ج ظ�ن ر ال� طو�ي �ت

 ، �ن طوع�ي دار�ة الم�ت �ة لعام 2202: �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مار �ت �ث ع�ة اس�ت عد مرا�ج رى �ب خ� ا�ت �أ ولو�ي لا�ث �أ �ث ا�ت �ب ولو�ي هذ� ال�أ وُُسع�ت ه
روع.  ر ال�ف طو�ي ، و�ت صالا�ت والا�ت

ا�ج  حت�ت �ي � �ت الذ� �ي الو�ق �ة �ف م�ي ل�ي �ق لالا�ت �إ �ت ل�ق اخ� طر خ� روع محدد�ة على خ� ز� على �ف رك�ي ركاء لل�ت ا�ت ال�ش �ي �ج �ي را�ت عض� اس�ت طو�ي �ب �ن و�ت
مواردها  ع  �ي وز� و�ت م،  ال�ي �ق ال�أ ع  م�ي �ج �ي  �ف ل�ة  �ق ومس�ت �ة  ز� حت�ي م� ر  �ي وغ� د�ة  محا�ي اعل�ة  �ف ه�ة  ك�ج سها  �ف ل�ن �ج  رو�ي ال�ت لى  �إ  SRCS ه  �ي �ف
ركاء  ع ال�ش م�ي �ة �ج لال مطال�ب �ق الحرك�ة م�ن خ� سن�ي � دار�ة �ت �ي �إ ما �ف ر حز� ك�ث حب�ت SRCS �أ ص� طر، �أ ا ال�خ ه�ة هذ� . ولموا�ج ص�ف كل م�ن �ش �ب
امل�ة  �ة ال�ش �ي �ج �ي را�ت ها الاس�ت ط�ت ى مع خ� ما�ش �ت ما �ي م�ي �ب �ي ظ�ن � رها ال�ت طو�ي ل و�ت ها على المدى الطو�ي درا�ت ز� �ق �ي عز� �ي �ت المساهم�ة �ف �ب

د�ة 2025–2021.  د�ي ال�ج

درا�ت  �ق ىن م�ن  د� ال�أ الحد  اء  �ن ل�ب ر�ك  �ت ه�ج م�ش �ن م  د�ي �ق ا�ت و�ت و�ي المس�ت ع  م�ي �ج م م�ن  �ي �ي �ق ال�ت د م�ن معلوما�ت  �ي المز� د  وح�ي �ت اد�ة  �ي ولز�
روع  �ة لل�ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق دا�ة �ت دام �أ �خ رر�ت SCRS اس�ت هذ�، �ق وسع ه لم�ة ال�أ �ق �ة ال�أ �ي �ج �ي را�ت م�ن اس�ت ر ض� �ي روع والمعا�ي ال�ف
 » �ن �ي �ب المدر�ب در�ي �ي BOCA »�ت �ت ر�ت عمل�ي �ج دعم م�ن IFRC، �أ روعها. و�ب �ي �ف ع�ف �ف و�ة والض� اط ال�ق �ق �ة �ن )BOCA( لدى IFRC لمعر�ف
ا�ن  م�ت الدور�ت ر. وض� �ب ال�آخ� �ي المك�ت �ب واحد و 12 �ف �ي مك�ت ا �ف سرا مدر�ب ، مع 19 م�ي �ق سن�ي � �ب �ت �ي عام 2202، واحد لكل مك�ت �ف
حمر  ال�أ �ب  الصل�ي دعم   .BOCA �ن  مار�ي �ت دعم  ركاء  ال�ش م�ن  طل�ب  م  �ث  .ICRC ل  م�ث  ، الحرك�ة ا�ت  مكو�ن ع�ن  �ن  ل�ي مم�ث ا�ن  �ت �ي �ب در�ي ال�ت
 BOCAs هاء م�ن �ت م الا�ن �ت هس. س�ي �ف ز� �ن �ي عز� ط�ة عمل ل�ت رع خ� ع كل �ف د وض� �ق �ي عام 2023، �ف راء BOCAs �ف �ج رعا ل�إ د�ي 12 �ف ل�ن �ن ال�ف
لغ�ا  �ب ل�إ لاد  ال�ب وى  ل على مس�ت حتل�ي وال� اور  �ش لل�ت ماعا  �ت ا�ج ل�ك  ذ� عد  �ب  SRCS د  ع�ق 2024. س�ت عام  ل  وا�ئ �أ �ي  �ف �ة  �ي �ق �ب الم�ت �ة  الس�ت

�ي عام 2024.  روع �ف ر ال�ف طو�ي �ة �ت �ي �ج �ي را�ت اس�ت

�ن  ر�ي �ئ ر واحد م�ن �ب �ئ عمل سوى �ب د، الصومال. ولا �ي لا�ن �ت و�ن ، �ب ول�ي س�ب ال�ي �ي �ب را �ف �ئ ور �ب ز�ت � SRCS
ر السكا�ن  سا�ف �ث �ي را، ح�ي لوم�ت عد 20 ك�ي �ب �ي �ت ال�ي ال�ت �ف اك�ن �ة غ� ر�ي دم �ق �خ مع، و�ي �ج �ي ال�ت �ف

ع على  ل الرا�ب ا�ش مطار ال�ف ا هو موسم ال�أ اه. وهذ� مع الم�ي لا ل�ج ا�ن ل�ي ح�ي ر م�ن ال�أ �ي �ي ك�ث �ف
�ة  د�ي ل�ي �ق اه ال�ت ا�ت الم�ي ا�ن ز�خ� داول، و �ت ال�ج �ف د �ج حناء الصومال. ل�ق � ع �أ م�ي �ي �ج وال�ي �ف ال�ت

وع.  م�ة �ج ز� اس �أ ر م�ن ال�ن �ي ه الك�ث وا�ج �ة و�ي ارغ� )berkads( �ف

ها  ممارسا�ت �ف  �ي ك�ي �ت �ب  SRCS ام�ت  و�ق
�ي  �ف اطر  الم�خ م�ن  للحد  �ة  مع�ي �ت الم�ج
�ة  ا�ف ض� �بإ � اعا�ت  ز�ن لل� السحاس�ة  اط�ق  الم�ن
ل  حتل�ي ا�ت � �ي وعمل�ي ا�ت طار الدعم الذ� ا�ق �إ س�ي
ا�ت  �ش ا�ق م�ن �ي  �ف ول  الدخ� ل  �ب �ق اطر،  الم�خ
�ة  ا مع السلطا�ت العام�ة المحل�ي طا�ق وسع �ن �أ
 . ا�ب �ب وال�ش �ة  �ي سنا�ئ ال� ماعا�ت  وال�ج وخ�  �ي وال�ش
حمر  �ب ال�أ دم م�ن الصل�ي ل الدعم الم�ق ض� �ف و�ب
عاما،   25 مدى  على   )GRC( �ي  لما�ن ال�أ
اه�ج  ر م�ن طو�ي ها على �ت در�ت سرع�ت SRCS �ق
�ب  �ي �ج ست�ت � اطر  الم�خ م�ن  للحد  �ة  �ي �ج �ي را�ت اس�ت
د�ة  �ش �ب ر�ة  �ث �أ الم�ت معا�ت  �ت الم�ج ا�ت  ا�ج �ي لاح�ت

اع.  ز�ن ال� �ب
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ر  ا�ئ ل والع�ش ا�ئ �ب مع م�ن ال�ق �ت اد�ة الم�ج ماع مع �ق �ت ا ال�اج �ن ها، كا�ن عل�ي �ف م�ن حد�ت �ي �ف �خ اع وال�ت ز�ن را�ت السحاس�ة لل� و�ت �ة ال�ت »لمعال�ج
ار الس�ن  ط - ك�ب �ق ا �ف ع�ف ر ض� ك�ث ا�ت ال�أ �ئ �ة لل�ف ولو�ي عطاء ال�أ �ة �إ �ي �ف ر ك�ي �ي رح معا�ي ه و�ش �ي روع للمساعد�ة �ف رح الم�ش �ت �ق رح ما �ي ل�ش
اهم على  ع�ن �ج كور، �ش ساء ذ� ا�ك سوى رؤ� ك�ن ه�ن �ث لم �ي مع. وح�ي �ت طط عمل الم�ج ر خ� طو�ي �ي �ت اهم �ف رك�ن �ش م �أ اء. �ث ع�ف والض�
�ة حساس�ة  سن�ي � ا ال�ج ا�ي ض�ق �ن ال� ما �أ ط. و�ب �ق سناء �ف د�ت مع ال� صل�ة ع�ق �ف ماعا�ت م�ن �ت لال ا�ج ل�ك م�ن خ� �ق ذ� حت�ق د � سناء، و�ق را�ك ال� �ش �إ
�ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ا �ف �ن مارا�ت �ث �ي على اس�ت �ن �ب حن�ن �ن ل�ك � . لذ� هول�ة رى م�ج لى �ق سناء �إ رسال ال� مك�ن �إ ، لا �ي �ة ا�ي للغ�

 .» رما�ت ا�ت مح�ت سناء محل�ي عل � ال�ف م �ب ض�ت �ي � ، وال�ت مع المحل�ي �ت ا�ن صح�ة الم�ج ل�ج

�ق سن�ي � �ب ال�ت ول لمك�ت ر �أ مد�ي

اطر  اطر والم�خ ه�ة الم�خ �ي موا�ج معا�ت على الصمود �ف �ت در�ة الم�ج �ة �ق �ي �ف در�ة على الصمود على ك�ي ا لل�ق �ن �ت �ي �ج �ي را�ت ركز� اس�ت »�ت
ا  ل�ن ، س�أ الحرك�ة الصادر�ة ع�ن  ها�ت  �ي و�ج ال�ت �ف  �ي ك�ي �ت د  اع. وع�ن ز�ن ال� �ب ر�ة  �ث �أ مد والم�ت ال�أ ل�ة  ما�ت طو�ي ز� ال�أ ا�ت  ا�ق �ي س�ي عدد�ة �ف الم�ت
�ف  صوص، ك�ي ه ال�خ ؟ على و�ج �ة معا�ت الصومال�ي �ت �ة للم�ج طر�ي �ة ال�ف ز� المرو�ن �ي عز� ا �ت �ن مك�ن �ف �ي اص: »ك�ي ا ال�خ �ن ا�ق �ي س�ي ا �ف س�ن �ف �ن �أ
ر  �ي �ي غ�ت وال� والممارس�ة  �ة  المعر�ف لال  خ� م�ن  ما�ت  ز� ال�أ م�ن  واسع�ة  موع�ة  لم�ج ل  ض� �ف �أ كل  �ش �ب �ن  عد�ي مس�ت وا  كو�ن �ي �ن  �أ مك�ن  �ي
ر  ك�ث �أ ه�ب للكوار�ث  �أ �ن DRR وال�ت �أ �ب در�ة على الصمود  اطر الكوار�ث وال�ق �ن الحد م�ن م�خ �ي �ب ر�ق  ل ال�ف م�ث �ت �ي  ،SRCS صوص �خ �ب
موهم  رو�ن �ن �ف �ي مع وك�ي �ت لو�ب الم�ج �ق ر �ب ك�ث عل�ق �أ �ت در�ة على الصمود �ت �ة ال�ق �ي �ج �ي را�ت �ن اس�ت �ن �أ �ي ح�ي ، �ف حنو الكوار�ث ها � و�ج �ت

امل ككل«.  ال�ش

SRCS س �ي ، ر�ئ وس�ف حس�ن �ي

ىت  ، ح� �ة معا�ت المحل�ي �ت �ة للكوار�ث للم�ج ا�ب �ج سر�ة والاس�ت مل ال�أ �ة ولم �ش �ة الصح�ي دم�ت الرعا�ي �ي �ق د�ة ال�ت م�ة الوح�ي ظ�ن حن�ن الم� �«
 ». �ة و�ي ا�ك حكوم�ة �ق ك�ن ه�ن دما لم �ت �ة ع�ن هل�ي لال الحر�ب ال�أ خ�

SRCS ل ه�ي �أ ر مركز� ال�ت مد�ي

�ي  د�ة ال�ت وا السلطا�ت الوح�ي �ن كا�ن �ي مع، الذ� �ت وخ� الم�ج �ي طل�ب م�ن �ش �ن �ن ا �أ د�ن رع واع�ت ادا�ت لكل �ف لا م�ن الع�ي ل�ي ا عددا �ق �ن �أ �ش �ن »�أ
ارا  �ي �ت ا اخ� ل�ن . وك�ف �ن طوع�ي �ن للعمل كم�ت ل�ي �ق �ن ومس�ت �ي ز� حت�ي ر م� �ي �ن وغ� د�ي اص محا�ي �خ �ش ار �أ �ي �ت ، اخ� �ت ل�ك الو�ق �ي ذ� ا معها �ف عامل�ن �ت
وا م�ن  مك�ن �ت �ن �ي ل �أ �ب �ة �ق ساس�ي اد�ئ ال�أ لى الم�ب ه �إ �ي و�ج �ف و�ت ر مك�ث �ش هب �ن � ع�ق ، �أ �ة رع�ي ر ال�ف ا�ئ ر والع�ش ا�ئ ل�ف الع�ش �ت ا م�ن م�خ �ن واز� م�ت

 .»› �ة �ي ا الوط�ن �ن �ت مع�ي هذ� ه�ي �ج ول ›ه �ق �ن �ت معا�ت �أ �ت اد�ت الم�ج دء عملهم. اع�ت �ب

 SRCS س �ي �ب ر�ئ ا�ئ د الله، �ن امع ع�ب حمد �ج �أ

حمر  �ب ال�أ دعم م�ن الصل�ي ع. ولك�ن �ب ار�ي مادا على الم�ش ر اع�ت ك�ث �أ كو�ن  �ن �ي �أ  SRCS ي� �ة للكوار�ث �ف ا�ب �ج دار�ة الاس�ت �إ سقم  اد � اع�ت
ر  ك�ث �أ  )DRM( اطر الكوار�ث  دار�ة م�خ ل�إ ل موحد�ة  �ي غ� �ش �ت راءا�ت  �ج �ة و�إ �ي �ج �ي را�ت اس�ة واس�ت ه س�ي ح لد�ي ص�ب �أ ذ�ن عام 2020،  د�ي م� الك�ن

�ة لدى SRCS المدعوم�ة م�ن GRC عام 2022-2024.  �ة المرو�ن �ي �ج �ي را�ت كملها اس�ت ، �ت �ة لحالا�ت الطوار�ئ ا�ب �ج مولا للاس�ت �ش

معا�ت  �ت م�ة للم�ج ظ�ن دمها الم� �ق �ي �ت مر�ة ال�ت دما�ت المس�ت �ة لل�خ �ي د�ة المر�ئ ها العلام�ة الوح�ي ا�ب �ب طوعو SRCS و�ش ا ما كا�ن م�ت ال�ب غ�
لال:  اع، م�ن خ� ز�ن ررا م�ن ال� ض�ت ر � ك�ث ال�أ

 ، �ة محل�ي اد�ة  �ي �ق �ب العمل  على  ها  در�ت �ق ز�  �ي عز� ول�ت الصمود.  على  هم  در�ت �ق ل�ك  وكذ�  ، عاد�ي ر  �ي غ� �ن  طوع�ي الم�ت على  ط  غ�ض� ال كا�ن 
اء:  �ش �ن رى �إ خ� �ة ال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث مل�ت اس�ت �ي عام 2004. و�ش �ة لها �ف طوع�ي اس�ة �ت ول س�ي مد�ت SRCS �أ اع�ت

ام  ظ�ن � �ة �ب عل�ق كار الم�ت �ف را�ن وال�أ �ق ز� دعم ال�أ �ي عز� �ي ل�ت �ن حمر الك�ي �ب ال�أ لى الصل�ي ه �إ �ي و�ج / ال�ت �ب در�ي �ف وال�ت عر�ي ا�ت لل�ت ع�ث ا �ب ض� �ي مل�ت �أ و�ش
 . اعا�ت ز�ن ل حساس لل� ا�ق مما�ث �ي س�ي �ة �ف �ي �ة وط�ن مع�ي ل �ج �ب �ت م�ن �ق ر�ن �ت �ن ك�ة ال�إ �ب �ن على �ش طوع�ي دار�ة الم�ت �إ

« �ة �ي �ة الرؤ� �ي مكا�ن ز� »�إ �ي عز� 4. �ت

ل�ة �ق �ن �ة الم�ت ر�ق الصح�ي ال�ف 	
�ة س�ي �ف �ة ال�ن ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف �ة وال�إ ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ال�إ 	

�ث �ث دار�ة ال�ج 	�إ

ى. �ف �ش ول المس�ت ل دخ� �ب �ة �ق حنهم الرعا�ي ى، وم� �ف �ش لى المس�ت اع �إ ز�ن �ي ال� �ن م�ن طر�ف �ي ل المصا�ب �ق �ن 	

Ö ا�ب 	 �ب طوع وال�ش دار�ة ال�ت �إ

Ö حمر 	 �ب ال�أ ل الصل�ي �ب �ب م�ن �ق در�ي �ي عام 2020، مع دعم ال�ت �ق �ف سن�ي � �ب �ت �ي كل مك�ت ا�ب �ف �ب طوع وال�ش ر ال�ت مد�ي
ل عام 2023  وا�ئ �ي �أ د�ي �ف السو�ي

Ö 	 .SRCS ي� ا�ب �ف �ب طوع وال�ش اسا�ت ال�ت �ة س�ي اغ� عاد�ة ص�ي �ي عام 2022 ل�إ �ق عمل �ف ر�ي �ف
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د  وكولا�ت ح�ش رو�ت موع�ة صارم�ة م�ن �ب م�ج ام �ب ز�ت �ت SRCS الال� م�ن د ض� �ق اع، �ف ز�ن ال� د�ة �ب �ش ر�ة �ب �ث �أ اط�ق الم�ت �ي الم�ن عمل �ف ها �ت �ن ما �أ و�ب
مارا�ت  �ث الاس�ت رس�ت  �أ  .2020 عام  �ي  �ف ها  �ث حتد�ي � م  �ت �ي  ال�ت م�ن  وال�أ السلام�ة  ادا�ت  ر�ش �إ ل�ك  ذ� �ي  �ف ما  �ب  ، �ف عر�ي وال�ت �ن  طوع�ي الم�ت
�ي  ال�ت دما�ت  المحل�ي وال�خ مع  �ت الم�ج ر  �ش ل�ن وسع  �أ ه�ج  ل�ن سس  ال�أ ا�ب  �ب ال�ش �ي عمل  �ة �ف �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ي  �ة �ف ز�ز� المع

: ل�ك مل ذ� �ش . �ي �ف اع والع�ن ز�ن رر�ة م�ن ال� ض�ت معا�ت الم� �ت �ي الم�ج ما �ف ل، لا س�ي �ب �ق �ي المس�ت ا�ب �ف �ب ودها ال�ش �ق �ي

�ة على  مع�ي �ي ال�ج �ن �ف �ي س�ي �ي �ن الر�ئ �ي ل�ي صحا�ب المصلح�ة الداخ� �ب �أ در�ي م SAF لدى ICRC، مع �ت �ي �ي �ق ر�ت SRCS �ت �ج �ي عام 2015، �أ و�ف
�ي  هت �ف ع� م�ت مرا�ج اطر، و�ت ا�ق والم�خ ل الس�ي حتل�ي ما ل� �ي �ي �ق روع SRCS �ت ع �ف م�ي ر�ت �ج �ج �ي عام 2016، �أ اطر. �ف ا�ق والم�خ ل الس�ي حتل�ي �

 . �ة �ق ما�ت SAF السا�ب �ي �ي �ق �ن م�ن �ت ر�ة عام�ي �ت �ي �ف �ة �ف �ق ا�ت السا�ب وص�ي ع�ة ال�ت ا�ب عام 2017، لم�ت

�ي  را �ف �ي دما ك�ب �ق �ت SRCS �ت حرز� �ة 2023–2020، �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ط�ة �ت �ي خ� �ة المحدد�ة �ف س�ي �ي مارا�ت الر�ئ �ث دام الاس�ت �خ اس�ت �ب
 : ل�ك مل ذ� �ش . �ي �ن طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف م�ن وسلام�ة الموظ� �ن �أ سحت�ي �

�ي  �ن �ف طوع�ي طل�ب م�ن الم�ت ا و�ن �ي م�ن حا �أ صر�ي ا و�ت �ق ما مس�ب �ي �ي �ق ما �ت ر�ي دا�ئ �ج دا. �ن �ب وم �أ �ن لله�ج طوع�ي ا م�ن الم�ت �ن ر�ق عرض� �ف �ت »لم �ت
عد  ر �ب �ي كل ك�ب �ش راءا�ت �ب �ج هذ� ال�إ ز� ه �ي عز� م �ت د �ت . و�ق ا الموحد�ة �ن ك�ت �ب ء م�ن �ش ز� عداد للوصول ك�ج مع الاس�ت �ت ء م�ن الم�ج ز� ا ال�ج هذ�
�ة  ل�ي �ي غ� �ش دار�ة ال�ت راءا�ت ال�إ �ج اطر و�إ ط للم�خ ط�ي �خ اء �ت �ش �ن ا�ق و�إ ل الس�ي حتل�ي �ث � حتد�ي هن ل� � مار�ي ا �ت �ن ذ� �ف الوصول ال�آم�ن و�ن ا �ب �ن علم�ن �أ

ا«.  �ق طط لها مس�ب د�ة الم�خ د�ي رام�ج ال�ج الحرك�ة وال�ب طرا�ف على اطلاع �ب ع ال�أ م�ي اء �ج �ق �ب �ش و�إ �ي �ت �ف اط ال�ت �ق ح �ن صار�ي ل �ت م�ث

رع سن�ق ال�ف م�

اطر  لغ�ا ع�ن الم�خ �ب ال�إ �ن لدى SRCS �ب طوع�ي ر�ق الم�ت وم �ف �ق و 2020 �ت �ي و�ن �ي
ار  �ش �ت �ف ا�ن �ي و�ق �ة للمساعد�ة �ف مع�ي �ت ارك�ة الم�ج راءا�ت الم�ش �ج  و�إ

�ي الصومال.  COVID–19 �ف

�ن  �ن �أ �ي ح�ي . �ف �ة ا�ي د�ة للغ� �ي ا م�ق �ن كو�ن حرك�ت دما �ت ىت ع�ن ، ح� �ة ا�ي �ة للغ� اط�ق صع�ب �ي م�ن ا م�ن العمل �ف مك�ن �ب SAF، �ت در�ي »مع �ت
اط�ق  �ي م�ن �ة �ف ل�ف �ت �ة م�خ �ي ولو�ج د�ي �ي موعا�ت �أ صال مع م�ج ا ا�ت �ن ، لد�ي �ي المد�ن لا �ف ها العمل �إ مك�ن رى لا �ي خ� اعل�ة ال�أ ها�ت ال�ف ال�ج

ها«.  �ي ل �ف �ق �ن ا ال�ت �ن مك�ن ، وكلها �ي �ة ل�ف �ت م�ة م�خ ظ�ن � واعد و�أ اسا�ت و�ق دارا�ت وس�ي ا�ت �إ رى ذ� خ� �أ

 SRCS رع د �ف ا�ئ �ق

 SRCS دم�ت رض� الصومال، �ق د و�أ لا�ن �ت و�ن اط�ق �ب ع م�ن م�ي �ي �ج و�ف
ل  ه�ي �أ عاد�ت �ت ، و�أ �ة �ف ع�ي سر�ة ض� ر م�ن 2,600 �أ ك�ث �ة ل�أ د�ي �ق مساعدا�ت �ن

 . �ة والصر�ف الصح�ي ا�ف ظ�ن دما�ت ال� دم�ت خ� ، و�ق �ة مع�ي �ت اه الم�ج اط الم�ي �ق �ن
اط�ق  هد�ف الم�ن ست�ت ل�ة � �ق �ن �ة م�ت ادا�ت صح�ي �ي ع�ي ما�ن ر�ق SRCS �ث ر �ف د�ي �ت

حالا�ت  �ة وال�إ �ي ذ�غ�ت  حص سوء ال� لال �ف ها م�ن خ� ل�ي صع�ب الوصول �إ �ي �ي ال�ت
ا �ي ا�ئ ذ�غ� و مكملا 

Ö حبوا 	 ص� �ن �ي عهم على �أ �ج�ي �ش م �ت �ت ل�ك �ي عد ذ� ، و�ب �ة و�ي ا�ن �ي المدارس ال�ث ا�ب �ف �ب �ة لل�ش ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف �ب على ال�إ در�ي ال�ت
 SRCS ي� �ن �ف طوع�ي م�ت

Ö �ي 	 ا �ف اص�ب العل�ي لى الم�ن ل�ك �إ عد ذ� �جر و�ب وع�ة ال�أ �ن مد�ف �ي �ف دوار الموظ� لى �أ لو�ن �إ �ق �ت �ن �ن �ي �ي ا�ب الذ� �ب طوعو�ن ال�ش الم�ت
ل  �ب �ق اد�ة المس�ت �ق موردٍ« ل�ق �ة »طر�ي ص�ف SRCS �ب

Ö 	 . ا�ت ا�ب �ي لل�ش �ب المه�ن در�ي ل�ك ال�ت �ي ذ� ما �ف هر( �ب �ش لى 3-2 �أ ا �إ ا�ن ح�ي صل �أ �ي )�ت �ب المه�ن در�ي ل�ة على دورا�ت ال�ت م�ث �أ

Ö �ة 	 �ة المحل�ي ل�ك السلطا�ت الحكوم�ي �ة وكذ� ر الحكوم�ي �ي اعل�ة المسلح�ة غ� واصل« مع ال�جها�ت ال�ف ماعا�ت ال�ت »ا�ج�ت

Ö 	 SAF كا�ت و �ب اء ال�ش �ن و�ي لدى SRCS ل�ب ط الس�ن ط�ي �خ ماع ال�ت �ي ا�ج�ت وم كامل �ف ص �ي ص�ي �خ �ت

Ö سغ�طس 2021 	  �ي �أ �ة �ف ال�ث اطر للمر�ة ال�ث ل الم�خ حتل�ي ا�ق SRCS و� �ق س�ي سن�ي � ا ال�ت �ب �ث مك�ت حدِّ ُ �ي

Ö �ي عام 2021 	 رعا �ف صل 19 �ف رعا م�ن �أ �ي 16 �ف �ة �ف ل�ي �ي غ� �ش اطر ال�ت دار�ة الم�خ م ل�إ �ي �ي �ق �جراء �ت �إ

Ö ط�ة عمل لكل 	 وسع، مع و�جود خ� �ة ال�أ �ي ا�ت الوط�ن ر ال�جمع�ي طو�ي ط�ة �ت ماما م�ن خ� كاملا �ت ءا م�ت ار SAF �جز� �ب ما�ن اع�ت ض�
 )POA( . �ق سن�ي � �ب �ت مك�ت

Ö و�جها�ت	 �ة وال�ت �ي سنا�ن � / ال�إ �ة اس�ي �ة والس�ي �ي م�ن ا�ت ال�أ ا�ق �ة ع�ن الس�ي هر�ي ر �ش ار�ي �ق روع �ت دم ال�ف �ق �ت

Ö ها	 ل�ي صع�ب الوصول �إ �ي �ي اط�ق ال�ت د�ة م�ن الم�ن ا�ي ز�ت عداد م� لى �أ الوصول �إ

Ö ذ�ن عام 2021. 	 ا�ت م� ا�ب �خ �ت �ف الا�ن �ي ض�ت ست� �ي � اط�ق ال�ت ع الم�ن ط�ة طوار�ئ ل�جم�ي ع خ� وض�
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اصر  دما�ج ع�ن �ن مواصل�ة �إ �إ اع، �ف ز�ن لال ال� �ي SRCS خ� �ف و موظ� طوع�ي �أ �ي م�ن م�ت هدا�ف �أ م م�ن عدم اس�ت ، وعلى الرغ� ل�ك ومع ذ�
 : ل�ي ها ما �ي عا�ق د �أ ا �ق طا�ق وسع �ن دما�ت SRCS ال�أ رام�ج وخ� �ي �ب ها �ف ورا�ت ظ�ن SAF وم�

عوام  �ة لدى SRCS لل�أ �ي �ج �ي را�ت ط�ة الاس�ت �ن ال�خ م م�ن �أ . على الرغ� سن�ق دعم الحرك�ة الم� عل�ق �ب �ت ا�ت �ت حتد�ي � SRCS ه�ت ، وا�ج ل�ك ومع ذ�
ع  م�ي �ن �ج لا �أ ، �إ اعا�ت ز�ن �ة حساس�ة لل� �ئ �ي �ي �ب عها �ف ها ومو�ق ها وسلام�ت �ت هم�ي ز� �أ �ي عز� م�ة و�ت ظ�ن ل الم� حتو�ي لى � هد�ف �إ 2025–2021 �ت
ا�ظ  ا�ت للح�ف حتد�ي �ة � ل�ف �ت موعا�ت م�خ حتكمها م�ج �ي � �ي ال�ت راض� �ق مع ال�أ لد الممز� كل ال�ب �ش حنو. �ي ا ال� ها على هذ� همو�ن �ف ركاء لا �ي ال�ش
ا�ق  �ف د�ة للحرك�ة )ا�ت د�ي ماع�ي ال�ج ر ال�ج �ي �ث �أ ل ال�ت �ج �ق م�ن �أ سن�ي � �ة ال�ت �ي ا�ق �ف �ن ا�ت �ن �أ �ي ح�ي . �ف �ي كل مكا�ن �ة للحرك�ة �ف �ت ا�ب صم�ة �ث على �ب
لاد،  وى ال�ب ستا�ق على مس�ت �ق الا� �ي حت�ق اركا« ل� ما م�ش ظ�ن ا�ن »م� كو�ن و ICRC س�ي �ن IFRC �أ رض� �أ �ت �ف �ة 2.0( لعام 2022 �ت ل�ي �ي �ب �ش �إ
كو�ن  دما �ت ال، ع�ن ل الم�ث �ي �ي مكا�ن واحد. على س�ب اركا�ن �ف ما�ن م�ش ظ�ن دا م� �ب كو�ن لها �أ �ن SRCS ل�ن �ي �ي �أ ع�ن م �ي ل�ي �ق ع ال�إ �ن وا�ق �إ �ف
�ب  ا�ت الصل�ي مع�ي حتاد الدول�ي ل�ج مك�ن للا� ، لا �ي �ن م مع�ي ل�ي �ق ا�ف �إ ك�ش عداد لاس�ت ك�ة )PNS( على اس�ت ر�ي �ة ال�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
. « مع IFRC كحل عمل�ي ا�ت دم�ج �ي ا�ق �ف رام PNS »ا�ت �ب لى �إ ل�ك �إ د�ي ذ� ؤ� . و�ي م�ة �ة اللز�ا �ي م�ن ل�ة ال�أ ر المظ� �ي و�ف حمر �ت حمر والهلال ال�أ ال�أ

. كا�ن  �ة �ي هم المواز� ر�ق دلا م�ن �ف دوارهم �ب �ي SRCS و�أ �ف ا�ت موظ� �ب دعمو�ن مر�ت ركاء �ي د�ة ل�ش �ي ل�ة �ج م�ث ا �أ ض� �ي ا�ك �أ �ت ه�ن ، كا�ن ل�ك ومع ذ�
. و�ي �ي �ق سنا�ن � ر �إ �ي �ث �أ �ي الحرك�ة �ت ر �ف �آز� لل�ت

ا على  �ن در�ت �ق ر على  �ي ك�ب كل  �ش �ب  ، ز�ز� المع �ي  �ق سن�ي � ال�ت ا  �ن ه�ج و�ن  ، الحرك�ة ركاء  اه م�ن �ش ل�ق �ت �ن �ي  الذ� ماع�ي  ال�ج الدعم  ر  �ث �أ د  »ل�ق
دار�ة  ال الصح�ة و�إ �ي م�ج ا �ف �ن ا�ت �ب در�ي �ت �ت �ب ذ�ت � . ا�ج ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة محا�ي �ق طر�ي دا �ب �ة �ج �ي ا�ئ معا�ت ال�ن �ت لى الم�ج الوصول �إ
�ب  دعمها الصل�ي �ي �ي �ة ال�ت د�ي ل�ن �ن « ال�ف �ة �ي ام�ج ر�ن راك�ة ال�ب لى »ال�ش دى �إ ، مما �أ ار�ة �ي �ي للز� رو�ب �ي �ي �ن س ECHO �ف �ي اطر الكوار�ث ر�ئ م�خ
معا�ت  �ت لى الم�ج ذ� والوصول �إ �ي �ف �ن �ث معدل ال�ت ولى م�ن ح�ي ر�ت SRCS ال�أ �ب . واع�ت �ي ورو�ب حتاد ال�أ مولها الا� د�ي و�ي ل�ن �ن حمر ال�ف ال�أ
سهم�ت  ه الصراع، �أ �ي مر �ف س�ت ا�ق �ي �ي س�ي هن �ف � هر �أ ظ�ن �ن � ا �أ �ن مك�ن ىق دعم PP. �ي ل� �ت �ة �ت �ي �ق ر�ي �ف �ن 25 دول�ة �أ �ي �ة م�ن �ب هد�ف المس�ت
ا�ت  العمل�ي على  ركز�  �ن ا  ك�ن �ق  السا�ب �ي  �ف اح.  �ج ال�ن ا  �ي هذ� �ف دا  �ج ر  �ي ك�ب كل  �ش �ب �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ي  �ف ا  �ن مارا�ت �ث اس�ت

ا«.  ض� �ي دام�ة �أ �ة مس�ت م�ي �ي ظ�ن � درا�ت �ت �ي �ق �ن �ب ا ال�آ�ن �ن �ن وحدها، لك�ن

رع سن�ق ال�ف م�

« ر�ث ز� »ال�إ �ي عز�  5. �ت

المحل�ي  ود  الو�ج دى  �أ د  و�ق  . د�ة الرا�ئ �ة  الصح�ي ها  رام�ج �ب �ي  �ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت على   SRCS ر�ث  �إ كز�  ر�ت �ي
د�ة  �ة محا�ي �ي سنا�ن � مر كوكال�ة �إ دام ووصولها المس�ت ول SRCS المس�ت �ب لى �ق رام�ج �إ هذ� ال�ب اد�ئ له م على الم�ب ا�ئ هب وال�ق و�ق � المو�ث

 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث مل�ت اس�ت . و�ش �ة ز� حت�ي ر م� �ي وغ�

 ) اط�ق م�ن  10 �ي  �ف ا  ا صح�ي �ق 50 مر�ف الدعم م�ن   ICRC ال، سح�ب الم�ث ل  �ي )على س�ب �ة  موال دول�ي �أ �ي  �أ �ن سح�ب  �إ �ف  ، ل�ك ذ� ومع 
اها م�ن  ل�ق �ت �ي �ت ل�ك ال�ت ر �ت �ي موال غ� ع ال�أ و�ي �ن ا�ت ل�ت �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت ر �ف ظ�ن � �ن �ت . وكا�ن على SRCS �أ ر�ة �ي �ة ك�ب �ي سنا�ن � اطر �إ طو�ي على م�خ �ن �ي

 . �ة دما�ت الصح�ي �ن لل�خ �ي د�ي ل�ي �ق ها ال�ت ركا�ئ �ش

�ن  ر�ي ركاء الحرك�ة ال�آخ� �ة لدى SAF �ش ه�ي �ي و�ج �ة ال�ت �ن ل الل�ج ك�ي �ش مل �ت �ش لم �ي 	

ركاء  دعمها �ش �ن �ي مك�ن �أ �ة �ي �ي ما�ن اصرها ال�ث د م�ن ع�ن �ن العد�ي م م�ن �أ ىق SAF الدعم الحصر�ي م�ن ICRC على الرغ� ل� �ت �ت 	
 . رو�ن �آخ�

وسع  �ة �أ �ي م�ن داول ز� ركز� على �ج صالا�ت لدى SRCS �ي صل للا�ت �ف �ق عمل م�ن ر�ي �ي SAF ل�ف صالا�ت �ف اصر الا�ت ُصص�ت ع�ن و�خُ 	
روع.  �ي ال�ف ع�ة م�ن SAF �ف و�ق �ئج الم�ت ا� �ت ال�ن ط�ة �ب �ب ر مر�ت �ي �ن ICRC/IFRC، غ� �ي صالا�ت �ب عمال الا�ت دول �أ رك�ة ل�ج �ت ا م�ش طا�ق �ن

العام�ة  الحكوم�ة والسلطا�ت  حصاءا�ت مع  ال�إ رها م�ن  �ي �ة وغ� الصح�ي حصاءا�ت  ال�إ ادل  �ب �ت مك�ن  �ي �ث  حب�ي � لغ�ا  �ب ال�إ ز�  �ي عز� �ت 	
ود  ها على مدى ع�ق ل�ي �ة والوصول �إ �ق اء ال�ث �ن رى، و�ب خ� �ة ال�أ المحل�ي

 » كامل�ة �ة الم�ت �ة الصح�ي ه�ج »الرعا�ي لى �ن ادا�ت �إ م�ة على الع�ي ا�ئ �ة ال�ق �ي �ة العل�اج �ة الصح�ي ع م�ن الرعا�ي و�ي �ن ال�ت 	

�ة  ا�ب �ج الاس�ت ادر�ة على  �ق كو�ن  ل�ت �ة  ز� حت�ي ر م� �ي �ة وغ� �ي �ج �ي را�ت اس�ت �ة  �ق طر�ي �ب  SRCS سعا�ف لدى  ال�إ دما�ت  خ� ع  د مو�ق حتد�ي � 	
ارا�ت  �ج �ف عد الا�ن ا�ت �ب �ي �ف �ش لى المس�ت اس �إ ل ال�ن �ق ها �ن مك�ن �ي �ي سعا�ف ال�ت ارا�ت ال�إ ل س�ي ، م�ث �ة ا�ت المحل�ي ا�ج �ي للاح�ت

لال الحر�ب  وا خ� �ب ص�ي �ن �أ �ي اص الذ� �خ �ش �ة لدى IFRC لل�أ �ي ا�ن ل الم�ج ه�ي �أ دما�ت ال�ت م خ� د�ي �ق �ت 	

دوها،  �ق هم و�ف طرا�ف ر�ت �أ �ت �ن �ب �ي كر المطلو�ب للذ� ل الم�ب �ق �ن د دعم ال�ت حتد�ي ادا�ت ل� �ي SRCS م�ن الع�ي لا�ت �ف ا�ب �ب ال�ق در�ي �ت 	
 . دما�ج عاد�ة الا�ن وا م�ن �إ مك�ن �ت ل�ي
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 » موم�ة الد�ي عور »�ب لى �ش ود �إ �ة على مدى عد�ة ع�ق دمه ICRC للمراكز� الصح�ي �ق �ي �ت مر الذ� ل�ي المس�ت مو�ي دى الدعم ال�ت د �أ »ل�ق
ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت لا�ت  �ت مدخ� م�ن ض�ت �  ، سس�ة ها مؤ� �ت ص�ف �ب صاعدا.  2023 �ف �ة لعام  العالم�ي �ة  المال�ي ا�ت  حتد�ي ال� �ة  �أ �ج هت �ف � وض� �ق
روع  �ق وال�ف سن�ي � �ب ال�ت اء لمكا�ت �ن سعا�ف ودعم ال�ب دما�ت ال�إ �ي وخ� س�ت ر اللو�ج طو�ي ا دعم SAF و BOCA وال�ت �ن اص�ة �ب �ة ال�خ �ي الوط�ن
لال  خ� م�ن  لا  �إ ل  �ج ال�أ ل�ة  طو�ي �ة  المحل�ي دام�ة  الاس�ت ا�ت  �ي �ج �ي را�ت اس�ت دعم  لى  �إ  ICRC ا�ت  �ي ا�ن ز� م�ي د  م�ت �ت لا   ، ل�ك ذ� مع   . ار�ة �ت الم�خ
را�ك  �ش �ي �إ ل �ف م�ث �ت ا �ي حتد�ي ا � ه�ن ىن، وا�ج ا المع� هذ� دو�ق العالم�ي NSIA و IFRC. و�ب �ن الص�ن �ي ر�ك �ب �ت دو�ق العالم�ي الم�ش الص�ن
 .ICRC د لدى ال الوح�ي �ق الم�ج �ي السا�ب �ت �ف �ي كا�ن �ة ال�ت �ي �ن �ق �ة وال�ت �ي را�ف غ� الا�ت ال�ج �ي الم�ج لى العمل �ف ال �إ �ق �ت �ن للا�ن ر�ي ركاء �آخ� �ش

ل«.  �ب �ق �ي المس�ت دعمها �ف �ي �ن �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي دام�ة ال�ج �ة لاس�ت �ق ه�ج السا�ب �ة لدم�ج ال�ن ر�ب �ج هذ� ال�ت علم م�ن ه ا ال�ت �ن عل�ي

ICRC

�ن  ا �أ �ن ، لك�ن عل�ي وا�ت ر م�ن 10 س�ن ك�ث ا ل�أ ل كا�ن مع�ن ا على المدى الطو�ي �ن ركا�ئ �ك م�ن �ش ر�ي �ن كل �ش دا ل�أ و�ن �ج وظ� حن�ن مظ�ح �«
 OCAC ة� ا عمل�ي دم�ن �خ د اس�ت ا. ل�ق س�ن �ف �ن �أ دام�ة �ب ر اس�ت ك�ث كو�ن �أ �ن �ن ا �أ �ن �ن عل�ي ع�ي �ت ادروا؟« �ي ا غ� ذ� حصل �إ ا س�ي ا: »ماذ� س�ن �ف �ن ل �أ سن�أ �
ا�ت  �ق د�ف �ة و�ت ع المحل�ي اد�ة الموا�ق �ي �ة لز� سن�ق �ة م� �ق طر�ي دامها �ب �خ مك�ن اس�ت �ي �ي درا�ت ال�ت �ة ال�ق م�ي �ن ا على �ت �ن لعام 2019 لمساعد�ت

 .» وع�ة �ن ل الم�ت الدخ�

SRCS س �ي ، ر�ئ وس�ف حس�ن �ي

اه  �ج ها �ت ه�ج لى �ن �ن �إ واز� عاد�ة ال�ت ، عمل�ت SRCS على �إ دام�ة لى الاس�ت �ة �إ ا للحا�ج حتد�ي علها، و� كور�ة �أ ا�ت المذ� �ي �ج �ي را�ت �ة للاس�ت �ج �ي �ت و�ن
 . �ة موال المحل�ي ا�ج ال�أ �ت �ن لال �إ ل م�ن خ� دام�ة على المدى الطو�ي الاس�ت

عها.  �ة ومو�ق ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� اعد�ة مواردها المحا�ي ز� �ق �ي عز� ط�ة محدد�ة ل�ت �ش �ن �ة لدى SRCS �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ط�ة �ت ولد�ت خ�
 : ل�ي �ة ما �ي س�ي �ي �ة الر�ئ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث مل�ت اس�ت و�ش

« ز� »السمع�ة �ي عز� 6. �ت

اد�ة  ع�ي �ي  �ف �ة  �ي ذ�غ�ت  ال� �ب سوء  سب�ب � هر  �ش �أ ستع�ة  � العمر  �ة م�ن  الغ� ال�ب دا  ما�ي حص�ت  ُ �فُ
 ، اد�ة الع�ي �ي  �ي �ف ا�ئ ذ�غ� ول مكمل  �أ ال  ط�ف ال�أ ىق  ل� �ت �ي وراو.  �ب �ي  ا لدى SRCS �ف �ي �ن ك�ي
�ب مع  �ن لى �ج ا �إ �ب �ن عمل SRCS �ج ل. و�ت ز�ن لى الم� هذ�خ� �إ   �ي ل�أ ك�ف هم ما �ي مها�ت ُعطى �أ و�تُ
حمر  حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ة للصل�ي �ي الحرك�ة الدول�ي �ن �ف ر�ي ركاء �آخ� IFRC و ICRC و�ش

 )2023( . م�ة ز� �ن م�ن ال�أ رر�ي ض�ت اص الم� �خ �ش م الدعم لل�أ د�ي �ق ل�ت

رى  خ� الا�ت �أ �ي م�ج واعد، و�ف عض� ال�ق دم �ب �خ سن�ت الا�ت � عض� الم�ج �ي �ب . �ف �ة ل�ف �ت ا�ت م�خ ا�ق ا�ت س�ي �ة واحد�ة ذ� �ي �ة وط�ن مع�ي حن�ن �ج �«
 .» ا الموحد�ة �ن اسا�ت ا وس�ي �ن ض� و�ي �ف ، و�ت �ة ساس�ي اد�ئ ال�أ م�ن الم�ب رى - ولك�ن ض� خ� واعد �أ دم �ق �خ سن�ت �

SRCS ي� ذ� �ي �ف �ن ر ال�ت �ب المد�ي ا�ئ �ن

لى  صل �إ ها - و�ن ل�ي ها�ب �إ رها الذ� �ي ع الحكوم�ة وغ� ط�ي ست�ت ماك�ن لا � �ي �أ عمل �ف حن�ن �ن � . ا�ك عمل ه�ن ا �ي ر�ن �ي حد غ� ال، لا �أ �ت اء ال�ق �ن �ث »�أ
اعل�ة  ها�ت ال�ف ول ال�ج �ق د«. و�ت كل محا�ي �ش رحى �ب حمر - مساعد�ة ال�ج ا هو دور الهلال ال�أ : »هذ� ول الحكوم�ة �ق . و�ت عد مكا�ن �ب �أ

دًًا‹«.  درها �ج �ق دم�ة �ن ا خ� دمو�ن ل�ن �ق و�ن و�ي �ب اس ط�ي �ن لاء SRCS وهم �أ ا ›هؤ� ض� �ي المسلح�ة �أ

SRCS ي� ذ� �ي �ف �ن ر ال�ت �ب المد�ي ا�ئ �ن

عها  وض� �ت  ز�ز� ع �ي  ال�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت على   SRCS �ت  ركز�  ، د�ة المع�ق �ة  م�ي �ي ظ�ن � ال�ت الوحد�ة  هذ�  دار�ة ه ل�إ
�ة  �ي �ج �ي را�ت الاس�ت طط  ال�خ م�ن  ماد سلسل�ة  اع�ت لى  �إ د�ت  �أ �ي  ال�ت د  وح�ي ال�ت ا�ت  عمل�ي ل�ك  ذ� مل  �ش د  و�ق  . �ن �ي الس�ن مر  على  الوحدو�ي 
�ة 2021-2025(.  �ي �ج �ي را�ت ط�ة الاس�ت ىت عام 2020، وال�خ دها ح� مد�ي م �ت �ي �ت �ة 2019-2015، وال�ت �ي �ج �ي را�ت ط�ة الاس�ت �ة )ال�خ مس�ي ال�خ
امل�ة  �ة و�ش ارك�ي �ش ا�ت �ت لال عمل�ي ها م�ن خ� ا�ظ عل�ي اء الوحد�ة والح�ف �ن ل ل�ب اد�ئ عمل SRCS على المدى الطو�ي هذ� الم�ب ه ه و�ج و�ت
ها م�ن  �ة ومك�ن �ي عطى SRCS المصدا�ق �أ د  العام�ة �ق ع السلطا�ت  م�ي �ن �ج �ي �ب ا�ت  هذ� العمل�ي هت ه �ي ولد� الذ� رام  الاح�ت �ن  �إ  . �ة ا�ي للغ�

الوصول. 

�ي  �ج رو�ي ال�ن حمر  ال�أ �ب  الصل�ي دم  �ق �ي 	
د الموارد )2019(  ارا�ت ح�ش �ش اس�ت

مار  �ث حتال�ف الاس�ت دو�ق � ح لص�ن ا�ج طل�ب �ن 	
IFRC/ ن� �ي ر�ك �ب �ت �ي )NSIA( الم�ش الوط�ن
�ي  د �ف د�ي �ق �ج سن�ي � �ب �ت اء مك�ت �ن ICRC ل�ب
ل  للدخ� مدر�ة  ا�ت  مكا�ن �إ مع  و  �ش د�ي م�ق

 )2020(

ا�ت  سعا�ف ال�إ درا�ت  �ق ز�  �ي عز� ل�ت طط  خ�	
ل،  للدخ� كمصدر  �ة  ار�ي �ج ال�ت �ة  ول�ي ال�أ
مساو�ي  ال�ن حمر  ال�أ �ب  الصل�ي دعم م�ن  �ب

.ICRC ي و� طا�ن ر�ي وال�ب
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ا هم م�ن  �ن ركاؤ� اص، و�ش �خ �ش ع�ف ال�أ ض� لى �أ د الوصول �إ ر�ي ا �ن �ن �ن م �إ ل�ي �ق حتكم ال�إ �ي � ا للسلط�ة العام�ة ال�ت ماع�ي ول �ج �ق حن�ن �ن �«
كا�ت  �ب �ة ال�ش �ن ط ل�ج �ش �ن ، �ن �ة �ي ار�ج �ي سلطا�ت خ� كل�ة مع �أ حتصل م�ش دما � . ع�ن و محل�ي ل حكوم�ي �أ مو�ي ا �ت �ن س لد�ي ا. ل�ي ساعدو�ن �ي
 ، رو�ن �ي غ�ت � و�ي �ة  الحكوم�ي ر  �ي غ� اعل�ة  ال�ف ماعا�ت  ال�ج اد�ة  �ق ل  �ق �ت �ن �ي �ن  مر صع�ب ح�ي �أ هن  � �إ لحلها.  �ن  �ي س�ي �ي الر�ئ راء  ظ�ن ال� لوس مع  لل�ج

 .» م�ي ل�ي �ق واصل ال�إ لى ال�ت �ة �إ ا والحا�ج �ن ا�ت �ي ا�ق �ف روط ا�ت د�ة ع�ن �ش د�ي موعا�ت �ج �ف م�ج �ي �ق �ث عاد�ة �ت ا �إ �ن وعل�ي

SRCS س �ي �ب ر�ئ ا�ئ د الله، �ن امع ع�ب حمد �ج �أ

ز�  �ي عز� لى �ت ا �إ �ن ، سع�ي �ة مع�ي �ت ا�ن الصح�ة الم�ج ل�ج �ن �ب �ي �ن الملح�ق �ي �ن المدر�ب طوع�ي �ة م�ن الم�ت �ي سنا�ئ ام�ن � ض�ت موعا�ت � ر م�ج طو�ي عد �ت »�ب
ه  و�ي �ش ا�ن �ت �ت ا�ن مس�ن �ت �ة مارس�ت امر�أ معا�ت المحل�ي �ت حد الم�ج �ي �أ �ة  FGM. �ف و�ي �ث �ن �ة ال�أ اسل�ي �ن اء ال�ت عض� ه ال�أ و�ي �ش اء على �ت ض�ق ال�
 ، ار�ة الض� ار  ال�آ�ث �ة ع�ن  وع�ي �ت لسا�ت  عد عد�ة �ج �ب  . �ة �ي الماض� ر�ة  مس ع�ش ال�خ وا�ت  الس�ن �ة على مدى  و�ي �ث �ن ال�أ �ة  اسل�ي �ن ال�ت اء  عض� ال�أ
د  �ن لممارسا�ت ض� رو�ج . وه�ن ال�آ�ن �ي �ي سنا�ئ ام�ن ال� ض�ت موع�ة ال� �ي م�ج اء �ف عض� حب�ن �أ ص� ، و�أ هذ� الممارس�ة �ف ع�ن ه و�ق ال�ت ع�ن �ب �ن �ت ا�ق

ر«.  �ي هى صغ� دار�ة م�ق �بإ �ة � و�ي �ث �ن �ة ال�أ اسل�ي �ن اء ال�ت عض� ه ال�أ و�ي �ش له�ن م�ن �ت دل�ن دخ� �ب �ة واس�ت و�ي �ث �ن �ة ال�أ اسل�ي �ن اء ال�ت عض� ه ال�أ و�ي �ش �ت

SRCS رع د �ف ا�ئ �ق

�ي  ل �ف م�ث �ت �ت  SRCS دوار المساعد�ة لدى ال�أ �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث ها اس�ت �ب �ي وسع�ت  ال�ت �ق  حدى الطرا�ئ �إ �ت  كا�ن
ادا�ت  ل ع�ي �ي غ� �ش مع، و�ت �ت ودها الم�ج �ق �ي �ي ل�ة ال�ت �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� �ة المحا�ي مع�ي �ت ا�ن الصح�ة الم�ج ل سلسل�ة م�ن ل�ج ك�ي �ش �ت
دما�ت  �ة محل خ� مع�ي �ت �ة للصح�ة الم�ج �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن هذ� ال�ب « ه د »حل�ت م. و�ق �ن والز�ح �ي �ف ل عدد ممك�ن م�ن الموظ� �ق �أ �ة �ب ول�ي الصح�ة ال�أ
�ة  �ج ا�ت معا�ت ال�ن �ت �ة الم�ج �ق د�ت �ث . و�أ �ة ل�ف �ت ماعا�ت مسلح�ة م�خ ها �ج طر عل�ي ست�ي �ي � اط�ق ال�ت �ة والم�ن �ي ا�ئ اط�ق ال�ن �ي الم�ن الصح�ة العام�ة �ف
رع  �ب لى �ت دمها SRCS �إ �ق �ي �ت اد�ئ ال�ت م�ة على الم�ب ا�ئ ل�ة وال�ق �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� �ة المحا�ي �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ �ي ال�خ ل�ك �ف ع�ن ذ�

م�ن لها.  ر ال�أ �ي و�ف �ة و�ت �ق الصح�ي �ي للمرا�ف ا�ن الم�ب معا�ت �ب �ت الم�ج

ال،  ل الم�ث �ي . على س�ب �ة اد�ة محل�ي �ي �ق �ن �ب طوع�ي م�ة على الم�ت ا�ئ �ة ال�ق �ي سنا�ن � عمال ال�إ �ة ال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ز�ز� اس�ت ع �ت
�ئج  ا� �ت ز� على �ن رك�ي �ة SRCS على ال�ت مع�ي �ت �ة الم�ج �ة الصح�ي لى الرعا�ي اد�ة �إ م�ة على الع�ي ا�ئ �ة ال�ق �ة الصح�ي ال م�ن الرعا�ي �ق �ت ساعد الا�ن

ا.  ماع�ي �ت امل�ة ا�ج مع المحل�ي و�ش �ت وى الم�ج كاملا على مس�ت ر �ت ك�ث �أ

« اه�ة ز�ن ز� »ال� �ي عز�  7. �ت

عد  ، �ب ل�ك �ي الصومال. ومع ذ� �ة �ف اس�ي سقاما�ت الس�ي � �ب الا�ن سب�ب وا�ت � ساس�ي لعد�ة س�ن امها ال�أ ظ�ن ع�ة � �ة مرا�ج �ت SRCS عمل�ي  عل�ق
لى العمل على  هد�ف �إ ستع لدى SRCS. و�ت ا�ت ال� ولو�ي �ن كواحد�ة م�ن ال�أ �ي وا�ن ع�ة ال�ق هر�ت مرا�ج م OCAC لعام 2019، ظ� �ي �ي �ق �ت
�ة  لى السلطا�ت الحكوم�ي ها�ب �إ طر�ة للذ� س�ت مض� ها ل�ي �ن �ي �أ ع�ن ، مما �ي �ة ها الحال�ي �ن �ي وا�ن لى �ق « �إ ا�ت ا�ف ض� �ة »�إ ا�ف ض� د�ة ل�إ د�ي �ب �ج سال�ي �أ
�ة  �ق على ولا�ي وا�ف �ن �ت ح �أ ر المر�ج �ي صل�ة م�ن غ� �ف حتكمها سلطا�ت عام�ة م�ن اط�ق � �ي م�ن عمل �ف �ن SRCS �ت ل�ك ل�أ ها. وذ� �ة عل�ي �ق للموا�ف
ساس  �ة لدى SRCS على �أ رع�ي روع ال�ف روع وال�ف ا�ن ال�ف اء ل�ج عض� ار �أ �ت �خ ُ رى. �يُ خ� حتكمها سلطا�ت عام�ة �أ �ي � �ي ال�ت راض� ط�ي ال�أ غ�ت �
مع  �ت �ي الم�ج �ة �ف �ي المصدا�ق و�ن �ب �ب �خ �ت اء الم�ن عض� ع ال�أ م�ت �ت �ن �ي �ب �أ �ج ل. �ي �ق ز� والمس�ت حت�ي ر الم� �ي ماما وغ� د �ت ص�ي المحا�ي �خ هم ال�ش مل�ف

 . �ة �ة المحل�ي ار�ي �ج عمال ال�ت ا�ب وال�أ �ب �ن وال�ش �ي ا�ث والمعو�ق �ن كور وال�إ �ن ع�ن الذ� ل�ي ملوا مم�ث �ش �ن �ي ل �أ ض� �ف ُ و�يُ

هود  �ق �ج سن�ي � ل�ت ا  د صمم هذ� �ي عام 2018. و�ق )NSDI( �ف �ي  مع الوط�ن �ت �ة الم�ج م�ي �ن �ت ادر�ة  د�ة م�ب د�ي اد�ة SRCS ال�ج �ي �ت �ق طل�ق �أ
�ة لدى  �ي �ج �ي را�ت طط الاس�ت ل مع ال�خ ض� �ف كل �أ �ش ها �ب �ة ومواءم�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ادرا�ت �ت دعمو�ن م�ب �ن �ي �ي ركاء الذ� ع ال�ش م�ي �ج

 . ل�ة �ق �ة والمس�ت ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� �ة المحا�ي م�ي �ي ظ�ن � صها ال�ت صا�ئ SRCS وخ�

ل�ك  مل ذ� . و�ش ز� حت�ي ر الم� �ي د وغ� ها المحا�ي �ف �ت على مو�ق ظ� ، وحا�ف �ة �ي ار�ج �ة وال�خ ل�ي م المساءل�ة الداخ� ظ�ن � �ت SRCS عددا م�ن  ز�ز� وع
�ب  دعم م�ن الصل�ي �ب دما�ج  �ن وال�إ سن�ي � ال�ج �ن  �ي �ب �ة والمساوا�ة  درا�ت الحما�ي لا ع�ن �ق ض� ، �ف �ة والمساءل�ة مع�ي �ت ارك�ة الم�ج ز� الم�ش �ي عز� �ت
م�ي  �ض�نج الر�ق  م ال� �ي �ي �ق دا�ة �ت دام �أ �خ اس�ت �ة �ب م�ن �ي الر�ق �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ها �ف مارا�ت �ث حد�ث اس�ت �ت �أ د�أ . �ب د�ي حمر الك�ن ال�أ
م�ة  ظ�ن � مع المعلوما�ت وال�أ حنها �ج م� . لم �ي �ي طا�ن ر�ي مارك�ي وال�ب حمر الد�ن �ب ال�أ دعم م�ن الصل�ي ل عام 2023 �ب وا�ئ �ي �أ لدى IFRC �ف
�ة  �ي ا�ف �ف ر �ش ك�ث كل �أ �ش لغ�ا �ب �ب ا على ال�إ ض� �ي ها �أ ل ساعد�ت ، �ب سح�ب �ة �ف ا�ت المحل�ي ا�ن �ي ع ال�ب م�ي �ج �ي �ت طاع �ف �ي ال�ق د�ة �ف درا�ت را�ئ �ة �ق م�ي الر�ق
 ، �ة ها الصح�ي �ق �ي مرا�ف �ي SRCS �ف ىض� �ف دار�ة المر م�ة �إ ظ�ن � �ن �أ سحت�ي لى � �ة �إ م�ن د�ت الر�ق د �أ ها. و�ق دما�ت �ي ل�خ سنا�ن � ر ال�إ �ي �ث �أ ع�ن ال�ت
�ة  �ي دما�ت المصر�ف ا�ت ال�خ �ق �ي ط�ب لال �ت �ن م�ن خ� د�ي �ي �ف �ف المحمول على المس�ت ر الها�ت موال ع�ب عا�ت ال�أ �ي وز� دام �ت �خ اس�ت د �ب �ق ع ال�ن �ي وز� و�ت

 . �ة رام�ج المال�ي �ف المحمول، وال�ب ر الها�ت ع�ب

ل�ك على  ا ذ� د ساعد�ن ا. ل�ق �ة عمل�ن �ق �ة وطر�ي �ي �ة الوط�ن مع�ي ا ال�ج �ن اص�ة �ب �ة )NSDI( ال�خ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ادر�ة �ت ر�ت م�ب �ي د غ� »ل�ق
د  اءها - ل�ق �ن ا �ب رد�ن اها و�أ د�ن �ق �ي �ف الا�ت ال�ت عض� الم�ج �ة ال�آ�ن ل�ب ولو�ي ا ال�أ �ن عط�ي د �أ ا. ل�ق س�ن �ف �ن كل�ة �أ عاد�ة ه�ي ا و�إ �ن م�ت ظ�ن � لى �أ ر �إ ظ�ن ال�
�ي  عا�ن �ي �ت �ة ال�ت س�ي �ي اط�ق الر�ئ عض� الم�ن �ة ل�ب ولو�ي ا ال�أ �ن عط�ي . كما �أ م�ة ظ�ن � د�ة لدعم ال�أ د�ي دارا�ت �ج ادا�ت و�إ ر�ش اسا�ت و�إ ا س�ي طور�ن
ع  ط�ي س�ت �ي لا �ي اط�ق ال�ت لى الم�ن �إ ، للوصول  ماعا�ت المسلح�ة اعل�ة وال�ج ها�ت ال�ف لى ال�ج �إ �ي الوصول  �ة �ف الغ� �ب �ة  م�ن صعو�ب

ها«.  ل�ي رو�ن الوصول �إ ال�آخ�

�ق  سن�ي � �ب ال�ت ول SRCS، مك�ت ر �أ مد�ي
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حناء  � ع �أ م�ي �ي �ج �ة �ف �ي سنا�ن � لا�ت ال�إ دخ� اد�ة ال�ت �ي ا على �ق ض� �ي ، و�أ وعا للمساءل�ة ض�خ� ر  ك�ث كو�ن �أ �ن �ن �ة على �أ م�ن ا الر�ق �ن د ساعد�ت »ل�ق
ا  ساعد�ن ا. �ي �ن ا�ت ا�ن �ي �ي �ب �ق السلطا�ت العام�ة ال�آ�ن �ف �ث ، �ت ا�ت ا�ن �ي مع ال�ب �ي �ج ع�ة �ف �ة والسر�ي ز�ز� �ة المع م�ي ا الر�ق �ن درا�ت را ل�ق ظ�ن � . اط�ق الم�ن
لى  د�ي �إ ؤ�ت �ي � اعا�ت ال�ت ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� �ئ �ي �ي ال�ب ل �ف �ق ز� ومس�ت حت�ي ر م� �ي د وغ� �ف محا�ي اذ� مو�ق �خ �ي ا�ت مرار �ف ل�ك على الاس�ت كل ذ�

رى«.  خ� ما�ت ال�أ ظ�ن �ي الم� �ة �ف �ق عدم ال�ث

 SRCS س �ي ، ر�ئ وس�ف حس�ن �ي

الحرك�ة ومواءم�ة دعم الحرك�ة  اص�ة �ب �ق ال�خ سن�ي � ا�ت ال�ت ز� �آل�ي �ي عز� �ي محاول�ة �ت مر�ة �ف ا�ت مس�ت حتد�ي ا � ض� �ي ه�ت SRCS �أ ، وا�ج ل�ك ومع ذ�
 : ل�ك مل ذ� �ش . �ي اعا�ت ز�ن �ة السحاس�ة لل� �ي �ج �ي را�ت ها الاس�ت ا�ت ا�ق مع س�ي

�ي  �ف  SRCS لدى  �ة  صح�ي اد�ة  ع�ي
و.  الكا�ي غ�  ،NER �ة  �ن مد�ي  ، �ن ادو�ي �ب

 ). ز�ن و� �ب ولا�ف �أ سال�ت : �أ )الصور�ة

ر �ي �ث �أ كامل وال�ت اء ال�ت �ن �ي الحرك�ة - �ب �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ز� ال�ت �ي عز�  8. �ت
ماع�ي ال�ج

د�ة  م م�ن المحاولا�ت العد�ي . وعلى الرغ� ع�ة للحرك�ة ا�ب �ق ال�ت سن�ي � ا�ت ال�ت ذ� عدد م�ن �آل�ي �ي �ف �ن �ي �ت �ت SRCS �ف د�أ ا، �ب ذ�ن عام 2018 ولاح�ق م�
�ف  �ي �ن �ي �ج �ة لدى ICRC و IFRC �ف �ي و�ن ا�ن دارا�ت ال�ق ر�ت ال�إ خ� د �أ عد. و�ق هِِت �ب � �ن ها لم �ت �ن لا �أ �ق الحرك�ة )MCA(، �إ سن�ي � �ة �ت �ي ا�ق �ف �ة ا�ت اغ� لص�ي
ها  �ق سن�ي � ها و�ت عاو�ن دار�ة �ت واصل SCRS �إ ، �ت ل�ك . ومع ذ� ر�ة �ي غ�ت �ة الم� كال العالم�ي �ش ها مع ال�أ �ي مواءم�ت �ب �ف رغ� ذ� �ت ، �إ المسودا�ت

 : �ة ال�ي �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث لال اس�ت م م�ن خ� ز�حب �

�ة للحرك�ة  �ي �ج �ي را�ت �ق اس�ت سن�ي � ص�ة �ت و�ي كم�ن راك�ة س�ن ماع ش� �ت ا�ج 	

 SRCS س �ي اس�ة ر�ئ ر�ئ �ة �ب ار�ي �ش �ة الاس�ت �ن �ة والل�ج صل�ي �ة ال�ف ه�ي �ي و�ج �ة ال�ت �ن الل�ج 	

 IFRC ودها �ق �ي �ي « ال�ت ط�ة الموحد�ة �ة »ال�خ عمل�ي 	

الحرك�ة  ركاء  �ش م�ن  �ن  ارك�ي م�ش اد�ة  �ق مع  �ة  ع�ي �ي الموا�ض العمل  موعا�ت  وم�ج �ة  ع�ي �ي الموا�ض  SRCS عمل  ر�ق  �ف 	
. �ن ر�ي �ن ال�آخ� �ي اس�ب الم�ن

ها مطال�ب  ، ولد�ي �ة ر حكوم�ي �ي ها�ت مسلح�ة غ� ها �ج �ي د �ف و�ج �ي �ت اط�ق ال�ت �ي الم�ن رام�ج �ف دء �ب ركاء الحرك�ة ل�ب ط �ش غ�ض�	 
لى  ل�ف �إ ل�ك م�ن ال�أ ذ�ب م�ت � ا �ق ذ� ك�ي �إ مر�ي �ن دولار �أ �ي �ك الحصول على 4 ملا�ي مك�ن ال "�ي ل الم�ث �ي ، على س�ب �ة اس�ب ر م�ن �ي غ�

اء"  ال�ي

ول�ي  ل مركز� صح�ي �أ سس�ة واحد�ة - م�ث ر�ة لمؤ� �ي موال ك�ب م �أ د�ي �ق �ي �ت ا �ف ا�ن ح�ي و�ن �أ �ب رغ� �ن �ي �ي حنو�ن الذ� ركاء والما� ال�ش 	
ر م�ن مراكز�  ك�ب �أ موال لعدد  لل�أ  SRCS دام  �خ ، وعدم سماح اس�ت حض��ة ر وا �ي غ� ا�ب  س�ب ل�أ ع محدد  �ي مو�ق - �ف  )PHC(

ها  ز� حت�ي ادها وعدم � ا�ت ح�ي �ب �ث رى ل�إ خ� اط�ق �أ �ي م�ن �ة �ف ول�ي �ة ال�أ �ة الصح�ي الرعا�ي

ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت م�ن  �ب  �ج �ي كما  �ة  �ن واز� م�ت موع�ة  م�ج دو�ن  �ة  �ي حت�ت ال� �ة  �ي �ن ال�ب ع  ار�ي لم�ش رعا�ت  �ب ال�ت لو�ن  ض� �ف �ي ركاء  	�ش
ل  دام�ة SRCS على المدى الطو�ي اء اس�ت �ن �ة ل�ب �ي ا�ف ض� �ة ال�إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ها�ت  �ة م�ن ال�ج �ة ومال�ي ر سرد�ي ار�ي �ق م �ت د�ي �ق ط على SRCS ل�ت غ�ض� ، وال �ة �ي ا�ئ �ن �ة ال�ث رم�ج ركاء ال�ب د م�ن ال�ش طل�ب العد�ي �ي 	
ك�ة  ر�ي �ة ال�ش �ي �ة الوط�ن مع�ي �ي ال�ج �ف �ة م�ن موظ� �ي ر�ق مواز� اء �ف �ن ، و�ب حن�ة الما�

م  ( على الرغ� حتد�ة مم الم� ل ال�أ �ة )م�ث اعل�ة الدول�ي ها�ت ال�ف راكا�ت SRCS مع ال�ج ع �ش وس�ي ركاء ل�ت عض� ال�ش وط م�ن �ب غ�ض�	 
 . سسا�ت هذ� المؤ� م ه ها�ج هد�ف و�ت ست�ت ر الدول � �ي اعل�ة المسلح�ة م�ن غ� ماعا�ت ال�ف عض� ال�ج �ن �ب �ة �أ �ق �ي م�ن ح�ق
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�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت �ي �ج �ي را�ت اد�ة م�ن اس�ت �ف  الدروس المس�ت
�ة ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت �ة وال�ق هم�ي �ف ال�أ �ي ك�ي  ل�ت

مد ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت  والمع�ق

ها السحاس�ة  �ت �ئ �ي �ي �ب ركاء الحرك�ة �ف سن�ق م�ن �ش دعم م� ، �ب �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ل�ة �ف ها رحل�ة SRCS الطو�ي �ت د مك�ن و�ق
موع�ة واسع�ة  لال م�ج ل�ك م�ن خ� �ت SRCS ذ� �ق د ح�ق رى. و�ق خ� اعل�ة ال�أ ها�ت ال�ف اح لل�ج ر م�ت �ي �ي غ� سنا�ن � ال �إ �ي م�ج اع، م�ن العمل �ف ز�ن لل�

 : مل�ت �ي �ش �ة وال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ة �ف �ي �ج �ي را�ت مارا�ت الاس�ت �ث م�ن الاس�ت

.9

اد�ة  �ة و�ق الحكوم�ي ر  �ي غ� المسلح�ة  اعل�ة  ال�ف ها�ت  �ي وال�ج المد�ن مع  �ت الم�ج ما�ت  ظ�ن « مع م� �ك �ي �ب �ش �ت ماعا�ت  �ت »ا�ج ام�ة  �ق 	�إ
اوض� على الوصول  �ف ا�ت SRCS وال�ت �ة وولا�ي ساس�ي اد�ئ ال�أ ر الم�ب �ش �ة ل�ن ماعا�ت المسلح�ة والسلطا�ت المحل�ي ال�ج

ولها  �ب ها و�ق ل�ي ما�ن الوصول �إ ساعد على ض� «(، مما �ي س »الحكوم�ة « )ول�ي ز� دور مساعد »للسلطا�ت العام�ة �ي عز� �ت 	

�ك  مك�ن �ي �ف  »ك�ي ل  م�ث �ة  محل�ي �ة  �ي ا�ق س�ي م  اه�ي م�ف لال  خ� م�ن  �ة  ساس�ي ال�أ اد�ئ  الم�ب ر«  س�ي �ف »�ت على  در�ة  ال�ق �ق  عم�ي �ت 	
اع  ز�ن �ي حالا�ت ال� ررا؟« �ف ض�ت ر � ك�ث اص ال�أ �خ �ش لى ال�أ �ي الوصول �إ ا �ف �ن مساعد�ت

رعا  صل 19 �ف رعا م�ن �أ �ي 16 �ف �ة �ف ل�ي �ي غ� �ش اطر ال�ت دار�ة الم�خ �ب على �إ در�ي م ال�ت د�ي �ق �ت 	

�ة  ر�ي �ش صلاح الموارد ال�ب �ة 2025-2021، و�إ �ي �ج �ي را�ت ها الاس�ت ط�ت لال خ� : م�ن خ� ا�ت �ي �ج �ي را�ت اسا�ت والاس�ت ر الس�ي طو�ي ز� �ت �ي عز� �ت 	
�ق الدعم  سن�ي � ط�ة NSDI ل�ت ر خ� طو�ي ، و�ت ذ� �ي �ف �ن م ال�ت د�ي �ق �ة ل�ت ك�آل�ي

�ة  مع�ي �ت الم�ج �ة  الصح�ي �ة  الصح�ة والرعا�ي ركز� على  �ت �ي  ال�ت ا�ة  للح�ي �ة  ذ�ق � الم�ن سسا�ت  المؤ� موع�ة م�ن  ا�ظ على م�ج الح�ف 	
لاد  حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج �ة �ف �ب دما�ت المرا�ق �ة وخ� �ي ا�ئ �ة والو�ق �ي العل�اج

الكامل  هم �ب م�ن عل�ي �ن المؤ� ل�ي �ن المس�ج طوع�ي م م�ن الم�ت ل�ي �ق وى ال�إ ك�ة على مس�ت �ب ط و�ش �ش طوع م�ن �ت 	

د  ، وح�ش م�ة ظ�ن وى الم� �ي على مس�ت م�ن �ب ال�أ در�ي ر ال�ت �ي و�ف ، و�ت �ن السلام�ة سحت�ي لال � ا م�ن خ� ما�ن ر �أ ك�ث �ق وصول �أ �ي حت�ق � 	
�ة  ول�ي المؤ�س حساس �ب مع وال�إ �ت �ة الم�ج �ق ل �ث سته�ي معا�ت محدد�ة ل� �ت �ن م�ن م�ج �ي �ن المحل�ي طوع�ي الم�ت

دل�ة  م�ة على ال�أ ا�ئ ا�ت ال�ق ا�ن �ي مع ال�ب مك�ن م�ن �ج �ي �ت �ة ال�ت م�ن لال الر�ق ل�ك م�ن خ� �ي ذ� ما �ف ، �ب �ة والمساءل�ة �ي ا�ف �ف �ث ال�ش حتد�ي � 	
ل  �ق ز� والمس�ت حت�ي ر الم� �ي د وغ� عها المحا�ي د وض� ك�ي �أ ر ل�ت ار�ي �ق عداد ال�ت و�إ

ها  دام�ت كر�ة واس�ت �ت �ة الم�ب د الموارد المحل�ي اد�ة ح�ش �ي ز�	

على  ما  ا�ئ �ق وى  �ق �أ ا  �ي سنا�ن � �إ عملا  �ت  �ن �ب �ي  ال�ت رى«،  الك�ب �ة  �ق »الص�ف اما�ت  ز�ت ال� مع  ى  ما�ش �ت �ي ما  �ب �ن  وط�ي ال�ت �ق  عم�ي �ت 	
وع  �ن وال�ت ماع�ي  �ت ال�اج وع  لل�ن السحاس�ة  روع  ال�ف �ي  دام�ة �ف المس�ت مارا�ت  �ث الاس�ت لال  خ� �ة م�ن  اد�ة محل�ي �ي �ق و�ب اد�ئ  الم�ب

. �ن �ي مع�ي �ت �ن الم�ج طوع�ي والم�ت

ء 2 �ز ال�ج
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�ني  وكرا� حمر ال�أ �ب ال�أ �ة الصل�ي مع�ي ج�
 » �ك و�ن م�ن �ب ر�ي ح�ن �ق »�ن

�ة  مع�ي ع �ج �ة وض� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة ال�ج م�ي �ن ل ل�ت �ج ل�ة ال�أ مارا�ت طو�ي �ث �ت الاس�ت ز�ز� ع
�ة  �ة هش� �ئ �ي �ي �ب رها �ف �ي �ث �أ ها و�ت دام�ت �ي واس�ت وكرا�ن حمر ال�أ �ب ال�أ الصل�ي

�ف  اع والع�ن ز� ال�ن ر�ة �ب �ث �أ مد م�ت ل�ة ال�أ د�ة وطو�ي ومع�ق
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ا  �ن مك�ن هب. و�ي ا � م�ن �ي �ق م الذ� �خ ا للعمل الض� عده رمز� حن�ن �ن . و� �ة ُعد علام�ة حما�ي ا �يُ عار�ن ، كا�ن �ش ولى م�ن الحر�ب ام ال�أ �ي �ي ال�أ »�ف
اء  ، �ج ل�ك �ة لذ� �ج �ي �ت . �ن �ن �ي اها على مر الس�ن �ن ز�ز� �ي ع درا�ت ال�ت �ة وعلى ال�ق معا�ت المحل�ي �ت �ي الم�ج �ة �ف �ب ا الط�ي �ن ا�ت �ي على علا�ق �ن �ب �ن �ن �أ
ر م�ن 8,000  ك�ث �ف و�أ رع و 1,500 موظ� ر م�ن 200 �ف ك�ث ا �أ �ن ح لد�ي ص�ب ا و�أ وسع�ن �ي عام 2023، �ت ا. �ف اس لدعم�ن ر م�ن ال�ن �ي الك�ث
ر م�ن  �ي ا الك�ث �ن ل�ي اء �إ ول م�ن الحر�ب �ج وم ال�أ �ي ال�ي . �ف �ن ر�ي �ن ال�آخ� �ي و�ي �ن الع�ف طوع�ي د م�ن الم�ت ، مع العد�ي ل ومدر�ب طوع مس�ج 8م�ت
ل  �ق �ة ومراكز� ال�ن د�ي �ي محطا�ت السك�ك الحد�ي �ة �ف �ي سنا�ن � ع المساعدا�ت ال�إ �ي وز� �ي �ت ل. وساعدوا �ف د�ي م الدعم ك�ب د�ي �ق اس ل�ت ال�ن
ا  ص، ودعم�ن �خ و�ن �ش ر م�ن 12 مل�ي ك�ث ل�أ ر�ة  ا�ش ا مساعد�ة م�ب دم�ن �ة عام 2023، �ق ها�ي �ن حبلول  ع. و� �ي وز� ع وال�ت م�ي �ج ال�ت ع  وموا�ق
وحد�ة  �ب ا  عر�ن د �ش . ل�ق �ة ا�ف ظ�ن ال� �ة وعدد  �ي ا�ئ ذ�غ� موع�ة م�ن المواد ال و�ن م�ج ا 12 مل�ي ع�ن ص، ووز� �خ ر م�ن 300,000 �ش ك�ث �أ لاء  �ج �إ

 .» ل�ك ل ذ� �ب د�ة �ق وا�ت عد�ي معا�ت لس�ن �ت �ي الم�ج اها �ف �ن �ي �ن �ي �ب �ة ال�ت �ق �ة لل�ث �ج �ي �ت �ي كل مكا�ن �ن الدعم �ف

 URCS س�ة �ي ، ر�ئ و�ك �ش ول�ي كولا �ب ور�ة م�ي الدك�ت

ا�ت  طرا�ب م�ة ع�ن الض�ا ا�ج د�ة ال�ن ا�ي ز�ت �ة الم� �ي سنا�ن � ا�ت ال�إ ا�ج �ي �ة للاح�ت ا�ب �ج �ي )URCS( الاس�ت وكرا�ن حمر ال�أ �ب ال�أ �ة الصل�ي مع�ي �ن على �ج ع�ي �ت
 .1991 عام  �ي  �ف �ي  ا�ت �ي السو�ف حتاد  الا� ع�ن  لالها  �ق اس�ت ذ�ن  م� لاد  ال�ب �ي  �ف م�ة  ا�ق �ف الم�ت �ة  صاد�ي �ت والا�ق �ة  اس�ي والس�ي �ة  ماع�ي �ت ال�اج
رى  خ� �ي عام 2014 ومر�ة �أ ا �ف �ي وكرا�ن ر�ق �أ �ي �ش اع المسلح �ف ز�ن صاعد ال� م�ة ع�ن �ت ا�ج �ة �ن �ي سنا�ن � م�ة �إ ز� �ب �أ سب�ب اكل � هذ� الم�ش م�ت ه ا�ق �ف �ت
�ة  اد�ة URCS عمل�ي �ي �ت �ق طل�ق ، �أ ا�ت حتد�ي هذ� ال� ه�ة ه م�ة لموا�ج ص اللز�ا صا�ئ ال�خ ع �ب م�ت �ت سس�ة �ت ح مؤ� ص�ب �ي عام 2022. ولك�ي �ت �ف

ا.  ا هذ� وم�ن ىت �ي مر�ة ح� ال مس�ت ز�ت �ي عام 2016، ولا � �ة �ف م�ي مرحل�ي �ي ظ�ن � صلاح �ت �إ

اع،  ز�ن ال� �ب  سب�ب � سقم�ة  سها م� �ف �ن  » �ة �ب المرا�ق ط  �ة م�ن »خ� �ب ر�ي ال�ق روع  ال�ف د�ت  2022، و�ج 2014 و  �ي عام�ي  اع �ف ز�ن ال� صاعد  �ت عد  �ب
ر  �ي �ة غ� ط�ق « )GCA( و »الم�ن ها الحكوم�ة طر عل�ي ست�ي �ي � �ة ال�ت ط�ق هما »الم�ن �ن هما على �أ �ف عر�ي م �ت �ن �ت �ي صل�ت �ف �ن م�ن �ي �ت ط�ق �ي م�ن و�ف
عدد�ة  ا والمصالح الم�ت �ي وكرا�ن �ي موارد الحرك�ة لدعم �أ ل�ة �ف اد�ة الها�ئ �ي ه�ة الز� �ي موا�ج « )NGCA(. و�ف طر�ة الحكوم�ة ع�ة لس�ي اض� ال�خ
�ف مع  ك�ي هت على ال�ت ذ�ن عام 2016 لمساعد� ا م� �ق ا عم�ي م�ي �ي ظ�ن � حتولا �ت � ،URCS ر�ت �ج �ي الحرك�ة وحدها، �أ �ن �ف ع�ي ر�ب ها ال�أ ركا�ئ ل�ش
�ة  م�ي �ي ظ�ن � ال�ت ها  درا�ت �ق م�ن  اد�ت  وز�  ، صل�ة ا�ت  وذ� �ة  �ث حد�ي دما�ت  خ� �ت  �ن �ب د  و�ق  . �ن ح�ي از� ال�ن �ن  �ي ملا�ي ا�ت  ا�ج �ي واح�ت ر  �ي غ�ت ال� ع  سر�ي ا�ق  الس�ي
ل�ق  �ي خ� مك�ن م�ن المساهم�ة �ف �ت ىت �ت ، ح� ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� �ة محا�ي �ي �ة وط�ن �ي سنا�ن � ها كوكال�ة �إ �ت �ت مكا�ن ز�ز� ، وع دام�ة المس�ت

لاد.  �ي ال�ب ررا �ف ض�ت ر � ك�ث اط�ق ال�أ �ي الم�ن دا �ف �ي عد�ة �ج �ة ومس�ت ا ومر�ن ماع�ي �ت ماسك�ة ا�ج معا�ت م�ت �ت م�ج

ها  ر�ث و�إ ها  �ت �ي رؤ� �ة  �ي مكا�ن و�إ ها  ر�ب �ق �ت  ز�ز� ع �ي  ال�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت على   URCS �ت  ركز� اء،  �ق وال�ب �ف  ك�ي ولل�ت
ها  ر�ت �ج �ي �أ صص�ة ال�ت �ة الم�خ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د م�ن اس�ت هذ� العد�ي ص�ف دراس�ة الحال�ة ه ها. �ت اه�ت ز�ن ها و� وسمع�ت
م�ة  ا�ئ �ة و�ق و�ق �ة موحد�ة ومو�ث �ي سنا�ن � م�ة �إ ظ�ن ع URCS كم� �ي وض� مارا�ت �ف �ث هذ� الاس�ت �ف ساعد�ت ه ح ك�ي وض� ها. و�ت ركاؤ� URCS و�ش

لاد.  حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج ع�ة للمساءل�ة �ف اض� �ة وخ� ا�ف �ف اد�ئ و�ش على الم�ب

КАРТА ОБЛАСНИХ ОРГАНІЗАЦІЙ 
УКРАЇНСЬКОГО ЧЕРВОНОГО ХРЕСТА

ЛИСТОПАД 2023 РОКУ

Черкаська 
ХОЛОДНА Юлія 
+38 (067) 968-90-71
4 місцеві організації
88 волонтерів

Закарпатська 
САБО Іванна 
+38 (0312) 61-61-08
13 місцевих організацій
186 волонтерів

Івано-Франківська 
СТАРЧЕНКО Валерій 
 +38 (068) 176-21-70

6 місцевих організації
122 волонтерів

Рівненська 
БЄЛІКОВА Марія 
+38 (096) 756-12-00
17 місцевих організацій
189 волонтерів

Тернопільська 
БРИГАДИР Олександра 
+38 (0352) 52-10-62
8 місцевих організацій
184 волонтери

Вінницька 
ГЛУХЕНЬКИЙ Сергій 
+38 (050) 713-08-18
6 місцевих організацій
130 волонтер

Одеська 
ЖАРІКОВ Євген  
+38 (048) 724-34-28
8 місцевих організацій
390 волонтерів

Миколаївська 
СКОРОХОД Андрій 
+38 (067) 510-62-27
7 місцевих організацій
663 волонтерів

Хмельницька 
МАЛІНСЬКИЙ Богдан
+38 (067) 263-81-81
6 місцевих організацій
100 волонтерів

Львівська 
СЕМЕРАК Іван
+38 (097) 731-68-59
19  місцевих організацій
54 волонтера

Чернігівська 
СИЛЕНЮК Наталія
+38 (063) 157-70-42
5 місцевих організацій
155 волонтерів

Сумська 
ШАПОВАЛ Ігор
+38 (063) 461-38-27
5 місцевих організацій
418 волонтерів

Харківська 
БАШКІРОВ Костянтин 
+38 (0800) 33-24-02
16 місцевих організацій
578 волонтерів

Полтавська 
ПЛЮСНІНА Ірина 
+38 (0532) 60-67-41
11 місцевих організацій
80 волонтерів

Луганська
КУДАЄВА Ольга 
lg@redcross.org.ua
0 місцевих організацій
7 волонтерів

Донецька 
БЕРЕЖНА Любов 
+38 (050) 450-69-90
8 місцевих організацій
136 волонтерів

Дніпропетровська 
ЛАШКО Людмила 
+38 (099) 237-03-52
12 місцевих організацій
213 волонтерів

Запорізька 
БЕКЕТОВА Оксана 
+38 (061) 764-28-92
7 місцевих організацій
255 волонтерів

Херсонська 
МАРЧЕНКО Лариса
+38 (050) 231-63-23
5 місцевих організацій
479 волонтерів

Кіровоградська 
ЮРЧЕНКО Валерій 
+38 (099) 422-96-60

16 місцевих організацій
132 волонтери

Чернівецька 
ОСТРОВЕЦЬКА Мирослава 
+38 (099) 481-93-56

4 місцеві організації
216 волонтерів

Волинська 
ПРИШКО Валентина 
 +38 (033) 224-15-34
16  місцевих організацій
216 волонтерів

Житомирська 
БОГДАН Олександр 
+38 (067) 410-27-51

5 місцевих організацій
120 волонтерів

Київська 
ПРОКОПЕНКО Ігор
+38 (063) 390-22-34

33 місцевих організацій
100 волонтерів

місто Київ
ГОЄНКО Тетяна 
+38 (044)235-80-00

10 місцевих організацій
110 волонтерів

دم�ة 1. الم�ق

ء 2 �ز ال�ج
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ل  حتو�ي �ة ل� �ة مطلو�ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت اس�ت كا�ن
اع  ز�ن لل� حساس�ة  �ة  �ي سنا�ن � �إ �ة  ا�ب �ج اس�ت م�ة  ظ�ن م� لى  �إ  URCS
مع  �ت الم�ج در�ة  ا م�ن �ق ض� �ي �أ د  �ي ز�ت � �ن  �أ مك�ن  ، و�ي الحرك�ة ع�ة  وسر�ي
اكل  ر م�ن اله�ي �ي اط�ق URCS وعدد ك�ب ل�ف م�ن �أ �ت على الصمود. �ت
لا  مس�ج ا  ا�ن ك�ي  180 م�ن  ها  �ب اص�ة  ال�خ �ة  رع�ي ال�ف �ة  م�ي ل�ي �ق ال�إ
 . �ي �ت �ي السو�ف ها  �ي ماض� م�ن  ر  �آخ� ر�ث  �إ وهو   - ا  �ي و�ن ا�ن �ق صلا  �ف م�ن
ه  �ي �ف �ب  �خ �ت �ن �ت  ، �ي ذ� �ي �ف �ن �ت كل  ه�ي م�ة  ظ�ن للم� �ة  �ي الوط�ن �ة  �ن الل�ج
امها  ظ�ن �ن � �إ ، �ف ال�ي ال�ت . و�ب اط�ق �ة م�ن الم�ن �ي ا�ت الحكم الوط�ن �ئ ه�ي
�ة  �ي الوط�ن �ة  مع�ي ال�ج ه  عل�ي �ت  �ق وا�ف �ي  الذ� ح،  �ق الم�ن ساس�ي  ال�أ
ى  ما�ش �ت ل�ي ا  محد�ث ا  رع�ي �ف كلا  ه�ي م�ن  ض�ت �  ،2021 عام  �ي  �ف
ز�  �ي عز� �ت ع�ن  لا  ض� �ف  ، د�ة د�ي ال�ج �ة  المحل�ي الحكوم�ة  �ة  �ي لامركز� مع 

 . ا�ت و�ي ع المس�ت م�ي المساءل�ة على �ج

 ReliefWeb | ا �ي وكرا�ن ر EN/UK[ )2022[ - �أ سم�ب ا 2023 )د�ي �ي وكرا�ن �ة ل�أ �ي سنا�ن � ا�ت ال�إ ا�ج �ي ر�ة عام�ة على الاح�ت ظ�ن �

ا  ض� �ي �أ عمل�ن  �ي الدول�ة  م�ن  الممولا�ت  ا�ت  الممرض� �ت  كا�ن دا.  �ي �ج درسا  الدول�ة  ل  مو�ي �ت ع�ن  عاد  �ت الا�ب كا�ن   ،2016 عام  �ي  »�ف
رى  ا الك�ب �ن �ت ولو�ي �ت �أ . كا�ن م�ة ظ�ن مو�ت الم� �ن �ت و �أ ر، �أ �ي غ�ت � �ن �ن ا �أ �ن ا. كا�ن عل�ي �ن م�ت ظ�ن رع م� ذ� ل و�أ ر�ج ا، وك�ن �أ روع�ن �ي �ف ا�ت �ف �ف كموظ�

ا«.  و�ي س�ي �ق �ي ر الر�ئ كو�ن الم�ق م س�ي ها، وم�ن �ث اط�ق و�ي م�ن �ق ، س�ت �ة و�ي �ت �ق ا كا�ن ذ� . �إ اطعا�ت روع الم�ق ر �ف طو�ي �ت

 .URCS م�ي ال�ي �ق ر ال�أ المد�ي

لى  �إ اء  وال�آ�ب ال  ط�ف ال�أ لاء  طر هؤ� اض�  .2018 ر  سم�ب ا، د�ي �ي وكرا�ن �أ رو،  �ب �ي د�ن
د  ع�ق و�ي لاد.  ال�ب ر�ق  �ش �ي  �ف المسلح  اع  ز�ن ال� �ب  سب�ب � لهم  از� م�ن ادر�ة  مغ�
�ة  ماع�ي �ت �ة ا�ج س�ي �ف لسا�ت �ن س�ك �ج رو�ف �ت رو�ب �ب �ي �ي د�ن رع URCS �ف طوعو �ف م�ت
�ي  عا�ف ال�ت على  ها  لمساعد�ت ا  ل�ي داخ� ح�ة  از� ال�ن سر  لل�أ م  ظ�ت � م�ن كل  �ش �ب
الحل�ي  ال  ط�ف ال�أ ع  ، ص�ن اص�ة ال�خ �ة  �ي �ب در�ي ال�ت الدور�ة  هذ�  لال ه خ� ا.  �ي عاط�ف

و�ن المعطر.  لاد م�ن الصا�ب د الم�ي لع�ي

�ي سنا�ن � ا�ق ال�إ 2. الس�ي
�ن  ل�ك الح�ي ذ�ن ذ� �ي عام 1991. وم� �ي �ف �ت �ي حتاد السو�ف ك�ك الا� �ف لالها مع �ت �ق ا، على اس�ت ورو�ب �ي �أ ر دول�ة �ف ك�ب �ي �أ ا�ن ا، �ث �ي وكرا�ن حصل�ت �أ
ا�ت  طرا�ب لى حدو�ث اض� دى �إ رط، مما �أ م م�ف �خ ض�ت �ق و� ها حالا�ت ركود عم�ي �ت �ب ع�ق صاد�ي �أ �ت مو الا�ق �ة م�ن ال�ن ر�ق �ف ا�ت م�ت هد�ت لظ�ح �ش
ا، لك�ن  ورو�ب �ي �أ لدا�ن �ف ر ال�ب �ق �ف ا كواحد�ة م�ن �أ �ي وكرا�ن د الدول�ي �أ �ق دو�ق ال�ن در�ج ص�ن . �ي مر�ة �ة مس�ت ماع�ي �ت �ة وا�ج اس�ي �ة وس�ي صاد�ي �ت ا�ق
اس لدعم  عداد ال�ن دل على اس�ت ، مما �ي �ي مع المد�ن �ت ما�ت الم�ج ظ�ن �ة وم� �ي سنا�ن � م�ت الروح ال�إ . �ن هل�ة �ي مذ� وكرا�ن ع�ب ال�أ �ة ال�ش مرو�ن

 . �ن ر�ي ال�آخ�

ر  را�ي �ب �ي �ف د�أ �ف �ي �ب ا، الذ� �ي وكرا�ن ر�ق �أ �ي �ش د�ة �ف د�ي ا والحكوم�ة ال�ج �ن لروس�ي �ن الموال�ي �ي صال�ي �ف �ن الا�ن �ي مده �ب �ي طال �أ دمر الصراع الذ�
را�ت ال�آ�ن  د�ي �ق ر ال�ت �ي �ش را. و�ت دم�ي ر �ت ك�ث ر 2022 كا�ن �أ را�ي �ب �ي 24 �ف اء �ف �ي �ج د الذ� صع�ي لاد. لك�ن ال�ت صاد ال�ب �ت اس وا�ق ا�ة ال�ن 2014، ح�ي
سنم�ة  و�ن � الغ� عددهم 41 مل�ي ص�ف عدد السكا�ن ال�ب ر م�ن �ن ك�ث �ي �أ ا - �أ �ي وكرا�ن �ي �أ ص �ف �خ و�ن �ش ر على 24 مل�ي �ث د �أ �ن الصراع �ق لى �أ �إ
لى 17.6  ر 2022 �إ را�ي �ب ل 24 �ف �ب و�ن �ق �ة م�ن 2.9 مل�ي �ي سنا�ن � لى المساعد�ة ال�إ و�ن �إ ا�ج ح�ت �ن �ي �ي اص الذ� �خ �ش ع عدد ال�أ �ف �ن ار�ت �ي ح�ي - �ف
ما�ت  ز� ر �أ ك�ب لهم - وه�ي واحد�ة م�ن �أ از� ر�ك م�ن ا على �ت �ي وكرا�ن موع سكا�ن �أ ل�ث م�ج ر�ب م�ن �ث �ق ر ما �ي �ب �ج ر 202345. �أ ا�ي �ن �ي �ي و�ن �ف مل�ي
ا  ل�ي ص داخ� �خ و�ن �ش ر م�ن 6.2 مل�ي ك�ث ح �أ ز�ن � ، حتد�ة مم الم� ر ال�أ ار�ي �ق ا ل�ت �ق ر 2022، و�ف و�ب ك�ت حبلول �أ وم. � �ي العالم ال�ي ر�ي �ف �ش وح ال�ب ز�ن ال�
ر م�ن  ك�ث ل �أ د س�ج ا. و�ق ورو�ب حناء �أ � ع �أ م�ي �ي �ج ها�ت �ف لى و�ج الكامل �إ ا �ب �ي وكرا�ن �ئ م�ن �أ و�ن ل�اج ر م�ن 7.6 مل�ي ك�ث ر �أ ، و�ف �ب الحر�ب سب�ب �
وا  �ق د مم�ن �ب ه العد�ي وا�ج . و�ي ل�ة �ة المما�ث �ي �ة الوط�ن طط الحما�ي و خ� �ة �أ �ت �ق �ة المؤ� �ي للحصول على الحما�ي وكرا�ن �ئ �أ و�ن ل�اج 4.2 مل�ي
مدادا�ت  ل �إ �ة م�ث و�ي �ة الح�ي �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن ر ال�ب دم�ي ، و�ت �ة �ت دا�ت المم�ي هد�ي رها م�ن ال�ت �ي �ة وغ� �ي ا�ت الصاروخ� ر�ب ص�ف والض� ا ال�ق �ي وكرا�ن �ي �أ �ف

لهم.  از� م�ن �ت �ب �ي لح�ق رار ال�ت ض� اه، وال�أ �ة والم�ي الطا�ق

« ر�ب ز� »ال�ق �ي عز�  3. �ت
على  ل�ة م�ن �أ �ق �ة مس�ت �ق طر�ي عمل �ب �ة �ت �ي �ت �ي �ة السو�ف �ب لى الح�ق عود �إ �ي �ت صها ال�ت صا�ئ �خ روع URCS �ب ك�ة �ف �ب �ت �ش ل عام 2016، كا�ن �ب �ق
را�ك  �ش �ة ل�إ �ق د طر�ي و�ج ال�ي لا �ت ال�ت ، و�ب �ة �ي ا�ب �ب اكل �ش و ه�ي �ن �أ طوع�ي و م�ت �ن �أ ط�ي ا�ش اء �ن عض� �ي �أ ا �أ ها عمل�ي ك�ن لد�ي ل. لم �ي س�ف لى �أ �إ
�ت  ال، وسح�ب �ي الاح�ت اعم �ب �ي عام 2016 لمز� �ت �ف عرض� ل. و�ت ض� �ف كل �أ �ش هم �ب ا�ت ا�ج �ي هم اح�ت و ل�ف لاد، �أ حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج معا�ت �ف �ت الم�ج
�ة  معا�ت المحل�ي �ت ط مع الم�ج اء الروا�ب �ن عاد�ة �ب �ي �إ ل �ف م�ث حتد�ي الم�ت ه�ت URCS ال� . وا�ج دما�ت المساعد�ة �ة لل�خ موال الحكوم�ي ال�أ

لاد.  حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج �ف

م.  حنو ملا�ئ دوارها المساعد�ة على � داء �أ �ة ل�أ �ي ها الوط�ن دما�ت ز� خ� �ي عز� �ن على URCS �ت ع�ي ، �ت اعا�ت ز�ن �ة السحاس�ة لل� �ئ �ي هذ� ال�ب �ي ه و�ف
 ، ا�ب �ب �ن وال�ش طوع�ي دد والم�ت ها ال�ج ا�ئ عض� صوا�ت �أ لى �أ ماع �إ لال الاس�ت ا م�ن خ� ا�ت الصل�ة محل�ي دما�ت ذ� ر ال�خ طو�ي لى �ت �ة �إ حبا�ج وه�ي �
مارا�ت  �ث �ت اس�ت ل�ب . �ج دما�ت هذ� ال�خ ل ه ر م�ث �ي و�ف �ي �ت �ة للمساعد�ة �ف معا�ت المحل�ي �ت مع الموارد م�ن الم�ج دورهم �ج هم �ب مك�ن �ن �ي �ي الذ�

 . �ة اد�ة محل�ي �ي �ق ز� العمل �ب �ي عز� د�ة ل�ت د�ي ا�ت �ج ار�ب �ي عام 2022 م�ق صاعد الصراع �ف �ت �ت �ب ع�ق �ي �أ �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت
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�ة  الحر�ج ا�ت  ا�ج �ي للاح�ت �ة  ا�ب �ج للاس�ت عم�ق  �أ كل  �ش �ب طور  ال�ت لى  �إ  URCS ة� مع�ي �ج صاعدا  2022 �ف لعام  ر�ة  �ي خ� ال�أ الحر�ب  ع�ت  »د�ف
ور  ا، والع�ث م�ن �ي ه �ق �ي و�ج �ي �ت را �ف �ي �ة ك�ث ساس�ي اد�ئ ال�أ . ساعد�ت الم�ب �ة ر عموم�ي ك�ث طوع �أ �ت ا �ب د�ي ل�ي �ق هم �ت دم�ت �ن خ� �ي اص الذ� �خ �ش لل�أ
�ة  �ي �ة الط�ب م�ة الرعا�ي ظ�ن � �أ ر  �ي �ي غ�ت هن مع � � �أ ا  درك�ن د �أ هم. ل�ق ل�ي �إ و وصلوا  هم �أ ل�ي �إ رو�ن الوصول  ع ال�آخ� ط�ي س�ت اص لا �ي �خ �ش على �أ
لى  �إ �ن م�ن الوصول  اص المحروم�ي �خ �ش ال�أ اع ع�ن  ا الد�ف رد�ن �أ ا  ذ� �إ �ن  ل�ي �ق كو�ن مس�ت �ن �ن  �أ ل  ض� �ف ال�أ ، م�ن  �ة �ة الحكوم�ي ماع�ي �ت وال�اج
صل حوال�ي 30  ص م�ن �أ �خ �ن �ش �ي لى 10 ملا�ي حمر �إ �ب ال�أ �ي الصل�ي ا �ف �ن صل عدد عملا�ئ . و�ي ام الحكوم�ي ظ�ن �ة م�ن ال� ل�ف �ت اء م�خ ز� �ج �أ
ر المهارا�ت  طو�ي ، و�ت كلا�ت هم، وحل الم�ش اص�ة �ب اطر ال�خ د الم�خ حتد�ي اس على � لى مساعد�ة ال�ن �ة �إ حبا�ج حن�ن � � . سنم�ة و�ن � مل�ي
عد  �ة لهم، و�ب م مساحا�ت �آم�ن �ي ظ�ن � اس و�ت �ة لل�ن �ي سنا�ن � م المساعدا�ت ال�إ د�ي �ق ، و�ت �ة دا�ي ذ�ن ال�ب ر�ة م� ا�ش ا الم�ب �ن �ت عل�ي �ن ع�ي . �ت ل�ك لعمل ذ�

رى«.  خ� دما�ت ال�أ م�ة الدعم م�ن الحكوم�ة وال�خ ظ�ن � �ي �أ ول �ف اس على الدخ� ل�ك مساعد�ة ال�ن ذ�

�ة  �ي �ة الوط�ن �ن ول الل�ج ر �أ مد�ي

م الدعم  �ي ظ�ن � در�ة على �ت د�ة و�ق ر�ي �ة �ف ر�ب �ج ها �ت �ن URCS، لد�ي ا �أ درك�ن صاعدا، �أ �ي عام 2022 �ف اع �ف ز�ن صاعد ال� �ة ل�ت ا�ب �ج عد الاس�ت »�ب
�ن والسلطا�ت  طوع�ي معا�ت والم�ت �ت را�ك الم�ج �ش ا �إ �ن �ن عل�ي ع�ي �ت ، �ي �ن دام�ي كو�ن مس�ت اس. ولك�ن لك�ي �ن �ة لل�ن والمساعد�ة والحما�ي
 . اص�ة هم ال�خ ا�ت ا�ق �ي س�ي ع�ف �ف اط الض� �ق اطر و�ن حددو�ن الم�خ �ن �ي �ي �ب للذ� �ي �ج ست�ت دام�ة � �ة مس�ت ماع�ي �ت دما�ت ا�ج اء خ� �ش �ن �ة ل�إ المحل�ي
عمل  �ن حن�ن  � ل�ك  لذ�  . الحر�ب �ن م�ن  رر�ي ض�ت الم� اص  �خ �ش ال�أ اس�ب لدعم  الم�ن المكا�ن  ار  �ي �ت ا واخ� ع�ن م موا�ق �ي �ي �ق �ت عاد�ة  �إ ا  �ن �ن عل�ي ع�ي �ت �ي
و�ي  �ك �ق ر�ي لى URCS ك�ش �ة �إ �ي طلع السلطا�ت الوط�ن �ت . �ت رك�ة �ت دوار الم�ش صحا�ب المصلح�ة وال�أ دما�ت �أ ط�ة ل�خ ر�ي ر خ� طو�ي على �ت
اه�ج  اد م�ن �ج �ي دوار المساعد�ة ل�إ �ي ال�أ راك�ة �ف رص ال�ش ا المعلوما�ت والدعم و�ف ُ م�ن طل�بُ . �ت �ن �ي �ي �ن الماض� �ي العام�ي ا �ف عد عمل�ن �ب

ا«.  ع�ف ر ض� ك�ث ا�ت ال�أ �ئ د�ة لدعم ال�ف د�ي كر�ة �ج �ت م�ب

�ة  �ي �ة الوط�ن �ن ول الل�ج ر �أ مد�ي

رعا، ولك�ن كا�ن م�ن  �ف  24 الغ� عددها  ال�ب �ة  م�ي ل�ي �ق ال�إ روع  ال�ف ع  م�ي �ت �ج �ي �ق و�ب  . �ة �ي اللامركز� �ة  ا عمل�ي ض� �ي �أ �ة  �ي الوط�ن �ة  �ن الل�ج ار�ت  �ت واخ�
�ي  �ف درا�ت  لل�ق ا  سن�ق اء م� �ن �ب موعا�ت  الم�ج �ب  دم مكا�ت �ق و�ت  . موعا�ت للم�ج �ب  مس�ة مكا�ت �ي م�ن خ� لامركز� دمها دعم  �خ �ي �ن  �أ رر  الم�ق
�ة  ار�ي �ش اء اس�ت ز� �ج روع ك�أ �ة لل�ف ا�ة المحل�ي ط الح�ي �ي �ش �ن لى �ت اص�ة �إ صلاحا�ت ال�خ هذ� ال�إ هد�ف ه . �ت �ة روعها المحل�ي اط�ق و�ف مس م�ن خ�

لاد. حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج طوعو�ن �ف اء والم�ت عض� ودها ال�أ �ق �ي �ي �ة ال�ت دما�ت المحل�ي ز� ال�خ �ي عز� ها، مع �ت معا�ت �ت �ة م�ن م�ج اعل�ي �ف و�ت

 : �ن �ي دا�ت دم�ت URCS �أ �خ ، اس�ت �ة ما�ت المحل�ي �ي �ي �ق ز� ال�ت �ي عز� ول�ت

�ب  ر�ك IFRC والصل�ي �ت ا، ا�ش ع�ف ر ض� ك�ث ا�ت الصل�ة للسكا�ن ال�أ �ة ذ� دما�ت المحل�ي طا�ق ال�خ د �ن حتد�ي �ي � �ي عام 2019، للمساعد�ة �ف �ف
 )CEA( �ة والمساءل�ة  مع�ي �ت الم�ج ارك�ة  �ة والم�ش المحل�ي ا�ت  ا�ج �ي الاح�ت م  �ي �ي �ق �ت دوا�ت  �أ ر  �ش و�ن ز�  �ي عز� �ت �ب د�ي  مارك�ي والسو�ي الد�ن حمر  ال�أ
دما�ت  ال�خ دء  ول�ب و�ي  الس�ن ط  ط�ي �خ لل�ت ساس  ك�أ دوا�ت  ال�أ هذ�  ه دم�ت  �خ واس�ت  .)PGI( مول  وال�ش ماع�ي  �ت ال�اج وع  وال�ن �ة  والحما�ي
�ي  �ة ال�ت دما�ت المحل�ي ر ال�خ طو�ي �ن لدعم �ت طوع�ي م�ة للم�ت �ة ملا�ئ ه�ي �ي و�ج اد�ئ �ت م�ب كمل�ت �ب . واس�ت ا�ت الصل�ة �ة ذ� ماع�ي �ت ط�ة ال�اج �ش �ن وال�أ

عمال.  ط ال�أ ط�ي �خ �ة و�ت �ي ا�ن ز� ع الم�ي ط�ة لوض� سب�ي �ذ�ج � ما ل�ك �ن �ي ذ� ما �ف ، �ب طوعو�ن و الم�ت اء �أ عض� دمها ال�أ �ق �ي

د م�ن  راء العد�ي �ج �ف URCS على �إ �ة وع�ن �ي ا�ت مد�ن طرا�ب ها م�ن اض� �تج ع�ن � �ي 2014-2013 وما �ن «46 �ف دا�ن ور�ة الم�ي ر�ت »�ث �ب �ج د �أ و�ق
ىت س�ن 35 عاما -  ا�ب )ح� �ب �ن ال�ش طوع�ي د م�ن الم�ت رك�ت العد�ي �ش �ي �أ �ة للطوار�ئ )ERTs(، ال�ت ا�ب �ج ر�ق الاس�ت �ت �ف �أ �ش �ن . و�أ را�ت �ي �ي غ�ت ال�
�ب  در�ي �ت لى URCS �ب دم�ت ICRC الدعم �إ . �ق اعا�ت والكوار�ث ز�ن �ة لل� ا�ب �ج �ة للاس�ت ا�ي ا�ب للغ� ذ� ه�ج �ج �ي �ن ( �ف ا�ب �ب ا لل�ش �ي العمر المحدد وط�ن
�ن  طوع�ي ا�ت الم�ت مع�ي ولى م�ن �ج �ة ال�أ ا المو�ج ض� �ي . ومول�ت ICRC �أ اعا�ت ز�ن ها لل� �ت ا�ب �ج هلها واس�ت �أ سحت�ن �ت � ذ�ن عام 2014 ك�ي �ي SAF م�

 . هدا�ف هذ� ال�أ عض� ه �ق �ب �ي حت�ق ا�ب ل� �ب وال�ش

مارك�ي دوره  حمر الد�ن �ب ال�أ �ف الصل�ي �ي ك�ث لى �ت �ي عام 2017 �إ مارك�ي و ICRC �ف حمر الد�ن �ب ال�أ �ن URCS والصل�ي �ي ا�ق �ب �ف دى ا�ت �أ
�ة  مساهما�ت مال�ي �ي �ب �ن �ق د ال�ت ا الدور الرا�ئ م دعم هذ� د �ت . و�ق دما�ت ا�ب وال�خ �ب �ن وال�ش طوع�ي روع والم�ت ر ال�ف طو�ي �ي �ت �ي �ف �ن �ق د �ت ا�ئ ك�ق
 ،)BraVo( ن� طوع�ي ر الم�ت طو�ي ام�ج �ت ر�ن مارك�ي و�ب حمر الد�ن �ب ال�أ رع المدعوم م�ن الصل�ي ل BOCA، وال�ف اصر م�ث م�ن ICRC و IFRC لع�ن

 . �ة �ي �ب ر�ي �ج ح ال�ت والم�ن

اع  ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ روع الم�ت �ي ال�ف دام �ف �خ دعمه للاس�ت �ة و�ت �ة الدول�ي �ن رو�ج له الل�ج �ي �ت طار الوصول ال�آم�ن )SAF( الذ� 	�إ

 .IFRC لدى )BOCA( روع �ة لل�ف م�ي �ي ظ� �ن درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق دا�ة �ت �أ 	

حرص  �ن �أ �ب �أ �ج داء دور مساعد محدد، �ي ار�ة ل�أ اهم MoU مع وز� �ف كر�ة �ت �ت على مذ� �ق ا وا�ف ذ� را. �إ �ي ا BraVo ك�ث �ن د ساعد�ت »ل�ق
�ة  روع المحل�ي عد لدى ال�ف ذ�ن عام 2016 لم �ي عض� الموارد ولك�ن م� ما �ب �ة دا�ئ م�ي ل�ي �ق روع ال�إ . كا�ن لدى ال�ف ل�ك على عمل ذ�
�ن والسلطا�ت  د�ي �ي �ف المس�ت ر  ظ�ن � ها�ت  سهم م�ن و�ج �ف �ن �أ وا  ر�أ  BraVo عد  و�ب �ة  المحل�ي هم  معا�ت �ت �ي م�ج �ف وا  د عا�ش ل�ق موارد. 
هن  � �أ ر على  �ي �ي غ�ت ال� لى  �إ ر  ظ�ن � �ي �ن  �أ �ي  �ة �ف �ب والرغ� �ة  عال�ي ال�ف د م�ن  �ي لمز� هدا�ف  �أ لى  �إ د�ة  د�ي ال�ج صورا�ت  ال�ت هذ�  د�ت ه �أ  . �ة المحل�ي

ل«.  ض� �ف �أ

URCS ر العام كو، المد�ي �ن ست�ي م دو� مكس�ي
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ا  لو�ن �ي �إ ادر�ت  غ�  – ا  �ي وكرا�ن �أ رو،  �ب �ي د�ن
�ي  �ف  ، ست�ك � ور�ي �ت �ي  �ف لها  ز�ن م�
ردها  م�ف �ب  ، ست�ك � �ي دو�ن �ة  ط�ق م�ن
عاما.   16 عمرها  كا�ن  دما  ع�ن
ل  ز�ن م� دمر  �ن  الح�ي ل�ك  ذ� ذ�ن  وم�
معها  مو�ن  �ي �ق �ي وهم  ها  ل�ت عا�ئ
�ت  ل�ق �ت د  و�ق رو.  �ب �ي د�ن �ي  �ف ال�آ�ن 
ا�ت  اض� والح�ف �ة  ا�ف ظ�ن ال� ما�ت  لز� مس�ت
عمل  �ي �ت لها م�ن URCS، ال�ت لط�ف
الطوار�ئ  دما�ت  خ� ر  �ي و�ف ل�ت اهد�ة  �ج
مر،  ال المس�ت �ت �ن م�ن ال�ق رر�ي ض�ت للم�
عاد�ة  �ي و�إ عا�ف هود ال�ت مع دعم �ج
 IFRC عملها  دعم  �ي عمار.  ال�إ
م�ة  ظ�ن م� ر�ة  ع�ش �ي  �ت �ن ا�ث م�ن  ر  ك�ث و�أ

حمر �ب ال�أ ك�ة للصل�ي ر�ي �ش

راء  �ج ود والدعم و�إ �ة للو�ج روع المحل�ي ر م�ن ال�ف ك�ب د�ة لعدد �أ د�ي اه�ج �ج ر م�ن �ي و�ف د�ة على �ت د�ي �ة ال�ج دا�ة المدم�ج هذ� ال�أ ا ه �ن »ساعد�ت
�ن  ع�ي �ت د ما �ي حتد�ي �ة على � روع المحل�ي د ساعد�ت ال�ف �ق ا، �ف �ن اص�ة �ب �ن ال�خ وط�ي د�ة ال�ت �ن �ج ء م�ن �أ ز� . وك�ج ا�ت ا�ج �ي د�ة للاح�ت د�ي ما�ت �ج �ي �ي �ق �ت

 .» دل�ة م�ة على ال�أ ا�ئ �ة �ق �ي ا�ن ز� ع م�ي لى وض� دى �إ هز�، مما �أ  �ي عز� ها دعمه و�ت عل�ي

�ة �ي �ة الوط�ن �ن ول الل�ج ر �أ مد�ي

 2018 عام  �ي  �ف  URCS �ي  �ف م�ي  �ي ظ�ن � ال�ت ر  طو�ي لل�ت �ة  ه�ي �ي و�ج ال�ت �ة  �ن الل�ج �ت  �ئ ِ �شِن �ُ �أُ  ، سس�ة المؤ� وى  على مس�ت ستا�ق  الا� ز�  �ي عز� ول�ت
صاعد  �ت عد  �ب ركاء.  ال�ش ع  م�ي �ج �ة  �ق وموا�ف ارك�ة  م�ش �ب رارا�ت  ال�ق اذ�  �خ وا�ت كار  �ف ال�أ وطرح  �ة  ل�ف �ت الم�خ �ة  م�ي �ي ظ�ن � ال�ت اها�ت  �ج الا�ت ل  حتل�ي ل�
 . د�ة ا�ي ز�ت �ة الم� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت ولو�ي دار�ة �أ �ن �إ سحت�ي �ن ل� �ي صل�ت �ف �ن م�ن �ي �ت �ن لى ل�ج �ة �إ �ن سم�ت الل�ج ُ ر 2022، �قُ را�ي �ب �ي �ف اع �ف ز�ن ال�
 . �ة �ي الس�ن �ن �ف �ي مع مر�ت �ت �ج �ي �ت ، ال�ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي د�ة ل�ت د�ي �ة ال�ج ه�ي �ي و�ج �ة ال�ت �ن �ت URCS الل�ج �أ �ش �ن ارا م�ن عام 2022، �أ �ب اع�ت
�ة  ه�ي �ي و�ج �ة �ت �ن مع ل�ج �ت �ج . �ت م�ي حتول الر�ق د الموارد وال� �ة وح�ش ماع�ي �ت دما�ت ال�اج �ة وال�خ ر�ي �ش ل والموارد ال�ب مو�ي ر ال�ت طو�ي ط�ي �ت غ� و�ي

 . �ن طوع�ي روع والم�ت ر ال�ف طو�ي ط�ي �ت غ�ت هر و� �ش �ة �أ لا�ث صل�ة كل �ث �ف BRaVO م�ن

اط�ق  �ي م�ن روع �ف هرا لمساعد�ة ال�ف ر 2018 لمد�ة 22 �ش م�ب و�ف �ي �ن روع/ SAF �ف ر ال�ف طو�ي ا ع�ن �ت دو�ب د�ت م�ن و�ف د �أ �ت ICRC �ق وكا�ن
�ي  دا�ة SAF �ف ذ� �أ �ي �ف �ن م �ت . �ت �ة �ي ا�ف �ف اء�ة وال�ش ول والك�ف �ب �ق الوصول وال�ق �ي حت�ق ها م�ن � مك�ن �ي �ت درا�ت ال�ت اء ال�ق �ن ماس على �ب ط ال�ت خ�
ع  م�ي �ي �ج . دم�ج SAF �ف �ت مرور الو�ق وسع لدى URCS �ب ام العمل ال�أ ظ�ن �ي � ها �ف هد�ف دم�ج ولا، �ب اع �أ ز�ن ال� را �ب �ث �أ ر �ت ك�ث روع ال�أ ال�ف
ع  م�ي �ة SAF ل�ج وع�ي لسا�ت �ت م �ج د�ي �ق �ن ل�ت �ي �ب المدر�ب در�ي �ت مار �ب �ث �ة للاس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ام �ت روع URCS. �ق ر �ف طو�ي دوا�ت �ت �أ

 . س�ي �ي ر URCS الر�ئ �ي م�ق روع �ف ر ال�ف طو�ي ل�ك وحد�ة �ت سن�ق ذ� � لاد. �ت حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج �ن �ف طوع�ي روع والم�ت ال�ف

و  اسم »BOCA مع مكو�ن SAF« �أ ما �ب عر�ف �إ اء ما �ي �ش �ن لى �إ دى �إ ر BOCA 2023 مع SAF - مما �أ ا�ي �ن �ي �ي �ت URCS �ف دم�ج
�ي عام  ا. �ف �ي وكرا�ن �أ حناء  � �أ ع  م�ي �ي �ج روعها �ف ر �ف طو�ي �ت �ة  �ي �ج �ي را�ت وهر لاس�ت �ة ك�ج المدم�ج دا�ة  ال�أ هذ�  دم�ت ه �خ - واس�ت  »BOCAF«

 . �ة دا�ة المدم�ج هذ� ال�أ دام ه �خ اس�ت �ة �ب لغ� عددها 53 ور�ش ا�ت عمل �ب رى URCS ور�ش �ج 2023 وحده، �أ

�ة  ل�ي �ي غ� �ش درا�ت ال�ت اء ال�ق �ن اد�ة �ب �ي �ي NGCA وGCA على ز� �ت ط�ق �ي م�ن روع �ف لى ال�ف اء �إ �ن ال�ث ر�ة �ب د�ي هت ICRC ال�ج دم� �ي �ق وركز� الدعم الذ�
ول  �أ ع  طُُ�ب  ،2019 �ي عام  . �ف دام�ة �ة مس�ت سس�ي درا�ت مؤ� �ق اء  �ن �ب لى  �إ  َ ر�قَ �ت روع. ولم  لل�ف �ة  �ي حت�ت ال� �ة  �ي �ن ال�ب �ن  سحت�ي �ن و� طوع�ي للم�ت
را�ت  س�ي �ف دم �ت �ق ا. �ي �ي رو�ن لك�ت ا �إ ض� �ي اح �أ �ة - وهو م�ت �ة والمحل�ي م�ي ل�ي �ق روع ال�إ ع ال�ف م�ي �ي �ج ع �ف �ة لدى URCS ووز� روع المحل�ي ل لل�ف دل�ي
ركا  �ت ارا م�ش ع مع�ي ض� �ة )SoPs(، مما �ي اس�ي �ي ل ال�ق �ي غ� �ش راءا�ت ال�ت �ج اسا�ت و�إ روع والس�ي ر ال�ف �ي لى معا�ي ار�ة �إ �ش �ة و�إ ز� ط�ة ومو�ج سب�ي �
طوع�ي  �ب م�ت در�ي �ب ل�ت �ي دام الك�ت �خ اس�ت ل�ة )MTTs( �ب �ق �ن �ب الم�ت در�ي ر�ق ال�ت �ت �ف د�أ ا. و�ب �ي وكرا�ن �ي �أ �ة �ف روع المحل�ي ع ال�ف م�ي اط �ج �ش واحدا ل�ن

ح.  وض� �ة �أ وع�ي ط�ة �ت �ش �ن �أ طلاع �ب روع والض�ا ال�ف

ام�ج  ر�ن دم �ب د، �ق ا�ي ز�ت كل م� �ش ا الدور �ب �ي هذ� �ن �ب دء �ت ، ولك�ن مع �ب �ة ا�ت المحل�ي ا�ج �ي �ة الاح�ت �ي ل�ب دما�ت ل�ت روع URCS، عاد�ة ال�خ طور �ف لم �ت
ار  ك�ب ل  �ة م�ث ا�ي للغ� �ة  �ف ع�ي الض� ا�ت  �ئ لل�ف دم�ة  الم�ق دما�ت  لل�خ كار  �ف ال�أ ع  �ي �ج �ش ل�ت  » �ة ماع�ي �ت ال�اج ط�ة  �ش �ن ال�أ هوم »مدارس  BraVo م�ف
ر  �ن للمد�ي د�ي د�ي �ن �ج �ي ص�ب �ت URCS م�ن �أ �ش �ن . �أ �ة عا�ق و�ي ال�إ اص ذ� �خ �ش راء وال�أ �ق ا وال�ف ماع�ي �ت �ن ا�ج ح�ي از� �ن وال�ن رد�ي الس�ن والوحد�ة والم�ش
روع  حنا للسماح لل�ف �ة م� ماع�ي �ت دما�ت ال�اج �ت مدارس ال�خ ل�ق . و�ت د�ة د�ي ر ال�ج �ي دما�ت والمعا�ي ل وال�خ رع للدل�ي ذ� ال�ف �ي �ف �ن م�ي لدعم �ت ل�ي �ق ال�إ

 .SoPs ي� �ة �ف �ن �ي �ة الم�ب ا�ت المحل�ي ا�ج �ي ما�ت الاح�ت �ي �ي �ق ا ل�ت �ق دما�ت و�ف اء خ� �ش �ن �بإ �

�ن  هر�ي عد �ش ل 2022، �ب ر�ي �ب �ي �أ ر 2022. �ف را�ي �ب �ي �ف اع المسلح �ف ز�ن ر لل� �ي د الك�ب صع�ي عد ال�ت �ذ�ج �ب مو ا ال�ن ح لهذ� ا�ج ر ال�ن �ي �ث �أ �ن ال�ت �ي �ب د �ت و�ق
د  �ي حالا�ت الطوار�ئ )BraVoiE(. و�ق سمى BraVo �ف ا �ي ا محد�ث �ذ�ج مو �ة URCS �ن مع�ي �ت �ج طل�ق ، �أ �ة �ي عمال العدا�ئ دد ال�أ �ج م�ن �ت

 . �ق �ذ�ج BraVo السا�ب مو لال �ن هد�ت صراعا خ� �ي �ش اس ال�ت �ب �ة دو�ن ط�ق �ي م�ن روع �ف ل�ك ال�ف علم م�ن �ت لى ال�ت د�ت �إ �ن اس�ت
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ط�ة  �ق د �ن رو�ن ع�ن ظ�ت � �ن ا �ي �ي وكرا�ن و�ن م�ن �أ �ئ ا: ل�اج �ي وكرا�ن �ي �أ اع المسلح �ف ز�ن ال�
ال  ط�ف ال�أ �ة  ط�ي غ�ت � سل.  م�ي �ي رز� �ب �ي  �ة �ف �ي وكرا�ن �أ �ة  د�ي ول�ن �ب �ة  �ش حدود�ي �ي �ت �ف �ت

رد.  د ال�ب �ة ض� ا�ت حرار�ي �ي طا�ن �ب �ب

اد�ة عدد  �ي ز� لى  �إ �ة  س�ي �ي الر�ئ �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ي  �ف  BraVoiE مارا�ت  �ث اس�ت د�ت  �أ  ،2022 �ي عام  �ف الصراع  صاعد  �ت عد  �ب
مل�ت  اع. �ش ز�ن �ة لل� ا�ب �ج ا�ت الطوار�ئ اس�ت عمل�ي وم �ب �ق ا �ت رعا محل�ي صل 210 �ف �ي دعم 125 م�ن �أ �ن وساعد�ت �ف �ي م�ي ل�ي �ق �ن ال�إ ر�ي المد�ي

 : ل�ي كر�ة ما �ي المكاس�ب الم�ب

ما�ت  ظ�ن ها م� وص�ف ما�ت �ب ظ�ن هذ� الم� �ي NGCAs. ودعم�ت ICRC ه �ت �ف �ي �ق �ي �ب روع ال�ت درا�ت مع ال�ف ز� ال�ق �ي عز� �ت URCS دعمها ل�ت �ف ك�ي
مر مع السلطا�ت  طار حوارها المس�ت �ي �إ ل�ة �ف �ق صور�ة مس�ت م�ة �ب �ة والمساعد�ة اللز�ا ا�ث غ� مدادا�ت ال�إ ع �إ م�ي �ج حمر �ب �ب ال�أ ع�ة للصل�ي ا�ب �ت

روع.  ل�ة مع ال�ف �ق �ة مس�ت �ق طر�ي اع م�ن العمل �ب ز�ن ا ال� مك�ن طر�ف �ت ، س�ي �ة �ق هذ� الطر�ي ه . و�ب اط�ق ل�ك الم�ن �ي �ت �ة �ف المحل�ي

وى  لى مس�ت ل�ك �إ دى ذ� اع. �أ ز�ن �ة لل� ر حساس�ي ك�ث علها �أ ، مما �ج دوارها المساعد�ة �ة و�أ �ي و�ن ا�ن ها ال�ق اعد�ت مارا�ت URCS �ق �ث �ت اس�ت وحّدّ�ث
وا�ت  �ي العسكر�ي لل�ق عاو�ن المد�ن ا )SES(، وال�ت �ي وكرا�ن �ي �أ �ة �ف دم�ة الطوار�ئ الحكوم�ي اع وخ� ار�ة الد�ف عاو�ن مع وز� د م�ن ال�ت د�ي �ج
رك�ة  �ت ا�ت الم�ش �ب در�ي �ي ال�ت ول مر�ة �ف ع�ة لدى URCS ل�أ ا�ب �ة للطوار�ئ ال�ت ا�ب �ج ر�ق الاس�ت را�ك �ف �ش م �إ �ة )CIMIC(. �ت �ي وكرا�ن المسلح�ة ال�أ
ل  غ� �ش ، و�ي �ة �ة الكوار�ث الحكوم�ي �ن �ي ل�ج و �ف س URCS عض� �ي . ر�ئ �ن �ي �ئ ما�ت الل�اج �ي �ن م�خ مار�ي �ي حالا�ت الطوار�ئ و�ت حتكم �ف �ة ال� ر�ف لغ�

 . �ة هم المحل�ي ا�ت و�ي ل�ة على مس�ت اص�ب مما�ث روع م�ن ساء ال�ف رؤ�

ركز�  ط�ة عمل �ت ع�ت خ� عال�ة )PER( لدى IFRC. ووُُض� �ة ال�ف ا�ب �ج عداد للاس�ت �ي للاس�ت ا�ت م الذ� �ي �ي �ق كمل�ت URCS ال�ت و 2019، �أ ول�ي �ي �ي �ف
 : ل�ي ز� ما �ي �ي عز� على �ت

�ي  �ن �ف روع عامل�ي ساء �ف ، مع رؤ� م�ي ل�ي �ق ا ال�إ �ن �ب �ي مك�ت حتمس �ف و�ي م� �ق �ق ر�ي ا �ف �ن �ي عام 2022، كا�ن لد�ي دء الحر�ب �ف ل �ب �ب »�ق
حمر  �ب ال�أ ر ع�ن دعم الصل�ي ظ�ن صر�ف ال� ل عام 2022، و�ب �ب ، ولك�ن �ق ا مع السلطا�ت العام�ة عاو�ن د �ت . ل�ق �ة ط�ق صل 18 م�ن 16 م�ن �أ
مام. لك�ن الحر�ب  ر م�ن الاه�ت �ي ل�ق الك�ث �ت ، لم �ن �ن د�ي �ي �ف د م�ن المس�ت �ي لى المز� صل �إ ىت �ن �ة ح� �ي حت�ت ا ال� �ن �ت �ي �ن �ي �ب �ن �ب �ي �ي �ي الذ� لما�ن ال�أ
ل�ك 211  �ي ذ� ما �ف ، �ب �ف مدر�ب ا ال�آ�ن 656 موظ� �ن ر ولد�ي �ي كل ك�ب �ش ا �ب هود�ن طا�ق �ج ا �ن . وسع�ن ل�ك ر�ت كل ذ� �ي ا مع BraVo غ� �ن �ت ر�ب �ج و�ت
د  �ش ا�ت ال�أ �ئ �ن م�ن ال�ف �ي ار الس�ن والمعو�ق دا م�ن ك�ب �ي �ف لى 220 مس�ت �ة �إ ل�ي ز�ن �ة الم� دما�ت الرعا�ي ا خ� طوعا. طور�ن ا و 218 م�ت �ف موظ�
�ة  �ي �ف الر�ي اط�ق  الم�ن �ي  اص �ف �خ �ش ال�أ مك�ن  �ت �ي ىت  عا�ت ح� لا�ث د�ف �ث �ي سداد  �ي �ف لما�ن ال�أ حمر  ال�أ �ب  الصل�ي ا  د ساعد�ن ا، و�ق ع�ف ض�
عطاء  �ة ل�إ �ة مع السلطا�ت المحل�ي ا المحل�ي روع�ن سن�ق �ف � . �ت ل�ك لى ذ� ود وما �إ �ة م�ن الحصول على الو�ق �ئ د�ف لى ال�ت ر �إ �ق �ت �ف �ي �ت ال�ت
ها  د �ب و�ج �ي لا �ت اط�ق ال�ت لى الم�ن ل�ة �إ �ق �ن �ة الم�ت ا الصح�ي �ن ر�ق رسال �ف ، و�إ در م�ن المساعد�ة ر �ق ك�ب لى �أ و�ن �إ ا�ج ح�ت �ن �ي �ي �ة للذ� ولو�ي ال�أ
�ث  ا�ت والمدارس ح�ي �ب �ي المك�ت ع �ف �ي 10 موا�ق ماع�ي �ف �ت س�ي وال�اج �ف ا�ت الدعم ال�ن عال�ي دم �ف �خ سن�ت حن�ن � رى. � خ� �ة �أ دما�ت صح�ي خ�
حددا�ن  ع�ي �ي �ي �ي العل�اج الط�ب �ن �ف ص�ي �ت ا�ن م�ن الم�خ �ن ا ا�ث �ن . لد�ي ور�ة �ن الم�ش �ي ر�ف �ن المح�ت �ي س�ي �ف �ن ال�ن �ي �ي صا�ئ خ� ا�ن م�ن ال�أ �ن دم ا�ث �ق �ي
�ة  �ة الحكوم�ي �ي دما�ت الط�ب سن�ق مع ال�خ � مع. كما �ن �ت لى الم�ج هم �إ عاد�ت لهم و�إ ه�ي �أ دء الحر�ب ل�ت عد �ب ا �ب �ث �ن حد�ي �ي اص المعا�ق �خ �ش ال�أ

دا«.  راء �ج �ق مهم �ف �ن معظ� ىض� السل ل�أ لدعم مر

م�ي  ل�ي �ق رع ال�إ س ال�ف �ي ر�ئ

لس  اء م�ج عض� داء العال�ي و�أ و�ي ال�أ �ن ذ� طوع�ي م�ي )OD( م�ن الم�ت �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي �ي ال�ت صصا �ف �خ حنو 125 م�ت �ف � �ي وظ� �ت 	
�ن  ط�ي ا�ش حمر ال�ن �ب ال�أ دار�ة وداعم�ي الصل�ي ال�إ

معا�ت  �ت الم�ج ودها  �ق �ت �ي  ال�ت دام�ة  المس�ت دما�ت  لل�خ �ة  �ي �ب ر�ي �ج �ت ح  م�ن لال  خ� م�ن  مع  �ت الم�ج ا�ت  ا�ج �ي اح�ت ما�ت  �ي �ي �ق �ت ر  طو�ي �ت 	
�ة  المحل�ي

�ة  س�ي �ي د الر�ئ د�ي �ج عمال ال�ت رام�ج و�أ �ة وال�ب هز� �ج �ة وال�أ ساس�ي �ة ال�أ �ي �ب المعدا�ت المك�ت روع �ب د ال�ف و�ي ز�ت � 	

م مدى  �ي �ي �ق �ي ل�ت لما�ن حمر ال�أ �ب ال�أ رك�ي والصل�ي حمر ال�ت عاو�ن مع الهلال ال�أ ال�ت �ب  » �ة مع�ي �ت دم�ة م�ج ر »مراكز� خ� طو�ي �ت 	
ا.  �ي وكرا�ن ا�ق �أ �ف مع س�ي �ي ك�ي ها لل�ت �ذ�ج ما ملاءم�ة �ن

Ö دار�ة الكوار�ث 	 ط�ة �إ �ش �ن م CEA ل�أ ظ�ن �

Ö اطر	 �ة الم�خ �ب ام مرا�ق ظ�ن �

	Ö ة م�ن الكوار�ث� ل�ف �ت واع م�خ �ن SoPs ل�أ

Ö �ة 	 مع�ي كر الم�ج�ت ار الم�ب ذ�ن � م ال�إ ظ�ن �

Ö ع. 	 ار السر�ي �ش �ت ع�ة والا�ن �ة السر�ي �جا�ب م�ة الاس�ت ظ�ن � �أ
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 : ل�ك مل ذ� �ش . �ي �ة ز�ز� د�ة والمع د�ي �ة ال�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د م�ن اس�ت �ي ر 2022 المز� را�ي �ب د �ف صع�ي ل�ب �ت �ج

�ة  ا�ب �ج ل الاس�ت الا�ت م�ث �ي م�ج ، �ف �ن طوع�ي وعا م�ن الم�ت �ة على 12 �ن �ب الرعا�ي �ي وا�ج �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت اس�ت ركز�
 . ماع�ي �ت س�ي ال�اج �ف �ة والدعم ال�ن س�ي �ف �ة والصح�ة ال�ن �ي سنا�ن � ع المساعدا�ت ال�إ �ي وز� �ي الدول�ي و�ت سنا�ن � و�ن ال�إ ا�ن لحالا�ت الطوار�ئ وال�ق

 . �ب در�ي ال�ت دم الدعم �ب �ق �ن و�ي طاع مع�ي �ي �ق �ن �ف طوع�ي الم�ت �ي �ب �ن ع�ت « �ي سن�ق مل�ف روع »م� عض� ال�ف وكا�ن لدى �ب

�ب  ا�ت الصل�ي مع�ي دعم م�ن �ج ، �ب اعا�ت ز�ن اط�ق السحاس�ة لل� �ي الم�ن اطر �ف رى للحد م�ن الم�خ خ� �ة �أ مع�ي �ت ا�ت م�ج ا وعمل�ي ه�ج �ت URCS �ن �ف ك�ي
ا  �ق ص DRR و�ف ص�ي �خ ل�ت  )DRR( الكوار�ث اطر  للحد م�ن م�خ د�ة  د�ي �ج كل�ت وحد�ة  ُ . �شُ �ة مساو�ي وال�ن �ة  مرك�ي �ة والدا�ن �ي لما�ن ال�أ حمر  ال�أ
هم  معا�ت �ت �ي م�ج �ن �ف طوع�ي �ب الم�ت در�ي عد �ت اطر �ب �ة للحد م�ن الم�خ م�ي ل�ي �ق ط �إ را�ئ ع�ت خ� . ووض� اط�ق محدد�ة �ة لم�ن ل�ف �ت ا�ت الم�خ ا�ج �ي للاح�ت
 URCS ة� مع�ي مارا�ت �ج �ث �ئج اس�ت ا� �ت �ة على �ن درا�ت المحل�ي هذ� ال�ق �ت ه �ي �ن . �ب مع المحل�ي �ت ركز� على الم�ج دوا�ت �ت دام �أ �خ اس�ت �ة �ب المحل�ي
را�ت  �ي �ج �ف ال�ت ار  �آ�ث مع  عامل  ال�ت على  ل  وا�ئ ال�أ �ن  �ي �ب �ي �ج المس�ت در�ة  �ق �ي  و�ف  ، �ة مع�ي �ت الم�ج �ة  ول�ي ال�أ ا�ت  سعا�ف ال�إ �ي  �ف ل  �ج ال�أ ل�ة  طو�ي
ها.  �ي م�ن ها الحكوم�ة �أ �ي مل�ك �ف �ي لا �ت ماك�ن ال�ت �ي ال�أ �ة �ف �ي ا�ن سعا�ف الم�ج ارا�ت ال�إ ل س�ي دما�ت الطوار�ئ م�ث ر خ� �ي و�ف ، و�ت ارا�ت �ج �ف والا�ن

« �ة �ي �ة الرؤ� �ي مكا�ن ز� »�إ �ي عز� 4. �ت

وحا  وض� ر  ك�ث ال�أ �ب  ا�ن ال�ج  - ا�ب  �ب ال�ش اء  عض� وال�أ �ن  طوع�ي الم�ت درا�ت  �ق ز�  �ي عز� �ت لى  �إ �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت سع�ت 
�ن  مك�ي ل�ت دى  �ت م�ن - وهو  ا�ب  �ب لل�ش �ة  مع�ي �ج ول  �أ د�ت  ا�ب وع�ق �ب لل�ش سن�ق  ول م� �أ  URCS ت� �ن ع�ي  ،2017 �ي عام  �ف  . م�ة ظ�ن الم� �ي  �ف
واعد السلو�ك  �ة ل�ق �ت مدو�ن حتد�ث . واس� ا المهم�ة ا�ي ض�ق �ة ال� �ش ا�ق ا وم�ن و�ي ماع س�ن �ت اط�ق م�ن ال�اج ل�ف الم�ن �ت ا�ب م�ن م�خ �ب ل�ي ال�ش مم�ث
�ي  . �ف طوع�ي �ن العمل ال�ت �أ �ش و�ن �ب ا�ن كل �ق �ي �ش د�ة �ف د�ي �ة ال�ج �ة المحل�ي �ي عا�ت الوط�ن ر�ي �ش �ي مع ال�ت واز� ال�ت ، �ب �ن �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي للم�ت
ارا م�ن عام 2020  �ب ها اع�ت ذ� �ي �ف �ن د�أ �ت �ة لدى URCS، و�ب �ي ا�ب �ب �ة و�ش طوع�ي اس�ة �ت ول س�ي دار�ة URCS �أ لس �إ مد م�ج عام 2018، اع�ت
�ي العمل المحل�ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ن اس�ت . �إ �ن طوع�ي ا�ب والم�ت �ب ارك�ة ال�ش د�ة لم�ش د�ي �ة �ج �ي �ج �ي را�ت ء م�ن اس�ت ز� ك�ج

�ي عام 2022. ل�ك الصراع �ف لا ذ� �ي �ت د الذ� صع�ي دمهم لل�ت �خ �ن �ت �ي روع والسكا�ن الذ� عد�ت ال�ف �ن �أ طوع�ي اد�ة الم�ت �ي �ق �ب

ا�ق  �ي س�ي دار�ة الكوار�ث �ف رك�ة ل�إ �ت ا الم�ش �ن ط�ت �ش �ن م �أ د�ي �ق م �ت �ت ا، �ي �ن اص�ة �ب امل�ة ال�خ �ة ال�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي راءا�ت �ت �ج �ي �إ »�ف
ط�ة  �ب �ة م�ن المساعد�ة مع SES مر�ت ل�ف �ت ا�ت محدد�ة م�خ �ئ ا على �ف �ن �ق �ف د ا�ت رى. ل�ق خ� لاد. الحر�ب حال�ة طوار�ئ �أ وى ال�ب على مس�ت
�ي  . �ف اعا�ت المسلح�ة ز�ن �ة وال� ال�ي �ت عمال ال�ق ا ال�أ ض� �ي ، ولك�ن �أ �ة �ي �ئ �ي و ال�ب �ة �أ اع�ي مل�ت الكوار�ث الص�ن . و�ش ا�ت ا�ج �ي ع الاح�ت م ومو�ق حب�ج �
ل  ض� �ف دوار �أ داء �أ ل �أ �ج �ة للطوار�ئ م�ن �أ ا�ب �ج �ة والاس�ت ا�ث غ� م�ة ال�إ ظ�ن � ا �أ �ن ، ودم�ج دار�ة موحد�ة دار�ة الكوار�ث ك�إ ا �إ �ن ز�ز� عام 2022، ع

 .» �ة �ة الموحد للولا�ي �ي �ة المد�ن ا�ب �ج ام الاس�ت ظ�ن �ي � �ف

�ة  �ي �ة الوط�ن �ن �ي الل�ج ول �ف ر �أ مد�ي

 . و�ق ما �ف وا�ت �ف مس س�ن ال م�ن عمر خ� ط�ف �ف المواد لل�أ �ي ك�ي ، و�ت �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ا�ب لل�إ �ب �ة ال�ش م�ي كاد�ي ا �أ �ن د�أ �ي عام 2018، �ب »�ف
هرا،  حن�ة USAID لمد�ة 18 �ش دام م� �خ اس�ت �ة و�ب �ة المحل�ي �ي سنا�ن � ع ال�إ ار�ي د�ة للم�ش �ي كار �ج �ف راح �أ �ت �ن على ا�ق �ي ا المراه�ق ع�ن �ج و�ش
�ة والدعم  ل�ي را�ن للصح�ة الع�ق �ق ا�ب ال�أ �ب ح�ة دعم ال�ش ا�ج كار ال�ن �ف ل�ة على ال�أ م�ث دء. وم�ن ال�أ را لل�ب �ي ا صغ� ا مال�ي لغ� حنهم م�ب ا م� �ن مك�ن �ي
اص�ة  ال�خ �ة  ول�ي ال�أ ا�ت  سعا�ف ال�إ موعا�ت  دام م�ج �خ اس�ت �ة  �ي �ف ك�ي �ي  �ف الس�ن  ار  ك�ب )MHPSS(، ومساعد�ة  ماع�ي  �ت وال�اج س�ي  �ف ال�ن
�ة  ركا�ت المحل�ي ر ال�ش ك�ب حدى �أ ا �إ دم�ت ل�ن �ي عام 2023، �ق . �ف �ة ساس�ي اد�ئ ال�أ ملاء الدراس�ة ع�ن الم�ب ر المواد على ز� �ش هم، و�ن �ب

 .» دما�ت هذ� ال�خ طا�ق ه ع �ن وس�ي ا الدعم ل�ت �ن �ت ط�ق �ي م�ن �ف

.URCS ، �ة �ن رع مد�ي س �ف �ي ر�ئ

مهارا�ت  طل�ب  �ت �ي اعا�ت  ز�ن لل� والسحاس�ة  �ة  اله�ش الحالا�ت  �ي  �ف ز�  حت�ي ال� وعدم  اد  للح�ي �ة  ساس�ي ال�أ اد�ئ  الم�ب دام  �خ اس�ت �ن  »�إ
دد  اد�ة �ج �ة �ق م�ي �ن �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت مار �ف �ث لى الاس�ت �ة �إ حبا�ج ا � وى. ك�ن على مس�ت �ة على �أ لوماس�ي د�ب
ا  �ن �ن عل�ي ع�ي «. �ت �ن �ي ز� حت�ي ر م� �ي كو�ن غ� �ن �ن رد »�أ س م�ج ، ول�ي ز� حت�ي صر�ف دو�ن � �ة ال�ت �ي �ف �ي ك�ي ستا�ب المهارا�ت �ف هم على اك� ومساعد�ت
ح�ة  ر�ي م�ن �ش ض�ت هن � � لا �أ �ي عام 5102، �إ طلا�ق �ف �ن على ال�إ طوع�ي �ف للم�ت عر�ي ول �ت ا �أ �ن �أ �ش �ن ا �أ �ن �ن كملها. ومع �أ �أ اد�ة �ب �ي �ب ال�ق در�ي �ت
ز�  حت�ي ر الم� �ي �ي على السلو�ك غ� ا�ب �ج �ي ر �إ �ي �ث �أ ا �ت كو�ن ل�ن ، ل�ي �ة عال�ي ر �ف ك�ث �ة �أ �ق لى طر�ي �ة �إ حبا�ج ا � اد«. ك�ن �ك »الح�ي ك�ي �ف ط ل�ت �ق واحد�ة �ف

ما«.  ا�ئ ال �ق ز� ها لا �ي د م�ن �ن العد�ي مارا�ت مهم�ة ل�أ �ث د كا�ن اس�ت . ل�ق �ن �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي لدى الم�ت

 0URCS ,2017-2020 ة� �ق ر�ة العام�ة السا�ب لوس، المد�ي �ي ا �ب ل�ي د�ة ل�ي الس�ي

Ö �ة 	 �ة الحكوم�ي �ي �ة المد�ن دما�ت الحما�ي ا�ت مع خ� ز� العلا�ق �ي عز� �ت

Ö رط�ة 	 اكل SES وال�ش م دعم دور مساعد لكل م�ن ه�ي د�ي �ق ر 2022 ل�ت را�ي �ب �ي �ف اهم MoU �ف �ف كر�ة �ت ع مذ� �ي و�ق �ت
لال  ر« م�ن خ� �ي خ� ل ال�أ �ن م�ن »الم�ي د�ي �ي �ف لى المس�ت لال الوصول �إ وا�ت الحدود م�ن خ� اع والحراس�ة و�ق �ة والد�ف �ي الوط�ن
ماك�ن  لى �أ اس �إ ل ال�ن �ق ، و�ن �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف لال ال�إ رواح م�ن خ� اذ� ال�أ �ق �ن ، و�إ اذ� �ق �ن حب�ث وال�إ ل�ك ال� �ي ذ� ما �ف دما�ت �ب ال�خ

. �ي عا�ف �ة لل�ت �آم�ن

ء 2 �ز ال�ج
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ا�ت العل�اج  �ي �ن �ق عرض� �ت ست�ت ا � و�ف رو�ب �ت �ن را �أ �ي ا – �ف �ي وكرا�ن ، �أ ست�ك لو�
ام�ج  ر�ن �ب طلا�ق  �إ ل  �ب �ق للمهارا�ت  �ة عمل  لال ور�ش خ� ع�ي  �ي الط�ب

 .URCS ل لدى ه�ي �أ ال�ت

 . �ت الحال�ي �ي الو�ق ا �ف �ي وكرا�ن �ي �أ ل �ف ه�ي �أ ر�ة لل�ت �ي �ة ك�ب د حا�ج و�ج �ت
سرهم  و�أ ىض�  للمر دما�ت  ال�خ م  د�ي �ق ل�ت ام�ج  ر�ن ال�ب ا  هذ� صُُمم 
�ة  هم�ي �أ اد�ة الوع�ي �ب �ي ه، مع ز� �ي و�ن �ف �ش ع�ي �ي �ي �ي المكا�ن الذ� �ف

 . �ة عا�ق و�ي ال�إ اص ذ� �خ �ش ا�ت ومساهما�ت ال�أ ا�ج �ي ل واح�ت ه�ي �أ ال�ت

ها  ر�ي �ج �ت �ت �ي كا�ن ها - ال�ت اص�ة �ب �ة ال�خ ل�ي دار�ة دورا�ت SAF الداخ� ها على �إ درا�ت را �ق �ي خ� �ة URCS �أ مع�ي �ي عام 2023، طور�ت �ج و�ف
�ن  �ي �ن الذ� طوع�ي اد�ة الم�ت موع�ة م�ن ال�ق مل م�ج �ش �ب ل�ي در�ي طا�ق ال�ت ع �ن وس�ي ر�ي ال�آ�ن �ت �ج «. و�ي �ن �ي �ب المدر�ب در�ي عد »�ت ا - �ب �ق ICRC سا�ب
�ة  �ي ها�ئ لى المرحل�ة ال�ن ا �إ ض� �ي مها IFRC �أ ظ�ن � �ي �ي ا« ال�ت �ق �آم�ن �ي عام 2024، وصل�ت دور�ة »ا�ب سهم. �ف �ف �ن طوعو�ن �أ هم الم�ت �ب �خ �ت �ن �ي

 . �ن �ي دد والحال�ي �ن ال�ج طوع�ي ع الم�ت م�ي �ة على �ج ام�ي لز� كو�ن �إ . س�ت �ن ر�ب م�ن عام�ي �ق �ت ما �ي ر�ق غ�ت �ي اس� �ف ال�ت ك�ي �ة ال�ت م�ن عمل�ي

حبلول  «. و� �ن �ي و�ي �ن الع�ف طوع�ي دار�ة الم�ت �ة حول »�إ ل�ي ر SoPs الداخ� طو�ي �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت ام�ت URCS �ب �ق
 . �ة ول�ي �ة ال�أ ه�ي �ي و�ج اد�ئ ال�ت �ة الم�ب اغ� مساو�ي URCS على ص�ي حمر ال�ن �ب ال�أ روع ProVoice، ساعد الصل�ي ء م�ن م�ش ز� عام 2019، وك�ج

 . �ي حالا�ت الطوار�ئ �ن �ف طوع�ي دار�ة الم�ت �ن �إ �أ �ش �ة �ب �ي �ب در�ي �ذ�ج �ت ما مرك�ي �ن حمر الدا�ن �ب ال�أ كما دعم الصل�ي

ك�ن  ها، ولم �ت �ة عما لد�ي �ي �ت URCS راض� ر. كا�ن ك�ي �ف ال�ت ر م�ن  �ي الك�ث �ب ل  �ب �ق ا�ت والمس�ت �ي �ج �ي را�ت َ الاس�ت �ظَحت ل عام 2016، لم � �ب »�ق
ا  ه�ن د وا�ج ا. ل�ق �ي ولو�ج ك�ن �ة وال�ت م�ن د�ة والر�ق ا�ي ز�ت �ة الم� ماع�ي �ت ا ال�اج ا�ي ض�ق ل ال� �ي العالم م�ث �ة �ف ل�ف �ت ا�ت الم�خ حتد�ي ماما لل� عد�ة �ت مس�ت
اء  �ن �ب ا  رد�ن �أ رى،  خ� ا ال�أ ا�ي ض�ق �ي الصراع وال� ر �ف �آخ� د  صع�ي �ي �ت �أ ل  �ب . و�ق �ة دو�ي م�ة �ي ظ�ن � �أ �ب ر�ق عام 2014  �ي ال�ش د الصراع �ف صع�ي �ت
دو�ن  مها  د�ي �ق �ت على  روع  ال�ف در�ة  �ق مدى  ع�ن  ا  ستاءل�ن � ا  �ن ولك�ن  ، �ة المحل�ي السلطا�ت  ودها  �ق �ت �ي  ال�ت راءا�ت  �ج ال�إ م�ن  ك�ة  �ب �ش
ل. ومع  مو�ي ال�ت ص  �ق �ن م�ن  ا  �ن �ي وعا�ن هموا  �ف �ي لم  �ت  الو�ق ل�ك  ذ� �ي  �ف �ن  �ي الحال�ي ا  �ن ركا�ئ عض� �ش �ب �ن  �أ . مع  �ة �ي الوط�ن �ة  �ن الل�ج دعم 
دد  �ن �ج �ي �ف �ب موظ� ذ� سس�ي و�ج ع المؤ� اء الطا�ب �ف ض� م و�إ �ي ظ�ن � د�ة على ال�ت د�ي ا ال�ج �ن اد�ت �ي �ت �ق �ن عام�ي 2018-2016، ركز� �ي ، �ب ل�ك ذ�

�ي  طوع �ف ر�ب م�ن 200 م�ت �ق ا ما �ي �ن �ب صل  دما ا�ت �ن ع�ن �ي و�ي �ن الع�ف طوع�ي �ن الم�ت �أ �ش �ب  URCS ادا�ت ر�ش �إ ا م�ن  ا ح�ق د�ن �ف د اس�ت »ل�ق
�ك  ر عل�ي ظ�ح �ك وما �ي مك�ن �ة والحرك�ة و »ما �ي ساس�ي اد�ئ ال�أ الم�ب را �ب ص�ي ا �ق �ف ا مك�ث �ف عر�ي ا �ت �ن ر�ي �ج اع. �أ ز�ن صاعد ال� عد �ت ر 2022 �ب را�ي �ب �ف
�ة  �ي �ف ، وك�ي �ة و�ي ال�ج ارا�ت  الغ� ار م�ن  ذ�ن � ال�إ �ة  هز� �ج �أ عمل  �ت دما  ع�ن عله  �ف �ب  �ج �ي م�ن عما  وال�أ السلام�ة  �ب  در�ي �ت ا  �ن �ف ض� �أ هب«.  � ام  �ي ال�ق
 URCS ا�ت ا�ن �ي اعد�ة �ب �ي �ق طوعو�ن �ف ل الم�ت . سُُ�ج �ئ �ي المل�اج �ن �ف رر�ي ض�ت اص الم� �خ �ش هاء م�ن ال�أ �ت عد الا�ن م دعم MHPSS �ب د�ي �ق �ت
ط  �ق ا�ج �ف حن�ت م. � �خ لى دعم مال�ي ض� ا�ج �إ حن�ت ، لا � �ة روع المحل�ي �ي ال�ف ا. �ف ض� �ي �ن �أ م�ي �أ ال�ت هم �ب ط�ي غ�ت �ي � �ة ال�ت ام الهو�ي ر�ق عطوا �أ و�أ

احها«.  �ج �ن اء و�إ �ي �ش �ة عمل ال�أ �ي �ف �ي ك�ي لى الدعم �ف �إ

 .URCS ، �ة �ن رع مد�ي س �ف �ي ر�ئ

 . معا�ت �ت �ي الم�ج ول �ف �ب ا�ظ على الوصول وال�ق �ي الح�ف �ت دورا هاما �ف د لع�ب و�ق

« ر�ث ز� »ال�إ �ي عز�  5. �ت

ا�ت الصل�ة  �ة ذ� س�ي �ي دما�ت الر�ئ رام�ج وال�خ �ي ال�ب ل �ف �ج ل�ة ال�أ �ة طو�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ر�ث URCS على اس�ت مد �إ ع�ت �ي
 : ل�ك �ي ذ� ما �ف اع، �ب ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� ا�ق الس�ي اص�ة �ب ال�خ

ار�ة  وز� مع  ا  ض� �ي �أ  ،URCS عمل�ت  هت،  ا� وولا�ي دواره  �أ �ب الوع�ي  اد�ة  �ي ولز�
الدول�ي  و�ن  ا�ن ال�ق ال  م�ج �ي  �ف �ة  م�ي عل�ي �ت رام�ج  �ب دء  ل�ب م  عل�ي وال�ت �ة  �ي ر�ب ال�ت
على  �ب  در�ي ال�ت ل�ك  ذ� مل  . و�ش �ة الدراس�ي اه�ج  الم�ن م�ن  ء  ز� ك�ج  ، �ي سنا�ن � ال�إ
روح  ال�ج �ف  �ي ص�ن و�ت �ة  ل�ف �ت الم�خ ا�ت  صا�ب ال�إ لعل�اج  �ة  ول�ي ال�أ ا�ت  سعا�ف ال�إ
موع�ة  �ت م�ج م�ن ض�ت رواح. و� اذ� ال�أ �ق �ن �إ ل  �ج �ة م�ن �أ ار�ي ا�ت �ن م�ة ع�ن طل�ق ا�ج ال�ن
ح  �ي وض� �ت �ي  �ف للمساعد�ة  معلوما�ت   URCS رع  �ف �ب اص�ة  ال�خ صالا�ت  الا�ت
دم  �خ د اس�ت . و�ق دوار المساعد�ة �ف ال�أ عار�ي �ة و�ت �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق ر ال�ق �ش و�ن
هم  �ف اد�ة  �ي لز� روع  ال�ف ساء  رؤ� �ب  در�ي �ت  MTTs و  و�ن  م�ي ل�ي �ق ال�إ رو�ن  المد�ي
�ف  س مو�ق س�ي �أ دامها ل�ت �خ �ة اس�ت �ي �ف �ة لدى URCS وك�ي �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق ال�ق

 . �ة مع السلطا�ت عال�ي ر �ف ك�ث ا�ت �أ اوض� راء م�ف �ج ع �إ �ي �ج �ش ح و�ت وض� عام �أ

عام  �ي  �ف ها  سُُمْْع�ت م�ة  ز� �أ ومع  مد،  ال�أ ل  الطو�ي  URCS لعمل  �ة  �ج �ي �ت �ن
ر  ك�ث �أ �ي  ا�ن �ث ها  �ن �أ  2023 لعام  السو�ق  حبا�ث  � ل�أ طلاع  اس�ت كد  �أ  ،2016
�ة ٪51  سن�ب � را�ف �ب ل�ت معدل اع�ت د س�ج �ق ا - �ف �ي وكرا�ن �ي �أ �ة �ف �ي ع�ب م�ة �ش ظ�ن م�

مهور.  �ة ال�ج �ق �ي �ث و 74٪ �ف

ء 2 �ز ال�ج

�ب ع�ق دم�ة ال�ت خ�	

�ة للطوار�ئ ا�ب �ج ر�ق الاس�ت �ف 	

�ي عام 2023( موعها 131 �ف لغ� م�ج �ب ل�ة )�ي �ق �ن �ة الم�ت ر�ق الصح�ي ال�ف 	

 . �ي �ي والط�ب د�ن ماع�ي وال�ب �ت ل ال�اج ه�ي �أ �ة لل�ت م�ي ل�ي �ق المراكز� ال�إ 	
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مام  �أ العمل والمساءل�ة  �ي  اد�ئ �ف �ة والم�ب عال�ي ال�ف لى  �إ د  �ن ست�ت � سرع  �أ �ة  سس�ي �ة مؤ� ا�ف �ق �ث لى  �إ �ة  حبا�ج � ا  ك�ن  . صلاح�ي �إ ه�ج  �ن �ب
ع  م�ي د �ج �ك ح�ش ، عل�ي �ك �ي لد�ي درا�ت ال�ت ر ع�ن ال�ق ظ�ن ض�غ�ب ال�  لا - � را ها�ئ �ي �ي غ�ت ا � هد�ن ر، �ش �ي خ� د ال�أ صع�ي عد ال�ت ، �ب . ال�آ�ن �ن د�ي �ي �ف المس�ت

 .» د�ة د�ي كار �ج �ف �أ ا �ب روع�ن ساء �ف رهم على رؤ� �ي �ن وغ� طوع�ي دد والم�ت ا�ب ال�ج �ب د م�ن ال�ش ر العد�ي �ث د �أ الموارد. ل�ق

 URCS ر العام كو، المد�ي �ن ست�ي م دو� مكس�ي

�ن  وع�ي س�ب ل �أ �ب د�ة مع URCS �ق د�ي اهم �ج �ف كر�ة �ت ا مذ� ع�ن د و�ق ذ�ن 13 عاما. ل�ق اهم مع URCS م� �ف كر�ة �ت ع مذ� ول م�ن و�ق ا �أ »ك�ن
وا�ت  �ة على مدى الس�ن �ي �ة الوط�ن مع�ي �ي ال�ج حتول �ف �ة ال� �ي رؤ� �ن �ب ور�ي �خ ا سعداء و�ف �ن ك�ن عد �أ �ي عام 2022 �ب دء الحر�ب �ف م�ن �ب
�ي محطا�ت  هم �ف لؤ�ا �ج م �إ �ن �ت �ي اص الذ� �خ �ش �ي مساعد�ة ال�أ �ي �ف ا�ن �ف ز� الم�ت حت�ي ر الم� �ي د وغ� . م�ن عملها المحا�ي �ة �ي د�ة الماض� العد�ي
هذ�  ا مع ه �ن راك�ت �ش �ب ورو�ن  �خ �ف حن�ن  �  ، �ي الوط�ن وى  المس�ت طورا على  �ت ر  ك�ث ال�أ �ن  طوع�ي الم�ت ك�ة  �ب ود �ش لى و�ج �إ ا�ق  �ف �ن ال�أ رو  م�ت
�ة  ا�ف �ف ال�ش عمال  ال�أ اكل  وه�ي اد�ئ  الم�ب على  م�ة  ا�ئ ال�ق هم  اد�ت �ي �ق لال  خ� وم�ن   . �ة �ب الط�ي السمع�ة  ا�ت  ذ� �ة  �ي سنا�ن � ال�إ م�ة  ظ�ن الم�

 .» �ة �ي ل�ة الماض� ل�ي وا�ت ال�ق �ن دولار على مدى الس�ن �ي ر م�ن 10 ملا�ي ك�ث ا �أ دم�ن ، �ق ع�ة للمساءل�ة اض� وال�خ

 Coca-Cola Ukraine رك�ة �ة ل�ش ا�ت العام�ة والحكوم�ي ر العلا�ق ، مد�ي �ك ل�ي و�ب ه �ب در�ي �ن �أ

�ي  �ة �ف �ي �ج �ي را�ت مارا�ت اس�ت �ث اس�ت �ب  URCS ام�ت  ، �ق م�ي �ي ظ�ن � ال�ت رار  �ق الاس�ت �ة عدم  �ي معال�ج 2016، وللمساعد�ة �ف ارا م�ن عام  �ب واع�ت
روع  د موارد ال�ف ط�ي ح�ش غ�ت �ي � دوا�ت ال�ت موعا�ت ال�أ د�ة و SoPs وم�ج د�ي �ة ال�ج ه�ي �ي و�ج اد�ئ ال�ت �ي الم�ب �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت
د  ، و�ق �ن طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف روع والموظ� اد�ة ال�ف د الموارد ل�ق �ب على ح�ش در�ي ر MTTs ال�ت و�ف �ن �ت ع �أ و�ق موال. كا�ن م�ن الم�ت مع ال�أ و�ج
ذ�ن  ل )IGAs( م� د الدخ� ول�ي مام ل�ت ر�ة للاه�ت �ي �ة م�ث �ي �ب ر�ي �ج ط�ة �ت �ش �ن مارك�ي �أ حمر الد�ن �ب ال�أ ر�ة المدعوم�ة م�ن الصل�ي �ي ح الصغ� �ت الم�ن �ج �ت �ن �أ
 URCS رى �ج �ي عام 2019، �أ . �ف �ي المحل�ي وكرا�ن ا�ق ال�أ م الس�ي لا�ئ �ة IGA لدى IFRC ل�ت �ي �ب در�ي �ف المواد ال�ت �ي ك�ي م �ت عام 2019. �ت
ل  ض� �ف كل �أ �ش �ة �ب ا�ب �ج ل. وللاس�ت ض� �ف �ة �أ �ق طر�ي �ة �ب م�ي �ي ظ�ن � صور ال�ت ه ال�ق و�ج �ة �أ د ومعال�ج حتد�ي �ة ل� �ي ا�ن �ة OCAC لدى IFRC للمر�ة ال�ث عمل�ي

 : ط�ة را�ب لا�ث وحدا�ت م�ت لى �ث �ي URCS �إ م�ي )OD( �ف �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي سقم ال�ت م � سق�ي � م �ت هذ�، �ت صور ه ه ال�ق و�ج ل�أ

ر  را�ي �ب �ي �ف ر�ة �ف ا�ش اع م�ب ز�ن صاعد ال� ا�ب �ت ع�ق �ي �أ �ة �ف و�ق ر مس�ب �ي ا�ت غ� و�ي لى مس�ت �ة لدى URCS �إ �ة والدول�ي د الموارد المحل�ي مى ح�ش �ن
ركاء  �ة )NSIA( و�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي مار ال�ج �ث حتال�ف اس�ت دو�ق � �ة م�ن ص�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث دا م�ن اس�ت �ي �ف 2202، مس�ت
سر�ي  �ك سو�ي ر�ن و�ن �ف اص 67 مل�ي �خ �ش �ة �أ لا�ث د الموارد المكو�ن م�ن �ث �ق ح�ش ر�ي مع �ف . �ج �ة �ي ر الماض� وا�ت الع�ش �ن على مدى الس�ن ر�ي �آخ�
ا�ت  �ش ا�ق �ت الم�ن د�أ . و�ب رك�ة ر م�ن 500 �ش ك�ث رد و�أ د، م�ن 122,000 �ف صع�ي عد ال�ت لال عام 2022، �ب ( خ� ك�ي مر�ي و�ن دولار �أ )74 مل�ي
�ف  كال�ي ع �ت ا�ت لمواصل�ة د�ف دو�ق ه�ب �ي ص�ن مار �ف �ث �ن الاس�ت �أ �ش �ن �ب ر�ي �ن ال�آخ� �ي �ي �ج �ي را�ت ركاء الاس�ت �ي وال�ش طا�ن ر�ي حمر ال�ب �ب ال�أ مع الصل�ي

صاعدا.  وا�ت �ف ع س�ن ر�ب لى �أ لا�ث �إ ا م�ن �ث �ي ا�ت م�ة وممول�ة ذ� ظ�ت � �ة م�ن �ق طر�ي �ة �ب سس�ي ه المؤ� �ف كال�ي هت و�ت دما� خ�

« ز� »السمع�ة �ي عز� 6. �ت

ل�ة  م�ث ا�ك �أ �ت ه�ن حمر، كا�ن حمر/ الهلال ال�أ �ب ال�أ ار�ة الصل�ي د ل�ش �ي الوح�ي و�ن ا�ن دام ال�ق �خ ما�ن الاس�ت �ي الدعو�ة لض� اح URCS �ف �ج عد �ن �ب
اع.  ز�ن �ة لل� ا�ب �ج اء الاس�ت �ن �ث دوار المساعد�ة �أ د�ة لل�أ د�ي راكا�ت �ج �ت على �ش اوض� �ف روع �ت واعد�ة ل�ف

 ، �ة ا�ت المحل�ي ا�ج �ي الاح�ت ا�ت صل�ة �ب كو�ن ذ� مو، و�ت ا�ت ال�ن مكا�ن ر �إ طو�ي ، و�ت �ة م�ي �ي ظ�ن � دام�ة ال�ت ز� الاس�ت �ي عز� �ت
روع.  ساء ال�ف ر رؤ� طو�ي را�ف على �ت �ش وال�إ

روع ر ال�ف طو�ي  وحد�ة �ت

ما�ت  �ي �ي �ق �ت ها  حدد�ت �ي  )ال�ت �ة  العال�ي ا�ت  ا�ج �ي الاح�ت ا�ت  ذ� اط�ق  الم�ن �ي  �ف روع  ال�ف ا�ت  ولو�ي �أ د  حتد�ي ل�
ا�ت  �ي ه�ج م�ن ودعم   ، الهام�ة �ة  ماع�ي �ت ال�اج دما�ت  ال�خ ر  طو�ي �ت على  روع  ال�ف ومساعد�ة   ،)BraVoiE

. ح�ة ا�ج �ئج ال�ن ا� �ت كرار ال�ن �ي �ت ، والمساعد�ة �ف دم�ة اء ال�خ �ن �ث ر �أ طو�ي ال�ت

ر  طو�ي  وحد�ة �ت
دما�ت   ال�خ

�ة  ماع�ي �ت ال�اج

العمل  ر  طو�ي �ت ز�  �ي عز� و�ت  ، �ة المحل�ي ا�ت  ا�ج �ي للاح�ت �ب  �ي �ج ست�ت � �ي  ال�ت ا�ب  �ب طوع وال�ش ال�ت دما�ت  خ� ر  طو�ي �ت
. �ن طوع�ي �ب الم�ت در�ي ادل موارد �ت �ب م�ة الدعم، و�ت ظ�ن � طوع�ي و�أ ال�ت

�ة م�ي �ن   وحد�ة �ت
�ن طوع�ي   الم�ت

ا�ب �ب  وال�ش

�ة  ز� حت�ي ر الم� �ي د�ة وغ� �ة المحا�ي ماع�ي �ت دما�ت ال�اج را لل�خ د�ي �ق �ة �ت ع السلطا�ت المحل�ي م�ي �ة مع �ج ا�ي د�ة للغ� �ي ا�ت �ج علا�ق ا �ب رع�ن ع �ف م�ت �ت »�ي
�ة  طا�ق الرعا�ي ع �ن وس�ي « ل�ت ساس�ي ا »ال�أ روع�ن ل م�ش مو�ي �ة على �ت ا المحل�ي �ن �ت سلطا�ت �ق د وا�ف دمها. و�ق �ق �ن �ي  ل�ة ال�ت �ق والمس�ت
ا  ض� �ي �أ الحكوم�ة  ع  د�ف �ت  ، ا�ن ح�ي ال�أ عض�  �ب �ي  . و�ف �ي ا�ن الم�ج ل  �ق ال�ن ر  و�ف �ت اس، والسلطا�ت  لل�ن المساعدا�ت  دم  �ق �ن حن�ن  �  . �ة ل�ي ز�ن الم�
ا�ت  ض� عو�ي عض� ال�ت ل�ة على �ب م�ث ا �أ �ن . لد�ي ل�ة �ق �ن �ة م�ت ر�ق صح�ي ر �ف �ي و�ف �ن IDPs و�ت ح�ي از� ل دعم ال�ن اص�ة م�ث دما�ت خ� ل خ� ا�ب ما�ت م�ق ظ�ن للم�
�ة  �ج �ي �ت هم �ن ر وسوء ال�ف �ش ص ال�ن �ق ا ع�ن �ن �ئ ا�ش ا �ن حتد�ي ه � وا�ج ا �ن �ن �ن . كما �أ �ة ست�ق س�ت م� ها ل�ي ، لك�ن دما�ت هذ� ال�خ �ة ع�ن ه الرسم�ي
ا  �ن اد�ئ م�ب �ن �ب هد�ي �ش ا، مس�ت �ن ض� ع، ر�ف �ي وز� هم المساعدا�ت لل�ت عط�ي �ن �ن �ة �أ ا سلط�ة محل�ي �ت م�ن دما طل�ب ال، ع�ن ل الم�ث �ي . على س�ب ل�ك لذ�

 .» �ة ل�ف ع�ن الحكوم�ة المحل�ي �ت ء واحد م�خ �ي �ن URCS والحرك�ة �ش مع �أ �ت در�ك الم�ج د �أ . ل�ق �ة ساس�ي ال�أ

 .URCS رع س �ف �ي ر�ئ

ء 2 �ز ال�ج
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كو  �ن �ي كار�ب سلا�ف  �ي روس�ت  ، �ي وكرا�ن ال�أ حمر  ال�أ �ب  الصل�ي معلوما�ت  مركز� 
 . �ن ورك�ي ا، �أ هورو�ف ا هر�ي �ن مار�ي

ر  طو�ي مارا�ت �ت �ث عل اس�ت ال�ف درس URCS �ب . و�ت �ة مع�ي �ت طه الم�ج اء على روا�ب �ن ر�ة لل�ب �ي رص�ة ك�ب لى URCS �ف ر الصراع الحال�ي �إ و�ف و�ي
هاء الصراع.  �ت عد ا�ن عمار �ب عاد�ة ال�إ مع و�إ �ت �ي الم�ج عا�ف �ي �ت عال �ف لع�ب دور �ف ستمح لها �ب �ي س� �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ط دعم  �ق �ف س  ل�ي س�ي  �ي الر�ئ ا  �ن ل. هد�ف �ب �ق المس�ت �ي  �ف ر  �ي �ث �أ �ت له   ، ال�آ�ن �ة  �ي مر�ئ ك�ن  �ت لم  ولو   ، صم�ة �ب هب، كل  � وم  �ق �ن ما  »كل 
هئ  ا� �ن ل�ب �ن كمورد، ولك�ن  طوع�ي الم�ت دام  �خ لاس�ت ط  �ق �ف س  ، ول�ي طوع�ي ال�ت السلام والعمل  �ة  ا�ف �ق �ث اء  �ن ل�ب ، ولك�ن  ال�آ�ن اس  ال�ن
 . ماع�ي �ت ال�اج ماس�ك  ال�ت ز�  �ي عز� �ت �ي  ر �ف �ي ر ك�ب �ي �ث �أ �ت �ق  �ي حت�ق � ا  �ن مك�ن �ي ا  . م�ن هذ� معا�ت �ت �ي المدارس والم�ج ل �ف �ب �ق ور المس�ت ذ�ب � م�ن 
دمه  �ق و�ن هب  � وم  �ق �ن ما   . �ن طوع�ي كم�ت �ن  د�ي �ي �ف المس�ت م�ن  ر  �ي الك�ث ا  �ن ل�ي �إ م  ض�ن ا� هم.  معا�ت �ت م�ج �ي  �ف ر  �ي ك�ب ر  �ي �ث �أ �ت لهم  ا  طوعو�ن م�ت
ر�ك  ا على �ت �ن ساعدو�ن هم �ي هم - �ف معا�ت �ت �ي م�ج رار �ف ع ال�ق �ي ص�ن ر �ف �ي ك�ث ر �ب ك�ب ر �أ �ي �ث �أ �ت طوعو�ن �ب ع الم�ت م�ت �ت هم. �ي لو�ب �ب م�ن �ق ر�ي �ق
ر  ك�ث ال�أ �ة  ا�ب ال�ش ال  �ي �ج ال�أ �ف  �ي وظ� ل�ت ر�ة  �ي ك�ب �ة  �ي رؤ�  2014 ل عام  �ب �ق �ة  �ق السا�ب  URCS اد�ة �ي �ق ك�ن لدى  �ي لم   . �ة �ي السل�ب ا  اعر�ن م�ش
ا�ت  �ي �ن �ق دام ال�ت �خ اس�ت ، �ب �ة ل�ي �ب �ق ا�ت المس�ت حتد�ي �ة لل� ا�ب �ج ا�ت للاس�ت �ي �ج �ي را�ت ار اس�ت �ي �ت ا اخ� �ن �ن عل�ي ع�ي �ت ر. �ي �ي غ�ت �ق العالم الم� ا�ئ حب�ق صالا � ا�ت
و�ة  وا �ق كو�ن ل�ي اس  ال�ن �ب  ذ� داد �ج از�  ، ل�ك هار ذ� ظ� �إ اد  ز� ا. وكلما  ض� �ي �أ ا  �ن �ة والمساءل�ة لد�ي �ي ا�ف �ف ز� ال�ش �ي عز� ل�ت د�ة  د�ي ال�ج والمهارا�ت 

ر«.  �ي �ي غ�ت �ة لل� ماع�ي �ت ا�ج

URCS ر العام كو، المد�ي �ن ست�ي م دو� مكس�ي

« اه�ة ز�ن ز� »ال� �ي عز�  7. �ت

اد�ة  �ي ز� ال�ق �ي عز� �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت URCS اس�ت ذ� �ف ، �ن �ت عض� الو�ق اع ل�ب ز�ن ىق حساسا لل� � �ب ا�ق س�ي �ي س�ي �ف
 . �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي « لل�ج �ن حبوا »مالك�ي ص� �ن �ي �أ اء �ب عض� ها لل�أ �ت و�ي ام عض� ظ�ن ط � �ي �ش �ن سمح �ت . وس�ي اد�ئ م�ة على الم�ب ا�ئ �ة ال�ق ل�ي �ب �ق المس�ت
و  ط« �أ �ة »روا�ب ا�ب م�ث (، و�ب �ب �خ �ت ا�ق الم�ن حت�ق لال الاس� (، والحوكم�ة )م�ن خ� �ة و�ي لال رسوم العض� �ن )م�ن خ� سهمو�ن كممول�ي وسو�ف �ي
ا  ع�ف ر ض� ك�ث ال�أ ا�ت  �ئ ا�ت ال�ف ا�ج �ي اح�ت �ب �ة  �ي �ة الوط�ن مع�ي �ة ال�ج وع�ي �ت �ب اء  عض� ام ال�أ �ي �ة - مع �ق معا�ت المحل�ي �ت « مع الم�ج �ة »وسطاء معر�ف

ها.  �ت �ي ل�ب �ة �ت �ي �ف وك�ي

�ة  �ي الحوكم�ة الوط�ن �ب �ف  عر�ي ال�ت �ة  ز� عمل�ي �ي عز� ل�ت �ة  ال�ي ال�ت الطر�ق  �ب �ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ة لاس�ت ولو�ي ال�أ  URCS عط�ت �أ
ل:  �ب �ق �ي المس�ت ، ال�آ�ن و�ف اد�ئ م�ة على الم�ب ا�ئ �ة ال�ق �ة والمحل�ي م�ي ل�ي �ق وال�إ

 ، �ف �ي ل�ك العاصم�ة ك�ي �ي ذ� ما �ف ا، �ب �ي وكرا�ن �ي �أ �ة �ف س�ي �ي �ت المد�ن الر�ئ عرض� �ت
ع�ة  �ة السر�ي ا�ب �ج ر�ق الاس�ت عمل �ف ر 2022. و�ت را�ي �ب ذ�ن �ف �ة م� �ي ما�ت صاروخ� له�ج
الدعم  م  د�ي �ق ل�ت الساع�ة  �ي على مدار  وكرا�ن ال�أ حمر  ال�أ �ب  للصل�ي ع�ة  ا�ب ال�ت

اس.  رور�ي لل�ن الض�

ء 2 �ز ال�ج

Ö �ي 2019-2021	 �ن �ف طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف روع والموظ� اد�ة ال�ف ع �ق د�ة ل�جم�ي �ة �جد�ي �ي �ف عر�ي م�ة �ت �ت حز� ذ� ُ�ف �ن

Ö ط�ي 	 غ� �ي �ي ، والذ� �ن طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف �ة والموظ� روع المحل�ي اد�ة ال�ف �ي عام 2019 ل�ق رع المحل�ي �ف ل ال�ف اء دل�ي �ش �ن م �إ �ت
�ي الم�جالا�ت  ا �ف �ي ر الد�ن �ي ، وم�جموع�ة م�ن المعا�ي �ة �ي و�ن ا�ن ها ال�ق اعد�ت خ� URCS و�ق ار�ي رع، و�ت ع م�جالا�ت عمل ال�ف �جم�ي

�ة  �ي �ن ال�ف

Ö 	. �ن �ي م�ي ال�ي �ق �ن ال�أ ر�ي ادم م�ن MTTs والمد�ي روع، ال�ق �ي ال�ف �ف �ف عر�ي �ث لل�ت ام الحد�ي ظ�ن ال�
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ر �ي �ث �أ كامل وال�ت اء ال�ت �ن �ي الحرك�ة - �ب �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ز� ال�ت �ي عز�  8. �ت
ماع�ي  ال�ج

ها  �ف �ي ك�ي �ة و�ت ال�ي ال�ت الحرك�ة  دوا�ت  �أ دام  �خ لى اس�ت �إ  URCS لدى )SMCC( » الحرك�ة �ي  �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ال�ت ز�  �ي عز� »�ت ه�ج  �ن دى  �أ
لها:  ع�ي �ف و�ت

ا  �ي وكرا�ن �ي �أ �ق الحرك�ة �ف س�ي �ن ا�ت �ت �آل�ي

اصر: ل�ف م�ن 4 ع�ن �أ �ت �ي �ت ا�ت ال�ت و�ي �ة م�ن 3 مس�ت �ق الحرك�ة المكو�ن سن�ي � �ة �ت ذ� �آل�ي �ي �ف �ن •	 �ت
 )ICRC و ،IFRC و ،URCS ساء �ي )رؤ� �ج �ي را�ت وى الاس�ت المس�ت 	o

ل  ا�ب م�ق طاعا�ت  ال�ق ر  ع�ب العام  دم  �ق ال�ت الحرك�ة  ا�ت  مكو�ن ع  م�ي �ج ساء  رؤ� �ب  را�ق )�ي �ة  ل�ي �ي غ� �ش ال�ت دار�ة  ال�إ �ق  سن�ي � �ت 	o
 )MEOPS( ا�ت الطوار�ئ للحرك�ة ص�ة عمل�ي �ة لم�ن هر�ي ماعا�ت ال�ش �ت ( - ال�اج ط�ة الواحد�ة �ة URCS/ ال�خ �ي �ج �ي را�ت اس�ت

�ة  و�ي ص�ف الس�ن �ة �ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة ل�ت ه�ي �ي و�ج �ة ال�ت �ن �ة - الل�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ق �ت سن�ي � �ت 	o
 ) �ة محدد�ة �ي �ن الا�ت �ف �ي م�ج ركاء �ف ع ال�ش م�ي �ة م�ن URCS و�ج طاع�ي ادا�ت �ق �ي �ة )�ق �ي �ن موعا�ت العمل ال�ف م�ج 	o

)MCA( عاو�ن الحرك�ة ا�ت �ت �ي ا�ق �ف ا�ت

ا �ي وكرا�ن �ي �أ ود�ة �ف ك�ة مو�ج ر�ي �ة �ش �ي ا�ت وط�ن مع�ي ع �ج صل س�ب �ة م�ن �أ �ي ا�ت وط�ن مع�ي ها س�ت �ج ع�ت عل�ي و�ق 	•

�ة س�ق �ة الم�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي درا�ت ال�ج اء �ق �ن �ب

عوام 2018-2020 �ي OD لدى URCS لل�أ ط �ف ط�ي �خ اء ال�ت �ش �ن ركاء �إ لى مساهما�ت �ش ادا �إ �ن اس�ت 	•

�ي للحرك�ة م�ن طار ال�أ ال�إ

ركاء الحرك�ة ع �ش م�ي ها �ج ع�ت عل�ي ها ICRC، وو�ق دار�ت ها و�أ �ت • صاغ�

در�ة الحرك�ة ط ل�ق ط�ي �خ اء �ت ش� �ن �إ

�ن للحرك�ة  �ي سن�ق ط والعمل الم� ط�ي �خ ز� ال�ت �ي عز� « )3W( ل�ت �ن وم�ن �ي ا و�أ ا�ت »ماذ� ا�ن �ي ط ال�ب ط�ي �خ اء �ت �ش �ن �ث �إ حتد�ي � 	•

�ة  عل�ق الم�ت ا�ت  ا�ن �ي ال�ب ع  م�ي �ج لدم�ج  سن�ي  ر� ال�ف حمر  ال�أ �ب  الصل�ي المدعوم م�ن  المعلوما�ت  دار�ة  �إ ام  ظ�ن � ا�ت  ا�ن �ي �ب اعد�ة  �ق 	•
ها  رام�ج ها و�ب ط�ت �ش �ن روع و�أ �ة لل�ف �ة والمال�ي ر�ي �ش الموارد ال�ب �ب

 . ا�ت الحرك�ة �ن مكو�ن �ي �ة �ب �ي س�ت م�ة اللو�ج ظ�ن � �ي ال�أ �ي �ف �ن �ي ل ال�ب �ي غ� �ش �ة ال�ت ل�ي ا�ب ا�ف �ق ك�ش اس�ت 	•

 SMCC س�ي لدى �ي ساس الر�ئ ط ال�أ �ي خ� وكرا�ن ا�ق ال�أ �ة 2.0 للس�ي ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف �ف ا�ت �ي ك�ي ر�ك ع�ن �ت �ت ا�ن م�ش �ي ذ�ن عام 2022، كا�ن �ب م�
 . س IFRC و ICRC على الصدار�ة ا�ف �ن هد�ت �ت �ة 2.0 �ش ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ذ� ا�ت �ي �ف �ن �ن محاول�ة �ت �إ ، �ف ل�ك لاد. ومع ذ� �ي ال�ب �ف

اس،  ال�ن لى  �إ »الوصول  �ن  �أ �ش �ب حق�ة  � الم�ن �ة  �ي �ج �ي را�ت الاس�ت هدا�ف  ال�أ حتدد  � �ي  ال�ت الواحد�ة 2023-2025  ها  ط�ت خ�  URCS �ت  طل�ق �أ
 ، �ة و�ي �ي ال�ق وكرا�ن حمر ال�أ �ة الهلال ال�أ مع�ي اء �ج �ن ، و�ب ح الحكوم�ة ، مد�ي �ة ما�ت المحل�ي ظ�ن معا�ت والم� �ت �ن الم�ج مك�ي ، و�ت وا�ت �ج �ة ال�ف ط�ي غ�ت و�
: العمل  ز�ئ لا�ث ركا� �ث وم على  �ق �ت «.47 وه�ي  �ي عا�ف عمار وال�ت ال�إ عاد�ة  ا على الصمود و�إ �ي وكرا�ن �أ در�ة  ح ل�ق د »مسار واض� حتد�ي و�
�ة  لوماس�ي والد�ب المساعد  والدور   ، هل�ة المؤ� دما�ت  وال�خ دام�ة  المس�ت �ة  م�ي �ن وال�ت  ، �ي عا�ف وال�ت الصمود  در�ة على  وال�ق  ، �ي سنا�ن � ال�إ
ها�ت  �ق مع ال�ج سن�ي � ، وال�ت �ن الحرك�ة �ي كامل �ب �ن ال�ت سحت�ي رى: � خ� هدا�ف �أ �ة �أ لا�ث ل �ث ا�ب ط�ة الموحد�ة م�ق �ت ال�خ غ� د ص�ي . و�ق �ة �ي سنا�ن � ال�إ

 . �ة اد�ة محل�ي �ي �ق درا�ت �ب اء ال�ق �ن رى، و�ب خ� �ة ال�أ �ي سنا�ن � اعل�ة ال�إ ال�ف

47	 URCS 24-2023 ط�ة واحد�ة خ�

 URCS كو�ن لدعم �ن �ي �ب �أ �ج �ن كل دعم للحرك�ة �ي �ن م�ن �أ �ي ل�ق ا �ق . ك�ن و�ن مك�ن ا م�ت �ن �ن عر �أ �ش ط�ة URCS One �ن �ة خ� ا عمل�ي �ن عل�ت »�ج
 URCS لدى  �ن  وط�ي ال�ت �ة  ور�ق ر  �ش ل�ن رص�ة  ال�ف ا  �ن هز� �ت ا�ن  . �ة �ي المواز� اكل  واله�ي ا�ت  العمل�ي �ي  �ف مار  �ث الاس�ت س  ول�ي  ، و�ة �ق �ب مو  لل�ن
هار  ظ� ( ل�إ ا�ت الطوار�ئ للحرك�ة ص�ة عمل�ي وى 2 )م�ن ا المس�ت . عدل�ن دام�ة �ن والاس�ت وط�ي ا لل�ت �ن �ت �ي هم رؤ� ركاء على �ف لمساعد�ة ال�ش
ع�ة  ر�ي مرا�ج �ج . س�ن �ن �ي ل�ي �ي غ� �ش ال�ت لد«  ال�ب ل  داخ� ركاء  »ال�ش « ع�ن  �ة �ق السا�ب لدا�ن  ال�ب �ن م�ن  �ي �ي �ج �ي را�ت الاس�ت ركاء  »ال�ش صل  �ف �ن �ف  ك�ي
د�ة  �ن �ج �أ ع�ة  ا�ب لم�ت ركاء  لل�ش اح�ة  الم�ت رص  �ق وال�ف العوا�ئ د  حتد�ي ل� الموحد�ة  ط�ة  ال�خ ل  ع�ي �ف �ت ولى م�ن  ال�أ �ة  الس�ن عد  �ب �ن  وط�ي لل�ت
ع  م�ي �ن �ج ما�ن �أ ا العام ض� �ن ا. هد�ف �ن اص�ة �ب �ن ال�خ وط�ي �ة ال�ت �ي ور�ق ه �ف صوص عل�ي حنو الم�ن ا على ال� �ن لدى URCS عمل�ي وط�ي ال�ت
�ن الموارد على  سحت�ي هم � مك�ن ال�ي �ي ال�ت ر، و�ب ك�ب �ة ال�أ �ي �ج �ي را�ت ا الاس�ت �ن هدا�ف هم �أ هم �ف مك�ن ا�ت �ي و�ي ع المس�ت م�ي ركاء على �ج ال�ش

 .» �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي ز� ال�ج �ي عز� وى الحرك�ة ل�ت مس�ت

�ة �ي �ة الوط�ن �ن �ي الل�ج ول �ف ر �أ مد�ي

ء 2 �ز ال�ج
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ر 2018.  سم�ب ا، د�ي �ي وكرا�ن راد، �أ لوغ� ا�ف �ب
ر�ك  لى �ت ا )35 عاما( �إ �ن ر�ي كا�ت �ي طر�ت �إ اض�
ها  اص �ب ر ال�خ �ي ر الصغ� ك�ي �ي و ما�ن ود�ي اس�ت

ست�ك  � �ي �ة دو�ن �ن ر�ت م�ن مد�ي دما �ف ع�ن
�ي عام  اع المسلح �ف ز�ن �ة ال� دا�ي �ي �ب �ف

�ة م�ن العمر  الغ� ها ال�ب �ت �ن 2014. مع ا�ب
�ي  دا �ف د�ي لا �ج ز�ن د�ت م� ، و�ج وا�ت 10 س�ن

اء  �ن عاد�ة �ب �ي �إ �ت �ف د�أ راد، و�ب لوغ� ا�ف �ب
ل  ام�ج س�ب ر�ن لال �ب روعها. وم�ن خ� م�ش

ا  �ت دعما مال�ي ل�ق �ش لدى URCS، �ت الع�ي
راء  �ي و�ش �ب المه�ن در�ي �ي ال�ت ل �ف �ي ست�ج لل�
عال�ة  مك�ن م�ن �إ �ت ىت �ت ، ح� د�ة د�ي معدا�ت �ج

ها.  �ت �ن ا�ب

ء 2 �ز ال�ج

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت �ي �ج �ي را�ت اد�ة م�ن اس�ت �ف  الدروس المس�ت
�ة ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت �ة وال�ق هم�ي �ف ال�أ �ي ك�ي  ل�ت

مد ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت  والمع�ق

�ي  سن�ق �ف �ي الم� �ج �ي را�ت �ك الحرك�ة الاس�ت ر�ي دعم �ش مارا�ت URCS، �ب �ث د�ت اس�ت �ف �أ ذ�ن عام 2011 ك�ي ل�ة م� ح رحل�ة URCS الطو�ي وض� �ت
لى:  ، �إ اعا�ت ز�ن ها السحاس�ة لل� �ت �ئ �ي �ب

.9

مع  �ت ار�ك الم�ج �ش م�ة �ت ظ�ن لى م� ل �إ س�ف م�ة لل�أ رارا�ت م�ن ال�ق �ي ال�ق صدر �ف �ة �ت �ي دما�ت الوط�ن ود لل�خ ال م�ن مز� �ق �ت الا�ن 	

لال  �ق ز� والاس�ت حت�ي اد وعدم ال� هر�ت الح�ي ظ� �ي �أ �ة ال�ت دما�ت المحل�ي �ي ال�خ مهور �ف �ة ال�ج �ق اء �ث �ن عاد�ة �ب 	�إ

�ن  طوع�ي ها والم�ت �ي �ف اعد�ة موظ� �ي �ق ل �ف �ق ز� والمس�ت حت�ي ر الم� �ي د وغ� ر�ي المحا�ي �ش س المال ال�ب د ر�أ ح�ش 	

�ي الحرك�ة  عاو�ن �ف �ق وال�ت سن�ي � ز� ال�ت �ي عز� �ة �ت ل عمل�ي حمر م�ث حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ة للصل�ي دوا�ت الحرك�ة الدول�ي �ف �أ �ي ك�ي �ت 	
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي سن�ق ل�ت ر دعم م� �ي و�ف )SMCC( ل�ت

عد  �ة URCS 2025-2023 �ب مع�ي �ة ل�ج ط�ة محد�ث �ي خ� را 2025-2021 �ف خ�ؤ� ها م �ت اغ� م�ت ص�ي �ة �ت �ي �ج �ي را�ت ط�ة اس�ت �ف خ� �ي ك�ي �ت 	
اع  ز�ن �ة لل� ا�ب �ج ور�ة الاس�ت ا�ت �ف ا�ج �ي اح�ت

م  �ي �ي �ق �ت �ن  سحت�ي ، و� ال�آم�ن الوصول  ز�ز�  ع �ت كامل�ة  م م�ت اه�ي روع كم�ف وال�ف ا�ب  �ب ال�ش ر  طو�ي طوع�ي و�ت ال�ت العمل  �ث  حتد�ي � 	
�ة والمساءل�ة �ي ا�ف �ف م�ة ال�ش ظ�ن � �ث �أ حتد�ي ول و� �ب اطر والوصول وال�ق الم�خ

مع�ي  �ت ط الم�ج ط�ي �خ لال ال�ت �ن م�ن خ� وط�ي �ق ال�ت عم�ي �ت 	

دام�ة  دم�ة والسع�ة والاس�ت طط ال�خ ء م�ن خ� ز� �ة ك�ج �ة المحد�ث �ي ا�ف ض� دوار ال�إ اوض� على ال�أ �ف ال�ت 	

كل الموسع الحال�ي  دام�ة لله�ي م« والاس�ت �ي حت�ج وها�ت »ال� ار�ي �ن �ة س�ي معال�ج 	

 .URCS م�ي لدى �ي ظ�ن � حتول ال�ت �ة ال� �ي �ج �ي را�ت ل لاس�ت �ج ل ال�أ ل الدعم طو�ي ا�ب ل م�ق �ج ر ال�أ ص�ي �ة الدعم �ق �ن مواز� 	

ماع�ي  �ت ال�اج ماس�ك  ال�ت عمال  �أ �ي  �ف ار�ك  �ش �ت اد�ئ  الم�ب على  م�ة  ا�ئ �ق �ة  ا�ب �ش د�ة  د�ي �ج �ة  اد�ي �ي �ق ارا�ت  �ي �ت �ي  �ف مار  �ث الاس�ت 	
 .URCS ة لدى� ز�ز� دما�ج المع وال�إ

 . ماع�ي ر ال�ج �ي �ث �أ ل ال�ت �ج �ي الحرك�ة م�ن �أ �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت �ق ال�ت ز� طرا�ئ �ي عز� �ي �ت كر�ة �ف �ت م�ة وم�ب كو�ن حاز� �ن �ت �أ 	
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�ني  م� حمر ال�ي �ة الهلال ال�أ مع�ي ج�
 » �ي كل مكا�ن ع �ف م�ي �ة موحد�ة »لل�ج �ي �ة وط�ن مع�ي �ج

�ة  �ة مكا�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة ال�ج م�ي �ن �ي �ت ل �ف �ج ل�ة ال�أ مارا�ت طو�ي �ث �ت الاس�ت ز�ز� ع
�ة  �ة هش� �ئ �ي �ي �ب رها �ف �ي �ث �أ ها و�ت دام�ت �ي واس�ت م�ن حمر ال�ي �ة الهلال ال�أ مع�ي �ج

مد  ل ال�أ اع طو�ي ز� �ن �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة وم�ت ومع�ق
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الصراع  ود م�ن  ها ع�ق �ت �ق ، مز� �ة �ق �ي دول�ة ممز� �ف
مدها،  �ة طال �أ �ي سنا�ن � �ة �إ �ي كار�ث �ب �ف ست�ب �ي � الذ�
�ي  م�ن ال�ي حمر  ال�أ الهلال  �ة  مع�ي �ج �ت  ظ� حا�ف
م�ة  ظ�ن الم� وه�ي  د.  ر�ي �ف ع  وض� على   )YRCS(
�ة  ز� حت�ي الم� ر  �ي وغ� د�ة  المحا�ي د�ة  الوح�ي �ة  �ي سنا�ن � ال�إ
لاد،  اء ال�ب ز� �ج ع �أ م�ي �ي �ج ول�ة �ف �ب ل�ة الم�ق �ق والمس�ت
م�ن  ك�ة  �ب �ش ها  ولد�ي ها.  ل�ي �إ الوصول  ها  مك�ن و�ي
ا  صح�ي ا  مركز� و12  ا  رع�ي �ف رعا  �ف و17  رعا  �ف  22
طوع،  م�ت  12,000 وحوال�ي  ا  �ف موظ� و515 

ط. ا�ش ر م�ن 8,000 �ن ك�ث هم �أ م�ن

ا.  اس�ي د�ة س�ي �ة محا�ي �ي �ة وط�ن مع�ي ل �ج ظ�ت ها ل� ا�ت دوا�ت الحرك�ة وعمل�ي م�ي و�أ �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي دا م�ن ال�ت ر�ي ا �ف �ج �ي دم�ت YRCS مز� �خ اس�ت
عماء  وز�  ، المسلح�ة ماعا�ت  وال�ج  ، �ة �ي والوط�ن �ة  المحل�ي �ة  الحكوم�ي الوكالا�ت  م�ن  طا�ق  ال�ن واسع  را�ف  اع�ت �ب ع  م�ت �ت �ت  ، ل�ك لذ� �ة  �ج �ي �ت و�ن
ا�ت واسع�ة م�ن  و�ي �ن مس�ت �أ �ش �ب اوض�  �ف ال�ت ا م�ن  ض� �ي �أ �ت  مك�ن اص. و�ت ال�خ طاع  ال�ق ما�ت  ظ�ن �ة وم� ر الحكوم�ي �ي غ� ما�ت  ظ�ن ل، والم� ا�ئ �ب ال�ق

 . �ة �ي سنا�ن � وصول المساعدا�ت ال�إ

ها  ر�ب �ت �ق ز�ز� �ي ع �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت YRCS على اس�ت اء - ركز� �ق �ف وال�ب ك�ي �ف - لل�ت ح دراس�ة الحال�ة ك�ي وض� �ت
صص�ة  �ة الم�خ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث د م�ن اس�ت ص�ف العد�ي ها. و�ت اه�ت ز� ها و�ن ها وسمع�ت ر�ث ها و�إ �ت �ي �ة ر�ؤ �ي مكا�ن و�إ

ذ�ن عام 2011.  م�ن م� �ي ال�ي �ة �ف س�ي �ي حتول الر�ئ اط ال� �ق ل �ن �ب �ة م�ن �ق رور�ي �ت ض� �ي كا�ن ها، وال�ت ركاؤ� ها YRCS و�ش �ت ذ� �ف �ي �ن ال�ت

�ة م�ن  طوع�ي �ة ال�ت �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ م ال�خ د�ي �ق �ي �ت ل�ة �ف م�ث �ة الم�ت �ي لا�ق خ� �ة وال�أ �ي سنا�ن � �ة ال�إ ول�ي ها المؤ�س �ق �ت YRCS على عا�ت ذ�خ�  »�أ
دما�ت  م ال�خ د�ي �ق ركز� YRCS على �ت . و�ت �ة �ي م�ن �ة ال�ي مهور�ي ا�ت ال�ج ظ� ع محا�ف م�ي �ي �ج �ن �ف د�ي وا�ج ها الم�ت طوع�ي ها وم�ت �ي �ف لال موظ� خ�
م  د�ي �ق و�ت اه،  والم�ي والصح�ة  الكوار�ث  ال  م�ج �ي  و�ف ما�ت  ز� ال�أ لال  خ� �ن  �ي هد�ف المس�ت كرام�ة  على  ا�ظ  والح�ف ا�ة  للح�ي �ة  ذ�ق � الم�ن
دام�ة  دما�ت المس�ت ، وال�خ اذ� �ق �ن حب�ث وال�إ ، وال� �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف لى، وال�إ �ت رحى وال�ق سرى وال�ج ل ال�أ �ق ل �ن �ة م�ث دما�ت الطار�ئ ال�خ

 .» �ة اه ودعم المراكز� الصح�ي كا�ت الم�ي �ب اء المدارس و�ش �ن ل �ب م�ث

 YRCS ن العام لدى� م�ي س وال�أ �ي عمال الر�ئ �أ م �ب ا�ئ ، ال�ق �ي حق�ث اد محمد الم� ؤ� ور �ف الدك�ت

ا  ض� �ي ا �أ اح�ت ل�ن �ت ل �أ ، �ب سح�ب ا �ف �ن �ق �ة على عا�ت ول�ي د م�ن المؤ�س �ي ع المز� ض�ت مر لم � اع المس�ت ز�ن م�ة ع�ن ال� ا�ج �ة ال�ن �ي سنا�ن � م�ة ال�إ ز� �ن ال�أ »�إ
 . عل�ي ذ� ال�ف �ي �ف �ن ع ال�ت حمر موض� حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ة للصل�ي �ة للحرك�ة الدول�ي ساس�ي اد�ئ ال�أ ع الم�ب �ة وض� �ي �ف هار ك�ي ظ� رى ل�إ خ� رص�ة �أ �ف
ر  طو�ي �ي �ت مر �ف �ث سن�ت عال ما لم � كل �ف �ش دما�ت �ب دم ال�خ �ق ُ ل. ل�ن �تُ �ب �ي �ق �ة م�ن ذ� هم�ي ر �أ ك�ث ل �أ ظ�ت حب�ت وس� ص� �ن YRCS �أ �ي �أ ع�ن ا �ي وهذ�

لاد«.  �ي ال�ب ا�ة �ف ر المل�ب �ي �ة غ� �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ م ال�خ د�ي �ق ادر�ة على �ت �ة �ق و�ي �ة و�ق ك�ي ام�ي �ن م�ة د�ي ظ�ن ا�ظ على YRCS كم� والح�ف

�ة لدى YRCS للعام 2016-2020  �ي �ج �ي را�ت ط�ة الاس�ت ال�خ

�ي سنا�ن � ا�ق ال�إ 2. الس�ي
 48 حتد�ة مم الم� �ي ال�أ موا« �ف لدا�ن �ن ل ال�ب �ق �ة »�أ �ئ �ي �ف �ة �ف �ي م�ن �ة ال�ي مهور�ي ع ال�ج �ق ، �ت سنم�ة و�ن � حنو 30.4 مل�ي � در �ب �ق عدد سكا�ن �ي و�ب
�ة  ع�ي �ي �ة للكوار�ث الط�ب لد عرض� 50. ال�ب وع العالم�ي ر ال�ج �ؤ�ش �ة على م �ي ا�ن 49، وال�ث �ة ر الدول اله�ش �ؤ�ش �ي م ولى �ف �ة ال�أ �ب ل المر�ت حت�ت و�
لل  را و�ش صحر والكول�ي ا�ف وال�ت �ف �ة وال�ج �ي رض� ارا�ت ال�أ ه�ي ا�ت والا�ن ا�ن ض� �ي ر�ة وال�ف �ي ز�غ� �ة ال مطار الموسم�ي ل ال�أ اخ� م�ث ر الم�ن �ي غ�ت � ط�ة �ب �ب المر�ت

 . �ك �ن ا وحمى الض� ال والملار�ي ط�ف ال�أ

ام الصح�ي المحطم،  ظ�ن ، وال� �ة �ش �ف المع�ي كال�ي اع �ت �ف ، وار�ت �ة ع�ي �ي ع، والكوار�ث الط�ب ر المد�ق �ق ، وال�ف د�ة اكل الحكم المع�ق �ن ه�ي �إ
�ي  مدها �ف �ة طال �أ �ي سنا�ن � �ة �إ ل�ق كار�ث �آمر�ت ل�خ ، كلها عوامل �ت ، والصراعا�ت �ة �ي ا�ت المد�ن طرا�ب والض�ا

ص�ف  د دمر �ن �ي مارس 2015. و�ق اع �ف ز�ن صاعد ال� ذ�ن �ت �ف مسلح م� عمال ع�ن �ي �أ ص �ف �خ ل ع�ن 56,000 �ش �ق ل ما لا �ي �ت . و�ق م�ن ال�ي
اعهم  ر�ب �ة �أ لا�ث ص - �ث �خ و�ن �ش وح 4.5 مل�ي ز�ن لى � �ة �إ ع�ي �ي د�ت الحر�ب والكوار�ث الط�ب . �أ �ت ل�ك الو�ق �ي ذ� لاد �ف �ي ال�ب �ة �ف �ق الصح�ي المرا�ف
لاد  ال�ب �ي  العالم. حصل�ت �ف �ي  ر عدد سكا�ن �ف صغ� �أ �ي  ا�ن �ث م�ن  ال�ي عد عدد سكا�ن  ال ) UNFPA, 2023( و�ي ط�ف سناء وال�أ ال� م�ن 

ص.  �خ و�ن �ش �ت 17 مل�ي صا�ب اع�ة �أ م�ج

	 https://www.un.org/development/desa/dpad/least-developed-country-category-yemen.html
	 https://fragilestatesindex.org/
50	 https://www.globalhungerindex.org/

48
49
49
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دم�ة 1. الم�ق

https://www.un.org/development/desa/dpad/least-developed-country-category-yemen.html
https://fragilestatesindex.org/
https://www.globalhungerindex.org/
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لاد، مما  حناء ال�ب � عض� �أ �ي �ب سناء �ف �ة على حرك�ة ال� روض� ود الم�ف �ي دد�ت ال�ق د �ش ما. و�ق ا�ئ �ن �ق سن�ي � �ن ال�ج �ي ال عدم المساوا�ة �ب ز� ولا �ي
 . در�ة داد �ن ز�ت �ي � �ة ال�ت لى المراكز� الصح�ي ر للوصول �إ لى الس�ف �ن �إ �ج ح�ت �ي �ي ما اللوا�ت ، ولا س�ي دما�ت سناء م�ن ال�خ حرم ال� د �ي �ق

« ر�ب ز� »ال�ق �ي عز�  3. �ت
ها  �ي دى �ف �ي �أ �ي الحالا�ت ال�ت لالها. و�ف �ق ها واس�ت ز� حت�ي اد YRCS وعدم � مرار ح�ي اس�ت �ة �ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت اس�ت ز�ز� ع
 YRCS عمل�ت ، �ة �ي سنا�ن � د وصول المساعدا�ت ال�إ �ي �ي �ق لى �ت �ة �إ ر الحكوم�ي �ي اعل�ة غ� ها�ت ال�ف ماعا�ت المسلح�ة وال�ج ود ال�ج �ف وو�ج الع�ن
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ل�ك اس�ت طل�ب ذ� د �ت . و�ق �ة معا�ت المحل�ي �ت وده الم�ج �ق �ي �ت �ي الذ� سنا�ن � ز� العمل ال�إ �ي عز� لا كلل ل�ت �ب

 : �ي ها �ف ا�ق �ي س�ي �ف

د  ها. و�ق �ن مك�ي معا�ت و�ت �ت را�ك الم�ج �ش �ة ل�إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت �ن �ف وط�ي �ي ال�ت اح YRCS �ف �ج اح �ن �ت كم�ن م�ف �ي
م�ة  ظ�ن �ة الم� �ت مكا�ن ز�ز� �ي ع �ة 2016-2013 ال�ت �ي �ج �ي را�ت ها الاس�ت ط�ت لال خ� كر خ� �ت م�ب �ي و�ق ا العمل �ف �ة م�ن هذ� ول�ي �ت المراحل ال�أ طل�ق �أ

لاد:  وى ال�ب د�ة على مس�ت « الرا�ئ �ة ارها »المحل�ي �ب اع�ت �ب

ع  مادا على المو�ق �ة اع�ت �ف �ة ومك�ي رام�ج محل�ي اه�ج �ب م�ن م�ن ل ال�ي �ة داخ� ا�ت المحل�ي ا�ق �ي الس�ي �ة �ف ا�ت الصارخ� لا�ف �ت طل�ب الخ�ا �ت »�ت
م�ة  ا�ئ را�ت ال�ق و�ت �ة الصراع وال�ت ها ودر�ج ر�ف �ب اكل الحوكم�ة المع�ت اعل�ة وه�ي ها�ت ال�ف هت وال�ج مع وعادا� �ت �ة الم�ج ا�ف �ق �ي و�ث را�ف غ� ال�ج
 YRCS مد  ع�ت �ت  . �ة اط�ق الساحل�ي الم�ن �ب �ة  ار�ن �ة م�ق ل�ي �ب ال�ج اط�ق  الم�ن �ي  ل�ف �ف �ت لا�ت م�خ دخ� ال�ت كل  . �ش �ة ل�ف �ت الم�خ موعا�ت  الم�ج �ن  �ي �ب
�ة  �ي ال�ب ستعى غ� حنو، � ا ال� . وعلى هذ� ام�ج ر�ن لا�ت ال�ب دخ� �ة م�ن �ت �ة المطلو�ب لا�ت العمل�ي عد�ي لغ�ا ال�ت �ب هئ ل�إ ا� عض� مع و�أ �ت اد�ة الم�ج على �ق
ا  ض� �ي ز�ز� �أ ع ل �ت ر، �ب ا�ش كل م�ب �ش دما�ت �ب م المساعد�ة وال�خ د�ي �ق ط على �ت �ق ركز� �ف �ة لا �ت مع�ي �ت ه�ج م�ج ماد �ن لى اع�ت رام�ج YRCS �إ �ب

مع«.  �ت راد الم�ج �ف ط�ة ل�أ �ش ارك�ة ال�ن الم�ش

 » �ة �أ ز� �ي الم�ج راض� ل ال�أ عمل داخ� �ة موحد�ة �ت �ي �ة وط�ن مع�ي �ي لعام YRCS« :2022: �ج لما�ن حمر ال�أ �ب ال�أ دراس�ة حال�ة للصل�ي

�ق  ر�ي ع �ف وز� �ي عام 2021، �ي ا�ت �ف ا�ن ض� �ي ر�ة وال�ف �ي ز�غ� مطار ال عد هطول ال�أ �ب
�ة  �ف �ي ظ�ن اه ال� وى والم�ي الم�أ سر �ب �ة لدعم ال�أ ل�ي ز�ن ما�ت الم� لز� YRCS المس�ت

دو�ق الطوار�ئ  ل م�ن ص�ن مو�ي �ت ا العمل �ب . دُُعم هذ� �ة ا�ف ظ�ن والصر�ف الصح�ي وال�
 .IFRC لدى )DREF( ي حالا�ت الكوار�ث� �ة �ف ا�ث غ� لل�إ

ء 2 �ز ال�ج

اور  �ش ال�ت ما�ن  �ن لض� طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف �ة والموظ� رع�ي ال�ف روع  �ة وال�ف المحل�ي روع  لل�ف �ة  �ي سنا�ن � ال�إ الدعو�ة  ز� مهارا�ت  �ي عز� �ت 	
ل  ا�ئ �ب ال�ق عماء  وز� ا�ت  �ي �ش ل�ي الم�ي موعا�ت  م�ج ل  م�ث  - �ن  �ي س�ي �ي الر�ئ راد  �ف وال�أ ما�ت  ظ�ن الم� مع  ر  �ي ك�ث �ب وسع  �أ طا�ق  �ن على 

ول والوصول  �ب ما�ن ال�ق �ة - لض� ل�ي السلطا�ت المحل�ي ومم�ث

 ، �ن �ي اس�ب صحا�ب المصلح�ة الم�ن �ة مع �أ �ي سنا�ن � ادل YRCS المعلوما�ت ال�إ �ب �ت لالها �ت �ي م�ن خ� �ة ال�ت ا�ت »المحاور« المحل�ي �آل�ي 	
�ة  �ق ول وال�ث �ب ست�ب ال�ق ك� ، و�ت معا�ت �ت لى الم�ج ول �إ اط الدخ� �ق د �ن �ج ، و�ت ا�ت ا�ج �ي مع المعلوما�ت ع�ن الاح�ت �ج و�ت

 ) �ة �ي رض� ام ال�أ لغ� ال�ة ال�أ ز� ل �إ ره )م�ث د�ي �ق مع و�ت �ت �ة الم�ج �ق �ي �ث �ن �ب �ي �ت اعا�ت ال�ت ز�ن ال� اص�ة �ب دما�ت ال�خ ا�ق ال�خ ع س�ي وض� 	

، ومهارا�ت  ودعا�ت روع والمس�ت �ي ال�ف ا�ن ل م�ب �ة م�ث صول المحل�ي ع ال�أ وس�ي ، و�ت �ة �ة المحل�ي �ي س�ت �ة اللو�ج �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن اء ال�ب �ن �ب 	
ذ�ن  م� مارك�ي  الد�ن حمر  ال�أ �ب  الصل�ي �ي ومال�ي م�ن  �ن �ق �ت دعم  )�ب دار�ة  ال�إ �ي  �ف �ة  ل�ي �ي غ� �ش ال�ت درا�ت  وال�ق سطول،  ال�أ دار�ة  �إ
المسلح�ة  ماعا�ت  وال�ج �ة  المحل�ي السلطا�ت  ل�ة مع  �ق �ة مس�ت اعل�ة محل�ي �ف ه�ة  YRCS ك�ج �ة  ز� مكا�ن �ي عز� ل�ت  )2018 عام 

معا�ت  �ت والم�ج

حتد�ة  مم الم� ام�ج ال�أ ر�ن ر�ة و�ب �ة لله�ج م�ة الدول�ي ظ�ن �ة العالم�ي والم� �ي ذ�غ�  ام�ج ال�أ ر�ن �ة ل�ب �ب المحل�ي راكا�ت مع المكا�ت اء �ش �ن  �ب
لى  از� وصول YRCS �إ �ي اء على ام�ت �ن ام �ب وكس�ف �ن و�أ �ي �ئ و�ن الل�اج ؤ� حتد�ة ل�ش مم الم� �ة لل�أ �ة السام�ي �ي وض� �ي والم�ف ما�ئ �ن ال�إ

 . م�ن حناء ال�ي � ع �أ م�ي �ج

اد�ئ  �ق الم�ب �ي ط�ب لى �ت روع مما �إ ر ال�ف طو�ي طوع�ي و�ت �ي العمل ال�ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت ام �ب �ي واصل�ت YRCS ال�ق
�ن  م�ت على  رو�ن  سا�ف س�ي اء  ط�ب وال�أ �ن  طوع�ي الم�ت �ن  �أ م�ن  كد  �أ ال�ت على  مارا�ت  �ث الاس�ت ساعد�ت  ال،  الم�ث ل  �ي س�ب على   . �ة ساس�ي ال�أ
اد�ئ  ىن الم�ب طوعو�ن مرارا مع� رح الم�ت اد YRCS. �ش دل على ح�ي ، مما �ي �ة حتار�ب ل الم� صا�ئ �ن ال�ف �ي سرى �ب ادل ال�أ �ب �ة �ت �ق را�ت لمرا�ف طا�ئ

ها:  ل�ي ل الوصول �إ �ج ماعا�ت المسلح�ة م�ن �أ �ة للسلطا�ت وال�ج ساس�ي ال�أ

ما  �ي دا�ئ ع�ن �ك لا �ي ع�ب ل�ي لمساعد�ة �ش �ب ام ال�ق ظ�ن دام ال� �خ �ن اس�ت »�إ
لال العادا�ت  اد م�ن خ� ا الح�ي رح�ن رى«. �ش خ� موع�ة ال�أ »مساعد�ة الم�ج

.» ا�ت ر اللغ� �ي �ي غ�ت �ة دو�ن � المحل�ي
رع س �ف �ي YRCS ر�ئ
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ز�ز�  اع، مما ع ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي ع�ف �ف اطر والض� ل الم�خ حتل�ي �ة YRCS م�ن � �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث �ت اس�ت مك�ن
ل:  ط�ة م�ث �ش �ن �ي �أ لالها �ف �ق ها واس�ت ز� حت�ي اد YRCS وعدم � هوم ح�ي م�ف

درا�ت الصادر ع�ن  ع�ف وال�ق م الض� �ي �ي �ق ر �ت ر�ي �ق دار�ة الكوار�ث لعام 2017 ولا �ت ال �إ �ي م�ج درا�ت �ف م ال�ق �ي �ي �ق اول �ت �ن �ت ، لم �ي ل�ك ومع ذ�
ها.  ه�ج ها و�ن در�ت �ة YRCS و�ق �ي ولا�ي اع �ف ز�ن �ب السحاس�ة لل� وا�ن د�ي ال�ج �ي والسو�ي طا�ن ر�ي حمر ال�ب �ب ال�أ IFRC والصل�ي

 . اعا�ت ز�ن عداد لل� معا�ت على الاس�ت �ت دام DRR لمساعد�ة الم�ج �خ �ة اس�ت �ي �ف �ة ع�ن ك�ي �ة العالم�ي ه�ي �ي و�ج �ق ال�ت ا�ئ ل م�ن الو�ث ل�ي د عدد �ق و�ج �ي
 ، ام�ج ر�ن اع51 صمم ال�ب ز�ن كامل لل� ه�ب الم�ت �أ روع ال�ت �ي م�ش �ت YRCS العمل �ف د�أ اع، �ب ز�ن طر ال� د خ� ا�ي ز�ت �ي عام 2011، ومع � ، �ف ل�ك لذ�
اع. ووسع�ت  ز�ن مد لل� ل�ة ال�أ ار الطو�ي �ف ال�آ�ث �ي �ف �خ �ة و�ت �ي )GRC(، لمعال�ج لما�ن حمر ال�أ �ب ال�أ مد الصل�ي ل ال�أ كها طو�ي ر�ي دعم م�ن �ش �ب
ا  ض� �ي م �أ ض�ت �ة � �ة عالم�ي ه�ي �ي و�ج موع�ة �ت ء م�ن م�ج ز� ، ك�ج �ة �ف �ي اع والع�ن ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ �ة والم�ت ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ن DRR �ف �أ �ش YRCS عملها �ب
�ة  عل�ق �ة الم�ت س�ي �ي ها الر�ئ ا�ت �ت مكو�ن م�ن ض�ت روع، � ر ال�ف طو�ي ا�ت DRR و�ت �ي �ج �ي را�ت ذ� اس�ت �ي �ف �ن د �ت ، و IFRC، و ICRC. ع�ن اخ� GRC، ومركز� الم�ن

 : ل�ي دام�ة ما �ي �ة المس�ت م�ي �ن �ة ال�ت �ي �ج �ي را�ت اس�ت �ب

	  See section 6 for more detailed objectives 51

هت  ط� �ش �ن �ن 100٪ م�ن �أ كد م�ن �أ �أ سقم ال�ت ه على كل � �ي �ن �ف ع�ي �ت كامل �ي ه�ج م�ت هن �ن � مًًسا - �إ ِ س �قِ �ة ل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي »�ت
 ،PER ة� ا عمل�ي دم�ن �خ دما اس�ت . ع�ن سس�ة ل للمؤ� �ج ل�ة ال�أ د طو�ي وا�ئ در م�ن ال�ف صى �ق �ق �ق �أ �ي حت�ق �ي ل� مع الوط�ن �ت �ة الم�ج م�ي �ن ز�ز� �ت ع �ت
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث لال اس�ت ر�ة م�ن خ� �ي خ� وا�ت ال�أ لال الس�ن رًًا خ� �ي ز�ز� ك�ث د عُُ �ة للكوار�ث �ق ا�ب �ج دار�ة الاس�ت سقم �إ �ن � ا �أ د�ن و�ج
ا  روع�ن ا و�ف �ن طوع�ي �ب م�ت در�ي �ة ل�ت �ج �ي �ت ال، و�ن ل الم�ث �ي على س�ب ره. �ف �ي ل ع�ن غ� معز� سقم �ب د � و�ج هن لا �ي � ا �أ ض� �ي ا �أ علم�ن ا �ت �ن ، لك�ن �ة �ي الوط�ن
ا�ب  �ب �ن ال�ش طوع�ي �ب الم�ت در�ي روع ودعم�ت �ت ع ال�ف م�ي �ي �ج ا �ف ض� �ي ا ICRC �أ �ن ل�ي م�ت �إ ض�ن ها، ا� دار�ت اطر و�إ ط للم�خ ط�ي �خ اء �ت �ش �ن على �إ

ا«.  ض� �ي رر�ة �أ ض�ت اط�ق الم� عض� الم�ن �ي �ب �ة �ف مع�ي �ت اطر الم�ج للحد م�ن الم�خ

 YRCS ي� رام�ج �ف ر ال�ب ه، مد�ي �ي �ق ور محمد ال�ف الدك�ت
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Ö ال، 	 ل الم�ث �ي « )على س�ب د�ة �ة محا�ي �ق اطر »كطر�ي ل الم�خ حتل�ي دام � �خ �ن على اس�ت طوع�ي رع والم�ت �ي ال�ف �ف �ب موظ� در�ي �ت
وسط�ة  اط�ق الم�ت ز� على الم�ن رك�ي لى ال�ت ا�ج �إ ح�ت اطر الكوار�ث )DRR( �ي �ن الحد م�ن م�خ �ن �أ �ي رح للسكا�ن المحل�ي ال�ش

مع(  ول الم�ج�ت �ب اد�ة �ق �ي ال�ي ز� ال�ت ع، و�ب ا�جا�ت ال�جم�ي �ي �ة اح�ت �ي ل�ب هن �ت مك� طور�ة ولا �ي �ة ال�خ والعال�ي

Ö د�ي 	 �ي والسو�ي طا�ن ر�ي حمر ال�ب �ب ال�أ و 2017( لدعم الصل�ي ول�ي دار�ة الكوار�ث )�ي �ي م�جال �إ درا�ت IFRC �ف م �ق �ي �ي �ق �جراء �ت �إ
�ة  �ي �ة الوط�ن دا�ة ال�جمع�ي دام �أ �خ اس�ت ، �ب �ة ل�ي �ي غ� �ش در�ة ال�ت �ق وال�ق سن�ي � اطر وال�ت دار�ة الم�خ �ة و�إ �ي ا�ت الوط�ن ه�ب ال�جمع�ي �أ ل�ت

 IFRC دا لدى المعد�ة �ج�ي

Ö ع 	 �ة ووض� ا�ت اله�ش ا�ق م الس�ي �ي �ي �ق معا ل�ت �ي 16 م�ج�ت درا�ت )2017( لدى IFRC �ف ع�ف وال�ق م الض� �ي �ي �ق دا�ة �ت دام �أ �خ اس�ت
ما  هم �ب عا�ت و�ق ع �ت �ف دو�ن ر�ف اع والع�ن ز�ن �ة لل� معا�ت المحل�ي عداد الم�ج�ت �ي �إ ا�ق للحد م�ن DRR للمساعد�ة �ف س�ي

مه  د�ي �ق مك�ن �ت �جاوز� ما �ي �ت �ي

Ö دا�ة 	 �ي �أ �ي YRCS �ف دار�ة الكوار�ث والصح�ة �ف �ي �إ دار�ت صل�ة ل�إ �ف ع�ف الم�ن م الض� �ي �ي �ق دوا�ت �ت �ي دم�ج �أ المساعد�ة �ف
ماع�ي  وع ال�اج�ت كامل�ة ع�ن ال�ن ل�ة الم�ت س�ئ �ت ال�أ ز�ز� �ي ع رك�ة ال�ت �ت �ي حالا�ت الطوار�ئ الم�ش �ة �ف �ف ع�ي درا�ت الض� م ال�ق �ي �ي �ق �ت

 . ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� رم�ج�ة محا�ي اه�ج �ب �ي م�ن ها �ف مك�ن معال�ج�ت �ي �ي �ة ال�ت معا�ت المهم�ش وع والم�ج�ت �ن وال�ت

ها الحر�ب  �ي دمر�ت �ة ال�ت م�ي عل�ي سسا�ت ال�ت ل المؤ� ه�ي �أ عاد�ة �ت ام�ج YRCS الحال�ي ل�إ ر�ن �ي �ب ه�ج DRR �ف دم�ج �ن 	

�ة  ع�ف المحل�ي اط الض� �ق م �ن �ي �ي �ق �ن على �ت طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف �ة والموظ� رع�ي روع ال�ف �ة وال�ف روع المحل�ي در�ة ال�ف اد�ة �ق �ي ز�	

صع�ب الوصول  �ي �ي اط�ق ال�ت �ي الم�ن �ة �ف اطر الصح�ي هدا�ف الم�خ ، واس�ت �ة مع�ي �ت �ة الم�ج ادا�ت الصح�ي د الع�ي د�ي �ج و �ت اء �أ �ش �ن 	�إ
ها  ل�ي �إ

�ي  ها �ف ا�ئ �ن �ة و�ب �ة الحكوم�ي دال« المراكز� الصح�ي �ب مك�ن YRCS م�ن »اس�ت �ي �ي دوار المساعد�ة الذ� �ف ال�أ عر�ي دام �ت �خ اس�ت 	
ها  �ي ود�ة �ف كو�ن مو�ج �ي لا �ت ماك�ن ال�ت ال�أ

ر  طو�ي �ت ا  ض� �ي �أ ها  �ن �أ �ي م�ن �ش ، وال�ت �ة المدرس�ي السلام�ة  ا�ن  ل�ج اء  �ش �ن �إ لال  خ� مع م�ن  �ت الم�ج ماس�ك  �ت �ي  المساهم�ة �ف 	
اطر  �ف م�ن الم�خ �ي �ف �خ �ف وال�ت �ة الع�ن طط الطوار�ئ لمعال�ج خ�

رر  را�ت والض� و�ت �ب ال�ت �ن �ج معا�ت ل�ت �ت �ي الم�ج �ن �ف طوع�ي ر الم�ت �ش اع ل�ن ز�ن �ة لل� ه�ج مراع�ي اع �ن �ب ما�ن ا�ت ض�	

 GRC �ي  �ف ال  الم�ث ل  �ي س�ب على   - �ة  الحما�ي م�ن  ض�ت � �ي  ال�ت �ة  اس�ب الم�ن �ة  �ي ا�ف �ق ال�ث اطر  الم�خ م  �ي �ي �ق �ت ممارسا�ت  �ة  �ذ�ج م �ن 	
�ن  ر�ي �ي ور ك�ب ول وحض� �ب لى �ق د�ي �إ ؤ� كور، مما �ي ل الذ� �ب �ق ، ولا �ي ا�ث �ن ه م�ن ال�إ �ي �ن �ف �ي �ف ع الموظ� م�ي مدعوم م�ن YRCS �ج

دمها.  �خ �ي �ت معا�ت ال�ت �ت سناء الم�ج �ة م�ن � ا�ي للغ�

 )PER( ة� ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ �ة ال�ت مد�ت YRCS عمل�ي اطر، اع�ت ع�ف والم�خ م الض� �ي �ي �ق ا�ت �ت د م�ن عمل�ي �ق العد�ي سن�ي � �ق و�ت عم�ي اد�ة �ت �ي ولز�
ادا  �ن م، اس�ت �ي �ي �ق ولى م�ن ال�ت و 2017( كمرحل�ة �أ ول�ي دار�ة الكوار�ث المدعوم م�ن IFRC )�ي درا�ت �إ م �ق �ي �ي �ق دم�ت �ت �خ لدى IFRC. واس�ت
 PER ة� لى عمل�ي ا �إ طور�ت لاح�ق ، �ت �ة �ي ا�ن م �ث �ي �ي �ق دا�ة �ت ل�ك �أ �ب ذ� ع�ق دا م�ن IFRC. و�أ �ي �ة المعد�ة �ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي م ال�ج �ي �ي �ق دا�ة �ت لى �أ �إ
اء  �ن اد�ة �ب �ي �ة لز� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث دم�ت اس�ت �خ اد�ة YRCS، واس�ت �ي �ي م�ن �ق ا�ب �ج �ي كل �إ �ش ل�ت �ب �ب �ق �ي اس�ت لدى IFRC، وال�ت

 . �ة للكوار�ث ا�ب �ج دار�ة الاس�ت سقم �إ ط�ة عمل � �ي خ� درا�ت المحدد�ة �ف وا�ت ال�ق �ج �ف
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لال.  �ق ز� والاس�ت حت�ي اد وعدم ال� �ي الح�ي ها �ف ودها المحل�ي - وسمع�ت ز� و�ج �ي عز� �ة ل�ت رع�ي روع ال�ف روع وال�ف ر ال�ف طو�ي �ت YRCS على �ت ركز�
مارا�ت  �ث �ت اس�ت م�ن ض�ت � ، �ة �ي ر الماض� �ي ع�ش �ن �ث ال�إ وا�ت  امل�ة على مدى الس�ن « ال�ش �ن وط�ي �ة »ال�ت �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت صرا مهم �ف ها ع�ن كو�ن

 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت YRCS �ف

�ق  حتد�ي السا�ب �أ ال� �ش روع. �ن ر ال�ف طو�ي ه�ج �ت �ي �ن صدعا �ف �ن عام�ي 2017 -2011 �ت �ي ر YRCS �ب طو�ي �ة م�ن �ت �ق هد�ت المراحل السا�ب �ش
لال  حبلول عام 2017 م�ن خ� حها � صح�ي م �ت لاد، و�ت لى ال�ب اكل الوصول �إ اد�ة للحرك�ة م�ن م�ش �ي �ق وال�ق سن�ي � ر ال�ت �ي و�ف لدى IFRC ل�ت

لد.  ل ال�ب �ة داخ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دو�ب �ت لال م�ن ره م�ن خ� �ي و�ف م �ت �ة �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ف ل�ت ه�ج مك�ث �ن

ا�ب  �ج ركاء اس�ت دا م�ن ال�ش لا �ج ل�ي �ن عددا �ق لا �أ ذ�ن عام 2011، �إ �ة م� دام�ة المال�ي �ن الاس�ت �أ �ش �ة �ب ل�ق �ت �ق �ن YRCS كا�ن م م�ن �أ على الرغ�
مارك�ي  الد�ن حمر  ال�أ �ب  الصل�ي د�أ  �ب �ن  �ي ح�ي ول. �ف �ب دام�ة وال�ق �ة والاس�ت المحل�ي الموارد  ز�  �ي عز� �ت �ة ع�ن  �ج ا�ت ال�ن �ة  �ي �ج �ي را�ت الاس�ت ها  �ت لحا�ج
م  �ي �ي �ق راء دراس�ة ل�ت �ج �ة )NSIA( ل�إ مع�ي �ي لل�ج مار الوط�ن �ث حتال�ف الاس�ت حن�ة م�ن � �ت YRCS م� ل�ق ، �ت ار�ة �ت روع م�خ ر�ة ل�ف �ي ح صغ� ط�ة م�ن خ�

ر 2022.  سم�ب �ي د�ي �ي �ف �ن الط�ب �ي كس�ج ع ال�أ �ي ص�ن ع ل�ت اء مص�ن �ش �ن دوى �إ �ج

�ي  ما �ف �ة المساعدا�ت �ب روع YRCS المحل�ي ع ال�ف وز� �ت
ما�ت  لز� خ�ب ومس�ت دوا�ت المط� ر�ش و�أ ا�ت وال�ف �ي طا�ن ل�ك ال�ب ذ�

�ب  سب�ب لها � از� د�ت م�ن �ق �ي �ف لا�ت ال�ت �ة على العا�ئ ا�ف ظ�ن ال�
�ة  ا�ب �ج �ت الاس�ت �ي سغ�طس 2021. وحظ�  �ي �أ ا�ت �ف ا�ن ض� �ي ال�ف

ل م�ن  مو�ي �ت سر�ي �ب �ك سو�ي ر�ن دره 205,332 �ف دعم �ق �ب
 .IFRC

ء 2 �ز ال�ج

اعل�ة  ها�ت ال�ف عاو�ن مع ال�ج �ق وال�ت سن�ي � ذ� وال�ت �ي �ف �ن ط وال�ت ط�ي �خ ول�ة ع�ن ال�ت اص�ة المؤ�س �ة ال�خ ه�ي �ي و�ج هت ال�ت � �ن رع ل�ج لكل �ف 	
ل(  ا�ئ �ب ماعا�ت المسلح�ة وال�ق �ة وال�ج اس�ي ا�ب الس�ي حز� ل ال�أ �ة )م�ث المحل�ي

مراكز�  �ي  �ف لها  وص�ي و�ت ها  ز� ه�ي �ج و�ت ها  �ب در�ي و�ت مها  �ي ظ�ن � �ت م  �ت �ي �ي  ال�ت  )BDRTs( �ة  رع�ي ال�ف للكوار�ث  �ة  ا�ب �ج الاس�ت ر�ق  �ف 	
اد�ة  �ي وز� الدعم  ل  �ق ل�ن لاد  ال�ب حناء  � �أ ع  م�ي �ج �ي  �ف ودعا�ت  مس�ت �ت  �ئ �ش ُ�ن �أُ د  و�ق  .YRCS لدى  ع�ة  ا�ب ال�ت الطوار�ئ  ا�ت  عمل�ي

�ة  �ة المحل�ي ا�ب �ج ه�ب والاس�ت �أ راءا�ت ال�ت �ج �ة �إ عال�ي �ف

روع  طط عمل ال�ف ع خ� لى وض� د�ت �إ �ي �أ طار الوصول ال�آم�ن )SAF( لدى ICRC ال�ت ا�ت �إ راء عمل�ي �ج 	�إ

�ي  �ف ستع�ة م�ن موظ� �ب � در�ي �ي عام 2019 و�ت روع )BOCA( لدى IFRC �ف �ة لل�ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت م ال�ق �ي �ي �ق دا�ة �ت ماد �أ اع�ت 	
�ة م�ن  �ي و�ب �ن وال�ج �ة  مال�ي ال�ش اء  ز� �ج ال�أ سناء، وم�ن  وال� ال  الر�ج ا م�ن  ستاو�ي طا م� ل�ي خ� وا  كا�ن �ن  �ي الذ� ها،  طوع�ي YRCS وم�ت

حبلول عام 2202  رعا � صل 22 �ف �ي 18 م�ن �أ ل BOCAs �ف سته�ي � اموا �ب لاد، و�ق ال�ب

 ، �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ط�ة �ت �ش �ن ع �أ م�ي �ي �ج مرار �ف �ي SAF اس�ت �ة �ف �ي ما�ن اصر ال�ث ما�ن دم�ج الع�ن دعم م�ن IFRC، ض� �ب 	
م�ن دم�ج  ض� ر BOCA مدر�ب و�ي سِّ�ِ ا مُُ�ي ض� �ي �أ  YRCS لدى SAF ط ا�ب عد ض� عالا مع BOCA. �ي ا �ف دما�ج ل�ك ا�ن م�ن ذ� ض�ت و�

 .BOCA ما�ت �ي �ي �ق �ي �ت اصر SAF �ف ع�ن

ها.  �ب و�ق  �ة مو�ث اعل�ة محل�ي ه�ة �ف ا ك�ج �ن �ت ز� مكا�ن �ي عز� �ي ل�ت ا�ف ض� �إ مار  �ث اس�ت �ب ام  �ي ز� YRCS على ال�ق �ي حت�ف لى � �إ  NSIA حن�ة د�ت م� »�أ
دعم م�ن IFRC ع�ن  �ة عمل �ب ا ور�ش د�ن ل 2023 ع�ق ر�ي �ب �ي �أ موال. �ف مع ال�أ �ة ل�ج ل�ي �ة الداخ� �ي و�ن ا�ن ا ال�ق �ن اعد�ت ز� �ق �ي عز� ا �ت �ن �ن عل�ي ع�ي �ت �ي
ا�ت  ول�ي �ة والمساءل�ة والمؤ�س �ي ا�ف �ف �ن ال�ش �أ �ش �ي YRCS �ب صحا�ب المصلح�ة �ف ه �أ �ي و�ج رعا�ت ل�ت �ب مع ال�ت حض��ة ل�ج اس�ة وا ر س�ي طو�ي �ت
ل  مو�ي طل�ب للحصول على �ت دم �ب �ق �ت اس�ة عمل، س�ن ا س�ي �ن ح لد�ي ص�ب �ن �ي رد �أ م�ج . �ب �ة �ي �ة والوط�ن ا�ت المحل�ي و�ي ع المس�ت م�ي على �ج
دلا م�ن  ا �ب �ن �ب ع روا�ت �ي د�ف ل �ف ا الدخ� ساعد هذ� �ن �ي ا �أ ض� �ي ع �أ و�ق �ت م. و�ن ل�ي �ق حناء ال�إ � ع �أ م�ي �ي �ج هق �ف طا� ع �ن وس�ي NSIA المسرع ل�ت

 .» �ت الحال�ي �ي الو�ق ا �ف �ن �ب �ف روا�ت كال�ي �ة 100٪ م�ن �ت سن�ب � ركاء الحرك�ة �ب ماد على �ش لى الاع�ت طرار �إ الض�ا

 YRCS ي� رام�ج �ف ر ال�ب ه، مد�ي �ي �ق ور محمد ال�ف الدك�ت

�ن  �أ �ب  �ج �ي هم.  و�ق �ب و�ن مو�ث هم سكا�ن محل�ي �ن �أ هم على  ل�ي �إ ر  ظ�ن � �ي �ن  �أ �ب  �ج �ي �ن  �ي �ن الذ� طوع�ي ار الم�ت �ي �ت �ي اخ� صو�ن �ف حن�ن حر�ي �«
ار  �ي �ت لى اخ� �ة �إ ل الحا�ج ا�ب ما م�ق ا دا�ئ س ممك�ن حص ل�ي . ال�ف ل�ة �ي �ب �ن ل�ق د�ي و محا�ي ل�ة �أ �ي �ب �ن م�ن �ق �ي �ب ر�ي و �ق ل�ة �أ �ي �ب ما م�ن �ق وا �إ كو�ن �ي
لى  �إ الوصول  �ي  �ف �ة  ICRC صعو�ب د�ت  و�ج دما  ع�ن ل�ك  ذ� على  ل�ة  م�ث ال�أ وم�ن  الوصول.  �ة  �ي مكا�ن �إ هم  لد�ي �ن  �ي الذ� �ن  طوع�ي الم�ت
ل�ب  ل�ج �ة  �ي المصدا�ق �ب ع  م�ت �ت �ت �ي  ال�ت �ة  المحل�ي  » �ة و�ق المو�ث ها  ك�ت �ب �ن م�ن »�ش طوع�ي YRCS م�ت د�ت  . ح�ش عز� �ت �ي  �ف ا�ت  �ي �ف �ش المس�ت

 .» �ش �ي �ت �ف اط ال�ت �ق ر �ن �ة ع�ب دو�ي ال�أ

ك�ة ر�ي �ة �ش �ي �ة وط�ن مع�ي �ج

« �ة �ي �ة الرؤ� �ي مكا�ن ز� »�إ �ي عز� 4. �ت
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اع  ز�ن ال� صاعد  �ت دما  ع�ن  .2018 و   2015 عام�ي  �ن  �ي �ب العمل  اء  �ن �ث �أ هم  ا�ت ح�ي  YRCS �ي  �ف ا  �ف طوعا وموظ� م�ت  13 د  �ق �ف  ، س�ف ولل�أ
اسا�ت الصراع  وا معهم س�ي ل�ب �ج �ن �ي و�ن �أ �ش �خ وا �ي �ن كا�ن �ي ، الذ� ا�ب �ب �ن وال�ش طوع�ي ع الم�ت م�ي د �ج �ي �ن �ج �ت YRCS �ت �ي عام 2015، عل�ق �ف
ادرا�ت  ، عمل�ت YRCS على عد�ة م�ب ل�ك . ومع ذ� ل�ة �ق �ة ومس�ت ز� حت�ي ر م� �ي د�ة وغ� م�ة محا�ي ظ�ن �ة كم� �ي �ة الوط�ن مع�ي �ف ال�ج وا مو�ق وض� �ق و�ي
لال  �ن الوصول م�ن خ� سحت�ي ركز� على � �ي �ت ل�ك ال�ت ل�ك �ت �ي ذ� ما �ف ، �ب رام�ج ع ال�ب م�ي �ي �ج �ن �ف طوع�ي م�ن للم�ت دوا�ت السلام�ة وال�أ دما�ج �أ ل�إ

 : ل�ك ل�ة على ذ� م�ث . وم�ن ال�أ دما�ت رام�ج وال�خ �ة لل�ب ه�ي �ي و�ج ها ال�ت اد�ئ �ي م�ب وع �ف �ن �ن وال�ت سن�ي � �ن ال�ج �ي وار�ق �ب دم�ج مراعا�ة ال�ف

ماع�ي  �ت س�ي وال�اج �ف ها للدعم ال�ن ام�ج ر�ن �ت �ب �أ �ش �ن ال، �أ ط�ف سناء وال�أ �ي ال� �ة �ف او�ت �ف ار م�ت اع لهما �آ�ث ز�ن �ف وال� �ن الع�ن �أ دراكا م�ن YRCS �ب و�إ
س�ي  �ف ال�ن »الدعم  وا�ن  ع�ن حت�ت  �  . �ة �ي ا�ق والس�ي المهم�ة  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت لا�ت  مدخ� �ب ا  2015، مصحو�ب عام  �ي  �ف  )PSS(
كل عام«، دعم  �ش معا�ت �ب �ت اص، والم�ج كل خ� �ش سناء �ب ال وال� ط�ف وه ال�أ ستام�ة على و�ج � رسم الا�ب و�ف و�ي لل م�ن ال�خ �ق ماع�ي �ي �ت وال�اج
 YRCS ت� راك�ة مع UNHCR. »كا�ن ال�ش ا �ب ل�ي �ن داخ� رد�ي لى الم�ش ال، ووصل �إ ط�ف سناء وال�أ ام�ج IFRC و GRC. وركز� على ال� ر�ن ال�ب

: ل�ي ام�ج ما �ي ر�ن هدا�ف ال�ب مل�ت �أ (. و�ش ك�ة ر�ي �ة �ش �ي �ة وط�ن مع�ي ال.« )�ج ا الم�ج �ي هذ� ل �ف ل مم�ث ض� �ف �أ

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث موع�ة م�ن اس�ت �ي م�ج ا �ف ض� �ي مر�ت YRCS �أ �ث رواح، اس�ت �ي ال�أ ر �ف سخا�ئ اد�ة ال� �ي اع وز� ز�ن صاعد ال� عد �ت �ب
 : ل�ك مل ذ� �ش طر. �ي �ن لل�خ �ي �ن المعرض� �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي اه الم�ت �ج �ة �ت �ي الرعا�ي ها �ف �ب ز� وا�ج �ي عز� ل�ت

ل�ك  �ي ذ� ما �ف ر �ب ماه�ي موع�ة م�ن ال�ج لى م�ج صل �إ . و�ي �ن ر�ي ر�ن الع�ش ا�ت ال�ق �ي �ن ستع�ي ل � وا�ئ �ي �أ �ة �ف علام والدعا�ي سقم ال�إ � YRCS ت� �أ �ش �ن �أ
�ة  ر الحكوم�ي �ي ما�ت غ� ظ�ن ا IDPs والم� ل�ي �ن داخ� ح�ي از� �ن وال�ن �ي �ي �ة والمد�ن الس المحل�ي ماعا�ت المسلح�ة والم�ج ر�ة وال�ج �ث ا�ت المؤ� ص�ي �خ ال�ش

ء 2 �ز ال�ج

 DRR ة� رم�ج كمال �ب �ة لاس�ت ر الحما�ي �ي ىن م�ن معا�ي د� ما�ن الحد ال�أ دوا�ت لض� دم�ج ال�أ 	

ل  �ي اص )على س�ب كل خ� �ش �ب ها دورا مهما  �ي �ف لع�ب  �ت �ن  �أ �ة  للمر�أ مك�ن  �ي �ي  ال�ت معا�ت  �ت الم�ج �ي  طوعا�ت �ف الم�ت د  ح�ش 	
ا DP ودعمها(  ل�ي �ن داخ� ح�ي از� معا�ت ال�ن �ت �ي م�ج سناء �ف لها ال� ع�ي �ي �ت سر ال�ت ال�أ صال �ب ال، للا�ت الم�ث

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي علمه م�ن ال�ج ل�ب معه ما �ت �ي �ج �ي عام 2016، الذ� �ي YRCS �ف ماع�ي �ف �ت وع ال�اج ول ال�ن �ن مؤ�س �ي ع�ي �ت 	
 ) ماع�ي �ت وع ال�اج م على ال�ن ا�ئ �ف ال�ق �ي على الع�ن ا�ن �ن حمر الل�ب �ب ال�أ �ب الصل�ي در�ي ل �ت �ة )م�ث ط�ق �ي الم�ن رى �ف ُخ� ال�أُ

 SAF م  �ي �ي �ق �ت عد  �ب ها  ز� �ي عز� �ت اد  ز� �ي  ال�ت  ،YRCS 2013 لدى  لعام  �ن  طوع�ي الم�ت دار�ة  ل�إ �ة  ه�ي �ي و�ج ال�ت اد�ئ  الم�ب �ف  �ي ك�ي �ت 	
�ي 2015/16  �ي �ف ا�ت الذ�

ها  �ي عملو�ن �ف �ي �ي معا�ت ال�ت �ت �ن المحدد�ة مع الم�ج طوع�ي �ف الم�ت عر�ي ا�ت �ت �ة مل�ف �ق �ن مطا�ب سحت�ي م�ة YRCS ل� ظ�ن � ر �أ طو�ي �ت 	

�ي  م�ي �ف �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي دار�ة ال�ت �ي �إ ا�ب �ف �ب سن�ق لل�ش �ن م� �ي ع�ي �ت كماله �ب �ي عام 2019، واس�ت ا�ب �ف �ب �ن لل�ش ل�ي �ن مم�ث �ي ع�ي �ت 	
ا�ب  �ب اس�ة ال�ش ر س�ي طو�ي �ة �ت د�أ عمل�ي �ي �ب عام 2021 الذ�

روع  �ي ال�ف « )YABC( �ف ر السلو�ك �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل ل� �ب لسا�ت »ال�ش عض� �ج د�ة �ب د�ي �ة ال�ج �ي ا�ب �ب صال ال�ش ط�ة الا�ت �ق د �ن ع�ق 	
�ة  �ي ا�ب �ب ط�ة ال�ش �ش �ن ع ال�أ �ي �ج �ش ارا م�ن عام 2021 ل�ت �ب اع�ت

ا�ب  �ب ارك�ة ال�ش �ة م�ش �ي �ج �ي را�ت �ف اس�ت �ي ك�ي �ي YRCS، و�ت ا�ب �ف �ب اس�ة ال�ش ز� س�ي �ي عز� دعم �ت طال�ي �ب �ي حمر ال�إ �ب ال�أ �ة الصل�ي مطال�ب 	
ماع�ي والسلام  �ت دما�ج ال�اج �ي ال�إ روع للمساهم�ة �ف د م�ن ال�ف �ي لى المز� �ب YABC �إ در�ي م �ت د�ي �ق اص�ة لدى IFRC و�ت ال�خ

 YRCS ي� ا�ب �ف �ب اح ال�ش �ن كمحور ل�ج

�ة  �ق ال�ث د م�ن  �ي المز� �ت  �ن �ب �ي  ال�ت المساءل�ة  ا�ت  و�آل�ي �ة  مع�ي �ت الم�ج ارك�ة  الم�ش ز�  �ي عز� ل�ت د-19  �ي لكو�ف �ة  ا�ب �ج الاس�ت دام  �خ اس�ت 	
. �ة مع�ي �ت الم�ج

�ة  د الحا�ج سبرع�ة ع�ن �ة � ا�ب �ج ماع�ي للاس�ت �ت ر�ق دعم ا�ج اء �ف �ش �ن روع YRCS و�إ �ي �ف �ن �ف طوع�ي درا�ت الم�ت اء �ق �ن �ب 	

عدد  ر  ك�ب ل�أ ماع�ي  �ت وال�اج س�ي  �ف ال�ن الدعم  ط�ة  �ش �ن �أ م  د�ي �ق ل�ت المدارس  �ي  �ف �ن  �ي ماع�ي �ت ال�اج �ن  �ي �ي صا�ئ خ� ال�أ درا�ت  �ق اء  �ن �ب 	
ال  ط�ف ممك�ن م�ن ال�أ

�ن  �ي �ي ار�ج �ن وال�خ �ي ل�ي صحا�ب المصلح�ة الداخ� ل على �أ �ة الط�ف م حما�ي اه�ي اد�ئ وم�ف ر م�ب �ش �ن 	

ص�ف  عد ال�ق لال و�ب ل وخ� �ب ادا�ت السلام�ة �ق ر�ش �بإ وى الوع�ي � ع مس�ت ر�ف 	

ال.  ط�ف مها�ت وال�أ اء وال�أ �ة لل�آ�ب ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف م دورا�ت ال�إ د�ي �ق �ت 	

Ö ر 	 طو�ي مارا�ت �ت �ث �ج�ة لاس�ت �ي �ت ( �ن �ة �ب س�ت ص�ي طوعا و�أ �ي 11 م�ت و�ف دما �ت ذ�ن  2015/16 )ع�ن �ن م� طوع�ي ا�ت الم�ت �ي الحد م�ن و�ف
�ة  �ي وا�ج�ب الرعا�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن ال�جمع�ي

Ö اطر 	 �ن م�ن الم�خ طوع�ي �ة الم�ت واعد السلو�ك لدى IFRC لحما�ي �ة �ق ماد مدو�ن ص واع�ت ص�ي �خ �ت

Ö 	 ،IFRC( ها ركا�ئ ع �ش دعم م�ن �جم�ي �ي عام 2020، �ب �ن �ف طوع�ي �ي لدى YRCS للم�ت ما�ن �ئ دو�ق الاس�ت اء الص�ن �ش �ن �إ
ر  و�ف �ي �ي (، الذ� �ج�ي رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ ، والصل�ي �ي لما�ن حمر ال�أ �ب ال�أ ، والصل�ي مارك�ي حمر الد�ن �ب ال�أ و ICRC، والصل�ي

و  ر�ة �أ ط�ي �ة ال�خ صا�ب و ال�إ ا�ة �أ �ي حال�ة الو�ف ا �ف و�ي ك�ي س�ن مر�ي لى 10,000 دولار �أ صل �إ هم ما �ي لا�ت �ن وعا�ئ طوع�ي للم�ت
ء(.  ط�ي ل و�ب �ي �ق طوع�ي العالم�ي لدى IFRC مره�ق �ث �ن ال�ت م�ي �أ دو�ق ال�ت �ن ص�ن د )و�جد �أ د�ي المرض� ال�ش
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مل�ت  و�ش  . �ة ساس�ي ال�أ اد�ئ  والم�ب والحرك�ة   YRCS ز�  �ي عز� ل�ت �ة  �ف ع�ي الض� معا�ت  �ت والم�ج �ن  طوع�ي والم�ت �ة  علام�ي ال�إ ها�ت  وال�ج �ة  المحل�ي
 : ل�ي �ة ما �ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت هت �ف مارا� �ث هت واس�ت ا� ولو�ي �أ

« ر�ث ز� »ال�إ �ي عز�  5. �ت

�ن  �إ رى.  خ� �أ �ة  ما�ت محل�ي ظ�ن �ي م� �أ هب  � ع  م�ت �ت �ت لا  ر�ث  �إ لى  �إ ل  �ج ال�أ ل�ة  �ة طو�ي �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت �ئج  ا� �ت �ن د�ت  »�أ
ا�ت  ، والعلا�ق �ة �ي ار�ج وط ال�خ غ�ض� اس�ة وال �ي الس�ي ل �ف �ق �ن مر�ة لل�ت �ة المس�ت �ي سنا�ن � �ة ال�إ لوماس�ي ، والد�ب دار�ة �ة الحوكم�ة وال�إ مرار�ي اس�ت
ر م�ن 40-20 عاما م�ن  ك�ث ا�ن �أ ح�ي ر م�ن ال�أ �ي �ي ك�ث دموا �ف �ن �ق �ي �ن الذ� طوع�ي ، والم�ت ادا�ت ك�ة الع�ي �ب لال �ش �ة م�ن خ� و�ي �ة ال�ق مع�ي �ت الم�ج

مها«.  ط�ي �ن ا�ظ على �ت �ة م�ن »الح�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ت ال�ج ، مك�ن دم�ة ال�خ

 IFRC

ر  طو�ي �ت �ي  �ف ها  مارا�ت �ث اس�ت �ب  ، �ة �ي الوط�ن �ة  مع�ي ال�ج �ت  »كا�ن
�ة  �ي الوط�ن �ة  �ي و�ن ا�ن ال�ق ها  اعد�ت �ق �ي  �ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج
دعم  �ب  ، م�ة الدا�ئ �ة  �ق وال�ث  ، �ن �ي المحل�ي �ن  طوع�ي والم�ت  ، �ة و�ي ال�ق
كملها  �أ �ب حمر  ال�أ والهلال  حمر  ال�أ �ب  الصل�ي حرك�ة  م�ن 
ع�ت  د�ف �ي  ال�ت �ة  س�ي �ي الر�ئ الرسال�ة  العالم،  وى  مس�ت على 

لالها.«  �ق لى مراعا�ة اس�ت السلطا�ت �إ

IFRC

اء  �ن �ب  YRCS سرع�ت   ،2015 عام  �ي  �ف م�ة  ز� ال�أ ا�ب  ع�ق �أ �ي  �ف
س�ة  �ة المس�ي �ئ �ي هذ� ال�ب ل ه �ي م�ث �ة - ولك�ن �ف س�ي �ي درا�ت الر�ئ ال�ق
حاول�ت  دما  وع�ن اطر.  الم�خ �ب د�ة  د�ي ال�ج درا�ت  ال�ق هذ�  ه �ت  ر�ن �ت ا�ق
ها،  سلام�ت مهدد�ة   ،YRCS على  لاء  �ي الاس�ت الصح�ة  ار�ة  وز�
ا  �ن هذ� �أ هم  ر على �ف �ي ساعد�ت YRCS و ICRC و IFRC الوز�

هت.  ا� ود YRCS ذ� هدد و�ج �ن �ي هن �أ � �أ م�ن �ش

د  حت�ش اع، و� ز�ن �ف ال� و�ق ر�ة �ت �ت لال �ف �ة خ� �ي ا�ث غ� هودها ال�إ �ف YRCS �ج ك�ث �ت
�ي  اس �ف �ة والعو�ن لل�ن ا�ث غ� دما�ت ال�إ م خ� د�ي �ق ها ل�ت طوع�ي ها وم�ت �ي �ف موظ�

لاد.  حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ج

ء 2 �ز ال�ج

م�ن  �ي ال�ي ا�ة �ف م المعا�ن حب�ج ز� الوع�ي � �ي عز� صالا�ت ل�ت ز� الا�ت �ي عز� �ت 	

رعا  �ي 20 �ف صالا�ت �ف ول�ي الا�ت �ب مؤ�س در�ي �ت 	

�ة )الوصول  �ي دا�ن ر�ق الم�ي ل وصول ال�ف سته�ي �ة والحرك�ة ل� ساس�ي اد�ئ ال�أ العمل والم�ب �ة �ب معا�ت المحل�ي �ت �ف الم�ج عر�ي �ت 	
�ي السلط�ة  �ف ، و252 م�ن موظ� �ي مع المد�ن �ت وا م�ن الم�ج ، و113 عض� �ة ال الصح�ة المدرس�ي �ي م�ج لى 175 عاملا �ف �إ

�ي عام 2021 وحده(  ماعا�ت المسلح�ة �ف وا م�ن ال�ج ، و31 عض� �ة المحل�ي

ال  ا�ن والر�ج �ي �ت ا�ت وال�ف �ي �ت سناء وال�ف �ي الحصول على المساعد�ة لل� ز� المساوا�ة �ف �ي عز� �ي �ت المساعد�ة �ف 	

�ب الطر�ق  ا�ن �ج ا�ت �ب �ت ا�ت واللا�ف �ب �ي ا�ت والك�ت �ة والملص�ق �ي و�ن �ي ز� ل�ف �ة وال�ت اع�ي ذ� ا�ت ال�إ علا�ن دام ال�إ �خ اس�ت �ة �ب وع�ي حبملا�ت �ت ام � �ي ال�ق 	
اعل�ي  �ف د�ب والمسرح ال�ت وال�أ

�ة  �ي ز� ل�ي �ج �ن وال�إ �ة  �ي العر�ب �ن  �ي �ت اللغ� �ب  YRCS ع  ومو�ق ماع�ي  �ت ال�اج واصل  ال�ت ل  وسا�ئ دام  �خ اس�ت �ي  �ف كر�ة  �ت م�ب مارا�ت  �ث اس�ت 	
 . ماع�ي �ت واصل ال�اج ع ال�ت حا�ت YRCS على موا�ق �ي على ص�ف ع المه�ن اء الطا�ب �ف ض� و�إ

مها�ت  لل�أ ا�ة  للح�ي �ة  ذ�ق � الم�ن �ة  الرعا�ي ر  �ي و�ف �ت �ي  �ف ها  ر�ث �إ هو  دمها  �خ �ت �ي  ال�ت معا�ت  �ت الم�ج �ي  �ف  YRCS ول  �ب ل�ق س�ي  �ي الر�ئ �ب  الس�ب
دعم م�ن  ه�ب للكوار�ث �ب �أ �ي ال�ت ل �ف �ج ل ال�أ مار الطو�ي �ث دى الاس�ت د �أ لاد. و�ق حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج �ة �ف ادا�ت الصح�ي �ي الع�ي ال �ف ط�ف وال�أ
�ن  �ي لا�ث �ب وا�ت ال�ث �ي الس�ن . �ف �ة لحالا�ت الطوار�ئ ا�ب �ج ر�ة على الاس�ت �ي در�ة ك�ب ر �ق �ي و�ف لى �ت د�ي �إ �ي والسو�ي طا�ن ر�ي حمر ال�ب �ب ال�أ الصل�ي
ر م�ن 35,000 حاد�ث  ك�ث �ت ل�أ ا�ب �ج �ي عام 2023 وحده، اس�ت . �ف لى 4,000 حاد�ث طار�ئ �ت YRCS �إ ا�ب �ج عام�ي 2016 و 2019، اس�ت

روع.  �ة وال�ف طوع�ي �ة ال�ت ا�ب �ج ر�ق الاس�ت �ي �ف �ة �ف درا�ت المحل�ي لال ال�ق محل�ي م�ن خ�

�ة  �ق وى عال م�ن ال�ث كل الموحد لدى YRCS مس�ت �ة واله�ي و�ي �ة ال�ق م�ي �ي ظ�ن � اعد�ة ال�ت ر�ت ال�ق �ي عام 2015، و�ف اع �ف ز�ن صاعد ال� عد �ت �ب
 ، �ة للكوار�ث ا�ب �ج �ة للاس�ت موال الدول�ي �ي ال�أ ر�ة �ف �ي اد�ة ك�ب �ي لى ز� ل�ك �إ دى ذ� . و�أ �ن �ي �ي ار�ج صحا�ب المصلح�ة ال�خ ع �أ م�ي معا�ت و�ج �ت �ي الم�ج �ف
ك�ة  �ب �ي و ICRC �ش لما�ن مارك�ي وال�أ �ي والد�ن �ج رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ ال، دعم الصل�ي ل الم�ث �ي على س�ب . �ف �ق الحرك�ة سن�ي � ز� �ت �ي عز� م �ت لز� مما اس�ت
�ة  ، والحما�ي �ة �ي س�ت دما�ت اللو�ج ل، وال�خ مو�ي ر ال�ت طو�ي ، و�ت �ة �ي �ف الط�ب كال�ي ال�ت �ة لدى YRCS �ب ول�ي �ة ال�أ ادا�ت الرعا�ي �ة وع�ي المراكز� الصح�ي
ع�ت  . ود�ف اطر المعاملا�ت �ف وم�خ كال�ي ا �ت ض� �ي �ت �أ ل�ب واع م�ن الدعم �ج �ن هذ� ال�أ �ن ه �إ ، �ف ل�ك . ومع ذ� دما�ج �ن وال�إ سن�ي � �ن ال�ج �ي والمساوا�ة �ب
ع  م�ي ركاء �ج ع ال�ش ل. ومع د�ف �ج ر�ة ال�أ ص�ي �ة ال�ق �ي سنا�ن � هم ال�إ هدا�ف �ق �أ �ي حت�ق �ي YRCS ل� �ف �ف موظ� كال�ي صوص �ت ه ال�خ ICRC على و�ج
ود YRCS على المدى  �ن و�ج �إ ها ICRC، �ف ع�ت ا د�ف �ف ل�ك 273 موظ� �ي ذ� ما �ف ا، �ب �ف الغ� عددهم 515 موظ� �ي YRCS ال�ب �ف �ب موظ� روا�ت

طر.  �ي خ� ح �ف ص�ب اكل YRCS س�ت �ن ه�ي �إ ، �ف و سُُح�ب ركاء �أ ل ال�ش مو�ي واع �ت �ن وع م�ن �أ �ي �ن ض� �أ ِ� ٌ�فِّ ا �خٌ ذ� طر. �إ ل معرض� لل�خ الطو�ي

د  �ي د المز� حتد�ي هادا�ت )OCAC( لدى IFRC ل� صدار ال�ش م�ي و�إ �ي ظ�ن � م ال�ت �ي �ي �ق �ة ال�ت راء عمل�ي �ج طط�ت YRCS ل�إ �ي مارس 2020، خ� �ف
�ي عام 2024.  رر عملها �ف د م�ن حالا�ت الطوار�ئ وم�ن الم�ق ، ساد�ت العد�ي ل�ك . ومع ذ� �ة م�ي �ي ظ�ن � ها ال�ت درا�ت �ي �ق را�ت �ف غ�ث م�ن ال�
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كو�ن  �ن �ت �أ ا  حتاول ح�ق � YRCS ة لدى� رع�ي �ة وال�ف �ي اد�ة المركز� �ي �ن ال�ق �أ لا  �إ لى ٪100،  �إ صل  ادرا ما �ت �ن ها  �ن �أ م م�ن  »على الرغ�
صاعد  دما �ت م. وع�ن ر م�ن اللز�ا ك�ث �ة �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل« الحكوم�ة ال�ج غ�ت ست� ل دورها المساعد. لا »� �ج ادل م�ن �أ �ج ، و�ت ل�ة �ق مس�ت

 .» ل�ك �ب ذ� �ن �ج �ت م�ن �ت مك�ن اد�ة YRCS �ت �ي ها« لك�ن �ق ماع�ت رض� »�ج عاء �ف �ي ص�ن اع، حاول�ت الحكوم�ة �ف ز�ن ال�

ICRC ي� عاو�ن �ف �ق ال�ت ر�ي �ف

ل  حٌٌن دعمًًا م�ث و ما� �ك �أ ر�ي دم �ش ا �ق ذ� ا، �إ �ت ا�ب ا �ث �ي ودا وط�ن �ت و�ج م�ن �ي ض� �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ا �ف �ن مارا�ت �ث لال اس�ت »م�ن خ�
 .»› و�ب �ن �ي ال�ج ا�ن �ف �ن مال وا�ث �ي ال�ش ا�ن �ف �ن عم، ولك�ن ا�ث ول ›�ن �ق ا �ن �ن �ن �إ ، �ف �ة �ق صح�ي ع�ة مرا�ف ر�ب اء �أ �ن و �ب د �أ د�ي �ج �ت

 .)YRCS س�ي �ي ر الر�ئ ر الم�ق )مد�ي

�ي  ا�ت كامل�ة �ف ا�ب �خ �ت ر ا�ن �ت �آخ� ر�ي �ج . �أ ساس�ي امها ال�أ ظ�ن ا ل� �ق �ة و�ف ل�ي اد�ة الداخ� �ي ا�ت ال�ق ا�ب �خ �ت م ا�ن �ي ظ�ن � �ت عل�ق �ب �ت ا�ت �ت حتد�ي � YRCS ه�ت ووا�ج
حتد�ي  �ن ال� �إ ، �ف ل�ك . ومع ذ� وط م�ن السلطا�ت العام�ة غ�ض� �ة ل ا�ب �ج �ي عام 2020 اس�ت لس الحكم �ف ا�ت م�ج ا�ب �خ �ت ر�ت ا�ن عام 1997، و�ج
و�ب على  �ن مال وال�ج �ن ال�ش �ي ر �ب �ق ل المس�ت �ي م�ث �ي لل�ت �ج �ي را�ت �ن اس�ت واز� ا�ظ على �ت �ي الح�ف ل �ف م�ث �ت ه YRCS �ي وا�ج �ي �ي لحاحا الذ� ر �إ ك�ث ال�أ
سقاما�ت  � م�ة ع�ن الا�ن ا�ج �ة ال�ن ص�ي �خ را�ت ال�ش و�ت هد�ئ ال�ت ، و�ي �ة كل�ي �ن الوحد�ة اله�ي واز� ا ال�ت ز�ز� هذ� ع . و�ي �ي دار�ة الوط�ن لس ال�إ وى م�ج مس�ت

اد.  لال والح�ي �ق ها م�ن الاس�ت �ف ظ� على مو�ق حتا�ف �ة � اد�ي �ي رارا�ت �ق ذ�خ �ق � �ت �ن YRCS �ت هر �أ ظ� ، و�ي �ة �ي الوط�ن

ا�ت  و�ي ل�ف المس�ت �ت �ق مع م�خ سن�ي � لال ال�ت ع م�ن خ� ا الوا�ق �ف YRCS مع هذ� ك�ي �ت �ت
لس  الم�ج مع  سن�ق  � �ت ها  �ن �أ  ، �ي الوط�ن وى  المس�ت على   ، ل�ك ذ� م�ن  هم  وال�أ  -
وم�ن   .)SCMCHA( والدول�ي  �ي  سنا�ن � ال�إ عاو�ن  ال�ت �ق  سن�ي � و�ت دار�ة  ل�إ على  ال�أ
»المحاور«  ام  ظ�ن � ر  طو�ي �ت �ي  �ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت لال  خ�
ارا�ت  �ق مع الوز� سن�ي � ال�ت ا�ت �ب �ب هذ� الع�ق ل�ب YRCS على ه غ�ت � ، �ت �ي والمحل�ي الوط�ن
ام  ظ�ن �ق � د ح�ق . و�ق ماعا�ت المسلح�ة �ة وال�ج ر الحكوم�ي �ي ها�ت المسلح�ة غ� وال�ج
رام  �ي والاح�ت ا�ف �ق اهم ال�ث �ف عاط�ف وال�ت �ث ولد ال�ت ، ح�ي ر�ة �ي د ك�ب وا�ئ �ن �ف المحاور�ي

. اء السلطا�ت عض� عض� �أ م�ن �ب

ا  وا�ي ا�ب و »ز� �ب اء ال�ش �ن �ب �ب  YRCS وم �ق �ي  ، �ة ل�ي �ب �ق هت المس�ت اد� �ي �ي �ق مار �ف �ث وللاس�ت
دعم م�ن  ، �ب ا�ت ظ� ل�ف المحا�ف �ت �ي م�خ م�ة �ف ظ�ن �ة الم� �ي ا�ب �ب ط�ة ال�ش �ش �ن « لل�أ ا�ب �ب ال�ش
ماع�ي  �ت ال�اج ها  دما�ج �إ ز�  �ي عز� ل�ت ل�ة  ا وس�ي ض� �ي �أ هذ�  . وه �ي لما�ن ال�أ حمر  ال�أ �ب  الصل�ي

ال السلام.  �ي م�ج وعملها �ف

�ن  �ي ال الذ� ط�ف �ي YRCS، ال�أ طوع �ف د، الم�ت علم ما�ج �ي
�ة  ر�ة طر�ق حما�ي �ي �ق اء ال�ف ح�ي حد ال�أ �ي �أ و�ن �ف �ش ع�ي �ي

سغ�ل  �ة  �ي �ف ل�ك ك�ي �ي ذ� ما �ف را، �ب سهم م�ن الكول�ي �ف �ن �أ
اول الطعام.  �ن عد �ت ل و�ب �ب و�ن �ق الصا�ب هم �ب د�ي �ي �أ

 . �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ر ع�ن ال�إ �ي و�ن الك�ث عر�ف اع عام 2011 �ي ز�ن عد � �ة �ب صول الدراس�ي لى ال�ف �ن عادوا �إ �ي ال المدارس الذ� ط�ف ك�ن �أ لم �ي
ال،  ط�ف ح لل�أ وض� ماع�ي �أ �ت لى دعم ا�ج ا �إ د�ت لاح�ق �ي �أ كار »سهول�ة الوصول« ال�ت �ف �أ دء �ب رص�ة لل�ب لى YRCS ال�ف ل�ك �إ اح ذ� �ت د �أ و�ق
م�ن على  ا الوصول وال�أ ا�ي ض�ق �ة � د صعو�ب ا�ي ز�ت � د  �ي 2013/2014 ع�ن ر �ف �ي غ�ت � ع  . لك�ن الوض� �ة ها الصح�ي دما�ت �ي خ� ا �ف ض� �ي �أ �ت  ودُُم�ج
 : ر�ة �ت هذ� ال�ف لال ه اعا�ت خ� ز�ن ه�ب لل� �أ �ي لل�ت ا�ن كر ال�ث �ت ه�ج الم�ب ا ال�ن ر، طور�ت YRCS هذ� �ي غ�ت ا�ق الم� ا الس�ي م�ن هذ� . ض� �ة ما�ت الدول�ي ظ�ن الم�

لى  ر 2012 �إ سم�ب �ي م�ن د�ي لما�ن حأمر ال�أ �ب ال� دعم م�ن الصل�ي اعا�ت لدى YRCS، �ب ز� كامل لل�ن ه�ب الم�ت �أ روع ال�ت مش�
ر 2015 ا�ي �ن �ي

�ة  صل�ي ال�أ �ة  ولو�ي ال�أ �ت  اع، وكا�ن ز�ن لل� ل  �ج ال�أ ل�ة  ار طو�ي ال�آ�ث �ف  �ي �ف �خ و�ت �ة  )ICP( لمعال�ج اع  ز�ن لل� كامل  الم�ت ه�ب  �أ ال�ت روع  طُل�ق م�ش �أُ
�ي المدارس.  اع �ف ز�ن ر ال� �ي �ث �أ �ة �ت اع )ICP( معال�ج ز�ن كامل لل� ه�ب الم�ت �أ روع ال�ت لم�ش

هد�ف  ل�ك �ي . ولذ� �ي ع العر�ب �ي اهرا�ت الر�ب �ة لمظ� �ج �ي �ت ها �ن ل�ت د م�ن المدارس واح�ت �ة على العد�ي وا�ت العسكر�ي ول�ت ال�ق د اس�ت و�ق
 : ل�ي لى ما �ي �ة �إ ا�ت الدول�ي ار�ن ام�ج الم�ق ر�ن �ب

م  عل�ي �ة وال�ت �ي ر�ب ار�ة ال�ت دها مع وز� د�ي �ج �ة و�ت هد�ف عمار المدارس المس�ت عاد�ة �إ 	�إ
لى المدرس�ة  ، على العود�ة �إ ا�ت �ي �ت اص�ة ال�ف ، وخ� ع الطلا�ب �ي �ج �ش �ت 	

ماعا�ت المسلح�ة  لى ال�ج مام �إ ض�ن ا�ب ع�ن الا� �ب �ي ال�ش �ن �ة العام�ة ل�ث وع�ي ل حملا�ت ال�ت سته�ي � 	
مر  اع المس�ت ز�ن رر�ة م�ن ال� ض�ت معا�ت الم� �ت �ب على الم�ج در�ي �ة وال�ت ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف موعا�ت ال�إ ع م�ج �ي وز� �ت 	

ام  سن�ج ز� الا� �ي عز� �ف و�ت �ي م�ن الع�ن عا�ف ا�ب على ال�ت �ب ماع�ي )PSS( لمساعد�ة ال�ش �ت س�ي وال�اج �ف ام�ج الدعم ال�ن ر�ن ر �ب طو�ي �ت 	
ماع�ي  �ت ال�اج

 ECHO مر م�ن دعم مس�ت �ب �ي عام 2016  �ة �ف الرسم�ي هت  � ها�ي �ن عد  �ب ماع�ي  �ت س�ي وال�اج �ف ال�ن الدعم  ام�ج  ر�ن �ب مواصل�ة  	
 . مارك�ي حمر الد�ن �ب ال�أ والصل�ي

ء 2 �ز ال�ج

« ز� »السمع�ة �ي عز� 6. �ت

ا�ف موارد السلطا�ت  ز�ن � . مع اس�ت �ن YRCS والسلطا�ت العام�ة �ي �ة �ب ا�ي د�ة للغ� �ة مع�ق �ي عام 2015 علا�ق �ت �ف د�أ �ي �ب م�ة ال�ت ز� �ت ال�أ حد�ث �أ
صى حدوده.  �ق لى �أ « �إ هوم »المساعد�ة ِر م�ف �بِ ُ �تُخ� ىض�، ا �ت م �ي و�ق ر م�ن �أ ك�ث العام�ة �أ
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�ة  �ي ام�ج ر�ن ال�ب لا�ت  دخ� ال�ت على  عر�ف  ال�ت لى  �إ هد�ف  و�ت والسلام،  �ة  م�ي �ن وال�ت �ي  سنا�ن � ال�إ العمل  �ن  �ي �ب �ة  العلا�ق ما  دا�ئ  YRCS در�ك  �ت
سعا�ف  ال�إ دما�ت  خ� م  د�ي �ق �ت على  �ت  ركز� د  و�ق  . �ة الحكوم�ي ر  �ي غ� ما�ت  ظ�ن الم� م�ن  ره  �ي وغ� �ي  ا�ن �ن الل�ب حمر  ال�أ �ب  الصل�ي م�ن  �ة  اس�ب الم�ن
كامل�ة  الم�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت م�ن  موع�ة  م�ج لال  خ� م�ن  �ن  �ي ول�ي ال�أ �ن  �ي �ب �ي �ج والمس�ت �ة  ول�ي ال�أ ا�ت  سعا�ف وال�إ

: ل�ك ل�ة على ذ� م�ث . وم�ن ال�أ �ة هذ� العلا�ق �ق ه �ي حت�ق �ي � للمساعد�ة �ف

« اه�ة ز�ن ز� »ال� �ي عز�  7. �ت

كد  �أ ا ال�ت �ن �ن عل�ي ع�ي �ت روع، �ي س�ي وال�ف �ي ر الر�ئ �ن الم�ق �ي ا�ت �ب م العلا�ق �ي ظ�ن � اعد�ة واسع�ة ل�ت عمل ك�ق �ة �ت ا الحال�ي �ن م�ت ظ�ن � �ن �أ �ن �أ �ي ح�ي »�ف
مل،  �ش . و�ت �ة ل�ي �ي غ� �ش ا ال�ت �ن درا�ت ز� �ق �ي عز� د م�ن �ت �ي ز�ت �ي س� الا�ت ال�ت �ي عدد م�ن الم�ج وح �ف د الوض� �ي ز�ت �ة � ال�ي �ة ال�ت �ة المحد�ث سن�خ �ن ال� م�ن �أ
 ، �ة و�ي عاد�ة العض� �بإ �ة � عل�ق ارا�ت الم�ت �ي ، وال�خ �ن �ي �ف �ن والموظ� طوع�ي الم�ت �ة �ب عل�ق دوار الم�ت �ة وال�أ �ق اللغ� سن�ي � ال، �ت ل الم�ث �ي على س�ب
م�ة  ظ�ن � اسا�ت و�أ ع الس�ي ا�ت ص�ن ع الرسم�ي على عمل�ي اء الطا�ب �ف ض� ، و�إ واعد السلو�ك ا�ت �ق ع الرسم�ي على مدو�ن اء الطا�ب �ف ض� و�إ
�ي  �ث �ف حتد�ي �ة ال� �ة لعمل�ي ولو�ي ُعطى ال�أ . �تُ ا�ت و�ي ع المس�ت م�ي درا�ت الحوكم�ة على �ج ز� �ق �ي عز� ا�ت ل�ت ع عمل�ي ها، ووض� ذ� �ي �ف �ن دار�ة ل�ت ال�إ

ا«.  ر�ن �ي �ث �أ �ة و�ت ل�ي �ي غ� �ش ا ال�ت �ن درا�ت ز� �ق �ي عز� �ب ل�ت ر�ي ل ال�ق �ب �ق المس�ت

 YRCS ي� رام�ج �ف ر ال�ب ه، مد�ي �ي �ق ور محمد ال�ف الدك�ت

ء 2 �ز ال�ج

�ة  و�ي �ئ ال�ف المصالح  �ب  سب�ب � ها  اوز� �ج �ت �ب  �ن �ج ل�ت �ة  �ق ا�ئ �ف �ة  ا�ي ع�ن �ب �ة  �ي و�ن ا�ن ال�ق ها  اعد�ت �ق ع�ة  ومرا�ج ر  طو�ي �ت م�ن   YRCS �ت  مك�ن �ت د  و�ق
�ي  �ف �ة  �ق ال�ث هار  ظ� �إ هم  عل�ي �ن  ع�ي �ت �ي �ن  �ي الذ� �ن  �ي �ي ار�ج ال�خ المصلح�ة  صحا�ب  �أ مام  �أ ها  ومساءل�ت ها  �ت �ي ا�ف �ف �ش اد�ة  �ي ولز�  . �ة اس�ي والس�ي

مل:  �ش �ة �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة ل�ت �ي �ج �ي را�ت مارا�ت اس�ت �ث اس�ت ا �ب ض� �ي ام�ت �أ ها، �ق ا�ت عمل�ي

�ي  �ي الوط�ن سنا�ن � دى ال�إ �ت �ي الم�ن دا �ف وا را�ئ ا عض� ض� �ي حب�ت �أ ص� ، �أ �ة س�ي �ي �ة ر�ئ �ة محل�ي �ي سنا�ن � �ة كوكال�ة �إ و�ق �ة YRCS المو�ث را لمكا�ن د�ي �ق و�ت
ذ�ن عام 2016.  �ة كل عام م� �ة محل�ي ر حكوم�ي �ي م�ة غ� ظ�ن �ت 12 م� �ي ودر�ب م�ن ال�ي

اذ�  �خ �ن على ا�ت �ي �ن المحل�ي طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف كر م�ن عام 2013 لمساعد�ة الموظ� �ت م�ب �ي و�ق رام�ج DRR �ف دام �ب �خ اس�ت 	
 : �ة اد�ة محل�ي �ي �ق �ة �ب عال�ي ر �ف ك�ث ز� العمل ال�أ �ي عز� �ة ل�ت ال�ي لا�ث ال�ت طوا�ت ال�ث ال�خ

�ي  ما �ف ، �ب اعل�ة ها�ت ال�ف �ن ال�ج �ي واصل« �ب ط وال�ف ل »الروا�ب حتل�ي �ن ل� طوع�ي �ن والم�ت �ي �ف درا�ت الموظ� ز� �ق �ي عز� طو�ة 1: �ت ال�خ 	o
صحا�ب المصلح�ة  ط ل�أ ط�ي �خ اء �ت �ش �ن لال �إ ، م�ن خ� �ة حتار�ب طرا�ف الم� ل�ك ال�أ ذ�

اطر  ر الحد م�ن الم�خ �ي دا�ب ط �ت ط�ي �خ �ة ل�ت ساس�ي موعا�ت �أ ل م�ج ك�ي �ش �ة على �ت معا�ت المحل�ي �ت طو�ة 2: مساعد�ة الم�ج ال�خ 	o
 ) ل�ك لى ذ� �ة وما �إ ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف اذ� وال�إ �ق �ن حب�ث وال�إ �ة لل� مع�ي �ت ا�ن الم�ج ل الل�ج )م�ث

، وما  �ة �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن ز� ال�ب �ي عز� كر، و�ت ار الم�ب ذ�ن � ا�ت ال�إ ل �آل�ي طا�ق )م�ث ر�ة ال�ن �ي �ف الصغ� �ي �ف �خ ع ال�ت ار�ي طو�ة 3: دعم م�ش ال�خ 	o
ماعا�ت مسلح�ة  ها �ج �ي د �ف و�ج �ي �ت اط�ق ال�ت �ي الم�ن ع�ة �ف �ي المدارس الوا�ق ( �ف ل�ك لى ذ� �إ

ماعا�ت المسلح�ة اوض� مع ال�ج �ف �ن على ال�ت طوع�ي �ب الم�ت در�ي �ت 	

ال م�ن المدارس.  ط�ف د ال�أ �ي �ن �ج ماعا�ت المسلح�ة �ت صد�ي لمحاولا�ت ال�ج ال�ت 	

Ö ، مع 	 �ت ر�ن �ت �ن ر ال�إ م�ة ع�ب ظ�ن � دام ال�أ �خ اس�ت ا و�ب دو�ي ا�ت �ي ا�ن �ي �ة ل�جمع ال�ب رع�ي �ة وال�ف روع المحل�ي طوع�ي ال�ف �ي وم�ت �ف دعم موظ�
اع  ز�ن معا�ت السحاس�ة لل� �ي الم�ج�ت واصل« �ف د�ة »للموصلا�ت وال�ف د�ي مراعا�ة �ش

Ö 	 IFRC ج�ي و� رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ �ي ومال�ي م�ن الصل�ي �ن �ق دعم �ت �ي عام 2016 �ب ا�ت �ف ر�ي �ت �ة والم�ش ح المال�ي ماد اللوا�ئ اع�ت
وال�ي  على ال�ت

Ö 	 ، �ج�ي رو�ي حمر ال�ن �ب ال�أ عاو�ن مع IFRC والصل�ي ال�ت �ي عام 2022 �ب ساد �ف ال وال�ف �ي ع الاح�ت اس�ة م�ن ماد س�ي اع�ت
حبلول عام 2023  صل 22 � روع م�ن �أ �ة �ف �ي ما�ن �ي �ث �ب �ف در�ي هاء م�ن ال�ت �ت والا�ن

Ö اس�ة على 	 �ة والس�ي ح المال�ي صالا�ت واللوا�ئ روع والا�ت ر ال�ف طو�ي ط�ي �ت غ�ت رى � خ� اسا�ت �أ اس�ة CASH، مع س�ي ماد س�ي اع�ت
هاء  �ت �ك الا�ن و�ش

Ö �ة 	 �ب ط والمرا�ق ط�ي �خ سقم ال�ت ل � ال داخ� �ث ول ام�ت �ن مؤ�س �ي ع�ي �ة والمساءل�ة )CEA( و�ت مع�ي ارك�ة الم�ج�ت اء وحد�ة الم�ش �ش �ن �إ
وسع  �ب CEA �أ در�ي ر )PMER(، مع �ت ار�ي �ق عداد ال�ت م و�إ �ي �ي �ق وال�ت

Ö �ة 	 �ي �ة والمصدا�ق �ق ز� ال�ث �ي عز� �ي �ت مر �ف ست�ت �ي � �ة ال�ت �ق وا�ت السا�ب الس�ن �ة �ب ار�ن ال م�ق �ث وى لل�آراء والام�ت �ق ا�ت �أ ع �آل�ي وض�
ول والوصول  �ب وال�ق

Ö ص�ف عام 2022. 	 �ت �ي م�ن هذ� الوحد�ة المحدد�ة �ف اء ه �ش �ن ذ�ن �إ �ي PMER م� سحت�ن ملحو�ظ �ف �
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�ي  ما �ف ، �ب ا�ت حتد�ي ا�ك � ال ه�ن ز�ت ، لا � �ي الحرك�ة �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ال ال�ت �ي م�ج �ة �ف ا�ي �ة للغ� �ي ا�ب �ج �ي ا�ت ال�إ از� �ج �ن هذ� ال�إ م م�ن ه وعلى الرغ�
 : ل�ك ذ�

 : عاو�ن �ة لل�ت �ي �ة موا�ت �ئ �ي �ة �ب �ئ ه�ي �ة ل�ت س�ي �ي �ة الر�ئ �ي �ج �ي را�ت �ة الاس�ت �ي �ن مك�ي �ن العوامل ال�ت �إ ، �ف ل�ك ومع ذ�

ء 2 �ز ال�ج

ر �ي �ث �أ كامل وال�ت اء ال�ت �ن �ي الحرك�ة - �ب �ق �ف سن�ي � عاو�ن وال�ت ز� ال�ت �ي عز�  8. �ت
ماع�ي  ال�ج

لال:  �ق م�ن خ� سن�ي � عاو�ن وال�ت ا�ت ال�ت �ت YRCS �آل�ي ذ�ن عام 2011، حس�ن م�

وى  دا�ة على مس�ت ح �أ ص�ب �ن �ت ل �أ �ب �ي الحرك�ة )SMCC( �ق عاو�ن �ف �ق وال�ت سن�ي � ز� ال�ت �ي عز� �ي ل�ت �ب ر�ي �ج ام�ج ال�ت ر�ن دام ال�ب �خ اس�ت 	
ر�ي  �آز� اء الدعم ال�ت �ن الحرك�ة ل�ب

�ت  د�أ �ب  . كامل�ة �ة وم�ت سن�ق �ة م� �ق طر�ي �ب رك�ة  �ت الم�ش هما  اد�ة مساهم�ت �ي لز�  IFRC �ة و  الدول�ي �ة  �ن الل�ج �ن  �ي �ب ا�ت  ا�ق �ف ا�ت رام  �ب 	�إ
و�ن  سر�ي )11.1 مل�ي �ك سو�ي ر�ن �ن �ف �ي حنو 10 ملا�ي � �ة  الغ� ال�ب �ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ف �ت كال�ي �ت �ب  IFRC دعم �ب  ICRC
سغ�طس   �ي �أ �ي �ف لا�ث ا�ق �ث �ف �ي ا�ت ها �ف ع الرسم�ي عل�ي �ي الطا�ب �ف ض� �ن عام�ي 2017 و 2023 - �أُ �ي ( �ب ك�ي مر�ي دولار �أ

 ICRC و IFRC و YRCS ن� �ي 2021 �ب

ا  لاح�ق ر 2018 �ف م�ب و�ف ذ�ن �ن �ة لدى YRCS م� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ادر�ة �ت اء م�ب �ش �ن 	�إ

ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ت  مك�ن �ة  �ئ �ي �ب ر�ت  و�ف �ي  ال�ت  2019 عام  �ي  �ف م�ن  ال�ي �ي  �ف الحرك�ة  �ة  ا�ب �ج اس�ت ز�  �ي عز� �ت ادر�ة  م�ب اء  �ش �ن 	�إ
. �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ع �ت ر وض� �ش ل، مما مك�ن IFRC م�ن �ن ر والطو�ي ص�ي �ة على المدى ال�ق �ي الوط�ن

�ة  �ي م�ن ز� طر  �أ م�ن  ض� ا�ت  ر�ج وم�خ ع�ة  و�ق م�ت �ئج  ا� �ت و�ن حض��ة  وا ا  هدا�ف �أ حتدد  � �ي  ال�ت �ق  الطر�ي ط  را�ئ خ� �ي  �ف الحال�ي  ص  �ق ال�ن 	
ما�ن  لض� م�ن  ال�ي �ي  �ف الحرك�ة  �ة  ا�ب �ج اس�ت ز�  �ي عز� �ت عمل  مسارا�ت  ذ�  �ي �ف �ن �ت �ي  �ف ساعد  �ي �ن  �أ ل�ك  ذ� �ن  �أ �ش وم�ن   . محدد�ة
 WASH دار�ة الكوار�ث و الا�ت الصح�ة و�إ �ي م�ج �ة �ف ولو�ي ا�ت ال�أ �ة ذ� ل�ي �ي غ� �ش الا�ت ال�ت �ي الم�ج �ة �ف سن�ق المساهما�ت الم�

 YRCS ة لدى� �ي �ج �ي را�ت طط الاس�ت �ي ال�خ حنو المحدد �ف �ة على ال� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي و�ت

ل  �ي �ة - على س�ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ا�ت YRCS �ف ولو�ي ل الحرك�ة ل�أ مو�ي اطر �ت رار وم�خ �ق مرار عدم الاس�ت اس�ت 	
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي ض� مساهم�ة �ت �ي �ف �خ �ت �ة �ب �ة الدول�ي �ن رار الل�ج هض� �ق و �ي �ق موال ICRC، الذ� ماد IFRC على �أ ال، اع�ت الم�ث
دلا  الع �ب �ي الض� رع YRCS �ف ىن �ف � راء م�ب م�ن �ش ع �ث ل د�ف �ج �ي عام 2019 م�ن �أ حتاد الدول�ي لدى IFRC �ف �ة للا� �ي الوط�ن

 . ل�ك م�ن ذ�

�ة  �ي �ج �ي را�ت اس�ت ص�ة  م�ن م�ن ض�ت � و�ي  ، �ق سن�ي � ال�ت سحت�ن  � �ف  YRCS ركز� على  �ي ه�ج  �ن )MCA( مع  الحرك�ة  عاو�ن  �ت �ة  �ي ا�ق �ف ا�ت 	
�ي  ذ� �ي �ف �ن ر ال�ت م المد�ي ض�ت �ة للحرك�ة � هر�ي �ة �ش �ي ا�ت عاو�ن عمل�ي موع�ة �ت م YRCS و IFRC و ICRC، م�ج ض�ت �ة للحرك�ة � هر�ي �ش
موعا�ت  ، وم�ج �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ركاء الحرك�ة و�ت ع �ش م�ي �ن ع�ن �ج ل�ي �ي ومم�ث ام�ج الوط�ن ر�ن سن�ق ال�ب لدى YRCS وم�
دما�ت  وال�خ  ، الكوار�ث دار�ة  �إ  ، الصح�ة ع�ن  ع�ي  �ي ساس مواض� �أ على  كَّ�َل  �ش ُ �تُ �ي  ال�ت للحرك�ة  �ة  هر�ي ال�ش �ة  �ي �ن ال�ف العمل 

 . �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ، PMER، و �ت �ة �ي س�ت اللو�ج

حد  ل �أ ا�ت �ق : »ل�ن �ي �ة ز�ز� را�ت مع �ؤ�ش �ي عام 2023 مع م �ة الموحد�ة لدى IFRC �ف طر�ي ط�ة ال�ق �ة ال�خ هاء م�ن عمل�ي �ت الا�ن 	
 .»YRCS ا�ت ولو�ي �أ ط �ب �ق ركاء �ف ع ال�ش م�ي د �ج ر�ش س�ت ه، وسو�ف �ي هدا�ف هس و�أ �ف ل �ن �ج م�ن �أ

ر طو�ي ا�ت �ت �ي �ج �ي را�ت اد�ة م�ن اس�ت �ف ا�ت – الدروس المس�ت ا�ج �ت �ن  الاس�ت
�ي �ة �ف م�ي �ي ظ�ن � درا�ت ال�ت �ة وال�ق هم�ي �ف ال�أ �ي ك�ي �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي  ال�ج

مد ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق  الس�ي

�ة موحد�ة  �ي �ة وط�ن مع�ي ها �ج �ت على كو�ن ظ� ها YRCS حا�ف �ي طور�ت �ة ال�ت ولو�ي ا�ت ال�أ �ة ذ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت �ي �ج �ي را�ت �ن اس�ت �إ
ص  صا�ئ مل ال�خ �ش ل، �ت ركاء الحرك�ة على المدى الطو�ي دم م�ن �ش وع�ة م�ن الدعم الم�ق �ن موع�ة م�ت . مع م�ج �ة �ق �ة ممز� �ي ار�ج �ة خ� �ئ �ي �ي �ب �ف

 : ل�ي اد�ئ ما �ي م�ة على الم�ب ا�ئ �ة �ق �ة محل�ي �ي سنا�ن � اعل�ة �إ ه�ة �ف ها ك�ج �ت �ي مكا�ن �ت YRCS �ف �ق �ب �ي �أ ال�ت

.9

لس الحكم  �ي م�ج و�ب �ف �ن مال وال�ج �ن ال�ش �ي ر �ب �ق ل مس�ت �ي م�ث ظ� على �ت حتا�ف � ، اد�ئ م�ة على الم�ب ا�ئ دام�ة �ق اد�ة مس�ت �ي �ق 	
كله«  ل ه�ي ز�ز� الوحد�ة داخ� ع �ي »�ي ، الذ� �ي الوط�ن

�ة  �ة المحل�ي �ي ا�ف �ق �ة وال�ث ل�ي �ب ص ال�ق صا�ئ عكس ال�خ �ة �ت مك�ن �ة م�ت �ي روع لامركز� ك�ة �ف �ب م�ن �ش �ة ض� �ي دار�ة الحوكم�ة المركز� 	�إ

و   SAF دام  �خ واس�ت روع،  لل�ف ط�ة  �ش ال�ن ارك�ة  والم�ش اور  �ش ال�ت لى  �إ د  �ن ست�ت � موحد�ة  �ي  �ج �ي را�ت اس�ت ط  ط�ي �خ �ت ا�ت  عمل�ي 	
د�ة  د�ي �ة ال�ج �ي �ج �ي را�ت ها�ت الاس�ت و�ج رك�ة وال�ت �ت درا�ت الم�ش اء ال�ق �ن �ي �ب دء �ف BOCAs لل�ب
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ا�ت  �ب �ي ر�ت ال�ت �ي  �ف ل  �ق �ن لل�ت  YRCS ا�ت  و�ي مس�ت ع  م�ي �ج على   » �ن »محاور�ي ك�ة  �ب و�ش د�ة  ا�ي ز�ت الم� اوض�  �ف ال�ت مهارا�ت  ز�  �ي عز� �ت 	
�ة  حتار�ب طرا�ف الم� صحا�ب المصلح�ة وال�أ د م�ن �أ د�ة مع العد�ي المع�ق

اع  ز�ن دوا�ت ال� �ي �أ ل VCA وDRR �ف اع )م�ث ز�ن ا�ت السحاس�ة لل� �ئ �ي صص�ة لل�ب ع�ف الم�خ اطر والض� م الم�خ �ي �ي �ق درا�ت �ت اد�ة �ق �ي ز�	
 ) �ف والع�ن

�ة لها  ا�ب �ج هما والاس�ت �ف م�ن حد�ت �ي �ف �خ �ف والصراع وال�ت عداد للع�ن �ة على الاس�ت معا�ت المحل�ي �ت اه�ج لمساعد�ة الم�ج م�ن 	

ع السلطا�ت  م�ي �ة مع �ج �ي سنا�ن � �ة والدعو�ة ال�إ ساس�ي هئ ال�أ اد� مر لم�ب ر المس�ت �ش لال ال�ن هذ� م�ن خ�  �ي �ف �ن م �ت �ت دور مساعد، �ي 	
مر والوصول  ول المس�ت �ب ّ�نّّ ال�ق  رر�ة مما مكَّ� ض�ت معا�ت الم� �ت اعا�ت والم�ج ز�ن طرا�ف ال� العام�ة و�أ

�ة السكا�ن  �ي مرو�ن �ي ساهم�ت �ف ام وال�ت ظ�ت � ا�ن مها �ب �ي �ي �ق عاد �ت �ي �ي �ة ال�ت ساس�ي دما�ت ال�أ ل م�ن ال�خ ل�ي ز� على عدد �ق رك�ي ال�ت 	
لاد  حناء ال�ب � ع �أ م�ي �ي �ج ل �ف ا على المدى الطو�ي ع�ف ر ض� ك�ث ال�أ

اد�ة  �ي �ق وى �ب �ق اد�ئ و�أ ما على الم�ب ا�ئ ا �ق �ي سنا�ن � �ت عملا �إ �ن �ي �ب رى«، ال�ت �ة الك�ب �ق اما�ت »الص�ف ز�ت ا مع ال� �ي م�ش ، �ت �ن وط�ي ال�ت 	
�ن  طوع�ي والم�ت وع  �ن وال�ت ماع�ي  �ت ال�اج وع  لل�ن السحاس�ة  روع  ال�ف �ي  �ف دام�ة  المس�ت مارا�ت  �ث الاس�ت لال  خ� م�ن  �ة  محل�ي

�ن  �ي مع�ي �ت الم�ج

عمل على  ما �ت ر حز� ك�ث راك�ة �أ دار�ة �ش ، مع �إ �ن �ي �ي ار�ج ركاء ال�خ د مع الحرك�ة وال�ش ا�ي ز�ت �ي م� �ج �ي را�ت راك�ة اس�ت �ق �ش سن�ي � طار �ت 	�إ
 . ماع�ي ر ال�ج �ي �ث �أ �ة وال�ت مع�ي �ت دما�ت الم�ج طا�ق ال�خ ع �ن وس�ي �ت
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وى �ن الممارسا�ت على مس�ت سحت�ي ر« ل� �ي �ي غ�ت لى ال� علم و »الدعو�ة �إ  ال�ت
ا�ت مع�ي ر ال�ج طو�ي دعم �ت �ي �ت حن�ة ال�ت ها�ت الما�  الحرك�ة وممارسا�ت ال�ج

اع ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي  الوط�ن
مد ل ال�أ  طو�ي

�ة  �ق روط المس�ب وء على ال�ش سلط الض� . و�ي �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي ع دراسا�ت الحالا�ت الس�ت لل�ج م�ي ر �ج اطع ع�ب �ق علم الم�ت ء 3 ال�ت ز� حلل ال�ج �ي
اد�ة  �ي �ق �ب �ي  سنا�ن � ال�إ العمل  ز�ز�  ع �ت �ي  ال�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث ح واس�ت ا�ج ال�ن م�ي  �ي ظ�ن � ال�ت حتول  لل� �ة  س�ي �ي الر�ئ امل�ة  ال�ش

 . �ف د�ة م�ن الصراع والع�ن �ة والمم�ت د�ة و اله�ش ا�ت المع�ق ا�ق �ي الس�ي �ة �ف محل�ي

مد�ة م�ن  ‹، المس�ت �ة س�ي �ي الر�ئ ل  ›الرسا�ئ موع�ة م�ن  ماع�ي على م�ج كل �ج �ش �ب �ة العمل  ر�ق �ة الس�ت و�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ت ال�ج �ق �ف وا�ت
ا  �ب �ن ، �ج �ة س�ي �ي ل الر�ئ هذ� الرسا�ئ ر�ت ه ِ طُِّ� و 2024. �أُ �ي ما�ي د�ت �ف �ة ع�ق م�ي عل�ي �ة �ت عال�ي �ي �ف �ي دار�ت �ف ا�ت ال�ت �ش ا�ق دراسا�ت الحال�ة والم�ن
ها  �ن �أ 3، على  ء  ز� ال�ج ا  �ي هذ� �ة �ف �ة موصو�ف ولو�ي �أ ا�ت  ذ� 29 ممارس�ة  موع�ة م�ن  ل م�ج ا�ب رح�ة م�ق �ت الم�ق راءا�ت  �ج ال�إ �ب مع  �ن �ج لى  �إ
ا�ت  ا�ق الس�ي �ي  �ة �ف �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي ل�ت حن�ة  الما� ها�ت  الحرك�ة وال�ج وى  الدعم على مس�ت �ن  سحت�ي ل� ر«  �ي �ي غ�ت ال� لى  �إ »دعو�ة 

مد. ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق اله�ش
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رض� م�ن الدراس�ة 1. الغ�

مل كلا م�ن الممارسا�ت  �ش . و�ت ع دراسا�ت الحالا�ت الس�ت م�ي « م�ن �ج ض� و�ي �ق « و »عوامل �ت ح�ة ا�ج م�ة م�ن 200 »ممارس�ة �ن ا�ئ حُُدد�ت �ق
ها.  �ف و و�ق ها �أ �ف م�ن �ي �ف �خ راءا�ت لل�ت �ج اذ� �إ �خ طل�ب ا�ت �ت �ي �ت �ة ال�ت وض� ها، والعوامل الم�ق طا�ق ع �ن وس�ي كرارها و�ت طل�ب �ت �ت �ي �ت ح�ة ال�ت ا�ج ال�ن
�ي  )2019( والذ� للعام   IFRC « لدى  �ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت ا�ق  �ث »لم�ي ع�ة  ر�ب ال�أ اما�ت  ز�ت الال� م�ن  الممارسا�ت ض� هذ�  �ت ه دُر�ج �أُ
لى  �إ �ة  ا�ف ض� ال�إ �ب عال  ال�ف �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت لدعم  �ة  س�ي �ي الر�ئ سس  ال�أ حدد  �ة و�ي �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت حدد دعم  »�ي
ر  طو�ي �ت على  معا  العمل  د  ع�ن الحرك�ة  ار�ج  خ� م�ن  اعل�ة  ال�ف ها�ت  ال�ج ل�ك  وكذ�  IFRC اء  عض� ل�أ �ة  س�ي �ي الر�ئ ا�ت  ول�ي والمؤ�س دوار  ال�أ

: ع�ة ر�ب اما�ت ال�أ ز�ت «. الال� �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

صحا�ب المصلح�ة  ها �أ د�ي ؤ� �ي �ي دوار ال�ت �ة )وال�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا�ت ال�ج ولو�ي ل ل�أ ض� �ف د �أ حتد�ي � 	•
 ) و�ن �ي ار�ج و�ن وال�خ ل�ي الداخ�

ا�ق  �ي كل س�ي ا�ت �ف ا�ج �ي اس�ب مع الاح�ت �ن �ت �ي �ت اءا�ت ال�ت الك�ف 	•

لالها(  دم م�ن خ� �ي �ق �ق ال�ت م )والطرا�ئ وا�ئ عال الم�ت الدعم ال�ف 	•

صحا�ب المصلح�ة على  ل، مع �أ �ب �ق �ي المس�ت هت �ف ارك� مك�ن م�ش �ف �ي و ك�ي ، �أ ل�ك ارك�ة ذ� �ة م�ش �ي �ف ود�ة )وك�ي ما�ن ال�ج علم وض� ال�ت 	•
 .) �ن �ي �ي ار�ج �ن ال�خ حن�ي وى الحرك�ة والما� مس�ت

هذ� الممارسا�ت  ا�ت ه ولو�ي �ة �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة العمل وال�ج ر�ق لو �ف ، حدد مم�ث �ي الممارسا�ت المحدد�ة ر �ف ظ�ن ل ال� سته�ي ل � �ج وم�ن �أ
ها  �ت �ب معال�ج �ج �ي �ي �ة وال�ت هم�ي ر �أ ك�ث ها ال�أ �ن �أ ، حُُدد�ت �ب م 50 ممارس�ة ض�ت صر�ة � �ت م�ة م�خ ا�ئ �ي �ق لغ� عددها 200 ممارس�ة �ف �ب �ي �ي ال�ت

�ي الملح�ق 3(.  �ن �ف مس�ي م�ة ال�خ ا�ئ . )�ق �ب ر�ي ل ال�ق �ب �ق �ي المس�ت �ف

�ة  �ة والمعو�ق �ي �ن مك�ي م�ة الممارسا�ت ال�ت ا�ئ ص �ق ل�ي �ق ، ل�ت ا�ت ولو�ي د ال�أ حتد�ي ا ل� �ي ا�ن ا �ث �ن مر�ي �ة الس�ت �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ادا�ت ال�ج �ي �ت �ق ذ� �ف م �ن �ث
�ب  ها الصل�ي �ت ا�ف ض�ت ام اس� �ي « لمد�ة 3 �أ �ة م�ي عل�ي �ة �ت عال�ي �ي »�ف لحاحا. �ف ر �إ ك�ث مام ال�أ لى الدعم والاه�ت �ة �إ حبا�ج عد � ، �ت لى 29 ممارس�ة �إ
�ة الس�ت  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا لكل م�ن ال�ج اد�ة العل�ي �ي ام�ت ال�ق و 2024، �ق لى 3 ما�ي ر�ة م�ن 1 �إ �ت �ي ال�ف د�ن �ف �ي ل�ن �ي �ف طا�ن ر�ي حمر ال�ب ال�أ
 » �ة ر�ي ذ� ال�ج ا�ب  س�ب وال�أ �ة  س�ي �ي الر�ئ ا  ا�ي ض�ق »لل� ماع�ي  �ج ل  حتل�ي � �ب العمل  �ق  ر�ي �ف �ي  �ف اء  عض� ال�أ سسا�ت  المؤ� م�ن  سس�ة  مؤ� كل  وم�ن 
ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت �ي ممارسا�ت  ا�ت �ف �ن سحت�ي � حدا�ث  ل�إ رح�ة  �ت الم�ق راءا�ت  �ج �ن وال�إ ر�ي ستع�ة والع�ش ال� الممارسا�ت  هذ�  ه �ب �ة  عل�ق الم�ت

مد.  ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي الوط�ن

�ة س�ي �ي ل الر�ئ 2. الرسا�ئ

ها  ذ� �ف �ن �ي �ت ، ال�ت كر�ة �ت �ة الم�ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث موع�ة واسع�ة م�ن اس�ت �ن م�ج ء 2 �أ ز� �ي ال�ج هر دراسا�ت الحال�ة �ف ظ�ت �
 . ا�ت ا�ق هذ� الس�ي ل ه �ي م�ث �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج �ي كل ك�ب �ش �ت �ب ز�ز� د ع ، �ق ركاء الحرك�ة دعم م�ن �ش و �ب سها �أ �ف �ة �ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
لى  �إ �ة  �ي الحا�ج �ت �أ �ت ا  هت، وم�ن ه�ن � وض� و �ق �أ طورها  رى �ت خ� ال�أ �ت الممارسا�ت  عا�ق �أ �ف  ا ك�ي ض� �ي �أ الحال�ة  هر دراسا�ت  ظ�ت �  ، ل�ك ومع ذ�

ر.  �ي �ي غ�ت ال�

ز� ممارسا�ت  �ي عز� �ة ع�ن �ت س�ي �ي موع�ة م�ن 14 رسال�ة ر�ئ ا�ق على م�ج �ف م الا�ت ، �ت كل عام م�ن الدراس�ة �ش اد�ة �ب �ف ر الدروس المس�ت ط�ي �أ ول�ت
الس�ت  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ل  �ب �ق ، م�ن  �ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت ود�ة وملاءم�ة دعم  �ج �ن  سحت�ي �ة و� �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت

 . حن�ة ها�ت الما� اصر�ة مع ال�ج ، ودعم الم�ن ر الحرك�ة رها ع�ب �ش �ق العمل، ل�ن ر�ي اء �ف عض� و�أ

�ن  ر�ي ستع�ة والع�ش د الممارسا�ت ال� علم ض� �ة ال�ت عال�ي �ي �ف رح�ة �ف �ت راءا�ت الم�ق �ج �ب مع ال�إ �ن لى �ج ا �إ �ب �ن ، �ج �ة س�ي �ي ل الر�ئ مل الرسا�ئ �ش �ت
عمل  ر«. وه�ي �ت �ي �ي غ�ت لى ال� ل(، »دعو�ة �إ س�ف �ي ال�أ ء 3 �ف ز� ع ال�ج �ة )را�ج لحاحا للمعال�ج ر �إ ك�ث ارها ال�أ �ب اع�ت ها �ب ا�ت ولو�ي د �أ حتد�ي م � �ي �ت ال�ت
�ف  الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت ل�ف �ف �ت وء على ما هو م�خ ط الض� ستل�ي على �

اص: مام خ� لى اه�ت ا�ج �إ حت�ت ال�ي � ال�ت ، و�ب �ة مو�ي �ن �ة و�ت ر سلم�ي ك�ث ا�ت ال�أ ا�ق دلا م�ن الس�ي مد �ب ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � و�ب

�ة س�ي �ي ل الر�ئ الرسا�ئ

السكا�ن  لى  �إ صل  اور و�ت �ش �ت و�ت �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج دما�ت  ها خ� �ي �ف ر�ك  �ش �ت �ي  ال�ت ص�ة  الم�ن �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت ر  و�ف �ي
ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي و�ن �ف �ش ع�ي �ي �ن  �ي الذ� �ك  ول�ئ �أ ما  ا، لا س�ي ماع�ي �ت ا�ج عاد  �ب ل�ة واس�ت ا وعز� ع�ف ر ض� ك�ث ال�أ
ر�ب  ال�ق ل  �ج ال�أ ل�ة  طو�ي دام�ة  والمس�ت ح�ة  ا�ج ال�ن �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث اس�ت �ي  �ن �ب �ت مد.  ال�أ ل  طو�ي اع  ز�ن � و�ب �ف  الع�ن �ب
سس  كل �أ �ش �ي �ت ا وال�ت ودها محل�ي �ق �ي �ت دما�ت ال�ت اد�ئ وال�خ م�ة على الم�ب ا�ئ اه�ة ال�ق ز�ن ل وال� �ج ل ال�أ ر�ث طو�ي م�ي وال�إ �ي ظ�ن � ال�ت
ل�ك  . لذ� �ة ر الحكوم�ي �ي �ة وغ� اعل�ة المسلح�ة الحكوم�ي ها�ت ال�ف معا�ت والسلطا�ت العام�ة وال�ج �ت ل الم�ج �ب ول م�ن �ق �ب الوصول وال�ق
ل  اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث عط�ي اس�ت �ن �ت �ب �أ �ج �ي

: �ة ولو�ي مد ال�أ ال�أ
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اد�ة والحوكم�ة  �ي �ة مهارا�ت ال�ق م�ي �ن �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ، مع اس�ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ة ال�ج �ي ز� �ق �ي عز� �ت 	 •
�ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ي لل�ج �ي �ة الدور ال�ق هم�ي درا�ك �أ . �إ را�ن �ق ز� دعم ال�أ �ي عز� ل الممارسا�ت و�ت ض� �ف ادل �أ �ب رص ل�ت مع �ف

. �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل ال�ج �ن داخ� سحت�ي مر وال� علم المس�ت �ة ال�ت ا�ف �ق ز� �ث �ي عز� �ت

ر  طو�ي �ت ا�ت  ولو�ي و�أ طط  خ� لى  �إ د  �ن س�ت و�ي سها  �ف �ن �ب �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج وده  �ق �ت �ي  الذ� �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت 	 •
ر  �ي و�ف ، و�ت سس�ي ر المؤ� طو�ي �ي ال�ت ل �ف �ج ل�ة ال�أ هم الطو�ي مارا�ت �ث دعموا اس�ت �ن �ي ركاء �أ �ي لل�ش غ�ب � �ن . و�ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ة  ر الحكوم�ي �ي ما�ت غ� ظ�ن ارهم الم� �ي �ت �ي اخ� ر�ك �ف �ت �ش اءا�ت �ت ر�ة وك�ف �ب و�ي خ� �ن ذ� �ي �ف ، وموظ� �ة سن�ق �ة وم� �ي عراض� دوا�ت اس�ت �أ
�ة  ولو�ي ال�أ عطاء  �إ لى  �إ السع�ي  ها  ركا�ئ و�ش �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج على  �ب  �ج �ي  . �ة �ي المواز� اكل  اله�ي �ب  �ن �ج و�ت سها،  �ف �ن

 . �ة �ن ا�ت مع�ي ا�ق �ي س�ي مر�ت �ف و اس�ت م�ة �أ ز� هر�ت �أ �ة ولو ظ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل�ت

ل  �ق اع، ولك�ن على ال�أ ز�ن �  / �ي طار�ئ ل �أ �ب ال�ي �ق كل م�ث �ش مار �ب �ث ل، مع الاس�ت �ج ل ال�أ ل�ي طو�ي حتو�ي لى دعم � �إ �ة  الحا�ج 	 •
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي لا�ت �ت دخ� هور �ت �ة ظ� �ن عد حال�ة الطوار�ئ )لمواز� اء و�ب �ن �ث مر �أ س�ت ل �ي �ج ل ال�أ ام�ن طو�ي ز�ت دعم م� السماح �ب
م�ي  �ي ظ�ن � حتول ال�ت درا�ت على ال� ز� ال�ق �ي عز� كد على �ت ؤ�ت �ي � ر وال�ت ص�ي �ي ال�ق م�ن طار الز� �ة الممول�ة م�ن الطوار�ئ وال�إ �ي الوط�ن
�ن  �ب �أ �ج �ي حالا�ت الطوار�ئ �ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة لدى IFRC ل�ت ه�ي �ي و�ج اد�ئ ال�ت �ن الم�ب ع(. �إ موض� عاد�ة ال�ت و�إ

مد. ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق ا�ت الس�ي ل صعو�ب م�ث �ت

اعل�ة  ال�ف ها�ت  ال�ج مع  العمل  �ي  �ف ل  م�ث الم�ت حتد�ي  ال� ه�ة  لموا�ج ما  س�ي لا   ،)HD( �ة  �ي سنا�ن � ال�إ �ة  لوماس�ي الد�ب دعم  	 •
صحا�ب  طرا�ف و�أ ع ال�أ م�ي ول مع �ج �ب �ة وال�ق �ق اء ال�ث �ن اوض� على الوصول و�ب �ف ا لل�ت ض� �ي ، ولك�ن �أ �ة ر الحكوم�ي �ي �ة وغ� الحكوم�ي
روع  ل�ك ال�ف �ي ذ� ما �ف ، �ب ا�ت و�ي ع المس�ت م�ي اع على �ج ز�ن �ي ال� اد�ة دعم HD �ف �ي لى ز� �ة �إ د حا�ج و�ج . �ت �ن �ي المصلح�ة المحل�ي
مم  ها ع�ن ال�أ لا�ف �ت �ة الحمراء واخ� ز� د للرك�ي ر�ي ع ال�ف همها للمو�ق ز� دورها المساعد و�ف �ي عز� �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي )دعم ال�ج
�ن والحوكم�ة  طوع�ي در�ة الم�ت رى، و�ق خ� اعل�ة ال�أ ها�ت ال�ف �ة INGOs وال�ج �ة الدول�ي ر الحكوم�ي �ي ما�ت غ� ظ�ن حتد�ة والم� الم�
�ي  ع�ة �ف معا�ت الوا�ق �ت لى الم�ج ول والوصول �إ �ب ست�ب ال�ق ك� رواح و�ت ذ�ق ال�أ � �ن �ي �ت اوض� ال�ت �ف �ي مهارا�ت ال�ت �ن �ف �ي �ف والموظ�

 .) ها�ت المسلح�ة ها ال�ج طر عل�ي ست�ي �ي � �ي ال�ت راض� ال�أ

�ة  ز� حت�ي الم� ر  �ي غ� ل�ة  �ق المس�ت �ة  �ي سنا�ن � ال�إ �ة  ا�ب �ج للاس�ت اص�ة  ال�خ مواردها  اء  �ن �ب م�ن  �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج �ن  مك�ي �ت �ة  هم�ي �أ 	 •
رها م�ن المصادر  �ي �ة وغ� موال م�ن السلطا�ت العام�ة المحل�ي �ي ال�أ ل�ق �ة على �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي در�ة ال�ج �ة عدم �ق �ن )لمواز�
على  ا�ظ  للح�ف  ) �ة الدول�ي ا�ت  و�ب الع�ق عه  م�ن �ت �ي  الذ� ل  مو�ي ال�ت دال  �ب واس�ت ا  اس�ي س�ي ها  ل�ي �إ ر  ظ�ن � �ي �ي  ال�ت د�ة  المحا�ي ر  �ي غ�

. ر�ة الطوار�ئ �ت عد �ف ط�ة �ب �ش �ن ال�أ

ام  �ي (، مع �ق �ة والمساءل�ة �ب �ة الوا�ج ا�ي م�ة الع�ن ظ�ن � ل�ك م�ن دعم �أ صاح�ب ذ� د الموارد )مع ما �ي �ي ح�ش لى الدعم �ف �ة �إ الحا�ج 	 •
ل�ك  اص، وكذ� طاع ال�خ د م�ن مصادر ال�ق �ي ا�ف المز� ك�ش ، واس�ت حن�ة ها�ت الما� لى ال�ج ر �إ ا�ش ل الوصول الم�ب سته�ي � ركاء �ب ال�ش
ر  طو�ي �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ، ودعم ال�ج ر الحرك�ة �ة ع�ب ساس�ي �ف ال�أ كال�ي �ة واحد�ة لسحا�ب ال�ت �ق ز� طر�ي �ي عز� ل العادل - �ت مو�ي ال�ت

ها.  ركاء �ب ام ال�ش ز�ت م ال� �ة وم�ن �ث ساس�ي �ة ال�أ كل�ف اسا�ت ال�ت س�ي

ا�ت  مع�ي الدور المساعد لل�ج ط�ة �ب �ب �ة المر�ت س�ي �ي رام�ج الر�ئ دما�ت وال�ب لى دعم ال�خ ع �إ ار�ي ال م�ن الم�ش �ق �ت لى الا�ن �ة �إ الحا�ج 	 •
ل الصح�ة  ، م�ث ا�ت الصل�ة الا�ت ذ� �ي الم�ج را�ن �ف �ق �ي لل�أ �ن ز� المهارا�ت والدعم ال�ف �ي عز� �ة و�ت �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن لال ال�ب ، م�ن خ� �ة �ي الوط�ن

. سعا�ف دما�ت ال�إ ول، وخ� �ب ال�أ �ي �ج ى، والمس�ت �ف �ش ل المس�ت �ب �ة �ق ، والرعا�ي �ي حالا�ت الطوار�ئ �ف

الغ�  مر �ب ا �أ �ن هذ� ، ل�أ �ة �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن ل�ك دعم ال�ب �ي ذ� ما �ف �ة �ب رع�ي روع ال�ف روع وال�ف ر ال�ف طو�ي اد�ة الدعم ل�ت �ي لى ز� �ة �إ الحا�ج 	 •
د  ود محا�ي ا�ظ على و�ج �ة م�ن الح�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ن ال�ج مك�ي ول )�ت �ب �ن الوصول المحل�ي وال�ق �أ �ش اوض� �ب �ف �ة لل�ت هم�ي ال�أ
�ي  ال�ت اط�ق  الم�ن �ي  �ف ع  �ق �ت �ي  ال�ت معا�ت  �ت الم�ج �ي  �ف ر  �ق المس�ت ر�ب  وال�ق  ، �ة الوحدو�ي ع  الموا�ق د  حتد�ي و�  ، ز� حت�ي م� ر  �ي وغ�

.) �ة ر الحكوم�ي �ي �ة وغ� اعل�ة المسلح�ة الحكوم�ي ها�ت ال�ف ها ال�ج طر عل�ي ست�ي �

و�ن  ا�ن ال�ق ا�ف  ك�ش ل اس�ت )م�ث السلام  اء  �ن و�ب ماع�ي  �ت ال�اج ماس�ك  ال�ت ز�  �ي عز� �ت �ي  �ف ا�ب  �ب ال�ش لدور  ر  ك�ب �أ لى دعم  �إ �ة  الحا�ج 	 •
.)YABC( ر السلو�ك �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل ل� �ب �ي )EHL(، وال�ش سنا�ن � ال�إ

. �ن طوع�ي �ة الم�ت �ي دعم وحما�ي ا �ف �ي �ة الد�ن ر العالم�ي �ي �ق المعا�ي �ي ط�ب لى �ت �ة �إ الحا�ج 	 •

ع  �ي �ي المواض� ما �ف ، لا س�ي عال�ة ادل الممارسا�ت ال�ف �ب دار�ة المعار�ف ل�ت م �إ ظ�ن را�ن و� �ق طا�ق دعم ال�أ ع �ن وس�ي لى �ت �ة �إ الحا�ج 	 •
. ا�ت ا�ق هذ� الس�ي ل ه �ي م�ث ل�ك �ف لى ذ� دوار المساعد�ة وما �إ ز� ال�أ �ي عز� �ة و�ت �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق ر ال�ق طو�ي ل �ت السحاس�ة م�ث

ل�ة  م�ي طو�ي �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي ا�ت ال�ت لى دعم مر�ن لعمل�ي �ة �إ �ن للحا�ج حن�ي هم الما� ز� �ف �ي عز� : �ت �ن حن�ي مام الما� �ة عدم اه�ت معال�ج 	 •
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ئج �ت ا� �ت ل ل�ن ض� �ف اسا �أ �ي ل�ك �ق طل�ب ذ� �ت ول والوصول. �ي �ب ل�ك ال�ق ح ذ� �ي �ت �ف �ي �ة وك�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل لل�ج �ج ال�أ

وسعا.  دام�ة و�ت �ة واس�ت �ي د�ئ ر م�ب ك�ث �ة �أ �ة محل�ي �ي سنا�ن � دما�ت �إ �تج خ� � �ن �ي �ت �ة ال�ت �ي الوط�ن

ارك�ة  دما�ج والم�ش وع وال�إ �ن وال�ت ماع�ي  �ت ال�اج وع  ال�ن �ي  �ة �ف �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج ر  طو�ي �ت مارا�ت  �ث ز� اس�ت �ي عز� �ت لى  �إ �ة  الحا�ج 	 •
وع  �ن ماع�ي وال�ت �ت وع ال�اج �ة لل�ن �ة مراع�ي مع�ي �ت دما�ت م�ج ارك�ة وخ� سس لم�ش ع ال�أ ض�ت �ي � ، ال�ت ه�ج المساءل�ة �ة و�ن مع�ي �ت الم�ج

ول والوصول. �ب ز�ز� ال�ق ع �ت

�ة  �ي ا�ق �ف حكام الا�ت ركاء �أ ذ� ال�ش �ي �ف �ن ما�ن �ت ر الحرك�ة لض� �ة 2.0 ع�ب ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ل لا�ت ض� �ف هم �أ �ي �ف مار �ف �ث لى الاس�ت �ة �إ الحا�ج 	 •
�ة  �ي �ج �ي را�ت �ة اس�ت �ي م على مركز� ا�ئ سن�ق ال�ق �ة 2.0 الدعم الم� ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف ذ� ا�ت �ي �ف �ن ز�ز� �ت ع �ن �ي �ب �أ �ج مرار. �ي اس�ت ها �ب و مراعا�ت و/ �أ
�ق  سن�ي � ز� �ت �ي عز� وسع لدى IFRC، و�ت « ال�أ ط�ة الموحد�ة ططها، والمواءم�ة مع »ال�خ ها وخ� ا�ت ولو�ي �ة و�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

 .)SMCC( ق� سن�ي � دوا�ت ال�ت الحرك�ة و�أ

ء 3 �ز ال�ج
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�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة ممارسا�ت �ت رح�ة لمعال�ج �ت راءا�ت الم�ق �ج  ال�إ
لحاحا ر �إ ك�ث ارها ال�أ �ب اع�ت �ة �ب ولو�ي ا�ت ال�أ �ن ذ� ر�ي ستع�ة والع�ش ال�

ستع�ة  �ة ال� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ن ممارسا�ت �ت مع�ي �ت اركو�ن م�ج حص الم�ش و 2024، �ف �ي ما�ي د�ن �ف �ي ل�ن علم« �ف �ة ال�ت عال�ي �ي »�ف �ف
�ة  عال�ي �ي ال�ف اركو�ن �ف رح الم�ش �ت ها. وا�ق « وراء كل م�ن �ة ر�ي ذ� ا�ب ال�ج س�ب �ة وال�أ س�ي �ي ا الر�ئ ا�ي ض�ق د »ال� حتد�ي �ة ل� ولو�ي ا�ت ال�أ �ن ذ� ر�ي والع�ش
 ، الحرك�ة �ي كل م�ن  �ف ر  �ي �ي غ�ت لل� الملح�ة  ا�ت  ا�ج �ي الاح�ت �ة  �ي ل�ب ل�ت راءا�ت  �ج ال�إ هذ�  ر ه �ب ع�ت و�ت وها.  �ش ا�ق و�ن ل  المسا�ئ هذ�  لحل ه راءا�ت  �ج �إ
�ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ن �ت سحت�ي ، لدعم � �ن �ي �ي ار�ج �ن ال�خ حن�ي �ة للما� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت دعم �ت �ي �ج �ي را�ت �ي اس�ت ل�ك �ف وكذ�
الغ� عددها 200  �ة ال�ب صل�ي مد. كما هو حال الممارسا�ت ال�أ ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق الس�ي
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ق �ت �ث �ي م�ي �ي الصل�ة �ف ام ذ� ز�ت ال الال� طار م�ج �ي �إ ل�ة �ف ا�ب رح�ة الم�ق �ت راءا�ت الم�ق �ج ر�ت الممارسا�ت وال�إ ِ طُِّ� ، �أُ ممارس�ة

:IFRC ة لدى� �ي الوط�ن

ع  �ب �ت : �ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت ولو�ي ل ل�أ ض�ف � د �أ حتد�ي �
�ي  �ة ال�ت �ي �ج �ي را�ت ا�ت الاس�ت ولو�ي ا�ت وال�أ ا�ج �ي ركز� على الحا�ت مطا �ي �ة �ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دعم �ت

. �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي حتددها ال�ج �

ا�ق  �ث م�ي ول �ب ام ال�أ ز�ت الال�
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

IFRC لدى

�ة ولو�ي ا�ت �أ �ة ذ� �ي ض�ق � ر�ي ذ� �ب ال�ج / الس�ب �ة س�ي �ي ا الر�ئ ا�ي ض�ق ال� رح�ة �ت راءا�ت الم�ق �ج ال�إ

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي طط �ت كو�ن خ� �ن �ت �ب �أ �ج �ي 	 •
.)NS( ة� ع�ي �ة ووا�ق دم�ي �ق �ة �ت �ي الوط�ن

�ن على  �ي �ي ا�ف ض� �ن ال�إ حن�ي اصر�ة لدعم الما� الم�ن 	 •
.)PNS, IFRC( ة� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

ر الموحد�ة ار�ي �ق سنا�ق ال�ت � ز� �أ �ي عز� �ت 	 •
�ن  �أ �ش ا �ب �ق سن�ي � ر �ت ك�ث ه�ج �أ ل �ن �ج اصر�ة م�ن �أ الم�ن 	 •

 . راءا�ت موحد�ة �ج . �إ �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت
)NS, IFRC, ICRC(

ر  طو�ي �ة �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ود ال�ج �ق �ن �ت �ب �أ �ج �ي 	 •
ها اص�ة �ب �ة ال�خ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي طط �ت خ�
ر  طو�ي طط �ت �خ ركاء �ب د م�ن ال�ش علم العد�ي لا �ي 	 •

ص  �ق �ب �ن سب�ب دعمها � و لا �ي �ة �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ن  �ي �ي ا�ف ض� �ن ال�إ حن�ي دعم الما�

ا�ت  حتد�ي د و� وا�ئ �ن �ف �أ �ش ح �ب علم واض� د �ت و�ج لا �ي 	 •
حتادا�ت �ة والا� �ي ا�ئ �ن �ذ�ج ال�ث ما ال�ن

لى  ر �إ ار�ي �ق �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي م ال�ج د�ي �ق �ت 	 •
�ة ل�ف �ت سسا�ت م�خ مؤ�

اء  �ش �ن م �إ �ت ا ما �ي ال�ب غ�	 1.1
�ق دعم  سن�ي � ط و�ت ط�ي �خ �ت
ر  طو�ي طط �ت ركاء ل�خ ال�ش

 / �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ة  �ي �ة الوط�ن مع�ي ا�ت ال�ج طل�ب

)NS( للحصول على 
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي دعم �ت
ل. �ج ل ال�أ �ة طو�ي �ي الوط�ن

ل  سته�ي « ل� �ن �ي �ي رلما�ن ل ال�ب ر IFRC »دل�ي �ش �ن �ي 	 •
اصر�ة الم�ن

:JSC ا�ت ا�ج �ي اح�ت 	 •
ما  ، �ب �ة ر�ي �ش ارا�ت الموارد ال�ب �ي د م�ن خ� �ي - المز�
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج �ف ل�ك موظ� �ي ذ� �ف

ا�ت  مع�ي �ن م�ن ال�ج / المعار�ي �ن المعار�ي
�ة و�ي �ة �ق �ي و�ن ا�ن اعد�ة �ق �ة مع �ق �ي الوط�ن

 PNS ي م�ن� �ن موال/ الدعم ال�ف د م�ن �أ �ي - المز�
 HoDs و PNS و IFRC ي� دو�ب �ب م�ن در�ي - �ت

�ة  ص�ف �ة �ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي و �ت
�ة  �ي و�ن ا�ن ور�ة ال�ق ال الم�ش �ي م�ج �ة �ف ار�ي �ش اس�ت

ل  �ب م الدعم �ق د�ي �ق مك�ن م�ن �ت �ت ىت �ت ح�
JSC لى رسال المسودا�ت �إ �إ
RC و�ن ا�ن �ذ�ج �ق مو ر IFRC �ن �ش �ن �ي 	 •

ل�ة على  م�ث ارك�ة �أ �ب JSC لم�ش ح�ة و�ي •  ص�ف
�ة و�ي �ة ال�ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي م�ة ال�ج ظ�ن � �ن و�أ �ي وا�ن �ق
 )MIC( ة للحرك�ة� ه�ي �ي و�ج ع�ة الدور�ة ال�ت مرا�ج 	 •

ا�ت  كو�ن ذ� لدى ICRC /IFRC - هل س�ت
دا  ها عام�ة �ج �ن م �أ �ة �أ الحوكم�ة المحل�ي صل�ة �ب

ط؟  �ق �ف �ف عر�ي دم لل�ت �خ ست�ت و�
ز�  �ي عز� لى وحدا�ت ل�ت �ة �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا�ج ال�ج حت�ت � 	 •

دوار  دار�ة على ال�أ لس ال�إ اء م�ج عض� �ب �أ در�ي �ت
)IFRC( ا�ت و�ي ع المس�ت م�ي على �ج

�ة  �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق راء ال�ق �ب موع�ة م�ن خ� د م�ج و�ج �ت 	 •
�ة لدى JSC - معلوما�ت ع�ن  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ر  �ش �ن ال�ن سحت�ي ها � �ن عل�ي ع�ي �ت اح �ي الدعم الم�ت
)NS( ع م�ي لل�ج

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي كو�ن لدى ال�ج �ن �ي �ب �أ �ج �ي 	 •
صصو�ن و�ن م�خ ل�ي و�ن داخ� �ي و�ن ا�ن ارو�ن �ق �ش مس�ت

ماع  �ت و�ن الدعم م�ن ال�اج ل�ق �ت رو�ن و�ي ض�ح  - �ي
�ن  �ي �ي و�ن ا�ن �ن ال�ق ار�ي �ش و�ي للمس�ت الس�ن

ICRC/IFRC ن� رك�ي �ت الم�ش

و�ن  ا�ن �ة �ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ع ال�ج م�ي س لدى �ج ل�ي 	 •
اص�ة  ا�ب ال�خ س�ب حمر )ولك�ن ال�أ �ب ال�أ للصل�ي

عض�  �ي �ب ا �ف مر صع�ب ا ال�أ عل هذ� �ج ا�ق �ت الس�ي �ب
ل  �ي سقم�ة على س�ب اط�ق الم� �ي الم�ن ا�ن - �ف ح�ي ال�أ

ال( الم�ث
 IFRC/ICRC ن� �ي رك�ة �ب �ت م�ة الم�ش ظ�ن � ال�أ 	 •

 / �ة ا�ي �ة للغ� امض� (: غ� JSC( ة� �ن ا�ت الل�ج ملاحظ�
ا�ق  ر محدد�ة الس�ي �ي دا، غ� ر�ة �ج خ� �أ ، م�ت �ة عالم�ي

طا�ق  ر معرو�ف على �ن �ي و�ن RC غ� ا�ن �ذ�ج �ق مو �ن 	 •
واسع 

م�ة  ظ�ن � / �أ �ن �ي وا�ن رك�ة ل�ق �ت ل�ة م�ش م�ث ود �أ عدم و�ج 	 •
ر�ة  �ي ظ�ن �ة ال� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

را�ن  �ق �ي ودعم ال�أ ه�ج ر�ك م�ن �ت علم م�ش د �ت و�ج لا �ي 	 •
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ن ال�ج �ي �ب

حض��ة على  �ة وا ه�ي �ي و�ج اد�ئ �ت د م�ب و�ج لا �ت 	 •
دار�ة  لس �إ اء م�ج عض� وى العالم ل�أ مس�ت

�ف عر�ي م ال�ت �ة + حز� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
ا  ستا�ق ر ا� ك�ث در�ة �أ ود �ق لى و�ج �ة �إ الحا�ج 	 •

ا�ت  مع�ي �ي ال�ج ل�ي �ف �ي الداخ� و�ن ا�ن ار ال�ق �ش للمس�ت
�ة �ي الوط�ن

و�ن  ا�ن �ن عمل ال�ق �ي ط �ب ح الروا�ب �ي وض� ما �ت م دا�ئ �ت لا �ي 	 •
دوار المساعد�ة و  �ي IHL وال�أ سنا�ن � الدول�ي ال�إ

د(. ما و�ج �ث IDRL )ح�ي
ا�ب  �ب دار�ة ال�ش اكل �إ ز� ه�ي �ي عز� ص الدعم ل�ت �ق  • �ن

�ب  ل الصل�ي دعم ICRC/IFRC/PNS )م�ث 	 •
 ) مرك�ي حمر الدا�ن �ب ال�أ د�ي والصل�ي حمر الك�ن ال�أ

و  ست�ق �أ ر م� �ي �ي غ� سنا�ن � و�ن ال�إ ا�ن ا�ف ال�ق ك�ش لاس�ت
دا �ي معرو�ف �ج

ركا�ت  دام �ش �خ د�ة على اس�ت �ي ل�ة �ج م�ث د �أ و�ج �ت 	 •
ا  م الدعم )ولك�ن هذ� د�ي �ق �ة ل�ت المحاما�ة المحل�ي

هموا  �ف ا لم �ي ذ� ا �إ ض� �ي اطر�ة �أ كو�ن م�خ �ن �ي مك�ن �أ �ي
لى  دوار المساعد�ة وما �إ حرك�ة RCRC وال�أ

) ل�ك ذ�

ر  طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت 	1.2
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

�ة  �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق �ي ال�ق �ف
حمر  �ب ال�أ و�ن الصل�ي ا�ن و�ق

والدور المساعد 
م�ة  ظ�ن � عا�ت ال�أ ومرا�ج
ظ� على  حتا�ف �ي � ال�ت

طر�ة  لال ع�ن س�ي �ق الاس�ت
و  السلط�ة العام�ة �أ

ل�ك  �ي ذ� ما �ف ها، �ب وذ� �ف �ن
اهم مع  �ف كرا�ت ال�ت مذ�

السلطا�ت العام�ة 
كمل�ة و/  �ة ل�ت �ب عا�ق الم�ت
دما�ت  دال ال�خ �ب و اس�ت �أ

. �ة العام�ة �ي سنا�ن � ال�إ

ء 3 �ز ال�ج
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�ة  ه�ي �ي و�ج ا�ج مواد �ت �ت �ن �بإ � ICRC /IFRC ام �ي �ق 	 •
�ب  وا�ن �ن ال�ج �ي ط �ب صور للروا�ب ل�ك �ت �ي ذ� ما �ف )�ب

ا�ت  مع�ي �ة لل�ج �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق �ة لل�ق ل�ف �ت الم�خ
) �ة �ي الوط�ن

ا�ب  �ب ارك�ة ال�ش �ة م�ش �ي �ج �ي را�ت ع IFRC اس�ت را�ج  • 	�ي
ل�ة -  �ب �ة العام�ة الم�ق مع�ي �ي ال�ج )YES( �ف

اع   ز�ن ال� اصا �ب ا خ� ا�ق طل�ب س�ي �ت �ي
�ب  ل الصل�ي ط PNS/ICRC/IFRC )م�ث �ش �ن �ي 	 •

 ) مرك�ي حمر الدا�ن �ب ال�أ د�ي والصل�ي حمر الك�ن ال�أ
�ة  م�ي عل�ي سسا�ت ال�ت �ي للمؤ� سنا�ن � و�ن ال�إ ا�ن ال�ق

�ة مار�ي �ث ط�ة اس�ت لى خ� ا�ج �إ ح�ت )EHL( - �ي
 )YABC( ر السلو�ك �ي �ي غ�ت ا�ب كعوامل ل� �ب ال�ش 	 •

ر�ة  �ث �أ ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي صوصا �ف مهم خ�
ط�ة  لى خ� ا�ج �إ ح�ت ، و�ي �ف اع/ الع�ن ز�ن ال� �ب

هق.  طا� ع �ن وس�ي �ة ل�ت مار�ي �ث اس�ت
�ة  ه�ي �ي و�ج اد�ئ �ت ع م�ب وض� ام ICRC /IFRC �ب �ي �ق 	 •

�ي  اد�ئ ال�ت /الم�ب �ف عر�ي ر/ال�ت �ي �ن المعا�ي �أ �ش �ب
�ة  ركا�ت المحاما�ة المحل�ي �ن على �ش ع�ي �ت �ي

اعها �ب اط�ن ا�ت د�ة معها م�ن ال�ب عا�ق الم�ت

�ة  �ي �ن �ق ا�ت ال�ت حتال�ف �ف PNS ال� ك�ش ست�ت � 	 •
�ة  ها المحل�ي دارا�ت مل�ة مع �إ �ة المح�ت ل�ي مو�ي وال�ت
ا�ت  مع�ي ركاء ال�ج �ة ل�ش س�ي �ي رام�ج الر�ئ لدعم ال�ب

 . �ة �ي الوط�ن
اد�ة  �ي �ذ�ج ICRC لل�ق مو خ�سن �ن � IFRC ب على� �ج �ي 	 •

 PNS اهم مع �ف كرا�ت ال�ت / مذ� رك�ة �ت الم�ش
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي م الدعم �ت د�ي �ق �ة ل�ت س�ي �ي الر�ئ

�ة �ي الوط�ن
�ة  ل�ة الحال�ي م�ث طا�ق ال�أ ع �ن وس�ي لى �ت �ة �إ الحا�ج 	 •

ر  �ي ظ�ن لى � ر �إ �ي ظ�ن �ة م�ن � �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لدعم ال�ج
ا�ن  ح�ي عض� ال�أ �ي �ب ركاء �ف - ال�ش

هوم الحرك�ة ع�ن دعم  �ة م�ف لى ور�ق �ة �إ الحا�ج 	 •
دما�ت  سعا�ف وخ� م�ة ال�إ ظ�ن � س�ي )�أ �ي را�ن الر�ئ �ق ال�أ

لى  ل وما �إ وا�ئ �ن ال�أ �ي �ب �ي �ج الطوار�ئ والمس�ت
 IFRC/ICRC  دوار ل�ك �أ �ي ذ� ما �ف (، �ب ل�ك ذ�

. �ن سر�ي المحدد�ة كم�ي
ط�ة  س�ي مع ال�خ �ي �ي مواءم�ة الدعم الر�ئ غ�ب � �ن �ي 	 •

ط�ة  �ة وخ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة لل�ج �ي �ج �ي را�ت الاس�ت
ل دورها  ع�ي �ف �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

ز�ز� طر�ق العمل  ع �ن �ت �ب �أ �ج المساعد )�ي
 .) �ة هذ� العمل�ي ط�ة الموحد�ة ه د�ة وال�خ د�ي ال�ج
ع  وض� �ق مع ICG �ب سن�ي � ال�ت ام NSDAG، �ب �ي •  �ق
ال م�ن  �ق �ت ل الممارسا�ت للا�ن ض� �ف �ة ع�ن �أ ور�ق

. رام�ج لى ال�ب ع �إ ار�ي الم�ش
�ن  حن�ي د م�ن دعم الما� �ي لى المز� �ة �إ ا�ك حا�ج ه�ن 	 •
مارا�ت  �ث صص اس�ت �ب وص�ف �ق �ج �ن - �ي �ي �ي ا�ف ض� ال�إ
لال عدس�ة  �ة م�ن خ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت
�ي  �ئج �ف ا� �ت ستهل ال�ن �ف � هار ك�ي ظ� �ن ل�إ وط�ي ال�ت

�ة  ز�ز� �ة المع ر�ي �ش �ة والموارد ال�ب اكل المحل�ي اله�ي
ر�ة  �ث �أ ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي ول �ف �ب الوصول وال�ق

�ف اع/ الع�ن ز�ن ال� �ب
�ن  �ي �أ غ�ب � �ن س�ي �ي �ي ام�ج ر�ئ ر�ن د �ب حتد�ي رد � م�ج �ب 	 •

ا طل�ب  ذ� �ي �إ �ن �ق دم PNS الدعم المال�ي وال�ت �ق �ت
 . ل�ك ها ذ� م�ن

م دعم  �ي ظ�ن � عاد�ة �ت ركاء الحرك�ة �إ �ب على �ش �ج •  �ي
�ة  س�ي �ي رام�ج الر�ئ �ة لل�ب ولو�ي عطاء ال�أ ام�ج ل�إ ر�ن ال�ب

اع/  ز�ن ا�ت ال� ا�ق �ي س�ي ا�ة �ف �ة للح�ي ذ�ق � الم�ن
دما�ت  ل وخ� وا�ئ �ن ال�أ �ي �ب �ي �ج ل المس�ت �ف )م�ث الع�ن

 ) ل�ك لى ذ� سعا�ف وما �إ ال�إ
س�ي  �ي ام�ج ر�ئ ر�ن / �ب ر�ك �ت •  RFL دور مساعد م�ش
رد  وسع م�ن م�ج ل �أ مو�ي لى �ت ا�ج �إ ح�ت هن �ي ولك�

�ة RFL للحرك�ة  �ي �ج �ي را�ت ر اس�ت ظ�ن ICRC - ا�
�ي عام 2007. �ي CoD �ف ها �ف �ق عل�ي �ف الم�ت

سقم المحل�ي  �ة مع ال� �ي صالا�ت كا�ف د ا�ت و�ج لا �ت 	 •
 PNS

 NS/PNS را�ن �ق سر IFRC دعم ال�أ �ي لا �ي 	 •
عر�ف  س�ي - لا �ي �ي ام�ج الر�ئ ر�ن د دعم لل�ب و�ج لا �ي 	 •

دوار المساعد�ة  ىت ال�أ ا ح� ا�ن ح�ي ركاء �أ ال�ش
دعمو�ن  ال�ي لا �ي ال�ت ، و�ب �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج

لى الوصول  د�ي �إ ؤ�ت �ي � �ة ال�ت س�ي �ي رام�ج الر�ئ ال�ب
ول؟ �ب وال�ق

ه�ج  لى �ن �ة �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ة ال�ج �ي ا�ج �ق حت�ت � 	 •
�ق سن�ي � م لل�ت حاز�

دما�ت  ا�ظ على ال�خ الح�ف 	 1.3
ال  �ي م�ج د�ة �ف الرا�ئ

 ، �ة مع�ي �ت الصح�ة الم�ج
 ،DM ول �ب ال�أ �ي �ج المس�ت

ر،  �ش ا�ت ال�ب ل ر�ف �ق �ن
 ، �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف ال�إ 	 

 ، �ة ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب �إ
ام  لغ� اطر ال�أ م�خ �ة �ب وع�ي ال�ت

ارا�ت  ، س�ي �ة �ي رض� ال�أ
سعا�ف  ال�إ

ل  �ب �ة ما �ق ورعا�ي 	 
ى،  �ف �ش المس�ت

مراكز�  	 
ل،  ه�ي �أ ال�ت 	 
مع  �ت الم�ج 	 

رام�ج  �ة و�ب ا�ن الصح�ي الل�ج 	 
ماع�ي  �ت ماس�ك ال�اج ال�ت

�ي  اء السلام �ف �ن و�ب
�ي  �ة ال�ت �ي ا�ئ معا�ت ال�ن �ت الم�ج

ها. ل�ي ر الوصول �إ عذ� �ت �ي
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 » ط�ة الواحد�ة �ة »ال�خ دام عمل�ي �خ �ة اس�ت �ي مكا�ن 	�إ  •
�ة م�ن  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ن ال�ج مك�ي لدى IFRC ل�ت
كامل�ة  �ة الم�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي لال �ت خ�

) ل�ة �ق ر المس�ت �ي )غ�
�ة  �ي �ج �ي را�ت طط اس�ت �ة خ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ح ال�ج وض� �ت 	 •
 ، �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي طط �ت حض��ة وخ� وا

ال. �ق �ت هدا�ف الا�ن د �أ حتد�ي و�
ط�ي  غ�ت �ي � ها ال�ت �ق عل�ي �ف راءا�ت الم�ت �ج ر ال�إ ظ�ن ا� 	 •

ر�ة  �ق طار ال�ف �ي �إ ا �ف ض� �ي �ة �أ س�ي �ي دما�ت الر�ئ ال�خ
على �ي ال�أ 3.1 �ف

�ة  �ي �ج �ي را�ت طط الاس�ت ط ال�خ �ن على IFRC ر�ب ع�ي �ت �ي 	 •
اد�ئ  موع�ة م�ن الم�ب م�ج �ة �ب ه�ي �ي و�ج طوط ال�ت لل�خ

�ة  �ي ا�ن ز� ا وموارد الم�ي �ي ر الد�ن �ي �ة والمعا�ي ه�ي �ي و�ج ال�ت
حتول  �ق ال� �ي حت�ق ل�

�ة  �ي �ج �ي را�ت �ة اس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ص�ف ال�ج ا لا �ت ال�ب غ�	  •
اصر  ركاء على دعم الع�ن حتولها لمساعد�ة ال�ش �

�ة  ل�ف �ت الم�خ
ها  س لد�ي �ة ل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي عض� ال�ج �ب 	 •

حض��ة �ة وا �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة ل�ت �ي �ج �ي را�ت اس�ت
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت لى مكو�ن ا�ج �إ حت�ت � 	 •

دما�ت ع ال�خ م�ي �ي �ج �ف

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي 1.4  دعم �ت
وى  �ة على مس�ت �ي الوط�ن

ا�ت  �ي �ج �ي را�ت م�ة واس�ت ظ�ن الم�
ع موض� عاد�ة ال�ت �إ

ر  لا�ت  »المد�ي ا�ي رو�ف ر�ب �ي �ي غ�ت ا�ت - � ل�ي ر الع�ق �ي �ي غ�ت � 	 •
ار�ة  �ش « لل�إ طر�ي ل ال�ق لى »المم�ث « �إ طر�ي ال�ق

.» ذ� �ي �ف �ن ا�ت »ال�ت ول�ي هاء مؤ�س �ن لى �إ �إ
اكل  ا�ب الم�ش س�ب عود �أ ا�ن �ت ح�ي عض� ال�أ �ي �ب �ف 	 •

�ن  �ي دو�ب ا�ت الصل�ة للم�ن اءا�ت ذ� ص الك�ف �ق لى �ن �إ
لى  �ة �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا�ج ال�ج حت�ت �ن - � �ي الدول�ي
لد  دوار الحرك�ة لل�ب لا�ت �أ ا�ي رو�ف ع �ب م�ي حص �ج �ف

�ق  �ف واعد )RCRC )R&P الم�ت اد�ئ و�ق )م�ب
ر  �ش عل عدم ال�ن ال�ف حتدد �ب � CoD ي� ها �ف عل�ي

ادرا  ، ولك�ن �ن �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل ال�ج �ب �ق ما لم �ت
R&P ع �ي وز� د IFRC �ت ع�ي مارس(. �ي ما �ت

�ي  د�ة ال�ت �ي عض� الممارسا�ت ال�ج د �ب و�ج �ت 	 •
رك�ة  �ت لا�ت م�ش ا�ب ها - م�ق طا�ق ع �ن وس�ي �ي �ت غ�ب � �ن �ي

صر�ة  �ت م م�خ وا�ئ ، �ق �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي مع ال�ج
ما  ا دا�ئ س عمل�ي ا ل�ي . هذ� ا�ت �ق عل�ي رك�ة لل�ت �ت وم�ش
�ة  رم�ج �ي �ب ر �ف ك�ث ، ولك�ن �أ ور�ة ا�ت ال�ف �ي لظ�ح �ف

�ة م�ي �ن �ي وال�ت عا�ف ال�ت
ادر�ة  �ة �ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي كو�ن ال�ج �ن �ت �ب �أ �ج �ي 	 •

�ي   دو�ب داء م�ن ع�ة �أ ا�ت مرا�ج م ملاحظ� د�ي �ق على �ت
هم.  ر�ي لى مد�ي IFRC/PNS �إ

�ن  وط�ي اسا�ت ال�ت ع س�ي م�ي د �ج ع�ي �ن �ت �ب �أ �ج •  �ي
�ة دعم  هم�ي د على �أ ك�ي �أ �ف ال�ت ورا�ق المو�ق و�أ
�ة  ذ�ق � د�ة الم�ن دما�ت الرا�ئ الدور المساعد وال�خ

ا�ة للح�ي
 » �ة اد�ة محل�ي �ي �ق رار »العمل �ب �ة IFRC ل�ق اغ�  • 	ص�ي

هن  � كد م�ن �أ �أ لى ال�ت �ة �إ IC 2024: الحا�ج
 ، �ف الصراع والع�ن اص�ة �ب عاد ال�خ �ب عكس ال�أ �ي
ا  ا�ي ض�ق � �ة �ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ط �ت ور�ب

ول �ب الوصول وال�ق
ا�ت  مع�ي كو�ن لكل ال�ج �ن �ي �ة �أ �ي مكا�ن �ي �إ ر �ف ظ�ن ال� 	 •
مد�ة  « مس�ت �ن وط�ي �ف ال�ت �ة مو�ق �ة »ور�ق �ي الوط�ن

ط�ة  �ن ال�خ م م�ن �أ رار IFRC )على الرغ� م�ن �ق
ط�ة  �ة وخ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة لل�ج �ي �ج �ي را�ت الاس�ت

�ن  وط�ي �ق ال�ت ا�ئ �ة و�ث �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت
ود  ل و�ج ض� �ف كو�ن م�ن ال�أ ما �ي (؟  ر�ب �ة س�ي �ي الر�ئ
 » �ن وط�ي ال�ت رك�ة �ب �ت اما�ت م�ش ز�ت �ة »ال� �ي �ج �ي را�ت اس�ت

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ع ال�ج م�ي مد�ة م�ن ICG و�ج مع�ت
رار طها مع IFRC IC ال�ق �ب ر�ب �ج عها - �ي �ب �ت �ت

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي موال �ت لى �أ �ة �إ الحا�ج 	 •
وده  �ق �ي �ت حتول الذ� صص�ة لدعم ال� ر ال�خ �ي غ�

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
حض��ة  طط وا لى خ� �ة �إ حبا�ج �ة � �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج 	 •

لها حتو�ي �ة و� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل�ت

�ن  واز� �ق ال�ت �ي حت�ق �  1.5
�ن  �ي �ي �ب �ج �ي را�ت الاس�ت
و�ي  دور مساعد �ق

�ي  �ة �ف �ي مارا�ت مواز� �ث واس�ت
�ة  �ي ا�ت دام�ة الذ� اد�ة الاس�ت �ي ز�

ماد  �ف م�ن الاع�ت �ي �ف �خ لل�ت
رط على الحكوم�ة  الم�ف

حن�ة  ها�ت الما� و ال�ج �أ
رى. خ� �ة ال�أ �ي ار�ج ال�خ

روع  ال م�ن الم�ش �ق �ت الا�ن اما�ت PNS �ب ز�ت و�ب ال� و�ج 	 •
ع  ار�ي د الم�ش حتد�ي لى � �ة �إ ام�ج - الحا�ج ر�ن لى ال�ب �إ

. هدا�ف �ة وال�أ �ي �ب ر�ي �ج ال�ت
ا�ت  مع�ي دام 6 دراسا�ت حالا�ت لل�ج �خ اس�ت 	 •

د�ة  �ي كرار الممارسا�ت ال�ج ادل و�ت �ب �ة ل�ت �ي الوط�ن
. اد�ة �ف والدروس المس�ت

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي كو�ن لكل ال�ج �ن �ي �ي �أ غ�ب � �ن �ي 	 •
حتول  دار�ة ال� ول�ة ل�إ صال مكرس�ة وم�خ ه�ة ا�ت �ج
لى  ر�ة �إ ا�ش رها م�ب ار�ي �ق دم �ت �ق ، و�ت سس�ي المؤ�

SG/DG
اد�ة  �ي �ي الحرك�ة لل�ق موع�ة المهارا�ت �ف اء م�ج �ن �ب 	 •

د�أ  حتول - ا�ب دار�ة ال� ا و�إ �ة العل�ي �ي ذ� �ي �ف �ن ال�ت
�ذ�ج  ما د�ة و�ن د�ي �ة �ج س�ي �ي رام�ج ر�ئ اء �ب �ش �ن �بإ �

اء  �ن ز� �ب �ي عز� ول ل�ت ط�ة دخ� �ق دام�ة ك�ن عمال مس�ت �أ
المهارا�ت

ل  د�ة - م�ث �ي ادل الممارسا�ت ال�ج �ب عدم �ت 	 •
�ذ�ج  ما ، و�ن �ة ساس�ي �ة ال�أ كل�ف ا�ت ال�ت �ي �ج �ي را�ت اس�ت
 ، عد حالا�ت الطوار�ئ مار �ب �ث �ق الاس�ت اد�ي ص�ن
راء )على  �ب موع�ة م�ن ال�خ ود م�ج وعدم و�ج

�ق  اد�ي �ي ص�ن راء �ف �ب ال، لدى BRC خ� ل الم�ث �ي س�ب
مار( �ث الاس�ت

دوار  صاصا�ت TORs موحد�ة ل�أ �ت ود اخ� عدم و�ج 	 •
ر  ك�ي �ف ل ال�ت سته�ي �ة ل� س�ي �ي �ة الر�ئ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

) لخ� ، �إ �ن ر�ي ال�ي )SG/DG، المد�ي �ق �ت الا�ن

ه�ج  ال م�ن ال�ن �ق �ت 1.6  الا�ن
ع  ار�ي م�ة على الم�ش ا�ئ ال�ق

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي لى �ت �إ
وى  �ة على مس�ت �ي الوط�ن

وسع  سس�ة ال�أ المؤ�
عاد�ة  ا�ت �إ �ي �ج �ي را�ت واس�ت

ع/ العرض�  موض� ال�ت
�ة  « كعمل�ي �ن وط�ي       »ال�ت

�ة  درا�ت المحل�ي ز� ال�ق �ي عز� ل�ت
�ة  دما�ت عال�ي م خ� د�ي �ق ل�ت

طا�ق  ود�ة على �ن ال�ج
واسع
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 ICRC/PNS/NS/IFRC ص�ف �ن �ت ل �أ ض� �ف م�ن ال�أ 	•
ز�ز�  ع هن �ي � �ة على �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

ول. �ب �ن والوصول وال�ق وط�ي ال�ت
كرارها  م�ة ل�ت ا�ئ د�ة ال�ق �ي ر الممارسا�ت ال�ج �ش �ن 	•

ها�ت  ركاء/ ال�ج ر ال�ش ها ع�ب طا�ق ع �ن وس�ي و�ت
دام  �خ ال، اس�ت ل الم�ث �ي حن�ة - على س�ب الما�

موال  ر �أ �ي و�ف اص�ة ل�ت موال ال�خ د�ي لل�أ RC الك�ن
صص�ة  ر الم�خ �ي �ة غ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

ال  �ق �ت ا�ت الا�ن �ي �ج �ي را�ت وا�ت لدعم اس�ت مد�ة 5 س�ن
صص  �خ ، �ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ودها ال�ج �ق �ي �ت ال�ت

ع دعم  م�ي �ة 40% م�ن �ج سن�ب � DANIDA
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي وا�ت ل�ت ل مد�ة 3-5 س�ن مو�ي ال�ت

. �ة �ي الوط�ن
�ق  سن�ي � �ن على ICG و IFRC/ICRC �ت ع�ي �ت �ي 	•

ادل الممارسا�ت  �ب حن�ة ل�ت ها�ت الما� اصر�ة ال�ج م�ن
 )DAG ل د�ة )م�ث �ي ال�ج

طاع  راكا�ت مع ال�ق د م�ن ال�ش �ي ا�ف المز� ك�ش اس�ت 	•
�ة  د�ي ل�ي �ق ر ال�ت �ي حن�ة غ� ها�ت الما� اص وال�ج ال�خ

اطر  علم FPs والم�خ �ن �ت �ب �أ �ج )ولك�ن �ي
م  ال 9/10 معظ� ل الم�ث �ي (. على س�ب مل�ة المح�ت
اط�ق  �ي م�ن اخ� �ف الم�ن ر �ب �ث �أ �ة لل�ت لدا�ن المعرض� ال�ب

ز�  �ي عز� ول ل�ت ط�ة دخ� �ق دم ك�ن �خ ست�ت اع - � ز�ن ال�
لها. حتو�ي دام�ة و� �ة المس�ت درا�ت المحل�ي ال�ق
وا�ت -  عدد الس�ن لى الدعم م�ت ال �إ �ق �ت الا�ن 	•

.IC/COD/GA - 2024 ر و�ب ك�ت �ي �أ �ج �ف رو�ي ال�ت
لى  ال �إ �ق �ت ل الا�ن سته�ي دام SMCC ل� �خ اس�ت 	•

ل. �ج ل ال�أ الدعم طو�ي
اد�ة م�ن  �ف ا�ف الدروس المس�ت ك�ش اس�ت 	•

ا�ت الصراع  ا�ق �ي س�ي ا�ت �ف �ت �ذ�ج دعم ال�ش ما �ن
اطر  لل م�ن م�خ �ق �ة �ت ه�ي �ي و�ج اد�ئ �ت ع م�ب ووض�

س. �ي ست�ي ال�

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي موال �ت لى �أ �ة �إ الحا�ج 	•
وده  �ق �ي �ت حتول الذ� صص�ة لدعم ال� ر الم�خ �ي غ�

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
حض��ة  طط وا لى خ� �ة �إ حبا�ج �ة � �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج 	•

لها حتو�ي �ة و� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل�ت

عض�  م م�ن �ب 1.7  على الرغ�
، لا  د�ة �ي ل�ة ال�ج م�ث ال�أ

ا�ت  مع�ي ا�ت ال�ج ال طل�ب ز�ت �
�ة للحصول على  �ي الوط�ن

ل  �ج ل ال�أ دعم طو�ي
حتول  ا�ت ال� �ة عمل�ي �ق لمرا�ف

�ة  �ي ر مل�ب �ي م�ي غ� �ي ظ�ن � ال�ت
ا�ن ح�ي ر م�ن ال�أ �ي �ي ك�ث �ف

�ن  ع�ي �ت اس�ة HD لدى IFRC - �ي ع�ة س�ي مرا�ج 	•
�ة  وحا وحساس�ي ر وض� ك�ث اصر HD �أ دم�ج ع�ن

. اعا�ت ز�ن لل�
 IFRC لدى HD ق ودعم� سن�ي � ا�ت �ت ا�ج �آل�ي حت�ت � 	•

. ز� �ي عز� ح و�ت �ي وض� لى �ت �إ
اد�ئ  �ي الم�ب �ة HD �ف اغ� د IFRC ص�ي ع�ي �ت 	•

ا�ج  حت�ت �ة لحالا�ت الطوار�ئ - وه�ي � ه�ي �ي و�ج ال�ت
 . اعا�ت ز�ن راع�ي ال� وحا �ت ر وض� ك�ث اصر �أ لى ع�ن �إ

مار HD الحرك�ة  �ث �ة اس�ت �ي �ج �ي را�ت لى اس�ت �ة �إ •  الحا�ج
ها  �ق عل�ي �ف �ة الم�ت ل�ي كم�ي دوار ال�ت مل ال�أ �ش ل�ت

 .IFRC/ICRC ن� �ي �ب
را�ن  �ق �ن ال�أ �ي �ة �ب ادل المعر�ف �ب سهل IFRC �ت •  �ي

�ي  راض� �ي ال�أ وا على الوحد�ة �ف ظ� �ن حا�ف �ي الذ�
. سقم�ة الم�

. �ة ادا�ت العمل�ي ر�ش د م�ن ال�إ �ي ع IFRC المز� ض� �ي 	•
ا�ك  كو�ن ه�ن �ن �ي مك�ن �أ ، �ي ور�ة ا�ت ال�ف ا�ق �ي س�ي �ف 	•
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت دو�ب دا م�ن م�ن ر �ج �ي عدد ك�ب

ا�ت  مع�ي �ن ال�ج مك�ي لد واحد - �ت �ي �ب �ة �ف �ي الوط�ن
�ة  �ي الوط�ن

 IFRC وم �ق �ن �ي �ي ح�ي �ق �ف سن�ي � ل ال�ت �ج م�ن �أ 	•
�ق سن�ي � ا�ت ال�ت ر �آل�ي س�ي �ي �ت �ب

 IFRC لدى HD واصل ها�ت �ت ا�ك �ج عد ه�ن لم �ت 	•
ور�ة  دم الم�ش �ق ود/ �ي �ق �ن �ي �ب �أ �ج �ي �ي م�ن الذ� 	•

�ن HD؟  �أ �ش �ب
IFRC/ICRC/PNS؟ 	

HD ن� �أ �ش �ة �ب ه�ي �ي و�ج اد�ئ �ت ود م�ب عدم و�ج 	•
�ن  �ي ط �ب ر�ب ا« �ي ر�ي س�ي �ي داء IFRC دورا »�ت �ن �أ ع�ي �ت �ي 	•

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي را�ت ال�ج �ب خ�
 IFRC ة لدى� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اس�ة �ت س�ي 	•
�ة  ه�ي �ي و�ج اد�ئ �ت لى م�ب ا�ج �إ حت�ت دا - � - واسع�ة �ج
�ة �ة محل�ي �ي ا�ق طر�ق س�ي ها �ب ذ� �ي �ف �ن وحا ل�ت ر وض� ك�ث �أ

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت دو�ب دا م�ن م�ن ر �ج �ي »عدد ك�ب 	•
لد واحد! �ي �ب « �ف �ة �ي الوط�ن

ع  ا�ظ على الوض� 1.8  الح�ف
اط�ق  �ي الم�ن الوحدو�ي �ف
سقمها  � �ي �ي �ة ال�ت �ق الممز�
م�ة الحكم  ظ�ن � الصراع و�أ

لال  صل�ة م�ن خ� �ف الم�ن
�ة  لوماس�ي ا�ت الد�ب �آل�ي

، على  د�ة د�ي �ة ال�ج �ي سنا�ن � ال�إ
ال،  ل الم�ث �ي س�ب

« و        »المحاورو�ن
و الوصول« و  اوض� »م�ف

�ة  واصل« المدر�ب ا�ن ال�ت »ل�ج
 . �ة �ي سنا�ن � اصر�ة ال�إ والم�ن

�ي  ل�ة �ف م�ث مل ال�أ �ش �ت
�ف  دراسا�ت الحال�ة ك�ي
ام  �ي لى �ق ل�ك �إ دى ذ� �أ

ول�ي السلط�ة  ار مؤ�س ك�ب
ما�ت  عل�ي صدار �ت �بإ العام�ة �

لى  �إ
�ن  ول�ي ع المؤ�س م�ي راع�ي �ج       �ي

�ن  �ي و�ي على المس�ت
�ي والمحل�ي  الوط�ن
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ها  اد�ئ       وم�ب
�ة  ساس�ي       ال�أ

 ) ا�ن سن�ت ا� غ� �ف       )�أ
�ب على  در�ي       وال�ت

�ة  �ي سنا�ن � �ة ال�إ لوماس�ي الد�ب
�ة  ع�ي ر�ي �ش اصر�ة ال�ت       للم�ن

حمر  �ب ال�أ )الصل�ي
) دوراس�ي اله�ن
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كال  ش�أ ع � م�ي د �ج �ن س�ت �ن �ت �ب �أ �ج ، �ي عال�ة كو�ن �ف : لك�ي �ت ا�ت ا�ج �ي اس�ب مع الحا�ت �ن �ت �ي �ت اءا�ت ال�ت الك�ف
حض  و� ، وعر�ض �أ وح م�ن طر�ف الطل�ب و�ض ا�ت محدد�ة �ب ا�ج �ي لى اح�ت راكا�ت �إ لال الش� عاو�ن م�ن �خ ال�ت

�ن  �ي �ة �ب اس�ب �ة م�ن �ق ، ومطا�ب �ة م�ن طر�ف العر�ض اس�ب ود�ة الم�ن ا�ت ال�ج اءا�ت ذ� للمهارا�ت والك�ف
ماع�ي  مام ال�ج راز� الاه�ت �ب �ة ل�إ ولو�ي ا�ت �أ الا�ت ذ� ، حُُدد�ت 3 م�ج د العالم�ي . على الصع�ي �ن �ي �ن الا�ث

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي دعم �ت ارك�ة �ف د المش� اص ع�ن مام �خ لى اه�ت ا�ج �إ حت�ت �ي � الا�ت ال�ت والم�ج
. �ة دام�ة المال�ي ، والاس�ت �ة والمساءل�ة �ي ا�ف �ف اه�ة والش� ز� طوع، وال�ن �ة - ال�ت �ي الوط�ن

ا�ق  �ث م�ي �ي �ب ا�ن ام ال�ث ز�ت الال�
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

IFRC لدى

�ة ولو�ي ا�ت �أ �ة ذ� �ي ض�ق � ر�ي ذ� �ب ال�ج / الس�ب �ة س�ي �ي ا الر�ئ ا�ي ض�ق ال� رح�ة �ت راءا�ت الم�ق �ج ال�إ

ح  �ي وض� لى �ت �ة �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا�ج ال�ج حت�ت � 	 •
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ت �ت ولو�ي / �أ ا�ت ا�ج �ي اح�ت

ل�ك  طل�ب ذ� �ت ل - �ي ض� �ف �ة �أ �ق طر�ي �ة �ب �ي الوط�ن
طط«  ع »خ� �ب �ت �ب �ت �ج . �ي �ة �ي �ج �ي را�ت عكس الاس�ت

مها  �ي �ي �ق هذ� و�ت �ة ه �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت
ر على  �ي �ث �أ هار ال�ت ظ� ادر�ة على �إ كو�ن �ق ل�ت

د م�ن  �ي ع المز� �ي �ج �ش ل �ت �ج حن�ة م�ن �أ ها�ت الما� ال�ج
 . �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل ل�ت مو�ي ال�ت

طط«  ل م�ن IFRC »ل�خ ض� �ف �ة �أ ماع�ي �ت �ة ا�ج �ئ �ش �ن �ت 	 •
�ي الحرك�ة �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

ح دور  �ي وض� اد�ة �ت �ي لى ز� �ة �إ ع - الحا�ج م�ي ال�ج 	 •
ر  �آز� ح ال�ت �ي وض� �ن - �ت حن�ي �ة للما� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ة IFRC/ICRC ودور  �ي �ج �ي را�ت �ة واس�ت �ن ولا�ي �ي �ب

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
ز�  �ي عز� ح/ �ت �ف واض� لى مو�ق ا�ج IFRC �إ ح�ت �ي 	 •
�ة على  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة �ت هم�ي �أ
لال حالا�ت الطوار�ئ  ل خ� المدى الطو�ي

�ن  حن�ي ل�ك دعو�ة الما� عد ذ� ع �ب م�ي مك�ن ال�ج �ت ل�ي
مار. �ث ع الاس�ت �ي �ج �ش ل�ت

لى  ر �إ ا�ش ستهل PNS و IFRC الوصول الم�ب � 	 •
ها  در�ت ز� �ق �ي عز� ها ل�ت �ت �ق حن�ة )مرا�ف ها�ت الما� ال�ج

ر( ا�ش صال الم�ب على الا�ت
�ة  ها�ت الراع�ي �ة لل�ج ه�ي �ي و�ج اد�ئ �ت ع IFRC م�ب ض� �ي 	 •

حن�ة  ها�ت الما� عامل مع ال�ج �ة ال�ت �ي �ف �ن ك�ي �أ �ش �ب
اص. طاع ال�خ م�ن ال�ق

ر  طو�ي ر �ت �ي �ث �أ �ة �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي هر ال�ج ظ�ت � 	 •
كل  �ش معا�ت �ب �ت �ة على الم�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ل.  ض� �ف �أ
ادر�ة  �ة �ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي كو�ن ال�ج �ن �ت �ب �أ �ج �ي 	 •

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي هق �ت � على عرض� ما ح�ق
معا�ت �ت ر على الم�ج �ي �ث �أ �ة - ال�ت �ي الوط�ن

ر  طو�ي ا�ت �ت ولو�ي ح ل�أ د عرض� واض� و�ج لا �ي 	 •
ا�ت  مع�ي ركاء م�ن ال�ج �ة لل�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

اع  ل�ك الد�ف عد ذ� ركاء �ب مك�ن لل�ش �ة )لا �ي �ي الوط�ن
) ملكو�ن المعلوما�ت هم لا �ي �ن �ن ل�أ حن�ي ع�ن الما�

�ي  �ة الممول�ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي »�ت 	 •
�ة  �ي م�ن طر ز� « لدى IFRC مع �أ حالا�ت الطوار�ئ

Appeal و DREF ر�ة م�ن ص�ي �ق

ل  ل طو�ي مو�ي 2.1  دعم ال�ت
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي ل ل�ت �ج ال�أ

ل  �ي �ة )على س�ب �ي الوط�ن
ال  الم�ث

      DANIDA و CRC( م�ن 
ر  طو�ي لال مساهما�ت �ت خ�
ر  �ي �ة غ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

صص�ة لمد�ة 5  الم�خ
. وا�ت س�ن

ع 2.1 را�ج
�ة م�ن الدراس�ة مع  س�ي �ي ل الر�ئ ار�ك ICG الرسا�ئ �ش �ت

رص  ر على ال�ف �ي �ث �أ �ي ال�ت ا �ف ض� �ي ر �أ ظ�ن � DAG و�ت
. مر الدول�ي �ت �ي المؤ� �ف

�ن على  وط�ي ل لل�ت ض� �ف ز� �أ �ي عز� لى �ت �ة �إ الحا�ج 	 •
ط مع الممارس�ة 1( وى العالم�ي )الروا�ب المس�ت

لى  لى العمل وم�ن الور�ق �إ ا�ت �إ م�ن المحاد�ث 	 •
الممارس�ة

�ي  حن�ة ال�ت ها�ت الما� 2.2  ال�ج
ا�ت  مع�ي لى ال�ج ر �إ ظ�ن � �ت
ها  �ن �ة على �أ �ي الوط�ن
 » و�ن ذ� �ف ركاء م�ن »�ش

�ي  دو�ن مساهما�ت �ف �ب
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي طط �ت خ�
ل  �ج ل�ة ال�أ �ة طو�ي �ي الوط�ن

. دام�ة والاس�ت

ركاء  اءا�ت ال�ش ع ك�ف م�ي ط ل�ج ط�ي �خ اء �ت �ش �ن 	�إ  •
 )IFRC( اح�ة هم الم�ت هم ومهارا�ت درا�ت و�ق
طا�ق  �ة على �ن دار�ة المعر�ف ام �إ ظ�ن ر � طو�ي �ت 	 •

)IFRC( الحرك�ة
ا�ت  مع�ي �ن ال�ج �ي �ن �ب معا�ت الممارس�ي �ت ر م�ج �ش • 	 �ن

)IFRC( ة� �ي الوط�ن
حتاد. طا�ق الا� ه�ج على �ن ع �ن وض� 	 •

�ق  �ف �ت ا�ت صل�ة �ي �ق ذ� سن�ي � �ة �ت ود �آل�ي عدم و�ج 	 •
ركاء ع ال�ش م�ي ها �ج عل�ي

سن�ق لمهارا�ت  ط م� ط�ي �خ د �ت و�ج IFRC: لا �ي 	 •
. ستا�ق ما�ن الا� ركاء لض� اءا�ت ال�ش وك�ف

ست�ق  ر م� �ي ط غ� ط�ي �خ 2.3  �ت
اح م�ن  للدعم الم�ت

ز�  �ي عز� �ن ل�ت عدد�ي ركاء م�ت �ش
ر والمساهما�ت  �آز� ال�ت

ل  حتل�ي �ة و� �ي �ج �ي را�ت الاس�ت
ر  �ي �ث �أ وا�ت وال�ت �ج ال�ف

. ماع�ي ال�ج
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ل�ك  �ي ذ� ما �ف ع�ة BOCA - �ب ود IFRC مرا�ج �ق �ي 	 •
روع  ر ال�ف طو�ي دوا�ت �ت كامل مع SAF و�أ ال�ت

ا�ت الوارد�ة م�ن  وص�ي ل�ك ال�ت �ي ذ� ما �ف رى )�ب خ� ال�أ
ا�ت  مع�ي لا�ت ال�ج ع مدخ� م�ي ، و�ج الدراسا�ت 	 •

ع لعام  ع الرا�ب ال�ث والر�ب ع ال�ث ( الر�ب �ة �ي الوط�ن
2024

الحرك�ة  �ة �ب عل�ق دوا�ت الم�ت ز� ال�أ �ي عز� �ن �ت سحت�ي � 	 •
 . ا�ق ل  BOCA, SAF, PER…( حس�ب الس�ي )م�ث

)R/الكل(
ح  ص�ب �ي حالا�ت الطوار�ئ ل�ت �ق الحرك�ة �ف سن�ي � �ت 	 •

)R/الكل( . ر حد�ة ك�ث �ة و�أ عال�ي ر �ف ك�ث �أ
 )PoAs( م �ي �ي �ق طط ال�ت �ي خ� مار �ف �ث اد�ة الاس�ت �ي ز�	  •

)الكل(  
�ي  دم �ف �خ ست�ت �ي س� �ق الحرك�ة ال�ت سن�ي � �ة �ت �آل�ي 	 •
ادل  �ب ط ل�ت �ق س �ف ، ول�ي �ق سن�ي � ركا�ت وال�ت ال�ش

المعلوما�ت )الكل(
�ة  �ق ه�ج المرا�ف �ق �ن �ي ط�ب �ت 	 •

ركاء الحرك�ة  ع �ش م�ي ح SAF ملكا ل�ج ص�ب •  �ت
)ICRC(

�ة واحد�ة  �ي ا�ت وط�ن مع�ي ر �ج طو�ي طط �ت ع خ� وض� 	 •
. امل�ة و�ش

رى  خ� دوا�ت الحرك�ة ال�أ دما�ج SAF مع �أ ال ا�ن ز� •  لا �ي
ح ر واض� �ي ط معها غ� و الروا�ب ل BOCA( �أ )م�ث

اح  �ج �ن اطر SAF �ب د م�خ حتد�ي �  2.4

دم  دار�ي الم�ق       والدعم ال�إ
ICRC م�ن

دوا�ت  �ن NSDiE و DREF )�أ �أ �ش هم �ب اد�ة ال�ف �ي ز�	  •
ر الحرك�ة رى( ع�ب خ� ل ال�أ مو�ي  ال�ت

)appeals, NSIA(
ر  طو�ي درا�ج �ت ادا�ت DREF ل�إ ر�ش ع�ة �إ مرا�ج 	 •

)IFRC( ة� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ة  ه�ي �ي و�ج اد�ئ NSDiE ال�ت �ن م�ب كد م�ن �أ �أ ال�ت 	 •
 )IFRC( هذ� الدراس�ة علم م�ن ه عكس ال�ت �ت

ز�  �ي عز� م الحرك�ة ل�ت �ي �ي �ق دوا�ت �ت عراض� �أ •  اس�ت
اعا�ت  ز�ن / ال� ما�ت ز� ا�ت ال�أ ا�ق �ي س�ي كامل �ف ال�ت

)PER, BOCA, SAF...( )IFRC, ICRC(
�ة عمل  �ي �ف �ن ك�ي سحت�ي �ة NSIA و CBF و� م�ي �ن �ت 	 •

 )ICRC, IFRC( .موال ال�أ
 ICRC و IFRC ها�ت �ي و�ج ع�ة �ت �ي مرا�ج غ�ب � �ن �ي 	 •

ر  طو�ي مل �ت �ش داء الطار�ئ ل�ت �ن ال�ن �أ �ش �ب
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

دامها  �خ �ب اس�ت �ج �ي �ي دا�ة ال�ت هم ال�أ اد�ة �ف �ي ز�	  •
)IFRC, ICRC( ا�ق / س�ي ط�ة �ق �ي �ن �ي �أ �ف

 DREF ي� �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي •  دم�ج �ت
�ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل �ت مو�ي اد�ة �ت �ي •  ز�

اعا�ت والطوار�ئ  ز�ن ال�
 ! د�ة د�ي را�ت �ج �ؤ�ش م ره �ب طو�ي م �ت �ت ر �ي صدار PER �آخ� •  �إ
 OCAC ح ص�ب عد! هل �أ �ق �ب ذ� السا�ب �ف �ن ا لم �ن �ن لك�ن

صدار  �ة العمل على �إ ر�ق عمل �ف ما؟ �ت د�ي �ق
�ة �ي ار�ج هاد�ة خ� �ش ط �ب �ب ر�ت د�ة �ت د�ي هادا�ت �ج �ش

دوا�ت  دام �أ �خ 2.5  اس�ت
 DREF ل الحرك�ة م�ث

وكولا�ت العمل  رو�ت و�ب
درا�ت  ز� �ق �ي عز� كر ل�ت الم�ب

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت
م�ة  ظ�ن � �ي �أ �ة �ف �ي الوط�ن
روع. �ن وال�ف طوع�ي الم�ت

ل�ك  �ي ذ� ما �ف اءا�ت IFRC، �ب طار ك�ف ر �إ �ش �ن 	 •
اعا�ت ز�ن �ة لل� ر حساس�ي ك�ث اصر ال�أ الع�ن

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي اء�ة �ت طار ك�ف دام �إ �خ اس�ت 	 •
�ة  ر�ي �ش دار�ة الموارد ال�ب �ي دور�ة �إ �ة �ف �ي الوط�ن

ركاء( ع ال�ش م�ي )�ج
 NSDiE ن� �أ �ش راء �ب �ب موع�ة م�ن ال�خ اء م�ج �ش �ن 	�إ  •

ور�ة �ة وال�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل ال�ج  داخ�
)IFRC, PNS, NS( 

�ي  مول )EDI( �ف وع وال�ش �ن  •  المساوا�ة وال�ت
ع(.  م�ي �ة )ال�ج ر�ي �ش دار�ة الموارد ال�ب ا�ت �إ عمل�ي
اد�ة  ا�ت و�ق ر العمل�ي ا�ت NSDiE لمد�ي �ب در�ي �ت 	 •

)IFRC + PNS( ر�ق ال�ف
�ة  م�ي ل�ي �ق �ة ال�إ ا�ب �ج درا�ت الاس�ت دام �ق �خ اد�ة اس�ت �ي ز�	  •

  RDU )IFRC(

�ن �ي دو�ب ع الم�ن م�ي �ة ل�ج �ي ا�ف �ق حاط�ة �ث 	�إ  •
م  �ي �ي �ق �ي �ت �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ار�ك ال�ج �ش �ت 	 •

ركاء( ( )ال�ش �ف �ي وظ� �ن )ال�ت �ي دو�ب الم�ن

 PNS ي� د�ة �ف �ي �ف �ج �ي وظ� ا�ت �ت •  عمل�ي
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي موع�ة �ت ود م�ج •  عدم و�ج

�ن  « المطلع�ي ور�ة ار�ي ال�ف �ش �ة م�ن »مس�ت �ي الوط�ن
ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق على الس�ي

حتول ا�ت ال� اع وعمل�ي ز�ن �ف وال� الع�ن �ب

�ن  �ن حساس�ي �ي �ف ر موظ� �ش 2.6  �ن
�ة  ا على درا�ي �ي ا�ف �ق �ث
د والعادا�ت  ال�ي �ق ال�ت �ب

ا�ت  ا�ق �ي الس�ي �ة �ف المحل�ي
م دعم  د�ي �ق �ة ل�ت ل�ي �ي غ� �ش ال�ت

هم  �ف عاط�ف وم�ت م�ت
�ي  صحا�ب المصلح�ة �ف ل�أ

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
.
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 » ل�ي �ي غ� �ش سقم �ت ر »� طو�ي �ب على IFRC �ت �ج �ي 	•
اما�ت  ز�ت ذ� ال� �ي �ف �ن واعد« ل�ت ا�ق - »�ق �ث م�ن الم�ي

رط الحد  ال، i( �ش ل الم�ث �ي : على س�ب ا�ق �ث الم�ي
ر  طو�ي ط�ة �ت �ي خ� ىن م�ن المساهم�ة �ف د� ال�أ

مر كل دعم  �ن �ي �ب �أ �ج ، ii( �ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج ر م�ق روع ع�ب ر ال�ف طو�ي �ت
ر  �ي و�ف ادا�ت ل�ت ر�ش ول iii( �إ ط�ة الدخ� �ق ما �ن )دا�ئ
ا�ق على  �ف �ب الا�ت �ج هن �ي � �ي �أ �ي )�أ �ن الدعم ال�ف

. �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ل�ك مع ال�ج �ة ذ� �ق طر�ي
عاو�ن  اس�ة IFRC لل�ت ل�ك س�ي ر�ي ذ� �ث �ن �ي �ب �أ �ج و�ي 	•
�ي  هت �ف � �ش ا�ق ر�ي م�ن �ج . )�ت المعلوما�ت �ي �ب ما�ئ �ن ال�إ

عام 2026(
ع  ض� �ن �ي هت و�أ � ذ� ولا�ي �ي �ف �ن �ن على IFRC �ت ع�ي �ت و�ي 	•

 . ل�ك ا لذ� �ق ر و�ف �ي ل�ة ومعا�ي م�ث �أ
اط�ق  �ي م�ن �ق له صل�ة مع ICRC �ف كل ما س�ب 	•

ا�ق  �ف �ي ا�ت را�ت �ف غ�ث �ة ال� �ب معال�ج �ج اع - �ت ز�ن ال�
ل  ض� �ف �ق �أ سن�ي � ما�ن �ت ا ض� ض� �ي �ة 2.0 و�أ ل�ي �ي �ب �ش �إ

لد اط�ق ال�ب ع م�ن م�ي مل الدعم �ج �ش ك�ي �ي
�ي لا  دعاء PNS ال�ت �ن على IFRC اس�ت ع�ي �ت �ي 	•
 . ا�ق �ث �ة للم�ي ل�ي �ي غ� �ش ادا�ت ال�ت ر�ش هذ� ال�إ ع ه �ب �ت �ت

راء  �ج �ة �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ن على ال�ج ع�ي �ت �ي 	•
م  ز�ت ل� دما لا �ي ركاء ع�ن وح�ة مع ال�ش �ت �ة م�ف محاد�ث

 . ها�ت �ي و�ج ال�ت راد �ب �ف عض� ال�أ �ب

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة م�ن ال�ج �ب ر�ة والرغ� �ب ص ال�خ �ق �ن 	•
س  ع ول�ي ار�ي �ة على الم�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ركز� ال�ج �ت 	•

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي على �ت
ا�ت  مع�ي حض��ة لل�ج عاو�ن وا اس�ة �ت د س�ي و�ج •  لا �ت

ركاء �ن العمل مع ال�ش �أ �ش �ة �ب �ي الوط�ن

ر  ا�ش PNS  2.7: دعم م�ب
روع دو�ن مساهما�ت  لل�ف

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي ل�ت
حتول  / ال� �ة �ي الوط�ن

. م�ي �ي ظ�ن � ال�ت

ع  م�ي �ي �ج �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي را�ك ال�ج �ش �ب �إ �ج �ي 	•
كو�ن  �ن �ت �ب �أ �ج �ة - �ي رم�ج ر ال�ب طو�ي مراحل �ت

هذ�  كو�ن ه �ن �ت �ب �أ �ج ول لا. �ي ادر�ة على �ق �ق
لى  ها �إ �ت ا�ف ض� �ب �إ �ج وح�ة )�ي �ت �ة م�ف �ش ا�ق م�ن

)IFRC 2.2 ي� رح�ة �ف �ت ل الم�ق �ي غ� �ش ادا�ت ال�ت ر�ش �إ
�ن  �أ �ش �ة �ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ار�ة ال�ج �ش �ب اس�ت �ج �ي 	•

ا�ت  مع�ي �ن على ال�ج ع�ي �ت �ن - �ي �ي دو�ب �ي م�ن �ن �أ �ي ع�ي �ت
ها.  �ي �ف �ن مهارا�ت موظ� سحت�ي �ة طل�ب � �ي الوط�ن

�ن  م�ي ض�ت م � �ت �ن �ي �ة �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي راد�ت ال�ج ا �أ ذ� •  �إ
 . �ف �ي وظ� �ي ال�ت ار�ك �ف �ش �ن �ت �ب �أ �ج �ي ، �ف دو�ب م�ن

�ن  ع�ي �ك س�ي ر�ي �ن ال�ش ا�ق على �أ �ف م الا�ت �ت دما �ي ع�ن 	•
ر«  �ي ظ�ن ه�ج »ال� ع الدور �ن �ب �ت �ن �ي �ب �أ �ج ا، �ي دو�ب م�ن

اد�ة  �ي ه�ج ال�ق �ق �ن سن�ي � �ن على IFRC �ت ع�ي �ت •  �ي
ىت  �ن - ح� رك�ي �ت �ن الم�ش �ي دو�ب رك�ة - الم�ن �ت الم�ش

عدد�ة  �ي PNS م�ت هس �ف �ف كو�ن له الدور �ن لا �ي
ل�ي  �ي غ� �ش ه ال�ت �ي و�ج �ي ال�ت ا �ف كو�ن هذ� �ن �ي �ب �أ �ج )�ي

�ي 2.2( هت �ف � �ش ا�ق م�ت م�ن �ي �ت لدى IFRC الذ�
�ة  ا�ف �ف كو�ن PNS/IFRC/ICRC �ش �ن �ت �ب �أ �ج �ي 	•

ا  هذ� م �ب �ة - �ق �ي اكلها المواز� �ة ه�ي كل�ف �ن �ت �أ �ش �ب
اركه ل و�ش حتل�ي ال�

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج �ة �ف �ق عدام ال�ث ا�ن 	•
�ة عملها �ي �ة رؤ� �ي مكا�ن ود PNS �إ �ت 	•

ر  �ش لال ال�ن ها م�ن خ� �ي �ف درا�ت موظ� طور PNS �ق •  �ت
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي دلا م�ن دعم ال�ج �ب

�ي ا�ف ض� ح ال�إ ا�ت الما�ن طل�ب م�ت ر�ة �ب ا�ث PNS م�ت 	•

 :ICRC و IFRC و PNS  2.8
�ن م�ن  وط�ي ض� ال�ت و�ي �ق �ت

ر�ق  ل �ف �ي غ� �ش لال �ت خ�
�ف  كال�ي �ت �ة �ب �ي واز� م�ت

دلا م�ن  �ة �ب �ة عال�ي دار�ي �إ
�ي  �ف �ف موظ� كال�ي ع �ت د�ف

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
ز�  �ي عز� �ي �ت مار �ف �ث والاس�ت

ها درا�ت �ق

�ن  �ي دو�ب �ف للم�ن عر�ي سحت�ن PNS/IFRC/ICRC ال�ت � 	•
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ن �ت �أ �ش �ن �ب �ي �ف والموظ�

اع وحالا�ت  ز�ن اط�ق ال� �ي م�ن اص�ة �ف ، وخ� �ة �ي الوط�ن
ا  ض� �ي ز� �أ رك�ي لى ال�ت �ة �إ �ي الحا�ج الطوار�ئ )�أ

ا�ت  مع�ي ل لل�ج �ج ل�ة ال�أ ا�ت طو�ي ا�ج �ي على الاح�ت
�ي الوص�ف  ل�ك �ف كر ذ� �ب ذ� �ج . �ي �ة �ي الوط�ن

�ي �ف �ي الوظ�
�ي  �ن �ف �ي �ي �ن الوط�ن �ي �ف را�ك الموظ� �ش �ي �إ غ�ب � �ن �ي 	•

ركاء  �ي ال�ش �ف ع موظ� م�ي ه �ج �ي و�ج �ت
�ن  �ة �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي طل�ب م�ن ال�ج �ن �ي �ي �أ غ�ب � �ن �ي 	•

�ي �ف داء موظ� ما�ت �أ �ي �ي �ق �ي �ت ذ�غ�ت  ها � �ي دو�ب PNS/IFRC/ICRC وم�ن

�ف  راك�ة وموا�ق ا�ت مهارا�ت �ش ا�ت ذ� ص�ي �خ ال�ش 	•
محدود�ة

ا�ق الس�ي �ة �ب ص المعر�ف �ق �ن 	•
ر�ك �ت ز� الم�ش رك�ي �ن ال�ت �أ �ش وح �ب �ت ا�ق م�ف �ف د ا�ت و�ج لا �ي 	•

را�ف  PNS  2.9: عدم الاع�ت
 ، �ة محدد�ة �ي ا�ق عوامل س�ي �ب

عل�ق  �ت ما �ي �ي اص�ة �ف خ�
ل  �ي دام�ة )على س�ب الاس�ت �ب

ل  مو�ي ص ال�ت �ق ال، �ن الم�ث
ل لدعم  �ج ل ال�أ طو�ي

�ة  ساس�ي ا�ت ال�أ العمل�ي
�ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج

�ة  ا�ت اله�ش ا�ق حالا�ت الس�ي
ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق
ل  اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب

ز�  رك�ي دلا م�ن ال�ت مد، �ب ال�أ
ر  ص�ي روع« �ق على »الم�ش

ل(. �ج ال�أ
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�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ن ال�ج �ي ط �ب ل الر�ب سته�ي �  •
�ي  حتد�ة �ف مم الم� / ال�أ �ة ارا�ت المحل�ي والس�ف

لد   ال�ب
ارا�ت  هذ� مع الس�ف دم دراسا�ت الحال�ة ه �خ •  اس�ت

�ة  هم�ي ا�ت �أ �ب �ث لد ل�إ �ي ال�ب حتد�ة �ف مم الم� وال�أ
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

 ، �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي طط �ت ع خ� د وض� •  ع�ن
لى دم�ج  �ة �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ج �ت ح�ت �ي
ر  طو�ي ل �ت مو�ي �ن �ت م�ي �أ لى �ت �ة �إ �ة الحا�ج �ش ا�ق م�ن
ار�ج  ركاء م�ن خ� �ة م�ن ال�ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

الحرك�ة  
�ن  حن�ي موع�ة دعم الما� دام DAG وم�ج �خ •  اس�ت
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل �ت مو�ي ل �ت سته�ي ل�

�ة  ار�ي �ن ال�ج وط�ي ا�ت ال�ت �ش ا�ق دام م�ن �خ ع اس�ت م�ي •  ال�ج
. �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل �ت مو�ي ما�ن �ت لض�

ر  طو�ي ر �ت �ي �ث �أ �ق �ت �ي و�ث �ن �ت سحت�ي ع � م�ي •  ال�ج
.IFRC ة لدى� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ر  طو�ي سس�ي على �ت ع المؤ� اء الطا�ب �ف ض� •  عدم �إ
ء م�ن  �ي ع كل �ش و�ق / �ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

اهم  �ف كر�ة ال�ت صوص مذ� �خ ادا�ت �ب ر�ش الحرك�ة •  �إ
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة ودم�ج �ت �ة والعالم�ي المحل�ي

ها   �ي �ة �ف �ي الوط�ن
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي ز� IFRC و ICRC ل�ت �ي عز� •  عدم �ت

�ة �ي الوط�ن

: عدم  �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي 2.10 ال�ج
�ي الحصول على  م �ف الز�ح

ر  طو�ي ل لدعم �ت مو�ي �ت
�ة م�ن  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

�ن م�ن  �ي �ي ار�ج ركاء خ� �ش
. ار�ج الحرك�ة خ�

اد�ة  �ي �ة على ال�ق �ي �ب در�ي ع IFRC وحدا�ت �ت ض� •  �ي
لا�ت م�ن  عاو�ن مع ICRC مع مدخ� ال�ت �ب

ر 2024 سم�ب حبلول د�ي �ة � �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ة  م�ي �ن ا�ت �ت ا�ج �ي ادرا�ت واح�ت حدد IFRC م�ب •  �ي

هوم  / م�ف ط�ة ع خ� �ة ووض� اد�ي �ي المهارا�ت ال�ق
 . اد�ة �ي ر ال�ق طو�ي RC ل�ت

دام�ة  دعم اس�ت اما �ب ز�ت ركاء ال� م�ن ال�ش ُض� •  �يُ
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ا�ت  مع�ي ركا�ت )ال�ج طر حوكم�ة ال�ش ر �أ طو�ي •  �ت
) �ة �ي الوط�ن

�ب  عا�ق طط ال�ت ام المساءل�ة وخ� ظ�ن ع � •  وض�
 ) �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي )ال�ج �ف �ي الوظ�

) لا�ت ا�ي رو�ف ر )+ �ب �ي اء SoPs/ المعا�ي �ش �ن •  �إ
ر المسارا�ت  طو�ي �ن ل�ت طوع�ي دار�ة الم�ت �ن �إ سحت�ي �  •

 ) �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة )ال�ج �ي �ف �ي الوظ�
اد�ة  �ي �ن ال�ق �أ �ش را�ن �ب �ق علم م�ن ال�أ اد�ة ال�ت �ي •  ز�

)IFRC(
لى  �ة �إ دار�ي / ال�إ �ة اد�ي �ي اءا�ت ال�ق ا�ج الك�ف حت�ت �  •

) �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر )IFRC، ال�ج طو�ي د و�ت حتد�ي �
ا�ت  مع�ي اد�ة ال�ج �ي �ب الحال�ي ل�ق در�ي ز�ز� ال�ت ع •  �ي

)ICRC( HLMS ل �ة م�ث �ي الوط�ن
ط�ة  �ي خ� اد�ة �ف �ي �ب على ال�ق در�ي �ن ال�ت م�ي ض�ت �  •
ل  مو�ي �ة )NS( - �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

هار  ظ� �بإ �ة � �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ة ال�ج �ي ام �ق ز�ت •  عدم ال�
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث ز�ز� اس�ت ع �ف �ت ك�ي

�ة  ساس�ي اد�ئ ال�أ لََ الم�ب ع�ي �ف ِ �ت �ةِح ا�ج �ة ال�ن �ي الوط�ن
دما�ت اكل وال�خ �ي اله�ي �ف

 : �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي 2.11 ال�ج
اد�ة  �ي اصر�ة ال�ق م�ن

�ة  �ي ا�ف �ف اه�ة وال�ش ز�ن        لل�
دام�ة والمساءل�ة والاس�ت
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ا  ض� �ي ا الدعم �أ كو�ن كل هذ� �ن �ي �ب �أ �ج : �ي س�ق عال الم�ن �ة ال�ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دعم �ت
. �ة �ي دوا�ج �ب الز�ا �ن �ج �ت ا و�ي س�ق �ة وم�ت اس�ب ود�ة الم�ن ال�ج �ب

ا�ق  �ث م�ي ال�ث �ب ام ال�ث ز�ت  الال�
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

IFRC لدى

�ة ولو�ي ا�ت �أ �ة ذ� �ي ض�ق � ر�ي ذ� �ب ال�ج / الس�ب �ة س�ي �ي ا الر�ئ ا�ي ض�ق ال� رح�ة �ت راءا�ت الم�ق �ج ال�إ

حدد IFRC (FDCN) مصطلحا�ت الحرك�ة  �ي 	•
�ة  ساس�ي �ف ال�أ كال�ي رداد ال�ت هوم اس�ت وم�ف
ر�ة  �ي خ� ع اللمسا�ت ال�أ ( ووض� ر�ة ا�ش ر الم�ب �ي )غ�

ال�ث م�ن عام  ع ال�ث حبلول الر�ب ادا�ت � ر�ش على ال�إ
.2024

اس�ة  لى س�ي �ة �إ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا�ج ال�ج حت�ت � 	•
ر  �ي �ة )غ� ساس�ي �ف ال�أ كال�ي رداد ال�ت حض��ة لاس�ت وا

 )NS( .) ر�ة ا�ش الم�ب
�ي  �ن �ف رك�ي �ت ه�ج م�ش هم و�ن لى �ف �ة �إ •  الحا�ج

�ة  ساس�ي �ف ال�أ كال�ي حت�ت ال�ت در�ج � �ن الحرك�ة لما �ي
ر  طو�ي حت�ت �ت در�ج � �ن ر�ة وما �ي ا�ش ر الم�ب �ي غ�

. )IFRC/FCDN على  �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
علها( حنو الوارد �أ ال�

�ي  مار �ف �ث اد�ة الاس�ت �ي �ن على PNS ز� ع�ي �ت �ي 	•
�ة -  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر المال�ي لل�ج طو�ي ال�ت
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ع ال�ج م�ي �ن على �ج ع�ي �ت �ي

ا�ت  ل عمل�ي ، م�ث �ة ساس�ي �ة �أ ا�ت مال�ي راء عمل�ي �ج �إ
مك�ن م�ن  �ت �ن �ت ل �أ �ب ، �ق �ة و�ي �ق الس�ن �ي د�ق ال�ت

ر  �ي / غ� �ة ساس�ي �ف ال�أ كال�ي اسا�ت ال�ت ر س�ي طو�ي �ت
. ر�ة ا�ش الم�ب

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ت PNS/IFRC الدعم لل�ج ز�	 •
ر  �ي / غ� �ة ساس�ي �ة ال�أ كل�ف اسا�ت ال�ت ر س�ي طو�ي ل�ت

ا الدعم  كو�ن هذ� �ن �ي �ب �أ �ج ر�ة ولك�ن �ي ا�ش الم�ب
م�ة  ظ�ن � هم �أ �ف ىت �ت ل الحرك�ة )ح� م�ن داخ�

 / �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ق ال�ج را�ف �ن �ي �ب �أ �ج RCM( و�ي
 ، دو�ب مال�ي �ك م�ن س لد�ي العمل معهم )ل�ي
�ة  حبا�ج �ة - � �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اس�ة لل�ج �ب س�ي اك�ت
�ي  �ة �ف ول�ي المؤ�س حساس �ب هم وال�إ لى ال�ف �إ

 ) �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ف  كال�ي �ة ال�ت م�ي �ن ست�ق ل�ت ه�ج م� لى �ن �ة �إ الحا�ج 	•

�ي  ى �أ ما�ش �ت ر�ة ل�ي ا�ش ر الم�ب �ي / غ� �ة ساس�ي ال�أ
�ف  كال�ي اسا�ت ال�ت �ن س�ي �أ �ش دعم مع FDCN �ب

IFRC ة - المساءل�ة مع� ساس�ي ال�أ
ركاء و PNS و  ع ال�ش م�ي �ن على �ج ع�ي �ت �ي 	•

�ة  كل�ف اس�ة ال�ت IFRC و ICRC دعم معدل س�ي
هت -  ا� �ب �ث رد �إ م�ج ر�ة �ب ا�ش ر الم�ب �ي / غ� �ة ساس�ي ال�أ

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ن على ال�ج ع�ي �ت ل�ك �ي ومع ذ�
هم  ا�ت �ي ا�ن ز� ل م�ي حتو�ي � ركاء �ب السماح لل�ش

. ل�ك مك�ن م�ن عمل ذ� لل�ت

�ي  �ن على PNS للعمل �ف حن�ي ط الما� غ�ض� دعم  	•
�ن ع مع�ي مو�ق

امل�ة  اس�ة �ش ع س�ي درا�ت على وض� ع�ف ال�ق ض�	 •
ر�ة ا�ش ر الم�ب �ي / غ� �ة ساس�ي �ف ال�أ كال�ي لل�ت

طور ا�ق الم�ت �ب الس�ي سب�ب د � حسا�ب مع�ق 	•
ح  �ذ�ج واض� مو ا�ك �ن كو�ن ه�ن �ن �ي �ي �أ غ�ب � �ن هل �ي 	•

؟ رك�ة �ت �ف الم�ش كال�ي لل�ت
�ف  كال�ي ح »لل�ت لى وص�ف واض� �ة �إ الحا�ج 	•

�ف  كال�ي « و«ال�ت �ف العام�ة كال�ي « و«ال�ت رك�ة �ت الم�ش
» �ة دار�ي ال�إ

» اس�ة رك�ة للس�ي �ت �ة الم�ش كل�ف لى »ال�ت �ة �إ الحا�ج 	•
 » رك�ة �ت �ف الم�ش كال�ي ل�ة »ال�ت م�ث اسم �أ �ق •  عدم �ت

] �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ح�ة م�ن ال�ج ا�ج ال�ن

�ة  اغ� ست�ق لص�ي ر م� �ي ه�ج غ� 3.1  �ن
ما�ت  �ي �ي �ق اسا�ت و�ت س�ي

 » �ة ساس�ي �ة ال�أ كل�ف »ال�ت
ا�ق  �ف ( والا�ت ر�ة ا�ش ر الم�ب �ي )غ�

ها. عل�ي

 ICRC و IFRC و PNS م�ن ض�ت �ن � �ي �أ غ�ب � �ن �ي 	•
سسا�ت  درا�ت المؤ� �ن �ق �ي �ن �ب واز� عاد�ة ال�ت �إ

. �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت اص�ة �ب رام�ج ال�خ وال�ب
اس�ة  �ق س�ي �ي ط�ب ر و�ت طو�ي ركاء ل�ت دعم ال�ش 	•

)PNS( . �ق ما�ن ما س�ب لض�

ر  طو�ي �ة لدعم �ت �ي موال كا�ف ود �أ عدم و�ج 	•
ل. �ة على المدى الطو�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

موع�ة  : م�ج �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي موال �ت �أ 	•
رها �ي �ق NSIA و CBF وغ� اد�ي ص�ن

ل   رعا�ت على المدى الطو�ي �ب مع ال�ت ط�ة ل�ج خ�	 •
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ل�ت

�ن  �ي �ن �ب واز� 3.2  الحرص على ال�ت
ز�  �ي عز� �ق ل�ت اد�ي  الص�ن

موال  �أ �ة �ب �ي حت�ت �ة ال� �ي �ن ال�ب
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

صص�ة  ر الم�خ �ي �ة غ� �ي الوط�ن
درا�ت والموارد  اء ال�ق �ن ل�ب
�ن وط�ي روح ال�ت �ة �ب المحل�ي

ول لا  �ة �ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ن على ال�ج ع�ي �ت •  �ي
�ي  غ�ب � �ن ط. لا �ي �ق �ة 100٪ �ف سن�ب � �ب �ب لدعم الرا�ت

�ة ٪100  سن�ب � �ب �ب ع PNS و ICRC روا�ت د�ف �ن �ت �أ
كو�ن  �ن �ت �ب �أ �ج دام�ة )�ي ط�ة اس�ت ط دو�ن خ� �ق �ف
�ي 2.2( ل�ي �ف �ي غ� �ش ه ال�ت �ي و�ج �ي ال�ت �ة �ف مدر�ج

�ة ذ� �ف �ة كوكال�ة م�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي دام ال�ج �خ •  اس�ت ع  ICRC  3.3 و PNS: د�ف
مال�ي  �ج 100٪ م�ن �إ

ا�ت  مع�ي �ب ال�ج روا�ت
دو�ن  �ة �ب �ي الوط�ن

اء  �ن ا�ت �ب �ي �ج �ي را�ت اس�ت
�ة �ي دام�ة مواز� اس�ت
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ا�ت  مع�ي �ي ال�ج �ة �ف اد�ي �ي ا ال�ق دار�ة العل�ي �ة ال�إ وع�ي •  �ت
) �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة )IFRC، ال�ج �ي الوط�ن

اد�ة على  �ي ارك�ة لل�ق رص الم�ش د م�ن �ف �ي •  المز�
�ة  ا�ت الدول�ي د�ي �ت �ي الم�ن ا�ت �ف و�ي ع المس�ت م�ي �ج

)PNS و ICRC و IFRC(
�ي  ا�ت م الذ� �ي �ي �ق �ي PoAs لل�ت •  المساهم�ة �ف

ع  م�ي رك�ة )�ج �ت ع�ة الم�ش ا�ب م�ة الم�ت ظ�ن � و�أ
ركاء(  ال�ش

رام�ج عمل  ع �ب م ووض� �ي �ي �ق دوا�ت ال�ت �ق �أ سن�ي � •  �ت
ركاء(  ع ال�ش م�ي رك�ة )�ج �ت �ة م�ش س�ي �ي ر�ئ

ا�ت الاطلاع  ع�ث د م�ن �ب �ي •  المز�
ر  �ي �ي غ�ت ا�ت ال� د�ة لعمل�ي �ي ل�ة ال�ج م�ث ارك�ة ال�أ •  م�ش

) �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ح�ة )ال�ج ا�ج ال�ن

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ة ال�ج �ي حساس �ق •  عدم �إ
�ة ول�ي المؤ�س �ب

اد�ة �ي �ة والمهار�ة لدى ال�ق ص المعر�ف �ق •  �ن
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اد�ة ال�ج �ي •  الاطلاع المحدود ل�ق

اوم�ة  اد�ة الم�ق �ي 3.4   ال�ق
ا�ت  مع�ي �ي ال�ج ر �ف �ي �ي غ�ت لل�

�ة  �ب �ة مع عدم الرغ� �ي الوط�ن
ا�ت  ع�ة عمل�ي ا�ب �ي م�ت �ف

. �ي للحرك�ة ا�ت م الذ� �ي �ي �ق ال�ت

ود�ة دعم  �ن �ج حتس�ي هق ل� � �ي ط�ب هت و�ت ارك� علم ومش� لى ال�ت �ة �إ د حا�ج و�ج : �ت ود�ة ما�ن ال�ج علم و�ض ال�ت
م  �ت دما �ي . ع�ن �ة CRFI والحرك�ة و�ي �ق �ي �ت ل المساهم�ة �ف �ج �ة م�ن �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

هذ�  عكس ه �ن �ت اعل�ة �أ ه�ة �ف ع م�ن كل �ج و�ق �ت ، �ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ط لدعم �ت ط�ي �خ ال�ت
. �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ق �ت �ث �ي م�ي حض�ة �ف دوار المحدد�ة المو� اما�ت وال�أ ز�ت الال�

ا�ق  �ث م�ي ع �ب ام الرا�ب ز�ت الال�
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

IFRC لدى

�ة ولو�ي ا�ت �أ �ة ذ� �ي ض�ق � ر�ي ذ� �ب ال�ج / الس�ب �ة س�ي �ي ا الر�ئ ا�ي ض�ق ال� رح�ة �ت راءا�ت الم�ق �ج ال�إ

طر حوكم�ة  صوص �أ �خ ا�ت �ب اسا�ت و�آل�ي ع س�ي •  وض�
 . ركا�ت ال�ش

�ة  �ي و�ن ا�ن �ة ال�ق �ن �ة لل�ج ه�ي �ي و�ج اد�ئ ال�ت ع الم�ب •  وض�
ها.  ا�ق �ي س�ي �ف

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي رك�ة لمساعد�ة ال�ج �ت �ة م�ش �ن •  ل�ج
رد  س م�ج ، ول�ي ساس�ي امها ال�أ ظ�ن ر � طو�ي �ي �ت �ف

)ICRC, IFRC(( ق� عل�ي ال�ت
ا�ت  مع�ي اد�ة ال�ج �ي �ة ل�ق �ي �ب در�ي ر وحدا�ت �ت طو�ي •  �ت

 )IFRC( ) �ة ل�ف �ت ا�ت م�خ و�ي �ة )مس�ت �ي الوط�ن
اد�ة  �ي �ب الرسم�ي ل�ق در�ي د م�ن ال�ت �ي ر المز� �ي و�ف •  �ت

)IFRC, ICRC( ة� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
 . �ي الحوكم�ة مر �ف مار المس�ت �ث ما�ن الاس�ت •  ض�
واعد السلو�ك م�ن  �ة �ق ع مدو�ن �ي و�ق ما�ن �ت •  ض�

 . ل الحوكم�ة �ب �ق
ل  ام م�ث ظ�ن ر ال� طو�ي �ي �ت مار �ف �ث اد�ة الاس�ت �ي •  ز�
ا�ت  مع�ي �ة )ال�ج ، DT، المال�ي �ة ر�ي �ش الموارد ال�ب

) �ة �ي الوط�ن

�ة  مرار ال�آل�ي �ن واس�ت واز� ط وال�ت وا�ب ود الض� •  عدم و�ج
اسا�ت والس�ي

اد�ة �ي �ة لدى ال�ق �ي لى الرؤ� ار �إ �ق �ت •  الا�ف
�ي صل�ة  ر ذ� �ي م وغ� د�ي ور �ق •  دس�ت

عال ام حوكم�ة �ف ظ�ن ود � •  و�ج
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي اد�ة على �ت �ي �ب ال�ق در�ي •  �ت

: عدم  �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي 4.1  ال�ج
�ب  عا�ق ط ال�ت ط�ي �خ ود �ت و�ج

�ة  مرار�ي دار�ة الاس�ت و�إ
. �ة سس�ي المؤ�

 ، ا�ت الصل�ة �ق ذ� سن�ي � �ة ال�ت دام �آل�ي �خ اء/ اس�ت �ش �ن •  �إ
. �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ن �ت ل�ج

 SAF و BOCA و OCAC ر �ي دام معا�ي �خ •  اس�ت
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة )ال�ج �ب ل�ك للمرا�ق لى ذ� وما �إ

ركاء(  ع ال�ش م�ي + �ج
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ئج �ت ا� �ت ر على �ن �ث اس ال�أ �ي •  �ق

)IFRC( دوا�ت ام وال�أ ظ�ن ر ال� طو�ي �ة - �ت �ي الوط�ن
ا�ت  مع�ي ا�ت ال�ج ا�ن �ي دار�ة �ب �ي �إ ركاء �ف مر ال�ش �ث س�ت •  �ي

 . ا�ت ا�ن �ي مع ال�ب دلا م�ن �ج �ة �ب �ي الوط�ن
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة ل�ت و�ي �ة الم�ئ سن�ب اد�ة ال� �ي •  ز�

. ام�ج ر�ن ل ال�ب مو�ي �ي �ت �ة �ف �ي الوط�ن
ل  �ش �ة وال�ف ر�ب �ج ل ال�ت �ب �ق اد�ة �ت �ي •  ز�

ساس  كو�ن �أ �ة ل�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي •  �ت
ركاء( ع ال�ش م�ي �ة )�ج �ي ا�ئ �ن راك�ة ال�ث ال�ش

�ق  �ف �ت ا�ت صل�ة �ي �ق ذ� سن�ي � �ة �ت ود �آل�ي •  عدم و�ج
ركاء ع ال�ش م�ي ها �ج عل�ي

ر  طو�ي ( ل�ت را�ت �ؤ�ش �ة )الم �ب ام للمرا�ق ظ�ن ود � •  عدم و�ج
�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

ا�ت  ا�ن �ي ارك�ة ال�ب د ممارسا�ت لم�ش و�ج •  لا �ت
ع�ة  ا�ب م�ت �ة �ب �ي م�ن الوط�ن ها�ت ال�أ ام �ج �ي •  عدم �ق

�ة ع�ن  �ئ ا�ش طط العمل ال�ن م�ة ل�خ ظ�ت �  م�ن
OCAC, BOCA, PER, SAF

رك�ة  �ت �ة م�ش �ب د مرا�ق و�ج 4.2  لا �ت
ر  طو�ي مارا�ت �ت �ث لاس�ت
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
ركاء/ عدم  مع ال�ش

�ة  �ة كم�ي �ب ود مرا�ق و�ج
�ئج  ا� �ت ع �ن �ب �ت �ة �ت وع�ي و�ن
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ت

مارا�ت  �ث �ة والاس�ت �ي الوط�ن
. �ة �ي ام�ج ر�ن ال�ب
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ر» �ي �ي غ�ت لى ل� ذ� »الدعو�ة �إ �ي �ف �ن �ة و�ت ال�ي طوا�ت ال�ت 4. ال�خ

راءا�ت  �ج لل�إ  » �ق طر�ي ط�ة  ر�ي »خ� �ة  اغ� ص�ي �ي  �ف وا  د�أ و�ب ر  �ي �ث �أ ال�ت رص  ل�ف ط�ة  ر�ي خ� اركو�ن  الم�ش طور  و،  ما�ي �ي  �ف علم  ال�ت �ة  عال�ي �ف �ي  �ف
 ،PNS و ،ICRC و ،IFRC( سس�ة رد�ي لكل مؤ� ط ال�ف ط�ي �خ �ي ال�ت دم�ج �ف �ن �ت �ب �أ �ج سها �ي �ف راءا�ت �ن �ج �ن ال�إ �ن �أ �ي ح�ي . و�ف رح�ة �ت الم�ق
عراض�  ا لاس�ت مع دور�ي �ت �ج ، س�ت �ة الس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ب ال�ج ا�ن لى �ج ، �إ الدراس�ة �ة �ب �ي �ة العمل المع�ن ر�ق �ن �ف �إ (، �ف �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي وال�ج
�ة  �ي �ة المع�ن رد�ي سسا�ت ال�ف �ن المؤ� �أ م م�ن  ، وعلى الرغ� ل�ك لى ذ� �إ �ة  ا�ف ض� ال�إ �ب  . ا�ت الصل�ة ط�ة ذ� �ش �ن ال�أ �ن  �ي �ب ط  را�ب ال�ت ما�ن  ذ� وض� �ي �ف �ن ال�ت
ارك�ة  ع�ة الم�ش ا�ب �ة وم�ت �ش ا�ق ا م�ن ض� �ي �أ واصل  �ق العمل س�ي ر�ي �ن �ف �أ لا  �إ ا،  رد�ي �ة �ف س�ي �ي الر�ئ ل  علم والرسا�ئ ال�ت ر  �ش ل�ن طوا�ت  ذ�خ خ� � �ت س�ت

ر�ة �ي غ�ت �ة الم� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ق ممارسا�ت �ت �ي حت�ق �ن ل� حن�ي �ة للما� سن�ق ل�ك الدعو�ة الم� �ي ذ� ما �ف ، �ب اصر�ة رص الم�ن �ة و�ف ماع�ي ال�ج

ء 3 �ز ال�ج

�ق  سن�ي � ر�ق ال�ت دما�ت �ف م خ� �ي ظ�ن � د و�ت وح�ي •  �ت
)IFRC( IFRC ة لدى� طر�ي ال�ق

. را�ن �ق دور الوساط�ة لدعم ال�أ ام IFRC �ب �ي •  �ق
اط  �ق �ة و�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي اءا�ت ال�ج د ك�ف حتد�ي �  •

 )IFRC( . درا�ت و�ة وال�ق ال�ق
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ن ل�ت مع الممارس�ي �ت اء م�ج �ش �ن •  �إ

 . اعا�ت ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ لدا�ن الم�ت �ي ال�ب �ة �ف �ي الوط�ن
)IFRC(

اصر  �ق الحرك�ة )MCA( - م�ن سن�ي � ا�ت �ت ا�ق �ف •  ا�ت
 ) �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي MCA )ال�ج

اصر  ل�ف الع�ن �ت دوار م�خ �ن �أ �أ �ش ل �ب ض� �ف ه �أ �ي و�ج  •  �ت
)ICRC, IFRC(

�ي ك�ف ما �ي را�ن �ب �ق سر IFRC دعم ال�أ �ي •  لا �ي
ر  طو�ي حض��ة ل�ت « وا معا�ت ممارس�ة �ت د »م�ج و�ج •  لا �ت

ر�ة  �ث �أ ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
اع  ز�ن ال� �ب

�ة  ر المعرو�ف �ي م�ة غ� ا�ئ معا�ت الممارس�ة ال�ق �ت •  م�ج
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ع ال�ج م�ي م�ن �ج

ح  �ي وض� ل �ت �ي )م�ث ا�ق �ة 2.0 الس�ي ل�ي �ي �ب �ش ا�ق �إ �ف •  ا�ت
م  ال�ي �ق �ي ال�أ �ن �ف ارك�ي �ن الم�ش م�ي ظ�ن دوار الم� �أ

) سقم�ة الم�
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ي �ت س�ي �ف �ي سن�ق ر�ئ •  م�

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي صوص �ت �خ �ي الحرك�ة �ب �ف
دوار د ع�ن ال�أ �ي هم المز� ، و�ف �ة �ي الوط�ن

ر IFRC لدعم  س�ي �ي 4.3   �ت
ا�ت  ا�ق را�ن م�ن س�ي �ق ال�أ

اور�ة  لدا�ن الم�ج ال�ب
ل�ة )على  و المما�ث �أ

�ة  ال لمعال�ج ل الم�ث �ي س�ب
اعد�ة  دا�ت ال�ق �ي ع�ق �ت

) �ة �ي و�ن ا�ن ال�ق

 ، طوع�ي طلا�ق CoPs ع�ن العمل ال�ت •  �إ
�ي  روع �ف ر ال�ف طو�ي ، و�ت �ة دام�ة المال�ي والاس�ت
ر.  �ش د م�ن ال�ن �ي لى مز� �ة �إ حبا�ج عام 2024 - �

 ) �ة العام�ة ما�ن )IFRC، ال�أ
صا�ت  م�ن �ة �ب معا�ت الممارس�ة الحال�ي �ت ط م�ج •  ر�ب
م�ة  ا�ئ رى ال�ق خ� الحرك�ة ومسارا�ت العمل ال�أ

ا ا�ي ض�ق ع ال� م�ي �ج �ة �ب �ة المعر�ف ا�ي •  عدم ك�ف معا�ت الممارس�ة  �ت 4.4  م�ج
روع  ر ال�ف طو�ي �ي �ت �ف

 ، دام�ة لدى IFRC، الاس�ت
طوع�ي  والعمل ال�ت

م  �ت ودا�ن - ولك�ن لا �ت مو�ج
طا�ق  هما على �ن ارك�ت م�ش

وى  واسع على مس�ت
ا�ت  مع�ي اد�ة ال�ج �ي �ق

. �ن و الممارس�ي �ة �أ �ي الوط�ن

ه  م�ة على و�ج معا�ت الممارس�ة اللز�ا �ت •  م�ج
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي طوع�ي ال�ج ط م�ت د لر�ب حتد�ي ال�

�ي  علم �ف ادل ال�ت �ب �ن ل�ت �ي �ف روع والموظ� وال�ف
�ف  ا�ت الصراع والع�ن ا�ق س�ي

را�ن  �ق رع م�ن ال�أ لى �ف رع �إ علم م�ن �ف •  ال�ت
) �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة - ال�ج �ي ا�ت الوط�ن مع�ي )ال�ج

و  دد �أ كو�ن CoP ال�ج �ن �ي مك�ن �أ •  هل �ي
طوع  ل ال�ت ل CoPs )م�ث « داخ� �ة رع�ي موعا�ت �ف »م�ج

(؟ �ف اع والع�ن ز�ن ال� ر�ة �ب �ث �أ ا�ت الم�ت ا�ق �ي الس�ي �ف

ر  �ي ظ�ن د ممارسا�ت � و�ج 4.5  لا �ت
مع ممارس�ة  �ت ر/ م�ج �ي ظ�ن ل�

ر  طو�ي ركز� على �ت �ي
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

�ة  ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ف
ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق
ل  اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب

مد. ال�أ

�ي  �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ق دعم �ت سن�ي � •  �ت
اع. ز�ن ا�ت ال� �ئ �ي �ب

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة ل�ت ه�ي �ي و�ج �ة ال�ت �ن •  الل�ج
ا�ت  مع�ي ها كل ال�ج �ئ �ش �ن �ي س�ت �ة ال�ت �ي الوط�ن

�ة �ي الوط�ن

عد   طط العمل �ب م�ة ل�خ ظ�ت � ع�ة الم�ن ا�ب •  عدم الم�ت
PER, OCAC, BOCA, SAF

�ق الحرك�ة سن�ي � ز� �ت �ي عز� 4.6  �ت
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ر طو�ي �ة و�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دا�ة �ت �ي ل�أ م�ن دول الز�  الملح�ق 1: ال�ج
حمر حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ي حرك�ة الصل�ي اسا�ت �ف  الس�ي

1997 • Seville Agreement (1997) and Supplementary Measures (2005)

	 3-2002 • Safer Access Saving Lives (icrc.org), Safer Access Framework (SAF) 
was first developed by the ICRC in consultation with NSs and IFRC

2009 • IFRC Strategy 2020

2011 • The Red Cross Red Crescent approach to sustainable 
development.pdf (ifrc.org)

Federation wide Resource Mobilization Strategy; IFRC FedNet

2012 • NS strategic planning guide; IFRC FedNet

2013 • Strengthening Movement Coordination and Coordination initiative

NSD_Framework_ONLINE_EN.pdf (ifrc.org)

IFRC Youth Engagement Strategy, 2013

2014 • OCAC Tool; IFRC

2016 • BOCA Tool; IFRC

2018 • Guidance for National Society Statutes | IFRC

2019 • Strategy 2030 EN.indd (ifrc.org)

NSD_Compact.pdf (ifrc.org) and National Society Development 
Info Brochure | IFRC

ICRC_Statement NSD Compact.pdf (ifrc.org)

SURGE CORE COMPETENCY FRAMEWORK.pdf

2020 • IFRC Guidance on Duty of Care for Volunteers

NS Financial Sustainability guide; IFRC FedNet

2021 • AuxiliaryRole_Guide.pdf (ifrc.org)

Standards to facilitate the safety security and wellbeing of 
volunteers.pdf (ifrc.org)

IFRC Overview Assessment Development processes EN.pdf

Preparedness for Effective Response Leaflet and Case Studies

2022 • Seville Agreement 2.0 EN (ifrc.org)

IFRC NSD Policy EN.pdf

2023 • NSD Competency Framework

Financial Sustainability Framework (draft)

NSD in Emergencies Guidance (draft)

الملح�ق

https://media.ifrc.org/ifrc/document/seville-agreement-agreement-organization-international-activities-components-international-red-cross-red-crescent-movement/
https://www.ifrc.org/Global/Governance/Policies/Resolution_8.pdf
https://saferaccess.icrc.org/
https://fednet.ifrc.org/PageFiles/82724/The%20Red%20Cross%20Red%20Crescent%20approach%20to%20sustainable%20development.pdf
https://fednet.ifrc.org/PageFiles/82724/The%20Red%20Cross%20Red%20Crescent%20approach%20to%20sustainable%20development.pdf
https://fednet.ifrc.org/PageFiles/83696/FWRMS-EN.pdf
https://fednet.ifrc.org/en/resources/PMER/national-society-strategic-planning-/
https://smcctoolkit.org/background/
https://fednet.ifrc.org/PageFiles/82724/NSD%20Framework/20200723_NSD_Framework_ONLINE_EN.pdf
https://ifrcgo.org/africa/docs/YOUTH/IFRC-YES_DRAFT_EN_300.pdf
https://fednet.ifrc.org/en/resources/policy-strategy-and-knowledge/national-society-development/organisational-capacity-assessment--certification1/
https://fednet.ifrc.org/en/resources/policy-strategy-and-knowledge/national-society-development/branch-organisational-capacity-assessment/
https://www.ifrc.org/document/guidance-national-society-statutes
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2021-06/S2030-EN.pdf
https://fednet.ifrc.org/PageFiles/82724/NSD%20Compact_/20200723_NSD_Compact_ONLINE_EN.pdf
https://www.ifrc.org/media/48805
https://www.ifrc.org/media/48805
https://fednet.ifrc.org/PageFiles/82724/NSD%20Compact%20ICRC%20statement/20200724_ICRC_StatementNSD_ONLINE_EN.pdf
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2021-07/SURGE%20CORE%20COMPETENCY%20FRAMEWORK-A4-Final-20191210.pdf
https://volunteeringredcross.org/wp-content/uploads/2020/05/IFRC-Guidance-Duty-of-Care-for-Volunteers-18-May.pdf
https://fednet.ifrc.org/en/resources/policy-strategy-and-knowledge/national-society-development/ns-financial-sustainability/
https://www.ifrc.org/sites/default/files/20210201_AuxiliaryRole_ONLINE_NEW.pdf
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2023-04/2021-10-18_SSW_Imp_guide_EN_V1.pdf
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2023-04/2021-10-18_SSW_Imp_guide_EN_V1.pdf
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2022-03/IFRC%20Overview%20Assessment%20Development%20processes%20EN.pdf
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2022-10/Seville_Agreement_2.0_EN.pdf
https://www.ifrc.org/sites/default/files/2022-10/202201003_IFRC-NSD-Policy-EN.pdf
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الملح�ق

�ة لحالا�ت الطوار�ئ ا�ب �ج ه�ب للاس�ت �أ �ة ال�ت ا�ت عمل�ي الملح�ق 2: مكو�ن
 IFRC لدى (PER)

The National Society Preparedness for an Effective Response (PER) Approach provides a structured and
standardized way of interacting with National Societies’ systems and processes to contribute to and increase
National Societies’ preparedness, readiness, and response capacities in the immediate and long term.

ü Provide relevant humanitarian services in line with its auxiliary role and 
mandate, and be positioned as a key partner within its country context.

ü Analyse the implications of various risks and plan to adapt its 
preparedness, readiness, and response capacities.

ü Revise and adapt its operational capacities to deal with current and future 
emergencies, including overlapping disasters and crises.

ü Enhance its coordination and collaboration capacities with relevant 
stakeholders.

ü Implement systems and procedures to support small, mid- to large-scale 
operations.

A WELL-PREPARED NATIONAL SOCIETY CAN:

For more information:

http://www.ifrc.org/disaster-preparedness
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ا�ت مع�ي ر ال�ج طو�ي وض� �ت �ق و �ت مك�ن �أ �ة �ت ولو�ي ا�ت �أ  الملح�ق 3: 50 ممارس�ة ذ�
�ف الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي  الوط�ن

مد ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � و�ب

را  �ي �ت ك�ث ز�ز� د ع كر�ة �ق �ت �ة الم�ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي موع�ة واسع�ة م�ن ممارسا�ت �ت �ن م�ج ء 2 �أ ز� �ي ال�ج هر دراسا�ت الحالا�ت �ف ظ�ت �
ها. �ت وض� و �ق �ة �أ م�ي �ن رى ال�ت خ� �ت ممارسا�ت �أ عا�ق �ف �أ ا ك�ي ض� �ي �ن �أ �ي �ب ها �ت �ن �إ ، �ف ل�ك . ومع ذ� ا�ت �ئ �ي هذ� ال�ب ل ه �ي م�ث �ي �ف سنا�ن � ر ال�إ �ي �ث �أ ال�ت

اما�ت  ز�ت م�ن الال� ها ض� درا�ج ع دراسا�ت الحال�ة و�إ م�ي « م�ن �ج �ة وض� « و »الم�ق �ة �ي �ن مك�ي هذ� الممارسا�ت »ال�ت ل�ة على ه م�ث �أ لص�ت  �خ اس�ت
�ة  عل�ق الا�ت الم�ت ع الم�ج م�ي �ي �ج حن�ة �ف ها�ت الما� ه الحرك�ة وال�ج و�ج �ي �ي « لدى IFRC الذ� �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا�ق �ت �ث ع�ة »لم�ي ر�ب ال�أ

. حنو 200 ممارس�ة �ة الكامل�ة � ول�ي م�ة ال�أ ا�ئ �ت ال�ق م�ن ض�ت � . �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي دعم �ت �ب

�ت  عط�ي ها، �أ هاؤ� �ن �ب �إ �ج ها �ي �ي ها، و�أ طا�ق ع �ن وس�ي كرارها و�ت �ب �ت �ج �ي �ي راءا�ت ال�ت �ج ا�ق على ال�إ �ف عال�ة والا�ت �ة ال�ف �ش ا�ق ر الم�ن س�ي �ي ول�ت
م�ة  ا�ئ هن �ق �تج ع� � ر�ق العمل، مما �ن اء �ف عض� �ة الس�ت و�أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لا�ت م�ن ال�ج �ن مع مدخ� �ي �ت م�ة الممارسا�ت الم�ئ ا�ئ �ة ل�ق ولو�ي ال�أ
اد�ة  �ي ا�ت لز� ولو�ي د ال�أ حتد�ي �ة ل� �ي ا�ن �ة �ث عمل�ي �ة الس�ت �ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ادا�ت ال�ج �ي طلع�ت �ق م اض� ها. �ث �ي ر �ف ظ�ن صر م�ن 50 ممارس�ة لل� �ق �أ
 . �ن ل�ي مام عا�ج لى دعم واه�ت �ة �إ حبا�ج ر � �ب ع�ت �ة �ت �ة ومعو�ق �ي �ن مك�ي م 29 ممارس�ة �ت ض�ت م�ة � ا�ئ ع �ق ر ع�ن وض� س�ف ، مما �أ م�ة ا�ئ ص ال�ق ل�ي �ق �ت
سسا�ت  �ة الس�ت والمؤ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا لكل م�ن ال�ج اد�ة العل�ي �ي ام�ت ال�ق و 2024، �ق �ي ما�ي د�ن �ف �ي ل�ن « �ف �ة م�ي عل�ي �ة �ت عال�ي �ي »�ف �ف
رح�ة  �ت راءا�ت الم�ق �ج هذ� الممارسا�ت وال�إ « له �ة ر�ي ذ� ا�ب ال�ج س�ب �ة وال�أ س�ي �ي ا الر�ئ ا�ي ض�ق ماع�ي »ال� ل �ج حتل�ي � �ق العمل �ب ر�ي �ي �ف اء �ف عض� ال�أ
ر�ة  �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة على �ت ور�ي ا�ت �ف �ن سحت�ي �ق � حت�ق �ن � ها �أ �ن �أ �ي م�ن �ش ال�ت

مد. ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن �ب

راءا�ت  �ج �ق ال�إ �ي حت�ق رد � م�ج ر. �ب �ي �ي غ�ت ا لل� �ي �ج �ي را�ت ا هاما واس�ت ام�ج ر�ن ل �ب م�ث م 50 ممارس�ة �ت ض�ت �ي � �ة ال�ت ال�ي م�ة الكامل�ة ال�ت ا�ئ ال ال�ق ز�ت ولا �
ل  س�ف �ي ال�أ �ة �ف �ة المدر�ج �ي �ق �ب ا�ت الم�ت ولو�ي طل�ب ال�أ �ت ء 3(، س�ت ز� ر« )ال�ج �ي �ي غ�ت لى ال� طار »الدعو�ة �إ �ي �إ ولى �ف �ن ال�أ ر�ي ستع�ة والع�ش ال�

مام الاه�ت

الملح�ق

ر  طو�ي �ت �في  � �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي الج� ر  طو�ي �ت ا�ت  ولو�ي ل�أ ل  ض�ف � �أ د  حد�ي �ت  : �ة �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي الج� ر  طو�ي �ت ا�ق  �ث م�ي �ب ول  ال�أ ام  ز� الال�ت
�ي  �ة ال�ت �ي ج� �ي را�ت ا�ت الاس�ت ولو�ي ا�ت وال�أ اج� �ي ركز� على الاح�ت مطا �ي �ة �ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي ع دعم �ت �ب �ت : �ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي الج�

. �ة �ي �ة الوط�ن مع�ي حددها الج� �ت

وسع ح�ة لل�ت ا�ج �ض عوامل الحلول الممارسا�ت ال�ن و�ي �ق �ت

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج ر �ف �ي �ي غ�ت اوم�ة لل� اد�ة الم�ق �ي • ال�ق

�ي  ا�ت م الذ� �ي �ي �ق ا�ت ال�ت ع�ة عمل�ي ا�ب �ي م�ت �ة �ف �ب مع عدم الرغ�
. للحرك�ة

 ،OCAC عد طط العمل �ب م�ة ل�خ ظ�ت � ع�ة الم�ن ا�ب • عدم الم�ت
PER ،SAF ،BOCA,PER

ا�ك  ال ه�ن ز� ، لا �ي د�ة �ي ل�ة ال�ج م�ث عض� ال�أ م م�ن �ب • على الرغ�
حتول  ال� ام�ت �ب �ي �ق �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج ص �ف �ق �ن

ز�  �ي عز� ، و�ت ام�ج ر�ن لى ال�ب روع �إ �ي م�ن الم�ش �ج �ي را�ت الاس�ت
م  �ي ظ�ن � عاد�ة ال�ت ا�ت �إ �ي �ج �ي را�ت لى اس�ت �ة �إ طاع�ي درا�ت ال�ق ال�ق

م�ة ظ�ن وى الم� على مس�ت

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي  للل�ج
�ة  �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق �ي ال�ق �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مار �ت �ث • اس�ت

ظ� على  حتا�ف �ي � �ن ال�ت �ي وا�ن عا�ت ال�ق والدور المساعد ومرا�ج
�ي  ما �ف ها، �ب وذ� �ف و �ن طر�ة السلط�ة العام�ة �أ لال ع�ن س�ي �ق الاس�ت

كمل�ة  �ة ل�ت �ب عا�ق اهم مع السلطا�ت العام�ة الم�ت �ف كرا�ت ال�ت ل�ك مذ� ذ�
. �ة العام�ة �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ دال ال�خ �ب و اس�ت و/�أ

 ، �ة مع�ي �ت ال الصح�ة الم�ج �ي م�ج �ة �ف س�ي �ي دما�ت الر�ئ ا�ظ على ال�خ • الح�ف
ا�ت  سعا�ف ر، وال�إ �ش ا�ت ال�ب ل ر�ف �ق ول DM، و�ن �ب ال�أ �ي �ج والمس�ت

ام  لغ� اطر ال�أ م�خ �ة �ب وع�ي ، وال�ت �ة ل�ي ط العا�ئ عاد�ة الروا�ب ، و�إ �ة ول�ي ال�أ
ى، ومراكز�  �ف �ش ل المس�ت �ب �ة �ق سعا�ف والرعا�ي ارا�ت ال�إ ، وس�ي �ة �ي رض� ال�أ
ماع�ي  �ت ماس�ك ال�اج رام�ج ال�ت ، و�ب �ة مع�ي �ت ا�ن الصح�ة الم�ج ل، ول�ج ه�ي �أ ال�ت

ر الوصول  عذ� �ت �ي �ي �ة وال�ت �ي ا�ئ معا�ت ال�ن �ت �ي الم�ج اء السلام �ف �ن و�ب
ها. ل�ي �إ

م  د�ي �ق �ة ل�ت درا�ت المحل�ي ز� ال�ق �ي عز� �ة ل�ت « كعمل�ي �ن وط�ي • عرض� »ال�ت
طا�ق واسع. ود�ة على �ن �ة ال�ج دما�ت عال�ي خ�

�ة  �ي مارا�ت مواز� �ث و�ي مع اس�ت �ي لدور مساعد �ق �ج �ي را�ت �ن الاس�ت واز� • ال�ت
ماد  �ف م�ن الاع�ت �ي �ف �خ �ة لل�ت �ي ا�ت دام�ة الذ� ر م�ن الاس�ت ك�ب در �أ �ي �ق �ف
رى. خ� �ة ال�أ �ي ار�ج حن�ة ال�خ ها�ت الما� و ال�ج رط على الحكوم�ة �أ الم�ف

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج
�ة مع عدم  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج ر �ف �ي �ي غ�ت اوم�ة لل� اد�ة الم�ق �ي • ال�ق

. �ي للحرك�ة ا�ت م الذ� �ي �ي �ق ا�ت ال�ت ع�ة عمل�ي ا�ب �ي م�ت �ة �ف �ب الرغ�
 ،OCAC عد طط العمل �ب م�ة ل�خ ظ�ت � ع�ة الم�ن ا�ب • عدم الم�ت

PER ،SAF ،BOCA,PER
ص  �ق ا�ك �ن ال ه�ن ز� ، لا �ي د�ة �ي ل�ة ال�ج م�ث عض� ال�أ م م�ن �ب • على الرغ�
�ي  �ج �ي را�ت حتول الاس�ت ال� ام�ت �ب �ي �ق �ة ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج �ف
لى  �ة �إ طاع�ي درا�ت ال�ق ز� ال�ق �ي عز� ، و�ت ام�ج ر�ن لى ال�ب روع �إ م�ن الم�ش

م�ة ظ�ن وى الم� م على مس�ت �ي ظ�ن � عاد�ة ال�ت ا�ت �إ �ي �ج �ي را�ت اس�ت
ع  ار�ي م على الم�ش ا�ئ ه�ج ال�ق ال م�ن ال�ن �ق �ت ل�ة على الا�ن م�ث عض� ال�أ •  �ب

م�ة على  ظ�ن وى الم� �ة على مس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي لى �ت �إ
ع موض� عاد�ة ال�ت ا�ت �إ �ي �ج �ي را�ت وسع واس�ت طا�ق �أ �ن
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PNS
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي روع دو�ن مساهما�ت ل�ت ر لل�ف ا�ش • دعم م�ب

. م�ي �ي ظ�ن � حتول ال�ت /ال� �ة �ي الوط�ن
ز�  �ي عز� م�ي لصالح »�ت �ي ظ�ن � ر ال�ت طو�ي لى دعم ال�ت ار �إ �ق �ت • الا�ف

. �ة ل�ي �ي غ� �ش « ال�ت درا�ت ال�ق
ال  ز�ت ، لا � د�ة �ي ل�ة ال�ج م�ث عض� ال�أ ود �ب م م�ن و�ج • على الرغ�

ر  طو�ي �ة للحصول على دعم �ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ا�ت ال�ج طل�ب
ر م�ن  �ي �ي ك�ث ا�ة �ف ر مل�ب �ي ل غ� �ج ل ال�أ �ة طو�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

. ا�ن ح�ي ال�أ
م�ن  روع ض� ر ال�ف طو�ي حض��ة لدعم �ت �ة وا �ي �ج �ي را�ت د اس�ت و�ج • لا �ت
اء( عض� ما�ت ال�أ ظ�ن ع الم� م�ي �ج ا�ت صل�ة �ب �ن )ذ� وط�ي اما�ت ال�ت ز�ت ال�

PNS
ا 20 عاما  ا�ن ح�ي ل�ة )�أ �ي مد�ة طو�ي ل�ة على الدعم �ف م�ث عض� ال�أ • �ب

�ي  ام�ج ر�ن ر ال�ب طو�ي م�ي وال�ت �ي ظ�ن � حتول ال�ت ا�ت ال� �ة عمل�ي �ق ر( لمرا�ف ك�ث و�أ
هاز� لل�ج

�ن حن�ي للما�
، لا  د�ة �ي ل�ة على الممارسا�ت ال�ج م�ث د ال�أ ا�ي ز�ت م م�ن � • على الرغ�
�ة  هم للحا�ج �ي الموارد وعدم �ف م�ن �ف ص مز� �ق ا�ك �ن ال ه�ن ز� �ي

ر  طو�ي درا�ت وال�ت ز� ال�ق �ي عز� عمال �ت �ي م�ن �أ �ج �ي را�ت ط اس�ت ل�ي لى خ� �إ
 . م�ي �ي ظ�ن � ال�ت

�ن حن�ي للما�
ر  طو�ي ل ل�ت �ج ل ال�أ ل طو�ي مو�ي د�ة على دعم ال�ت �ي ل�ة ال�ج م�ث عض� ال�أ •  �ب

لال  د�ي م�ن خ� حمر الك�ن �ب ال�أ �ة )DANIDA، الصل�ي �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
صص�ة لمد�ة 5  ر الم�خ �ي �ة غ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مساهما�ت �ت

وا�ت س�ن

�ب  ج� �ي  ، عفال�ة كو�ن � �ت : لك�ي  ا�ت اج� �ي الاح�ت اس�ب مع  �ن �ت �ت �ي  ال�ت اءا�ت  : الك�ف �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي ا�ق �ت �ث م�ي �ب �ني  ا� ال�ث ام  ز� الال�ت
حض�  و ، وعرض� �أ وح م�ن طر�ف الطل�ب وض� ا�ت محدد�ة �ب اج� �ي لى اح�ت راكا�ت �إ لال الش� عاو�ن م�ن خ� كال ال�ت ش� ع �أ م�ي دن ج� � س�ت �ن �ت �أ
 ، د العالم�ي . على الصع�ي �ن �ي �ن �ن الا�ث �ي �ة �ب اس�ب �ة م�ن �ق ، ومطا�ب �ة م�ن طر�ف العرض� اس�ب ود�ة الم�ن ا�ت الج� اءا�ت ذ� للمهارا�ت والك�ف
�في  ارك�ة � دن المش� اص ع� مام خ� لى اه�ت ا�ج �إ ح�ت �ي �ت الا�ت ال�ت ماع�ي والمج� مام الج� راز� الاه�ت �ب �ة ل�إ ولو�ي ا�ت �أ الا�ت ذ� حُُدد�ت 3 مج�

. �ة دام�ة المال�ي ، والاس�ت �ة والمساءل�ة �ي ا�ف �ف اه�ة والش� ز�ن طوع، وال� �ة - ال�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي دعم �ت

وسع ح�ة لل�ت ا�ج �ض عوامل الحلول الممارسا�ت ال�ن و�ي �ق �ت

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج
ر  ص�ي ل ال�ق مو�ي ول ال�ت �ب �ي �ق �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي مرار ال�ج • اس�ت

�ن روع مع�ي م�ش اص �ب ل ال�خ �ج ال�أ

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج
�ة  �ق اط�ق الممز� �ي الم�ن ع الوحدو�ي �ف ا�ظ على الوض� • الح�ف

لال  صل�ة م�ن خ� �ف م�ة الحكم الم�ن ظ�ن � سقمها الصراع و�أ � �ي �ي ال�ت
ال،  ل الم�ث �ي ، على س�ب د�ة د�ي �ة ال�ج �ي سنا�ن � �ة ال�إ لوماس�ي ا�ت الد�ب �آل�ي

واصل«  ا�ن ال�ت و الوصول«، و«ل�ج اوض� ، و«م�ف و�ن « المدر�ب »المحاورو�ن
�ف  �ي دراسا�ت الحال�ة ك�ي ل�ة �ف م�ث مل ال�أ �ش . �ت �ة �ي سنا�ن � والدعو�ة ال�إ
ه  �ي و�ج �ت ول�ي السلط�ة العام�ة �ب ار مؤ�س ام ك�ب �ي لى �ق ل�ك �إ دى ذ� �أ

�ي والمحل�ي لمراعا�ة  �ن الوط�ن �ي و�ي �ن على المس�ت ول�ي ع المؤ�س م�ي �ج
�ب  در�ي ( وال�ت ا�ن سن�ت ا� غ� �ف �ة )�أ ساس�ي ها ال�أ اد�ئ �ة وم�ب �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

حمر  �ب ال�أ �ة )الصل�ي ع�ي ر�ي �ش �ة للدعو�ة ال�ت �ي سنا�ن � �ة ال�إ لوماس�ي على الد�ب
) دوراس�ي اله�ن

دام�ة �ة والمساءل�ة والاس�ت �ي ا�ف �ف اه�ة وال�ش ز�ن اد�ة لل� �ي اصر�ة ال�ق • م�ن
كر  وكولا�ت العمل الم�ب رو�ت ل DREF و�ب دوا�ت الحرك�ة م�ث دام �أ �خ • اس�ت
�ن  طوع�ي م�ة الم�ت ظ�ن � �ي �أ �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي درا�ت �ت ز� �ق �ي عز� ل�ت

روع وال�ف

PNS
امل  هم ال�ش لى ال�ف رو�ن �إ �ق �ت �ف �ن �ي �ي �ن الذ� �ي �ف ر الموظ� �ش • �ن

ط�ة ودعمها  را�ب �ة الم�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي ا �ت ا�ي ض�ق ل�
ذ�  �ي �ف �ن ، �ت دم�ة ز� ال�خ �ي عز� ، الدور المساعد، �ت �ة �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق )ال�ق

) لخ� ، �إ ساس�ي د�أ ال�أ الم�ب
دار�ة  « ل�إ ورد�ة م�ة »المس�ت ظ�ن � ض� ال�أ و�ي �ق رار/�ت �ق ع�ة اس�ت عز� • ز�
�ة  �ب �ة الوا�ج ا�ي ل الع�ن ذ�ب ر و� ار�ي �ق عداد ال�ت �ة و�إ و�ن المال�ي ؤ� ال�ش

هذ�  وض� ه �ق ، مما �ي �ة �ي �ف الوط�ن �ي م�ة المض� ظ�ن � �ي مع �أ واز� ال�ت �ب
م�ة ظ�ن � ال�أ

PNS
طرا�ف  عدد�ة ال�أ �ة الم�ت �ن واز� �ة الم�ت رم�ج ل�ة على ال�ب م�ث اد�ة ال�أ �ي •  ز�

�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ة م�ن �ت �ي �ج �ي را�ت م�ة اس�ت ا�ئ �ة لدعم �ق �ي ا�ئ �ن وال�ث
�ة �ي ام�ج ر�ن والمصالح ال�ب

IFRC
ركاء  اءا�ت ال�ش سن�ق لمهارا�ت وك�ف ط م� ط�ي �خ د �ت و�ج • لا �ي

. رك�ة �ت اد�ة الم�ش �ي ر ال�ق س�ي �ي و �ت ستا�ق �أ ما�ن الا� لض�
 OCAC ل ع�ة )م�ث ا�ب راءا�ت الم�ت �ج طط �إ ل�ة لدعم خ� ل�ي • موارد �ق

)PER و BOCA و
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي لمساعد�ة ال�ج �ج �ي را�ت ص الدعم الاس�ت �ق • �ن
 » س�ة ا�ف �ن م »الم�ت �ي �ي �ق دوا�ت ال�ت سن�ق ل�أ ل م� حتل�ي راء � �ج على �إ

)PER و SAF و BOCA و OCAC ل )م�ث

IFRC
ل�ة  و المما�ث اور�ة �أ لدا�ن الم�ج ا�ت ال�ب ا�ق را�ن م�ن س�ي �ق ر دعم ال�أ س�ي �ي • �ت
�ة  �ن �ة مع�ي �ي و�ن ا�ن اعد�ة �ق دا�ت �ق �ي ع�ق �ة �ت ال لمعال�ج ل الم�ث �ي )على س�ب

اع  ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ف
مد( ل ال�أ طو�ي

ICRC
روع  دار�ة ال�ف درا�ت �إ �ب �ق در�ي / �ت ز� �ي عز� • الدعم المحدود ل�ت

. ما�ت ز� دار�ة ال�أ �ة و�إ المحل�ي

ICRC
SOPs ة و� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي م�ن ال�ج دار�ة ال�أ طر �إ ز� �أ �ي عز� •  �ت
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�ن حن�ي للما�
�ة  رم�ج ع ال�ب و�ق �ت �ي �ت �ة ال�ت س�ي �ي �ة الر�ئ حن�ة الحكوم�ي ها�ت الما� • ال�ج

�ف  الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ف
هس  �ف �ت �ن �ي الو�ق دعم �ف ها لا �ت مد، ولك�ن ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � و�ب

�ي  �ة �ف رور�ي �ة الض� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث اس�ت
PGI ل م�ن والمساءل�ة م�ث السلام�ة وال�أ

ل�ي على  �ي غ� �ش ل ال�ت مو�ي �ة م�ن دعم ال�ت سن�ب ص � ص�ي �خ • عدم �ت
ها�ت  طر�ي لمساعد�ة IFRC وال�ج �ن العالم�ي وال�ق �ي و�ي المس�ت

طط الحوكم�ة والعمل  �ة على دعم خ� �ي �ة المع�ن �ي الوط�ن
د  حتد�ي ه ال� �ن على و�ج �ي �ف �ة الموظ� م�ي �ن ا�ب و�ت �ب طوع�ي وال�ش ال�ت

م على  ا�ئ �ي ال�ق سنا�ن � دام�ة العمل ال�إ ز� واس�ت �ي عز� لمواصل�ة �ت
. اد�ئ الم�ب

كو�ن كل  �ن �ي �ب �أ ج� : �ي س�ق عفال الم�ن �ة ال� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي : دعم �ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي ا�ق �ت �ث م�ي ال�ث �ب ام ال�ث ز� الال�ت
. �ة �ي دواج� �ب الز�ا �ن ج� �ت ا و�ي س�ق �ة وم�ت اس�ب ود�ة الم�ن الج� ا �ب ض� �ي ا الدعم �أ ه�ذ

وسع ح�ة لل�ت ا�ج �ض عوامل الحلول الممارسا�ت ال�ن و�ي �ق �ت

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج
ر  طو�ي ل لدعم �ت مو�ي �ي الحصول على �ت م �ف • عدم الز�ح

. ار�ج الحرك�ة �ن م�ن خ� �ي �ي ار�ج ركاء خ� �ة م�ن �ش �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج
�ة  كل�ف ما�ت »ال�ت �ي �ي �ق اسا�ت و�ت �ة س�ي اغ� ست�ق لص�ي ر م� �ي ه�ج غ� • �ن

ها. ا�ق عل�ي �ف « والا�ت �ة ساس�ي ال�أ

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي طط �ت ركاء ل�خ �ق دعم ال�ش سن�ي � ط و�ت ط�ي �خ • �ت

. �ة �ي الوط�ن

PNS
دما  « ع�ن �ة ساس�ي �ف ال�أ كال�ي اسا�ت ال�ت ركاء »لس�ي اهل ال�ش �ج • �ت

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي رحها ال�ج �ت �ق �ت
�ف  كال�ي �ت �ة �ب �ي ر�ق مواز� ل �ف �ي غ� �ش لال �ت �ن م�ن خ� وط�ي ض� ال�ت و�ي �ق • �ت

ا�ت  مع�ي �ي ال�ج �ف �ب موظ� ع روا�ت دلا م�ن د�ف �ة �ب �ة عال�ي دار�ي �إ
هم. درا�ت ز� �ق �ي عز� �ي �ت مار �ف �ث �ة والاس�ت �ي الوط�ن

ما  �ي اص�ة �ف ، خ� �ة محدد�ة �ي ا�ق عوامل س�ي را�ف �ب • عدم الاع�ت
ل  مو�ي ص ال�ت �ق ال، �ن ل الم�ث �ي دام�ة )على س�ب الاس�ت عل�ق �ب �ت �ي

ا�ت  مع�ي �ة لل�ج ساس�ي ا�ت ال�أ ل لدعم العمل�ي �ج ل ال�أ طو�ي
د�ة  �ة والمع�ق ا�ت اله�ش ا�ق �ي حالا�ت الس�ي �ة �ف �ي الوط�ن

ز�  رك�ي دلا م�ن ال�ت مد، �ب ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ والم�ت
ل(. �ج ر ال�أ ص�ي روع« �ق على »الم�ش

PNS
�ة  �ي �ن ز� ال�ب �ي عز� �ق ل�ت اد�ي �ن الص�ن �ي �ن �ب واز� ها لل�ت ل�ة المرح�ب �ب م�ث عض� ال�أ • �ب
اء  �ن صص�ة ل�ب ر الم�خ �ي �ة غ� �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي موال �ت �أ �ة �ب �ي حت�ت ال�

�ن وط�ي روح ال�ت �ة �ب درا�ت والموارد المحل�ي ال�ق

IFRC
�ن  عدد�ي ركاء م�ت اح م�ن �ش ست�ق للدعم الم�ت ر م� �ي ط غ� ط�ي �خ • �ت

وا�ت  �ج ل ال�ف حتل�ي �ة و� �ي �ج �ي را�ت ر والمساهما�ت الاس�ت �آز� ز� ال�ت �ي عز� ل�ت
. ماع�ي ر ال�ج �ي �ث �أ وال�ت

IFRC
�ة  �ن �ة السحاس�ة م�ن الل�ج �ي و�ن ا�ن اعد�ة ال�ق ل�ة على دعم ال�ق م�ث • �أ

راء  ظ�ن �ف وال� �ي �ن �ي �ج �ن ICRC/IFRC �ف �ي رك�ة �ب �ت �ة الم�ش ساس�ي ال�أ
�ي وحد�ة  ها الطع�ن �ف �ي م �ف �ي �ت ا�ت ال�ت ا�ق �ي الس�ي �ن �ف �ي المحل�ي
عها المساعد  �ة ووض� �ي و�ن ا�ن ها ال�ق اعد�ت �ة و�ق �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ال�ج

صل�ة �ف م�ة حوكم�ة م�ن ظ�ن � ا�ت �أ سقم�ة ذ� � ل دول�ة م�ن �ب دوارها م�ن �ق و�أ

ICRC
�ة دو�ن  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ب ال�ج مال�ي روا�ت �ج ع 100٪ م�ن �إ • د�ف

�ة �ي دام�ة مواز� اء اس�ت �ن �ة �ب �ي �ج �ي را�ت اس�ت

ICRC
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي م دعم �ت د�ي �ق ل�ة على دعو�ة PNS ل�ت م�ث • �أ

اع ز�ن اط�ق ال� �ي م�ن ل CBHFA( �ف )م�ث

�ن حن�ي للما�
ركاء  ها »�ش �ن �ة على �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لى ال�ج ر �إ ظ�ن • ال�

ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي طط �ت �ي خ� دو�ن مساهما�ت �ف « �ب و�ن ذ� �ف م�ن
. دام�ة ل والاس�ت �ج ل�ة ال�أ �ة طو�ي �ي الوط�ن
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هق  � �ي ط�ب ه و�ت ارك�ت علم ومش� لى ال�ت �ة �إ ا�ك حاج� : ه�ن ود�ة ما�ن الج� علم وض� : ال�ت �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي ا�ق �ت �ث م�ي ع �ب ام الرا�ب ز� الال�ت
ط  ط�ي خ� م ال�ت �ت دنما �ي . ع� �ة CRFI والحرك�ة و�ي �ق �في �ت ل المساهم�ة � ج� �ة م�ن �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي ود�ة دعم �ت �ن ج� حس�ي ل�ت
ح�ة  دوار المحدد�ة الموض� اما�ت وال�أ ز� هذ الال�ت عكس ه� �ن �ت اعل�ة �أ ه�ة �ف ع م�ن كل ج� و�ق �ت ، �ي �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي لدعم �ت

. �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر الج� طو�ي ا�ق �ت �ث �في م�ي �

وسع ح�ة لل�ت ا�ج �ض عوامل الحلول الممارسا�ت ال�ن و�ي �ق �ت

�ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لل�ج
ا�ت  مع�ي ر ال�ج طو�ي مارا�ت �ت �ث رك�ة لاس�ت �ت �ة م�ش �ب د مرا�ق و�ج • لا �ت

�ة  �ة الكم�ي �ب لى المرا�ق ار �إ �ق �ت ركاء/ الا�ف �ة مع ال�ش �ي الوط�ن
�ة  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي �ئج �ت ا� �ت ع �ن �ب �ت �ة ل�ت وع�ي وال�ن

. �ة �ي ام�ج ر�ن مارا�ت ال�ب �ث والاس�ت
�ة  مرار�ي دار�ة الاس�ت �ب و�إ عا�ق ط ال�ت ط�ي �خ ود �ت • عدم و�ج

. �ة سس�ي المؤ�

PNS
�ن  �ن حساس�ي �ي �ف ر موظ� �ش �ن ام PNS �ب �ي ل�ة على �ق م�ث عض� ال�أ • �ب

ا�ت  ا�ق �ي الس�ي �ة �ف د والعادا�ت المحل�ي ال�ي �ق ال�ت �ة �ب ا على درا�ي �ي ا�ف �ق �ث
صحا�ب المصلح�ة  هم ل�أ �ف عاط�ف وم�ت م دعم م�ت د�ي �ق �ة ل�ت ل�ي �ي غ� �ش ال�ت

. �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ي ال�ج �ف

IFRC
�ة م�ن  �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي موع�ة �ت ود م�ج • عدم و�ج

�ة  ا�ت اله�ش ا�ق �ن على الس�ي « المطلع�ي ور�ة ار�ي ال�ف �ش »مس�ت
حتول ا�ت ال� اع وعمل�ي ز�ن �ف وال� الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق

ها�ت  اما�ت ال�ج ز�ت ز� ال� �ي عز� �ة ل�ت ا�ت لوساط�ة المعر�ف د �آل�ي و�ج • لا �ت
. ل�ة م�ث مع ال�أ رى« و�ج �ة الك�ب �ق �ي »الص�ف �ة �ف اعل�ة المحل�ي ال�ف
ركز�  مع ممارس�ة �ي �ت ر/ م�ج �ي ظ�ن ر ل� �ي ظ�ن د ممارسا�ت � و�ج • لا �ت

�ة  ا�ت اله�ش ا�ق �ي الس�ي �ة �ف �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج طو�ي على �ت
مد. ل ال�أ اع طو�ي ز�ن � �ف و�ب الع�ن ر�ة �ب �ث �أ د�ة والم�ت والمع�ق

IFRC
دام�ة  �ة والاس�ت م�ي �ن رع ال�ت ر ال�ف طو�ي �ي �ت معا�ت الممارس�ة �ف �ت • م�ج

�ي  ك�ف ما �ي ها �ب ارك�ت م م�ن عدم م�ش طوع�ي )على الرغ� والعمل ال�ت
و الممارس( اد�ة �أ �ي وى ال�ق �ة على مس�ت �ي ا�ت الوط�ن مع�ي لدى ال�ج

ICRCI
رها م�ن  �ي ارك�ة دراسا�ت الحال�ة لدى SAF وغ� م م�ش �ت • لا �ت

�ف  �ة لحالا�ت الع�ن �ي ا�ت الوط�ن مع�ي �ة ال�ج ل�ة على معال�ج م�ث ال�أ
ا�ت الحرك�ة  و مكو�ن �ة �أ �ي ا�ت الوط�ن مع�ي ر ال�ج والصراع ع�ب

رى.  خ� ال�أ



لال �ق س�ت ال�إ

ها�ت  عمل ك�ج ها �ت م ا�ن ، رغ� �ة �ي ا�ت الوط�ن مع�ي . وال�ج ل�ة �ق ّ�نّ الحرك�ة مس�ت  �إ
ع  ض�خ � ها و�ت ّدّقمها حكوما�ت � �ي �ت �ة  ال�ت �ي سنا�ن � دما�ت ال�إ �ي ال�خ مساعد�ة �ف
لالها  �ق اس�ت على  مًًئا  دا� ظ�  حتا�ف � �ن  �أ ها  عل�ي ّ�نّ   �أ لّاّ  �إ ها،  لدا�ن �ب �ن  �ي وا�ن ل�ق
اد�ئ  لم�ب ا  ً �قً العمل و�ف ا�ت م�ن  و�ق ال�أ ع  م�ي �ج �ي  مّكّ�ن �ف �ت �ت ىت  �ي ح� ا�ت الذ�

. الحرك�ة

�ة طوع�ي دخ�م�ة ال�ت       ال

كال �ش كل م�ن ال�أ �ي �ش �أ ح �ب �ي الر�ب غ�ب � �ة لا �ت طوع�ي �ة �ت ا�ث غ� م�ة �إ ظ�ن الحرك�ة م�

 الوحد�ة

و  �أ حمر  �ب ال�أ �ة واحد�ة للصل�ي مع�ي ا�ك سوى �ج كو�ن ه�ن مك�ن ا�ن �ت »لا �ي
ع،  م�ي اح�ة لل�ج ها م�ت دما�ت كو�ن خ� �ن �ت �ب �أ �ج لد. �ي �ي كل �ب حمر �ف الهلال ال�أ

لد. �ي ال�ب راض� ع �أ م�ي �ي الى �ج سنا�ن � د عملها ال�إ م�ت �ن �ي و�أ

�ة  العالم�ي

 ، �ة حمر ه�ي حرك�ة عالم�ي حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ة للصل�ي الحرك�ة الدول�ي
اسم  �ق و�ت ستاو  م� ع  وض� �ب �ة  �ي الوط�ن ا�ت  مع�ي ال�ج كل  ها  �ي �ف ع  م�ت �ت �ت

. عض� ها ال�ب عض� �ي مساعد�ة �ب �ة �ف ستاو�ي ا�ت م� �ب ا�ت ووا�ج ول�ي مؤ�س

�ة �ي سا�ن �ن   ال�إ

�ت م�ن  �ق �ث �ب �ي ا�ن حمر، ال�ت حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ة للصل�ي ّ�نّ الحرك�ة الدول�ي  �إ
ستعى،  ز� � �ي م�ي ال م�ن دو�ن �ت �ت دا�ن ال�ق �ي م�ي رحى �ف �ة ال�ج ا�ث غ� �ي �إ �ة �ف �ب الرغ�
ا�ة  المعا�ن ّ�نّ�ب   �ج �ت لى  �إ  ، �ي ووط�ن دول�ي  ع  طا�ب ا�ت  ذ� حرك�ة  ها  �ت ص�ف �ب
�ة  حما�ي هو  الحرك�ة  وهد�ف   . د�ت و�ج ما  �ن �ي �أ ها  �ف �ي �ف �خ و�ت �ة  �ي سنا�ن � ال�إ
اهم  �ف ز�ز� ال�ت ع . وه�ي �ت سنا�ن � رام كرام�ة ال�إ ما�ن اح�ت ا�ة والصح�ة وض� الح�ي

. عو�ب ع ال�ش م�ي �ن �ج �ي م �ب عاو�ن والسلام الدا�ئ �ة وال�ت ادل والصدا�ق �ب الم�ت

ز� ّ ح�يّ  ‬عدم ال�ت

�ن  �أ للحرك�ة  وز�  �ج �ي لا  ع،  م�ي ال�ج �ة  �ق �ث �ب ع  م�ت ال�ت �ي  �ف مرار  الاس�ت ل  �ج �أ »م�ن 
�ت  �ي و�ق �ي �أ ل �ف دخ� �ن �ت و �أ �ة �أ �ي عمال العدا�ئ �ي ال�أ �ي طر�ف �ف لى �أ حناز� �إ � �ت

�ة �ي ولو�ج د�ي �ي و �أ �ة �أ �ي �ن و د�ي �ة �أ �ي و عر�ق ، �أ �ة اس�ي ع�ة س�ي �ي ا�ت ط�ب ا�ت ذ� لا�ف �ي خ� �ف

اد الح�ي

و  �أ العر�ق  و  �أ �ة  سن�ي � ال�ج ساس  �أ على  ز�  �ي م�ي �ت �ي  �أ الحرك�ة  مارس  �ت لا 
لى  �إ ستعى  . و� �ة اس�ي الس�ي ال�آراء  و  �أ �ة  �ي �ق الط�ب و  �أ �ة  �ي �ن الد�ي دا�ت  �ق المع�ت
�ة  ولو�ي عطاء ال�أ ط، و�إ �ق هم �ف ا�ت ا�ج �ي ح�ت اًًق ل�إ � راد و�ف �ف ا�ة ال�أ �ف معا�ن �ي �ف �خ �ت

ر الحاحاًً«. ك�ث ا�ت ال�أ ا�ج �ي ح�ت لل�إ

�ة للحرك�ة ساس�ي اد�ئ ال�أ  الم�ب
حمر حمر والهلال ال�أ �ب ال�أ �ة للصل�ي الدول�ي


